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7.212-101 FestsetzungsVO Festsetzungsverordnung

Aufgrund des § 3 Absatz 1 Satz 1 des Personalplanungsforderungsgesetzes vom
3. April 2019 (KABIL. S. 230) verordnet die Kirchenleitung:

§1
Zuteilung der Anzahl an Vollbeschiiftigungseinheiten
Mit Wirkung vom 1. Januar 2023 wird die Hohe der jeweils zugeteilten Vollbeschéfti-
gungseinheiten gemél § 3 Absatz 1 Personalplanungsforderungsgesetz vom 3. April 2019
(KABI. S. 230), das zuletzt durch Artikel 1 der Gesetzesvertretenden Rechtsverordnung
vom 6. Mai 2022 (KABI. S. 233) gedndert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung
unter Beriicksichtigung von § 3a Absatz 2 Personalplanungsférderungsgesetz wie folgt

festgesetzt:

Personalplanungseinheiten Anzahl der Voll-

beschiiftigungseinheiten
Altholstein 103
Dithmarschen 46
Hamburg-Ost 252
Hamburg-West/Siidholstein 132
Liibeck-Lauenburg 93
Mecklenburg 179
Nordfriesland 61
Ostholstein 69
Plon-Segeberg 65
Pommern 103
Rantzau-Miinsterdorf 53
Rendsburg-Eckernforde 68
Schleswig-Flensburg 88
Hauptbereiche 117
Landeskirche 49 .

§2
Inkrafttreten

Diese Rechtsverordnung tritt am 1. Januar 2020 in Kraft.
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