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Verwaltungsvorschrift
iiber den Dienst der Pridikantinnen und Pradikanten
(Priadikantendienstverwaltungsvorschrift — PradvVwV)!
Vom 4. Miirz 2014
(KABL S. 179)

1 Red. Anm.: Die Verwaltungsvorschrift trat gemadB Nr. 6.2 Verwaltungsvorschrift iiber den Dienst der Pradikantinnen und Pridikanten
(Pradikantendienstverwaltungsvorschrift — PraidVwV) vom 3. Juli 2018 (KABI. S. 317) mit Ablauf des 1. August 2018 aufer Kraft.
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Das Landeskirchenamt hat aufgrund von Artikel 105 Absatz 2 Nummer 3 der Verfassung
die folgende Verwaltungsvorschrift erlassen:

1 Antrag auf Beauftragung

Dem Antrag der Kirchengemeinde auf Beauftragung einer Pridikantin bzw. eines
Pradikanten nach § 4 Absatz 1 des Pradikantengesetzes sind folgende Unterlagen bei-
zufligen:

a) der Lebenslauf der bzw. des Vorgeschlagenen mit Lichtbild,

b) ein Nachweis iiber den erfolgreichen Abschluss einer Ausbildung nach § 2 des Pré-
dikantengesetzes,

¢) eine Bescheinigung iiber Taufe, Konfirmation und gegebenenfalls kirchliche Trauung,

d) eine schriftliche Erkldrung der bzw. des Vorgeschlagenen, dass sie bzw. er bereit ist,
sich beauftragen zu lassen,

e) die Empfehlung des Ausschusses fiir die Beauftragung der Pradikantinnen und Pra-

dikanten (Pridikantenausschuss),

f) ein erweitertes Fithrungszeugnis.

2 Dienstkleidung

1Die liturgische Kleidung fiir Pradikantinnen und Priadikanten nach § 8 Absatz 5 des
Pradikantengesetzes ist der ,,Allgemeine Talar fiir Pradikantinnen bzw. Pradikanten®.
,Er ist schwarz, mit wenigen gelegten Falten und einem V-Ausschnitt mit schwarzem
Schalkragen.

3 Fortbildungen

Die Pradikantin bzw. der Pradikant nimmt mindestens alle zwei Jahre an einer fir ihren
bzw. seinen Dienst notwendigen und durch den Priadikantenausschuss anerkannten
Fortbildung (§ 3 Absatz 2 Nummer 4 Pridikantengesetz) teil. ;Von der Pradikantin
bzw. dem Pradikanten kann ein Eigenbeitrag verlangt werden. ;Das Nahere regelt die
Dienstvereinbarung. 4sDer Kirchengemeinderat entscheidet tiber den Antrag auf Fort-
bildung und dariiber, in welcher Hohe die Kirchengemeinde die Kosten fiir die Fort-
bildung tibernimmt.
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4 Muster fiir die Erteilung eines Dienstauftrags und die Genehmigung der Dienst-
vereinbarung

Fiir die Erteilung des Dienstauftrags und die Genehmigung der Dienstvereinbarung
nach § 6 Absatz 1 und § 7 Absatz 3 des Pridikantengesetzes ist das Muster fiir die
Erteilung eines Dienstauftrags und die Genehmigung der Dienstvereinbarung der An-
lage 1 zu dieser Verwaltungsvorschrift zu verwenden.

5 Muster einer Dienstvereinbarung

Fiir den Abschluss einer Dienstvereinbarung nach § 7 des Pridikantengesetzes ist das
Muster einer Dienstvereinbarung der Anlage 2 zu dieser Verwaltungsvorschrift zu ver-
wenden.

6 Inkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tag nach ihrer Verdffentlichung im Kirchlichen
Amtsblatt in Kraft.!

1 Red. Anm.: Die Verwaltungsvorschrift trat am 2. April 2014 in Kraft.
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Anlage 1 zu Nummer 4 — Muster fiir die Erteilung eines Dienstauftrags und die Genehmigung der
Dienstvereinbarung

Briefkopf Propstin/Propst
Dienstauftrag

Genehmigung der Dienstvereinbarung

Der Pradikantin/dem Priadikanten

(Vorname, Name, Anschrift, Geburtsdatum)

wird der Auftrag zur Feier des Gottesdienstes mit Wortverkiindigung und Einsetzung des Abendmahls
(ggf- nur Wortverkiindigung)

(ggf-: Die Pradikantin/Der Prddikant erhdlt den Dienstaufirag zum Vollzug der Taufen in
(Kirchengemeinde, Kirchenregion, Kirchenkreis, Einrichtung).)
Die Dienstvereinbarung zwischen der Ev./Ev.-Luth. Kirchengemeinde .................coooiiiiiiiiiinn

und der Priadikantin/dem Pradikanten ...................cooo, VOIML Lttt e
wird genehmigt.

Ort und Datum

Propstin/Propst

(Siegel)
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Anlage 2 zu Nummer 5 — Muster einer Dienstvereinbarung

Dienstvereinbarung

Die Ev./Ev.-Luth. Kirchengemeinde .............c.occooiviiiiiininin.
(Adresse)

und

(Name der Pradikantin bzw. des Pradikanten, Adresse)
vereinbaren nach § 7 des Pridikantengesetzes fiir den Dienst der Pradikantin bzw. des Priadikanten Folgendes:

1. Die Pradikantin bzw. der Pradikant wird in der Kirchengemeinde in folgendem Dienstbereich tétig werden:

2. Die Pradikantin bzw. der Pradikant ibernimmt selbstverantwortlich Gottesdienste nach folgender Rege-
lung:

4. Die Beteiligten vereinbaren eine partnerschaftliche Zusammenarbeit. Dazu gehért insbesondere:
Die Pradikantin bzw. der Pradikant wird rechtzeitig und kooperativ in die Gottesdienstplanung einbezogen.
Dafiir wird gemeinsam halbjéhrlich bzw. jahrlich ein verbindlicher Gottesdienstplan erstellt.
Gemeinsam ist dafiir Sorge zu tragen, dass die fiir die Gottesdienstgestaltung nétigen Absprachen rechtzei-
tig und umfassend erfolgen: z. B. Mitwirkende, Liedauswahl, liturgische Besonderheiten, Abkiindigungen.

5. Die Pradikantin bzw. der Pridikant wird zu Dienstbesprechungen der Pastorin bzw. des Pastors und Sit-
zungen des Kirchengemeinderates nach Mafigabe des Artikels 32 Absatz 3 der Verfassung sowie seiner
Ausschiisse hinzugezogen, wenn es um Themen ihres bzw. seines Dienstes geht. Davon unabhingig wird
sie bzw. er iiber alle ihren bzw. seinen Tétigkeitsbereich betreffenden Fragen umfassend und zeitnah in-
formiert.

6. Uber alles, was ihr bzw. ihm in Ausiibung des Pridikantendienstes vertraulich mitgeteilt wird, bewahrt die
Pridikantin bzw. der Pridikant nach § 8 Absatz 3 des Pridikantengesetzes Stillschweigen.

7. Die Pradikantin bzw. der Pradikant nimmt mindestens alle zwei Jahre an einer fiir ihren bzw. seinen Dienst
notwendigen und durch den Pridikantenausschuss anerkannten Fortbildung (§ 3 Absatz 2 Nummer 4 Pri-
dikantengesetz) teil. Der Antrag auf Fortbildung ist dem Kirchengemeinderat vorzulegen. Der Kirchenge-
meinderat entscheidet tiber den Antrag auf Fortbildung und dariiber, in welcher Hohe die Kirchengemeinde
die Kosten fiir die Fortbildung tibernimmt.

8. Auslagen, die im Zusammenhang des Dienstes entstehen, werden auf Antrag erstattet. Dienstfahrten sind
zur Genehmigung dem Kirchengemeinderat vorzulegen. Die Erstattung von Reisekosten richtet sich nach

den jeweils geltenden Vorschriften iiber die Vergiitung von Reisekosten.

9. Der Pradikanten bzw. dem Pradikanten wird Zugang zu Rdumen und Materialien, die fiir den Dienst notig
sind, ermdglicht.
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. Die Pridikantin bzw. der Pradikant nimmt an dem folgenden fiir sie zusténdigen Pradikantenkonvent teil:

Die Préidikantin bzw. der Priadikant ist bereit, sich visitieren zu lassen.

. In Konfliktfillen zwischen der Prddikantin bzw. dem Pridikanten und der Kirchengemeinde suchen beide

Parteien mit allen Moglichkeiten nach einer einvernehmlichen Losung und sind dafiir bereit, sich beraten zu
lassen.

. Beim erstmaligen Abschluss dieser Vereinbarung findet spitestens nach zwei Jahren ein Gespriach zwischen

Prédikantin bzw. Prédikant und dem Kirchengemeinderat statt, um die Regelungen der Vereinbarung zu tiber-
priifen. Anderungen werden gegebenenfalls in einer neuen Dienstvereinbarung oder in einer Ergédnzung der
Dienstvereinbarung schriftlich festgehalten.

. Sonstiges

Diese Vereinbarung wird mit Genehmigung durch die zustindige Propstin bzw. den zustiandigen Propst wirksam.

(Pradikantin/Pridikant)

Ev./Ev.-Luth. Kirchengemeinde .................ocoiiiiiiiiiiiiiiiiie

(Weiteres Mitglied des Kirchengemeinderates)

(Siegel)
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