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Bekanntmachungen

Durchfithrung der Verwaltungsanordnung zur Regelung
des Kaufkraftausgleichs

Kiel, den 4. Oktober 1991

Aufgrund von § 2 Satz 3 der Verwaltungsanordnung zur
Regelung des Kautkraftausgleichs fiir Besoldungsempfanger
im Ausland vom 7. Februar 1984 (GVOBI. S, 33) werden die
Kautkraitkennzahlen tiir Tansania, Zaire und Papua-Neu-
guinea wie folgt neu testgesctzt:

Tansania: ab 1.5.1950 19,

ab 1.3.1991 3,84,
Zaire: ab 1.3.1991 0,07,
Papua-Neuguinea: ab15.1991 709,

jeweils bezogen auf 60 vF. des Grundgehaltes des Besol-
dungsempfangers.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auttray,
Grohmann

Az:25107-D11/D 11(D12)

Bekanntgabe von Tarifvertrdagen .
hier: Unterzeichnung durch VKM und OTV

Kiel, den 26. September 1991

Im Anschluls an unsere Bekanntmachung vom 12. Juli 1991
(GVOBL. S. 234) ist nachzutragen, daff inzwischen sowohl der
Verband Kirchlicher Mitarbeiter Nordelbien (VKM) als auch

dic Gewerkschatt Offentliche Dienste, Transport und Verkehr
(OTV) die Taritvertrdge vom 15, April bzw. 31. Mai 1991 unter-
seichnet haben.

Nordelbisches Kirchenaiot
Im Auttrag
Grohmann

Az:3211 =D

Zeitzuschlige und Rufbereitschaftsentschidigung fiir Ar-
beiter

Kiel, den 26. September 1991

Im Anschluff an den Abschluf$ des Tarifvertrages tiber ein
Lohngruppenverzeichnis zum KArbT-NEK vom 28.8.194]
t(vergl. Rundschreiben des VKIDA N 7/1991) ¢eben wir nach-
stehend die ab

1. Januar 1991

gliltigen Sdtze

a) des auf dic Stunde umgercchneten Monatslohnes der
Stute 1,

D) des Zeitzuschlages fiir Cberstunden (835 [a KArbT-NFIK,

o) des Uberstundenlohnes vinschl. Zuschlag (8 34 11 i3V
§35Ta KArbT-NEK),

d) der Rufbereitschattsentschadigung nach § 16 ¢ IT KArbT-
NEK und

¢) der Rufbereitschaftsentschadigung nach § 1o ¢ I KArbT-
NEK
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fiir die ab [. Januar 1991 giiltigen Lohngruppen der Arbeiter
im Geltungsbereich des KArbT-NEK bekannt:

Giiltig ab 1. Januar 1991

Lohngruppe Sitze nach Buchstaben

a b C d e
7a 18,78 5,63 24,41 3,05 6,10
7 18,37 3,01 23,88 2,99 5,97
Oa 17,97 5,39 23,36 2,92 5,54
6 17,38 527 22,85 2,86 5,71
5a 17,20 5,16 22.36 2,80 5,59
5 16,82 5.03 21,87 2,73 547
4a 16,46 4,94 21,40 2.68 5.35
4 16,10 4,83 200,63 2,62 5,23
3a 15,75 4,73 20,48 2,56 5,12
3 15,40 4,62 20,02 2,5( 5,01
2a 15,07 4,52 19,59 2,45 4,90
2 14,74 4,42 19,16 2,40 4,79
la 14,42 133 18,75 2,34 4,69
1 14,11 423 18,34 2,29 4,59

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrag,
Grohmann

Az.:35031,35032-D I

Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

In der Martin-Luther-Kirchengemeinde Stockels-
dorf-Mori im Kirchenkreis Futin ist die 2. Pfarrstelle zam
1.12.1991 mit cinem Pastor oder ciner Pastorin zu besetzen. Die
Besetzung erfolgt durch bischotliche Ernennung.

Die Martin-Luther-Kirchengemeinde hat vwei Pfarrstellen
und ca. 5.700 Gemeindeglieder.

Zu jeder Pfarrstelle gehoren zusétzlich ein AuBenort und ein
Alten- und Pilegeheim.

Unsere Kirche teilen wir mit der Nachbarkirchengemeinde.
Ein grofiziigiges Gemeindehaus ,, Martin-Luther-Haus™ (1988)
stehtbeiden Pastoren fiir ihre Arbeit zur Verftigung. Wegender
Zuzlge von vielen jungen Familien mit Kindern ist der Bau
eines dritten Kindergartens im Gesprdch. Eine Diakonin ist in
der Kinder- und Jugendarbeit tatig und ein B-Kirchenmusiker
wird in Kiirze seine Arbeit aufnehmen.

Wir wiinschen uns einen Pastor bzw. eine Pastorin, fiir den
bzw. fiir die die zentrale Aufgabe in Verkiindigiing und Scel-
sorge sowie die Nahe vu den Menschen in der Gemeinde
wesentliche sind, und der/die bereit ist zu guter Zusammen-
arbeit mit dem Kollegen und allen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern.

Stockelsdorf liegt vor den Toren Liibecks. Grund-, Haupt-
und Realschule sind am Ort, samtliche Gymnasien in Bad
Schwartau oder Lubeck. Ein neues geraumiges Pastorat (1988)
in ruhiger Lage ist vorhanden.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen le-
benslaut sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Sprengel
Holstein-Litbeck tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises
Eutin, Schiofsstralie 13, 2420 Eutin.

Weitere Unterlagen sind aut Antorderung cinzureichen. Aus-
kiinfte erteilen Pastor Kallane, Parkweg 17, 2406 Stockelsdorf,
Tel. 0431/498722 oder 4992797, und Propst Dr. Drever, Schlof-
stralle 13, Eutin, Tel. 04321 /2032,

Ablauf der Bewerbungstrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dicser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungshlattes.

Az.: 20 Martin-Luther-Kirchengemeinde Stockesdorf-Mori (2)
-Pi/rl

ImNordelbischen Diakonischen Werk e. V. - Ge-
schaftsstelle Hamburg - wird das Amt des theologi-
schen Referenten und Leiters der Fachabteilung B -, Beratung
und Telefonseelsorge” - vakant und ist zum 1.1.1992 mit einem
Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt
durch Berufung auf Zeit durch die Kirchenleitung.

Die Abteilung umtafit als Fachbereiche die Hauptstelle fiir
Familien- und Lebensberatung in Hamburg (11 kirchiiche Be-
ratungsstellen), die zentrale Beratungsstelle fiir Erziehungs-,
Ehe- und Lebenstragen (z. Z. 9 hauptamtliche und 27 Honor-
armitarbeiter bz -mitarbeiterinnen) und die Telefonseelsorge
Hamburg (2 hauiptamtliche, ca. 100 ehrenamtliche und 6 Ho-
norarmitarbeiter bzw. -mitarbeiterinnen).

Der Leiter brw. die Leiterin der Abteilung B hat als eine/r
der neun Abteilungsleiter bzv. -leiterinnen teil an der kollegia-
len Gesamtleitung des Diakonischen Werkes. Er/sie nimmt
zugleich die Aufgaben des/der Hauptstellenleiters/in fiir
Evangelische Familien- und Lebensberatung in Hamburg
wahr.
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Gesucht wird eine Pastorin bz, ein Pastor mit pastoral-psv-
chologischer bzw. humanistisch/efenpsvchologisch fundier-
ter therapeutischer Zusatzausbildung. Ernvartet wird neben
entsprechender Erfahrung in der beratenden Arbeil ein koope-

rativer und kollegialer Leitungsstil tir die Walrnehmung der
Autgaben inder Abteilung, Freude an konzeptioneller Arbeit
und Tnteresse an der Zusammenarbeit mit anderen Feldern
beraterisch-seelsorgerlicher Hilfen der Kirche.

Bewerbungen mit austtihrlichem. handgeschriebenen Le-
benslauf smd zu richten an die Kirchenleitung der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche, Danische Strafe 21 - 35, 2300 Kiel 1

Weilcre Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
Kinfte erteilen der Geschéftsfithrer Dla}\on G. Miissig, Tel.
040/3 34 22 66 und Pastor K.-G. Petters, Tel. 040/3 34 22 47,

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ersclieinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.
Az.: 20 Nordelbisches Diakonische

s Werk e. Vo (3 - PI1/P 3

Im Padagogisch-Theologischen Institut Nordelbien — Ar-
beitsstitte Kiel - ist das Amt eines theologischen Referenten
mit dem Dienstsitz in Hamburg-Rissen vakant und umgcehend
mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besctzen. Die Beset-
zung crfolgt durch Berufung der Kirchenleitung aur Zeit.

Diese NEK-Pastorenstelle fir Konfirmandenarbeit ist im
Evangelischen Zentrum Rissen angesiedelt.

Das Evangelische Zentrum Rissen hal seine Konzeption wei-
terentwickelt und will kiinftig nicht nur die traditionellen
gemeindepadagogischen Arbeitsfelder {Arbeit mit Kindern,
Konfirmanden, Enwachsenen, Senioren) tordern, sondern sich
auch neuen geneindepdidagogischen Hcrau:;forderungen fen-
seits der Generationenorientierung stellen. Von den Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern des Ev angehschcnZentrums Rissen
wird erwartet, datd sie im Rahmen eines integrativ orientierten
Gesamtkonzeptes Gber die Grenzen ihres jewciligen Arbeits-
schwerpunktes hinaus zu denken und 2u handein bereit sind.

Im Hinblick ant die Konfirmandenarbeit wird von dem kiint-
tigen Stelleninhaber /der kimftigen Stelleninhaberin insbeson-
dere erwartet, dals er/sie die Konfirmandenarbeit als eine
theologische und padagogisclie Fleravsforderung in ecinem
volkskirchlich geprigten Kontext annimmt und eigenc Ideen
in dieses Arbeitsield einbringt.

Seine/ihre Arbeit vollzieht sich daber insbesondere durch

- Fortbildungssenminare (vornehimlich im Evangelischen Zen-
trum Rissen?

- Projektarbeit in Gemeinden

- Beratung von Gerneinden und Einzelpersonen

- Beratung nordelbischer Gremicn

- Kontakte zu den Beauftragten firr
anderer Landeskirchen

- Veroffentlichungen.

Konfirmandenarbeit

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschricbenen Le-
benslauf 5md zu richlen an die Kirhenleitung der Nordeibi-
schen Ev.-Luth. Kirche, Dinische Straile 21 - 35, 2300 Kicel 1.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen Oberkirchenritin Thobaben, Nordelbisches
Kirchenamt, Dénische Strale 21 - 35, 2300 Kiel |, Tel
04317991129, der theologische Leiter des Evangelisclien Zen-
trums Rissen, Pastor [org Bode, Tserbarg 1, _UOU Hamburg 56,
Tel. 040/81902131, und der Leiter des PJC’E\"()glxd‘ l"hm ogi-
schen Instituts Nordelbien - Arbeltsxlatte Kiel -, Pastor Holzer
Hammerich, Gartenstrafse 20. 2300 Kiel 1, Tel. 0431 /51341,

Ablaut der Bewerbungstrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Azl 20 P
PR/P3

ddagogisch-Theologisches Institut Nordelbien (2) -

ImAusbildungszentrum Pinneberg /Rissen des Pre-
diger- und GLudwmemmar der Nordelbischen Ev-Luth, Kir-
che ist ein Mentorenamt umgehend mit einern Pastor oder
einer Pastorin zu besctzen. Die Besetzung erfolgt durch Beru-
fung der Kirchenleitung auf Zeit.

Die Mentorinnen und Mentoren arbeiten wadhrend der ge-
samten zwveijahrigen Ausbildungszeit mit einer festen Gruppe
von Vikarinnen und Vikaren in einer Gibersichtlichen Region
zusammmen. Thre Aufgabe besteht sowohl in der Begleitung
der Arbeit in der Ausbxldung:gruppc als aucliin der Einvelsu-
pervision. Sie wirken in den Kursen und Ausbildungspro-
grammen des Prediger- und Studienseminars mit. Durch Kon-
takte mit den Vikariatsleiterinnen und Vikaratsleitern in den
Ausbildungsgemeinden und mit den Schulmentorinnen und
Schulmentoren in den Ausbildungsschulen bemtihen sie sich
um die Integration der Ausblldunr‘ auf alien Ebenen. Das
\usblldungskon/npt erfordert die Bereitschaft zu eigener
Fortbildunrg.

Gesucht wird eine Mentorin bzw. ein Mentor flir das Ausbil-
dungszentrum Pinneberg-Rissen. Der Schwerpunkt der Tatig-
keit wird in den Kirchenkreisen Pinncberg, Minsterdorf und
Rantzau liegen.

Die Mentorin oder der Mentor wird als Pastorin bzw. als
Pastor besoldet. Der Dienstsitz ist Pinneberg. Dienstwoh-
nungsberechtigung besteht

Lm die Stelle einer Mentorin oder eines Mentors kOnnen sich
Pastorinnen und Pastoren der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche
mit mehrjdhriger Gemeindeerfahrung sowie mit Interessen,
Kenntissen und Fa’higkelten in dcr Pddagogik, der Psvcholo-
gie und der Dastoralpsvehologic bewerben. Die | dhigkcit zur
Supervision ist erforderlich.

Bewerbungen mit austibrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an die Kirchenleitung der Nordelhi-
schen Ev-Luth. Kirche, Danische Strafie 21 - 35, 23060 Kiel 1.

Weitcre Unterlagen sind auf Anforderungeinzureichen. Aus-
kintte erteilen Oberkirchenrat Dr. Conrad, Nordelbisc he\ Kir-
chenamt, Ddnische Strafse 21 =35, 2300 Kiel 1, Tel 01314 4 ’
und der Leiter des A mablldungshnhnn s Pinnebe
Pastor [lirgensen, Espelohweg 30, 2000 Hamburg 32,
U0 /829604,

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Er
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes

scheinen

Az 20 Ausbildungszentrum Pinneberg-Rissen 2) - P 11/

I der Kirchengemeinde Plon  im Kirchenkreis Plon swird

lie 1. Prarrstelle vakant und ist ziim 1.6.1992 mit einem Pastot
uder einer Pastorin oder einem Pastorenehepaar in cinem je-
weils eingeschrinkten Dienstverhdltnis (50 %) zu besetzen. Die
Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Kirchengemeinde Plén und der Kirchenkreis PPlon su-
chen zum 1. Juni 1992 eine(n) Pastor(in) bzw. ein Pastorenehe-
paar fir eine vielseitige und reizvoile Aulgabe. Der Auftrag
umtafsi zur einen Halfte den pfarramtlichen Dienst in einern
Kleinen Seelsorgebezirk der Stadt Plon und zur anderen Halfte
die Mitarbeit im Jugendwerk des Kirchenkretses i2lon.
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Die Kirchengemeinde Plon hat vier Pfarrstellen und einen
grofien Kreis vonhaupt-, neben- und ehrenamtlichen Mitarbei-
tern. Der Kirchenvorstand wiinschtsich einetn) Pastor(in) b7w.
vin Pastoreneliepaar mit einigen Jahren Berutserfahrung und
der Bereitschaft zu guter Zusammenarbeit mit allen Mitarbei-
tern,

Der Kirchenkreis orwartet tir die neu eingerichtete Sretle des
Kirchenkreisiugendpastors/Pastorin, da@ der Pastor/ dic Pa-
storin Gespur und Sinn far Jugendliche hat und deren Suche
nach Echtheit ohne Vorbehalte annehmen und tordern kann.
Er/sie soll zur Beratung und geistlichen Begleitung der Mitar-
beiter und Mitarbeiterinnen in der Jugendarbeit in den Ge-
meinden bereit seinund moglichst Erfahrungen darin mitbrin-
sen. Schliefdlich soll er/sie im Mitarbeiterteam und in der
Leitung des Kirchenkreisjugendsverkes theologische Akzente
zen und zu theologischer Retlexion der Jugendarbeit anre-
e,

¢
£
¢

Die beiden Seiten dos Auttrages werden genau beschrieben
und deutlich gegencinander abgegrenzt sein. Der Auftrag im
Kirchenkreis ist auf 10 Jahre befristet. Danach soil beraten
werden, wie sich die Verbindung mit dem Dienst in der Kir
chengemeinde bewdhrt hat.

Ls steht ein gerdumiges Pastorat mit schonem Carten am
PMoéner See neben der Nikolaikirche zur Verfiigung. Plon ist
Kreisstadt, Samtliche Schulen sind am Ort.

Bewerbungen mit ausfiibrlichem, handgeschriebenen Le-
bensiauf sind su richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
o Pion, Kirchenstrale 37, 2308 Preet/ (Holst.).

Weitere Unterlagensind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kimfte erteilen die Vorsitzende des Kirchenvorstandes, Frau
Hansen, Markt 26, 2320 Plon. Tel. 04522 /2235, der stellvertie-
tonde Versitzende des Kirchenvorstandes, Pastor Wackerna-
cel, Markt 25, 2320 1lon, Tel. (452274055, und Propst Sontag.
Kirchenstrafie 37, 2308 Prectz, Tel. 04342 7307 - 13 und 53314

Ablauf der Bewerbungstrist: Sechs Wochen nach Frecheinen
dicser Avsgabe des Gesetz- und Verordnungshlattes.

Az 20 Plen (1 =T i

Dhider Kirchengemeinde Stellingoen im Kirchenkreis Nien-
dort wird die 2 Pfarrstelle vakant und ist zam 11,1992 mit
cinem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Der langjahrige
Stellenmbaber gelit 7 diesem Termin in den Rubestand.

Die Besetzunrg erfolet durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Dic Kirchengemeinde livgt imy hamburgischen Stadtteil Stel-
ingen, der eine Randlage zum engeren Stadtgebict Hamburgs
cinpimmt. Diese Gomeinde ist am 1. Oktober 1992 100 Jahre

asthatandic,
¢

Neben den Neubatgebieten gehoren 7um Gemeindebezirk
auch Teile des ehemals dorflichen Stellingen. Die Bevolkerung
it popragt durch den sogenannten Mittelstand. I Parrberirk
Hegt ein gréBeres Altenbheim.

¢

Zur Kirchengemeinde gehoren ca. +.000 Gemeindeglieder,

Neben der 19533 erbauten Kirche vertiigt die Gemeinde Giber
einen Lircheneigenen Friedhof sewie cin gerdnmiges Gemein-
dehavs. Flir den kiinftigen Stelleninhaber steht ein Einfami-
frevhaus in einer ruhigen Wohniage als Pastorat zur Verfi-

UL

S8l

Aulier den beiden Pastoren arbeiten in der Gemeinde ein
Kirchenmusiker (B-Stelle), eine Diakonin, emn Friedhofsver-
walter, zwei Verwaltungskrafte, ein Kiister sowie weitere
haupt- und nebenamtliche Mitarheiter.

Wir wunschen uns eine Pastorin oder einen Pastor, die/der

- die Gemeindearbeit durch eigene Ideen bereichert,

das gottesdienstliche Leben unserer grofistidtischen Ge-
meinde weiterentwickelt,

- sich aufgeschlossen den Gemeindeproblemen stellt,

- den Arbeitsschwerpunkt Erwachsenen- und Seniorenarbeit
aufpreift und tortfiihre,

Geschick bei der Darstellung unseres kirchlichen Lebens in
der Offentlichkeit hat,

~ mit der Mitarbeiterschatt und dem Kirchenvorstand offen
und vertrauensvoll zusammenarbeitet.

Dem kiinftigen Stelleninhaber stehen zur Unterstiitzung in
seiner Gemeindearbeit die Einrichtungen des Kirchenkreises
(Jugendpfarramt, I'amilienbildungsstatte, Alten- und Frauen-
werk, Hilfswerk Diakonie) sowie die tibergemeindliche Ein-
richtung des Ev-Zentrums Rissen zur Vertiigung,.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Niendorf, Kollanstrafie 239, 2000 Hamburg 61.

Weitere Unterlagen sind aut Anforderung cinzurcichen. Aus-
kiinfte erteilen Pastor Reimer, Eschenholt 21, 2000 Hamburg
54, Tel. 040/54 25 29, die Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Frau Stobbe, FlaBheide 34,2000 Flamburg 54, Tel. 040 /54 13 46,
und Propst Rogmann, Kollaustrafe 239, 2000 Hamburg 61, Tel.
040 /58 38 63.

Ablaut der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz: und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Stellingen (2) - P /P 1

Stellenausschreibungen

Die Ev.-Luth. Matthias-Claudius-Kirchengemeinde Kiel-
Suchsdorf sucht zum 1. januar 1992

eine Leiterin/einen Leiter fiir die Altenbegegnungsstitte
(padagogische Yachkraft, Erzieher/in, Sozialpidagoge/in,
Diakon/in, Altenpfleger/in, -therapeut/in).

Die Begegnungsstatte bietet cin breit getichertes, offenes
Angebot fiirédlterwerdende Menschen int Stadtieil. Sie ist inte-
griert in die kivchliche Gemcindearbeit.

ks wird ein Mitarbeiter /eine Mitarbeiterin gesuchit, die /der
die diakenischen Ziele der Arbeit bejaht und Interesse fiir eine
selbstbestimmte, generationsiibergreifende Arbeit des |, Senio-
rentreffs” hat.

Die Arbeitszeit umtafit 30 Wochenstunden. Verglitung nach
KAT.

Auskiintte erteilt die bisherige Stelleninhaberin, lran Elsa
Hellwig, Tel. 0431/31 42 24 und Pasior Hans Hollstetn, Tel.
G431 /731 10 =0.

Schrittliche Bewerhungen werden erbeten an den Kirchen-
vorstand  der  Matthies-Claudius-Kirchengemeinde,  Alte
Chausse 4, 2300 Kicl 1, bis 3% November 1991,

Az 30 Matth -Claudins-KG Kiel-Suchsdort - E2

In der Ev-Luth. Kirchengemeinde Rellingen, Kirchenkreis
Pinneberg, ist baldmaglichst die Stelle

ciner Diakonin/eines Diakons oder
einer Sozialarbeiterin/eines Sozialarbeiters

7u besetzen.
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Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter,
die/der mit Freude und Phantasie schwerpunktmadfig in fol-
senden Arbeitsgebicten tatig ist:
|. Kinder-, Jugend- und Konfirmandenarbeit (mit Freizeiten)
2. Mitgestaltung von Kinder-, Jugend- und Familiengottes-

diensten

)

. Gewinnung, Anleitung und Begleitung ehrenamtlicher Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter

Wir erwarten Bereitschaft zur Kooperation mit anderen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern, Interesse am kirchlichen Le-
hen der Gemeinde.

Die Kirchengemeinde hat fiir ca. 9.000 Gemeindeglieder drei
Ptarrstellen sowie drei Diakon- bziwv. Sozialarbeiterstellen.
ie/Der Diakonin/Diakon bzw. Sozialarbeiterin/Sozialarbei-
ter der ausgeschriebenen Stelle tibt ihre/seine Tatigkeit tiber-
wiegend im Gemeindezentrum Rellingen/Krupunder aus.

Die Vergiitung erfolgt nach KAT.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (Lichtbild! sind
su richten an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchenge-
meinde Reilingen, Hauptstr. 277 a, 2084 Rellingen.

Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes
Herr G. Schroder, Pastor Gerke, Tel. 04101,/221 70, und Pastor
Dr. Riippel, Tel. 04101/331 08

Az.: 30 - Rellingen - E 2

Der Kirchenkreis Stdtondern sucht zum nachstmoglichen
Termin

eine Regionaljugendwartin/einen Regionaljugendwart
{Diakonin/Diakon, Gemeindehelferin/Gemeindehelfer
bzw. Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter)

Auf der Insel Sylt gibt es eine liberregionale Ptadfinderarbeit
und Jugendarbeit in den Kirchengemeinden, fiir die wir uns
neue Impulse erhoffen.

Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter,
die/der praktische Hilfe fir die ev. Jugendarbeit in den Kir-
chengemeinden anbietet, ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gewinnt und schult, regionale Freizeiten und Zelt-
lager durchfiihrt und leitet und Jugendgottesdienste gestaltet.

Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT. Eine Wohnung steht
zur Verfigung,.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen sind bis zum
15. Dezember 1991 7u richten an den Kirchenkreisvorstand
des Kirchenkreises Stidtondern, Osterstr. 17, Posttach 1140,
2262 Leck.

Auskiinfte erteilen Propst W. Henrich, Osterstr. 17,
2262 Leck, Tel. 04662/2397 und 86-22, der Vorsitzende des
Regionaljugendausschusses Svit, Pastor J. Hartung, Morsum,
Tel. 04654/225 sowie alle Inselpastoren.

Az.: 30 - KK Sudtondern - E 2

In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Finfeld ist die hauptamt-
liche

B-Kirchenmusikerstelle

wegen des Ausscheidens der bisherigen Organistir und Kan-
torin nach 36jahriger Tatigkeit in der Gemeinde baldmaoglichst
wieder zu besetzen. Die Stelle war bisher eine 2/3 C-Stelle.

Von den Bewerberinnen/Bewerbern erwarten und wiuin-

schen wir:

- Freude bei der Gestaltung der Gottesdienste und Amtshand-
lungen in der fast 60 Jahre alten Christuskirche

- Bereitschaft und Interesse am Aufbau der Chorarbeit im
Kinder- und Jugendbereich, an der Weiterfiihrung des
Erwachsenenchores und ggf. des Blockfltenkreises und
Zusammenarbeit mit dem Posaunenchor, der ehrenamtlich
geleitet wird

- Initiative, eigene Akzente zu setzen

Bereitschaft, sich in Einfeld auf die Menschen mit ihren
Moglichkeiten einzulassen und von daher die kirchenmusi-
kalische Arbeit zu gestalten.

Ubernahme des Orgeldienstes auf dem Neumiinsteraner
Friedhof an einem Tag in der Woche sowie Beerdigungen in
Einfeld (eigener Friedhof).

Einfeld ist 1970 nach Neumdtinster eingemeindet worden,
tragt aber noch manche Ziige einer selbstindigen Gemeinde.
Zur Kirchengemeinde gehdren ca. 5.500 Menschen, fiir die u.
a. zwel Pastoren, eine Diakonin und ein Kister titig sind.
Autierdem gibt es eine Kinderspielstube.

Bisher steht hier eine zweimanualige Walker-Orgel mit 8 Re-
gistern. Der Neubau der Orgelist vorgesehen. Die Mitwirkung
an der Planung ist erwiinscht.

Bei der Wohnungssuche ist die Kirchengemeinde behilflich.
Alle Schulen befinden sich am Ort. Die Vergiitung erfolgt nach
dem Kirchlichen Angestelltentarifvertrag (KAT-NEK).

Weitere Auskiinfte erteilt Pastor Christian Dahl - Tel.: 04321~
32246.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen sind bis zum

15. November 1991 an den Kirchenvorstand, Roschdohler
Weg 50, 2350 Neumiinster, zu richten.

Az 50 - Einfeld - TUI/T 3

In der Ev.-Luth. Christus-Gemeinde Kronshagen wird die
hauptamtliche

B-Kirchenmusikerstelle

zum 01.09.1992 frei. Die bisherige Stelleninhaberin geht nach
19jdhriger Tatigkeit in dieser Gemeinde in den Ruhestand.

Kronshagen liegt am Stadtrand von Kiel. Die Kirchenge-
meinde Kronshagen/Ottendorf hat bei ca. 9.000 Gemeindemit-
gliedern 3 Pfarrstellen. Ein grofier Kreis haupt-, neben- und
ehrenamtliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen gestaltet eine
lebendige Gemeindearbeit mit vielen Gruppen.

Wir wiinschen uns einen Kirchenmusiker oder eine Kirchen-
musikerin, der oder die Freude an der gesamten Breite kirchen-
musikalischer Arbeit und Gestaltung des Gemeindelebens
mitbringt.

Die Aufgaben des Kirchenmusikers oder der Kirchenmusi-
kerin in unserer Gemeinde umfassen:

- Orgelspiel bei Gottesdiensten und Amtshandlungen
-~ Leitung der Kantorei (ca. 60 Mitglieder)

- Musikalische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
— Posaunenchor

— Blockflotengruppen.

Die Gemeinde ist durch langjihrige Praxis besonders aufge-
schlossen fiir die vieltdltigen Formen der musikalischen Aus-

gestaltung der Gottesdienste und kirchenmusikalischen Ver-
anstaltungen, bis hin zur Auffiihrung groflerer Werke.



Seite 302

GVOBI. 1991

\r. 20

In unserer Gemeinde stehen zur Verfligung:

- eine Kleuker-Orgel 2 Manuale, 24 Register, mech. Traktur
ein Cembalo

ein Fliigel, 3 Klaviere
Orff-Instrumentarium

Blechblasinstrumente
Bleckfloten (Tenor, Baf3, Subbafi, Grofibaf3).
Eine 3-Zimmer-Wohnung kann zur Verfligung gestellt wer-

den. Sollte eine grofsere Wohnung notwendig sein, sind wir bei
der Suche danach gerne behilflich.

1

Die Verglitung erfolgt nach dem Kirchlichen Angestelltenta-
rifvertrag (KAT-NEK).

Auskiinfte erteilen:

der Vorsitzende des Kirchenvorstandes Pastor Andreas Eilers.
300 Kronshagen, Friedenskamp 1, Tel.: 0431 /58 81 13

Pastorin Ulrike Brotzmann, 2300 Kronshagen, Eichkoppel-
weg 46, Tel.: 0431/54 84 37

Kirchenmusikerin Maria Harder, 2300 Kronshagen, Biirger-
meister-Drews-5Str. 3, Tel.: 0431 /58 85 23.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen erbitten wir bis
zum 31. Januar 1992 an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth.
Christus-Gemeinde Kronshagen, 2300 Kronshagen, Hassel-
kamp 1.

Az.:30 KG - Kronshagen TI11/T 5

*

In der Evangelischen Kirche des Gorlitzer Kirchengebietes
ist die Stelle

einer Referentin/eines Referenten
fiir das kirchliche Meldewesen

zu besetzen. Der Ausschreibungtext lautet wie folgt:

Unsere Kirche sucht einen Referenten fiir das auch inunserer
Kirche aufzubauende Meldewesen

Folgende Voraussetzungen stellen wir an einen Bewerber:

Sie/er sollte die Priifung im gehobenen Dienst nachweisen
konnen, nach Moglichkeit bereits tiber Erfahrungen im mittle-
ren Verwaltungsdienst verfliigen. Erfahrungen im Bereich Mel-
dewesen bzw. bei der Anwendung von EDV-Technik wiren
erwiinscht, stellen aber keine Bedingung dar. Sofern bereits
Erfahrungen in der kirchlichen Verwaltung vorhanden sind,
wdre das eine gute Voraussetzung fiir einen Dienst in unserer
Kirche. Auch eine Tatigkeit auf Zeit (mind. 3 Jahre) ist von
unserer Seite aus denkbar. Wir sind daran interessiert, daf8 ein
moglichst baldiger Beginn der Tatigkeit erfolgen kann.

Bewerbungen sind zu richten an:

Evangelisches Konsistorium
Berliner Strale 62
O -8900 Gorlitz

Az:R2

Personalnachrichten

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. Oktober 1991 der bisherige KOI Klaus
Doblaski zum Kirchenamtmann bei NKA in Kiel;

mit Wirkung vom 1. November 1991 der Pastor z.A. Dr. Ralf
Oppermann, z.Z. in Pinneberg, bei gleichzeitiger Be-
grindung eines Dienstverhaltnisses als Pastor auf Lebens-
zeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche, Kirchengemeinde
Moorrege-Heist, Kirchenkreis Pinneberg;

mit Wirkung vom 1. Dezember 1991 der Pastor z.A. Friedhelm
Pieper, z.Z. in Kiel-Kroog, bei gleichzeitiger Begriindung
eines Dienstverhdltnisses als Pastor auf Lebenszeit (einge-
schridnktes Dienstverhéltnis — 50 % -) zur Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche zum Pastor der 2. Pfarrstelle der Stepha-
nus-Kirchengemeinde Kroog, Kirchenkreis Kiel;

mit Wirkung vom 1. Oktober 1991 die bisherige Kirchenratin
z.A.CorryPlatzeck unter Berufungindas Kirchenbeam-
tenverhdltnis auf Lebenszeit zur Kirchenratin beim Nor-
delbischen Kirchenamt in Kiel;

mit Wirkung vom 1. Oktober 1991 die bisherige Kirchenbau-
rdtin z.A. Ingrid Wenk unter Berufung in das Kirchenbe-
amtenverhaltnis auf Lebenszeit zur Kirchenbauratin beim
Nordelbischen Kirchenamt in Kiel.

Bestatigt:

Mit Wirkung vom 1. November 1991 die Wahl der Pastorin z.A.
Susanne Hansen, geb. Rabe, z.Z. in Schleswig, bei
gleichzeitiger Begriindung eines Dienstverhaltnisses als
Pastorin auf Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche zur Pastorin der 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde
Heikendorf, Kirchenkreis Kiel;

mit Wirkung vom 1. Oktober 1991 die Wahl des Pastors z.A.
Georg Hildebrandt, z.Z. in Lagerdorf, bei gleichzeitiger
Begriindung eines Dienstverhaltnisses als DPastor auf
Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zum Pastor
der Pfarrstelle der Kirchengemeinde Lagerdorf, Kirchen-
kreis Munsterdorf.

Berufen:

Mit Wirkung vom 1. Mirz 1992 auf die Dauer von 10 Jahren
der Pastor Edzard Siemens, bisher in Husum, zum Pastor
der Pfarrstelle des Kirchenkreises Eckernforde fiir die Kur-
und Urlauberseelsorge im Ostseebad Damp mit dem
Dienst- und Wohnsitz in Damp.

Eingefthrt:

Am 26. September 1991 die Pastorin Gerlinde Brandt als
Pastorin in die Pfarrstelle des Kirchenkreises Stormarn fiir
Religionsgesprache in den Berutlichen Schulen des Kreises
Stormarn in Bad Oldesloe;

am 29. September 1991 der Pastor Dr. Rolf Dabelstein als
Pastor in die 5. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Oldesloe,
Kirchenkreis Segeberg;

am 29. September 1991 die Pastorin Anke Hasselmann, geb.
Homann, als Pastorinindie 3. Pfarrstelle der Michaelis-Kir-
chengemeinde Kiel, Kirchenkreis Kiel;

am 29. September 1991 die Pastorin Anke Pfeifer, geb.
Eisenblaetter, als PPastorin in die 5. Pfarrstelle der Kirchen-
gemeinde Preetz, Kirchenkreis Plon;

am 29. September 1991 der Pastor Christoph Pfeifer als
Pastor in die 7. Ptarrstelle der Kirchengemeinde Preetz,
Kirchenkreis Plon;
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am 13. September 1991 der Pastor Walter Ries als Pastor in
die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Hanstihn, Kirchen-
kreis Oldenburg;

am 15. September 1991 der Pastor DietmarSprung als Pastor
in die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Susel, Kirchen-
kreis Eutin.

Ubertragen:

Am26. April 1991 der Pastorin Solveig Webecke der Autftrag
zur Wahrmehmung der Aufgaben der Studienleiterin des
Pastoralkollegs der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche in
Ratzeburg,.

Beurlaubt:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1992 auf die Dauer von 5 Jahren
der Pastor Gunter Kuske, bisher in Kiel-Gaarden, fur
einen pfarramtlichen Dienst in der Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche Basel und Nordwestschweiz.

Beauftragt:

Mit Wirkung vom 1. Dezember 1991 der P’farrvikar Hans-Chri-
stoph Gregor, bisher in Stockelsdorf-Mori, im Rahmen

seines privatrechtlichen Dienstverhaltnisses (Angestellten-
verhaltnis) zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der
Verwaltung der Pfarrstelle St. Antonius-Kirchengemeinde
Neukirchen in Holstein, Kirchenkreis Oldenburg;

mit Wirkung vom 16. September 1991 der Theologe Michael
Hanfstingl als Pastor z.A. unter Begrindung eines
Dienstverhaltnisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche mit der Walirnehmung des Amtes eines theologi-
schen Referenten im Referat Kirchlicher Weltdienst des
Nordelbischen Missionszentrums in Hamburg.

Entlassen:

Mit Wirkung vom 1. Oktober 1991 der Pastor Dietrich
Eppinger, z.Z. beurlaubt fir einen pastoralen Dienst in
Stuttgart, auf seinen Antrag aus dem Dienst der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche zwecks Ubernahme einer pastora-
len Aufgabe in der Evangelischen Landeskirche in Wiirt-
temberg.

In den Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. Februar 1992 der Pastor Johannes
Nottrott in Hamburg.

.I.

Pastor i.R.

Heinrich Rejahl

geboren am 27. Januar 1914 in Dageling
gestorben am 30. Juli 1991 in Oelixdorf

Der Verstorbene wurde am 29. Mairz 1948 in
Hohenwestedt ordiniert. Anschlieffend war er Pastor
in Hohenwestedt. Von 1952 bis zu seinem Ruhestand
zum 1.6.1979 war er Pastor in Munsterdorf.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fiir die
Verkiindigung des Evangeliums durch Pastor Rejahl.

.I.

Pastor

Joachim Steingriber

geboren am 21. Mai 1935 in Stolp/Pommern
gestorben am 23. September 1991 in Radeberg bei
Dresden

Der Verstorbene wurde am 25. Oktober 1970 in
Schleswig ordiniert und stand anschliefend als
Pfarrvikar im Dienst des Landesvereins fir Innere
Mission in Rickling. Ab dem 1. August 1974 war er als
Pfarrvikar in der Kirchengemeinde Brokstedt und
vom 1. April 1975 war er dort als Pastor tatig. Seit dem
1. April 1979 bis zu seinem Sterbetag hatte er die
1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Bad Bramstedt inne.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fir die
Verkiindigung des Evangeliums durch Pastor Joachim
Steingraber.
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