277

V41938

Gesetz- und Verordnungsblatt

der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche

Nr.17

Kiel, den 2. September

1991

Inhalt

Seite

[. Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

Rechtsverordnung zur Regelung von Harten bei der Besteuerung von Pastoraten und Dienstwohnungen

fir Kirchenbeamte und Kirchenbeamtinnen vom 11. Juni 1991

II. Bekanntmachungen

N
N
~

Anderung der Richtlinien zur Regelung der Wohnungsfiirsorge fiir die Mitarbeiter in der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche (Wohnungsfiirsorgerichtlinien - WFR-NEK)

vom 22. Mai 191 (GVOBI. S. 183)
III. Stellenausschreibungen

IV. Personalnachrichten

N
~
o s}

N
N
Ne) e

281

Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

Rechtsverordnung
zur Regelung von Hirten bei der Besteuerung
von Pastoraten und Dienstwohnungen fiir Kirchenbeamte
und Kirchenbeamtinnen
vom 11. Juni 1991

Die Kirchenleitung hataufgrund von § 13 a Abs. 1 Buchstabe d
und Abs. 2 des Kirchenbesoldungsgesetzes vom 12.3.1986
(GVOBL Seite 81), zuletzt gedndert durch Kirchengesetz vom
21. Nov. 1990 (GVOBI. Seite 315), im Einvernehmen mit dem
Hauptausschuf3 die folgende Rechtsverordnung erlassen:

§1

(1) Ist die Belastung aus Dienstwohnungsvergiitung und
anteiliger Lohnsteuer fiir den Sachbezug , steuerlicher Miet-
wert abziiglich Dientwohnungsvergiitung” hoher als die sich
aus Absatz 2 ergebende Obergrenze, so erhalt der oder die
Pastorats-/Dienstwohnungsberechtigte auf Antrag einen steu-
erpflichtigen Wohnungszuschufl in Hohe des tibersteigenden
Betrages.

Der Wohnungszuschufs wird nicht Bestandteil des Brutto-
Diensteinkommens.

(2) Die Obergrenze betragt in den Besoldungsgruppen

Albis A8 15%
A9 bis A13/9.Stufeund 75 % - A13 (P.z.A.) 16 %
A 13/10. Stufe bis A16 und B 1 bis B 6 17 %

des Brutto-Diensteinkommens mit dem Ortszuschlag der Stu-
fe 4.

(3) Als , anteilige Lohnsteuer” gilt die Vervielfaltigung des
~Sachbezugs” mit einem Vomhundertsatz gemaf folgender
Tabelle:

Ist die Summe aus dem

Brutto-Diensteinkommen

mit dem Ortszuschlag so betragt der Vomhundertsatz
der Stufe 4 und dem bei '
halben , Sachbezug” Verheirateten ~ Alleinstehenden

kleiner oder gleich

DM 2.850 20 24
DM 3.400 21 26
DM 3.950 22 28
DM 4.500 23 30
DM 5.050 24 32
DM 5.600 25 34
DM 6.150 26 36
DM 6.700 27 38
DM 7.250 28 40
DM 7.800 29 42
DM 8.350 30 44
DM 8.900 31 46
DM 9.450 32 48
DM 10.000 33 50
DM 10.550 34 52
DM 11.100 35 53
grofler als
DM 11.100 36 53

(4) Liegt ein ,eingeschranktes Dienstverhaltnis” vor, so
wird der Wohnungszuschuf3 nach dem vollen Brutto-Dienst-
einkommen berechnet, aber nur mit dem Vomhundertsatz
gewdhrt, der dem eingeschrankten Dienstverhdltnis ent-
spricht. Verwaltet ein Pastoren-Ehepaar gemeinsam eine Pfarr-
stelle, wird der Wohnungszuschufs in voller Hohe gewahrt.

(5) Fir den Wohnungszuschufi gelten die Vorschriftendes § 8
KBesG tiber die Ausschluffrist entsprechend.
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§2

(1) Hat die Ehegattin oder der Ehegatte des oder der Pasto-
rats-/Dienstwohnungsberechtigten im Jahresdurchschnitt
monatlich mehr als 500,- DM Einkiinfte aus gewerblicher,
selbstandiger oder nichtselbstindiger Arbeiti.S. des§2 Abs. 1
und 2 EStG, so erhoht sich die Obergrenze nach § 1 Abs. 2 fiir
je angefangene 100,— DM der 500,- DM tibersteigenden Ein-
kiinfte um 13,- DM; das gilt nicht in den Féllen des § 1 Abs. 4
Satz 2. Handelt es sich um Ifd. monatliche Beztige, sind ent-
sprechende Nachweise vorzulegen; anderenfalls sind die Ein-
kiinfte im Kalenderjahr vor der Entstehung des Anspruches
aufeinen Wohnungszuschufd maigebend, die - wenn ein Steu-
erbescheid noch nicht vorliegt- zunachst glaubhatt zu machen
sind.

(2) Das gleiche gilt fiir sonstige im Haushalt des oder der
Pastorats-/Dienstwohnungsberechtigten lebenden Personen.

(3) Das Nordelbische Kirchenamt wird ermachtigt, in nach-
gewiesenen Harteféllen teilweise oder ganz von der Anrech-
nung der Einkiinfte anderer Personen nach Absatz 2 abzuse-
hen.

§3

(1) Die Vomhundertsitze in § 1 Abs. 3 beruhen auf der bei
Inkrafttreten dieser Rechtsverordnung geltenden Lohnsteuer-
tabelle B fiir die Steuer-Klasse I11/2 (verheiratet und 2 Kinder)

bzw. Steuer-Klasse 1. Bei einer gesetzlichen Anderung des
Lohnsteuertarifs sind die Vomhundertsatze gegebenenfalls
neu festzusetzen.

Sogenannte Zuschldge oder Erganzungsabgaben zur Lohn-
steuer gelten nicht als Anderung des Lohnsteuertarifs.

§4
(1) Diese Rechtsverordnung tritt zum 1. Januar 1992 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig treten die Ubergangsregelungen gemiR
Rundschreiben des Nordelbischen Kirchenamtes vom
28.9.1989 (Finanzielle Ubergangsregelungen in Einzelféllen)
auBler Kraft.

Leistungen nach diesen Ubergangsregelungen werden auf
die Leistungen nach dieser Rechtsverordnung angerechnet.

Kiel, den 11. Juni 1991
Die Kirchenleitung

Dr. Wilckens
Vorsitzender und Bischof

KL-Nr. 403 /91

Bekanntmachungen

Anderung der Richtlinien zur Regelung der Wohnungsfiir-
sorge fiir die Mitarbeiter in der Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche (Wohnungsfiirsorgerichtlinien - WFR-NEK) vom 22.
Mai 1991 (GVOBL. S. 183)

Kiel, den 5. August 1991

Das Kollegium des Nordelbischen Kirchenamtes hat am
30.7.1991 folgende Anderung der o.a. Richtlinien beschlossen:

§ 3 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

,Eigentumsmafnahmen werden nur gefordert, wenn die
Antragstellerin oder der Antragsteller mindestens sechs Mo-
nate im kirchlichen Dienst im Bereich der Nordelbischen Ev.-
Luth. Kirche tétig ist und die Beschéftigungsdienststelle be-
scheinigt, dafl mit dem Ausscheiden oder der Versetzung der
Antragstellerin oder des Antragstellers an einen anderen Be-
schéftigungsort in absehbarer Zeit nicht zu rechnen ist. Antra-
ge auf ein Wohnungsfiirsorgedarlehen konnen erst nach Ab-
lauf der Sechs-Monatsfrist gestellt werden.”

Da die Bekanntmachung der Wohnungsfiirsorgerichtlinien
vom 22.5.1991 - GVOBIL. S. 183 - insoweit fehlerhaft ist, als § 3
Abs. 2 den mit gleichem Datum veroffentlichten Text nicht
enthdlt, wird § 3 nachstehend mit dem zutreffenden und unter
Einschluf vorstehender Anderung aktuellen Text nochmals
bekanntgegeben:

.83

(1) Eigentumsmafinahmen werden nur geférdert, wenn die
Antragstellerin oder der Antragsteller mindestens sechs Mo-
nate im kirchlichen Dienst im Bereich der Nordelbischen Ev.-

Luth. Kirche tatig ist und die Beschaftigungsdienststelle be-
scheinigt, dafl mit dem Ausscheiden oder der Versetzung der
Antragstellerin oder des Antragstellers an einen anderen Be-
schaftigungsort in absehbarer Zeit nicht zu rechnen ist. Antréa-
ge auf ein Wohnungsfiirsorgedarlehen konnen erst nach Ab-
lauf der Sechs-Monatstrist gestellt werden.

(2) Sind beide Ehepartner bei verschiedenen Arbeitgebern
im otfentlichen Dienst (§ 5 KBesG) tatig, so ist ein vom nicht-
kirchlichen Arbeitgeber dem anderen Ehepartner gewdihrtes
Wohnungsflirsorgedarlehen in voller Héhe anzurechnen. An-
trag und Bewilligungsbescheid (bzw. Ablehnungsbescheid)
sind vorzulegen.

(3) Eigentumsmafinahmen werden einer Mitarbeiterin oder
einem Mitarbeiter nur einmal gefordert. Férderungsfahig ist
nur der Neubau oder Erwerb eines Familienheimes oder einer
eigengenutzten Eigentumswohnung (§§ 7, 12 II. WobauG).

(4) Das Nordelbische Kirchenamt kann im Einzelfall Aus-
nahmen zulassen; insbesonderewenn z.B. durch einen Grund-
umbau wegen veranderter Familienverhaltnisse oder korper-
licher Behinderung der Grundriff wesentlich verandert wird.
Ausgeschlossenist aber die Forderung von Renovierungsmaf-
nahmen.”

Nordelbisches Kirchenamt
Dr. Blaschke

Az. 2731 - VHI/DI(DII)/ D3
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Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

In der Kirchengemeinde Miirwik im Kirchenkreis Flens-
burg ist die 1. Pfarrstelle vakant und umgehend mit einem
Pastor oder einer Pastorin oder einem Pastoren-Ehepaar in
einem jeweils eingeschrankten Dienstverhaltnis (50 %) zu be-
setzen. Der bisherige Stelleninhaber wechselte nach 18 Dienst-
jahren in eine andere Gemeinde. Die Besetzung erfolgt durch
Wahl des Kirchenvorstandes.

Miirwirk ist ein expandierender Stadtteil Flensburgs, der
sich am Ostufer der Forde in Richtung Gliicksburg erstreckt.
Die Kirchengemeinde hat bei 3 Pfarrstellen knapp 10.000 Ge-
meindeglieder aus den verschiedenen sozialen Bereichen. Zu-
geordnet ist der Militdrdekan, der an der Marineschule Dienst
tut.

In unserer Christuskirche (erbaut 1958), dem groflen Ge-
meindehaus und dem Kindergarten wird Gemeindearbeit in
vielfaltiger Form von haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern
bzw. Mitarbeiterinnen getragen. Grofles Gewicht hat die kir-
chenmusikalische Arbeit (B-Stelle).

Alles darf gedacht, fast alles gesagt und vieles versucht wer-
den. Insbesondere Frauen- und Mannerarbeit warten auf neue
Anregung und Begleitung der bestehenden Aktivitaten.

Wir wiinschen uns eine Pastorin bzw. einen Pastor, die bzw.
der seine bzw. ihre besonderen Gaben und Neigungen in die
Zusammenarbeit mit Kollegen und Kollegin, Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen einbringen méchte.

AlleSchularten sind am Ort, dazu mehrere Fach-/Hochschu-
len. Ein Pastorat steht zur Verfligung.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Flensburg, Miihlenstrafie 19, 2390 Flensburg. Weitere Un-
terlagen sind auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte ertei-
len Pastor Rohrs, Fordestraile 14, 2390 Flensburg, Tel. 0461/
3 01 69, Pastorin Weif, Wacholderbogen 37, 2390 Flensburg,
Tel.0461/3 76 75 oder 31 22 60, der stellvertr. Vorsitzende des
Kirchenvorstandes, Herr Wetters, Tel. 0461/3 5550, sowie
Propst Juhl, Mihlenstrafle 19, 2390 Flensburg, Tel. 0461/
52021.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 Murwik (1) -P1III/P 1

In der Kirchengemeinde Sorup im Kirchenkreis Angeln
wird die 1. Pfarrstelle vakant und ist voraussichtlich zum
1.11.1991 mit einem Pastor oder einer Pastorin oder einem
Pastorenehepaar in einem jeweils eingeschrankten Dienstver-
haltnis (50 %) zu besetzen. Der Pfarrstelleninhaber tritt nach
fast 16-jahriger Tatigkeit in dieser Kirchengemeinde in den
Ruhestand. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvor-
standes.

Der Bezirk dieser Pfarrstelle umfafst ca. 1.700 Gemeindeglie-
der. Ein aufgeschlossener Kirchenvorstand, ein grofier Kreis
von haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern, ein erfahrener Kollege und eine Fiille von Aktivitdten
warten auf die neue Pastorin/ den neuen Pastor oder ein
Pastorenehepaar. Verwaltungsarbeiten werden weitgehend
von einer qualifizierten Biiroangestellten vormittags erledigt.
Unsere Kirche und die anderen kirchlichen Gebdude befinden
sich ingesamt in gutem Zustand.

Sorup ist eine Kirchengemeinde mit weitgehend traditionel-
ler Kirchlichkeit —jedoch offen fiir neue Formen von Gemein-
dearbeit und Frommigkeit. Wir sehen den sonntiglichen Got-
tesdienst in St.-Marien als Mittelpunkt des Gemeindelebens.
Das denkmalgeschtitzte Pastorat von 1823 weist einen hervor-
ragenden Auflenzustand auf, eine Innenrenovierung steht
1992 bevor. Das schéne Haus wartet auf neue Bewohner.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Angeln, Wassermiihlenstrale 12 a, 2340 Kappeln (Schlei).

Weitere Unterlagensind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen die Pastoren Krull, Angelner Strafle 2, 2393
Sorup, Tel. 04635/22 04, und Muhs, Gartenstrafie 3, 2393 S6-
rup, Tel. 04635/22 01, sowie Propst Lukas, Wassermiihlenstra-
e 12 a, 2340 Kappeln (Schled), Tel. 04642/35 02.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20Sorup (1) -PIII/P 1
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Die Evang.-Luth. Martinsgemeinde Hamburg-Horn sucht

eine B-Kirchenmusikerin/
einen B-Kirchenmusiker

Nach 25-jahriger Tatigkeit geht unsere Kirchenmusikerin in
den Ruhestand. Thre Stelle ist zum 1. April 1992 mit 25,67
Wochenstunden (2/3 der tariflichen Arbeitszeit) neu zu beset-
zen.

Die Martinskirche, erbaut 1886, ist die zentrale Kirche im
Stadtteil Horn im Osten Hamburgs, weniger als 10 Bahn- oder
Autominuten von der Innenstadt entfernt.

Die Kirche ist mit einer Fiihrer-Orgel mit 22 Registern und 2
Manualen sowie einem Positiv ausgestattet, im Gemeindehaus
sind ein Fliigel, zwei Klaviere und ein Cembalo vorhanden.

Die Kirchenmusik ist fir uns Gotteslob und damit ein we-
sentlicher Teil unserer Gemeindearbeit. Wichtig sind uns vor
allem die Mitwirkung bei Gottesdiensten und Amtshandlun-
gen, die Arbeit mit dem Kirchenchor (ca. 30 Mitglieder), sowie
mit (bestehenden) Instrumental- und Singkreisen aus Erwach-
senen und Jugendlichen. Neue Ideen und Schwerpunkte kén-
nen gesetzt werden. Fiir Musikunterricht stehen die Gemein-
deraume und -instrumente zur Verfiigung.

Bei der Suche nach einer Wohnung werden wir nach Kriften
helfen.

Die Vergiitung erfolgt nach dem Kirchl. Angestelltentarifver-
trag (KAT-NEK).

Nahere Auskiinfte erteilen: Kirchenmusikerin Anna Groth,
Tel.: (040) 6 51 92 16 (nachm.).

Der Vors. d. KV: Pastor Hans D. Bock, Bei der Martinskirche
6,2000 Hamburg 74, Tel.: (040) 6 51 77 00,

Pastor D. Blohm, Pagenfelder Str. 11, 2000 HH 74, Tel.: (040)
6 51 80 27.

Am besten vereinbaren Sie einen Vorstellungs- oder
,Schnupper”termin und schauen sich bei uns um. Wir iiber-
nehmen die Kosten!

Bewerbungen werden erbeten bis zum 31. Oktober 1991 an
den Kirchenvorstand, Bei der Martinskirche 8, 2000 Ham-
burg 74.

Az.:30 Martins-KG-Hbg.-Horn-T 2/T 3

*

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Oldesloe sucht zum néachst-
mdoglichen Termin

eine/n Mitarbeiter/in fiir die Verwaltung

Der/die Mitarbeiter/in soll vertretungsweise die Leitung
der Verwaltung {ibernehmen. Eine spatere Beauftragung als
Verwaltungsleiter /in ist vorgesehen.

Wir wiinschen eine/n Mitarbeiter /inmit der 2. Verwaltungs-
prifung, Erfahrungen in kirchlichen Verwaltungsstrukturen
sollten vorhanden sein.

Zu den Aufgaben gehoren u.a.: Beratung des Kirchenvor-
standes in Verwaltungsangelegenheiten sowie Haushalts- und
Personalangelegenheiten.

DieKirchengemeinde Oldesloe umfafSt 7 Pfarrbezirke bei ca.
19.000 Gemeindegliedern und ist Trager mehrerer Kindergar-
ten, Sozialstation und Friedhofe. Die Kirchengemeinde ist der
Rechnungsstelle (Rentamt) des Kirchenkreises Segeberg ange-
schlossen.

Die Vergiitung erfolgt entsprechend der Vergiitungsgruppe
Vb KAT-NEK.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind an den Kir-
chenvorstand, z.Hd. des Vorsitzenden Herrn Pastor Wolske,
Kirchberg 4, 2060 Bad Oldesloe, zu richten.

Az.:30 KG Oldesloe -~ D 11
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Personalnachrichten

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. August 1991 der Pastor z.A. Christian
Paul, z.Z. in Hamburg-Meiendorf, bei gleichzeitiger
Begriindung eines Dienstverhéltnisses als Pastor auf
Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zum Pastor
der 2. Pfarrstelle der Rogate-Kirchengemeinde Meiendorf,
Kirchenkreis Stormarn — Bezirk Wandsbek-Rahlstedt —;

mit Wirkung vom 1. September 1991 der bisherige Verwal-
tungsamtsmann Thomas Kréger unter Berufung in das
Kirchenbeamtenverhaltnis auf Lebenszeit zum Kirchen-
amtmann beim Nordelbischen Kirchenamt in Kiel.

Bestatigt:

Mit Wirkung vom 1. August 1991 die Wahl des Pastors z.A.
Ulrich Paulsen, z.Z. in Geesthacht, bei gleichzeitiger
Begrindung eines Dienstverhaltnisses als Pastor auf
Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zum Pastor
der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Salvatoris-Geest-
hacht, Kirchenkreis Alt-Hamburg — Bezirk Bergedorf —.

Berufen:

Mit Wirkung vom 16. August 1991 auf die Dauer von 2 Jahren
derPastorKlaus Becker, bisher in Schulensee, zum Pastor
der 6. Pfarrstelleder Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche fiir die
Dienstleistung mit besonderem Auftrag — Aussiedlerseel-
sorge im Durchgangslager Holm -.

Eingefiihrt:

Am 11. August 1991 der Pastor Felix Moser als Pastor in die
2. Pfarrstelle der Paul-Gerhardt-Gemeinde zu Hamburg-
Winterhude, Kirchenkreis Alt-Hamburg — Bezirk Nord —;

am 26. Mai 1991 der Pastor Erik Thiesen als Pastor in die 1.
Pfarrstelle der Kirchengemeinde Niendorf-Markt, Kir-
chenkreis Niendorf.

Beauftragt:

Mit Wirkung vom 1. September 1991 Pastor Dr. August
Schuller, zuletzt Siebenbiirger Pastor in der Evangeli-
schen Kirche A.B. in Rumanien als Pastor in einem
privat-rechtlichen Dienstverhiltnis (Angestelltenverhalt-
nis) zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal-
tung der 1. Pfarrstelle der Kreuz-Kirchengemeinde Kirch-
dorf, Kirchenkreis Harburg.

In den Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. Juni 1992 der Pastor i.W. Wolfgang
Paust;

mit Wirkung vom 1. Januar 1992 der Pastor Ernst-Erwin
Pioch in Hamburg-Poppenbiittel;

mit Wirkung vom 1. Januar 1992 der Pastor Jirgen Reufs in
Libeck;

mit Wirkung vom 1. Januar 1992 der Pastor GunterSponholz
in Trappenkamp.
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1.

Pastor i.R.

Waldemar Wilken

geboren am 29. August 1910 in Belgard / Pommern
gestorben am 31. Juli 1991 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 1. Oktober 1938 in Stettin
ordiniert. Anschliefend war er Pastor der
Evangelischen Kirche in Pommern. Nach seiner
Ubernahme in den Dienst der Evangelisch-lutheri-
schen Kirche im Hamburgischen Staate zum 1. April
1947 war er Pastor an der Hauptkirche St. Petri und
Leiter des Mannerwerkes der hamburgischen
Landeskirche. Von 1962 bis zu seinem Ruhestand zum
1. September 1975 war er Leiter des Amtes fiir
Offentlichkeitsdienst.

Die Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche
dankt Gott fiir die Verkiindigung des Evangeliums
durch Pastor Wilken.
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