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Gesetze und Verordnungen

Vorldufige Rechtsverordnung
iiber das Nordelbische Kirchenamt
vom 4. Januar 1977

Aufgrund von Artikel 81 Absatz 1 in Verbindung mit Arti-
kel 83 Absatz 1 der Verfassung hat die Vorldufige Kirchen-
leitung in ihrer Sitzung am 4. Januar 1977 folgende Rechts-
verordnung iiber das Nordelbische Kirchenamt beschlossen:

§1
Zustindigkeit

(1) Dem Nordelbischen Kirchenamt obliegt nach Artikel 102
bis 107 der Verfassung in eigener Verantwortung die Verwal-
tung aller Angelegenheiten der Nordelbischen Kirche, soweit
nicht ausdriicklich die Zustindigkeit einer anderen kirchlichen
Stelle begriindet ist.

(2) Die Kirchenleitung iibertrigt nach Artikel 79 Absatz 2
der Verfassung dem Nordelbischen Kirchenamt die Entschei-
dungen in dienstrechtlichen Angelegenheiten (Artikel 79 Ab-

satz 1 Buchstabe f der Verfassung) mit der MafBigabe, daB in
Angelegenheiten von grundsitzlicher Bedeutung oder auf Ver-
langen eines Betroffenen oder der Kirchenleitung die Entschei-
dung der Kirchenleitung einzuholen ist.

(3) Die Kirchenleitung kann Angelegenheiten ihres Aufga-
benbereiches dem Nordelbischen Kirchenamt zur auftragsweisen
oder vorbereitenden Bearbeitung {ibertragen. Bei Abgabe zur
auftragsweisen Erledigung hat das Nordelbische Kirchenamt
hierauf in der ausfithrenden Mafinahme hinzuweisen. Im Fall
der vorbereitenden Bearbeitung bleiben die Eingidnge Akten-
bestandteil der Kirchenleitung und die Verfiigungsentwiirfe
sind dem Vorsitzenden der Kirchenleitung zur Unterzeichnung
vorzulegen.

§ 2

Vertretung

(1) Das Nordelbische Kirchenamt ist ermichtigt, innerhalb
des Zustdndigkeitsbereiches des Nordelbischen Kirchenamtes
und im Rahmen des Haushaltsplans der Nordelbischen Kirche



schriftliche Erkldrungen abzugeben, die eine finanzielle Ver-
pflichtung der Nordelbischen Kirche begriinden.

(2) Der fiir seinen Arbeitsbereich zustindige Mitarbeiter des
Nordelbischen Kirchenamtes iibernimmt mit der Unterzeich-
nung die Verantwortung fiir Erklirungen, durch die Verpflich-
tungen begriindet werden.

(3) Zur Vertretung der Nordelbischen Kirche vor Gericht ist
das Nordelbische Kirchenamt nur aufgrund einer Vollmacht
der Kirchenleitung berechtigt.

§3
Kollegium

(1) Der Pridsident und die haupt- und nebenamtlichen Mit-
glieder des Nordelbischen Kirchenamtes bilden das Kollegium.
Sie nehmen an den Sitzungen des Kollegiums mit beschlieflen-
der Stimme teil. Ist ein hauptamtliches Mitglied an der Teil-
nahme verhindert, so wird es, wenn es sich um einen Dezer-
nenten handelt, im Kollegium durch den dazu bestimmten Re-
ferenten vertreten, In diesem Fall nimmt der Vertreter mit be-
schlieBender Stimme an den Sitzungen teil. Ist die Vertretung
eines Dezernenten einem Abteilungsleiter iibertragen, so nimmt
dieser mit beratender Stimme an den Sitzungen teil.

(2) Der Referent oder Abteilungsleiter trigt Angelegenhei-
ten seiner Zustindigkeit im Kollegium vor. Er hat beratende
Stimme und kann Beschluantrige stellen.

(3) Die Referenten, die zu Vertretern der Dezernenten be-
rufen sind, nehmen an den Sitzungen des Kollegiums mit be-
ratender Stimme teil.

§ 4
Gliederung

Das Nordelbische Kirchenamt ist in Dezernate gegliedert.
Die Geschiiftsbereiche der Dezernate werden durch den Ge-
schiftsverteilungsplan bestimmt,

§5

Préasident

(1) Der Prisident des Nordelbischen Kirchenamtes ist fiir
die Leitung des Nordelbischen Kirchenamtes verantwortlich.
In diesem Rahmen obliegen ihm insbesondere die allgemeine
Dienstaufsicht iiber alle Mitarbeiter, die Aufstellung des Ge-
schiftsverteilungsplanes sowie der Personaleinsatz, das In-
kraftsetzen der Stellenbeschreibungen sowie die Aufsicht iiber
den gesamten Dienstablauf und die dazu erforderlichen Ein-
richtungen.

(2) Der Prisident fiihrt in den Sitzungen des Kollegiums
den Vorsitz.

(3) Der Président ist iiber alle Vorginge von grundsatzlicher
Bedeutung zu unterrichten. Er kann sich seinerseits iiber alle
Arbeitsvorgidnge unterrichten lassen.

(4) Der Prisident wird von einem juristischen und einem
theologischen Dezernenten vertreten, die von der Kirchenlei-
tung bestimmt werden.

§6

Dezernent

(1) Jedes Dezernat wird von einem Dezernenten eigenver-
antwortlich geleitet. Die Zustindigkeiten des Kollegiums blei-
ben unberiihrt.

(2) Zu den Aufgaben des Dezernenten gehdrt es, die Arbeit
im Dezernat zu koordinieren.

§7

Regionalaufgaben, Auflenstellen

(1) Die Dezernenten und Referenten des Nordelbischen Kir-
chenamtes konnen Regionen der Nordelbischen Kirche zuge-
ordnet werden, um das Zusammenwirken des Nordelbischen
Kirchenamtes mit den Kirchenkreisen und deren Organe zu
fordern. Sie haben beratende Funktion.

(2) Es kénnen mit Zustimmung der Kirchenleitung AufBen-
stellen des Nordelbischen Kirchenamtes eingerichtet werden,
die jeweils einem Mitglied des Kollegiums zugeordnet werden.

§ 8
Geschiftsordnung
Das Nordelbische Kirchenamt gibt sich eine Geschiftsord-
nung.
§9
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1977 in Kraft.

Die Kirchenleitung

Petersen
Bischof

Vorsitzender der Vorliufigen Kirchenleitung
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Bekanntmachungen

Vereinbarung iiber die Bildung einer
Kirchenkreiskonferenz

Vereinbarung

Zwischen den Kirchenkreisen

Altona
Alt-Hamburg
Blankenese
Harburg
Niendorf

Stormarn

— vertreten durch ihre Kirchenkreisvorstinde —

wird nach Artikel 58 Absatz 2 der Verfassung der Nordelbi-
schen Kirche in Verbindung mit § 15 des Einfithrungsgesetzes
vorbehaltlich kirchenaufsichtlicher Genehmigung folgende Ver-
einbarung geschlossen:

L
Die gesamtstadtischen Aufgaben

Die VertragschlieBenden sind sich dariiber einig, da im
hamburgischen grofistadtischen Bereich folgende kirchliche Auf-
gaben nur gemeinsam erfiillt werden kdnnen:

1. Die das gesamthamburgische Gebiet angehenden kirch-
lichen Angelegenheiten und Planungen, insbesondere Er-



fahrungsaustausch, Absprachen iiber die Bildung von
Schwerpunkten kirchlicher Arbeit und zur Vermeidung
untereinander konkurrierender Einrichtungen;
fiir gesamtstddtische Veranstaltungen.

Initiativen

. Die Mitverantwortung fiir die von den vertragschlieBen-
den Kirchenkreisen getragenen gesamtstidtischen Dienste
und Werke; die Mitverantwortung fiir die in Auftragsver-
waltung oder auch in nordelbischer Zustindigkeit von den
Diensten und Werken der Nordelbischen Kirche im Ham-
burg getragenen gesamtstidtischen Dienste und Werke;
dariiber hinaus die Mitverantwortung fiir alle im gesamt-
hamburgischen Raum zu erfiillenden kirchlichen Aufgaben,
soweit sie die Zustindigkeit oder Mboglichkeiten der ein-
zelnen Kirchenkreise iibersteigen und nicht von der NEK
wahrgenommen werden.

. Die Zusammenarbeit mit den freien Trigern der Diakonie

in Hamburg.

II.
Die Aufteilung der gesamtstidtischen Aufgaben
auf die kirchlichen Gremien

. Die Erfiillung der im Abschnitt I genannten Aufgaben ob-

liegt — unbeschadet der Trigerschaft fiir die einzelnen
Dienste und Werke — der Hamburger Kirchenkreiskonfe-
renz.

. Die Hamburger Kirchenkreiskonferenz handelt durch
a) ihre Gesamtkonferenz,

b) ihren Vorstand,

¢) die vom Vorstand gebildeten Beirite.

. Aufgaben der Gesamtkonferenz sind

a) die Beratung grundsitzlicher Angelegenheiten gesamt-
stadtischer kirchlicher Arbeit;

b) die Ubernahme neuer oder die Aufgabe bisheriger ge-
samtstidtischer Aufgabenbereiche;

¢) auf Vorschlag des Vorstands die Bewilligung von Fi-
nanzmitteln fiir die gesamtstddtischen Aufgabenbereiche;

d) Anderungen dieser Vereinbarung.

. Die Aufgaben des Vorstandes sind

a) die Beratung der Gesamtkonferenz in deren Aufgaben-
bereichen;

b) die Einwerbung der Mittel fiir die gesamtstidtischen
Aufgaben;

¢) die Aufstellung des Vorschlags fiir die Gesamtkonfe-
renz fiir die Verteilung der Mittel fiir gesamtstidtische
Aufgaben;

d) die Bildung der Beirite;

e) die Koordinierung der
bereiche;

f) alle iibrigen nach dieser Vereinbarung zu erfiillenden
Aufgaben,

gesamtstidtischen Aufgaben-

. Die Beirite sind fiir alle Aufgabenbereiche gesamtstddti-
scher kirchlicher Arbeit zu bilden, ohne Riicksicht darauf,
ob sie in Trigerschaft der Kirchenkreise oder der Nord-
elbischen Kirche wahrgenommen werden oder wahrzuneh-
men sind. Die einzelnen Beirdite sind jeweils fiir mehrere
der gesamtstidtischen Aufgabenbereiche zustindig.

Den Beirdten obliegt fiir ihren jeweiligen Aufgaben-
bereich,

a) dem Vorstand Vorschlige fiir die Koordinierung ge-
samtstadtischer Aufgabenbereiche vorzulegen und

b) zu den vom Triger des gesamtstadtischen Aufgaben-
bereichs an den Vorstand zu stellenden Antrigen —
insbesondere auf Anerkennung als gesamtstddtischer

1.
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Aufgabenbereich und auf Bewilligung von Mitteln —
Stellung zu nehmen.

IIL.
Die Zusammensetzung und das Verfahren der Gremien

Die Gesamtkonferenz der Kirchenkreisvorstinde
wird aus allen Mitgliedern der Kirchenkreisvorstinde der
vertragschlieBenden Kirchenkreise gebildet. Entscheidungen
werden mit Mehrheit getroffen. Ein {iberstimmter Kirchen-
kreisvorstand kann verlangen, daR innerhalb eines Monats
die Abstimmung noch einmal wiederholt wird.

Der Sprengelbischof, ein Mitglied des Nordelbischen Kir-
chenamtes und die Vorsitzenden der Kirchenkreissynoden
konnen mit beratender Stimme an den Sitzungen teilneh-
men. Im iibrigen richtet sich das Verfahren nach einer Ge-
schiftsordnung, die sich die Gesamtkonferenz der Kirchen-
kreisvorstinde selbst gibt.

Der Vorstand der Hamburger Kirchenkreiskonferenz
setzt sich aus je einem Mitglied, fiir die Kirchenkreise
Stormarn und Alt-Hamburg aus je zwei Mitgliedern der
Kirchenkreisvorstinde der vertragschlieBenden Kirchen-
kreise zusammen, ferner zwei Mitgliedern, davon ein Mit-
glied aus der freien Diakonie, die von der Kammer der
Dienste und Werke auf Vorschlag der Konvente der

Dienste und Werke auf die Dauer von 3 Jahren gewihlt
werden.

Uber die Beteiligung von Nichttheologen findet eine Ab-

sprache zwischen den beteiligten Kirchenkreisvorstinden
statt.

Fiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu wihlen, der
gleichzeitig Ersatzmitglied ist.

Die von den Kirchenkreisvorstinden entsandten Mitglie-
der werden fiir die Dauer der Amtszeit der Kirchenkreis-
vorstinde gewdhlt. Sie fithren ihr Amt bis zur Neuwahl
durch die neuen Kirchenkreisvorstinde fort.

Der Sprengelbischof und ein Mitglied des Nordelbischen
Kirchenamtes kénnen mit beratender Stimme an den Sit-
zungen teilnehmen.

Der Vorstand wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzen-
den sowie einen Stellvertreter auf die Dauer von zwei Jah-
ren. Wiederwahl ist zuldssig.

Der Vorstand bestellt nebenamtlich einen Mitarbeiter aus
einer der Kirchenkreisverwaltungen zum Geschiftsfiihrer.

Der Vorstand kann sich eine Geschiftsordnung geben.

. Die Beiridte

3.1 In die Beirite werden vom Vorstand berufen:

a) Ein Mitglied des Vorstandes der Hamburger Kir-
chenkreiskonferenz.

b) Mindestens ein Mitglied
standes.

¢) Fiir jeden Aufgabenbereich des Beirats ein von den
betreffenden Diensten und Werken aus dem Ham-
burger Gebiet vorzuschlagendes Mitglied.

eines Kirchenkreisvoi-

Jedes Mitglied hat einen Stellvertreter, der zugleich
Ersatzmitglied ist.

Der Vorstand der Hamburger Kirchenkreiskonferenz
kann weitere Personlichkeiten in die Beirdte berufen;
er kann diese Berufungen auf beratende Teilnahme
beschranken.



Die Berufung erfolgt stets auf die Dauer der

Amtszeit der Kirchenkreisvorstinde.

Die Mitglieder des Beirats fiihren nach Ablauf der
Amtszeit der Kirchenkreisvorstinde ihre Aufgaben bis
zur Neuberufung fort.

3.2 Es werden zunichst vier Beirite gebildet:

1 Beirat fiir den Bereich Diakonie, besondere Seel-
sorgedienste

1 Beirat fiir die Bereiche Jugend, Katechetik, Kirchen-
musik

1 Beirat Erwachsenenbildung, Akademiearbeit,
Frauenwerk und Familienbildungsstitten

1 Beirat fiir Offentlichkeitsarbeit, Gemeindedienste,
kirchlicher Dienst in der Arbeitswelt.

fiir

IV.
Finanzwesen

. Die gesamtstidtischen Aufgaben werden wie folgt finan-

ziert:

a) Aus den gewichteten Schliisselzuweisungen nach Art,
113 der Verfassung, wobei der Anteil fiir die gesamt-
stidtischen Aufgaben fiir mehrere Jahre von der Ham-
burger Kirchenkreiskonferenz festgelegt und ohne be-
sondere Umlagenerhebung direkt der Hamburger Kir-
chenkreiskonferenz zur Verfiigung gestellt wird;

b) durch besondere Zuweisungen der Nordelbischen Kirche.

Fiir die Zeit bis zum Inkrafttreten des Finanzgesetzes der
Nordelbischen Kirche werden die gesamtstidtischen Auf-
gaben durch Umlagen finanziert, die aus dem Haushalt der
Nordelbischen Kirche (Teilhaushalt Schleswig-Holstein) so-
wie der Kirchenkreise Alt-Hamburg und Harburg aufge-
bracht werden.

Das Gesamtvolumen der fiir die gesamtstddtischen Auf-
gaben zur Verfiigung stehenden Mittel wird durch den
Vorstand der Hamburger Kirchenkreiskonferenz verwaltet.
Uber die Verwendung der Haushaltsmittel entscheidet die
Gesamtkonferenz auf Vorschlag des Vorstands.

Fiir das Rechnungsjahr 1977 gilt vorbehaltlich der Billigung
durch die Kirchenkreiskonferenz der Wirt-
schaftsplan.

anliegende

V.
Gesamtstddtische Aufgabenbereiche und ihre Tréger

. Die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Vereinbarung
von den Kirchenkreisen wahrgenommenen gesamtstadti-
schen Aufgaben verbleiben in ihrer bisherigen Triger-
schaft.

In die Zustandigkeit der Hamburger Kirchenkreiskonferenz
gehdren z. Z. Aufgaben gesamtstiddtischer Bedeutung aus
den im folgenden aufgefiihrten Bereichen. Die Aufgaben
werden in der Trigerschaft von Kirchenkreisen oder in
Auftragsverwaltung von Diensten und Werken der Nord-
elbischen Kirche wahrgenommen. Die Ausstattung gesamt-
stadtischer Aufgaben mit Mitteln der Hamburger Kirchen-
kreiskonferenz ergibt sich aus dem Wirtschaftsplan:

2.1 Jugendarbeit:

Jugendpolitische Aufgaben

2.2 Kinderarbeit, Kindergottesdienstarbeit
2.3 Konfirmandenarbeit

2.4 Erwachsenenbildungsarbeit

2.5 Frauenwerke
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2.6 Familienbildungsstitten
2.7 Amt fiir Gemeindedienst

2.8 Besondere Seelsorgedienste

2.8.1 Krankenhausseelsorge

2.8.2 Strafanstaltsseelsorge

2.8.3 Seelsorge in Alten- und Pflegeheimen
2.8.4 Schwerhdrigenseelsorge

2.8.5 Gehdrlosenseelsorge

2.8.6 Blindenseelsorge

2.8.7 Taubblindenseelsorge

2.8.8 Seelsorge in Jugendamtsheimen

2.8.9 Seelsorge an Kriegsdienstverweigerern und
Zivildienstleistenden

2.8.10 Polizeiseelsorge

2.8.11 Triedhofsseelsorge

Offentlichkeitsarbeit, insbesondere Verteilblatt ,Blick-
punkt Kirche”

Amt fiir Kirchenmusik, Posaunenwerk
Uberregionale Tagungsstitten
Bahnhofsmission

Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen

VI.
Inkrafttreten und Kiindigung der Vereinbarung

Diese Vereinbarung tritt vorbehaltlich der Genehmigung
durch die Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche am
1. Januar 1977 in Kraft.

Die Vereinbarung kann friihestens mit Inkrafttreten des
Finanzgesetzes der Nordelbischen Kirche gekiindigt wer-
den. Die Kiindigung ist zum SchluB eines Haushaltsjahres
zuldssig, das auf das Jahr folgt, in dem die Kiindigung
ausgesprochen wird.

Die gesamtstiddtische Arbeit wird unter den iibrigen
Kirchenkreisen fortgesetzt. Die Hamburger Kirchenkreis-
konferenz sorgt fiir die Ubernahme der von dem ausge-
schiedenen Kirchenkreis wahrgenommenen gesamtstidti-
schen Arbeit auf einen oder mehrere der anderen Kirchen-
kreise. Der Finanzierungsanteil fiir diese gesamtstidtische
Arbeit steht dem ausgeschiedenen Kirchenkreis nicht mehr
zu.

. Diese Vereinbarung bedarf der erneuten Zustimmung durch

die Synoden der beteiligten Kirchenkreise, die erstmals
nach den Vorschriften der Verfassung der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche gebildet worden sind.
Diese erneute Zustimmung hat jedoch spitestens bis zum
31. Dezember 1979 zu erfolgen.

Hamburg, den 1. Dezember 1976

Propstei Altona (Siegel) Unterschrift
Propstei Alt-Hamburg (Siegel) Unterschrift
Propstei Blankenese (Siegel) Unterschrift
Kirchenkreis Harburg (Siegel) Unterschrift
Propstei Niendorf (Siegel) Unterschrift
Propstei Stormarn (Siegel) Unterschrift

Kirchenaufsichtlich genehmigt: Kiel, den 5. Januar 1977

(Siegel)

Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche
Nordelbisches Kirchenamt
Géldner

Az.: 1151 — V I



Bildung und Aufgaben der AuBenstelle Ham-
burg des Nordelbischen Kirchenamtes

Kiel, den 4. Januar 1977

Nach § 7 Absatz 2 der Vorldufigen Rechtsverordnung iiber
das Nordelbische Kirchenamt vom 4. Januar 1977 hat das
Nordelbische Kirchenamt mit Zustimmung der Vorldufigen
Kirchenleitung wie folgt beschlossen:

1.

3.1

3.2

Es wird eine AuBenstelle des Nordelbischen Kirchenamtes
fiir das im Bereich der Freien und Hansestadt Hamburg
liegende Gebiet der Nordelbischen Kirche gebildet. Die
Aufenstelle fiihrt die Bezeichnung

Nordelbisches Kirchenamt, Aufenstelle Hamburg.

Sie hat ihren Sitz in Hamburg, Neue Burg 1, und unter-
steht dem Prasidenten des Nordelbishen Kirchenamtes.

Die Leitung der AufBenstelle Hamburg hat der Prisident
des Nordelbischen Kirchenamtes. Im Benehmen mit dem
Sprengelbischof iibertrigt er Aufgaben in geeigneten Fail-
len Dezernenten des Nordelbischen Kirchenamtes.

Die AuBenstelle pflegt den stindigen Kontakt zu den
obersten Dienststellen der Freien und Hansestadt Ham-
burg und der fiir die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche be-
deutsamen Organisationen und Verbinde (Katholische
Kirche, Arbeitgeberorganisationen, Gewerkschaften u. a.)
sowie deren Reprisentanten, soweit Kirchenleitung oder
Sprengelbischof die Verbindung selbst nicht wahrnehmen
kénnen.

Die AuBenstelle hat ferner auf die Koordinierung des
gesamten kirchlichen Handelns hinzuwirken, wie es sich
durch die Dienste und Werke sowie durch die Kirchen-
kreise in Hamburg ergibt. Durch die Einrichtung von
Sprechstunden steht die AuBenstelle den Leitern der ge-
samtkirchlichen Einrichtungen, den Vorsitzenden der Kir-
chenkreisvorstinde sowie den Prdpsten vornehmlich in
Verwaltungsangelegenheiten beratend zur Verfiigung.

Der Aufenstelle obliegen insbesondere folgende Aufgaben

a) nach den jeweiligen Erfordernissen das Nordelbische
Kirchenamt oder die Kirchenleitung in deren Auftrag
und im Benehmen mit dem Sprengelbischof bei den
staatlichen Spitzenbehérden und den Reprisentanten
sonstiger Organisationen in Hamburg zu vertreten.
Die Teilnahme an reprdsentativen Veranstaltungen er-
folgt nach Abstimmung mit dem Vorsitzenden der
Kirchenleitung und dem Sprengelbischof;

b) an Arbeitsbesprechungen der gesamtkirchlichen Dien-

ste und Werke in Hamburg teilzunehmen, Ffiir die

Kommunikation mit dem Nordelbischen Kirchenamt zu

sorgen und darauf hinzuwirken, da Grundfragen in

Kooperation untereinander in Ubereinstimmung mit

der Nordelbischen Kirche geldst werden. Die Auflen-

stelle wirkt ferner auf eine Kooperation der gesamt-
kirchlichen Dienste und Werke in Hamburg mit der

Hamburger Kirchenkreiskonferenz hin. Die Auflen-

stelle nimmt Berichte iiber Arbeitsplanung und Ar-

beitsergebnisse entgegen;

Teilnahme an der Hamburger Kirchenkreiskonferenz
nach ihrer Satzung;

<)

dafiir zu sorgen, daB in der Regel einmal wdchentlich
Sprechstunden durchgefithrt und diese durch Dezer-
nenten des Nordelbischen Kirchenamtes wahrgenom-
men werden.

d)

11
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Der Leiter der Aufenstelle berichtet der Kirchenleitung,
dem Sprengelbischof und dem Kollegium des Nordelbi-
schen Kirchenamtes regelmiBig iiber seine Titigkeit.

Die Auflenstelle wird organisatorisch mit der Bischofs-
kanzlei Hamburg verbunden. Die Aufgaben der Mitarbei-
ter werden in Stellenbeschreibungen festgelegt.

Das Nordelbische Kirchenamt
Géldner
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Informationen {iber die Kollekten am 30. ] a-
nuar und im Monat Februar 1977

Kiel, den 3. Januar 1977

1. Am 30. Januar 1977 (Letzter Sonntag nach

Epiphanias) fiir Projekteder Diasporakir-
chen

Das Gustav-Adolf-Werk iibersandte uns folgende Kollek-
tenempfehlung:

Fiir den Pfarrhausbau in Doradus im Staate Matto-Gros-
50, Brasilien.

Im Siiden des Staates Matto Grosso in Brasilien sind in
den letzten Jahren im Zuge eines landwirtschaftlichen Ent-
widklungsprogramms evangelische Siedlerfamilien in einem
etwa 300 Kilometer im Durchmesser messenden Raum an-
gesiedelt worden, die dringend einen kirchlichen Mittel-
punkt gebrauchen. In Doradus soll nun ein Pfarrhaus ge-
baut werden, von dem aus die etwa 2 000 Gemeindeglieder
besucht und zu Gemeindegruppen zusammengefaflit werden
sollen. Zur Forderung dieses Projektes sind 20 000,— DM
zugesagt worden, die aus dieser Kollekte aufgebracht wer-
den soll.

Der Martin-Luther-Bund iibersandte uns folgende Kol-
lektenempfehlung:

Die Gliedvereine des Martin-Luther-Bundes in der Nord-
elbischen Ev.-Luth. Kirche erbitten die Kollekte am letzten
Sonntag nach Epiphanias, dem 30. Januar 1977 u. a. fiir ein
Projekt der Ev.-Luth. Kirche in Ungarn, Seit Jahren hat
der Martin-Luther-Bund, das Diasporawerk der VELKD,
den Ausbau des Altersheimes in Gydr (Raab) gefordert.
Im Augenblick verbringen dort 50 alte Menschen ihren
Lebensabend.

Fiir die Zukunft ist eine Erweiterung dieses Hauses auf
200 Betten geplant. Auflerdem sollen dort in einem weite-
ren Gebidudefliigel fiir Pfarrer und Pfarrerwitwen kleine
bescheidene Wohnungen eingerichtet werden. Die pensio-
nierten Pastoren, die dort eine Unterkunft finden sollen,
bekommen als Ruhegehalt DM 200,—. Wenn diese Pfarrer
aus dem aktiven Dienst ausscheiden und ihr Pfarrhaus
verlassen miissen, geraten sie oft wegen der Wohnungs-
frage in grofle Not. Die ungarische Kirche, die allein auf
die freiwilligen Beitrdge ihrer Gemeindeglieder angewiesen
ist — vom Staat eingezogene Kirchensteuern gibt es dort
nicht —, ist auf unsere Hilfe dringend angewiesen.

Fiir das Altersheim in Gy8r mochte der Martin-Luther-
Bund in Zukunft jihrlich einen Betrag zwischen DM
50 000,— und 100 000,— aufbringen. Wir bitten die Ge-
meinden der Nordelbischen Kirche, uns bei diesem Vor-
haben tatkriftig zu unterstiitzen.



Der Verband zur Férderung des Evangeliums in Spanien
iibersandte uns folgende Empfehlung:

Ein Teil der heutigen Kollekte wird fiir das Evangelische
Fliednerwerk in Spanien erbeten. Seit der sogenannten
»Zweiten Reformation” vor mehr als 100 Jahren unter-
unterstiitzt der Verband zur Férderung des Evangeliums in
Spanien in Zusammenarbeit mit dem Gustav-Adolf-Werk
die evangelische Christenheit in Spanien. Der Schwerpunkt
der Forderung liegt beim evangelischen Gymnasium El
Porvenir”, das z.Zt. etwa 420 Tagesschiiler und Inter-
natsschiiler unterrichtet und versorgt. Betreut wird auch
das Evangelische Schriftenwerk der Buchhandlung Cala-
trava. Die staatliche Anerkennung des ,El Porvenir” vor
zwei Jahren wurde nur mit der Auflage erteilt, daff samt-
liche Einrichtungen modernisiert wiirden. Das ist unter
Mithilfe eines weltweiten Freundeskreises bereits zum gro-
Ben Teil geschehen. Es fehlt jetzt nur noch ein Restbetrag,
um das Haus als Vollgymnasium auszuriisten.

Am 13. Februar 1977 (Sexagesimid) fiir die
Bibelverbreitung in der Welt: Nordelbi-
sche Arbeitsgemeinschaft der Bibelge-
meinschaften

Das Evangelische Bibelwerk iibersandte uns folgende
Kollektenempfehlung:

Das Evangelische Bibelwerk bittet um eine Spende fiir
die Ubersetzung, den Druck und die Verbreitung von
Bibeln in der ganzen Welt. Vom Weltbund der Bibelgesell-
schaften wurden im vergangenen Jahr 303 Millionen Bibeln
und Bibelteile in 1577 Sprachen verbreitet. Darunter sind
28 Sprachen, in denen es bislang iiberhaupt noch keine
biblischen Schriften gab. Das Evangelische Bibelwerk konn-
te dank der Spendenbereitschaft evangelischer Christen
ca, vier Millionen Mark beitragen.

In diesem Jahr stehen die Bibelgesellschaften vor neuen
Aufgaben. In Chinesisch und Arabisch muf3 das Alte Testa-
ment neu iibersetzt werden. In der Sowjetunion wird die
Arbeit an der Ubersetzung des Neuen Testaments in mo-
dernes Russisch von den Bibelgesellschaften unterstiitzt.
Fiir die Ubersetzungsvorhaben in 13 osteuropiischen Spra-
chen werden in diesem Jahr 730000 Mark Zuschiisse be-
ndtigt, Drud<- und Versandkosten kommen noch hinzu.

Die Arbeitsgemeinschaft der Nordelbischen Bibelgesell-
schaften tibersandte uns folgende Kollektenempfehlung:

Die Arbeitsgemeinschaft der Nordelbischen Bibelgesell-
schaften — dazu gehdren die Eutiner, die Hamburg-Alto-
naische, die Lauenburg-Ratzeburgische, die Liibecker und
die Schleswig-Holsteinische Bibelgesellschaft — erbitten
mit dieser Kollekte zugleich auch weiterhin Thre Mithilfe
fiir die Verbreitung der Bibel in ihrem Patengebiet Togo
und Benin (friither Dahome).

1 200 000 Menschen sprechen ,Kabiye” in Togo. Mit dem
Druck des Markusevangeliums soll 1977 die erste Verdffent-
lichung in dieser Sprache erfolgen.

Benin hat eine Bevdlkerung von ca. 3 Millionen. 75%o
davon sprechen ,Fon”. Der Druck von 5000 Markusevan-
gelien in der Fonsprache und von 3 000 Bibeln in der Gun-
Alada-Sprache ist unter anderem zu finanzieren.

In diesem Teil Afrikas bendtigt der Weltbund der Bibel-
gesellschaften fiir Bibelprojekte ca. DM 160 000,—.

Bitte helfen Sie mit, daf die Bibel in den &rmeren Lin-
dern in die Hiande der wartenden Christen gelangt.

12

3.Am 20. Februar 1977 (Estomihi) fiir die Ar-

beit an Suchtgefidhrdeten

Das Diakonische Werk/Blaues Kreuz iibersandte uns
folgende Kollektenempfehlung:

Im Jahr 1975 haben die Bundesbiirger durchschnittlich
DM 500,— pro Kopf fiir Alkohol ausgegeben. Ein nicht
geheilter Alkohol- oder Drogenkranker kostet im Lauf
seines Lebens etwa 1 000000,— DM — ca. 1,5 Mio Bun-
desbiirger sind alkoholkrank.

Diese Zahlen erfassen das wirtschaftliche Problem —
die menschliche Not erfassen sie nicht, auch nicht die Not,
die viele zu Alkohol und Drogen greifen li8t.

Die Diakonie der Kirche ist hier gefordert. Sie versucht
darum alles, um den Menschen zu helfen, ehe sie alkohol-
und drogenkrank werden. Aber sie gibt die Menschen
auch dann nicht auf, wenn sie krank geworden sind. Bera-
tungsstellen sind ihre eine, Fachkrankenh#user ihre andere
Hilfsmoglichkeit. Solch eine Arbeit braucht Menschen und
Menschen kosten Geld, doch das Geld ist gut angelegt.

Aus wirtschaftlicher Vernunft und aus Liebe zum Men-
schen bitten wir die Gemeinden um ihre Mithilfe.

. Am 27.Februar 1977 (Invokavit) fiir Pfle-

geanstalten fiir Behinderte

Die Leiter der beteiligten Pflegeanstalten sandten uns
folgende Empfehlung:

Die heutige Kollekte ist fiir vier grofSe nordelbische Ein-
richtungen der Diakonie bestimmt, den Landesverein fiir
Innere Mission in Ricling, die Alsterdorfer Anstalten in
Hamburg, das Diakoniewerk Kropp und das Kinder- und
Pflegeheim Vorwerk in Liibeck. Alle unterhalten wichtige
Einrichtungen der Kranken- und Behindertenpflege.

Der Landesverein fiir Innere Mission in Rickling bittet
mit dieser Kollekte, besonders den Umbau des ehemaligen
Moorhofes zu einem Freizeitzentrum des Psychiatrischen
Krankenhauses Lindenhof zu férdern. Im Lindenhof leben
700 Langzeitpatienten. Thr Lebensraum ist durch den stin-
digen Aufenthalt in der Klinik sehr eingeschrinkt. Daher
ist es sehr widchtig, daf die Freizeiteinrichtungen fiir sie
stindig verbessert werden. Der Umbau des Moorhofes hat
bereits begonnen, und es ist zu erwarten, daf er noch in
diesem Jahr fertiggestellt werden kann.

Die Alsterdorfer Anstalten werden im Frithjahr mit dem
Neubau eines Jugendhauses beginnen, das insgesamt 128
Pldtze haben wird. Eine Reihe von Gemeinschaftsriumen
und Pflegeeinrichtungen sind geplant. Die Kosten belaufen
sich auf iiber 10 Mill. DM, die nicht ganz durch Eigenmittel
und andere Geldgeber abgededt werden kénnen. Das Vor-
haben ist nur zu finanzieren, wenn auch Spendenmittel mit
eingebracht werden.

Das Kinder- und Pflegeheim Vorwerk hat in den letzten
Jahren einen neuen Schwerpunkt in der Hilfe fiir geistig
Behinderte gesetzt, Es geht um die Fritherkennung und
Frithbehandlung von Behinderungen. Deshalb ist geplant,
daf in Vorwerk neue therapeutische und heilpddagogische
Zweckraume fiir diese Arbeiten geschaffen werden, Fiir die
Einrichtung sind viele Gerdte und Gegenstinde notwendig,
die aus der Kollekte bezahlt werden sollen. Das Vorwerk
sieht seine Arbeit als Rehabilitationskette an, die bei der
Geburt des Behinderten beginnt und bei seiner Integration
endet.

Im Diakoniewerk Kropp wird im Sommer des Jahres
1977 ein neues Haus fiir psychisch behinderte alte Men-



schen in Gebrauch genommen. Zu diesem Haus, das nur
ebenerdig mit einem groflen geschiitzten Freibereich gebaut
wird, ist vieles nétig, damit die oft recht dunkle Wegstrek-
ke vielen alten Menschen so hilfreich wie moglich gestaltet
werden kann.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:
Heinrich

Az.: 91600 — TI1/ T2

Bewertung der Unterkiinfte fiir Angestellte

und Arbeiter nach den Tarifvertrdgen iiber

die Bewertung der Mitarbeiter-(Personal-)
Unterkiinfte

Kiel, den 4. Januar 1977

Nach den vorstehend genannten Tarifvertrigen erhhen sich
die Bewertungsbetrige jeweils zu demselben Zeitpunkt und
um denselben Vomhundertsatz, um den die nach § 160 Abs. 2
RVO festgesetzten Sachbezugswerte fiir Wohnung mit Hei-
zung und Beleuchtung fiir sonstige Beschiftigte im Lande
Nordrhein-Westfalen erhoht werden. Nach der Verordnung
des Landes Nordrhein-Westfalen iiber die Festsetzung des
Wertes der Sachbeziige nach § 160 Abs. 2 RVO fiir das Ka-
lenderjahr 1977 betrigt der mafgebende Bezugswert im Jahre
1977 DM 291,—. Es tritt demnach eine Erhghung um 4,3 v. H.
ein, die sich auf die Bewertungsbetrige der Tarifvertrige iiber
die Bewertung der Mitarbeiter-(Personal-)Unterkiinfte wie
folgt auswirkt:

1. Unterkiinfte

DM
Wertklasse Unterkiinfte je gm Nutzflache
monatlich
1 ohne ausreichende Gemeinschafts-
einrichtungen 5,64
2 mit ausreichenden Gemeinschafts-
einrichtungen 6,21
3 mit eigenem Bad oder Dusche 7,10
4 mit eigener Toilette und Bad
oder Dusche 7,90
5 mit eigener Kochnische, Toilette und Bad
oder Dusche 8,46
2. Pauschbetrag fiir gemeinschaftliche
Waschmaschine 3,38

Die neuen Bewertungssitze sind mit Wirkung vom 1. Januar
1977 anzuwenden.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:

Jessen

Az.: 3552 — D1
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Arbeitstagung fiir Mitarbeiter im Kinder-
gottesdienst im Ev. Zentrum Hamburg-Ris-
sen vom 18, bis 20, Februar 1977

Kiel, den 5. Januar 1977

Der Beauftragte fiir die Kindergottesdienstarbeit, Pastor
Gernot Otto (Schauenburger Strafle 33, 2210 Itzehoe, Telefon:
04821 / 766 44), fiihrt vom 18. bis 20. Februar 1977 eine
Winterriistzeit fiir alle Mitarbeiter im Kindergottesdienst im
Ev. Zentrum Hamburg-Rissen durch.

Thema: Wie kénnen Kinder als Christen leben — beten —
bekennen — feiern?
Tagungsfolge:

Beginn am Freitag, dem 18, 2. 1977, um 20 Uhr —
Anreise bis 19.30 Uhr

Mahlzeiten: 8.30 Frithstiidk — 12,00 Mittag —
15.00 Kaffee — 18.00 Abendbrot

Arbeitsgruppen am Sonnabend und Sonntag-Vor-

mittag:

1. Wie reden wir mit Kindern von Gott?

2. Erarbeitung einer thematischen Einheit ,Wir und die
Dritte Welt”

3, Erarbeitung einer thematischen Einheit ,Warten auf
Ostern”

4. Erarbeitung einer thematischen Einheit zum Vater unser

5. Wie kénnen Kinder im KGD ihren Glauben bekennen?

6. Der Mitarbeiter im KGD zwischen Ideal und Wirklich-
keit

7. Liturgische und gruppendynamische Elemente im Kin-
dergottesdienst.

Schlufveranstaltung am Sonntag von 15.30 bis
17.30 Uhr: ,Markt der Moglichkeiten”. Zu dieser Ver-
anstaltung sind alle Pastoren, deren Mitarbeiter an der
Winterriistzeit teilnehmen, besonders herzlich dazu-
geladen.

Schluff am Sonntag, dem 20. 2. 1977, gegen 17.30 Uhr.

Kosten: ca. DM 45— je Teilnehmer fiir Ubernachtung und
Verpflegung
ca. DM 3,— fiir das Kaffeetrinken am Sonntag-Nachmittag
fiir die Pastoren

Eingeladen: sind alle Pastoren und Mitarbeiter im Kin-
dergottesdienst, Mindestalter 15 Jahre.

Anmeldungen bitte schriftlich und unter Angabe
von Name, Anschrift und Alter der Teilnehmer
bis zum 4. Februar 1977 an Pastor Gunnar Urbach,
Forstweg 2b, 2000 Norderstedt 1, Tel. 040 / 5254973

Alle Teilnehmer erhalten eine schriftliche Zu- oder Absage.

Weitere Veranstaltungen:

30. 3. —4. 4. Aufbaulehrgang 1I
Ttzehoe
Zielgruppe: Fortgeschrittene Mitarbeiter im KGD,
d. h. zwischen 16 und 25 Jahre alt und minde-
stens 1 Jahr Praxiserfahrung
Kosten: ca. DM 90,— / Anmeldeschluf3: 11. 3. 1977

in Hanerau-Hademarschen/

18. —20.5. Norddeutsche Messetagung im Ev. Zentrum

Hamburg-Rissen



Thema: Kommt, singt/sagi/spielt/tanzt es allen
weiter!

Zielgruppe: Pastoren und alle Mitarbeiter im
KGD, auch fiir Religionslehrer und Mitarbei-
ter in Kindergérten und -gruppen

Kosten: ca. DM 45,— fiir Dauerteilnehmer (inkl.
Ubernachtung)
ca, DM 10,— fiir Tagesteilnehmer (je Tag)

Anmeldeschluf$: 29. April 1977.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:

Dr. Rosenboom

Az.: 4230 —EI/ E1

Urkunde

iiber die Errichtung einer landeskirchlichen
Pfarrstelle fiir Studentenseelsorge an der
Pidagogischen Hochschule in Flensburg

Gemafl Beschlul des Landeskirchenamtes vom 19. August
1976 wird angeordnet:

§1

An der Pidagogischen Hochschule in Flensburg wird eine
landeskirchliche Pfarrstelle fiir Studentenseelsorge errichtet.

§2

Die Besetzung der Pfarrstelle erfolgt durch Berufung auf
Zeit.

§ 3
Der Pfarrstelleninhaber untersteht der Dienstaufsicht und
der geistlichen Aufsicht des Propstes der Propstei Flensburg.

§ 4
Die Urkunde tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1977 in

Kraft.
Kiel, den 21. Dezember 1976

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:

— Siegel — gez. Scharbau

Az.: 20 Studentenpfarramt Flensburg — 76 — VI/CS

Kiel, den 12, Januar 1977
Vorstehende Urkunde wird hiermit veréffentlicht.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:
Scharbau

Az.: 20 Studentenpfarramt Flensburg — 76 — VI/C5

Urkunde

liber die Errichtung einer 4. Pfarrstelle in
der Kirchengemeinde Poppenbiittel,
Propstei Stormarn
— Bezirk Bramfeld-Volksdorf —

Gemiafl Artikel 37 der Rechtsordnung wird angeordnet:

§1
In der Kirchengemeinde Poppenbiittel, Propstei Stormarn —

Bezirk Bramfeld-Volksdorf —, wird eine vierte Pfarrstelle
errichtet.

§ 2

Die Urkunde tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1977 in
Kraft.

Kiel, den 21. Dezember 1976

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:

— Siegel — gez. Scharbau

Az.: 20 Poppenbiittel (4) — 76 — VI/C5

*

Kiel, den 12. Januar 1977
Vorstehende Urkunde wird hiermit verdffentlicht.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:
Scharbau

Az.: 20 Poppenbiittel (4) — 76 — VI/C5

Namensinderung der Kirchengemeinde
Blisum

Kiel, den 3. Januar 1977
Die Kirchengemeinde Biisum fiihrt vom Tage dieser Ver-

offentlichung an den Namen:

,Evangelisch-Lutherische
St. Clemens-Kirchengemeinde Biisum”.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:
Muus

Az.: 10 Biisum — VII/ V4

Studienreise nach Israel

Kiel, den 6. Januar 1977

Der Arbeitskreis ,Kirche und Judentum” der VELKD ver-
anstaltet zusammen mit dem Evangelisch-Lutherischen Zen-
tralverein fiir Mission unter Israel e. V. vom 3. bis 23, Mirz
1977 eine Studienreise nach Israel. Die Leitung hat Pastor



Joachim Biallas, Riihberg 1, 3040 Soltau (Tel. 05191 / 38 48).
Anmeldungen erbittet Pastor Biallas bis spatestens 25. Januar
1977.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage:
Dr. Waack

Az.:16419 — WI/ W4

Empfehlenswerte Schriften
Konfirmandenbuch

y,Fundamente” — ein Unterrichts- und Arbeitsbuch fiir Kon-
firmanden ist jetzt in 3. Auflage erschienen. Den Bitten, das
iiberaus gelungene Hilfsbuch fiir das Lernen mit Konfirman-
den den Verhiltnissen auch in anderen Gliedkirchen der EKD
anzupassen, ist entsprochen worden: ,Nordelbien” ist genannt,
im Bild freilich als ,Eutin“ ausgewiesen. Im iibrigen kann
dieses Hilfsbuch trotz seines Preises von ca. 14— DM nicht
genug empfohlen werden. Mit diesem Buch konnen sich die
Konfirmanden den Zugang zum Glauben, Leben und Wirken
der christlichen Gemeinde selbst erarbeiten. ,Es will dazu bei-
tragen, daf§ der Unterricht Freude macht und sein Ziel erreicht.
Es enthilt Informationen, Bilder, Grafiken, Arbeitsaufgaben,
Lieder und anderes mehr. Um mit ihm umgehen zu konnen,
miifit Thr einen Kugelschreiber, einen gelben Filzstift und an-
dere Farbstifte bereithalten. Ferner ben&tigt Thr Bibel, Kate-
chismus und Gesangbuch.”

Verlag: Schriftenmissions-Verlag Gladbedk,
Herausgeber: Reinhold Hedtke, Manfred Sorg und Hans
Eichhorn.

Az.: 42001 — EI

Wir weisen hin auf die im Drud erschienene Uberarbeitung
der Begrdbnisordnung durch den Liturgischen Ausschufi des
Geistlichen Ministeriums der friiheren Hamburgischen Landes-
kirche. Aus dem Vorwort zitieren wir:

~Mit seinen Vorschligen fiir eine Erneuerung der Be-
griabnisordnung will der Liturgische Ausschuf des Geist-
lichen Ministeriums — der Pastorenschaft der Hamburgi-
schen Landeskirche — zum Gesprich iiber die evangeli-
schen Amtshandlungen beitragen. Dieses Gespridch schien
damals beim Erscheinen von Band III der Agende fiir
Evangelisch-Lutherische Kirchen und Gemeinden 1962 zu-
nichst abgeschlossen zu sein. Es ist indessen bald wieder
aufgenommen worden, als hinreichend Erfahrungen mit
Agende III gesammelt worden waren. Und man wird
Verstindnis dafiir haben, daf8 die kirchliche Situation in
einer modernen Grofistadt mit der umfinglichen Amts-
handlungspraxis ihrer Pastoren unschwer einen Beitrag
zu diesem mittlerweile intensiv gefiihrten Gesprdch lie-
fern 146t.”

Az.: 4053 — T1

Die Hauptgeschiftsstelle des Diakonischen Werkes in Stutt-
gart hat eine zweite Auflage des ,Verzeichnis der dem Diako-
nischen Werk angeschlossenen Einrichtungen fiir behinderte

Menschen” mit Stand vom 1. Juli 1975, Ausgabe 1976 heraus-
gegeben, Auch die 2. Auflage enthilt aufer den Anschriften
und Aufnahmeméglichkeiten detaillierte Angaben dariiber,
welche Behinderungsarten in stationiren und Tageseinrichtun-
gen aufgenommen werden kodnnen. Sie sagt auch etwas aus
tiber Spezialeinrichtungen, medizinische Einrichtungen, klini-
sche Behandlungsmdéglichkeiten, welche schulischen Mobglich-
keiten gegeben sind und welche Mafnahmen der Berufsausbil-
dung und Eingliederung vorhanden sind. Ferner enthilt sie
die erlernbaren Berufe sowie die Dauer der Ausbildung und
gibt Auskunft dariiber, welcher AbschluB nach Beendigung
der Ausbildung méglich ist. AuBerdem werden in breiter Fi-
cherung die Fachkrifte aufgefiihrt, die fiir den Dienst an be-
hinderten Menschen in den einzelnen Einrichtungen zur Ver-
fiigung stehen.

Dieses Verzeichnis ist eine praktische Hilfe in der Beratung.
Wir weisen deshalb empfehlend darauf hin.

Das Verzeichnis kostet als Einzelexemplar 15,40 DM incl.
Mehrwertsteuer zuziiglich Porto- und Verpackungskosten. Be-
stellungen sind an die Hauptgeschiftsstelle des Diakonischen
Werkes — Abteilung Betriebswirtschaft und Statistik —
Stafflenbergstrale 76, 7000 Stuttgart 1, zu richten. Die Auslie-
ferung erfolgt gegen Rechnung iiber eine Stuttgarter Druckerei.

Az.: 1458 — W1

Die Evangelische Pressestelle fiir Weltmission hat das neue
Heft ihrer Reihe ,Weltmission heute” zum Thema

Menschenrechte in Afrika

herausgebracht. Die Broschiire enthidlt zwei Dokumente der
gemeinsamen Konsultation der Allafrikanischen Kirchenkon-
ferenz und des Okumenischen Rates der Kirchen 1975 sowie
eine Artikelreihe zur Thematik, die Anfang 1976 in der enga-
gierten ostafrikanischen Kirchenzeitung ,Target” erschienen ist.
Das Heft soll zum Nachdenken iiber die christliche Verantwor-
tung angesichts von Menschenrechtsverletzungen anregen.

Einzelne Exemplare der Broschiire konnen kostenlos bestellt
werden beim Werbedienst Nahe, Hildegard Partisch, Dorf-
strafle 32, 2061 Nahe.

Az.: 5000 — 1 — WI/ W4

Ausschreibung von Pfarrstellen

Die zum 1. Januar 1977 errichtete Pfarrstelle der Nordelbi-
schen Kirche fiir Studentenseelsorge an der Padagogischen Hoch-
schulein Flensb ur g wird zur Bewerbung ausgeschrieben. Die
Besetzung erfolgt auf Zeit durch Berufung der Kirchenleitung.
Bewerbungsgesuche mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften
sind an das Nordelbische Kirchenamt, Déinische Strafle 27/35,
2300 Kiel 1, iiber den Kirchenkreisvorstand des Kirchenkreises
Flensburg, MiihlenstraBe 19, 2390 Flensburg, zu richten.

Nihere Auskunft erteilt Propst Steenbock in Flensburg.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Studentenpfarramt Flensburg — P 1/ P 3

*



Die Pfarrstelle der Nordelbischen Kirche fiir Krankenhaus-
seelsorge am Landeskrankenhaus in Heiligenhafen wird
erneut zur Bewerbung ausgeschrieben, Die Besetzung erfolgt auf
Zeit durch Berufung der Kirchenleitung. Bewerbungsgesuche mit
Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an das Nordelbische
Kirchenamt, Dinische Strafe 27/35, 2300 Kiel 1, iiber den
Kirchenkreisvorstand, Kirchenstrafe 7, 2430 Neustadt/Holst.,
zu richten. Es werden insbesondere Pastoren mit einer Ausbil-
dung in klinischer Seelsorge (CPE) oder einer vergleichbaren
Qualifikation um ihre Bewerbung gebeten, Nihere Auskunft
erteilt der Kirchenkreisvorstand in 2430 Neustadt, Telefon:
04561 / 6200.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Landeskrankenhaus Heiligenhafen — PI1/ P 3

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Bénningstedt,
Kirchenkreis Pinneberg, wird zur Bewerbung ausgeschrieben.
Die Besetzung erfolgt durch bischofliche Ernennung. Bewer-
bungsgesuche mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an
den Kirchenkreisvorstand, Bahnhofstrale 20—31, 2080 Pinne-
berg, zu richten.

Die Kirchengemeinde Bonningstedt am Stadtrand Hamburgs
umfaBt ca. 2600 Gemeindeglieder, Gemeindehaus, Pastorat
und Kindergarten vorhanden. Grund-, Haupt- und Realschule
am Ort; Gymnasium in Quickborn durch Bahnverbindung gut
zu erreichen. Diese Pfarrstellenausschreibung erstreckt sich
lediglich auf Bewerber aus dem Bereich der Nordelbischen Ev.-
Luth. Kirche.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Bonningstedt — P 1/ P3

*

Die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Burg a. Fehm,
Kirchenkreis Oldenburg, wird zur Bewerbung ausgeschrieben.
Die Besetzung erfolgt durch bischéfliche Ernennung. Bewer-
bungsgesuche mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an
den Kirchenkreisvorstand, Postfach 1166, 2430 Neustadt/Holst.
zu richten. Die Kirchengemeinde Burg a. Fehm. umfaBt bei
2 Pfarrstellen ca. 7000 Gemeindeglieder. In der Saison zu-
satzliche kirchliche Betreuung der zahlreichen Urlauber. Kirche,
Pastorat und Gemeinderiume vorhanden. Simtliche Schulen am
Ort. Diese Pfarrstellenausschreibung erstreckt sich lediglich
auf Bewerber aus dem Bereich der Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Burg a. Fehm. (1) — P1/P 3

Die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Glinde, Kirchen-
kreis Stormarn — Bezirk Reinbek-Billetal — wird demnichst
frei und hiermit zur Bewerbung ausgeschrieben. Die Besetzung
erfolgt durch bischéfliche Ernennung. Bewerbungsgesuche mit
Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an den Kirchenkreis-
vorstand, Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67, zu richten. Die Kir-
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chengemeinde Glinde am 6stlichen Stadtrand Hamburgs um-
fat bei 2 Pfarrstellen ca. 7500 Gemeindeglieder. Kirche, ge-
rdumiges Pastorat, Gemeindehaus und Halbtagskindergarten
vorhanden. Haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter. Samtliche
Schulen am Ort. Nihere Auskunft erteilt Pastor Hahn, Oher
Weg 6 ¢, 2056 Glinde, Telefon: 040 / 710 65 72,

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Glinde (2) — P1/P3

Die 1. Pfarrstelle der Emmaus-Kirchengemeinde Ham -
burg-Lurup, Kirchenkreis Blankenese, wird zum 1. April
1977 zur Bewerbung ausgeschrieben. Die Besetzung erfolgt
durch bischofliche Ernennung. Bewerbungsgesuche mit Lebens-
lauf und Zeugnisabschriften sind an den Kirchenkreisvorstand,
Dormienstrafe 1 a, 2000 Hamburg 55, zu richten. Die Emmaus-
Kirchengemeinde Hamburg-Lurup liegt im westlichen Rand-
gebiet Hamburgs und umfaft bei 2 Pfarrstellen ca. 5000 Ge-
meindeglieder. Von den Bewerbern wird Bereitschaft zur Zu-
sammenarbeit u. a. mit den Pastoren und Mitarbeitern der
benachbarten Auferstehungs-Kirchengemeinde Hamburg-Lurup
erwartet. Gemeindezentrum und moderne Dienstwohnung vor-
handen. Mehrere haupt- und neben- sowie ehrenamtliche Mit-
arbeiter. Nihere Auskunft erteilt Pastor Sander, Kleiber-
weg 115, 2000 Hamburg 53, Telefon: 040 / 83 40 81.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Emmaus-KG HH-Lurup (1) — PI/ P3

*

Die 2. Pfarrstelle der Emmaus-Kirchengemeinde Ham -
burg-Lurup, Kirchenkreis Blankenese, wird erneut zur
Bewerbung ausgeschrieben. Die Besetzung erfolgt durch Wahl
des Kirchenvorstandes nach Prisentation des Kirchenkreisvor-
standes. Bewerbungsgesuche mit Lebenslauf und Zeugnisab-
schriften sind an den Kirchenkreisvorstand, Dormienstraf8e 1 a,
2000 Hamburg 55, einzusenden. Die Emmaus-Kirchengemeinde
Hamburg-Lurup liegt im westlichen Randgebiet Hamburgs und
umfafit bei 2 Pfarrstellen ca. 5000 Gemeindeglieder. Von den
Bewerbern wird Bereitschaft zur mitgestaltenden Zusammen-
arbeit u. a. mit den Pastoren und Mitarbeitern der benachbar-
ten Auferstehungs-Kirchengemeinde Hamburg-Lurup erwar-
tet. Gemeindezentrum und moderne Dienstwohnung vorhan-
den. Mehrere haupt-, neben- und ehrenamtliche Mitarbeiter.
Nahere Auskunft erteilt Pastor Sander, Kleiberweg 115, 2000
Hamburg 53, Telefon: 040 / 834081,

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Emmaus-KG HH-Lurup (2) — PI / P3

-

Die 3. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Nikolai zu Kiel,
Kirchenkreis Kiel, wird erneut zur Bewerbung ausgeschrieben.,
Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes nach
Prisentation des Kirchenkreisvorstandes. Bewerbungsgesuche
mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an den Kirchen-
kreisvorstand, Wall 66, 2300 Kiel 1, einzusenden. Die Kirchen-
gemeinde St. Nikolai zu Kiel in der Kieler Altstadt umfaft



bei 3 Pfarrstellen (einschlieBlich der Gemeindepfarrstelle des
Propstes) ca. 5200 Gemeindeglieder. Gerdumiges Pastorat vor-
handen. Nzhere Auskunft erteilen Propst Kiichenmeister,
Jdgersberg 12 a, 2300 Kiel 1, Tel. 0431 / 513 02, oder Pastor
Dr. Schmidt-Lauber, Lorentzendamm 41, 2300 Kiel 1, Telefon
0431 / 51303,

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 St. Nikolai Kiel (3) — PI/ P 3

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Vicelin-Ost in Neu-
miinster, Kirchenkreis Neumiinster, wird zum 1. Mai
1977 frei und hiermit zur Bewerbung ausgeschrieben. Die Be-
setzung erfolgt durch bischdfliche Ernennung, Bewerbungsge-
suche mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an den Kir-
chenkreisvorstand, Am Alten Kirchhof 5, 2350 Neumiinster,
zu richten. Die Kirchengemeinde Vicelin-Ost in Neumiinster
gehodrt zum Kirchengemeindeverband Neumiinster und um-
faBt ca. 5300 Gemeindeglieder. Pastorat vorhanden. Simt-
liche Schulen am Ort. Nihere Auskunft erteilt Propst Dr.
Hauschildt, Am Alten Kirchhof 8, 2350 Neumiinster, Tel.
04321/ 4 57 33. Diese Pfarrstellenausschreibung erstreckt sich
lediglich auf Bewerber aus dem Bereich der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Vicelin-Ost in Neumiinster — P I/P 3

Die 1. Pfarrstelle der Albert-Schweitzer-Kirchengemeinde
Norderstedt, Kirchenkreis Niendorf, wird zum 1. April
1977 frei und hiermit erneut zur Bewerbung (auch von Pa-
storinnen) ausgeschrieben. Die Besetzung erfolgt durch Wahl
des Kirchenvorstandes nach Prdsentation des Kirchenkreisvor-
standes. Bewerbungsgesuche mit Lebenslauf und Zeugnisab-
schriften sind an den Propsteivorstand, Kollaustrafe 239,
Postfach 610 346, 2000 Hamburg 61, einzusenden. Die Albert-
Schweitzer-Kirchengemeinde Norderstedt umfafst bei 2 Pfarr-
stellen ca. 5100 Gemeindeglieder. Modernes Gemeindezentrum
mit Pastorat, Kindergarten, Altentagesstitte, Jugendriumen
und Gemeindeschwesternstation vorhanden. Es wird Bereit-
schaft zur Zusammenarbeit (Teamarbeit) mit den zahlreichen
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern erwartet. Funktionale
Aufteilung der Aufgabengebiete. Simtliche Schulen in unmit-
telbarer Nihe. Nihere Auskunft erteilt Pastor Sattler, Telefon:
040 / 52266 92.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Albert-Schweitzer-KG Norderstedt (1) — PI/ P 3

*

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Steinber g, Kirchen-
kreis Angeln, wird voraussichtlich zum 1. Januar 1977 frei
und hiermit zur Bewerbung ausgeschrieben. Die Besetzung er-
folgt durch Wahl des Kirchenvorstandes nach Prisentation des
Kirchenkreisvorstandes. Bewerbungsgesuche mit Lebenslauf
und Zeugnisabschriften sind an den Kirchenkreisvorstand,
Wassermithlenstrae 12a, 2340 Kappeln, einzusenden. Die
Kirchengemeinde Steinberg umfafit ca. 1800 Gemeindeglieder

und liegt in unmittelbarer Nihe der Ostsee. Renovierte Kirche,
neuer Kindergarten, neues Pastorat sowie Gemeindezentrum
mit Altentagesstitte und Jugendraum im Ortskern direkt an
der B 199 vorhanden. Weiterfiihrende Schulen in Stertip,
Satrup, Flensburg und Kappeln gut zu erreichen. Diese Pfarr-
stellenausschreibung erstreckt sich lediglich auf Bewerber aus
dem Bereich der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiidkes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Steinberg — PI /P 3

*

Die 3. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Uetersen-Am
Kloster, Kirchenkreis Pinneberg, wird voraussichtlich dem-
ndchst frei und hiermit zur Bewerbung ausgeschrieben. Die
Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes nach
Prasentation des Kirchenkreisvorstandes. Bewerbungsgesuche
mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an den Kirchen-
kreisvorstand, Bahnhofstr. 29—31, 2080 Pinneberg, einzusen-
den. Die Kirchengemeinde Uetersen-Am Kloster hat 3 Pfarr-
stellen und umfaBt ca. 9 000 Gemeindeglieder. Kirche, moder-
nes Gemeindezentrum, Pastorat und Kindertagesstitte vor-
handen. Sdmtliche Schulen am Ort. Nihere Auskunft erteilen
die Pastoren Koch und Liibbert in Uetersen.

Diese Pfarrstellenausschreibung erstreckt sich lediglich auf
Bewerber aus dem Bereich der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Uetersen-Am Kloster (3) — PI1/P3

*

Die 2. Pfarrstelle der Christophorus-Kirchengemeinde zu
Bergedorf-West, Kirchenkreis Alt-Hamburg, wird zur Bewer-
bung ausgeschrieben, Die Besetzung erfolgt durch Ernennung
durch die vorliufige Kirchenleitung. Bewerbungsgesuche mit
Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an den Kirchenkreis-
vorstand, Neue Burg 1, 2000 Hamburg 11, zu richten. Die
Christophorus-Kirchengemeinde zu Bergedorf-West (Neubau-
gebiet am Rande Hamburgs) umfaft ca. 4 500 Gemeindeglie-
der. Von den Bewerbern wird Bereitschaft zur Zusammenarbeit
erwartet. Ndhere Auskunft erteilt Propst Lindemann, Doktor-
berg 18, 2050 Hamburg 80, Telefon 040 / 7217485 bzw.
040 / 7 38 36 13. Diese Pfarrstellenausschreibung erstreckt sich
lediglich auf Bewerber aus dem Bereich der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Gesetz- und Verordnungsblattes,

Az.: 20 Christophorus-KG Bergedorf-West (2) — PI1/P 3

Stellenausschreibungen
In unserer ev.-luth. Kirchengemeinde Iserbrook (3 Pfarr-
stellen — Vorort im Westen Hamburgs) ist die
B-Kirchenmusikerstelle
zum 1. Januar 1977 oder spéter wieder zu besetzen.

Wir wiinschen uns eine(n) Mitarbeiter(in), der (die) neben
der Titigkeit als Organist(in) vor allem besondere Freude an
der Arbeit mit Chéren und Instrumentalgruppen hat.



Eine Kantorei, ein Kinderchor und ein Instrumentalkreis
sind vorhanden, doch ist von der Struktur unserer Gemeinde
her an einen weiteren Ausbau der Chorarbeit gedacht,

Es wird auch Wert gelegt auf die Fortfithrung von Kirchen-
musiken, die in unserer Gemeinde eine gute Tradition haben.
Zur Verfiigung stehen eine Weigle-Orgel (1957 — 22 Regi-
ster — Umbau 1968 — mechan. Traktur), 1 Fliigel, 1 Cembalo
und Orff-Instrumentarium.

Der Aufbau einer Posaunenchorarbeit ist moglich.

Eine Dreizimmerwohnung kann gestellt werden. Vergiitung
nach KAT.

Anfragen und Bewerbungen werden erbeten an den

Kirchenvorstand der ev.-luth. Kirchengemeinde Iserbrook
Schenefelder Landstrale 200, 2000 Hamburg 55,
Telefon 040/ 87 47 70.

Az.: 30 Iserbrook — TI/ W3

In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Grofi-
hansdorf-Schmalenbeck (6000 Mitglieder) soll nach
lingerer Vakanz die

Organisten- u, Kantorenstelle (B-Stelle)
neu besetzt werden.

Wir suchen eine(n) Mitarbeiter(in), der (die) sich besonders
fiir die Gemeindearbeit interessiert und bereit ist, eine Kan-
torei und einen Kinder- oder Jugendchor neu aufzubauen.

Die Orgel ist im Jahr 1964 von der Firma Walcker erbaut
und hat 2 Manuale und 21 Register.

GroBhansdorf liegt landschaftlich schén in der Nihe Ham-
burgs (U-Bahn-Verbindung). Alle Schularten sind am Ort vor-
handen.

Die Vergiitung erfolgt nach KAT VIb. Die Besetzung der
Stelle mit einem C-Organisten, der iiber gute Gemeindearbeits-
praxis verfiigt, ist méglich. Bei der Beschaffung einer Woh-
nung ist der Kirchenvorstand behilflich.

Bewerbungen bitte an den

Kirchenvorstand
Vogt-Sanmann-Weg 8
207 Groflhansdorf
Tel.: 040/ 62821

Az.: 30 Groffhansdorf-Schmalenbeck — T/W 3

*

Die Kirchengemeinde Hamburg-Duvenstedt, in landschaftlich
schéner Umgebung im Norden Hamburgs, sucht zum 1. 3. 1977
oder spiter

eine(n) Diakon(in)/Gemeindehelfer(in)

mit kirchenmusikalischer Ausbildung (C-Examen) oder Kir-
chenmusiker (C-Examen) mit Kenntnissen in der sozialdiako-
nischen Arbeit,

Vergiitung nach KAT.

Bewerbungen sind zu richten an den

Kirchenvorstand, z. Hd. Herrn Pastor
Klaus-Dieter Niedorff, Duvenstedter Markt 4,
2000 Hamburg 65, Tel. 040/ 6 07 03 07.

Az.: 30 Duvenstedt — TI/ T3

Personalien

Ordiniert:
Am 31. Oktober 1976 der Pfarrvikar Rainer Gutbier in
Tonning;
31, Oktober 1976 der Kandidat des Predigtamtes Klaus
Kasch.

am

Ernannt:

3, Januar 1977 Pastor Klaus Henning Tap p e zum Ober-
landeskirchenrat beim Nordelbischen Ev.-Luth, Kirchenamt;

Am

Pastor Eberhard Vo £, bisher in Burg a. Fehmarn, mit
Wirkung vom 1. Januar 1977 zum Pastor der Kirchenge-
meinde Landkirchen a. Fehmarn (1. Pfarrstelle), Kirchen-
kreis Oldenburg;

Pastorin Maria Jepsen, bisher in Nindorf, mit Wir-

kung vom 16. Januar 1977 zur Pastorin der Kirchenge-
meinde Led (2. Pfarrstelle), Kirchenkreis Stidtondern;

der

die

der Pastor Georg-Wilhelm Bleibom, bisher in Hamburg,
mit Wirkung vom 1. Februar 1977 zum Pastor der Kir-
chengemeinde Liitjenburg (3. Pfarrstelle), Kirchenkreis

Plon;
der Pastor Dietrich H61zner, bisher in Coppenbriigge, mit

Wirkung vom 1. Februar 1977 zum Pastor der Kirchen-
gemeinde Insel Pellworm, Kirchenkreis Husum-Bredstedt.

Berufen:

Der Pastor Joachim Tegtmeyer, z. Zt, in Hamburg-Alto-
na, mit Wirkung vom 1. Dezember 1976 zum Pastor der
Haupt-Kirchengemeinde St. Trinitatis in Hamburg-Altona
(1. Pfarrstelle), Propstei Altona;

mit Wirkung vom 1. Januar 1977 der Pastor Klaus Bosse,
bisher in Bbnningstedt, zum Pastor in Malente;

Pastor Asmus von Davier, bisher in Haseldorf, mit
Wirkung vom 1. Januar 1977 zum Pastor der Emmaus-
Kirchengemeinde in Hamburg-Wilhelmsburg (1. Pfarr-
stelle), Kirchenkreis Harburg;

der Pastor Johannes Ott, bisher in Johannesburg/Siidafrika,
mit Wirkung vom 1. Januar 1977 zum Pastor der Pfarr-
stelle fiir Religionsgespriache an der Berufsschule und an
der Fachschule fiir Sozialpiddogogik des Kreises Herzog-

tum Lauenburg in Mblln, Kirchenkreis Lauenburg;

der Pastor Peter Jepsen, bisher in Nindorf, mit Wirkung
vom 16. Januar 1977 zum Pastor der Kirchengemeinde

Leck (4. Pfarrstelle), Kirchenkreis Siidtondern;

der Pastor Wolfgang L en k, bisher in Beedenbostel, mit Wir-
kung vom 16. Januar 1977 zum Pastor der Auferstehungs-
Kirchengemeinde in Hamburg-Marmstorf (2. Pfarrstelle),
Kirchenkreis Harburg;



der Pastor Frank Eggert, bisher in Volkersheim, mit Wir-
kung vom 1, Februar 1977 zum Pastor der Kirchenge-
meinde Siilfeld, Kirchenkreis Segeberg;

der Pastor Giinter Harig, bisher in Kiel, mit Wirkung vom
1. April 1977 auf die Dauer von 5 Jahren zum Pastor der
3. landeskirchlichen Pfarrstelle fiir Sozialarbeit in der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche (Kirchlicher Dienst in der
Arbeitswelt/Sozial- und Minnerarbeit) mit dem Dienst-~
sitz in Kiel.

Eingefiihrt:

Am 28. November 1976 der Pastor Willi Schorr als Pastor
der Kirchengemeinde Krempe, Propstei Miinsterdorf;

am 28, November 1976 der Pastor Wolfgang Seehaber als
Pastor in die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Bad
Bramstedt, Propstei Neumiinster;

am 28. November 1976 der Pastor Edzard Siemens als
Pastor in die 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kiel-
Mettenhof, Propstei Kiel;

am 5. Dezember 1976 der Pfarrvikar Siegfried Ilg, beauf-
tragt mit der Verwaltung der Pfarrstelle der Kirchenge-

meinden Meldorf (5. Pfarrstelle), Barlt und Windbergen,
Propstei Siiderdithmarschen;

am 12. Dezember 1976 der Pastor Achim Korthals als
Pastor der Kirchengemeinde Jevenstedt, Propstei Rends-
burg;

am 12. Dezember 1976 der Pastor Uwe Schmidt als Pastor
in die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Altenholz, Prop-
stei Eckernférde.

Entlassen:

Aus dem Dienst der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche auf seinen
Antrag zum 1. Februar 1977 der Pastor Hans Gustav
Treplin in Westerrdnfeld zwecks Ubertritts in den
Dienst der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau.

Inden Ruhestand versetzt:
Zum 1. Juni 1977 Pastor Oskar Rofbach in Warder;
zum 1. Juli 1977 Pastor Karl Heinz Grabow in Quickborn;

zum 1. September 1977 Pastor Klaus Brehmer in Schinkel.

Herausgeber und Verlag: Nordelbisches Kirchenamt
Bezugsgebiihr vierteljihrlich 5,— DM zuziiglich Zustellgebiihr. — Druck: Schmidt & Klaunig, Kiel



