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Be k a nntmach u n g e n 

Bekanntmachung Gleichstellungsbescheid
 
des sozialversicherungsrechtlichen Gleichstellungs- und
 

1.	 Aufgrund des § 174 der ReichsversicherungsordnungGewahrieistungsbescheides 
(RVO) in Vcrbindung mit § 3 Abs. 2 des Bundesversiche­

Kiel, den 31. Marz 1982 
rungsamtsgcsctza, (BGB!. I 1956, S. 415) wird bestimmt: 

Nachstehend geben wir im \Vortlaut den Gleichstellungsbe­
1.1	 FUr die bei der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche und den 

scheld des Kultusministers des Landes Schleswig-Holstein Yom 
anderen offentlich-rechtlichen kirchlichen Korperschaften

8. Fcbruar 1982 bekannt. Der neue Bescheid tritt an die Stelle 
innerhalb der Nordelbischen Kirche im Bereich des Landes 

der Cewahrleistungsbeschelde vorn 21. Dezember 1976 und 19. 
Schleswig-Holstsjn beschaftigten Geistlichen und Kirchen­

Iuli 1977 - GVOBI. 1977 S. 26 u. 181 -. 
bearnten, deren Rechtsverhaltnisse sich nach dem Pfarrer­
gesetz der VELKD bzw, den Kirchenbeamtengesetzen der 

Nordelbisches Kirchenamt 
Nordelbischen Kirche sowie nach den diese Vorschriften 

Im Auftrage: 
erganzenden, anderriden oder ersetzenden Beamtengeset­

Jessen zen richten, gilt § 169 Abs. 1 RVO, wenn ihnen rninde­

stens die dort bezeichneten Anwartschaften gewahrleistet
- Az. 3412 - D liD 2-­

sind. Weiter gilt fUr sie § 172 Abs. 1 Nr. 1 RVO, wenn 
die dort genannten Voraussetzungen vorliegen. 

* 1.2	 Fur Personen, denen aufgrund frtiherer Beschaftigung bei 
einer der von Ziffer 1.1 erfaBten kirchlichen Korperschaften

Der Kultusminister 
Ruhcgehalt, Wartege!d oder ahnliche Beztige bewilIigt sind

des Landes Schleswig-Holstein 
und	 daneben eine Anwartschaft auf Hinterbliebenenver­

- X 110 a - 3436 ­
sorgung im Sinne des § 169 RVO gewahrleistet ist, gilt 

Kiel, den 8. Februar 1982 § 173 RVO. 



110 

2.	 GemalS § 169 Abs. 2 RVO und § 6 Abs. 2 des Angestell ­
tenversicherungsgesetzes (AVG) wird entschieden, daIS den 
unter Ziffer 1.1 genannten Geistlichen und Kirchenbe­
am len eine Anwartschaft auf lebenslangliche Versorgung 
(Ruhegehalt) und Hinterbliebenenversorgung im Sinne des 
§ 169 Ab5. 1 RVO und des § 6 Abs. 1 Nr. 4 AVG vom 
Zeitpunkt ihrer Berufung in das Kirchenbeamtenverhaltnts 
an gewahrleistet ist. Dies gilt auch fiir die von der Nord­
elbischen Evang.-Lutherischen Kirche beurlaubten Militar­
geistlichen und hauptamtlichen Seelsorger im Bundesgrenz­
schutz wahrend ihres Bundesbeamtenverhaltnisses auf Pro­
be und auf Zeit. 

Die Befreiung von der Angestelltenversicherungspflicht 
folgt kraft Cesetzes aus § 6 Abs, 1 AVG. 

GemalS § 6 Abs. 2 A VG wird auBerdem festgestellt, daB 
die von den unter Ziffer 1.1 genannten Korperschaften fur 
sonstige im dienstlichen Interesse liegenden Beschaftigun­
gen beurlaubten Geistlichen und Kirchenbeamten von del' 
Angestelltenversicherungspflicht befreit sind, nachdem die 
Nordelbische Kirche folgende Erklarung abgegeben hat: 
a) Die Anwartschaft auf Iebenslangliche Versorgung und 

Hinterbliebenenversorgung bleibt grundsatzlich wah­
rend einer Beurlaubung gewahrt. 

b)	 Im Faile eines unversorgten Ausscheidens aus der ver­
sicherungsfreien Tatigkeit wird der beurlaubte Geist ­
liche/Kirchenbeamte nach den BezUgen nachversichert, 
die er wahrend seiner Beurlaubung erhalten hatte, 

c) Bei Beendigung der Beurlaubung und Ruckkehr in den 
Dienst der Nordelbischen Evang.-Lutherischen Kirchel 
beurlaubenden Korperschaft wird die Zeit dcr Beur­
laubung auf die ruhegehaltfahige Dienstzeit angerech­
net. 

GernaB § 172 Abs. 2 i. V. mit § 174 RVO wird entschie­
den, daIS bei den unter Ziffer 1.1 genannten Personen die 
Voraussetzungen des § 172 Abs. 1 Nr. 1 RVO vorliegen. 

4.	 Diese Entscheidung gilt mit sofortiger Wirkung. Sie ersetzt 
aile bisherigen Gewahrleistungsentscheidungen, soweit 
nicht EinzeWille geregelt worden sind. 

Im Auftrage:
 
Koehler
 

Urkunde 

tiber die Anderung der Grenzen zwischen der Ev.-Luth. 
Klrchengemeinde St. [iirgen-Nord und der Ev.-Luth. 

Klrchengemeinde St. liirgen-Siid in Kiel. 

Aufgrund der Beschli.isse der Kirchenvorstande der Ev.-Luth. 
Kirchengemeinde St. Hirgen-Nord und der Ev.-Luth. Kirchen­
gemeinde St. Jiirg en-Sud in Kiel sowie des Kirchenkreisvor­
standes Kiel wird nach vorheriger Unterrichtung der Gemeinde­
glieder und nach Anhorung der Gemeindeversammlungen nach 
Artikel 10 der Verfassung der Nordelbischen Evangelisch-Luthe­
rischen Kirche angeordnet, 

§ 1 

Die Ev.-Luth. Kirchengerneinde St. Iurgen-Nord tritt an die 
Ev.-Luth. Kircherigemeinde St. j iirgeri-Siid folgende StralSen 
bzw, StralSenteile ab: 

Kirchhofallee Nr. 62 bis Nr. 80 und Nr. 63 bis Nr. 85; JeB­
straBe, Hassclmannstrafie, FockstraBe, Papenkamp Nr. 28 bis 
Nr. 64 und Nr. 29 bis Nr. 61 und MelanchthonstraBe. 

§ 2 

C e neuzubildende Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. [Iirgen­
SUd nennt sich kiinftig 

"Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Iurgen in Kiel", 

§ 3 

Die Vermogensauselnandersetzung regelt ein gesonderter 
Vertrag Yom 12. 11. 1981. 

§ 4 

Diese Urkunde tritt mit Wirkung vcm 1. Ianuar 1982 in 
Kraft. 

Kiel, den 29. Marz 1982 

Nordelbisches Kirchenamt
 
Goldner
 

Az.: 10 St. [tirgen - V I/V 3 

Urkunde 

iiber den ZusammenschluB der Ev.-Luth. Kirchengemeinde 
St. Iiirgen-Nord und den Ev.-Luth. Kirchengemeinden 

Vicelin lund Vicelin II in Kiel. 

Aufgrund der Beschliisse der Kirchenvorstande der Ev.-Luth. 
Kirchengemeinde St. JUrgen-Nord und den Ev.-Luth. Kirchen­
gemeinden Vicelin lund Vicelin II in Kiel sowie des Kirchen­
kreisvorstandes Kiel wird nach vorheriger Unterrichtung der 
Gemeindeglieder und nach Anhorung der Gemeindeversamm­
lungen nach Artikel 10 der Verfassung der Nordelbischen 
Evangelisch-Lutherischen Kirche angeordnet: 

§ 1 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinden St. Iurgen-Nord und Vice­
lin I und II schliefien sich zu einer Kirchengemeinde zusam­
men. Die neue Kirchengemeinde erhalt den Namen 

"Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde Vicelin in Kiel". 

§ 2 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde 51. [urgen-Sud tritt an die 
neue Ev.-Luth. Kirchengemeinde Vicelin folgende Stralsen ab: 

RingstraBe Nr. 52 bis Nr. 60 und Nr. 49 bis Nr. 61 sowie 
HopfenstraBe Nr. 24 bis Nr. 30 und Nr. 25 bis Nr. 27. 

§ 3 

Die Pfarrstelle der bisherigen Kirchengemeinde 51. [urgen­
Nord wird erste Pfarrstelle der neuen Iv.-Luth. Kirchenge­
meinde Vicelin. 

Die pfarrstelle der bisherigen Kirchengemeinde Vicelin II 
wird zweite Pfarr stelle der neuen Ev.-Luth. Kirchengemeinde 
Vicelin. 

Die Pfarr stelle der bisherigen Kirchengemeinde Vicelin I 
wird. vorbehalt!ich der BeschluBfassung durch die Synode des 
Kirchenkreises Kiel, aufgehoben. 

§ 4 

Die Vermogensau5einandersetzung regelt ein gesonderter 
Vertrag vom 19. 11. 1981. 
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§ 5 

Diese Urkunde tritt mit vVirkung vorn 1. [anuar 1982 in 

Kraft. 

Kiel, den 29. Marl. 1982 

Nordelbisches Kirchenamt 
Goldner 

Az.: 10 KG Vicelin ­ V I / V 3 

Bekanntgabe eines neuen KirchensiegeIs Nordelbisches Kirchenamt 
Kiel, den 31. Marl. 1982 1m Auftrage: 

Kirchengemeinde: Wankendorf Kusche 
Kirchenkreis: Plan 

Az.: 9153 W~nkendorf -- S I / AR 1 
Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Ev.-Luth. Kirchen­

gemeinde \Vankendorf. 

Stellena u s s c h r e i b unge n 

Pfarrstellenausschrelbungen 

In der Kirchengemeinde B 0 v e n a u im Kirchenkreis Rends­
burg ist die Pfarrstelle vakant und umgehend zu besetzen. Die 
Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Bovenau liegt an der B 202 zwischen 
Kiel und Rendsburg, eine tiberschaubare Gemeinde mit ca. 
2 000 Gemeindegliedern. Das Gemeindezentmm in landschaft­
lich reizvoller Lage besteht aus der 740 Jahre alten, schonen 
Kirche. dern gerade erweiterten Gemeindehaus und einem ge­
raumigen, modernisierten Pastorat. Erwtinscht ist ein Pastor, 
der das volle Evangelium gemii15 Schrift und Bekenntnis ver­
ktindet. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Pastorat, 2371 

Bovenau, vVeitere Unterlagen sind auf Anforderung einzu­
reichen, Ausktinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvor­
standes, Herr Schwermer, 2371 Heisch/Krummwisch, Tel. 
04334/366, und Propst [ochirns, Altstadter Garten 15, 2370 

Reridsburg, Tel. 04331/711 71. 

Ablauf del' Bewerbungsfrlst : Sechs Vv'ochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Bovenau - P IIIIP 3 

* 

In del' Kirchengemeinde B r e i ten f e Ide irn Kirchenkreis 
Herzogtum Lauenburg wird die 1. Pfarrstrlle vakant und ist 
zum 1. Juli 1982 zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Be­
mfung durch den Kirchenpatron. 

Breitenfelde liegt in del' Nahe von Molln im Lauenburgi­
schen Naturpark. Der Pfarrbezirk umfaBt aufier Breitenfelde 
mit der Kirche aus dem 13. [ahrhundert als Predigtsratte noel, 
drei Aufiendorfer mit insgesamt ca. 2200 Gemeidegliedern. Mit 
del' ersten Pfarrstelle ist die Verwaltung del' Gesamtgemeinde 
verbunden, Ein gerjiumiges Pastorat bietet auch einer gro15en 

Familie genugcnd Platz. Haupt- und Grundschule sind am Ort, 
die Realschule in Molln und das Gymnasium in Ratzeburg sind 
gut zu erreichen. Cesucht wird ein Pastor, der die konservative 
Struktur der Gemeinde auch personlich bejaht und ein war­
mes Herz Hir eine bltlhende kirchenmusikalische Gemeindear­
beit hat. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an den Kreisausschuf des Kreises Her­
zogtum Lauenburg (als Kirchenpatron) tiber den Kirchenvor­
stand, Dorfstr. 26, 2413 Breitenfelde. Weitere Unterlagen sind 
auf Anforderung einzurelclien. Auskiinfte erteilen die Pastoren 
Schmidt, Dorfstr. 26, 2413 Breitcnfelde, Tel. 04542/2421, und 
Dr. Fontius, Vvolter sdorfer Vveg 2, 2411 NiendorfiStecknitz, 
Tel. 041 56/415, sowic Propst Dr. Augustin, Am Markt 7, 

2418 Ratzeburg, Tel. 04541/3454. 

Ablauf der Bewcrbungsfrlst : Sechs \Vochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- lind Verordnungsblat tes. 

Az.: :'0 Brcitenfelde (1) - P I!'P 3 

* 

In del' Kirchengemeinde B r e k I u m im Kirchenkreis Hu­
surn-Bredstedt ist die 2. Pfarrstelle (Nord-Bezirk) vakant und 
umgchend mit einem Pastor odcr einer Pastorin zu besetzen. 
Die Besetzunz erfclgt durch "Vah! des Kirchenvorstandss. 

\iit der Be,:etz;mg diesel' Pfarrstelle ist die Mitverwaltung 
der Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Bargum verbunden, Del' 
Pastor bzw. die Pastorin soli in Bargum wohnen und seinen 

bzw. lhren Dienst in den belden selbstandigen Gerneinden 
Brcklurn urid Bargurn nach den jeweiligen Notwendigkeiten 
austiben. Er bzw. sic wird beiden Kirchenvorstanden angeho­
ren und sowohl in Breklum als auch in Bargum seine bzw. ihre 
Predlgtstatte hnben. Breklum-Nord (2. Pfarrstelle Breklum) 
urnfafit ca. 1. :'00 Gcmeindeglieder und Bargum ca. 600 Ge­
meindeglieder. fur Familien wichtig: weiterfUhrende Schulen 
in Bredstcdt, Husum und Niebiill. 
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Bewerbungen mit ausfuhrlichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Pastorat, 2257 

Breklum iiber Bredstedt. Weitere Unterlagen sind auf Anfor­
derung einzurelchen. Auskiinfte erteilt Propst Kamper, Scho­
biiller Strafie 36, 2250 Husum, Tel. 04841/2025 (nach Dienst­

schlufs 04841/62800). 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 

dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Breklum (2) - P III/P 3 

~. 

In der St. Ansgar-Kirchengemeinde Elm s h 0 r n im Kir­
chenkreis Rantzau wird die 1. Pfarrstelle zum 1. Mai 1982 va­
kant und ist umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin 
zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvor­

standes. 

Die St. Ansgar-Kirchengemeinde mit fast 10200 Cemeinde­
gliedern liegt im Siiden del' Stadt Elmshorn und hat 3 Pfarr­
stellen mit z. Z. einer Pr ed igts tatte. Kennzeichnend fiir die 
Gemeinde ist ein reges gottesdienstliches und kirchenmusikali­
sches Leben. Die 1. Pfarrstelle umfaf t hauptsachlich die im Sii­
den der Stadt Elmshorn liegende, politisch selbstandige Ge­
meinde Klein-Nordende (ca. 2400 Einwohner), die bei standi­
gem Anwachsen in den vergangenen Jahren durch zahlreiche 
Neubauten (lockere Bebauungsweise) ein vielseitiges, eigen­

standiges Leben entwickelt hat. Die Errichtung eines kirchli­
chen Zentrums in dieser Ortschaft (1. Bauabschnitt: Pastorat 
und Gemeindehaus; 2. Bauabschnitt: KapelIe) befinden sich 
in der Planung. Bis zur Fertigstellung des Pastoratsneubaus 
steht ein geraumiges Pastorat im Gemeindehaus im Stadt­
bereich Elmshorns mit giinstiger Zuordnung zum kiinftigen Ge­
meindezentrum zur Verfiigung. Sarntliche Schularten sind in 
Elmshorn vorhanden, Von dem Pastor oder der Pastorin der 
1. Pfarrstelle wird crwartet, dag Kontakt gesucht wird zu del' 
Bevolkerung in Klein-Nordende. die sich aus Alteingesessenen, 
ehemaligen Fliichtlingsfamilien und vielen, in den vergange­
nen Jahren neu hinzugezogenen Eigenheimbesitzern zusam­
mensetzt, und dag Bereitschaft und viel Phantasie Hir die 
Aufbauarbeit eines kirchlichen Gemeindelebens mitgebracht 

werden. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an den Kirchenvorsrand, Parkweg 2, 2200 

Elmshorn. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzurei­
chen. Auskiinfte erteilen Pastor Hoppe, Parkweg 2, 2200 Elms­
horn, Tel. 04121/921 49, und Propst Goetz, Kirchenstr. 3, 

2200 Elmshorn, Tel. 04121/22074 und 61458. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblalles. 

Az.: 20 St. Ansgar-Kirchengemeinde Elrnshorn (1) - P II I P 3 

* 

In der St. Nikolai-Kirchengemeinde in Elm s h 0 r n im Kir­
chenkreis Rantzau ist die 1. Pfarr stelle vakant und umgehend 
zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchen­
vorstandes. 

Die St. Nikolai-Kirchengemeinde in Elrnshorn umfafst 3 

Pfarrstellen mit ca. 6 400 Gemeindegliedern. Sie liegt im Zen­
trum der Stadt. Die schone, alte Kirche, ehemalige Hauptkirche 
Elmshorns, liegt auf dem alten Marktplatz in der Fugganger­
zone. Aufgrund der Mittelpunktlage werden die Kirche und 
das Cemeindehaus fiir iibergemeindliche Veranstaltungen mit­

benutzt. Die geraumige Pastorenwohnung befindet sich im Ge­
meindehaus nahe der Kirche. Die Pastoren werden durch haupt­
und ehrenamtliche Mitarbeiter in der Gemeindearbeit unter­
stiitzt, Samtliche Sdmlen sind am art. Elmshorn ist dem 
Hamburger Verkehrsverbund angeschlossen. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichcm, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Kirchenstr. 3, 

2200 Elmshor n, Wcitere Unterlagen sind auf Anforderung ein­
zureichen, Auskiinfte erteilen Pastor Walther, Alter Markt 16, 

2200 Elmshorn, Tel. 04121/20318, und Propst Goetz, Kir­
chenstr. 3,2200 Elmshorn, Tel. 04121/22074 und 61458. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 St. Nikolai-Kirchengemeinde in Elmshorn (1) - P II/P 3 

In del' Luther-Kirchengemeinde Ham bur g -H arb u r g im 
Kirchenkreis Harburg wird die 2. Pfarrstelle vakant und ist 

zum 1. Juni 1982 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu be­
setzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstan­

des. 

Die Gemeinde liegt am Stadtrand von Harburg und umfaflt 
mit ihren 2 pfarrslellen ca. 5 600 Gemeindeglieder. Der 2. 

Pfarrbezirk befindct sich in einem Neubaugebiet, das vor 20 

Jahren entstanden ist. Er verfiigt libel' ein eigenes Gemeinde­
zentrum (Biintezentrurn) mit angeschlossener pfarrwohnung 
(4112 Zimmer). In unmittelbarer Nahe liegt auch das Kinder­

tagesheim der Gemeinde. Alle Schulen sind am art. 

Neben einem Kollegen (35 Jahre) sind bei uns ein Kirchen­
musiker, zwei Diakoninnen und ein Kuster hauptamtlich tatig. 
Dazu kommen die Mitarbeiter des Kindertagesheimes und 
zahlreiche neben- und ehrenamtliche Mitarbeiter. Schwerpunkt 
der Gemeindearbeit sind z: Z. der Dienst an Kindern und 
Senioren. Das entspricht auch der Struktur der Gemeinde. 

Der Kircher.vorstand sucht eine(n) erfahrene(n) Pastorinl 
Pastor, diel del' die Fahigkeit hat, in partnerschaftlicher, ver­
trauensvoller Zusarnrnenarbeit mit dem anderen Gcmeinde­
'pastor, dcm Kirchenvorstand und allen Mitarbeitern neue Im­
pulse zu geben und Bewahrtes weiterzufuhren. 

Bewerbungen mit ausf iihr lichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Liihmannstr. 13 b, 
2100 Hamburg 90. Weilere Unterlagen sind auf Anforderung 
einzureichen. Auskiinfte erteilen Pastor Ballnus, Liihmannstr. 
13 b, 2100 Hamburg 90, Tel. 040/7906097 oder 040/7906098 

und Pastor Reimann, Kirchenhang 21, 2100 Hamburg 90, Tel. 
040/79061 22 und Propst Dr. Lyko, Tel. 040/7903131. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Luther-KG HH-Harburg (2) - PI 1 P 2 

* 

In der Kircheugemeinde ReI I I n g e n im Kirchenkreis Pin­
neberg ist die 3. Pfarrstelle vakant und umgehend mit einern 

Pastor oder einer Paslorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt 
durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Rellingen liegt im Baumschulengebiet 
nordwestlich von Hamburg (Vorortsverkehr, alle Schulen am 
art). Unsere schone aIte Berockklrche ist die Pr edigtstatte fur 
etwa 10000 Gemeindeglieder, die in 3 etwa gleich grofsen 
Pfarrbezirken leben. 3 Cemeindehauser und 2 Kindergarten ge­
ben uns vie! Raum fUr mannigfache Arbeitsformen. Zahlreiche 
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Helfer und Mitarbeiter mochten mit dem neuen Pastor/Pastorin 
dazu beitragen, dag die vielen, sehr verschiedenen Menschen 
und Gruppen sich miteinander als Gemeinde erleben. 

Der 3. Pfarrbezirk liegt hauptsachllch im Ortsteil Rellingen­
Krupunder, einem gemischten Siedlungsgebiet, mit neu erbau­
tern Pfarr- und Gemeindehaus. 

AIs Pastor/Pastorin wiinschen wir uns einen Menschen, dem 
seine Ordination bedeutet, urn Christi willen Zeit und Kraft 
uns allen zuzuwenden, 

Bewerbungen mit ausfiihrIichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Hauptstr. 27 a, 
2084 Reilingen 1. Weitere Unteriagen sind auf Anforderung 
einzureichen. Auskiinfte ertei!en Herr Giinter Schroder, Vor­
sitzender des Kirchenvorstandes, An der Rellau 1, 2084 Rel­
lingen 1, Telefon 04101/23873; Hauptvikarin Frau Pastorin 
Erdmuthe Lorentzen, Bahnhofstr. 16-24, 2080 Pinneberg, Tele­
fon 04101/2130 und 04101/64040. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Rellingen (3) - P I I P 2 

Stellenausschreibungen 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinden Neukirchen und Malente, 
Kirchenkreis Entin, suchen zum 1. 8. 1982 oder spater eine/n 

Diakon/in 

Die beiden Kirchengemeinden haben ca. 10000 Gemeinde­
glieder. In Neukirchen und Malente sind Gemeindezentren vor­
handen, 

Ein VW-Bus und eine geraumigc vVohnung in Neukirchen 
stehen zur Verfugung. 

Arbeitsschwerpunkte: 

Kinder- und Jugendarbeit sowie Posaunenchor. 

Vergiitung nach KAT. 

Bewerbungen und Anfragen sind mit den tiblichen Unter­
lagen zu rich ten an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchen­
gemeinde Neukirchen, z. Hd. Herrn Pastor L. Riickheim 

Neukirchen, Hauptstr. 22, 2427 Malente 3 

Telefon 04523/2204 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az. : 30 Neukirchen - E I lEI 

" 

In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde K a I ten k i r c hen ist 
die Stelle eines 

Kirchenrechnungsfiihrers und Leiters 
der Kirchenverwaltung 

zum 1. Juni 1982 zu besetzen. 
Bewerber miissen die zweite Angestelltenpriifung abgelegt 

haben und soli ten tiber mogllchst umfassende Kenntnisse der 
allgemeinen Verwaltung verfiigen. 

Die Bezahlung erfolgt nach der Vergiitungsgruppe V b des 
KAT mit der Moglichkeit des Bewahrungsaufstieges nach IV b 
KAT. 

Wir wiinschen uns, dall wir eine(n) Mitarbeiter(in) finden, 
der (die) sich mit seiner (ihrer) Kirche innerlich verbunden wei IS 
und aktiv am kirchlichen Leben unserer Gemeinde teilnimmt. 

Bewerbungen mit Lebenslauf, Lichtbi!d, Zeugnisabschriften 
und vollstandigem Tatigkeitsnachweis werden bis zum 15. 5. 

1982 erbeten an den 

Kirchenvorstand der Ev.-Luth Kirchengemeinde Kaltenkirchen 
Kieler Str. 7 

2358 Kaltenkirchen 
Tel. 041911 2163 

Az.: 30 KG Kaltenkirchen - D 7 

Die 

Ktisterstelle 

der Ev-Luth. Kirchengemeinde St. Markus ist ab 1. Iuni 1982 

wieder zu besetzen, wei! der bisherige Stelleninhaber in den 
Ruhestand tritt. 

Wir suchen einen KUster, der der Arbeit einer Kirchenge­
meinde aufgeschlossen gegenUbersteht, handwerkliche Fahig­
keiten besitzt und auch Freude an der Gartenarbeit hat. 

Eirie Dienstwohnung wird nach der Probezeit ZUl' Verfiigung 
gestellt. 

Die Vergiitung erfolgt nach KAT. 

Auskunft erteilt das Kirchenbiiro Tel. 0431/73 11 37. 

Die Bewerbung wird erbeten an den Kirchenvorstand der 
Kirchengemeinde St. Markus, Oldenburger Str. 19, 2300 Kiel 14. 

Az.: 30 Kiel-Gaarden St. Markus - D 5 

Personalnachrichten 

Ordiniert: am 27. Marz 1932 die Vikarin Maike We s t p h a I - G e i c k , 
geb. Westphal;

Am 21 November 1981 der Vikar Horst J e sse n ; 
am 28. Marz 1982 der Vikar Ekhard K ii I Is; 

am 27. Marz 1982 die Vikarin Gisela A r p ; 
am 28. Marz 1982 die Vikarin Birgit M a h n ; 

am 27. Marz 1982 die Vikarin Ingrid K r e c h ; 
am 28. Marz 1982 der Vikar Wolfgang P jed e . 
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Bestiitigt: 

Mit	 Wirkung vom 1. April 1982 die Wahl des Pastors Jiirgen 
B a II man n , bisher in Hamburg-Harburg, zum Pastor 
der 2. Pfarrstelle der St. Johannis-Kirchengemeinde Ham­
burg-Harburg. Kirchenkreis Harburg; 

mit	 Wirkung vom 1. April 1982 die Wahl des Pastors Harry 
M eye r z. Z. in Barrnstedt, zum Pastor der 1. pfarrstelle 
der Kirchengemeinde Barrnstedt, Kirchenkreis Rantzau; 

mit	 Wirkung vom 1. April 1982 die Wahl des Pastors Michael 
S c h rei n e r , z. Z. in Hamburg-Lohbriigge, zum Pastor 
der 1. Pfarrstelle der Gnaden-Kirchengemeinde Hamburg­
Lohbrugge, Kirchenkreis Stormarn - Bezirk Reinbek-Bille­

tal-; 

mit	 Wirkung vorn 1. Mai 1982 die Wahl des Pastors Uwe 
N iss en, bisher Auslandsmisslonsdienst in Tanzania, 
zum Pastor der 3. Pfarrstelle der Christus-Kirchengemeinde 
Schulau, Kirchenkreis Blankenese; 

mit	 Wirkung yom 1. Mai 1982 die Wahl des Pastors Ulrich 
R ii E, bisher in Harrislee, zum Pastor der 1. Pfarrstelle 
der Kirchengerneinde St. Iohannis zu Harnburg-Eppendorf, 
Kirchenkreis Alt-Hamburg -- Bezirk Nord; 

mit	 Wirkung vom 1. Mai 1982 die Wahl des Pastors Wolf­
gang S p e c k , z, Z. in Rethwischdarf iiber Bad Oldesloe, 
zum Pastor der 2. Pfarrstelle der Thomas-Kirchengemeinde 
Brarnfeld-Hellbrook. Kirchenkreis Stormarn - Bezirk 

Bramfeld-Volksdorf -; 

mit	 Wirkung vom 16. Mai 1982 die Wahl des Pastors Rein­
hard S c h u I z , bisher in Crofssolt, zum Pastor der 7. 
Pfarrstelle (Krankenhausseelsorge) der Dom-Gemeinde 
Schleswig, Kirchenkreis Schleswig; 

mit	 Wirkung vorn 1. [uni 1982 die Wahl des Pastors Hans­
Jiirgen K a is e r , bisher in Hamburg-Hinschenfelde, zum 
Pastor der 4. pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Gertrud, 
Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Ost -; 

mit	 Wirkung vom 1. Juni 1982 die Wahl des Pastors Christian 
Ott 0, bisher in Unterltiii, zum Pastor der Pfarrstelle der 
Kirchengemeinde am Eulenkamp zu Hamburg-Dulsberg, 
Kirchenkreis Alt-Harnburg - Bezirk Ost (Anderung der 
Bekanntmachung - Personalnachrichten - irn Gesetz- und 
Verordnungsblatt 1982 Seite 28). 

Eingefiihrt: 

Am 12. April 1982 der Pastor Otto Hit z e r als Pastor in die 
7. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Oldesloe, Kirchenkreis 
Segeberg; 

am	 14. Februar 1982 der Pastor Dr. Thomas S chi e iff als 
Pastor in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Heide St. 
Jiirgen-Nord, Kirchenkreis N orderdithmarschen. 

Beauftragt: 

Mit Wirkung vom 1. Dezember 1981 der Pastor z. A. Horst 
J e sse n unter Begriindung eines Dienstverhiiltnisses auf 
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal­
tung der 1. Pfarr stelle der Kirchengemeinde Mildstedt, 
Kirchenkreis Husum-Bredstedt; 

mit	 Wirkung vom 1. Marz 1982 die Pastorin Sabine L a oft, 
z. Z. in Btidelsdorf, im Rahmen ihres Dienstverhaltnisses 
auf Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der 
Wahrnehmung der Seelsorge in den Alien- und Pflege­
heimen des Landesvereins fiir Innere Mission in Schles­
wig-Holstein e.V.; 

mit Wirkung vom 1. April 1982 del' Pastor z. A. Ekhard 
K ii II s unter Begriindung eines Dlenstverhaltnisses auf 
Probe zur Nordelbischen Ev-Luth. Kirche mit der Verwal­
tung der Pfarrstelle der Kirchengemeinde Eddelak, Kirchen­
kreis Siiderdithmarschen; 

mit	 Wirkung Yom 1. April 1982 der Pastor z. A. Gunter Mar ­
we g e unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf 
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Ver­
waltung der 2. Pfarrstelle der Paul-Gerhardt-Kirchengem. 
Hamburg-Wilhelmsburg, Kirchenkreis Harburg; 

mit	 Wirkung vom 1. April 1982 der Pastor z. A. Wolfgang 
Pie d e unter Begriindung eines Dienstverhiiltnisses auf 
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal­
tung der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kropp, Kir­
chenkreis Schleswig; 

mit	 Wirkung vom 1. April 1982 der Pastor z. A. Dr. Stephan 
Rei mer s unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses 
auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der 
Wahrnehmung des Amtes des Leiters der Tagungsstatte 
Hamburg der Evangelischen Akademie Nordelbien; 

mit	 Wirkung vom 1. April 1982 der Pastor z. A. [ens Ve­
r i n gunter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf 
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal­
tung der 1. Pfarrstelle der Paul-Gerhardt-Kirchengemeinde 
Hamburg-Wilhelmsburg, Kirchenkreis Harburg; 

mit Wirkung vom 1. April 1982 der Pastor z. A. Harald 
W i en i c k e unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses 
auf Probe zur Nordelbischen Ev-Luth. Kirche mit der Ver­
waltung der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Haupt­
kirche St. Katharinen, Kirchenkreis Alt-Hamburg - Be­
zirk Mitte; 

mit vVirkung vom 1. April 1982 der Pastor z. A. [tirgen 
Wi s c hunter Begrlindung eines Dlenstverhaltnisses auf 
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal­
tung der 3. Prarrstelle der Kirchengemeinde Osdorfer Born, 
Kirchenkreis Blankenese; 

mit	 Wirkung vom 1. April 1982 die Pastorin z. A. Gisela A r p 
unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf Probe zur 
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der 
4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Barrnstedt, Kirchen­
kreis Rantzau; 

mit Wirkung vom 1. April 1982 die Pastorin z. A. Ingrid 
K r e c hunter Begriindung eines Dienstverhaltnlsses auf 
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Ver­
waltung der 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Martin 
in Lubeck. Kirchenkreis Liibeck; 

mit Wirkung vom 1. April 1982 die Pastorin z. A. Birgit 
M a h n unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf 
Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal­
tung der 1. pfarrstelle der Kirchengemeinde Brunsbtittel, 
Kirchenkreis Siiderdithmarschen; 

mit vVirkung vom 1. April 1982 die Pastorin z. A. Petra 
P r i est e r geb. Kayser unter Begriindung eines Dienst­
verhaltnisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche 
mit der Verwaltung der 3. pfarrstelle der Kirchengemeinde 
Glinde, Kirchenkreis Stormarn - Bezirk Reinbek-Billetal; 

mit	 Wirkung vom 1. April 1982 die Pastorin z. A. Maike 
We s t p hal - G e i c k , geb. Westphal, unter Begriindung 
eines Dienstverhaltnisses auf Probe zur Nordelbischen Ev.­
Luth. Kirche mit der Verwaltung der 4. Pfarrstelle der 
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Thomas-Kirchengemeinde Kiel-Mettenhof, Kirchenkreis 
Kiel; 

mit	 Wirkung vom 16. April 1982 der Pastor z. A. Christoph 
S t e g man n , z. Z. in Harnburg-Borgfelde, mit der Ver­
waltung der 2. Pfarrstelle der Heilig-Geist-Kirchengemein­
de Pinneberg, Kirchenkreis Pinneberg; 

mit	 Wirkung vom 1. Mai 1982 der Pastor z. A. Michael Mat­
t ern, z. Z. in Kiel-Gaarden, mit der Verwaltung der 
2. pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Markus in Kiel­
Gaarden. Kirchenkreis Kiel. 

Verlangert: 

Die	 Beurlaubung der Pastorin Gundula Me y e r , frUher in 

LUbeck, fiir einen Studienaufenthalt in Japan um 3 Jahre 
tiber den 30. September 1982 hinaus. 

Inden Ruhestanclversetzt: 

Mit Wirkung vom 1. Mai 1982 der Pastor Johann-Heinrich 
L e r c h e in Elmshorn. 

V e r s tor ben im Ruhestand: 

Pastor Lorenz K a hIe r , friiher in Keitum/Sylt, am 15. Fe­
bruar 1982 in Marburg; 

Pastor Johannes Fe I d t , friiher in Delve, am 17. Februar 1982 

in Albersdorf. 
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