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Gesetze und Rechtsverordnungen 

Rechtsverordnung bis zum 1. November oder 1. April eines Jeaen Iahres (Aus­
zur Regelung des Verfahrens fiir die Obernahme in den
 

Vorbereilungsdiensl als Vikar
 
vom 9./10. Mai 1983
 

Die Kirchenleitung hat aufgrund von § 1 Abs. 2 des Kir­

chengesetzes iiber Maflnahmen zur Forderung der Beschafti ­
gung im kirchlichen Dienst vom 22. Ianuar 1'?83 (GVOBI. 
5. 93) folgende Rechtsverordnung beschlossen : 

§ 1 

Spatestens drei Monate nach dem Bescheid iiber die Zulas­
sung zur Ersten Theologischen Prufung werden die Kandidaren 
aufgefordert, sich vorbehaltlich bestandener Prufung fiir die 
Obernahme in den Vorbereitungsdienst als Vikar zum nachsten 
Termin zu bewerben. Eine entsprechende Aufforderung erhalten 
Kandidateu, die nach § 7 Abs. 2 Satz 2 Pastorenausbildungs­
gesetz vor einer anderen als der Prufungskomrnission der 
Nordelbischen Kirche ihre Prufung ablegen wollen oder abge­
legt haben. Die Bewerbung ist mit den fur die Enlscheidung 
erforderlichen Daten in einem Formblatt sowie den nach § 7 

Abs. 1 Pastorenausbildungsgesetz erforderlichen Unterlagen 

schlufifrjst) beim Nordelbischen Kirchenarnt einzureichen. 

§ 2 

Nach Abschluf der Klausuren fur die Erste Theologische 
Prilfung werden die Bewerber vom Nordelbischen Kirchenarnt 
2U einer gemeinsamen Besprechung eingeladen, die insbeson­
dere dazu dienen soll iiber die Ausbildungssituation in del' 
Nordelbischen Kirche zu inf orrnieren. Fragen der Bewerber 
zu klaren, tiber Moglichkelten zur Nutzung einer Wartezeit 
zu informieren und iiber personliche Hartefalle Einzelgespra­
che zu fiihr en. 

§ 3 

(1) Die Entscheidung tiber die Bewerbungen trifft der von 
der Kirchenleitung nach § 7 Abs. 2 Pastorcnausbildungsgesctz 
berufene Ausscnuls (Ausbildungsausschufs) aufgrund eines Vor­
schlages des Nordelbischen Kirchenamtes. 

(2) Der Vorschlag mug angeben 

a) ob und welche Bewerber als Hartefalle empfohlen werden, 
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b) die Reihenfolge der ubrlgen Bewerber unter Verwendung n. Kriterien und deren Gewldttung 
des Kriterienkataloges. Bei gleicher Punktzahl fiir mehrere 
Bewerber gibt tiber die Reihenfolge in der Regel das hohere 
Lebensalrer des Bewerbers zu dessen Gunsten den Aus­
schlag. 

(3) Den Kriterienkatalog stellt die Kirchenleitung durch 

BeschluB fest, der zu veroffentlichen ist. 

§ -! 

Bei seiner Entscheidung soIl der Ausbildungsausschuf auf 
Vorschlag des N ordelbischen Kirchenamtes bis zu 10 v, H. der 

vorhandenen Ausblldungsplatze fiir Hartefalle bertickslchtigen. 
Im iibrigen client fiir die Entscheidung tiber die Bewerbungen 
die sich aus dem Vorschlag des Nordelbischen Kirchenarntes 
ergebende Reihenfolge als Crundl age. 

§ 5 

Bewerber, die nicht fiir die Dbernahme in den Vorbereitungs­
dienst beriicksichtigt werden konnen, werden in eine Bewerber­
liste aufgenornmen, Sie konnen sich zum nachstfolgenden Ter­
min erneut bewerben: § 1 gilt entsprechend. Das Nordelbische 
Kirchenamt bera! sie iiber Moglichkeiten fiir eine berufsbe­
zogene Nutzung der Wartezeit. 

§ 6 

(1) Diose Rechtsverordnung tr itt am Tage nach ihrer Ver­
kiindung in Kraft. 

(2)	 Fiir die Uberuahme in den Vorbereitungsdienst ZUIl1 

1. September 1983 finden die §§ lund 2 mit der Maflgabe 
Anwcndung, daB von den vorgeschriebenen Fr isten abgewichen 
werden kann. 

Kiel.den 31. Mai 1983
 

Die Kirchenleitung
 

5 t 0 I I
 

Bischof
 

KL.-Nr. 569/83 

Kriterien nadi § 1 Abs. 2 Besmaftigungsforderungsgesetz 

Kiel, den 31. Mai 1983 

Aufgrund von § 1 Abs. 2 Beschaftigungsforderungsgesetz 
in Verbindung mit § 3 Abs. 3 der Rechtsverordnung zur Rege­
lung des Verfahrens Fiir die Dbernahme in den Vorbereitungs­
dicnst a15 Vikar Yom 9.110. 5. 1983 (GVOBI. S. 151) hat die 
Kirchenleitung in ihrer Sitzung vom 9./10. 5. 1983 folgende 
Kriterien beschlossen: 

I.	 Vorbemerkungen 

1.	 Dicse Kriterlen werden nur dann angewendet, wenn alle 
anderen Bemiihungen, Zll einer Entscheidung tiber die Ver­
gabe der Ausbildung splatze 211 kommen, zu keinem Ergeb­
nis gefiihrt haben. 

...	 Die Verwendung von Kriterien soIl sichersteIlen, daB eine 
Entscheidung getroffen werden kann, die fiir die Beteiligten 
durchsichtig ist, dem Prinzip der Gleichbehandlung Rech­
nung tragt und die insofern objektiv und gerecht ist. Eine 
Bewertung der Bewerber ist damit nicht verbunden. 

1.	 Erste Theologische Prufung :
 
a) seh r gut 4
 

b) gut 3 

c) befriedigend 1 

z.	 Promotion: 2 

o .	 StudienabschlulSpriifung in ciriern weiteren Fach: 3 

,L	 Abgsechlossene Ausbildung in einem anderen Beruf
 
(jedoch nirht, wenn ein Studienabschluf -- vgI. 3. ­

berufsqualifizierend ist): :'.
 

5,	 Berufspraxis in einem anderen Beruf 

(vor Beginn des Studlums) : 

a) mindestens 1 Iahr 1 

b) bis Zl1 4 weiteren Iahren iedes j ahr 0,5 

6.	 Diakonisches bzw, sozialcs Iahr 
(v or Beginn des Studiums) : 1/2 Jahr 1,5 

1 Jab :3 

7.	 Wehrdienst, Zivildienst: 11(4 bis 11(2 Jahre 4
 

2 Jahre 5
 

8,	 Auslandserfahnmg vor und wahrend des Studiums: 

a) im Bereich von Okumene, Mission 1/2 Iahr 1 

1 Iahr 2 

b) Auslandsstudium (mindestens 2 Semester) an 
ei ne r nicht deutschsprachigen Hochschule: 2 

o Lange der vVartezei t:
 
fiir jedes halbe [ahr 1
 

to.	 AIs Ausgestaltung der VVartezeit: 

Praktikum in der Arbeitswelt (bis zu einern [ahr), 

Tatigkelt im Bereich Gemeinde, Dienste und Werke, 
tlkumene und Mission, Tatigkelt an einem theolo­
gischen Fachbcreich, Friedensdienste oder im auBer­
kirchlichen Bereich mit begleitender theologischer Re­
flexion oder in berufsiibergreifenden Projektgruppen: 
fiir das erste halbe Jahr 
fiir jedes weitere halbe Iahr 1 

m.	 Hinweise 

1.	 Der Ausbi'ldungsausschufl hat die Moglichkeit. bis zu 
10 v. H. der vorhandenen Ausbildungsplatze als Hartefalle 
zu beriicksichtigen. 

oDie Kriterien 9 und 10 werden additiv verwendet. 

~. Punkte konnen erst dann vergeben werden, wenn eine 
Ta~igkeit mindestens ein halbes [ahr ausgeiibt worden ist. 
Tattgkeiten, die einen Zeitraum von weniger als einem 
halben Jahr umfaSten, werden nicht gewertet. 

Die Kirchenleitung
 

5 t 0 I I
 

Bischof
 

Kl.-Nr. 569/83 (2) 
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Allgemeine Verwaltungsanordnung
 
iiber die Gewahrung von Mietzusdriissen nadt § 13 b
 

des Kirdtenbesoldungsgesetzes
 

vom 17. Mai 1983
 

Aufgrund von § 13 b des Kirchenbesoldungsgesetzes, zuletzt 
geandert durch das Kirchengesetz vom 22. [anuar 1983 (GVOBI. 

5.94), wird folgende Verwaltungsan.ordnung erlassen: 

§ 1 

Personenkreis 

Pastoren und Pfarrvikare, denen nach § 13 Abs. 2 Satz 1 

des Kirchenbesoldungsgesetzes eine Dienstwohnung nicht zu­
zuweisen ist, konnen unter den Voraussetzungen diesel' Ver­
waltungsanordnung einen Zuscuuf zu den aus der Anmietung 
einer Vvohnung entstehenden Kosten (MietzuschufS) erhalten, 
wenn sie bei ihrer Berufung in eine allgemeinkirchliche Auf­
gabe oder einen gesamtkirchlichen Dienst eine gemeindeeigene 
Dienstwohnung raumen miissen und mangels geeigneter kir­
cheneigener Mietwohnungen gezwungen sind, eine Wohnung 
auf dem freien Wohnungsmarkt anzumieten. 

§ 2 

Zuschulsfahige Kosten 

Zuschlisse konnen gewahrt werden zu 

a) den laufenden Kosten aus del' Anmietung - Miete - (§ 3), 

b) Maklerkosten (§ 4), 

c) Renovierungskosten (§ 5). 
Die Miete ist ausschliefSlich der Kosten Hir Heizung und 

sonstigen Mieterverbrauch in Ansatz zu bringen. 

§ 3 

Zuschuf zur Miete 

Ein lauferider Zuschuf zur Miete kann gewahrt werden, 
wenn diese 120 vom Hundert des jeweiligen Satzes der hoch­
sten Dienstwohnungsvergutung fiir Dienstwohnungsinhaber, 
bezogen auf 1/13 der jeweils im Vorjahr erzielten steuerpflich­
ligen Einktinfte des Pastors (Pfarrvikars) und seines Ehe­
gatten, tibersteigt. Der ZuschufS ist jederzeit widerruflich und 

betragt fiir Pastoren (Pfarrvikare) 

bis zur Besoldungsgruppe A 14 75 v. H., 

mit Zulage nach Besoldungsgruppe A 15 50 v. H., 

mit Zulage nach Bes,oldungsgruppe A 16 25 v, H. 

des tibersteigenden Betrages, hochstens 400 DM im Monat. Er 
ist auf volle Deutsche Mark abzurunden. Betrage unter 20 DM 
entfallen. 

§ 4 

Zuschuf zu Maklerkosten 

Erfolgt die Anmietung del' Wohnung tiber einen Makler, 

k ann zu den hierfur nachgcwiesenen Aufwendungen ein Zu­
cchuB bis zur Hohe von zwei Monatsmieten gpwiihrt werden. 

f; 5 

Zuschuf zu Renovierung skosten 

(1) Fur Wohnungen, die sich bei Anmietung nicht in einem 
gebrauchsHihigen Zustand befinden und deshalb VOr Bezug re­
noviert werden miissen, kann zu den Kosten der Erstrenovie­
nmg ein Zuschuf gewahrt werden. Das gleiche gilt. soweit nach 
dem Mietvertrag filr eine renovierte Wohnung bei Auf'gabe 
der Wohnung cine Endrenovierung erforderlich wird. 

(2) Zuschufsfahig sind nur die Kosten von Schonhcitsrcpa­
raturen (Malerarbeiten). Der Zuschuf kann nur gewahrt wer­
den, wenn der Antragsteller der kirchlichen Korperschaft vor 
Beginn der Schonheitsreparaturen Gelegenheit gibt, sich an 
Ort und Stelle von der Notwendigkeit der Arbeiten zu iiber­
zeugen. 

(3) Del' ZUSChllf5 darf bis zu zwei Dritteln der nachgewiese­
nen Kosten. hochstens bis 6000 DM, gewahrt werden. Del' 
Betrag wird vom Nordelbischen Kirchenamt aile zwei Jahre 
der Preisentwicklung angepafit. 

(4) Ein Zuschufs entfallt, wenn der Pastor (Pfarrvikar) die 
Pfarrstelle vor Ablauf von ftinf [ahren wechselt. [in nach 
Abs. 1 Satz 1 gewahrter Zu"chl1f5 ist in diesem Fall zuruckzu­
zahlen. 

§ 6 

Verfahrensvorschrift, Inkraftlreten 

(1) Uber die Cewahrung von Zuschtissen nach dieser Ver­
waltungsanordnung entscheidet die kirchliche Korperschaft, die 
Trager der Pfarrstelle ist. Dieser obliegt auch die Aufbringung 
der erforderlichen Mittel sowie die Regelung der Auszahlung. 

(2) Diese Verwaltungsanordnung tritt mil der Bekannlgabe 
im Gesetz- und Verordnungsblatt in Kraft. 

Vorstehende vom Kollegium des Nordelbischen Kirchenamls 
am 17. Mai 1983 besch!ossene Verwaltungsanordnuug wird 
hiermit bekannlgegeben. 

Kie!. den 26. Mai 1983 

Nordelbisches Kirchenamt
 

In Vertretung .
 

Dr. B I a s c h k e
 

Az.: 2733 - D I (D 1) 
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Bekanntmachungen 

Xnderung der Ridttlinien zur Regelung der Wohnungsfiirsorge 
filr die Mitarbeiter in der Nordelbisdten Ev.-Luth. Kirdte 
(Wohnungsfilrsorgeridttlinien - WFR-NEK) vom 8. April 1981 

- GVOBI. S. 72 ff. ­
Kiel, den 6. [uni 1983 

Das Kollegium de, Nordelbischen Kirchenamtes hat am 
31. Mai 1983 folgende Anderung der o. a. Richtlinien beschlos­
sen : 

1.	 In § 2 Abs. 1 wird in der zweiten Zeile hinter dem Komrna 

das Wort "wenn" eingeftigt. 

2.	 In § 2 Abs. 1 Buchst. a wird das Wort "wenn" gestrichen. 

3.	 § 2 Abs. 1 Buchst. b erhalt folgende Fassung : 
"b)	 sie mindestens mit 3/4 der regelmafiigen Arbeitszeit 

eines entsprechenden vollbeschaftigten Mitarbeiters ta­
tig sind" 

4.	 § 2 Abs. 1 Buchst. c erhalt folgende Fassung : 

"c) sie iiberwiegend den Lebensunterhalt der Familie be­
streiten" 

5.	 § 2 Abs. 3 wird gestrichen. 

c.	 In § 9 Abs. 1 wird das \'\'ort "Dienstunfahigkeit" ersetzt 
durch die Worte "Dienst-, Erwerbs- oder Berufsunfahlg­

keit". 

,.	 In § 9 wird folgender Absatz 3 eingefiigt : 
,,(3) Darlehnnehmern, die ihren kirchlichen Arbeitsplatz 

aus Griinden verlieren, die sie nicht zu vertreten haben, 
kann, sofern sie nicht bei einem anderen Arbeitgeber gegen 
Entgelt beschaftigt werden, fur einen Zeitraurn bis zu 12 
Monaten das Wohnungsfiirsorgedarlehen zu den bisherigen 
Bedingungen belassen werden." 

8.	 Die bisherigen Absatze 3 und 'I des § 9 werden Absatze 

4 und 5. 

o	 Diese Richtlinie tr itt mit der Verktindung in Kraft. 

Nordelbisches Kirdienamt
 

In Vertretung:
 

Dr. B I a s c h k e
 

Az.:273l---DI(D1) D3 

... 

Nachdem die Wohnungsftirsorgerichtlinien durch Beschlufs 
des Nordelbischen Kirchenamtes vom 31. Mai 1983 geandert 
worden sind, werden sie in der geanderten Fassung nachste­

hend veroffentlicht : 

Ridttlinien
 
zur Regelung der Wohnungsfilrsorge filr die Mitarbeiter in
 
der Nordelbisdten Ev.-Luth. Kirdte (Wohnungsfiirsorgeridtt ­


Ilnlen - WFR-NEK)
 
vom 8. April 1981
 

in der Fassung der Anderungsridttlinien vom 6. Juni 1983
 

Aufgrund von Artikel 102 Abs. 3 der Verfassung der N ord­
elbischen Ev.-Luth. Kirche werden folgende Richtlinien erlassen: 

§ 1 

(1) Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche gewahrt kirchlichen 
Mitarbeitern durch die Evangelische Darlehnsgenossenschaft EG 

in Kiel auf Antrag im Rahmen der nachstehenden Bestimmun­
gen Darlehen zum Neubau oder zum Erwerb elgengenutzten 
\'\'ohnraumes. 

(2) Kirchliche Mitarbeiter im 5inne dieser Richtlinien sind 
Pastoren(innen), Pfarrvikare(innen), Kirchenbeamte(innen), An­
gestellte und Arbeiter(innen). 

(3) Die Forderung des Neubaus oder Erwerbs eigengenutzten 
Wohnraumes nach diesen Richtlinien ist auf das Gebiet der 
Nordelbischen Ev--Luth. Kirche beschrankt, 

(4) Ein Rechtsanspruch auf die Cewahrung eines Darlehens 
besteht nicht. 

§ 2 

(1) Darlehen zum Neubau oder Erwerb eigengenutzten 

VVohnraumes erhalten kirchliche Mitarbeiter nur dann, wenn 

a) ihre Beschaftigung auf Dauer erwartet werden kann, 

b) sie miudestens mit 3/4 der regelruaSigen Arbeitszeit eines 
entsprechenden vollbeschaftigten Mitarbeiters tatig sind 
und 

c) sie iiberwiegcnd den Lebensunterhalt del' Familie bestreiten. 

(2) Dienstwohnungsinhaber, insbesondere Inhaber einer Ge­
meindepfarrstelle -oder Verwalter einer solchen, konnen erst 
nach Vollendung des 60. Lebensjahres berlicksichtigt werden, 
wenn sie mit Eintr itt in den Ruhestand die Dienstwohnung 
freimachen miissen oder das Freiwerden del' Dienstwohnuug 
irn dienstlichen Interesse liegL 

§ 3 

(1) EigentumsmaSnahmen werden nur gefcrdert, wenn der 

Antragsteller mindestens 3 Jahre im kirchlichen Dienst im 
Bereich der Nordelbischen Ev.- Luth, Kirche tatig ist und die 
Beschaftigungsstelle bescheinigt, dag mit seinern Ausscheiden 
oder seiner Versetzung an einen anderen Beschaftigungsort 
in absehbarer Zeit nicht Zll rechnen ist. 

(2) Elgentumsmafinahmen werden einem Mitarbeiter nur 
einmal gefordert, Forderungsfahig ist nur der Neubau oder 
Erwerb eines Familienheirnes oder einer eigengenutzten Eigen­
tumswohnung (§§ 7, 12 IT. WoBauG.). Der Wohnrallm mug 
die Voraussetzungen fiir die Anerkennung als steuerbegunstig­
ter Wohnungsball nach § 82 II. \'\'oBauG erfUllen. 

§ 4 

Die Forderung besteht in der Cewahrung eines \'\'ohnungs­
fUrsorgedarlehens durch die Ev. Darlehnsgenossenschaft EG 

in Kiel 
Hir Alleinstehende bis zu 20 000,-""- DM 

und 
Fiir Verheiratete bis zu 25000,- DM. 

Diese Betrage konnen 
fur das 1. Kind urn 2000,- DM 

fiir das 2. und jedes weitere Kind urn 3000,- DM 
erhoht worden. 

§ 5 

Der Darlehnsnehmer ist verpflichtet, das WohnungsfUrsorge­
darlehen nur fUr die Durchfuhrung des geforderten Vorhabens 
zu verwenden und in dem geforderten Familienheim bzw. 
Eigentumswohnung selbst zu wohnen. 
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§ 6 

Der Antrag auf Gewahrung eines Wohnungsfiirsorgedar­
lehens ist an die Ev, Darlehnsgenossenschaft EG in Kiel (Clau­
bigerin) zu rich ten, die auch den Darlehensvertrag mit dem 
Wohnungsfiirsorgeberechtigten schlieBt. Dem Antrag ist eine 
Bescheinigung der zustandigen Beschaftigungsdienststelle bei­
zufiigen, in der die Cewahrung des Darlehens befUrwortet und 
bestatigt wird, dag die Voraussetzungcn der Richtlinien, insbe­
sondere des § 2, vorliegen. 

Weitere Unterlagen kann die Ev. Darlehensgenossenschaft 
bpi Bedarf anfordern. 

§ 7 

(1) Das Wohnungsfiirsorgedarlehen ist mil jahrlich 2 v . H. 
zu verzinsen. Die Tilgung hat mit jahrlich 5 v. H. zuziiglich 
der durch die Tilgung ersparten Zinsen zu erfolgen. 

(2) Die Auszahlung crfolgt entweder bei Baubeginn oder 
bei Erwerb zu dem im Kaufvertrag genannten Falltgkeitstermin. 

§ 8 

Das WohnungsfUrsorgedarlehen ist fiir die Glaubigerin durch 
Eintragung einer Grundschuld an bereitester Stelle dinglich zu 
sichern. Die EDG kann auf die Eintragung der Grundschuld 
verzichten, sofern ihr gegeniiber andere Sicherheiten durch die 
Darlehnsnehmer gestellt werden. 

§ 9 

(1) Scheidet der Darlehnsnehmer wegen Tod, Diens t-, E1'­
werbs- oder Berufsunfahlgkelt, Versetzung in den Ruhestand 
oder Erreichen der Altersgrenze aus dem kirchlichen Dienst 
aus, so ist ihm oder seinen Hinterbliebenen das Wohnungs­
fiirsorgedarlehen zu den bisherigen Bedingungen zu belassen, 

solange der Wohnraum von ihnen oder von einem von der 
Beschaftigungsstelle genannten kirchlichen Mitarbeiter genutzt 

wird. 

(2) Erfolgt das Ausscheiden aus anderen als den unter (1) 
genannten Griinden oder erfolgt eine Nutzung des geforderten 
Wohnraumes in der in Abs. 1 vorgesehenen Art und \\Teise 
nicht, so ist das Wohnungsfiirsorgedarlehen 

a)	 spatestens im Laufe von 6 Monaten, gerechnet vom 1. des 
Monats ab, der auf den Monat des Ausscheidens aus dem 
kirchlichen Dienst erfolgt, zuriickzuzahlen oder 

b)	 zu den iiblichen Konditionen der Ev. Darlehensgenossen­
schaft zu verzinsen und fortzufiihren. 

(3) Darlehnsnehrnern, die ihren kirchlichen Arbeitsplatz aus 
Griinden verlieren, die sie nicht zu vertreten haben, kann, 
sofern sie nicht bei einem anderen Arbeitnehmer gegen Entgelt 
beschaftigt werden, fiir einen Zeitraum bis zu 12 Monaten das 
WohnungsfUrsorgedarlehen zu den bisherigen Bedingungen 

belassen werden. 

(4) 1m Falle der Rilckzahlung ist von dem auf das Aus­
scheiden folgenden Zinszahlungstermin an der marktiibliche 
Zinssatz der Ev. Darlehnsgenossenschaft zu entrichten. 

(5) Scheiden Darlehensnehmer aus anderen als den unter 
Absatz 1 genannten Grunden aus, so haben die Beschaftigungs­

dienststellen das Ausscheiden unter Angabe der Griinde und 
der Wohnungsanschrift unverzilglich der Ev. Darlehensgenos­
senschaft mitzuteilen. 

§ 10 

(1) Diese RichtJinien sind auf Darlehensvergaben anzuwen­
den, die nach dem 1. 5. 1980 ausgesprochen warden. Antrage, 

iiber die zu diesem Zeitpunkt noch nicht entschieden sind, sind 
nach den vorstehenden Bestimmungen zu behandeln. 

(2) Zugleich werden aIle Vorschriften aufgehoben, die den 
Inhalt dieser Wohnungsfiirsorgerichtlinien und anderer Woh­
nungsfiirsorgebestimmungen bisher geregelt haben, Insbeson­
dere werden die Richtlinien fiir die Vergabe von Miet- und 
Dienstwohnungen in der Ev.-Luth. Landeskirche Schleswig­
Holsteins fiir Kirchenbcamte, Angestellte unci Arbeiter vom 
15. 3. 73 - KGVBI. S. 119 - in der Fassung vom 23. 3. 73 
... KGVBI. S. 219 -- aufgehoben. 

(3) Fiir die bis zum 30. 4. 1980 gewahrten Wohnungsfiir ­
sorgedarlehen gelten die bisherigen vVohnungsfUrsorgericht­
linien auch weiterhin. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Irn Auftrage:
 

Grohmann
 

Az .: 2371-~ DI (D1)' D.3 

Zweite Theologische Priifung Herbst 1983 

Kiel, den 6. juni 1983 

Nachstehend geben wir sowohl den Termin der miindlichen 
Priifung als auch die Zusammensetzung der Kommission Fur 
die Zweite Theologische Prufung Herbst] 983 bekannt: 

1. Termln der miindlichen Priifung: 

Mittwoch, den 26. Oktober 1983 bis
 
Freitag, den 28. Oktober 1983
 

II.	 Zusammensetzung der Priifungskommission: 

Bischof Prof. Dr. Wilckens (Vorsitzender) 
Bischof Prof. Krusche 
Professor Pastor Dr. Hein 
Hauptpastor Quest 
Hauptpastor Dr. Mohaupt 
Oberkirchenrat Dr. Rosenboom 
Oberkirchenrat Prof. Dr. Waack 
Oberkirchenrat Starke 
Oberkirchenrat Heinrich 
Direktor Pastor Reimer 
Direktor Pastor Buttler 
Pastor Schlomp 
Pastor Kirsch 
Pastor Bruhn 
Oberkirchenrat Muus 
Oberkirchenrat Dr. Coeschen 
Pastor Hammerich
 
Oberkirchenrat Dr. Conrad
 

Anderungen bleiben vorbehalten. 

Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kinne
 

Theologisches Priifungsamt
 

Im Auftrage:
 

Dr. Co n r a d
 

Az.: 2135 - AI! Al 
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Berufung der MitgIieder des Kir<henbeamtenaussmusses 

Kie" den 24. Mai 1983 

Die Kirchenleitung hat am 10. Mai 1983 in Aussicht genom­

men, die folgenden Kirchenbeamten als Mitglieder bzw. stell ­
vertretende Mltglieder des Kirchenbeamtenausschusses zu be­

rufen : 

Ais Mitglieder: 

1. Bur f e i n d , Peter, Kirchenamtsrat, 

2. 0 amp, Heinz, Kirchenoberverwaltungsrat, 

3. J0 h n k , Hans-Helmut, Kirchenoberamtsrat, 

4. Pre u B r RUdiger, Kirchenamtsrat 

5. Wit t , Helmut, Kirchenoberamtsrat. 

Ais stellvertretende Mitglieder: 

1. Ern s t , Helmut, Kirchenverwaltungsrat, 

2. P a e t z , Gunter, Kirchenamtsrat, 

3. S i e b k e , Karl Hermann, Kirchenamtsrat, 

4. H 0 r n i g , Holger, Kirchenamtsrat, 

5. K aut z s c h , Andreas, Friedhofsoberamtmann. 

GemaB § 21 Abs. 1 des Kirchengesetzes zur Erganzung des 
Kirchenbeamtengesetzes der Vereinigten Ev.-Luth. Kirche 
Deutschlands (GVOBI. 1982 S. 31) in Verbindung mit § 2 
Abs. 1 der Rechtsverordnung iiber die Zusammensetzung und 
Aufgaben des Kirchenbeamtenausschusses (GVOBI. 1983 S. 32) 
wird hiermit zwecks Anhorung den beruflichen Vereinigungen 
der in der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche tatigen Kirchen­
beamten Gelegenheit zur Stellungnahme innerhalb von 2 Wo­
chen nach Ausgabe dieses Sttlckes des Gesetz- und Verord­
nungsblattes gegeben. 

Nordelbisches Kirchenamt 

1m Auftrage: 

Grohmann 

Az.: 3724 .. - 0 [ (0 1) / 0 2 

Bekanntgabe eines neuen Klrchenslegels 

Kiel, den 19. Mai 1983 

Kirchengemeinde: St. Clemens Amrum 
Kirchenkreis: Stidtondern 
Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Evang.-Luth. St. 

Clemens-Kirchengemeinde Amrum. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

In Vertre tung:
 

Dr. B I a s c h k e
 

Az.: 9153 St. Clemens Arnrum - V I I ARN 2 

Beauftragter fUr Verkehrsfragen im Bereich der NEK 

Herr Polizeioberrat a. D. Hans-Karl S chi {) r , Neumiinster, 
ist mit Ablauf des Iahres 1932 als ehrenamtlich Beauftragter 
fur Verkehrsfragen in der Nordelbischen Kirche ausgeschieden. 

Die Kirchenleitung hat als ehrenamtlich Beauftragten fur 
Verkehrsfragen Herrn Friedrich Graf Fin c ken s t e in, Wan­
kendorf, auf die Dauer von zwei [ahren (1983 und 1984) beru­

fen. Zu seinem Vertreter wurde Herr Klaus Horstmann, Ham­
burg, berufen. 

Az.: 5137 - 7 - W 3 

Stellena usschreib ungen 

In der Apostel-Kirchengemeinde in Ham bur g - E i m s ­
but tel im Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Mitte - ist 
die 3. Pfarrstelle vakant und zum 15. September 1983 mit 
eiriem Pastor oder einer Paslorin zu besetzen. Die Besetzung 
erfolgt durch 'Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Gemeinde liegt in einem innerstadtlschen. gewachsenen 
Stadtteil mit h.oher Wohndichte. Von den ca. 16000 Bewoh­
nern, die innerhalb del' Gemeindegrenzen leben, sind etwa 
8000 evangelisch. Der Stadtteil befindet sich in einem sozialen 
Umbruch. Neben einer alteingesessenen Bevolkerung gibt es 
zunehmend mehr nur kurze Zeit hier lebende Menschen. 

Der Wiederaufbau del' 1977 abgebrannten Apostelkirche ist 
seit einern Jahr beendet. Der Cottesdienst, der steigende Be­
sucherzahlen aufweist, und die Gemeindearbeit finden seit ­
dem unter einem Dach statt. Die raumlichcn Gegebenheiten 
des Kirchengebaudes bieten die Moglichkeit zu vielHiltigen 
Aktivitaten. 

Im Augenb1ick cube/ten in der Gemeinde aufser einem 

Kuster, einer Cemeinde-Sekretarin mit einer 3/4-Stelle und 
einer Organistin, ein Gemeinde-Diakon mit Schwerpunkt Alten­
arbeit sowie zwei Pastoren. Autserdern betreibt die Gemeinde 
in selbstandigen Einrichtungen mit den entsprechenden Mitar­
beitern Jugend-Sozialarbeit und einen Kindergarten. 

Wi:- suchen eine/n Pastorin/Pastor, die/der bereit ist, die 
bestehende Gemeindearbeit gemeinsarn mit haupt- und ehren­
amtlichen Mitarbeitern durchzuftrhren und auszubauen, neue 
Initiativen -- besonders mit Kindem - zu entwickeln, ehren­
amtliche Mitarbeiter zu gewinnen und auf Menschen, auch der 
Kirche fernstehende, zuzugehen. SielEr sollte ein Cespiir fUr 
die sozialen und gesellschaftlichen Problerne innerhalb des 
Gemeindegebiets haben und sie aufnehmen, ohne damit auf 
bewahrte Formen kirchlicher Arbeit zu verzichten. Der G,ottes­
dienst, Amtshandlungen, Hausbesuche und Konfirmandenunter­
richt sollten fur sie/ihn wichtige Teile ihrerlseiner Arbeit sein. 
Auch miifste sie/ er eine langfristige Tatigkeit in der Gemeinde 
anstreben. 



Eine geraumige Wohnung mit abgeschlossenem Amts-Trakt 

in unmittelbarer Nahe del' Kirche steht zur VerHigung. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Alt-Hamburg -- Bezirk Mitte -- Neue Burg 1, 2000 Ham­
burg 11. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzurei­

chen. AuskUnfte ertei/en Pastor Claus-Fr. Dierking, HeuBweg 
60. 2000 Hamburg 19, Tel. 040/408822, und die 1. Vorsitzende 
de- Kirchenvorstandes Frau Eveline MUseI', Kieler Str. 306, 
2000 Hamburg 54, Tel. 040/545363 (Priv.), 040/4112-2304 

(dienstl.) . 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Apostelkirche zu Hamburg (3) - P I / P 2 

* 
In der Kirchengemeinde St. Markus H 0 h e I u f t im Kir­

chenkreis An-Hamburg - Bezirk Mitte - wird die 2. Pfarr­
stelle vakant und ist zum 1. Dczernber 1983 mit eiriem Pastor 
oder einer Pastorin zu besctzen. Die Besetzung erfolgt durch 

bischofliche Ernennung. 

Die Gemeinde St. Markus hat bei ca. 11 000 Gemeinde­
gliedem 3 Pfarrstellen. Die blirgerlich strukturierte Gemeinde 
ist kaum Iiberalter t. Del' Gottesdienstbesuch kann flir Ham­
bur ger GroBstadtverhaltnisse noch als gut bezeichnet werden. 

Die Gemeinde besitzt ein Altersheim und einen Kindergarten. 
In ihr sind ein Diakon, eine Gemeindeassistentin, eine A-Kir­
chenmusikerin. ein Ktister zHausmeister und andere tatig. 

Die Kirche und das groBe Pastorat HiI' die 2. Pfarr stelle sind 
Ur:'1 1900 errichtet und befinden sich in gutem Zustand. 

Die Gemeinde wUnscht eine biblisch fundierte Verkiindigung. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an den Herrn Bischof HiI' den Sprenge! 
Hamburg tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises Alt-Ham­
burg - Bezirk Mitte -, Neue Burg 1, 2000 Hamburg 11. 

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus­
kUnfte erteilt Propst Klaus Reinhold Borck, Neue Burg 1, 
:WOO Hamburg 11, Tel. 040/36 89 272/273. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 St. Markus Hoheluft (2) - PI / P 2 

* 

In del' Kirchengemeinde K a I' b y im Kirchenkreis Eckem­
Forde wird die Pfarrstelle vakant und ist zum 1. August 
1983 mit einem Pastor odeI' einer Pastorin zu besetzen. Die 
BesetzUi1g erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Karby hat ca. 3300 Gemeindeglieder 
mit einer Predigtstatte. Die Kirchengemeinde liegt im Norden 
del' Halbinsel Schwansen zwischen del' Ostsee und del' SchieL 
Zur Kirchengemeinde Karby gehort das St. Nicolai-Kinder­
heim in Sundsacker und das Internat in Karlsburg, in denen 
del' Konfirmandenunterricht und die Seelsorge wahrzunehmen 
sind. Ein renoviertes Pastorat steht zur Verfligung. Weiter­
fiihrende Schulen in Kappeln sind giinstig zu erreichen. 

Bewerbungen mit ausfuhriichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Eckernforde. LangebriickstraBe 13, 2330 Eckernforde, Weitere 
Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte er­
leilen del' Vorsitzende des Kirchenvorstandes, Herr Brunckhorst, 
!m Schleiwinkel 6, 2343Winnemerk, Tel. 04644/352, und 
Propst Thomsen, LangebrUckstraBe 13, 2330 Eckernforde, Tel. 

01351/6034 oder 2351. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Kalby- P II P:> 

In del' Bugenhagen-Kilchengemeinde K i e 1- E II e I' b e k im 
Kirchenkrcis Kiel wird die 1. Pfarrstelle vakant und ist vor­
ausslchtlich znrn 1. November 1983 mit einem Pastor oder einer 
Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des 
Kirchenvor s tandes. 

Die Kirchengemeinde liegt auf dem Ostufer del' Landes­
hauptstadt hinter del' Werft und dem Marinearsenal. In ihr 
leben ca. 10 000 Einwohner, davon sind ca. 6000 evangelische 
Cemeindeglieder. Irn Stadtteil Ellerbek gibt es 2 Crundschulen, 
1 Hauptschule und 1 Ganztagsgymnasium. Die ehemalige Ar­
beitersiedlung ist durch umfangreiche Neubauten erweitert. Die 
Kirche, das Cemeindehaus und das Zll beziehende geraumige 
und moderne Pastoral liegen zentral im Stadtteil. Die Kirchen­
gemeinde l,mfaBt 2 Pfarrstellen, von denen eine zu besetzen 
ist. Del' kLinftige pfarrstel!eninhaber bzw. die kiinftige Pfarr­

stelleninhaberin sollte die bisher gewachsene vielfaltige Arbeit 
gemeinsam mit dem Kollegen, den hauptamtlichen und den 
vielen ehrenamtlichen Mitarbeitern mittragen und fortflihren. 
Die bisherige gute Zusammenarbeit mit den Parteien, Vereinen 
und Verbanden in del' Ellerbeker Runde sol! weitergefiihrt 
werden. In Zusammenarbeit mit del' Ellerbeker Runde werden 
die vielfaltigen diakonischen Aufgaben, wie z. B. Schularbeiten­
hilfe, Cerneindckrankenpflege. Essen auf Radern und Senioren­
hUfe wahrvenommen. Del' Kirchenvorstand erwarter einen auf­
geschlossenen Pastor oder eine aufgeschlossene Pastorin, del' 
bzw. die bereit ist, auch neue Formen del' Gemeindearbeit und 

auch des Gottesdienstes gemeinsam mit den Mitarbeitern Z11 

versuchen und fortzufiihren. Die Bewerber bzw, Bewerberinnen 
mUssen bereit sein, einen Dienstauftrag in der Nachbarge­
meinde Andreas mitzucbernehmen, in del' seit langerem eine 

von zwei Pfarrstellen vakJ.nt ist. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an den Herrn Propst des Kirchenkreises 
Kiel, Danische Str. 17,2300 Kiel 1. Weitere Unterlagen sind auf 
Anfordenmg einzureichen. Ausklinfte ertellen Past or Konig, 
Poppenrade 12, 2300 Kiel-Ellerbek, Tel. 0431 172 35 56, Herr 
Schmidt, KJosterstr. 118, 2300 Kiel-Ellerbek, TeL 0431/72 2110, 
und Propst Kiichenmeister, Danische Str. 17, 2300 Kiel 1, Tel. 
0431/552227. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Bugenha:;en-Kirchengemeinde Kiel-Ellerbek (1) ­

PIl/P3 
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Stellenaussdrrelbung 

Die Ev. Kirclu-r.gemeinde Tornes.ch -ucht zurn L. Juli 19."3 

oder sparer 

eine/n D i a k 0 n / i n oder G c m e i n d e h elf e , / i n 

fur cine CanzlagssteJle 

und 

eine/n B - K ire hen no u s ike r / i n 

fitr ha!btags. 

Die Vergtitung erfolgt nach KAT. 

Von derdem Diakon/in bzw. Gemeindehelfer in wird d,e 
Betreuung der zahlreichen Kinder-, Iungschar- und Jugend­
gruppen, Mitarbeit im Kindergottcsdienst und Konfirmanden­
unterricht sowie vor allern eine gute Zusarnmenarbeit mit den 
ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mitarbeitern der Gemeinde 
erwartet. Eine kircheneigene Wohnung (4 Zimmer) mit Garren 
unci Garage stehen zur Verfiigung. 

Von derrdem Kirchenmusiker-in wird der Organi-tendienst 
bei den Gotresdienstcn und Arntshandlungen (einschl. Beerdi­

l;ungen), die musikalische Mitgestaltung von kirchlichcn hi­
ern und Kirchenkonzerten. die Weiterfiihrung der bestehenden 
Erwachsenenkantorei (ca. 40 Mitglieder), der Kinder- und [u­

genchorc, der Flotengruppen, des Posaunenchors und einer In­

strumental gruppe erwartel. 

Die Kirche verfiigt iiber eine Kemper-Orgel (20 Reg.); in 
der FriedhofskapelJe steht eine Kemper-Orgel (6 Reg.) und im 
Gemeindehaus 1 Fliigel und 1 Klavier zur Verfiigung. Die 
ietzige 5teJleninhaberin scheidet aus Altersgriinden aus, 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
!auf sind zu rich ten an den Kirchenvorstand der Kirchenge­
meindc Tornesch, An der Kirche 1, 2082 Tornesch. 

Auskiinfte er tcilen Pastorin Voigt, Fritz-Reuter-Weg 18, 

:'082 Tornesch, Telefon: 04122/53656 und Pastor Kahl. An 
del' Kirche 1, 2082 Tornesch, Telefon: 04122/52579. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

.'\z.:30 Tornesch --- E J ! E 1 

Per 50 n a l na ch rich ten 

Ordinier! , 

Am 23. Mai 1983 der Vikar Hans-Ceorg Bar 0 n - B a I t r u ­

S c hat, geb. Baron; 

am 21. Mai 1983 der Vikar Matthias 13 0 r man n ; 

am 23. Mai 1983 der Vikar Hans-Ulrich von de r Fee h t ; 

am 21. Mai 1983 der Vlkar Horst G 0 r ski; 

am 23. Mai 1983 der Theologe Olav Han sse n ; 

am 23. Mai 1983 der Vikar Karl He i mer; 

am 23. Mai 1983 der Vikar Riidiger H 0 f f man n ; 

am 23. Mai 1983 der Vikar Dr. Helmut Ed elm ann; 

am 21. Mai 1983 der Vikar Karlfried K ann e n b erg; 

am 23. Mai 1983 der Vikar Felix M 0 s e r ; 

am 21. Mai 1983 die Vikarin Anne Rei c h man u : 

am 23. Mai 1983 die Vikarin Friederike 5 c hal' r e r . gel' 
Pott; 

am 23. Mai 1983 der Vikar Detlef Tau s c her; 

am 23. Mai 1983 der Vikar Wolfgang V 0 gel m a n n ; 

am 23. Mai 1983 der Vikar Thomas We s c h 0 II e k . 

Ernannt: 

Mit	 Wirkung vom 1. Mai 1983 der Pastor Andreas Noh r , 
z. Z. in Neumiinster, zum Pastor dcr 2. Pfarrstelle der 
Iohannes-Klrchengemeinde Neumiinster, Kirchenkreis Neu­
miinster; 

mit	 Wirkung vom 1. Juni 1983 der Pastor Hartmut Qua s t, 
z. Z. in Tangstedt, zum Pastor der 2. pfarrstelle der Kir­
chengemeinde Tan~;stedt, Kirchenkreis 5tormarn -- Bezirk 
Ahrensburg -. 

Bestatigt: 

Mit	 Wirkung vom 1. Mai 1983 die Wahl des Pastors Rudolf 
Bar 0 n , z. Z. in Bergenhusen, zum Pastor der PfarrstelJe 
der Kirchengemeinde Bergenhusen, Kirchenkreis Schleswig; 

mit	 Wirkung vom 1. Iuni 1983 die seitens des Kirchenpatrons 
erfolgte Berufung des Pastors Egon B u c h hoi z , bisher 
in Bernsen ii. Hamburg, zum Pastor der Pfarrstelle der 
Kirchengerneinde Littau. Kirchenkreis Herzogtum Lauen­

burg; 

mit	 Wirkul1g vorn 1. [uni 1983 die Wahl der Pastorin Inge 
De h n e - Bra n des, Z. Z. in Hamburg-Hamrn, zur 
Pastorin der PfarrstelJe der Cerneinde Dankeskirche in 
Hamburg-Hamm, Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk 

Siid -; 

mit	 Wirkung vern 1. Iuli 1983 die \\'ahl des Pastors [ochen­
Uwe K a II a u c h , bisher in Gro1Senaspe, zum Pastor der 
1. PfarrstelJe der Kirchengemeinde Henstedt-Ulzburg mil 
dem Dienstsitz in Henstedt, Klrchenkrels Neumiinster : 

mit	 Wirkung vom 1. [uni 1983 die Wahl der Pastorin Gisela 
M est e r - Rom mer, geb. Mester, Z. Z. in Hamburg­
Finkenwerder zur Pastorin der 3. Pfarrstelle der Gemeinde 
St. Nikolai zu Harnburg-Finkenwerder, Kirchenkreis Alt­
Hamburg - Bezirk Milte-; 

mit	 Wirkung vom 1. Iuni 1983 die Wahl des Pastors Wolf­
gang Rei n k e, bisher in Hamburg-Bramfeld, zum Pastor 
der Pfarrstelle der Kirchengemeinde Delve, Kirchenkreis 
N orderdithmarschen. 

Berufen: 

Mit	 Wirkung vom 1. Juli 1983 auf die Dauer von 5 Jahren der 
Pastor Uwe Joe him s, bisher in Kiel, in das Amt des 
Leiters des Kirchlichen Dienstes in der Arbeitswelt. 
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Eingefiihrt: 

Am	 22. Mai 1983 del' Pastor Christian Bra un e - 5 z i II at, 
geb. Bra u n e als Pastor in die 1. Pfarrsrelle del' Kirchen­
semeinde Wentorf, Kirchenkreis 5tormarn - Bezirk Rein­

bek-Billetal -; 

.1111	 IS. Mai 1983 del' Pastor Uwe f e i gel als Pastor in die 
2. Pfarrstelle del' Anschar-Kirchengemeinde Neumunstcr. 

Kirchenkreis Neumiinster; 

am 23. Mai 1983 del' Pastor Johannes Hoc her I, geb. 
5 c h rod e r als Pastor in die 3. pfarrstelle del' Auferste­
hungs-Kirchengemeinde Hamburg-Lohbriigge, Kirchenkreis 
Stormarn - Bezirk Reinbek-Billetal -; 

am 8. Mai 1983 der Pastor Ekkehard Lan g b e i n als Pastor 
in die 1. Pf arrstelle del' Erloser-Klrchengemeinde Uetersen. 

Kirchenkreis Pinneberg; 

am	 12. Mal 1983 del' Pastor Markus L e h man n als Pastor 
in die 1. Pfarrstelle del' Bugenhagcn-Gerneindc in Barrnbek. 
Kirchenkreis Alt-Hamburg --- Bezirk Ost -; 

23. Mai 1<)83 die Pastorin Merve Mill e r ais Pastorin in 
die Pf arrstelle des Kirchenkreises Altona fUr die Dienst­

leistung mit besonderem Auf trag : 

an... ;:.. Mal 1983 del' Pastor Dr. Dieter M ii II e r als Pastor in 
die 1. Pfarrstelle del' Anschar-Kirchengemeinde Neumiin­

"tel', Kirchenkreis Neumiinster; 

am	 15. Mai 1983 del' Pastor Michael P a u I als Pastor in di e 
1. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Bargteheide, Kirchen­
kreis Storruarn -- Bezirk Ahrensburg -; 

am 15. Mai 1983 del' Pastor Wolf Werner R .IUS C h als Pastor 
in die 2. Pfarrste!!e del' Kirchengemeinde Kellinghusen, 

Kirchenkreis Rantzau; 

am	 Zoo Mal 1983 del' Pastor Hans-Uwe R e h seals Pastor in 
die 2. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Burg auf Fehrnarn. 

Kirchenkreis Oldenburg; 

am	 24. April 1983 del' Pastor Dirk Sac h seals Pastor in die 
2. Pfarrstelle del' St. [ohannis-Kirchengemeinde Altona. 
Kirchenkreis Altona; 

am	 22. Ma i 1983 del' Pastor Wolf-Riidiger S c h rod e r ­

M i c h eel als Pastor in die 2. pfarrstelle del' Kirchen­
gemeinde Groghansdorf-5chmalenbeck, Kirchenkreis 5tor­
maw --- Bezirk Ahrensburg -; 

am 15. Mai 1983 del' Pastor Erhard Till man n .lIs Pastor in 
die Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Altenkrempe, Kirchen­
kreis Oldenburg. 

Beauftragt: 

Mil Wirkung yom 1. Juni 1983 del' Pastor z. A. Hans-Georg 
Bar 0 n - B .11 t r usc hat, geb. Baron, unter Begriindung 
eines Dienstverhiiltnisses auf Probe zur Nordelbischen 
Ey.-Luth. Kirche mit del' Verwaltung del' 2. pfarrstelle del' 
Kirchengemeinde Harrislee, Kirchenkreis Flensburg; 

del'	 Pastor Volker Bet h g e, bisher in Damp, im Rahmen 
seines Dienstverhiiltnisses auf Lebenszeit zur Nordelbi­
schen Ev.-Luth. Kirche zur pastoralen Mitarbeit beim Ge­
meindedienst del' Norde1bischen Ev.-Luth. Kirche - Ar­
beitszweig Freizeit und Erholung - mit Wirkung yom 

2. Juli 1983; 

:cd Wirkllng vern 1. funi 1983 del' Pastor z. A. Matthias 
B 0 r man n un tel' Begrundung eines Dienstverhiiltnisses 
auf Probe zur Nordelbischen Ev-Lufh. Kirche mit del' Ver­
waltung del' 2. Pfarrstelle del' Heilig-Gcist-Klrchenge­
rnelndc Pinneberg, Kirchenkreis Pinneberg; 

mit Wirhng vorn 1. [uni 1983 der Pastor r: A. Christoph 
B ,0 r n l man n unter Begriindung eines Dlenstverhaltnis­

ses auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur 
Diens tle i-tung in der Kirchengemeinde Liitiensee, Kirchen­
krei s Stormarn -- Bezirk Ahrensburg -, sowie zur Wahr­
nehrm.ng del' Seelsorge im LVA-Krankenhaus in GrofS­

hansdorf : 

'"it Wirkuns vom 1. [un! 1983 del' Pastor z. A. Dr. Helmut 
Ed elm ann unter Begrundung eines Dicnstverhaltnisscs 
auf Pr cb e zur Nordelbischen Ev-Luth. Kirche mit del' Ver­
waltunp del' 3. Pfarr-stelle del' Iohannes-Kirchengemeinde 
Norder . tedt-Frledrlchsgabe. Kirchenkreis Nieudorf : 

elit	 Wirkt:ng vorn 1. [uni 1983 del' Pastor z. A. Hans-Ulrich 

von del' Fee h t unter Begriindung eines Dienstverhalt ­
uisses auf Probe zur Nordelbischen Ev-Luth. Kirche mit 
der Ver waltung der pfarrstelle del' Kirchengemeinde GroB­
solt-Kle lnsolt, Klrchenk reis Angeln; 

",it \Virh"c. vom 1. [uni 1983 der Pastor z. A. Olav H" n s ­
s e 11 unter Begrundung eines Dienstverhaltnisses auf 
Probe zur Nordclbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwal­
tung der J. Pfarrstelle del' Auferstehungs-Kirc11cngemeinde 
Hambi.rg-Marrnstorf. Kirchenkreis Harburg; 

mit VVirkung vorn 1. August 1983 die Pastorin z: A. Anna 
Hi n n ric h 5 unter Begrilndung eines Dienstverhaltnisses 
auf Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth.Kirche mit del' Ver­
walu.ng del' 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kollrnar­
:\!eufndorf, Kirchenkreis Rantzau : 

mit	 Wirkung vom 1. luni 1983 del' Pastor z. A. Karl He i mer 
unter Begriindung eines Diens tverhaltnisses auf Probe zur 

Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit del' Verwaltung del' 
2. Pfarrstelle del' Kirchengerneinde Weddingstedt, Kirchen­
kreis Norderdithmarschen; 

mit Wirh.ng vorn 1. [uni 1933 del' Pastor z: A. Rtidiger H 0 f f ­
m a n n unter Bcgrundung cines Dienstverhaltnisses auf 

Probe zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit del' Verwa!­
tung del' Pfarrstelle der Kirchengemeinde Helgoland, Kir­
chenkreis Siidcrdithruarschcn : 

mit Wirkung vom 1. funi ]983 del' Pastor z, A. Karlfried 
K ann f n bel' gunter Begriindung eines Dienstverhiilt ­
nisses auf Probe zur Norde1bischen Ev.-Luth. Kirche mit 
deT Verwaltung del' Z. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde 
Hohenlockstedt. Ki:chenkreis Rantzau; 

,a][	 Wirkung yom 1. Iuni 1983 dn Pastor z. A. Feli" M 0 s e r 
unt" Begriindung eines Dien<;tverh1iltnisses auf Probe 
zur Nordelbischen Ey.-Luth. Kirche mit del' Verwaltung 
der 2. Pfarrstelle del' Kirchengemeinde Hauptkirche St. 
Kath,uinen, Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Mitte -; 

mit WirLung yom 1. Iuni 1953 die Pastorin z,A. Anne Rei c h­
m? n n unter Begrlindung eines Dienstverhaltnisses auf 
Probe zur Nordelbi5~hen Ev.-Luih. Kirche m;t del' Verwal­
tung der 1. Pfarr,teIle del' Kirchengeme.inJe Schonberg, 
Kirchenkreis Pion; 

mit	 Wirkung Yom 1. J uni 1983 die Pastorin z. A. Friederike 
S c hal' r e r geb. Pott, unter Begrilndung eines Dienst­
verhiiltnisses auf Probe wr Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche 
mit del' Verwaltung der 3. pfarrstelle del' Kirchengemeinde 
Glinde, Kirchenkrei; Stormarn -- Bezirk Reinbek-BiIle­
tal -; 



m.t	 Vv>irki!Jl~ vorn 1. [uni 198'::; dt 7 Pastor z. l\.. Derlef Tau­

'i c her unter Begrlinduni' f,,1€, Dienstverhaltnisses aui 
Prore zur Nordelblschen Ev.vLcth. Kirche m'l der Verwal­
tung d€r Pfarrstelle der Ki,chengemeinden ,j,j1dund unci 
Uelsbv. Kirchenkreis Angoln 

ra',t \'Virkun~-' vorn 1. ]L1n! 10':;':- cc:" Pastor L. {-\. '\Volfgang 

V 0 gel m a n n unter Bepiirh1ung eines Dienstverhalr­
niss c- auf Probe zur Nordclbisdien Ev.-Luru. Kirche mit 
der v'erwaltung del' Pfarr st cIic dcr Kirchen gcmemde Hat t­
std!. Kirchenkreis Husum-Bredstedt : 

mit VVirl.l'ng vom 1. [u n: lC~: der Pastor t.. A.. Thomas 
VV e c c hoi I e k u ntcr Begrrmdung e ines Die.istverhalt ­

niss es auf Probe zur Nordelbischen Ev-Lu tu. Kirche zur 
Dienstleistu ng im Kir dvenkrr. 5tormarn - 3ai,k Rein­
bck-Btlletal ~. 

DbernQr:n];,ilcn: 

Mit	 Wirkung vorn 1. August 1983 der Vikar Hor-t Go r ski 
als Pastor z. A. in ein Dienstverhaltnis auf Probe zur 
Nordelbischen Ev-Lurh. Kirrhe unter glelchzeitiger Beur­
iaubung Hir eine Tatlgkeit als Pastor (theologlscher Refe­
rent) im Kirchenamt der Evangelischen Kirche in Deutsch­
land ?HE die Dauer von 3 Jc.!-:cn. 

Der Pastor Fritz V 0 g, bisher in Kiel-Ellerbek, mit Wirkung 
vorn I. Iv]i 1983 als Evancelischer Standort'pfarrer List 
Sylt. 

YerHiJ~~(rt: 

Oil'	 Arntsze it des Pastors Karl-Heinz A x man n .lIs Inhaber 

der 2.. Pfarrstelle des Kirchenkreises Alt-Harnburg fijr 

das Friedhofspfarramt Ohlsdorf urn 5 JalE~ uber den 
1. [uli 1983 hinaus: 

die	 Amt-.zeit der Pastorin Irene Be c k e r als lnhaberin de, 
Pfarrstelle des Kirchenkreises Blankenese Hir Rellgions­
unterricht in Gymnasien tiber den 1. [ul! 1963 hinaus 
bis zurn 30. Juni 1988; 

die Amtszeit des Pastors Rolf C h r i s t ian 5 en als Inhaber 
der Pfarrstelle des Kirchenkreises 5tormarn filr miss io­
narisch-diakonische Aufgaben urn 10 Jahre iiber den 1 . .luJi 

1983 hinaus: 

die Beurlaubung des Pastors Matthias 0 a h I Hir den Dienst 
in del' Krankenhausseelsorge der Ev-Luth. Diakonis sen­
an s talt Flensburg urn 5 Jahre tiber den 30, 6. 1983 hinaus : 

die	 Beurlaub ung der Pastorin Christine E hie n , geb. Elsie, 
nach § 79 Abs. 1 Buchst. b des Pfarrergesetzes der VELKD 
in del' Fassung vom 3. Ianuar 1983 urn 2 Jahre tiber den 
14. Mai 1983 hinaus; 

die	 Amtszeit des Pastors Rolf H a r d e r als lnhaber del' 
Pfarrstelle des Kirchenkrei ses Blankenese fiir Kranken­
hausseelsorge iiber den 1. Juli 1983 hinaus bis zur Zu­
ruhesetzung : 

die	 Amtszeit des Pastors Winfried H 0 h 1 f I' 1dais Inhaber 
der Pfarrstelle der Nordelbischen Ev-Luth. Kirche fiir den 
Beauftragten fUr Umweltfragen urn 1 [ahr libel' den 31. Tuli 

1984 hinaus; 

die	 Beurlaubung del' Pastorin Ursula 5 t r 0 h e eke r , geb. 
Eckert, nach § 79 Abs, 1 Buchst. a des Pfarrergesetzes der 
VElKD in der Fassung vom 3. [anuar 1983 urn 3 Jahre 
tiber den 31. August 1983 hinaus; 

die	 Arntszeit des Pastors Hans-Hermann Wi e beals [ugeud­
bildungsreferent del' Ev. Akademie Nordelbien - Tagungs­
statte Bad 5egeberg ~ urn 5 Jahre iiber den 31. Oktober 
1983 hinaus. 

Verstorben im Amt: 

Pastor Kurt And e r sen, bisher in Hamburg, "IT; 11. \!ai 

1983. 

Verstorben im Ruhestand: 

Pastor Karl Heinrich 0 u n k I' r , Fruher in Uetersen, am 28. 
April 1983 in Bad Pyrmont; 

. Pastor Karl R 0 a g I' r , frliher in 5tiderliigum, am 17. v(ai 
1983 in NiebiilI. 
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