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Bekanntmachungen

Satzung
der nicht rechtsfahigen
»Stiftung fiir Kirche und Diakonie - In Wiirde alt werden”
Die Kirchenleitung hatam 12./13. Marz 1990 die Satzung Jder
nicht rechtstahigen ,,Stiftung fitr Kirche und Diakonie - In
Wiirde alt werden” beschlossen.

Die Satzung wird hiermit verkiindet.

Kiel, den 13. Méarz 1990
Die Kirchenleitung
In Vertretung
Prof. Dr. Wilckens
Bischoft

KI-Nr. 201/90

Satzung
der nicht rechtsfihigen
,Stiftung fiir Kirche und Diakonie — In Wiirde alt werden”

1
Name, Sitz, Rechtsform

57

Die Stiftung fiihrt den Namen ,,Stiftung fir Kirche und Dia-
konie — In Wiirde alt werden”.

Sieist eine nicht rechtsfahige Stiftung der Nordelbischen Ex. -
Luth. Kirche. Sitz der Stiftung ist Kiel.

§2
Zweck
(1) Die Stiftung certolgt ausschlietlich und unmittelbar ge-
wmemnnittzige, mildtatige und kirchliche Ziwvecke im Sinne des
Abschnitts | Steverbegtinstigte Zwecke” der Abgabenord-
nung.

Die Stiftung ist scibstlos tatig: sie verfolgt nicht inerster Linie
cigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Zweck der Stiffung ist die Forderung von Linrichtungen
und Maknahmen diakonisch-kircilicher Alteniiite, wic insbe-
sondere:

- Kurzzeitpflege und altenbetieutes Wohnen

- Quartiernahe, stadticilbesozene Modelle der Altenhilfe
[nnovation integrierter Alienhilte im ottenen, teilstationd-
ren und stationdren Bereich

- Aus-und Fortbildung von baupt- und efirenamtiichion Mir-
arbeitern.

(3) Mitte] dey Stiftung dlirfen nur tir die satzungsmadfigen
Zwecke verwendet werden. Es dart keme Verson durch Aus-
gaben, die dem Zweck der Stiftung fremd sind. oder duarch un-
verhdltnismafig hohe Verghitungen begiinstiyt werden.

43 Uler die Vergabe von Stttungsmitteln entscheidet de
Vorstand Ein Rechtsanspruch aur die Zuwendnng ven Suf
tungsinitteln besteht nicht.
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83
Vermogen der Stiftung

(1) Das Anfangsvermdgen der Stiftung betrdgt DM
1.000.000,—. Das Vermogen der Stiftung kann durch Zustiftun-
gen von Kirchenkreisen, Kirchengemeinden, von der Ev. Dar-
lehnsgenossenschaft und von Privatpersonen erhoht werden.

Dabei gilt, daf moglichst 25 % der von den Kirchenkreisen
eingebrachten Finanzmittel als Zustiftungen zu dem Anfangs-
vermogen eingetragen werden. Sie sind Bestandteil des Stif-
tungsvermogens bis zur Auflésung der Stiftung. Dierestlichen
75 % werden als Darlehen der Kirchenkreise an die Stiftung
gewdhrt und sind kiindbar nach den Bestimmungen des § 4.

Anfangsvermogen und Zustiftungen sind in ihrem Bestand
ungeschmalert und von anderem Vermodgen getrennt zu
halten.

(2) Die Ertragnisse des Stiftungsvermogens dtrfen nur zur
Bestreitung der Aufwendungen der Stiftung, zur Verwirkli-
chung des Stiftungszwecks und zur Erhohung des Stiftungs-
vermogens verwendet werden.

Nicht verbrauchte Ertrage sind dem Stiftungsvermogen zu-
zufiihren. § 58 AO ist dabei zu beachten.

(3) Das Stiftungsvermogen fliefSt bei Auflosung der Stiftung
den Anfallberechtigten zu. Soweit das Stiftungsvermogen die
eingezahlten Kapitalanteile der Stifter und den gemeinen Wert
der von ihnen geleisteten Sacheinlagen iibersteigt, fallt es an
die NEK, die es fiir diakonische Aufgaben zu verwenden hat.

§4
Darlehen an die Stiftung

(1) Aufler Zustiftungen diirfen der Stiftung Darlehen von
Kirchenkreisen, Kirchengemeinden, der Ev. Darlehnsgenos-
senschaft sowie Freunden und Forderern der Stiftung zur Ver-
fiigung gestellt werden, die nach einer Einlagezeit von minde-
stens sechs Monaten bis zur Hohe eines Betrages von DM
50.000,- jederzeit von den Glaubigern gekiindigt werden kon-
nen und innerhalb von 3 Monaten zur Auszahlung gelangen.

Bei Betragen ab DM 50.001,— bis DM 200.000,- betrdgt die
Kiindigungsfrist 6 Monate, sonst 12 Monate. Im Todesfall des
Darlehnsgebers wird das Darlehen sofort fallig.

(2) Die Darlehen werden den Glaubern mit 3 % fiir das Jahr
verzinst. Soweit Darlehnsgeber auf die ihnen zustehenden
Zinsen verzichten und sie der Stiftung als Spenden zufiihren,
dtrfendiese Spenden nur zur Bestreitung von Aufwendungen
der Stiftung und zur Verwirklichung des Stiftungszwecks ver-
wendet werden. Verzichten Gldubiger auf die Erstattung der
ihnen zustehenden Zinsen, kann ihnen in Hohe der nicht
geltend gemachten Zinsanspriiche eine Spendenbescheini-
gung ausgestellt werden.

§5
Verwaltung der Stiftung

(1) Der Vorstand und die Versammlung der Stifter und
Freunde und Forderer der Stiftung verwalten die Stiftung.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes {iben ihre Tatigkeitehren-
amtlich aus. Sie haben Anspruch auf Ersatz ihrer Auslagen.

§6
Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus neun Personen.

Dem Vorstand angehdren miissen ein Mitglied der Kirchen-
leitung, je ein Vertreter der Geschaftsstellen des Diakonischen

Werkes in Hamburg und Schleswig-Holstein sowie ein Vertre-
ter der Ev. Darlehensgenossenschaft Kiel. Diese Vorstandsmit-
glieder werden von der Kirchenleitung ernannt. Die weiteren
finf Vorstandsmitglieder werden von der Versammlung der
Stifter und Freunde und Forderer der Stiftung gewahlt und
von der Kirchenleitung bestatigt.

Der Prasident und der zustandige Dezernent des Nordelbi-
schen Kirchenamtes haben das Recht, an den Sitzungen des
Vorstandes mit beratender Stimme teilzunehmen.

(2) Die Amtszeit der Mitglieder des Vorstandes entspricht
der Dauer einer Wahlperiode der Kirchenleitung. Wiederwahl
ist zulassig. Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit
aus, so erfolgt die Nachwahl fiir den Rest der Amtsdauer. Nach
Ablauf der Amtszeit fiihren die Mitglieder des Vorstandes die
Geschafte bis zur Neuwahl fort.

(3) Der Stiftungsvorstand wiahlt mit der Mehrheit seiner
Mitglieder aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und zwei stell-
vertretende Vorsitzende.

§7
Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Er verwaltet das Stiftungsvermogen;
b) er vergibt Ertragnisse des Stiftungsvermogens;

c) er legt einen Bericht tiber die Erfillung des Stiftungs-
zwecks vor und zwar innerhalb von 3 Monaten nach Ab-
lauf jedes Kalenderjahres, das zugleich Geschaftsjahr ist.

(2) Die Besorgung der laufenden Geschifte der Stiftung
kann der Evangelischen Darlehnsgenossenschaft (EDG) Kiel
libertragen werden.

(3) Der Stiftungsvorstand vertritt die Stiftung im Auftrag
der Kirchenleitung auflergerichtlich. Rechtsgeschaftliche Er-
kldarungen sind vom Vorsitzenden, im Verhinderungsfall von
dessen Vertreter und jeweils einem weiteren Vorstandsmit-
glied zu unterzeichnen. Die gerichtliche Vertretung regelt die
Kirchenleitung im Einzelfall.

§8
Beschlufsfahigkeit und Beschluf3fassung des Vorstands

(1) Der Vorstand ist beschlufifdhig, wenn mindestens fiinf
seiner Mitglieder anwesend sind, darunter mindestens zwei
der von der Versammlung der Stifter und Freunde und Forde-
rer der Stiftung gewdahlten Mitglieder.

(2) Der Vorstand fafit seine Beschliisse mit einfacher Mehr-
heit der anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(3) Bei Beschluifassung im schriftlichen Umlaufverfahren
ist die Zustimmung aller Mitglieder des Vorstandes erforder-
lich.

§9
Versammlung der Stifter und Freunde und Forderer
der Stiftung

(1) Der Versammlung der Stifter und Freunde und Forderer
der Stiftung gehoren die Stifter mit je einem Vertreter an, die
die Stiftung mit mindestens DM 5.000,— als Zustiftung oder als
Darlehen dotiert haben.

(2) Die Versammlung der Stifter und Freunde und Forderer
der Stiftung wahlt aus ihrer Mitte auf die Dauer von 3 Jahren
einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden;
Wiederwahl ist zuldssig. Die Versammlung der Stifter und
Freunde und Forderer der Stiftung tritt mindestens einmal im
Jahr zusammen.
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(3) Die Versammlung ist beschlufifihig, wenn mindestens
ein Viertel ihrer Mitglieder anwesend sind.

Ist die Versammlung nicht beschlufifahig, hat der Vorsitzen-
de binnen vier Wochen eine zweite Versammlung der Stifter
und Freunde und Forderer der Stiftung einzuberufen. Diese ist
ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder be-
schlufifahig. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

§10
Aufgaben der Versammlung der Stifter und Freunde und
Forderer der Stiftung

Die Versammlung der Stifter und Freunde und Forderer der
Stiftung hat folgende Aufgaben:

a) Sie nimmt den Jahresabschluf8 und den Jahresbericht ent-
gegen und entlastet den Vorstand.

b) Sie gibt Anregungen zur Schwerpunktsetzung der Vor-
standsarbeit.

c) Sie unterbreitet der Kirchenleitung Namensvorschlage fiir
die Ernennung des Vorstandes der Stiftung (§ 6 Abs.1).

§11
Stiftungsaufsicht

Die Aufsicht tiber die Stiftung obliegt dem Nordelbischen
Kirchenamt. Es fiihrt die Aufsicht nach kirchlichem Recht und
ist befugt, sich iiber alle Angelegenheiten der Stiftung zu un-
terrichten.

§12
Satzungsanderung

Satzungsanderungen beschliefft die Kirchenleitung auf-
grund von Vorschldagen des Stiftungsvorstandes. Die Ver-
sammlung der Stifter und Freunde und Forderer der Stiftung
ist anzuhoren.

§13
Auflésung

Die Auflgsung der Stiftung beschliefSt die Kirchenleitung im
Einvernehmen mit der Versammlung der Stifter und Freunde
und Forderer der Stiftung.

§14
Ubergangsregelung

Der erste Vorstand wird von der Kirchenleitung berufen,
ohne daB3 hierzu Vorschlage von der Versammlung der Stifter
und Freunde und Forderer der Stiftung unterbreitet werden.

Bekanntgabe eines Tarifvertrages

Kiel, den 15. Mirz 1990

Der Verband kirchlicher und diakonischer Anstellungstrager
Nordelbien (VKDA-NEK) hat folgenden Tarifvertrag abge-
schlossen, der nachstehend veroffentlicht wird:

- Anderungstarifvertrag Nr. 2 vom 24. Januar 1990 zum
Tarifvertrag iiber eine zusitzliche Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung fiir nichtbeamtete Mitarbeiter —

Der Tarifvertrag ist am 1. Januar 1990 in Kraft getreten.

Der VKDA-NEK hat mit Rundschreiben Nr. 1/1990 vom
26.1.1990 auf den Abschlufs hingewiesen.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrag
Grohmann

Az.:3211-DII

Anderungstarifvertrag Nr. 2
vom 24. Januar 1990
zum Tarifvertrag iiber eine zusitzliche Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung fiir nichtbeamtete Mitarbeiter

Zwischen
dem Verband kirchlicher und diakonischer Anstellungstrager
Nordelbien (VKDA-NEK),

vertreten durch den geschéftsflihrenden Vorstand

— einerseits —
und

der Deutschen Angestellten Gewerkschaft
Landesverbande Hamburg und Schleswig-Holstein

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und Verkehr
Bezirksverwaltungen Hamburg und Nordwest

dem Verband Kirchlicher Mitarbeiter Nordelbien

der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und Forstwirtschaft
Landesbezirk Nordmark
— andererseits —

wird auf der Grundlage der Tarifvertrage vom 5. November
1979 folgendes vereinbart:

§1
Anderung des Tarifvertrages

In § 3 Satz 1 des Tarifvertrages tiber eine zusatzliche Alters-
und Hinterbliebenenversorgung flir nichtbeamtete Mitarbei-
ter vom 15. Januar 1982, gedndert durch den 1. Tarifvertrag zur
Anderung und Erganzung des Tarifvertrages (iber eine zusitz-
liche Alters-und Hinterbliebenenversorgung fiir nichtbeamte-
te Mitarbeiter vom 20. Juni 1983, werden die Worte ,,von jiahr-
lich 2.400,- DM” durch die Worte ,,von jahrlich 3.000,- DM”
ersetzt,

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1990 in
Kraft.

Namensidnderung der Kirchengemeinde Heiligenstedten,
Kirchenkreis Miinsterdorf

Kiel, den 8. Marz 1990

Die Kirchengemeinde Heiligenstedten fiihrt vom Tage dieser
Veroffentlichung an den Namen:

, Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde St. Marien Heili-
genstedten”.

Nordelbisches Kirchenamt
Kramer

Az.: 10 Heiligenstedten - RI/R 3
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Ptarrstellenerrichtungen

Plarrstelle des Kirchenkreises Flensburg fiir Gefangnisseel-

sorge (mit Wirkting vom 1. November 1990),

Az 20 Gefangnisseelsorge Flensburg - PTIH/P

Pravestelle des Kirchenkreises Flensburg fiir Krankenhauvs-
seelsorge (mit Wirkumg vom U januar 1091

Az 20 Brankenhausseelsorge Flensburg - P UL/ P

Parrsrolie der Pavtus-Kirchengemeinde Flensburg, Kir-
dwnkrels Flensburg (mit Wirkung vom 1. August 1990).

Az 20 Paulus-Kirchengemeinde Flensburg (2) - P TIL/P

4. Pfarrstelle der St. Petri-Gemeinde in Flensburg, Kirchen-
kreis Flensburg (mit Wirkung vom 1. April 1990).

Az 206t Petri-Gemeinde in Flensburg (4) - PIII/P 1

2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Oeversee, Kirchenkreis
Flensburg (mit Wirkung vom 1. Januar 1993).

Az.: 20 Oeversee 2) =P III/P 1

Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

5

In der Kirche \;,c neinde Borby im Kirchenkreis Eckern-
torde witd die 2. Ptarrstelic vakant und ist 7am 1, Juli 1990 mit
cinem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung
ertolet dorch bischotliche Frnennung,

Zie Kirchengem: 'ndv Borbv i Ostsecbad  Eckernforde
gehOren bet 1 Plarrstellen ca. 70600 Gemeindeglieder. Die 2.
Plarsstelle mit ca. 2500 Gemolndegliedern liegt wie die erste
»MJ*’ wahrowst die 30 Plarrstelle den
Landbereich um ol e dem Dicnstsitz und einer Kirche in
Barkelshv sowte einer seiteren Kirche in Wostertal. Die
schone, alte Mutterkirche von 1154 liegt im Stadttet] Borby, Die
Gottesdienste {in Westertal 14taaig) \\Ptdc' msgesamt vou
f‘lon 4+ Borbver Pastoren gehalten. Neben den lmuptamtllt hen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Kirchengemeinde (Ge-
meindehelferin, jugenddiakon, Verwaltung sangestollie) wird
Jie vietidltige Gormeindearbetr vonzahlreichen neben-und eh-
renamiiichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern getragen. Die
chenmusi! hatin Fokertdrde traditionelleiner bolien Stel-
ienwert. Der Posavmena einem
Pastor geleitet. Die Ge ,:Hdt’AIbe'L ist unter den Pastoren
1’1%werv-iwmﬂ nach Neivungen und Fahigheiten aufgegliedert.
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wiger “‘II EREVE
Ao :“um,' inzetreichen

phctsen Sonorfor Ve 24,

oretees Belerntorde, Schles
Weitere Lntetlagen - d mt
exteilon Pastor LE
raiorde eﬂ
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Ablauf der Bewerbungsitist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az 20 Borby 2y -PU/ P

In der Kird*xengemeinde Eutin im Kirchenkreis Eutin
wird die 3. Pfarrstelle vakant und ist voraussichtlich zum 1.
Oktober 1990 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu beset-
zen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Zum Plarrbezirk Quitschenbarg gehoren etwa 3.000 Gemein-
deglieder im Sitdteil der Stadt und in vier Dorfern. Zentrum
dos Bezirks ist das 19871/1982 neu erbaute ,.Haus der Begeg-
nung” mit Pastorat. Von dem Bewerber/der Bewerberin wird
- gemeinsam mit den haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeite-
rinnen 1ind Mitarbeitern - die Fortflihrung der bisherigen Ge-
meindearbeit in allen Altersgruppen und das Einbringen
eigener Impulse erwartet. Eutin hat alle Schularten.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen lLe-
benstauf sind zu richten an den Herrn Propqt des Kirchenkrei-
ses Eutin. Schlofistr. 13, 2420 Eutin. Weitere Unterlagen sind
auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen die Pasto-
ren Berg, Am Schichenbusch 8, 2420 Eutin, Tel. 04521/7 19 88,
und 11m low. Bismarckstr. 18, 2420 Eutin, Tel. 04521/38 44,
sewie Propst Dr. Dreyer, Schlogstr. 13, 2420 Eutin, Tel.
4521 /20 31-33.

Ablanf der Bewerbungstrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az, 20Eutin (3) - II/P

In der Kirchengemeinde St. Jirgen-Horst im Kir-
chenkreis Rautzau wird die Pfarrstelle zum 1. Juni 1990 vakant
und ist umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin oder
cinem Pastoren-Ehepaar in einem jeweils eingeschrankten
Dienstverhaltnis — 50 ¢ - zu besetzen. Die Besetzung erfolgt
durch Wahl des Kirchenvorstandes.
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Die Kirchengemeinde St. Jiirgen-FHorst in Holstein umfatit

derzeit 3520 Gemeindeglieder. Im Einzugsbereich von
Hamburg liegend ist sie eine wachsende Gemeinde, da aus
Hamburg viele junge Familien herziehen. Die Zahl der Kinder
ist stetig zunehmend. Grund-, Haupt- und Realschule befin-
densich am Ort, weiterfithrende Schulen wic Gvmnasium etc.
befinden sich in der 7 km entfernten Stadt Elmshorn. Eine aus-
gedehnte Kinderarbeit wird durch Kinderstube und Kinder-
garten geleistet. Die umfangreiche Jugendarbeit wird durch
einen Diakon betreut. Die Kirchengemeinde hat viele Aktivi-
taten, die zum Teil durch Gemeindeglieder selbst getragen
werden. Der Kirchenvorstand hilft in der Arbeit im Rahmen
seiner Moglichkeiten. Wegen der Grofe der Gemeinde ist beim
Kirchenkreis der Antrag auf Anhebung von einer auf 7weil
Ptarrstellen gestellt \\ordcn Die Kirchengemeinde wiimscht
sich einen l"lstm oder eine Pastorin oder ein Pastoren-Ehepaar,
der bzw. die bzw. das bereit ist, einen frohlichen Glaubon auf
der Basis von Bibel und Bekenntnis in der Gemeinde zu ver-
kiindigen. Der Gottesdienst ist Mittelpunkt aller Gemeindear-
beit. Die St. Jtrgen-Kirche ist eine 1768 erbaute und 1966 reno-
vierte Barockkirche, die in einer parkdhnlichen Anlage liegt.
Neben dor Kirche befinden sich das neue Gemeindehaus, der
1980 erbaute Kindergarten sowie das 1975 erbaute Pastorat.
Fir Jugendarbeit stehen in der Schetne separate Jugendraume
zur Verfligung,.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf smd au richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Rantzau, Kirchenstr. 3, 2200 Elmshorn. Weitere Unterlagen
sind auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen die
\"ors'1t7er\dt* des Kirchenvorstandes, Pastorin Jung, Bahnhotstr.

a, 2203 Horst/Holst,, Tel. 04126712 24, der stellvertretende
\or51tzmdc des Kirchenvorstandes, Herr Holm, Bahnhof-
str. 68,2203 Horst/Holst., Tel. 04126/ 15 60, und Fropst Goetz,
Kirchenstr. 3,2200 Elmshorn, Tel. 04121/2 98 26-27 und 04121/
61458

Ablaut der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnunggblattes.

Az.: 206t Jurgen-Horst - P11/ 1

Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Rends-
burg fiir Krankenhausseelsorge (Kreiskran-
kenhaus in Rendsburg) wird vakant und ist zum 1. Juli 1990
mit einem Pastor oder einer Pastorin oder einem Pastoren-
Ehepaar in einem jeweils eingeschrankten Dienstverhiltnis —
50 % - zu besetzen. Der gegenwartige Pfarrstelleninhaber tritt
zu diesem Termin in den Ruhestand. Die Besetzung erfolgt
durch Berufung des Kirchenkreisvorstandes auf Zeit.

Das Kreiskrankenhaus in Rendsburg ist akademisches Lehr-
krankenhaus der Universitat Kiel und hat 600 Betten. Erwar-
tet werden Erfahrungen in der Seelsorge und eine abgeschlos-
sene klinische Seelsorgeausbildung. Ein Pastorat in unmittel-
barer Niahe des Krankenhauses ist vorhanden.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des Kir-
chenkreises Rendsburg, An der Marienkirche 7 - 8, 2370
Rendsburg. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzu-
reichen. Auskiinfte erteilen Propst Jochims, An der Marien-
kirche 7 - 8, 2370 Rendsburg, Tel. 04331 /39 03 70 oder 04331/
7 11 71, und Pastor Kruckis, Jungmannstr. 71, 2370 Rendsburg,
Tel. 04;)31 /298 96.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Krankenhausseelsorge Rendsburg - P I1/P 1

Im Nordeibischen FrauenwerkmitDienst-
sitz in Neumiinster ist das Amt einer theologischen
Referentin vakant und moglichst umgehend mit einer Pasto-
rin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Berutung durch
die Kirchenleitung auf Zeit.

Das Nordelbische Frauenwerk gliedert sich in einen Fachbe-
reich Gemeinde- und Gesellsdiaftsbezogene Frauenarbeit und
einen Fachbereich Miittergenesung. Die Aufgabe der neuen
Pastorin wird inshesondere darin bestehen, theologisches
Grundwissen <u vermitteln, gesellschaftspolitisch relevante
wie kirchliche Zeitfragen aus trauensperitischer Sicht zu re-
{iekiieren und theololeche Fragestellungen an Gesellschaft,
Kirche und The()logxe 7u bearbeiten. Diese Arbeit geschieht in
Kooperation mit den anderen Mitarbeiterinnen der beiden

Fachbereiche. Die Angebote richten sich an ehren- und haupt-
amtliche Mitarbeiterinnen in der Frauenarbeit in Kirchenkrei-
sen und Gemeinden und in der Frauenkurarbeit.

Andie 2. Pfarrstelle ist die stellvertretende Leitung des Not-
delbischen Frauenwerks gebunden.

Wir winschen uns eine Kollegin, die wie wir an selbstandi-
ger Mitarbeit in einem Team interessiert ist, die fahig ist, auf
Frauen zuzugehen, ihre jeweiligen Fragen wahrzunehmen
und gemeinsam mit 1hntn zu bcarbutm und Formen spiritu-
ellen Lebens s gestalten. Daneben sollte sie bereit sein, Ver-
antwortung fur die in unserem Werk anfallende Verwaltungs-
arbeit mit zu tibernehmen sowie die Ziele der Nordelbischen
Frauenarbeit in kirchlichen Gremien zu vertreten.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an die Kirchenleitung der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche, Danische Str. 21 - 35, 2300 Kiel. Weitere
Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Ausktinfte er-
teilen Pastorin Heide Emse, Nordelbisches Frauenwerk, 2350
Neumiinster, Am Alten Kirchhof 16, Tel. 04321 /4 2571 und
Oberkirchenrat Starke, Nordelbisches Kirchenamt, 2300 Kiel,
Tel. 0431/99 12 47.

Ablauf der Bewerbungstrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Nordelbisches Frauenwerk (2) -V 11/P 2

Stellenausschreibungen

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Sereetz, Kirchenkreis Eutin,
sucht zum 1. Juli 1990 oder frither

eine/n Diakon/in oder Gemeindehelfer/in

fiir die Kinder- und Jugendarbeit der Gemeinde mit einer Wo-
chenarbeitszeit von 20 Stunden.

Vonder/demneuen Mitarbeiter/in wird die Weiterfiihrung
der vorhandenen Kindergruppe und der Jungen Gemeinde
der Aufbau einer aktiven Jugendarbeit fiir Jugendliche im
Konfirmandenalter erwartet.

Der Kindergottesdienst sollte mit neuen Ideen weiter ausge-
baut werden. Eine enge Zusammenarbeit mit dem Jugend-
piarramt cles Kirchenkreises und tiberregionale Kontakte zu
anderen Gemeinden sind ebenso wichtig. Fiir Jugendgottes-
dienste und -andachten sowie cine aktive Kirchentagsarbeit ist
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die Gemeinde offen. Fiir die Arbeit stehen eine Anzahl Medien
bereit (Videoanlage, Film-, Dia-, OH-Projektor etc.).

Die 3.500 Gemeindeglieder werden in einer Pfarrstelle
betreut.
Verglitung nach KAT.

Auskiinfte erteilt Pastor Tjarko Tammen, Ringstr. 25, 2407
Sereetz, Tel. 0451/39 25 22.

Bewerbungen sind bis zum 1. Mai 1990 zu richten an den Kir-
chenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Sercetz, Ringstr.
25, 2407 Sereetz.

Az.. 30 - Sereetz - E 1

Die Ev.-Luth. Dreifaltigkeitsgemeinde in Hamburg-Hamm
sucht zum 1. August 1990

eine/n Diakonin oder Diakon
(Sozialpddagogin/Sozialpidagogen)
als Leiterin oder Leiter der sechs Gruppen umfassenden Kin-
dertagesstdtte einschl. einer Sprachheilgruppe.
Berufliche Erfahrung, Engagement, Belastbarkeit und Beja-
hung des christlichen Erziehungs- und Bildungsauftrages
sowie die Fahigkeit zur Zusammenarbeit mit dem Triger, den

Mitarbeiterinnen, Eltern und den Honorarkriften wird erwar-
tet.

Vergiitung nach KAT-NEK.

Aussagefahige Bewerbungsunterlagen werden erbeten bis
zum 15. April 1990 an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Drei-
faltigkeitsgemeinde zu Hamburg-Hamm, Herrn Pastor
Hinrich Lange, Horner Weg 17, 2000 Hamburg 26.

Az.: 30 - Dreifaltigkeitsgemeinde Hamburg-Hamm —E 1

*

Die Ev.-Luth. Kreuzkirchengemeinde, Pinneberg-Waldenau,
sucht zum 1. Juni 1990

einen Diakon / eine Diakonin,

der/die mit Schwerpunkt in eigenverantworteter Kinder- und
Jugendarbeitan der Gestaltung des Gemeindelebens mitwirkt.

InderKreuzkirchengemeinde leben 2.300 evangelische Chri-
sten, von denen sich viele mit ihrer Pastorin in den Mitarbei-
tern auf einen Diakon/eine Diakonin freuen, der/die Glauben
und Liebe zu den Menschen bringt.

Bewerbungen sind bis zum 15. April 1990 zu richten an den
Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kreuzkirchengemeinde, Sche-
nefelder Landstr. 74, 2080 Pinneberg.

Az.: 30 - Kreuzkirchengemeinde — E 1

*

Die Ev.-Luth. Auferstehungskirche, Oststeinbek, sucht zum
nachstmoglichen Termin

eine Diakonin/einen Diakon
(Sozialpidagogin/Sozialpidagogen)

fiir die Jugendarbeit.
Wochentliche Arbeitszeit: 20 Stunden.

Schwerpunkt der bisherigen Arbeit war die Jugend nach der
Konfirmandenzeit bis zu den jungen Erwachsenen, eine
Offnung fiir die Altersstufe von 8 bis 13 Jahren ist moglich.

Erwartet wird die Bereitschaft, den Arbeitsbereich in das Ge-
meindeleben zu integrieren und die Befdhigung und Zunei-
gung fiir:

— Arbeit mit Kinder- und Jugendgruppen,

- Begleitung ehrenamtlicher Jugendgruppenleiter/innen,

~ Jugend- und Konfirmandenfreizeiten,

— Beteiligung an gottesdienstlichem Leben.

Die Gemeinde hat zwei junge Pastoren bei ca. 4.000 Gemein-
degliedern (8.000 Einwohner) und ein modernes Gemeinde-
haus mit schénen Jugendraumen.

Vergiitung nach KAT-NEK.

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand der
Auferstehungskirche Oststeinbek, Mollner Landstrafie 50,
2000 Oststeinbek.

Auskunfte erteilen die Pastoren Kollath, Tel.: 040/7 13 36 88
und Kannenberg, Tel.: 040 /7 12 24 06.

Die Bewerbungstrist endet4 Wochen nach Erscheinen dieser
Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 30 - Auferstehungskirche - E 1

o

[n der Martin-Luther-Kirchengemeinde Stockelsdorf-Mori
ist die Stelle

einer Gemeindehelferin oder eines Gemeindehelfers bzw.
einer Diakonin oder eines Diakons

ab sofort neu zu besetzen.

Die Martin-Luther-Kirchengemeinde hat ca. 5.600 Gemein-
deglieder und ist in zwei Pfarrbezirke (zwei Pastoren) aufge-
teilt. Das im Oktober 1988 eingeweihte , Martin-Luther-Haus”
(Gemeindezentrum) hat seinen Standort in der Mitte beider
Pfarrbezirke und wird von beiden benutzt. Es ist sehr grofszii-
gig angelegt und hat im Souterrain einen eigenen Jugendbe-
reich mit Leiterzimmer.

Die Mitarbeiterin oder der Mitarbeiter soll aus christlichem
Glauben und Fngagement heraus bestehende Gruppen leiten
und mit eigenen Ideen das Leben der Martin-Luther-Kirchen-
gemeinde fordern. Musische Fahigkeiten sind erwtinscht.

Arbeitsschwerpunkte

- Leitung der Kinder- und Jugendarbeit
(Gruppen, offene Arbeit, Freizeiten, Seelsorge und Hausbe-
suche),

- Kindergottesdienst, Ausbildung und Begleitung ehrenamt-
licher Mitarbeiter,

— Mitarbeit in der Erwachsenenarbeit.

Flihrerschein Klasse 3 zum Fahren des Kirchenbusses ist er-
forderlich.

Eine Zusammenarbeit mit allen haupt-, neben- und ehren-
amtlichen Mitarbeitern ist selbstverstandlich.

Bei der Wohnungssuche ist die Kirchengemeinde behilflich.
Vergiitung nach KAT-NEK.
Auskunft erteilt: Pastor Kallane, Tel.: 0451/49 87 22.

Bewerbungen sind zu richten bis zum 31. Mai 1990 an den
Kirchenvorstand der Martin-Luther-Kirchengemeinde Stok-
kelsdorf-Mori, Schulweg 1 a, 2406 Stockelsdorf.

Az.: 30 - Martin Luther —E 1
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Der Kirchenkreis Plén hat eine halbe Stelle fiir eine
Kirchenkreisbeauftragte fiir Frauenarbeit

errichtet. Diese Stelle soll zum frithest moglichen Zeitpunkt
besetzt werden.

Wir suchen eine engagierte Mitarbeiterin, die theologische
und padagogische Kenntnisse und praktische Erfahrung in der
Erwachsenenbildung hat. Als Qualifikation betrachten wir
ausdriicklich auch eine bisher geleistete ehrenamtliche Tatig-
keit. Die Beauftragte fiir Frauenarbeit soll gemeinsam mit den
ehrenamtlichen Mitarbeitern die begonnene Arbeit weiterfiih-
ren, also Frauen zu lebendigem Glauben ermutigen und damit
zur Ubernahme von Verantwortungfiir das personliche Leben,
flir Kirche und Gesellschaft.

Wir wiinschen uns von der neuen Mitarbeiterin Beweglich-
keitund Einfithlungsvermégen im Umgang mitden nach Alter
und Ziclen sehr verschiedenen Gruppen. Sie sollte bereit sein,
die ehrenamtlichen Gruppenleiterinnen fortzubilden und zu
beraten. Wir erwarten die Vorbereitung und Durchfiihrung
von gemeindetibergreifenden Veranstaltungen und selbstver-
standlich die Fortsetzung der vertrauensvollen Zusammenar-
beit mit den verschiedenen kirchlichen und oOffentlichen
Gremien.

Die Vergiitung erfolgt nach KAT-NEK. Anfragen und Bewer-
bungen mit den tblichen Unterlagen bitten wir zu richten an
den Vorsitzenden des Kirchenkreisvorstandes, Herrn Propst
Jérgen Sontag, Kirchenstrae 37, 2308 Preetz, Telefon 04342/
307-13. Anfragen beantwortet ebenfalls Frau FElsbeth Siifle-
becker, Bergstrale 8, 2322 Liitjenburg, Telefon 04381/66 64.

Die Bewerbungsfrist lauft vier Wochen nach Erscheinen
dieses Gesetz- und Verordnungsblattes ab.

Az.:83KKPlin-D 11

In der Ev.-Luth. Matthias-Claudius-Kirchengemeinde Rahl-
stedt-Oldenfelde (Hamburg 73) ist die

B - Kirchenmusiker-Stelle

ab 1. September 1990 neu zu besetzen. (Arbeitszeit 30*
oder 38 }/2 Wochenstunden)

* Die innerhalb dieser Arbeitszeit vom Kirchenmusiker wahr-
zunehmenden Aufgaben werden im einzelnen durch eine
Dienstanweisung festgelegt.

Die Anstellung erfolgt nach dem Kirchlichen Angestellten-Ta-
rifvertrag (KAT-NEK).

Unsere mit zwei Pfarrstellen ausgestattete Kirchengemeinde
hat ca. 5.000 Mitglieder und liegt im Osten Hamburgs.

Wir winschen uns eine/n Kirchenmusiker/in, die/der
Freude an der Kirchenmusik und ihrem Verkiindigungsauf-
trag hat und dieses auch an Kinder, Jugendliche und Erwach-
sene weitergeben kann.

Von dem/der neuen Mitarbeiter/in erwarten wir

~ Organistendienst bei Gottesdiensten, Amtshandlungen und
sonstigen Gemeindeveranstaltungen — gelegentlicher Fried-
hofsdienst.

- Weiterflihrung und Ausbau der bestehenden Erwachsenen-
und Kinderchorarbeit.

- Aufgeschlossenheit fiir neue Formen kirchenmusikalischer
Gestaltung (Familiengottesdienst u.d.), auch unter Verwen-
dung modernen Liedgutes.

- Aufbau neuer Instrumentengruppen.

- 3 - 4 kirchenmusikalische Auffiithrungen jahrlich werden
wir unterstiitzen.

Unsere Matthias-Claudius-Kirche ist zwei Jahre alt und
besitzt eine Eule-Orgel mit zwei Manualen und zwolf Regi-
stern.

Bewerbungen mit handgeschriebenem Lebenslauf sind bis
zum 31. Mai 1990 zu richten an den Kirchenvorstand der Ev.-
Luth. Matthias-Claudius-Kirchengemeinde Rahlstedt-Olden-
felde, Wolliner Str. 98, 2000 Hamburg 73.

Auskuntt erteilen:
Pastor Renter (Vorsitzender) 040-6 47 00 78
Pastor Hellmund 040-6 47 30 84

Az.: 30 Matthias-Claudius-Hamburg-Rahlstedt- T 1/T 3

Die Heiligengeist-Gemeinde (Pauluskirche am Niemanns-
weg) sucht wegen Ausscheidens der Organistin kurzfristig

eine Organistin/einen Organisten

mit B-Qualifikation, die/der neben Gottesdienst und Amts-
handlungen auch die Kirchenmusik in der Gemeinde in Zu-
sammenarbeit mit dem Kantor und der Heinrich-Schiitz-Kan-
torei pflegt.

Die Kirche hat eine neuerbaute Neuthor-Orgel mit zwei Ma-
nualen, das dritte Manual (Schwellwerk) wird zur Zeit einge-
baut.

Die Vergiitung erfolgt fiir 15 Wochenstunden in Anlehnung
an KAT-NEK (wesensgleich mit BAT). Die innerhalb dieser Ar-
beitszeit vom Kirchenmusiker wahrzunehmenden Aufgaben
werden im einzelnen durch eine ortliche Dienstanweisung
festgelegt.

Bewerbungen sind zu richten an den Kirchenvorstand der
Heiligengeist-Gemeinde, Niemannsweg 41, 2300 Kiel 1.

Az.. 30 - Heiligengeist-Gemeinde Kiel - T 1/T 3
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Personalnachrichten
Berufen: am 18. Januar 1990 die Pastorin Rut Rohrandt als Pasto-

Mit Wirkung vom 1.4.1990 auf die Dauer von § Jahren der
Pastor Georg B e hrmann, bisher in Hamburg-Wands-
bek, zum Pastor der Pfarrstelle des Kirchenkreises Stor-
marn fiir Seelsorge an den Staatlichen Pflegeheimen in
Hamburg-Jenfeld (Holstenhof) und Hamburg-Wandsbek
(Marienthal);

mit Wirkung vom [. April 1990 auf die Dauer von 5 Jahren die
Pastorin Heide E m s ¢, bisher in Neumunster, in das Amt
der Leiterin des Franenwerks der Nordelbischen Ev.-Luti.
Kirche in Neumunster;

mit Wirkung vom 1. April 1990 auf die Dauer von 5 Jahren der
Pastor Andreas HanR gen, bisher in Hambl,lrg, zum
Pastor der Piarrstelle des Kirchenkreises Blankenese fiir ju-
gendarbeit;

mit Wirkung vom 1. Mai 1990 auf die Dauer von 5 Jahren der
Pastor Dr. Klaus L o e w e r, bisherin Heiligenhafen, indie
Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche ftr Telefon-
seelsorge beim Nordelbischen Diakonischen Werk e.V. -
Geschiftsstelle Hamburg — mit dem Dienst- und Wohnsitz
in Hamburg,.

Eingefihrt:

Am 25. Februar 1990 die Pastorin Dr. Dr. Katrin Gelder als
Pastorin in die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St.
Gabriel, Kirchenkreis Alt-Hamburg -Bezirk Ost —;

am 4. Mdrz 1990 der Pastor Siegfried 11g als Pastor in die
Pfarrstelle der Kirchengemeinde Hasloh, Kirchenkreis
Niendorf;

am 25, Februar 1990 die Pastorin Jutta Gross-Ricker als
Pastorin in die Pfarrstelle des Kirchenkreises Stormarn in
der Beratungsstelle fiir kirchliche Arbeit;

am 25. Médrz 1990 der Pastor Eckart N ase als Pastor in die
Ptarrstelle des Kirchenkreises Rendsburg fiir diakonische
Autfgaben;

rin in das Amt der Leiterin des Frauenreferats der Nordel-
bischen Ev.-Luth. Kirche;

am 4. Mérz 1990 die Pastorin Corinna St or m als Pastorin in
die 1. Pfarrstelle der Christus-Kirchengemeinde Schulau,
Kirchenkreis Blankensee.

Beurlaubt:

Mit Wirkung vom 1. April 1990 auf die Dauer von 3 Jahren die
Pastorin Viola Engel, geb. Wiinscher, bisher in Raben-
kirchen-Fauliick, nach den Bestimmungen des § 92 Abs. |
Satz 1 Nr. 1 des Pfarrergesetzes der VELKID i.d.F. vom
4.4.1989.

Beauftragt:

Mit Wirkung vom 1. April 1990 der Pastor iR, Hans-
Jirgen Twisselmann mitder Dienstleistung bei dem
Beauftragten der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche fir Welt-
anschauungsfragen.

Inden Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. Mai 1990 der Pastor Walter Burzeva
in Sterley;

mit Wirkung vom 1. Mai 1990 der Pastor Gerhard Miiller-
Krumwiede in Albersdorf;

mit Wirkung vom 1. Mai 1990 der Pastor Dr. Eberhard Pe -
tens in Hamburg-Harburg;

mit Wirkung vom 1. Juni 1990 der Pastor Werner Plautz in
Uetersen;

mit Wirkung vom 1. Juni 1990 der Pastor Helmut Vélcker
in Stiderende auf Fohr.
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.I.

Pastor

Hans von Biilow

geboren am 3.7.1941 in Konigsberg,
gestorben am 18.3.1990 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 12.5.1974 in Hamburg-
Altona ordiniert und war seit dem 1.2.1975 Pastor im
Hilfsdienst in Hamburg-Farmsen. Vom 1.2.1976 bis zu
seinem Sterbetag war er Inhaber der 1. Pfarrstelle der
Kirchengemeinde Farmsen im Kirchenkreis Stormarn.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fiir die
Verkiindigung des Evangeliums durch Pastor Hans
von Bulow.

.I.

Rektor
Propst a.D.

Rolf Christiansen

geboren am 5. Marz 1937 in Oldenburg in Holstein,
gestorben am 20. Méarz 1990 in Ratzeburg

Der Verstorbene wurde am 7. August 1966 in

Hamburg-Blankensee ordiniert und war zunachst
wissenschaftlicher Assistent an der Universitat
Hamburg. Seit dem 1. September 1970 war er Pastor in
Ahrensburg und seitdem 1. November 1973 Pastor fiir
missionarisch-diakonische Aufgaben in Stormarn. Ab
dem 1. Januar 1984 war er Propst des Kirchenkreises
Niendorf.

Vom 1. August 1988 bis zu seinem Sterbetag war er
Inhaber des Amtes des Rektors des Pastoralkollegs der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche in Ratzeburg.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fir die
Verkilindigung des Evangeliums durch Pastor Rolf
Christiansen.

Hamburg,.

Schoeneich.

Dieter Schoeneich

geboren am 2.6.1931 in Berlin,
gestorben am 6.3.1990 in Hamburg,.

Der Verstorbene wurde am 3.4.1960 in Berlin ordi-
niert und war anschlieffend dort Pastor im Hilfsdienst
und Pastor. Vom 1.1.1967 war er Pastor in Husum und
vom 1.3.1971 Pastor im Evangelischen Zentrum
Rissen. Seijt dem 1.4.1981 bis zu seinem Sterbetag war
er Pastor in der Friedens-Kirchengemeinde Berne in

DieNordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fiir die
Verkiindigung des Evangeliums durch Pastor Dieter
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