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Bekanntmachungen

Durchfiithrung der Beihilfevorschriften (BhV);
Regelung zur Begrenzung der Beihilfe bei Arzneimitteln mit
Festbetrdgen (§ 6 Abs. 1 Nr. 2 Satz 2 BhV)

Ab 1. Juli 1990 gelten im Beihilferecht Fesbetragsregelungen
fiir Fertigarzneimittel. Fiir alle ab 1.7.1990 érztlich verordne-
ten, den Festbetrag tibersteigenden Arzneimittel sind die iiber
den Festbetrag hinausgehenden Aufwendungen gemi § 6
Abs. 1 Nr.25atz 2 BhV nicht mehr beihilfefahig, sofern der Arzt
diese Mittel auf seiner Verordnung mit dem Buchstaben ,Z”
gekennzeichnet hat.

Bei privatarztlicher Behandlung hat der Arzt die Pflicht,
soweit es ihm bekannt ist, den beihilfeberechtigten Patienten
auf die Einschrankung bei der Erstattung der iiber den Festbe-
trag hinausgehenden Kosten hinzuweisen.

Es kann daher kostenddmpfend sein, den Arzt rechtzeitig
darauf aufmerksam zu machen, dafs ein Beihilfeanspruch vor-
liegt und ihn ggf. zu veranlassen, ein vergleichbares Medika-
ment ohne Zuzahlungsbetrag zu verordnen.

Die nachstehend aufgefiihrten Arzneimittel sind zuzah-
lungspflichtig, der nicht beihilfefdhige Zuzahlungsbetrag ist
jeweils angegeben.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrag
Jessen

Az.:2710-DI1/ D4
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Zuzahlungspflichtige Arzneimittel

Stand 11. Juni 1990

Wirkstofy/ wirk- Bar- 2uzahlungs- | Wiriostot/ Wirk- Dar- Aahlungs-
Handelsname stirke reictrungs- betrag Handelsname starke reichongs- betrag
mg torm in DM my torm la OM
Acetvicystein: o o
Acetylcysicin 100 30 Beute! 1.38 Amilorid + Hvdrochlorothiazid:
100 Isar AM Amilorid Comp. 5+55 20 Tabl. 1,45
Amilorid Comp. 1sar  5+55 20 Tabl. 1,65°
Acetvisalicvisaure:
A SS 200 20 Tab!. 322
Acenviin 500 20 Tabl. 1.30 Ampicillin:
Alka-Sclizer 324 10 Brausetab!. 387 Amblosin 1000 1000 12 Filmtabi 4.9]
324 20 Brausetabl. 6.79 mblosin 000 24 Filmionk 23ea
Aspirin 0.5 28 4D Brauseubl HE T Amblosin 1.0 1000 S Inj. FL. 111
’ 500 50 Tab!. 487 Amblosin 2,0 2000 5 Inj. Fi. 2,89
’ Binotal 500 500 12 Tabl. 6,78
. 300 100 Tabt. ks 500 30 Tabl 15.64
Aspirin TAH 500 50 Tabl. 4,87 Binotal 1 1000 10 Tabl. 1299
500 100 Tabl. 777 8 : c
Aspro 320 30 Tabl. 1,55 1000 20 Tabl. 2459
320 60 Tabl 211 Binotal Saft 50 120 m! Saft 3,08
. N ’ ’ Binotal z. Inj. 2.0
ASS Recip 600 600 25 Tabl. 0,11 ) J. =08 .
ASS 500 Stada 500 10 Tabl. 031 | gmitAdw. 2000 3 Inj. F1. 289
CC Acetylsalicvisaure 500 10 Tabl. 0.41 ,ghnc i\q:i Vg 2000 5 1nj. FI 102
CC Cor 30 20 Kaps. 2.48 ; . e e
° 30 po xafis. 595 | Pen Bristol 20g 2000 S Inj. Fl. 2.89
30 100 Kaps. 2.99
Contradol Pastillen 130 10 Pastillen 3,08
130 J0 Pastillen 4.96 Bromazepam:
Contrheuma 650 30 Ret.<Tabl. 2.2t i
650 60 Ret.-Tabl. 2.50 Lexotanil 6 6 10 Tabl. 1,91
Dola Certonal 200 20 Tabl. 3.22 6 20 Tabl. 3.45
Gepan mite 250 20 Tabl. 1.49 6 50 Tabl. 755
Gepan S 20 Tabl. 1.39
Halgon ASS 250 250 20 Tabl. 0.04
Halgon ASS 600 600 20 Tabl. 0.56 Clonidin:
Melabon ASS 500 20 Tabl. 1,45 —_ .
" 500 100 Tab!. 492 Paracefan 0. 50 Tabl. 5.35
Sanocapt 500 10 Tabl. 0.71
500 20 Tabl. 1.45
Spalt 600 10 Tabl. 1.40 Co-Trimoxazol:
g BT 35 | Bactrim Roche 204100 10 Tabl. 1.57
600 100 Tahl. 270 Kindertabl. 204100 20 Tabl. 270
Temagin ASS 600 600 20 Tabl 181 20+100 30 Tabl. 631
= 6000 50 Tabl. : Bactrim Roche 80+400 10 Tabl. 6.14
‘ o) Tebl. P 80+400 20 Tabl 10.62
600 100 Tabl. 5.80 804400 5O Tabl 57
Trineral 600 30 Tabl. 117 Bactrim farte : o
Werodon ASS SO0 20 Tabl. 1.47 . -
S0 100 Tab, 7.25 Roche :28:& lg EE} ]i'?g
Allopurinot: Eusaprim
SR ) . Kindertabl. 204100 20 Tabl. 437
Dabrenon MK 30 Tabl. 395 L Eusaprim 80+400 50 Tabl. 28.18
L 300 90 Tabl. 12.51 Eusaprim forte 160+ 800 10 Tabl. 9.86
Urosin 100 50 Tabl. 19.58 160+800 20 Tabl. 13.93
100 100 Tabl. 34.98 Eusaprim Susp.
-:‘“” S0 Tabl, 3?-93 fir Kinder 8+40 100 Susp. 1.94
300 1K Tahl, 63.29 16+80 100 Susp. 6.49
Ambrowl: Omsat Tabletten
—_— fur Kinder 204100 10 Tabl 1.26
AM Ambroaol 30 50 Tabl. 0.07 20+100 20 Tadl. 2.30
AM Ambroxol 75 75 10 Ret.-Kaps. 0.76 Omsat 80+400 10 Tabl. 4,93
3 20 Ret.-Kaps. 1.46 80+400 20 Tabl. 8.89
75 50 Ret.-Kups. 2.56
AM Ambroxol Losung 75 S0 ml Tropfen 0.06
Ambroxol TBS 30 50 Tabl. 0.75° * = Eine Preisinderungsanzeige des Hersicllers liegt nicht vor.
30 100 Tabl. 0.08* Der Zuzahlungsbetrag wurde anhand der Lauer-Taxe (Stand: 01. 06 1990)
75 20 Ret.-Kaps. 217 ermittelt.
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Zuzzhlungspflichtige Arzneimittel

Stand 11. Juni 1830

Wirkstott/ i wirk- Bar- Zuzshlongs- § Wirkstoty/ Wirk- Dar- 2czahlungs-
Handetsname ot1s o reichangs- Yietrag Handeisname stine relchungs- betrag
mg form in DM mg torz i DM
Co-Trimoxazol (Fortsetzung):
Omsat forie 160+8§00 10 Tabl. 788 | Vibramecin Tabs o 20 Taot 42.50
160-800 20 Tabl. 14,57 : A 109 =8 Tall. 61.09
Omsat Saft ' Vibramycin Tabs forie 200 10 Tabl. &1.97
for Kinder §+40 100 ml Saft 277 § Vibramyein N o o5 R0 o
Trigonyl 804400 20 Tabl. 1.57 2ps- 445
80+ 200 50 Tabl. 2.29
Turosemid:
Dizzepam: Furosemid Hameln 40 5 Amp. 0.23
Diazemuls 10 10 Amp 24 .69
Diazepam Woelm 2 2 50 Tabl 0,59 o
Diazepam Woelm § 5 50 Tab! 1,15 § Glyeeroltrinitrat
Diazepam Woelm 10 10 50 Tabl 295 ¥ Nirro Gesanit 2.5 60 Ret.-Kaps. 6.42
Valium 2 Roche ;’ _1,8 §32§ ;.07 Nitroglin B Stada 25 30 Ret.-Kaps. 6.15°
2 20 Ta 28
2 50 Tab! 5.79
Valium $ Roche 5 10 Tab! 2.39 Ib ofen:
3 20 Tabl 457 —uu
5 50 Tab!. 11,25 Dentigoa N 200 10 Filmtabi. Q.13
5 5 Supp 1.20 | Tabalon 400 10 Filmtabl. .08
S 25 Supp 6.35 400 20 Filmuabl. 2.85
Valium 10 Roche 10 10 Tabi 3,91 400 50 Fiimtabl. 7.58
10 20 Tabl 7.89
10 50 Tabl 21,96 _
10 S Supp 1,94 Indometacin:
}8 .55 il-;:P Zéé Indoremed 25 mg 25 20 Kaps. 1.0!
o 23 A_ng e 23 100 Kaps. £322
Valium MM Roche 10 S MM-Amp 730 | Indoremed S0 mg 30 20 Reps. e
10 25 MM-Amg 2061 N o kass i
*alicuid €2 25 m - > upp. .
Valicuid C, 10 25 ml Tropfen 10,78 P 50 Sups. 1318
Diclofenac: Isosorbiddinitrat
Voltaren 28 20 Drag 3.9 Cardio 10 10 30 Tabl. 3.85
23 S0 Drag 6.10 EureCor S 5 20 Tabl. 1.03
s 100 Drag 10.38 5 S0 Tabl. 3.02
Voliaren 50 5G 20 Drag 4,99 5 100 Tabi. 540
50 50 Drag 050 EureCor retard 20 20 20 Ret.-Kaps. 1.6$
50 160 Drag 1€.80 20 S0 Rer.-Fups. M)
Voltzren retard 100 20 Ret.-Drag. 12,98 20 10C Re.-Kaps. 9.00
100 S0 Ret.-Drag. 25.00 | EureCor retard 40 4 2C Ret.-Kaps. 318
102 100 Ret.-Drag. 49,60 4 50 Ret.-Kaps. 7.3
Voltaren Supp. 125 10 Supe. 0.49 40 100 Ret.-Kaps. 14,14
23 10 Supp. 1.2G EurceCor retard 60 60 20 Ret.-Kaps. 387
28 50 Supp. 5,28 60 50 Ret.-Kaps. 8.86
60 100 Ret.-Kaps. 17.01
Rifloc retard 30 50 Ret.-Kaps. 11.24
<0 100 Ret.-Kaps. o119
Digoxin: Rifloc retard 60 60 50 Ret.-Kaps. 12.56
Lanicor 0.25 5 Amp. 256 60 100 Ret.-Kaps. 26.41
0'-’_< 25 Amp. 4,92
Lenoxikzps mite 0,1 Q. 100 Kaps. 7.08 .. .
Lencxikaps 0.2 0.2 100 Kaps. 6,33 Nicerpolin:
Circo Maren 10 50 Tab! REE
Doxvevelin:
H . ° = Einc Preisdnd i H liers liegt mch: vor,
Vibramyein Tads 1% If ;ig: ggi}, chnrcZ:;:zn:;r:‘f:gnﬁgca::ha:gs;c:rcLJuchTax: (Stand: 01. 0€. 1990)
. R ermitielt.
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Zuzahlungspflichtige Arzneimittel  Stand 11 Juni 1880
Wirksto?t/ Wirk- Bar- Zuzahiungs- | Wiisioy Wirk- Dar- uzahlungs-
Handelsname < 3rke reichuap betrag Handelsname Sane relchaags- hmg
mg torm in DM mg Jorm in OK
Nifedipin: Vips Paracetamoi 500 20 Tabl. 128
Adalat SL 20 30 SL.Ret.-Kaps. 190 R:::g: Troplen 100 15 m| Tropf. 48
~ ,
2 )38 gtg::-fg:m- ggg Kautabletten 160 160 20 Kautabl. 1.20
: ~haps. . Tylenol 500 500 10 Tabl. 0.94
500 20 Tabl. 1,78
Adalat retard 20 30 Ret.-Tabl. 3.20 | Tylenol Zapfchen 100 100 5 Supp. .42
2 50 Rei-Tabl. 4.90 100 10 Supp. 116
20 100 Ret.-Tabl. .80 Tvieno! Zap{chen 200 200 S Supp. (1432
Adalal retard 200 10 Supp. A
Eurim Pharm 20 50 Ret.-Tabl. 0.72 | Tylenol Zapfchen 350 350 5 Supp. 0.8
20 100 Ret.-Tabl, 22 350 10 Supp. 0.9
Adalat retard
Pharma Westen 20 50 Ret.-Tabl. 345
20 100 Ret.-Tabl. 3.80 .
Coracten 20 30 Ret.-Tabl. 20,08 | Phenoxymethylpenicillin:
20 100 Ret.-Tabl. 54,65 Penicillin V Kalium
200 Besch 200000 1.E. 12 Tabl. G.17
Penicillin V Kalium
Paracetsmol: 400 Besch 400000 L.E. 9 Tabl. 0.15
Amcaceto! 1,0 1000 10 Supp. 0.14 Pen Toxinal 400000 1.E. 10 Kaps. 0.26
Daregrippin 1030000 1.E. 10 Kaps. 5,58
Sauglingssupp. 125 10 Supp. 1,21
Doregrippin
Kindzarsupp. 250 10 Supp. 1.00
Eu-Med P mono S00 10 Tabl. 0,94 Spironolacton:
2
?88 ]58 ;igi égg Sincomen 50 S0 20 Drag. 8.9
Eu-Med P mono . 30 50 Drag, 19.43
Suoe £ Erw. 1000 5 Supp. 1.66 Sincomen 100 100 20 Drag. 12,91
e 1009 10 Sups. 334 100 50 Drag. 38.0=
1000 50 Supp. 16,69
Garcan P 500 10 Tabl. 154
7 - -
Momenium 283 }‘g '-11::!31[ '{i‘g Tramteren + Hvdrochlorothiazid:
500 20 Tabl. 1.80 Esiteren 50+Z25 20 Filmiabl. 4.20
Momentum Analgetikem 500 10 Kaps. 2.24 50+ 25 50 Filmiabl. 6.00
£90 20 Kaps. 318 50+25 100 Fiimiabl. 1£.00
Ophiral 500 10 Tabl. 0.94 Slimin 50+ 25 20 Fiimiabl. 2.96
500 20 Tab'. 1,30
Pantaizin 100 20 Trepf. 7,16
Paracetamol Seiz 500 500 10 Tabl. 0.30
SO0 20 Tab!. 1.28
Paracetamoi 500 Stada 500. 10 Tabi. 0.19
Pyvracopnern PA 500 10 Tabl. 1,47
SO0 20 Tabl. 7.13
Schmerzax 500 500 20 Tabi. 1.30
Sincro N
Brausegranulat 500 10 Gran. 3,64
509 20 Gran. 6,60
500 40 Gran. 11,60
Sinpro N 500 10 Tabl. 1,19
500 20 Tabl. 2,10
500 50 Tabl. 4,84
Sinpro Junior Supp. 123 § Supp. 1.21
230 § Supe. 1.36
00 & Supp. 1.46
Soiri 500 20 Tabi. 1,08
Toga! 123 123 10 Supp. 3,46
Togal 238 250 10 Supz. 3.00
Togz: 300 S0 1G Suce. 2.98
Toga! 1070 1200 10 Sepe. 2.39
Viadolor 500 10 Takl. 2,94
500 20 Tabl. 3,65
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Bekanntgabe neuer Kirchensiegel
Kiel, den 17. Juli 1990
Kirchengemeinde: Blankenese
Kirchenkreis: Blankenese

Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Ev.-Luth. Kirchen-
gemeinde Blankenese.

Nordelbisches Kirchenamt
Kramer

Az.:9153 Blankenese—R1/ R 3

*

Kirchengemeinde: Luther-Kirchengemeinde in Hamburg-
Harburg

Kirchenkreis: Harburg

Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Ev.-Luth. Luther-
Kirchengemeinde in Hamburg-Harburg.

Nordelbisches Kirchenamt
Kramer

Az.: 9153 Luther-Kgde. in Hbg.-Harburg -R1/ R 3

Kirchengemeinde: Martin-Luther-Kirchengemeinde Iser-
brook

Kirchenkreis: Blankenese

Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Ev.-Luth. Martin-
Luther-Kirchengemeinde Iserbrook.

Nordelbisches Kirchenamt
Kramer

Az.: 9153 Martin-Luther-Kgde. Iserbrook -R1/ R 3

Pfarrstellenerrichtung

3. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Danischenhagen mitdem
Dienstsitz in Kiel-Schilksee, Kirchenkreis Eckernforde (mit
Wirkung vom 1. Juli 1990).

Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

Die neu errichtete Pfarrstelle des Kirchenkreis
es Eckernforde fiir die Dienstleistung mit
besonderem Auftrag (Dienste und Werke)
ist zum 1. November 1990 mit einem Pastor oder einer Pasto-
rinineinem eingeschrankten Dienstverhaltnis (50 %) zu beset-
zen. Die Besetzung erfolgt durch Berufung des Kirchenkreis-
vorstandes auf Zeit.

Im Kirchenkreis Eckernforde ist eine Teilzeit-Pfarrstelle (0,5)
fiir die Dienste und Werke, befristet auf 5 Jahre, zum 1. Novem-

ber 1990 zu besetzen. Der Inhaber/Die Inhaberin soll u.a. fiir
die theologische und seelsorgerliche Begleitung der Mitarbei-
ter(innen) und fiir die Wahrnehmung der Dienst- und Fach-
aufsicht des Kirchenkreisvorstandes in besonderen Fallen zu-
standig sein. Infrage kommen vor allen Dingen Einrichtungen
wie die Familien-Bildungsstitte, das Frauenwerk, das Diako-
nische Amt, die psychosoziale Beratungsstelle, die Hauspfle-
ge w.a.. Die Stelle ist neu eingerichtet. Vom Inhaber/Von der
Inhaberin wird erwartet, dafs nach Ablauf der 5-Jahres-Frist
eine Konzeption fiir die Struktur der Dienste und Werke und
damitauch fiir diePfarrstelleselbst der Synode vorgelegt wird.
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Die Strukturfragen sollen in engster Fithlungnahme mit den
Diensten und Werken erst erarbeitet werden. Erwartet wird
sowohl theologisch-seelsorgerliche wie auch organisatorische
und praktische Kompetenz. Erfahrungen im Bereich der
Dienste und Werke sind wiinschenswert.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des Kir-
chenkreises Eckernforde, Schleswiger Str. 33, 2330 Eckernfor-
de. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilt Propst Dr. Knuth, Schleswiger Str. 33, 2330
Eckernforde, Tel. 04351/810 53.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Dienstleistung mit besonderem Auftrag Eckernforde -
PII/P1

In der Kirchengemeinde Einfeld im Kirchen-
kreis Neumdinster ist die 2. Pfarrstelle vakant und umgehend
mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Beset-
zung erfolgt durch bischofliche Ernennung.

Der Stadtteil Neumtinster-Einfeld liegt am nordlichen Stadt-
rand Neumiinsters und weist sehr unterschiedliche soziale
Strukturen auf. Fiir die/den Pfarrstelleninhaberin/-inhaber
gibt es eine gute Moglichkeit volkskirchlicher Gemeindearbeit
zwischen traditionellen Erwartungen und sozialen Anforde-
rungen. Sie/Er sollte, auch durch die Zusammenarbeit mit
anderen Institutionen, dazu beitragen, dafd Orientierungsmog-
lichkeiten und Gemeinschaftsgefiihl erhalten und weiterent-
wickelt werden. Die Kirchengemeinde (mit ca. 6.000 Gemein-
degliedern, 2 Pfarrstellen und der Christuskirche als Predigt-
statte) wiinscht sich eine Pastorin/einen Pastor mit dem Willen
zur konstruktiven Zusammenarbeit mit den vielen haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeitern und der Fahigkeit und Bereit-
schaft zur Ubernahme von verantwortlichen Aufgaben u.a. in
der Kirchenvorstandsarbeit und freut sich tiber eigene Schwer-
punkte in der Arbeit der neuen Pastorin/des neuen Pastors.
Neben der einen Predigtstatte und einem Gemeindehaus steht
fiir Wohnen und Arbeiten ein im Jahre 1975 erbautes Pastorat
mit einem erweiterungsfahigen Gemeinderaum auf groflem
Grundstiick zu Verfiigung. Eine Grund- und Hauptschule und
die weiterfithrenden Schulen gibt es in Neumtinster-Einfeld.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Spren-
gel Holstein-Liibeck tiber den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Neumiinster, Am Alten Kirchhof 5, 2350 Neumiinster 1.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Pastor Triebel, Dorfstr. 9, 2350 Neumiinster-Einfeld, Tel.
04321/524 94, die stellvertretende Vorsitzende des Kirchen-
vorstandes, Frau Heeschen, Seekamp 18, 2350 Neumitinster-
Einfeld, Tel. 04321 /527 99, und Propst Jiirgensen, Am Alten
Kirchhof 10, 2350 Neumdnster 1, Tel. 04321 /498 34.

Ablauf der Bewerbungstrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 Einfeld 2)-P11 /P 1

Inder Kirchengemeinde Gliickstadt im Kir-
chenkreis Rantzau wird die 4. Pfarrstelle vakant und ist zum
1. September 1990 mit einem Pastor oder einer Pastorin oder
einem Pastoren-Ehepaar in einem jeweils eingeschrankten

Dienstverhaltnis (30 %) zu besetzen. Der gegenwartige Ptarr-
stelleninhaber ist zum Sportpfarrer der EKD berufen worden.
Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Bei 4 Pfarrstellen und 2 Predigtstellen wird der Predigtdienst
im Wechsel versehen. Ein selbstdandig arbeitendes Kirchenbti-
ro am Ort sorgt fuir blirotechnische Entlastung. Die Gemeinde
winscht sich eine/n Pastor/in, der/die Lust und die Bereit-
schaft hat, in der lebendigen, vielfdltigen Jugendarbeit mit
einem interessanten Freizeitangebot Schwerpunkte zu setzen
und fir die qualifizierten hauptamtlichen und zahlreichen eh-
renamtlichen Mitarbeiter in der Jugendarbeit Partner und An-
sprechpartner zu sein. Lebiendige Gottesdienstformen, Ge-
meindefeste und besondere Veranstaltungen in der Kinder-,
Jugend-, Erwachsenen- und Seniorenarbeit bilden das Gertist
einer ganzheitlichen Gemeindekonzeption, in der lebensbe-
gleitende Seelsorge und Verkiindigung eingebettet sind als Er-
mutigung, Antworten auf die Fragen und Konflikte unseres
Alltags zu finden. Bei aller Teamfahigkeit und Kooperations-
bereitschaft mit den Kollegen und Mitarbeitern (Kirchenmu-
sik, Kirchenbiiro, Gemeindeschwestern, Sozialpadagogen/in,
Kindergarten und Kinderstuben) bietet die Stelle die Moglich-
keit und Chance, eigene Ideen und Fahigkeiten zum Tragen zu
bringen. Das Leben in einer historischen Stadt an der Elbe
(12.000 Einwohner, alle Schularten am Ort, angenehme soziale
Infrastruktur, Hamburger Einzugsgebiet) hat dartber hinaus
seinen besonderen Reiz. Ein modernes, geraumiges Pfarrhaus
mit eigenem grofsziigigen Gemeindehaus steht flir die Arbeit
zur Verfligung,.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Rantzau, Kirchenstr. 3, 2200 Elmshorn. Weiter Unterlagen
sind auf Anforderung einzureichen.

Auskuntfte erteilen die Pastoren Friese, Am Kirchplatz 2, 2208
Gliickstadt, Tel. 04124 /20 00 und 87 44, Feige, Storchenfleth 1,
2208 Gliickstadt, Tel. 04124 /22 23, Mordhorst, Jahnstr. 11, 2208
Gliickstadt, Tel. 04124/817 73, und Weinhold, Danenkamp 4,
2208 Gliickstadt, Tel. 04124/41 53, sowie Propst Goetz, Kir-
chenstr. 3, 2200 Eimshorn, Tel. 04121/298 27.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 Gliickstadt (4)-PII /P11

Die Stelle des Ev. Standortpfarrers Heide ist
frei und umgehend zu besetzen. Die Besetzung erfolgt tiber
den Ev. Wehrbereichsdekan 1 fiir eine Zeit von 8 bis 12 (6 bis
10) Jahren. Das Lebensalter sollte nicht hoher als 45 sein. Die
Nordelbische Kirche stellt Pastoren fiir den Dienst in der Mili-
tarseelsorge frei.

Sie werden erwartet und gebraucht: Als Pastor, der offen ist
fir eine herausfordernde volkskirchliche Situation und fiir
volksmissionarische Gelegenheiten; als Seelsorger, der sich
den personlichen und sozialen Problemen offnet und direkt
auf Menschen zugeht; als Theologe, der sich und das Evange-
lium kritischen Einwanden und vielfaltigen Erwartungen aus-
setzt; als Begleiter, der das Suchen der Soldaten nach Orientie-
rung aufnimmt und Antworten wagt auf berufsspezifische
Fragen. Voraussetzung ist die volle Anstellungsfahigkeit als
Pfarrer, Gemeindeerfahrung, Offenheit, der Mut, sich Heraus-
forderungen zu stellen, der Wille, sich fortzubilden. Militar-
pfarrer sind Bundesbeamte auf Zeit und bleiben zugleich Pa-
storen ihrer Landeskirche. Besoldung und Wohnungsfiirsorge
sind mit den landeskirchlichen Regelungen vergleichbar. Eine
Dienstwohnung in Heide ist vorhanden.
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Bewerbungen sind zu richten an den Ev. Wehrbereichsdekan
I, Militdirdekan Heinz Martin Saal, Niemannsweg 220, 2300
Kiel 1, Tel. (dienstlich) — 0431 /380 App. 6196 — (privat) 564 647.
Auskinfte erteilt auch OKR Puls,Nordelbisches Kirchenamt,
Kiel, Tel. 0431/991 216.

Az.:4350-PI1/P1

Inder Kreuz-Kirchengemeinde Kiel im Kir-
chenkreis Kiel wird die Pfarrstelle vakant und ist voraussicht-
lich zum 1.10.1990 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu be-
setzen. Der gegenwartige Pfarrstelleninhaber wechselt nach
12-jahriger Tatigkeit in der Gemeinde in die Militarseelsorge.

‘Die Besetzung erfolgt durch bischéfliche Ernennung.

Die Kreuz-Kirchengemeinde Kiel in Kiel-Poppenbriigge
liegt am stidlichen Stadtrand von Kie]l und umfafit 5 zum Teil
landlich strukturierte Ortsteile mit ca. 2.600 Gemeindeglie-
dern. Fir die vielseitige Gemeindearbeit, die haupt- und eh-
renamtliche Mitarbeiter sowie ein reger Kirchenvorstand mit-
tragen, steht ein Gemeindezentrum mit Gottesdienstraum
sowie ein Jugendraum zur Verfigung. Ein gerdumiges Pasto-
rat, das vor Bezug renoviert werden wird, liegt auf dem
Gelande des Kirchenzentrums, das von einem Kister betreut
wird. Die Kreuz-Kirchengemeinde unterhélt eine Kinderstu-
benarbeit mit zwei Erzieherinnen und bietet eine rege kirchen-
musikalische Arbeit, fiir die unsere Organistin verantwortlich
ist. Die Verwaltung wird im wesentlichen von dem Rentamt
des Kirchenkreises wahrgenommen, eine stundenweise be-
schaftigte Sekretarin hilft bei den librigen Verwaltungsarbei-
ten. Wir suchen einen Pastor oder eine Pastorin, fiir den bzw.
die der Gottesdienst als Sammlung der Gemeinde um Wort
und Sakrament ebenso Mittelpunkt des Gemeindelebens ist
wie ein regelmafiger Besuchsdienst. Bewahrt haben sich
neben den verschiedenen Gemeindegruppen vor allem als ver-
bindendes Element zum Beispiel Kinderbibelwochen und Ge-
meindefeste. Von den Bewerbern erwarten wir eine am Evan-
gelium orientierte zeitgemafle Verkiindigung und daf sie die
bisherige Gemeindearbeit kontinuierlich weiterentwickeln
sowie um eigene Ideen bereichern.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Spren-
gel Holstein-Liibeck iiber den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Kiel, Ziegelteich 29, 2300 Kiel 1. Weitere Unterlagen sind
auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilen der bisheri-
ge Amtsstelleninhaber, Pastor Ramm, Tel. 0431/712 314 bzw.
04393/17 10 oder 04393 /20 92 App. 578, und die stellvertreten-
de Vorsitzende des Kirchenvorstandes, Frau Miiller, Tel.
0431/711 100.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Kreuz-Kirchengemeinde Kiel -PII / P 1

*

Am Diakonisch-theologischen Ausbil-
dungszentrum der Nordelbischen Ewv.-
Luth. Kirche Rickling ist die Stelle der Leiterin/
des Leiters zum November 1990 zu besetzen. Die Besetzung
erfolgt durch Berufung auf Zeit durch die Kirchenleitung.

Gesucht wird eine Pastorin/ ein Pastor, die/der umfassendes
theolgisches Wissen mit vielseitiger paddagogischer Erfahrung
und der Fahigkeit vereinigt, junge Menschen, die im Rahmen
einer Fachschulausbildung einen sozialpadagogischen oder

pflegerischen Beruf anstreben, in enger Verbindung mit den
Erfahrungen und Lemprozessen berufsvorbereitender Praxis
zu Diakonninnen und Diakonen auszubilden. Die Ausbildung
erfolgt in konstanten Jahrgangsgruppen und im Rahmen dia-
konisch-theologischer Kurse am Ausbildungszentrum. Das
Kurssystem erlaubt sowohl fiir die Zeit des Vorpraktikums als
auch fiir die zweijahrige berufsbegleitende Hauptphase nach
Abschluf8 der Fachschulausbildung eine enge Verkniipfung
beruflicher Praxis und theologischen Lernens mit dem Ziel,
Diakoninnen und Diakone zu geistlicher Wahrnehmung und
theologischer Verantwortung ihres besonderen Dienstes im
kirchlichen Amt zu befahigen.

Der Stelleninhaberin/Dem = Stelleninhaber obliegt die
Leitung des Ausbildungszentrums. Da die Ausbildung nach
ihrer Neuordnung sich noch im Autbau befindet, sind beson-
dere Erfahrungen und Fahigkeiten im Bereich von Bildungs-
organisation, Curriculumsplanung, Gruppenleitung und
Strukturplanung erwiinscht. Gleichzeitig sind Beratung und
Begleitung junger Menschen in Prozessen lebensbestimmen-
der Ubergiange und grundlegender kirchlicher Pragung von
entscheidender Bedeutung. Die Arbeitim ganzen verlangteine
hohe Bereitschaft zur Verstandigung und Abstimmung mit
Menschen, Gremien und Einrichtungen innerhalb wie aufer-
halb der Kirche.

Die Besoldung richtet sich nach der Besoldungsgruppe
A 13/A 14. Es ist beabsichtigt, im Rahmen der anstehenden
Anderung des Kirchenbesoldungsgesetzes der NEK, die Ge-
wahrung einer Zulage in Hohe des Unterschiedes zur Besol-
dungsgruppe A 15 beschliefien zu lassen.

Eine Dienstwohnung wird am Dienstort gestellt.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an die Kirchenleitung der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche, Danische Str. 21-35, 2300 Kiel 1.
Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.

Auskitinfte erteilt Oberkirchenrat Dr. Halbe, Nordelbisches
Kirchenamt, Danische Str. 21-35, 2300 Kiel 1, Tel. 0431,/991 129.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Diakonisch-theolgisches Ausbildungszentrum Rick-
ling-PIlL /P2

Die neu errichtete Pfarrstelle des Kirchenkreis
es Schleswig fir diakonische Aufgaben ist
umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen.
Die Besetzung erfolgt durch Berufung des Kirchenvorstandes
auf Zeit.

Im Diakonischen Werk des Kirchenkreises Schleswig ist eine
Pfarrstelle fiir die Diakonie neu errichtet worden und umge-
hend mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Das
Diakonische Werk des Kirchenkreises Schleswig ist Tragerin
folgender Arbeitsbereiche: Diakonisches Amt; Psychosoziale
Beratungsstelle; Beratungsstelle fiir Erziehung, Familien- und
Lebensfragen sowie zum § 218; Schuldnerberatungsstelle;
Heilpadagogischer Kindergarten; Mobile Friihforderung; In-
tegrierte Angebotswerkstatt. Der/Die Diakoniepastor/in soll
das Diakonische Werk als Diakoniebeauftragte/r, Seelsor-
ger/inund Geschaftsfiihrer/in leiten und dem Hilfswerksaus-
schuf3 vorsitzen. Er/Sie ist verantwortlich fiir die Planung, Ko-
ordinierung und Durchfithrung diakonischer Aufgaben im
Kirchenkreis. Er/Sie soll sich neben der Verantwortung fir die
Kirchenkreisdiakonie auch um die Zusammenarbeit mit fol-
genden Arbeitsfeldern bemiihen: Gemeindeschwestern- und
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Sozialstationen, Kindergarten, Altenhilfe, Familienbildungs-
statte Schleswig, Partnergemeinden, Aktionen im Monat der
Diakonie und fiir Brot fiir die Welt. Wir wiinschen uns einen
Diakoniepastor/in, der/die das neugeschaffene Amt geistlich
und seelsorgerlich in Gemeinschaft mit allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern prdgt. Der/Die Diakoniepastor/in wird in
seinen/ihren Aufgaben von einem bewéhrten Team von erfah-
renen Fachmitarbeitern und -mitarbeiterinnen und Ausschusi-
mitgliedern erwartet. Die Stadt Schleswig bietet ein reiches
kulturelles Leben und eine reizvolle Landschaft. Alle Schular-
ten sind am Ort vorhanden. Dienstwohnungspflicht besteht
nicht.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des Kir-
chenkreises Schleswig, Norderdomstr. 6, 2380 Schleswig.
Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen Propst Heyde, Pastorenstr. 11, 2380 Schleswig,
Tel. 04621 /234 97, der bisherige ehrenamtliche Diakoniepastor
Otremba, Bahnhofstr., 2385 Schuby, Tel. 04621/44 17, und der
bisherige ehrenamtliche Geschaftsfiihrer Dipl.-Psych. Keil-
Stienen, Friedrichstr. 37, 2380 Schleswig, Tel. 04621/330 68.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Diakonische Aufgaben Schleswig ~PII / P 1

*

Inder Kirchengemeinde Steinbek im Kirchen-
kreis Stormarn — Bezirk Reinbek-Billetal — ist die 6. Pfarrstelle
vakant und umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin
bzw. einem Pastoren-Ehepaar im jeweils eingeschriankten
Dienstverhaltnis (50 %) zu besetzen. Die Besetzung erfolgt
durch die Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Kirchengemeinde Steinbek liegt am stlichen Stadtrand
von Hamburg (Billstedt) und auf anschliellendem schleswig-
holsteinischen Gebiet. Sie ist in drei Gemeindebezirke geglie-
dert, die weitgehende Selbstandigkeit besitzen.

Der Bezirk Miimmelmannsberg, zu dem die 6. und zwei
weitere Pfarrstellen der Gesamtkirchengemeinde Kirche in
Steinbek gehoren, ist ein Neubaugebiet mit ca. 22.000 Einwoh-
nern und 6.900 Gemeindegliedern.

Miimmelmannsberg wurde von 1972 bis 1979 in mehreren
Abschnitten fertiggebaut. Das Stadtteilleben ist gepragt von
der Zusammenarbeit sozialer Institutionen und Initiativen,
was auch flir das Gemeindeleben préagend ist. Eine Senioren-
wohnanlage, eine Behindertenwohnanlage, eine Sozialstation
und ein Krankenhaus liegen im Bereich der Gemeinde.

Das in moderner Architektur gebaute Ev.-Luth. Gemeinde-
zentrum hat einen Kindergarten, eine Jugendetage und eine
Altentagesstitte. Es ist auflerdem ein Schwerpunkt im Leben
des Stadtteiles.

Die Gemeinde ist mit vielfdltigen Angeboten bemiiht, sich
den verschiedenen, grofienteils kirchenfernen Bewohnern, zu
offnen. Haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter sind daran en-
gagiert beteiligt.

Alle Pastorate des Gemeindebezirks sind in unmittelbarer
Néhe am Gemeindezentrum gelegen. Im Stadtteil befinden
sich 2 Grundschulen und eine Gesamtschule.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschrieben Lebens-
lauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkreises
Stormarn, Bezirk Reinbek-Billetal, Rockenhof 1, 2000 Ham-
burg 67. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzurei-

chen. Auskinfte erteilen Herr Pastor Lehmann, Havighorster
Redder 46 b, 2000 Hamburg 74, Tel. 040/715 64 84, sowie Herr
Propst Hamann, Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67, Tel. 040/
603 143-0.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Steinbek (6) ~P1I / P 2

Stellenausschreibungen

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Petri-Geesthacht, Kir-
chenkreis Alt-Hamburg, sucht zum 1. September 1990 fiir die
Leitung der Kindertagesstitte (120 anerkannte Platze)

eine Diakonin oder einen Diakon
(Sozialpadagogin oder Sozialpiddagogen)

Bewerberinnen oder Bewerber miissen tiber eine staatliche
Anerkennung als Sozialpddagogin oder Sozialpadagogen
oder tiber eine Ausbildung als Sozialpddagogin oder Sozial-
padagogen mit nachweisbar kirchlicher Fortbildung und Be-
rufserfahrung in Kindertagesstatten verfiigen.

Vergtitung nach KAT-NEK.

Bewerbungen mit handgeschriebenem Lebenslauf und
Lichtbild sind bis zum 1. August 1990 zu richten an den: Kir-
chenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Petri-Geest-
hacht, Herrn Pastor B. Friedrich, Am Spakenberg 49, 2054
Geesthacht, Tel. 04152/54 40.

Az.: 30 - St. Petri-Geesthacht - HW

*

In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Ansgar in Hamburg-Lan-
genhorn ist die freigewordene Stelle

einer/eines Diakonin/Diakons

baldméglichst zu besetzen mit den Arbeitsschwerpunkten
Kinder- und Jugendarbeit sowie allgemein diakonisch-soziale
Aufgaben.

Zum Aufgabengebiet gehoren die Fortfilhrung und der
weitere Ausbau gemeindebezogener Gruppen mit Kindern
und Jugendlichen, die Begleitung und Fortbildung ehrenamt-
licher Mitarbeiter, die Fortsetzng der bestehenden diakonisch-
sozialen Arbeit, die Mitwirkung bei Gottesdiensten und
anderen gesamtgemeindlichen Veranstaltungen.

Gesucht wird eine/ein Diakonin/Diakon, die/der sowohl
selbstandig arbeitet, als auch zur Zusammenarbeit mit haupt-
und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bereit
ist.

Vergiitung nach KAT-NEK.

Schriftliche Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind
bis vier Wochen nach Erscheinen dieser Ausschreibung zu
richten: An den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchenge-
meinde Ansgar in Hamburg-Langenhorn, Langenhorner
Chaussee 276, 2000 Hamburg 62.

Auskiinfte erteilt Herr Pastor Friedrich Delius, Tel.5 31 83 12
und 53211 36.

Az.:30 - Ansgar - HW
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Die Kirchengemeinde Wasbek sucht zum 1.1.1991 fiir eine
Halbtagsstelle

eine Gemeindehelferin oder einen Gemeindehelfer

Es wird eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter mittleren
Alters zur Leitung von Frauenkreisen, Miitter- und Kind-
Kreisen und zur Mitarbeit in der Seniorenarbeit gesucht.

Vergiitung nach KAT-NEK.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Vorsitzenden des Kirchenvorstandes der Kirchenge-
meinde Wasbek, Pastor Hans-J. Ludwig, Hauptstr. 17, 2351
Wasbek.

Ablauf der Bewerbungsfrist: 6 Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 30 — Wasbek - HW

Der Kirchenkreis Schleswig hat eine halbe Stelle fiir eine
Kirchenkreisbeauftragte fiir Frauenarbeit

eingerichtet. Diese Stelle soll zum frithest moglichen Zeitpunkt
besetzt werden.

Wir suchen eine engagierte Mitarbeiterin, die theologische und
padagogische Kenntnisse und praktische Erfahrung in der Er-
wachsenenbildung und in kirchlicher Frauenarbeit haben
sollte. Als Qualifikation betrachten wir auch eine bisher gelei-
stete ehrenamtliche Tatigkeit. Die Beauftragte fiir Frauenarbeit
soll gemeinsam mit den ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
(Beirat) Frauen zu lebendigem Glauben und zur Ubernahme
von Verantwortung fiir das persdnliche Leben, fiir Kirche und
" Gesellschaft ermutigen.

Wir wiinschen uns:
- Vorbereitung und Durchfiithrung gemeindeiibergreifen-
der Veranstaltungen

— Fortbildung und Beratung der ehrenamtlichen Grup-
penleiterinnen

- Beweglichkeit und Einfithlungsvermégen im Umgang
mit nach Alter und Zielen sehr verschiedenen Gruppen

- Besondere Aufmerksamkeit fiir die Lebens- und Glau-
bensfragen jlingerer Frauen

~  Okumenische Kontakte (Weltgebetstag)

—  Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit verschiedenen
kirchlichen und offentlichen Gremien

Die Vergiitung erfolgt nach KAT-NEK.

Anfragen und Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen
bitten wir zu richten an den Vorsitzenden des Kirchenkreisvor-
standes, Herrn Propst Dietrich Heyde, Pastorenstr. 11, 2380
Schleswig, Tel. 04621 /234 97. Auskiinfte geben ebenfalls: Frau
Karla Schulz, Am Flachsteich 11, 2380 Schleswig, Tel.
04621/292 20 und Frau Anneli Panten, Orchideenstr. 3, 2372
Owschlag, Tel. 04336/34 20.

Die Bewerbungsfrist lauft vier Wochen nach Erscheinen
dieses Gesetz- und Verordnungsblattes ab.

Az.:4890-1-W2

Die Kirchenkreise Eutin und Herzogtum Lauenburg suchen
zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine(n) Kirchenkreisrevisor(in).

Anstellungstrager ist der Kirchenkreis Herzogtum Lauen-
burg.

Die Aufgabenschwerpunkte liegen in der Kassenpriifung bei
den Kirchenkreisen (Rentamt, Kirchenkreisamt), der Rech-
nungspriifung, der Ordnungs- und Wirtschaftlichkeitsprii-
fung in den Kirchengemeinden und Kirchengemeindeverban-
den sowie in der Beratung der Kirchenvorstidnde/Verbands-
vorstinde und der Finanzausschiisse beider Kirchenkreise.

Geeignete Bewerber(innen) — moglichst mit entsprechender
Qualifikation (2. Verwaltungspriifung) — sollten umfassende
Kenntnisse bzw. langjahrige Erfahrungen in der kirchlichen
Verwaltung, insbesondere im Haushalts-, Kassen- und Rech-
nungswesen, besitzen.

Die Vergtitung richtet sich nach dem KAT-NEK, Vergiritungs-
gruppe IV b. NachAblauf der Probezeit IV a.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind innerhalb
von 4 Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an den Lauen-
burgischen Kirchenkreisvorstand des Kirchenkreises Herzog-
tum Lauenburg, Am Markt 7, 2418 Ratzeburg, zu richten.

Auskiinfte erteilen: Propst Dr. Augustin, Ratzeburg, Tel.
(04541 /34 54, Propst Dr. Dreyer, Eutin, Tel. 04521 /26 89.

Az.: 30 KK. Herzogtum Lauenburg - D 12

*

In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Tonndorf in Hamburg ist
die hauptamtliche

B - Kirchenmusiker-Stelle
vakant und umgehend neu zu besetzen.

Unsere Gemeinde liegt am 6stlichen Stadtrand von Hamburg
und hat ca. 4.300 Gemeindeglieder. Sie hat zwei Pfarrstellen
und zwei Gemeindeh&user, jedoch nur eine Predigtstitte. Au-
ferdem unterhilt sie eine Kindertagesstatte.

Wir wiinschen uns eine Kirchenmusikerin/einen Kirchen-
musiker, die/der Freude an der Kirchenmusik und ihrem Ver-
kiindigungscharater hat und dieses auch an Kinder, Jugendli-
che und Erwachsene weitergeben kann, und die/der auch fiir
neues Liedgut sowie neue Gottesdienstformen aufgeschlossen
ist.

Zum kirchenmusikalischen Dienst in unserer Gemeinde
gehoren:

- Orgelspiel in den Gottesdiensten und bei Amtshandlun-
gen

— Leitung und Ausbau des Erwachsenenchores

— Leitung des Posaunenchores

- Fortfiihrung der musikalischen Fritherziechung in
unserer Kindertagesstatte

- Fortflihrung und Ausbau der kirchenmusikalischen
Arbeit mit Kindern

~ regelmafige konzertante Ausgestaltung von Gottes-
diensten

~ Durchfithrung von Kirchenkonzerten
- Mitwirkung bei Gemeindekreisen und Veranstaltungen

An Instrumenten sind vorhanden: In der Kirche eine Fiihrer-
Orgel (1978) mit 2 Manualen und 18 Registern, auserdem ein
Spinett, in den Gemeindehausern je ein Klavier sowie in einem
Gemeindehaus 1 Petroft-Fliigel, im KTH Orft-Instrumente.

Auskiinfte erteilen die Vorsitzende des Musikausschusses
Frau Schenker, Tel. 040/66 12 68 sowie die Pastoren Bethke,
Tel. 040/66 16 39 und Hansen, Tel. 040/66 13 51.
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Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen werden bis zum
15. September 1990 erbeten und sind an den Kirchenvorstand
der Kirchengemeinde Tonndorf, Stein-Hardenberg-Str. 68,
2000 Hamburg 70, zu richten.

Az.:30-Tonndorf-T1/T3

In der Ev.-Luth. Trinitatis-Kirchengemeinde Hohenhorst
(Kirchenkreis Stormarn) ist die nebenamtliche

C - Kirchenmusikerstelle
zum 1. Oktober 1990 neu zu besetzen.

Unsere Kirchengemeinde hat 3583 evangelische Gemeinde-
glieder. Unsere Kirche verfiigt tiber eine Hammer-Orgel
(Baujahr 1970, zwei Manuale und Pedal).

Von der Bewerberin/dem Bewerber erwarten wir

- musikalische Ausgestaltung der Gottesdienste an Sonn-
und Feiertagen

- Organistendienst bei Amtshandlungen in der Kirche
und bei Trauerfeiern auf dem Friedhof

- Fortfithrung der bestehenden Chorarbeit

Die Vergiitung erfolgt nach den Richtlinien fiir die Vergiitung
nebenamtlicher Kirchenmusiker in der Nordelbischen Ev.-
Luth. Kirche.

Bewerbungen mit den {iblichen Unterlagen bitten wir bis
zum 1. September 1990 an den Kirchenvorstand der Trinitatis-
Kirchengemeinde Hohenhorst, Halenseering 6, 2000 Hamburg
73, zu richten.

Auskunfte erteilen die Pastoren der Gemeinde. Pastor Hans-
Jirgen Buhl, Tel. 040/673 10 82, Pastor Johannes Calliebe-
Winter, Tel. 040/673 16 04.

Az.: 30 - Trinitatis Hohenhorst-T1 /T 3

*

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Stockelsdorf sucht zum
ndchstmoglichen Termin fir ihre B-Stelle (38,5 Stunden wo-
chentlich) eine/n hauptamtliche/n

Kirchenmusiker/in
der/die Freude hat am modernen Liedgut.

Der kirchenmusikalische Aufgabenbereich umfa@t einen ca.
14tagigen Organistendienst bei den Gottesdiensten und den
Dienst bei Taufen, Trauungen, Beerdigungen und die Leitung
des Erwachsenenchores. Besonders erwiinscht ist die Wieder-
belebung und der Neuaufbau von Kinder- und jugendchéren
und einer Jugendinstrumentalgruppe.

Vergiitung nach KAT-NEK.

Stockelsdorf liegt am Stadtrand von Liibeck. Die Gemeinde
hat 4.500 Gemeindeglieder mit zwei Pfarrstellen, ein Gemein-
dehaus bei der Kirche, ein zweites Pastorat mit Gemeinderaum
und einen Kindergarten.

Mit der Nachbargemeinde teilen wir uns im Wechsel den
Dienst an der gemeinsamen Kirche.

Das Instrumentarium umfafit eine mechanische Schleifla-
denorgel (Baujahr 1983), ein hochweriges Cembalo (1 Manual,
Dowd, Paris) 1 Klavier, Orff-Instrumente sowie Tenor- und
Bafiblockfloten).

Bewerbungen mit den tublichen Unterlagen richten Sie an
den Kirchenvorstand Stockelsdorf, Ahrensbdker Str. 5, 2406
Stockelsdorf (Tel. 0451 /49 12 21 oder 49 27 99 Pastor Kilian).

Ablauf der Bewerbungsfrist: 4 Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe.

A7z.:30 - Stockelsdorf -T1/ T3

*

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Johannis zu Hamburg-
Eppendorf sucht zum 1. Januar 1991

eine/einen Kiisterin/Kiister / Hausmeisterin/Hausmeister
(100%-Stelle mit 38,5 Stunden Wochenarbeitszeit),

da der bisherige Stelleninhaber nach 21jahriger Tatigkeit in
den Ruhestand geht.

Die Gemeinde liegtim bevorzugten Hamburger Stadtteil Ep-
pendorf an der Alster und hat etwa 4.800 Gemeindeglieder.
2 Pastoren, 1 Sekretdrin, 1 A-Kirchenmusiker, 1 Gemeinde-
schwester und 3 Erzieherinnen bilden den Riickhalt fiir ein be-
sonders intensives Gemeindeleben. Dessen Schwerpunkte
sind die Gottesdienste am Sonntag um 10.00 Uhr und am Mitt-
woch um 19.00 Uhr; hinzu kommen 6fter Sondergottesdienste
zu kleineren kirchlichen Festen sowie wochentliche Abendmu-
siken an jedem Samstag um 18.00 Uhr. Auierdem ist St. Johan-
nes-Eppendorf die Hochzeitskirche in Hamburg mit einer un-
gewohnlich hohen Zahl von Amtshandlungen, verteilt tiber
die ganze Woche (etwa 150 Trauungen und 160 Taufen im
Jahr). Aus diesem Grunde ist die Auslastung tiir den Kiister-
dienst in der Kirche mit etwa 2/3 der Arbeitszeit anzusetzen.

In derverbleibenden Arbeitszeit soll der neue Mitarbeiter das
Gemeindehaus (mit Garten), den Kindergarten (mit Auflen-
spielflache), das Kirchengebdude (mit Kirchplatz und Sakri-
steigarten) sowie die beiden Pastorate (mit Garten) betreuen.
Flir diese Arbeitensteht eine Hilfskraft in begrenztem Umfang
zur Verfligung.

Wir suchen eine/n einsatzfreudige/n, handwerklich vorge-
bildete/n Mitarbeiterin/Mitarbeiter, die/der bereit ist, sich
mit seiner ganzen Personin das Gemeindeleben einzubringen.
Wir bieten eine Vier-Zimmer-Wohnung als Dienstwohnung
gegeniiber der Kirche sowie - je nach Voraussetzung - eine
Vergiitung nach dem Kirchlichen Angestelltentarifvertrag
(KAT-NEK). Gegebenentfalls ist in begrenztem Stundenum-
fang die Mitarbeit des Ehepartners im Reinigungsdienst
moglich.

Bewerbungen werden erbeten: An den Kirchenvorstand der
Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Johannis-Eppendorf, Ludolf-
strafse 66, 2000 Hamburg 20, Tel. 040/47 79 10.

Weitere Auskiinfte geben gern Herr Pastor Ulrich Riif3, Tel.
47 87 03 oder Herr Klinge, Tel. 49 34 56.

Az.: 30 KK. Alt-Hamburg - D 12

*

Fur unser Rentamt im Ev.-Luth. Kirchenkreis Rantzau in
Elmshorn suchen wir

eine Leiterin bzw. einen Leiter der Kirchenkreiskasse
- VergGr. IV b KAT-NEK (= BAT) -

Wegen Ausscheidens des bisherigen Stelleninhabers soll die
Stelle schnellstens wiederbesetzt werden.

Aufgabenschwerpunkte sind:

— Leitung der Kirchenkreiskasse als gemeinsame Ein-
heitskasse fiir den Kirchenkreis, den Kirchengemeinde-
verband Elmshorn und 15 dem Rentamt angeschlosse-
ne Kirchengemeinden.

- Vermogens-, Riicklagen- und Schuldenverwaltung.
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- Allgemeines Friedhofswesen.

- Geschiftsstelle der BeschluBorgane des Ev.-Luth. Kir-
chengemeindeverbandes Elmshorn.

Das kirchliche Kassenrecht entspricht den kommunalen Be-
stimmungen fiir das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswe-
sen.

Wir wiinschen uns, dafs die Mitarbeiterin bzw. der Mitarbei-
ter

- Engagement und Eigeninitiative zeigt, zur Kooperation
bereit ist und ,, mit Geld umzugehen weifd”,

- die Befahigung fiir den gehobenen allgemeinen Verwal-
tungsdienst oder gleichwertige Vorbildung hat,

- mdglichst bereits iiber Erfahrungen im kirchlichen Ver-
waltungsdienst verfiigt und keine Abneigung gegen
Elektronische Datenverarbeitung hat (wir wollen die
Einsatzmoglichkeiten weiter ausbauen).

Voraussetzung ist die Mitgliedschaft in der Ev.-Luth. Kirche.

Ausfiihrliche schriftliche Bewerbungen (mit Lichtbild)
richten Sie bitte bis 31.8.1990 an das Rentamt im Kirchenkreis
Rantzau, Postfach 380, Kirchenstrafle 3, 2200 Elmshorn.

Auskiinfte erteilt der Verwaltungsleiter des Rentamtes,
KOAR Morke (Tel. 04121/298-33).

Az.: 30 KK. Rantzau-D 12

In der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Brokstedt, eine Gemeinde
von insgesamt 7 Dorfern mit ca. 2.500 Gemeindegliedern, wird
zum 1. April 1991 oder ggf. friither ein/e Mitarbeiter/in
gesucht, der/die sowohl die Aufgaben eines/einer

Organisten/in und Chorleiters/in (1/2 Planstelle)
als auch Aufgaben in der
Jugend- und allgemeinen Gemeindearbeit (1/2 Planstelle)
zu erftillen bereit und in der Lage ist.

Die Vergiitung erfolgt nach den geltenden tariflichen Bestim-
mungen (KAT-NEK).

Der Kirchort Brokstedt mit ca. 1.500 Einwohnern gehort zum
Kirchenkreis Neumiinster und liegt an der Bahnlinie
Hamburg-Kiel.

Nachfragen und Bewerbungen sind zu richten an den Kir-
chenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Brokstedt, Kir-
chenstr. 16, 2351 Brokstedt.

Az: 30 -Brokstedt-T1/T3

Der Ev.-Luth. Kirchenkreis Neumiinster sucht fiir seine Ver-
waltung moglichst zum 1.1.91 oder friiher eine/n

Sachbearbeiter(-in)

fiir die Personalabteilung. Der Einsatz ist im Bereich der Lohn-
und Gehaltsabrechnung geplant.

Gesucht wird daher ein(e) Mitarbeiter(-in) mit Vorkenntnis-
sen auf dem Gebiet des Personalwesens (insbesondere Steuer-
und Sozialversicherungsrecht). Bewerber/-innen ohne Vor-
kenntnisse konnen berticksichtigt werden, sofern sie eine Ver-
waltungsausbildung im kirchlichen, kommunalen oder
staatlichen Bereich nachweisen kénnen.

Wir bieten:
- DPlanstellenbewertung nach Vergiitungsgruppe V ¢/Vb
KAT-NEK (= BAT)
— Dauerarbeitsplatz
- Zusatzversorgung (VBL)
- gleitende Arbeitszeit
Schriftliche Bewerbungen mit den {tblichen Unterlagen

werden erbeten an das Kirchenkreisrentmat Neumitinster, Am
Alten Kirchhof 5, 2350 Nemtinster.

Fernmiindliche Auskiinfte geben wir gerne unter der Tele-
fonnummer04321/498 21.

Az.:30 KK. Neumiinster - D 11

*

Beim Ev.-Luth. Kirchenkreis in der Stadt Flensburg ist die
Stelle

der Verwaltungsleiterin/des Verwaltungsleiters

zum 1.2.1992 zu besetzen. Zur Einarbeitung ist die Einstellung
zum 1, Juli 1991 vorgesehen.

30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erledigen in einer viel-
seitigen und interessanten Kirchenkreisverwaltung die Ver-
waltungsarbeiten fiir den Kirchenkreis, seine Einrichtungen
und 23 Kirchengemeinden.

Es wird eine Personlichkeit mit ausgepragten Fachkenntnis-
sen der kirchlichen/offentlichen Verwaltung, der Fahigkeit
zur Leitung und der Bereitschaft zu kooperativer Zusammen-
arbeit gesucht. Voraussetzung ist die Zugehorigkeit zur Ev.-
Luth. Kirche und die 1I. Verwaltungspriifung oder eine ver-
gleichbare Qualifikation. Vergiitung nach KAT-NEK I1T/BwA
IIa.

Bewerbungen bitte bis 8. Oktober 1990 an den Kirchenkreis-
vorstand, Mihlenstr. 19, 2390 Flensburg. Auskiinfte d. Propst
Juhl u. Herrn Berg, Tel. 0461/520 21.

Az.:30 KK. Flensburg - D 12
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Personalnachrichten »

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. August 1990 der bisherige Studienrat Wolf
Bend feldt unter Berufung in das Kirchenbeamtenver-
héltnis auf Lebenszeit zum Kirchenrat beim Nordelbischen
Kirchenamt in Kiel;

mit Wirkung vom 1. September 1990 der Pastor Thomas
R ust,bisherin Lunden, zum Pastor der 2. Pfarrstelle der
Kirchengemeinde Marne, Kirchenkreis Siiderdithmar-
schen.

Bestdtigt:

Mit Wirkung vom 1. September 1990 die Wahl der Pastorin Ada
Woldag, bisher in Hamburg-Osdorf, zur Pastorin der
2. Pfarrstelle der Auferstehungs-Kirchengemeinde Ham-
burg-Lurup, Kirchenkreis Blankenese.

Berufen:

Mit Wirkung vom 1. August 1990 auf die Dauer von 6 Jahren
der Organist Norbert Drechsler, Liibeck, zum Glok-
kensachverstandigen;

mit Wirkung vom 1. Oktober 1990 auf die Dauer von 5 Jahren
die Pastorin Sibilla Schédfer, bisher in Flensburg, zur
Pastorin der Pfarrstelle des Kirchenkreises Rendsburg fiir
Krankenhausseelsorge.

Eingefiithrt:
Am 6. Mai 1990 der Pastor Jasper Burmester als Pastor

in die 1. Pfarrstelle der Wichernkirche zu Hamburg-
Hamm, Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Siid —;

am 8. fuli 1990 der Pastor Thomas Deter als PPastor in die
1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Uetersen, Am Kloster,
Kirchenkreis Pinneberg;

am 1. Juli 1990 die Pastorin Kerstin Engel-Runge, geb.
Engel, als Pastorin in die 3. Pfarrstelle der Johannes-Kir-
chengemeinde Neumtinster, Kirchenkreis Neumdtinster;

am 1. Juli 1990 der Pastor Wolfgang Run g e als Pastorindie
2. Pfarrstelle der Johannes-Kirchengemeinde Neumiinster,
Kirchenkreis Neumiinster;

am 21. Juni 1990 der Pastor Edgar Schwedler als Pastor
in die Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche fiir
Seelsorge in der Jugendanstalt Hahnofersand;

am 27. Mai 1990 die Pastorin Beatrix Zoske, geb. Arnold,
als Pastorin in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde St.
Marien zu Hemme, Kirchenkreis Norderdithmarschen.

Verldngert:

Die Freistellung des Pastors (Militarpfarrers) Hans-Norbert
Hubrich fiir den hauptamtlichen Dienst in der Militar-
seelsorge um 2 Jahre tiber den 30.11.1991 hinaus;

die Amtszeit des Pastors Adolf Lescow als Inhaber der
Pfarrstelle des Kirchenkreises Stormarn flir Religionsun-
terricht im Gymnasium in Glinde tber den 31.7.1990
hinaus bis zum Eintritt in den Ruhestand;

die Beurlaubung der Pastorin Dr. Ellen Stubbe fiir eine Ta-
tigkeit als Flochschulassistentin im Seminar fiir Praktische
Theologie des Fachbereichs Evangelische Theologie der
Universtit Hamburg um 3 Jahre tber den 31. Mdrz 1991
hinaus.

Entlassen:

Mit Wirkung vom 1. November 1990 der Pastor z.A. Christoph
Rothe in Hamburg-Bergedorf auf seinen Antrag nach
den Bestimmungen der §§ 110 und 111 des Pfarrergesetzes
der VELKD i.d.F. vom 4. April 1989 aus dem Dienst der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche.

In den Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. September 1990 der Pastor Egbert
Krause in Hamburg-Gro8 Flottbek;

mit Wirkung vom 1. September 1990 der Propst Dr. Dieter
Lvko in Hamburg-Harburg;

mit Wirkung vom 1. August 1990 die Pastorin Merve
Millerin Hamburg-Altona;

mit Wirkung vom 1. November 1990 der Bischof D. Karlheinz
Stoll, Schleswig.
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.I.

Pastor i.R.

Henning Dubbels

geboren am 29. April 1907 in Hamburg
gestorben am 3. Juni 1990 in Nebel/ Amrum

Der Verstorbene wurde am 25. Oktober 1931 in
Hamburg ordiniert. Anschliefend war er Hilfspredi-
ger in Hamburg-Billwerder. Von 1933 bis 1957 war er
Pastor der Hannoverschen und Braunschweigischen
Landeskirche. Ab August 1957 war er Pastor in
Hamburg-Curslack. 1963 wurde er aus Krankheits-
griinden in den Ruhestand versetzt. Von Oktober 1966
bis zu seinerZurruhesetzung zum 1. Mai 1975 war er
Pastor in Hamburg-Grof: Borstel.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fiir
die Verkiindigung des Evangeliums durch Pastor
Dubbels.

.I.

Pastor i.R.
Helmut Schultz

geboren am 21. November 1920 in Hamburg
gestorben am 16. Juni 1990 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 30. November 1952 in
Hamburg ordiniert. Anschlieffend war er Hilfspredi-
ger und Pastor in Hamburg-Hamm. Ab 1955 war er
Pastor in Hamburg-Eimsbtittel und ab 1972 bis zu
seiner Zurruhesetzung zum 1. Dezember 1986 Pastor
in der Krankenhausseelsorge (Allgemeines Kranken-
haus Heidberg).

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Gott fiir
die Verkiindigung des Evangeliums durch Pastor
Schultz.
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