81

V4193B

Gesetz- und Verordnungsblatt

der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche

Nr.5 Kiel, den 2. Mai 1994
Inhalt Seite
I. Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

II.

11I.

Iv.

Bekanntmachung der Neufassung der Verfassung der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche
vom 30. Oktober 1993 in der Fassung vom 1. April 1994

Rechtsverordnung fiir den Bau von Pastoraten
Vom 8. Mérz 1994

Rechtsverordnung zur Anderung der Rechtsverordnung iiber die Fortbildung von Pastoren und Pastorinnen
Vom 7. Marz 1994

Zweite Rechtsverordnung zur Anderung der Dritten Verordnung zur Anderung und Ergiinzung des
Kirchenbesoldungsgesetzes (Reisekostenverordnung - RKVO-NEK)
Vom 8. Juni 1993

Bekanntmachungen
Datenschutzbeauftragte der Nordelbischen Kirche

Durchfiihrung des Kirchenbesoldungsgesetzes; hier: Freibetrag 1994 fiir die Ablieferung von
Einkiinften aus Nebentatigkeit der Pastoren, Pastorinnen, Pfarrvikare und Pfarrvikarinnen

Verdftentlichung der Beschlufifassung iiber den Haushaltsplan 1994
des Kirchenkreisverbandes Evangelisches Zentrum Rissen

Kirchenkreis Husum-Bredstedt: Kirchenkreissatzung
Verlust eines Dienstausweises

Berichtigung
Stellenausschreibungen

Personalnachrichten

El [¢] E
e O

[y
<
fary

- =l =
SHERE

|
<
=

—_ ==
< —I|
(&) | Ke; H

—
<
)

Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

Bekanntmachung Kiel, den 8. Februar 1994
der Neufassung der Verfassung

der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche

vom 30. Oktober 1993 Die Kirchenleitung

in der Fassung vom 1. April 1994 Karl Ludwig Kohlwage

Nach Artikel 3 des 7. Kirchengesetzes zur Anderung der Bischof und Vorsitzender
Verfassung vom 30. Oktober 1993 (GVOBL. S. 273) wird nach-
stehend der Wortlaut der Verfassung in der ab 30. Oktober

1993 geltenden Fassung bekanntgemacht. Gleichzeitig wird Az.:1202-1 - VHI

die Verfassung in geschlechtergerechter Sprache bekanntge-
geben. *
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Priambel

Die Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche bekennt
als ihre Grundlage das Evangelium von Jesus Christus, wie es
im Zeugnis der Heiligen Schrift des Alten und Neuen Testa-
ments gegeben und in den altkirchlichen Bekenntnissen und
den evangelisch-lutherischen Bekenntnisschriften ausgelegt
und bezeugt ist.

Die Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche hat den
Auftrag, das Evangelium in Wort und Tat zu bezeugen. Sie
verkiindigt Jesus Christus, den Gekreuzigten und Auferstan-
denen, den IHerrn der einen, heiligen, allgemeinen, apostoli-
schen Kirche, zu der er Menschen aus allen Lindern, Volkern
und Rassen beruft.

Die Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche ist zn
stindiger Erneuerung thres Lebens gerufen. Sie ist verpflich-
tet, ithr Bekenninis, ihre Verkiindigung und ihren Dienst am
biblischen Zeugnis zu priifen und Verfalschungen abzuweh-
ren Sie hrt auf die Simme der Christinnen und Christen glei-
chen oder anderen Bekenninisses.Der Erfiillung dieses Auf-
trages dient die folgende Verfassung:

I. Grundartikel

Artkel 1

Die Nordelbische Kirche triigt datiiv Sorge, daf der ihr vom
Herrn der Kirche gegebene Aufirag im Gottesdienst, in Missi-
on, Unterricht, Seelsorge, Diakenie und in der Mitverantwaor-
tung fiir das o6ffentliche Leben wahrgenommen wird.

Artikel 2

Die Nordelbische Kirche nimmt an der Zusammenarbeit
der christlichen Kirchen in der Welt teil und sucht diese zu
fordern. Sie ist Gliedkirche der Vereinigten Evangelisch-Lu-
therischen Kirche Deutschlands und der Evangelischen Kir-
che in Deutschland. Sie gehiirt dem Lutherischen Weltbund
und dem Okumenischen Rat der Kirchen an.

Artikel2 a

Die Gemeinschaft von Frauen und Mannern in der Kirche
ist durch die Taufe in Jesus Christus gegeben. Diese Gemein-
schaft gilt es, im Leben der Kirche wirksam und erfahrbar
werden zu lassen.

Artikel 3

(1) Die Nordelbische Kirche gestaltet ihre Ordnungen selb-
stindig. Sie ist in der Erfilllung ihrer Aufgaben unabhingig
und verleiht ihre Amter kraft eigenen Rechts. _

{2) Die Nordelbische Kirche, ihre Kirchengemeinden, Kir- i
chengemeindeverbénde, Kirchenkreise und Kirchenkreisver-
binde sind Kérperschaften des tffentlichen Rechts.

Artikel 4

Die Dienste, Werke und Einrichtungen der Nordelbischen
Kirche sowie die in threm Bereich wirkenden freien kirchli-
chen Vereinigungen und Einrichtungen stehen unabhingig
von ihrer Rechtsform unter dem einen Auftrag der Kirche. Sie
genielen Schutz und Fiirsorge der Nordelbischen Kirche und
haben im Rahmen der kirchlichen Ordnung die zur Erfiillung
threr Aufgaben notwendigen Freiheit.

Artikel 5

(1} Glieder der Nordelbischen Kirche sind alle getauften
evangelischen Christinnen und Christen, die im Gebiet der
Nordelbischen Kirche ihren Wohnsitz oder gewihnlichen
Aufenthalt haben, es sei denn, daf sie einer anderen evange-
lischen Kirche oder Religionsgemeinschaft angehdren.

{2) Glieder der Nordelbischen Kirche sind zugleich Glieder
einer Kirchengemeinde der Nordelbischen Kirche, in der Re-
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gel derjenigen, in deren Gebiet sie ihren Wohnsitz oder ge-
wohnlichen Aufenthalt haben, und Glieder des Kirchenkrei-
ses ihrer Kirchengemeinde.

(3) Die Gliedschaft in der Nordelbischen Kirche verliert,
wer sich nach geltendem Recht von ihr getrennt hat.

Artikel 6

(1) Die Glieder der Kirche haben ein Recht darauf, daf§ das
Wort Gottes auftragsgemaB verkiindigt und die Sakramente
einsetzungsgemaf verwaltet werden.

(2) Alle Glieder sind fiir die Erfillung des Auftrages der
Kirche mitverantwortlich. Sie sollen nach ihren Gaben und
Kriften Aufgaben iibernehmen und die Lasten der Kirche
mittragen.

II. Die Kirchengemeinde
1. Auftrag und Aufgaben

Artikel 7

(1) In der Kirchengemeinde sammeln sich die Glieder der
Kirche um Wort und Sakrament.

(2) Die Kirchengemeinde sorgt dafiir, daff das Evangelium
verkiindigt, die Taufe empfangen und das Abendmahl gefei-
ert wird.

(3) Zu ihren Aufgaben gehort die Férderung der Gemein-
schaft unter ihren Gliedern, die Unterweisung im christlichen
Glauben und der Dienst an den Nichsten, besonders an den
Benachteiligten, Schwachen und Kranken. Sie ist mitverant-
wortlich fiir die 6kumenische Zusammenarbeit, die Arbeit in
der Diaspora, die Mission und den Dienst der Kirche in Of-
fentlichkeit und Gesellschaft.

Artikel 8

Alle Glieder der Gemeinde, die Gemeindeversammlung,
der Kirchenvorstand, die Arbeitsausschiisse, die Pastorinnen
und Pastoren, die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dienen in
gemeinsamer Verantwortung der Erfiillung der Aufgaben in
der Kirchengemeinde.

2. Gemeindeformen und Gemeindeglieder

Artikel 9

(1) Die Kirchengemeinde ist in der Regel Ortsgemeinde. Sie
ordnet und verwaltet ihre Angelegenheiten im Rahmen des
geltenden Rechts in eigener Verantwortung.

(2) Wenn sich Gemeindeglieder unabhingig von Ortsge-
meinden zu kirchlicher Gemeinschaft sammeln, kann dieser
durch die Nordelbische Kirche die Rechtsstellung einer Kir-
chengemeinde zuerkannt werden. Das Nahere regelt ein Kir-
chengesetz.

Artikel 10

(1) Sollen Kirchengemeinden gegriindet, in ihren Grenzen
verdndert oder zusammengeschlossen werden, so be-
schliefen dariber nach vorheriger Unterrichtung der Ge-
meindeglieder und Anhorung der Gemeindeversammlung,
die Kirchenvorstinde der beteiligten Kirchengemeinden und
der Kirchenkreisvorstand. Besteht Einverstindnis zwischen

ihnen, so trifft das Nordelbische Kirchenamt die erforderli-
chen Anordnungen. Kommt keine Einigung zustande, so ent-
scheidet bei einer Grenzdnderung das Nordelbische Kirchen-
amt, in den Gbrigen Fallen die Kirchenleitung,.

(2) Mehrere Kirchengemeinden konnen eine gegliederte
Gesamtkirchengemeinde bilden.

(3) Das Nahere regelt ein Kirchengesetz.

Artikel 11

Die Gemeindeglieder haben das Recht, sich einer anderen
Kirchengemeinde anzuschlieSen. Sie kénnen den Dienst einer
anderen Pastorin oder eines anderen Pastors in Anspruch
nehmen. Das Néhere regelt ein Kirchengesetz.

3. Die Gemeindeversammlung

Artikel 12

(1) Die Gemeindeversammlung berat tiber Angelegenhei-
ten der Kirchengemeinde. Einmal jahrlich nimmt sie einen Be-
richt des Kirchenvorstandes entgegen.

(2) Die Gemeindeversammlung kann Anregungen an den
Kirchenvorstand und die Arbeitsausschiisse geben. Sie kann
Anfragen an den Kirchenvorstand, die Arbeitsausschiisse
und den Kirchenkreisvorstand sowie Antrdge an den Kir-
chenvorstand richten. Der Kirchenvorstand hat seine Ent-
scheidung iiber diese Antrége innerhalb von drei Monaten
der Gemeinde bekanntzugeben.

Artikel 13

(1) An der Gemeindeversammlung konnen die konfirmier-
ten Gemeindeglieder teilnehmen. Die Gemeindeversamm-
lung ist mindestens einmal im Jahr durch das vorsitzende
Mitglied des Kirchenvorstandes einzuberufen. Sie ist aufler-
dem einzuberufen, wenn der Kirchenvorstand oder dreimal
so viele teilnahmeberechtigte Gemeindeglieder, als der Kir-
chenvorstand Mitglieder hat, es verlangen. Ferner kann sie
durch die Bischéfin bzw. den Bischof oder durch die Propstin
bzw. den Propst einberufen werden.

(2) Die Gemeindeversammlung wéhlt aus den Mitgliedern
des Kirchenvorstandes ein Mitglied in den Vorsitz, das die
Gemeindeversammlung leitet.4. Der Kirchenvorstand

Artikel 14

(1) Der Kirchenvorstand ist fiir die Leitung und Verwaltung
der Kirchengemeinde verantwortlich. In seiner geistlichen
Verantwortung wacht er dariiber, daff die Kirchengemeinde
ihren Auftrag wahrnimmt.

(2) Im Rahmen der kirchlichen Ordnung entscheidet der
Kirchenvorstand in allen Fragen des gemeindlichen Lebens.

(3) Der Kirchenvorstand sorgt dafiir, daf8 die Kirchenge-
meinde ihre Verpflichtungen erfiillt und ihre Rechte wahrt. Er
tragt Verantwortung fiir die Fortbildung der Mitarbeiterm-
nen und Mitarbeiter. Er schiitzt alle, die einen Dienst in der
Kirchengemeinde wahrmehmen.

(4) Der Kirchenvorstand vertritt die Kirchengemeinde in al-
len Angelegenheiten. Im Rechtsverkehr handelt er durch das
vorsitzende und ein weiteres Mitglied als gesetzlicher Vertre-
ter der Kirchengemeinde. Ist diebzw. der Vorsitzende verhin-
dert, handelt die bzw. der stellvertretende Vorsitzende und
ein weiteres Mitglied. Erklarungen, durch die die Kirchen-
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gemeinde verpflichtet werden soll, bediirfen der Schriftform
und sind mit dem Kirchensiegel zu versehen.

Artikel 15

(1) Der Kirchenvorstand hat insbesondere folgende Auf-
gaben:

a) er sorgt fur den Sffentlichen Gottesdienst an Sonntagen
und kirchlichen Feiertagen;

b) er beqntra gt beim Kirchenkreis die Errichtung, Aufhebung
und Anderung von Pfarrstellen und wihlt im Rahmen des
geltenden Rechts die Pastorinnen und Pastoren;

) er richtet die fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter n6-
tigen Stellen ein, sorgt fiir ihre Besetzung und fiihrt die
Aufsicht tiber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter;

d) er beschlief8t iiber Einrichtungen der Kirchengemeinde;

e) er sorgt tiir die Beschaffung und Unterhaltung der Gebéu-
de und Raume und beschliefit iber deren Verwendung;

f} er beschlieft tiber kirchliche Abgaben im Rahmen des gel-
tenden Rechts;

g) et beschlieft den Haushalt der Kirchengemeinde und
nimmt die Jahresrechnung ab;

h) er verwaltet das Verm6gen der Kirchengemeinde;

i) er beschlieft iber finanzielle und organisatorische
Mafinahmen auf dem Gebiet der elektronischen Datenver-
arbeitung sowie iiber Vereinbarungen zur Dateniibermitt-
lung;

j) er widmet und entwidmet kirchliche Friedhéfe und Fried-

hofsflachen;

k) er beschliefit iber Antrdge an die Kirchenkreissynode und
den Kirchenkreisvorstand;

) er wahlt die in andere Gremien zu entsendenden Mitglie-
der;

m) er beschlieBt {iber Satzungen der Kirchengemeinde.

(2) Beschliisse des Kirchenvorstandes bediirfen der Geneh-
migung gemaf$ Artikel 35 in folgenden Angelegenheiten:

a) Frrichtung und Anderung von Stellen,

b) Schaffung von Einrichtungen mit wesentlichen Folgela-
sten,

¢) Aufnahme von Darlehen und die Ubernahme von Biirg-
schaften,

d) Erwerb, Verduficrung und dingliche Belastung von
Crundeigentum oder grundstiicksgleichen Rechten,

e) auBerordentliche Nutzung des Vermogens, die dessen Be-
stand veriandert, sowie Verwendung kirchlicher Mittel zu
anderen als bestimmungsgeméafien Zwecken,

f) VerduBlerung oder Verdnderung von Sachen, die wissen-
schaftlichen, geschichtlichen oder kiinstlerischen Wert ha-
ben,

g) Neubau, Umbau oder Abbruch von Gebduden,
h) Erlafl und Anderung von Satzungen der Kirchengemeinde.

Im tibrigen sind Beschliisse nur dann genehmigungspflichtig,
wenn es durch Kirchengesetz oder Kirchenkreissatzung be-
stimmt ist. Der Haushalisplan ist dem Kirchenkreisvorstand
vorzulegen.

(3) Das vorsitzende Mitglied hat einen Beschluff des Kir-
chenvorstandes zu beanstanden, wenn es ihn fiir rechtswidrig
halt. Die Beanstandung hat aufschiebende Wirkung. Hebt der

Kirchenvorstand den beanstandeten Beschluf nicht auf, so
entscheidet der Kirchenkreisvorstand.

Artikel 16

(1) Mitglieder des Kirchenvorstandes sind die Pastorinnen
oder Pastoren, die in der Kirchengemeinde eine Pfarrstelle in-
nehaben oder verwalten, deren beauftragte Vertreterinnen
und Vertreter fiir die Dauer der Vertretung an ihrer Stelle so-
wie die Kirchenvorsteherinnen und Kirchenvorsteher.

(2) Es werden mindestens sechs Kirchenvorsteherinnen
und Kirchenvorsteher durch die Gemeindeglieder gewéhlt.

(3) Bis zu zwei weitere Kirchenvorsteherinnen oder Kir-
chenvorsteher kdnnen durch den noch im Amt befindlichen
Kirchenvorstand im Benehmen mit dem Kirchenkreisvor-
stand berufen werden. Die Zahl der nichtgewahlten Mitglie-
der darf nicht mehr als ein Drittel aller Mitglieder des Kir-
chenvorstandes betragen.

{4) Hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kirchengemeinde konnen als Kirchenvorsteherinnen bzw.
Kirchenvorsteher nach Absatz 2 gewdhlt oder nach Absatz 3
berufen werden. Thre Zahl darf zusammen mit den Pastorin-
nen und Pastoren nicht mehr als ein Drittel aller Mitglieder
des Kirchenvorstandes betragen. Wird in einer Kirchenge-
meinde, in der zum Zeitpunkt der Wahl drei oder mehr
hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschiftigt
sind, keine dieser Personen gewihlt, so ist eine von ihnen zu
berufen. Hiervon kann nur abgesehen werden, wenn die Be-
rufung nicht moglich ist.

(5) Die Gesamtzahl der Kirchenvorsteherinnen und Kir-
chenvorsteher wird vor jeder Wahl vom Kirchenvorstand mit
Genehmigung des Kirchenkreisvorsiandes festgesetzt. Ver-
andert sich die Zahl der Pastorinnen und Pastoren nach Ab-
satz 1 oder die Zahl der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in der Kirchengemeinde wahrend der Wahlperi-
ode, so0 bleibt die Zusammensetzung des Kirchenvorstandes
im tibrigen bis zur ndchsten Wahl unverandert.

(6) Der Kirchenvorstand wird erstmals von dem bisherigen
vorsitzenden Mitglied einberufen. Das an Lebensjahren alte-
ste Mitglied des Kirchenvorstandes leitet sodann die Wahl fiir
den Vorsitz.

Artikel 17

(1) Der Kirchenvorstand tibertrdgt durch Wahl je einem sei-
ner Mitglieder in getrennten Wahlgingen den Vorsitz und
den stellvertretenden Vorsitz. Fithrt eine Pastorin oder ein Pa-
stor den Vorsitz, soll eine Kirchenvorsteherin oder ein Kir-
chenvorsteher die Stellvertretung tibernehmen. Entsprechen-
des gilt im umgekehrten Fall. Hauptamtliche Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter der Kirchengemeinde sind nicht
wihlbar.

(2) Der Kirchenvorstand kann aus seiner Mitte einen stin-
digen Ausschus fiir die laufende Verwaltung bilden, der im
Rahmen seiner Beauftragung selbstindig handelt. Er kann
ferner einen Kirchensteuerausschufy bilden, dessen Zusam-
mensetzung und Aufgabenbereich durch Kirchengesetz gere-
gelt werden.

(3) Der Kirchenvorstand kann andere Ausschiisse bilden,
denen mindestens ein Mitglied des Kirchenvorstandes ange-
horen muf und die nach Weisung Mafinahmen zur Vorberei-
tung oder Ausfithrung von Beschliissen des Kirchenvorstan-
des durchfiihren.

(4) Der Kirchenvorstand kann den Ausschiissen nach Ab-
satz 3 oder einem Mitglied des Kirchenvorstandes fiir einzel-
ne Aufgaben die Entscheidung iibertragen.
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(5) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kirchenge-
meinde sind bei der tagesordnungsmafigen Beratung ihres
Sachgebietes durch den Kirchenvorstand hinzuzuziehen.

(6) An den Sitzungen des Kirchenvorstandes nehmen die
der Kirchengemeinde vom Kirchenkreisvorstand nach Arti-
kel 34 Absatz 2 oder von der Bischofin bzw. vom Bischof des
Sprengels nach Artikel 91 Buchstabe h zugeordneten Pasto-
rinnen und Pastoren mit beratender Stimme teil.

5. Die Arbeitsausschiisse

Artikel 18

Aus freier Initiative gebildete Arbeitskreise konnen vom
Kirchenvorstand als Arbeitsausschiisse anerkannt werden.
Der Kirchenvorstand entsendet ein Mitglied des Kirchenvor-
standes in den anerkannten Arbeitsausschuf3.

6. Pastorinnen und Pastoren,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Artikel 19

Das der Kirche anvertraute Amt gliedert sich in verschiede-
ne Dienste. Die in diese Dienste haupt-, neben- und ehrenamt-
lich Berufenen tragen die Verantwortung dafiir, dafd jeweils in
ihren Aufgabenbereichen der Auftrag der Kirche wahrge-
nommen wird. Damit dienen sie der Einheit der Kirche.

Artikel 20

(1) Der besondere Dienst der Pastorinnen und Pastoren, der
ihnen mit der Ordination iibertragen wird, liegt in der Samm-
lung der Gemeinde durch die 6ffentliche Verkiindigung des
Evangeliums in Wort und Sakrament im Gottesdienst und in
den Amtshandlungen. Sie tragen die Verantwortung fiir den
Dienst der Seelsorge und der Unterweisung.

(2) In Verkiindigung und Seelsorge sind die Pastorinnen
und Pastoren im Rahmen der Ordinationsverpflichtung frei
und an Weisungen nicht gebunden. Sie haben das Beichtge-
heimnis und die seelsorgerliche Schweigepflicht zu wahren.

Artikel 21

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nehmen im Rahmen
ihres besonderen Dienstes verantwortlich an der Ausrichtung
von Verkiindigung, Seelsorge und Unterweisung teil. Sie ha-
ben tiber alles, was ihnen in Ausiibung der Seelsorge anver-
traut und bekannt geworden ist, Verschwiegenheit zu wah-
ren. Bei der Wahrung dieser Pflicht gewéhrt die Nordelbische
Kirche den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Schutz und
Fiirsorge.

Artikel 22

Die Kirchenvorsteherinnen und Kirchenvorsteher iiben ih-
ren Dienst als Ehrenamt so aus, wie sie es bei ihrer Einfiihrung
gelobt haben.

Artikel 23

(1) Jedes Gemeindeglied hat die Aufgabe, das Evangelium
in Wort und Tat zu bezeugen, und das Recht, zur Verkiindi-
gung Stellung zu nehmen.

(2) Evangelischen Gemeindegliedern kann die Pastorin
bzw. der Pastor iin Einvernehmen mit dem Kirchenvorstand

die Predigt im offentlichen Gottesdienst libertragen. Bei ei-
nem regelmdfiigen Dienst ist die Zustimmung der Propstin
bzw. des Propstes erforderlich.

(3) Im Einzelfall kann die Predigt im Einvernehmen mit
dem Kirchenvorstand auch Mitgliedern anderer christlicher
Kirchen tibertragen werden.

7. Kirchengemeindeordnung

Artikel 24

Néhere Bestimmungen kénnen durch eine Kirchengemein-
deordnung getroffen werden (Artikel 68 Abs. 2).

III. Der Kirchenkreis
1. Allgemeines

Artikel 25

(1) Der Kirchenkreis ist eine eigenstandige Einheit kirchli-
chen Lebens. In ihm sind die Kirchengemeinden seines Berei-
ches zusammengeschlossen. Er ordnet und verwaltet seine
Angelegenheiten im Rahmen des geltenden Rechts in eigener
Verantwortung.

(2) Der Kirchenkreis nimmt Aufgaben wahr, die den ortli-
chen Bereich der Kirchengemeinden tiberschreiten.

(3) Der Kirchenkreis unterstiitzt und ergénzt die kirchliche
Arbeit in den Kirchengemeinden. Er fordert das Zusammen-
wirken in den Arbeitsbereichen und sorgt fiir einen Ausgleich
der Krifte und Lasten.

Artikel 26

Der Kirchenkreis ist Aufsichts- und Verwaltungsbezirk der
Nordelbischen Kirche. Besondere Verwaltungsaufgaben kon-
nen einzelnen Kirchenkreisen durch Kirchengesetz zugewie-
sen werden.

Artikel 27

(1) Der Kirchenkreis soll eine raum- und situationsgerechte
Einheit bilden, in der seine Aufgaben sachgemifl wahrge-
nommen werden konnen.

(2) Die Neubildung, Aufhebung und Zusammenlegung
von Kirchenkreisen erfordern ein Kirchengesetz. Die betroffe-
nen Kirchenkreise sind vorher zu horen.

(3) Sollen die Grenzen von Kirchenkreisen geéndert wer-
den, so beschlieffen dariiber die Kirchenkreissynoden nach
Anhérung der von der Anderung betroffenen Kirchenvor-
stinde. Besteht Einverstandnis zwischen ihnen, so trifft das
Nordelbische Kirchenami die erforderlichen Anordnungen.
Kommt keine Einigung zustande, so entscheidet die Kirchen-
leitung.

Artikel 28

Das Leben des Kirchenkreises wird durch die Kirchenkreis-
synode, den Kirchenkreisvorstand und die Propstin bzw. den
Propst in gemeinsamer Verantwortung geférdert und geord-
net. Hierbei wirken der Konvent der Pastorinnen und Pasto-
ren, der Konvent der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
der Konvent der Dienste und Werke mit.
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2. Die Kirchenkreissynode

Artikel 29

(1) Die Kirchenkreissynode berdt und beschliefit im Rah-
men der kirchlichen Ordnung iiber die Angelegenheiten des
Kirchenkreises.

(2) Die Kirchenkreissynode ist dazu berufen, die Kirchenge-
meinden des Kirchenkreises zur Wahrnehmung gemeinsa-
mer Aufgaben anzuregen, das kirchliche Leben im Kirchen-
kreis zu férdern und die einzelnen Kirchengemeinden bei der
Erfiillung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen.

(3) Die Kirchenkreissynode kann zu Fragen des kirchlichen
und offentlichen Lebens Stellung nehmen.

Artikel 30

(1) Die Kirchenkreissynode hat insbesondere folgende Auf-
gaben:

a) sie wahlt in getrennten Wahlgédngen die Prépstin bzw. den
Propst und aus ihrer Mitte eine Pastorin oder einen Pastor
zur Stellvertretung, die weiteren Mitglieder des Kirchen-
kreisvorstandes und Mitglieder der Synode;

b} sie kann Antrédge an die Synode richten;

c) sie beschlieit tiber die Einrichtungen des Kirchenkreises
und deren Ordnung;

d) sie beschlieBSt tiber Errichtung, Authebung und Anderung
von Pfarrstellen der Kirchengemeinden und des Kirchen-
kreises, bei Pfarrstellen der Kirchengemeinden nach Anho-
rung des zustdndigen Kirchenvorstandes;

e) sie beschlieBt den Haushalt und den Stellenplan des kir-
chenkreises und nimmt die Jahresrechnung ab;

f) sie beschlieft iiber die Aufnahme von Darlehen und Uber-
nahme von Biirgschaften;

g) sie beschliefit nach Mafigabe des kirchlichen Rechts iiber
die Verteilung der Mittel an die Kirchengemeinden;

h) sie beschlief$t Giber die Satzungen des Kircherkreises.

{2) Die Kirchenkreissynode bildet aus ihrer Mitte einen Fi-
nanzausschufs, der den Kirchenkreisvorstand in finanziellen
Angelegenheiten berdt und im Rahmen der Beschliisse der
Kirchenkreissynode auf Antrag des Kirchenkreisvorstandes
iiber- und auerplanméfligen Ausgaben zustimmt sowie den
voem Kirchenkreisvorstand vorzulegenden Haushaltsplan
und die Jahresrechnung des Kirchenkreises priift und der Kir-
chenkreissynode dariiber berichtet.

(3) Die Kirchenkreissynode kann Arbeitsausschiisse fiir die
Arbeitsbereiche innerhalb des Kirchenkreises bilden. Sie kann
einen Kirchensteuerausschuf$ bilden, dessen Zusammenset-
zung und Aufgabenbereich durch Kirchengesetz geregelt
werden.

(4) Der Haushalt des Kirchenkreises ist dem Nordelbischen
Kirchenamt vorzulegen.

Artikel 31

(1) Die Kirchenkreissynode besteht aus mindestens vier-
undvierzig, hochstens einhundertvierundfiinfzig Mitglie-
dem. Innerhalb dieses Rahmens setzt die Kirchenkreissynode
vor jeder Wahl die Zahl ihrer Mitglieder fest; diese mufs ein
Mehrfaches von elf betragen.

(2) Besteht die Kirchenkreissynode aus vierundvierzig Mit-
gliedern, so setzt sie sich wie folgt zusammen:

a) die Kirchenvorstinde wibhlen vierundzwanzig Mitglieder,
die nicht hauptamtlich in einem kirchlichen Dienst- oder
Beschéftigungsverhaltnis stehen durfen;

b) der Konvent der Pastorinnen und Pastoren wihlt acht Mit-
glieder aus seiner Mitte; dabei darf aus derselben Kirchen-
gemeinde ein zweites Mitglied nur gewahlt werden, wenn
alle Kirchengemeinden des Kirchenkreises durch eine Pa-
storin oder einen Pastor in der Kirchenkreissynode vertre-
ten sind;

¢) der Konvent der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wihlt
vier hauptamtliche Mitglieder aus seiner Mitte;

d) der Konvent der Dienste und Werke wihlt vier Mitglieder,
davon hdchstens ein Drittel aus den Gruppen der Pastorin-
nen und Pastoren oder der hauptamilichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter;

e) der Kirchenkreisvorstand beruft vier Mitglieder. davon
hochstens ein Drittel aus den Gruppen der Pastorinnen
und Pastoren oder der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter; dabei ist darauf zu achten, daf$ auch Frau-
en und junge Gemeindemitglieder in angemessener Zahl in
der Kirchenkreissynode vertreten sind.

Jeder Kirchenvorstand wéhlt mindestens ein Mitglied. Die
weiteren zu wihlenden Mitglieder verteilen sich auf die Kir-
chengemeinden nach der Zahl ihrer Gemeindeglieder. Die
vom Konvent der Pastorinnen und Pastoren und dem Kon-
vent der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu wihlenden Mit-
glieder diirten dem Konvent der Dienste und Werke nicht an-
gehoren.

(3) Wird die Zahl der Mitglieder auf mehr als vierundvier-
zig festgelegt, gilt das in Absatz 2 festgelegte Zahlenverhaltnis
entsprechend.

(4) Fiir die nach Absatz 2 Buchstabe a gewéhlten und die
nach Absatz 2 Buchstabe e berufenen Mitglieder ist je ein wei-
teres Mitglied zur personlichen Stellvertretung zu wihlen
oder zu berufen. Fiir die nach Absatz 2 Buchstaben b, c und d
gewihlten Mitglieder ist eine angemessene Zahl von stellver-
tretenden Mitgliedern zu wihlen. Die stellvertretenden Mit-
glieder sind gleichzeitig Ersatzmitglieder.

(5) Die Propstinnen und Prépste sind nicht Mitglieder der
Kirchenkreissynoden. Sie nehmen an den Sitzungen der Syn-
ode ihres Kirchenkreises mit beratender Stimme teil. Dasselbe
gilt fiir die im Kirchenkreis wohnenden Mitglieder der Nord-
elbischen Synode, sofern sie nicht Mitglieder der Kirchen-
kreissynode sind.

(6) Kommt es wihrend der Wahlperiode zur Griindung ei-
ner neuen Kirchengemeinde, so wahlt der Kirchenvorstand
ein Mitglied in die Kirchenkreissynode.

Artikel 32

(1) Die Kirchenkreissynode {ibertrdgt durch Wahl einem ih-
rer Mitglieder, das nicht hauptamtlich in einem kirchlichen
Dienst- oder Beschiftigungsverhélinis stehen darf, den Vor-
sitz und zwei weiteren Mitgliedern den stellvertretenden Vor-
sitz.

(2) Die Kirchenkreissynode wird erstmals von dem Kir-
chenkreisvorstand einberufen und von dessen vorsitzendem
Mitglied bis zur Wahl des vorsitzenden Mitgliedes der Kir-
chenkreissynode geleitet.
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3. Der Kirchenkreisvorstand
Artikel 33

{1) Der Kirchenkreisvorstand verwaltet in eigener Zustin-
digkeit die Angelegenheiten des Kirchenkreises. Er fiihrt im
Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen die Aufsicht iiber
die Kirchengemeinden und Kirchengemeindeverbinde. Er
sorgt fiir die Ausfithrung von Verwaltungsmafnahmen des
Nordelbischen Kirchenamtes.

(2) Der Kirchenkreisvorstand vertritt den Kirchenkreis in
allen Angelegenheiten. Im Rechtsverkehr handelt er durch
das vorsitzende und ein weiteres Mitglied als gesetzlicher
Vertreter des Kirchenkreises. Ist die bzw. der Vorsitzende ver-
hindert, handelt die bzw. der stellveriretende Vorsitzende
und ein weiteres Mitglied. Erlkldrungen, durch die der Kir-
chenkreis verpflichtet werden soll, bediirfen der Schriftform
und sind mit dem Kirchensiegel zu versehen.

{3} AuBerhalb der Tagungen der Kirchenkreissynode
nimmt der Kirchenkreisvorstand in dringenden Fillen die
Aufgaben der Kirchenkreissynode wahr. Uber seine Mafnah-
men hat er der Kirchenkreissynode auf ihrer ndchsten Tagung
zu berichten. die Kirchenkreissynode entscheidet, ob die
Mafinahmen bestétigt oder geéindert werden.

(4} Der Kirchenkreisvorstand hat einen Beschluf eines Kir-
chenvorstandes zu beanstanden, wenn er ihn fiir rechtswidrig
hilt. Die Beanstandung hat aufschiebende Wirkung,.

(5} Der Kirchenkreisvorstand kann bei Gefahr im Verzuge
auch anstelle eines Kirchenvorstandes die dringend erforder-
lichen Mafinahmen zur Gefahrenabwehr anordnen oder
durchfiihren.

Artikel 34

(1) Der Kirchenkreisvorstand hat insbesondere folgende
Aufgaben:

a) er bereitet die Verhandlungen der Kirchenkreissynode vor
und fithrt ihre Beschliisse aus;

b) er bringt den Haushalts- und Stellenplan ein und ist fiir die
Durchfithrung verantwortlich;

c) er berichtet der Kirchenkreissynode regelmifig iiber seine
Tatigkeit und tiber wichtige Ereignisse des kirchlichen Le-
bens;

d) er berit die Propstin bzw. den Propst;

e) er fithrt die Aufsicht iiber die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter des Kirchenkreises.

(2) Der Kirchenkreisvorstand kann Pastorinnen und Pasto-
ren des Kirchenkreises mit allgemeinkirchlichen Aufgaben ei-
ner Kirchengemeinde zur Verkiindigung des Evangeliums in
Wort und Sakrament zuordnen. Die Zuordnung ist nur mit
Zustimmung der Pastorin bzw. des Pastors und des Kirchen-
vorstandes zuldssig,

Artikel 35

(1) Der Kirchenkreisvorstand ist fiir die Genehmigung von
Beschliissen des Kirchenvorstandes nach Artikel 15 Absatz 2
Buchstabe a bis e und h, das Nordelbische Kirchenamt fiir die
Genehmigung von Beschliissen nach Artikel 15 Absatz 2
Buchstaben f und g zustindig.

{2) Die Genehmigung nach Artikel 15 Absatz 2 Buchstabe a
fiir Kirchenbeamtenstellen, Buchstaben b und ¢ darf nur er-
teilt werden, wenn eine Stellungnahme des Nordelbischen
Kirchenamtes eingeholt worden ist, soweit es nicht dafiir
RichHinien aufgestellt hat.

Artikel 36

Der Kirchenkreisvorstand hat einen Beschluff der Kirchen-
kreissynode zu beanstanden, wenn er ihn fiir rechtswidrig
hilt. Das gleiche gilt gegeniiber einem Beschlufi des Kirchen-
kreisvorstandes fiir dessen vorsitzendes Mitglied. Die Bean-
standung hat aufschiebende Wirkung. Heben die Kirchen-
kreissynode oder der Kirchenkreisvorstand ihren Beschluf}
nicht auf, so entscheidet die Kirchenleitung,.

Artikel 37

{1} Der Kirchenkreisvorstand kann Kirchenvorstinde so-
wie Verbandsausschiisse und Verbandsvertretungen von Kir-
chengemeindeverbiinden, wenn sie beharrlich ihre Pflichten
versdumen, auflosen und Beauftragte bestellen, die die Rechte
und Pflichten des aufgeldsten Gremiums bis zu dessen Neu-
bildung wahrnehmen. Diese Beschliisse bediirfen der Geneh-
migung der Kirchenleitung,.

{2} Wird die Verbandsvertretung eines Kirchengemeinde-
verbandes aufgeldst, so endet damit gleichzeitig die Amtszeit
des Verbandsausschusses. Die Mitglieder des Verbandsaus-
schusses kinnen zu Beauftragten im Sinne des Absatzes 1 be-
stellt werden.

(3} Ist die Mitgliederzahl auf weniger als die Halfte der ge-
setzlichen Mitglieder gesunken oder sind aus einem anderen
Grunde als dem der Auflésung Kirchenvorstinde sowie Ver-
bandsausschiisse und Verbandsvertretungen von Kirchenge-
meindeverbdnden nicht in der Lage, die ihnen obliegenden
Aufgaben zu erfiillen, so kann der Kirchenkreisvorstand bis
zu ihrer Neubildung oder bis zum Wegfall der Behinderung
Beauftragte bestellen und ihnen, soweit es erforderlich ist, die
Wahrnehmung der Rechte und Pflichten des an der Erfiillung
seiner Aufgaben verhinderten Gremiums iibertragen.

{4) Fir die Gremien der durch kirchliche Ordnung zustande
gekommenen Dienste und Werke gelten Absatz 1 und 3 ent-
sprechend.

Artikel 38

Beschliisse der Kirchenkreissynode und des Kirchenkreis-
vorstandes bediirfen der Genehmigung des Nordelbischen
Kirchenamtes in folgenden Angelegenheiten des Kirchenkrei-
ses:

a} Errichtung, Verdnderung und Aufhebung von Plarrstellen
der Kirchengemeinden und des Kirchenkreises,

b) Stellenplan der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des IKGr-
chenkreises,

) Schaffung von Einrichtungen des Kirchenkreises mit we-
sentlichen Folgelasten sowie deren Ordnung,

d) Aufnahme von Darlehen, Anleihen und Ubernahme von
Biirgschaften,

e) Erwerb, Verduflerung und dingliche Belastung von
Grundeigentum oder pgrundstiicksgleichen Rechten des
Kirchenkreises,

f} auBerordentliche Nutzung des Vermégens, die dessen Be-
stand veridndert, sowie Verwendung kirchlicher Mitiel zu
anderen als bestimmungsgemiBen Zwecken,

g) finanzielle und organisatorische Manahmen auf dem Ge-
biet der elekironischen Datenverarbeitung sowie Verein-
barungen zur Dateniibermittlung,

h) VerduBerung oder Verdnderung von Sachen, die wissen-
schaftlichen, geschichtlichen oder kiinstlerischen Wert ha-
ben,

i) Neubauten und wesentliche bauliche Verdinderungen,
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k) Errichtung selbstandiger Stiftungen des Kirchenkreises,

Iy Widmung und Entwidmung kirchlicher Friedhofe und
Friedhofsflichen des Kirchenkreises,

m) Anderung der Zweckbestimmung gottesdienstlicher Ge-
biude des Kirchenkreises,

n) Anderung der Zweckbestimmung anderer kirchlicher Ge-
biude des Kirchenkreises,

0) dauernde Aufstellung oder Entfernung von Kunstgegen-
stdnden in bzw. aus gottesdienstlichen Raumen des Kir-
chenkreises,

p) Kirchenkreissatzungen im Hinblick auf ihre Rechtméfig-
keit.

Artikel 39

(1) Der Kirchenkreisvorstand besteht aus sieben bis neun
Mitgliedern, und zwar

a) der Propstin bzw. dem Propst und dem nach Artikel 30 Ab-
satz 1 Buchstabe a gewahlten stellvertretenden Mitglied,

b) finf bis sieben von der Kirchenkreissynode fiir die Dauer
threr Amtszeit aus ihrer Mitte gewahlten Mitgliedern, dar-
uriter mindestens einem Mitglied aus den Gruppen der Pa-
storinnen und Pastoren oder der hauptamtlichen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter.

(2) Fiir die Mitglieder nach Absatz 1 Buchstabe b wahlt die
Kirchenkreissynode aus ihrer Mitte stellvertretende Mitglie-
der und bestimmt die Reihenfolge der Stellvertretung. Die stell-
vertretenden Mitglieder sind gleichzeitig Ersatzmitglieder.

(3) Pastorinnen und Pastoren diirfen zusammen mit haupt-
amtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern nicht die Mehr-
heit der Mitglieder des Kirchenkreisvorstandes bilden.

(4) Der Kirchenkreisvorstand tibertragt durch Wabhl je ei-
nem seiner Mitglieder den Vorsitz und den stellvertretenden
Vorsitz. Leitende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Kir-
chenkreises diirfen den Vorsitz nicht fithren. Das vorsitzende
Mitglied des Kirchenkreisvorstandes kann an Sitzungen aller
kirchlichen Gremien im Kirchenkreis teilnehmen und ist auf
seinen Wunsch zu horen.

(5) Das vorsitzende Mitglied der Kirchenkreissynode ist
nicht Mitglied des Kirchenkreisvorstandes. Es nimmt mit be-
ratender Stimme an den Sitzungen des Kirchenkreisvorstan-
des teil.

4. Die Propstinnen und Prépste

Artikel 40

(1) Die Propstinnen und Propste sind Pastorinnen und Pa-
storen, denen der leitende geistliche Dienst in ihrem Kirchen-
kreis {ibertragen ist.

(2) Die Propstinnen und Propste dienen in ihren Kirchen-
kreisen den Kirchengemeinden, Diensten und Werken sowie
der Pastorenschaft und Mitarbeiterschaft durch Verkiindi-
gung, Seelsorge, Beratung und Visitation. Sie wirken bei der
Wahl der Pastorinnen und Pastoren mit und fithren sie ein. Sie
iiben die Aufsicht iiber die Pastorinnen und Pastoren aus.

(3) Der Dienst der Propstinnen und Propste ist mit einer
pfarramtlichen Tatigkeit verbunden.

(4) Die Propstinnen und Propste konnen an Sitzungen aller
kirchlichen Gremien in threm Kirchenkreis teilnehmen und
sind auf ihren Wunsch zu horen. Die Propstinnen und Prop-
ste konnen die Einberufung von Sitzungen der Gremien der
Kirchengemeinden des Kirchenkreises verlangen und in die-
sen Sitzungen den Vorsitz tibernehmen.

(5) Die Pripstinnen und Propste versammeln die Pastoren-
schaft sowie die haupt- und nebenamtliche Mitarbeiterschaft
im Gebiet des Kircherkreises zu theologischer Arbeit, zu Aus-
sprachen iiber Fragen ihres Arbeitsgebietes und zu gegensei-
tiger Information. Sie sorgen dafiir, daf8 die Pastorinnen und
Pastoren sowie die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihre
Verpflichtung zur Fortbildung wahrmehmen.

Artiket 41

(1) Die Propstinnen und Propste werden von der jeweiligen
Kirchenkreissynode mit der Mehrheit der Stimmen ihrer ge-
setzlichen Mitglieder auf zehn Jahre gewéhlt. Wiederwahl ist
zuldssig; dabei kann die Zehnjahresfrist gemafl kirchenge-
setzlicher Regelung unterschritten werden.

(2) Ein WahlausschuB der Kirchenkreissynode, dem die Bi-
schéfin bzw . der Bischof des Sprengels angehort, unterbreitet
hierzu einen Wahlvorschlag, der einen oder mehrere Namen
enthalten kann. Der Wahlausschuff mufi einen Wahlvor-
schlag, der von mindestens einem Drittel der Mitglieder der
Kirchenkreissynode unterstiitzt wird, in seinen Vorschlag
aufnehmen. Durch Kirchengesetz kann geregelt werden, dafd
die Propstin bzw. der Propst des Kirchenkreisbezirkes Mitte
des Kirchenkreises Alt-Hamburg aus der Mitte der Hauptpa-
storinnen und -pastoren zu wiahlen ist.

(3} Die Kirchenkreissynode {ibertragt durch Wahl fiir die
Dauer ihrer Amtszeil einer Pastorin oder einem Pastor die
propstliche Stellvertretung.

(4) Das Nihere regelt ein Kirchengesetz.

5. Der Konvernt der Pastorinnen und Pastoren,
der Konvent der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Artikel 42

(1) Die Pastorenschaft des Kirchenkreises sowie die von der
Bischofin bzw. dem Bischof des Sprengels nach Artikel 91
Buchstabe h einer Kirchengemeinde zugeordneten Pastorin-
nen und Pastoren treten unter dem Vorsitz der Propstin bzw.
des Propstes regelméfiig zum Konvent der Pastorinnen und
Pastoren zusammen.

(2) Die hauptamtliche Mitarbeiterschaft des Kirchenkreises,
seiner Kirchengemeinden und Kirchengemeindeverbinde
bildet den Konvent der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Dieser iibertrdgt einem seiner Mitglieder durch Wahl den
Vorsitz.

(3) Die Konvente der Pastorinnen und Pastoren sowie der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dienen vor allem der theo-
logischen Arbeit, der Aussprache {iber Fragen der Arbeitsge-
biete und der gegenseitigen Information.

(4) In Angelegenheiten ihrer Arbeitsbereiche konnen die
Konvente an die Kirchenkreissynode und an den Kirchen-
kreisvorstand Antrége richten.

(5) Die Konvente geben sich eine Konventsordnung.

6. Die Dienste und Werke

Artikel 43

Die Dienste und Werke nehmen solche Aufgaben im Kir-
chenkreis wahr, bei denen der Auftrag der Kirche aus fachli-
chen, personellen, wirtschaftlichen oder organisatorischen
Griinden eine eigenstiandige Arbeitsweise {iber Kirchenge-
meindegrenzen hinweg erforderlich macht.
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Artikel 44

(1) Die Dienste und Werke bediirfen der Anerkennung
durch den Kirchenkreisvorstand, soweit sie nicht durch kirch-
liche Ordnung zustande gekommen sind. Der Kirchenkreis-
vorstand kann eine von ihm ausgesprochene Anerkennung
zuriicknehmen. Vor der Entscheidung des Kirchenkreisvor-
standes mufl die Stellungnahme des Konvents der Dienste
und Werke vorliegen.

(2) Die Voraussetzungen und das Verfahren fiir die Aner-
kennung und ihre Riicknahme kann die Kirchenleitung re-
geln.

Artikel 45

(1) Die Dienste und Werke im Kirchenkreis bilden den Kon-
vent der Dienste und Werke. Der Kirchenkreisvorstand ent-
sendet eines seiner Mitglieder zu seiner Vertretung mit
Stimmrecht in den Konvent.

(2) Der Konvent entwickelt, fordert und koordiniert in Zu-
sammenarbeit mit dem Kirchenkreisvorstand die Arbeit der
ihm angehdrenden Mitglieder. Die Eigenstiandigkeit und Ent-
scheidungsbefugnis der Mitglieder bleibt unberihrt.

(3) Der Konvent wihlt Mitglieder der Kirchenkreissynode.

(4) In Angelegenheiten seines Arbeitsbereiches kann der
Konvent an die Kirchenkreissynode und den Kirchenkreis-
vorstand Antrédge richten.

(5) Im Konvent hat jedes dort vertretene Mitglied eine Stim-
me.

7. Der gegliederte Kirchenkreis

Artikel 46

(1) Ein Kirchenkreis kana auf seinen Antrag durch Kirchen-
gesetz in mehrere Kirchenkreisbezirke gegliedert werden.
Das Nahere regelt eine Kirchenkreissatzung, die der Bestati-
gung durch Kirchengesetz bedarf.

(2) Jedem Kirchenkreisbezirk wird eine Propstin oder ein
Propst zugeordnet. Die Propstinnen und Propste vertreten
sich gegenseitig. Artikel 41 Absatz 3 findet keine Anwen-
dung.

Artikel 47

(1) In jedem Kirchenkreisbezirk kann eine Bezirksvertre-
tung gebildet werden.

(2) Die Bezirksvertretung behandelt als Ausschufs der Kir-
chenkreissynode Angelegenheiten, die den Kirchenkreis oder
den Bezirk betreffen. Sie berat die Propstin bzw. den Propst in
Angelegenheiten des Bezirks. Sie kann Antrage an die Kir-
chenkreissynode und an den Kirchenkreisvorstand richten.

Artikel 48

(1) Die Bezirksvertretung besteht aus den Mitgliedern und
den stellvertretenden Miigliedern der Kirchenkreissynode,
die Glieder einer Kirchengemeinde des Bezirks sind. Die
Propstin oder der Propst nimmt an den Sitzungen der Be-
zirksvertretung des Bezirks, dem sie oder er zugeordnet ist,
mit beratender Stimme teil.

(2) Die Bezirksvertretung {ibertrdgt durch Wahl je einem ih-
rer Mitglieder den Vorsitz und den stellvertretenden Vorsitz.

Artikel 49

(1) In einem gegliederten Kirchenkreis gehéren alle Prop-
stinnen und Propste dem Kirchenkreisvorstand an. Die Zu-
sammensetzung des Kirchenkreisvorstandes im tibrigen wird
durch die Kirchenkreissatzung (Artikel 46 Absatz 1 Satz 2)
unter Beachtung der Vorschriften des Artikels 39 Absatz 3
bis 5 bestimmt.

(2) Konvente der Pastorinnen und Pastoren sowie Konvente
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach Artikel 42 werden
fiir jeden Bezirk gebildet.

8. Kirchenkreisordnung

Artikel 50

Nihere Bestimmungen kénnen durch eine Kirchenkreis-
ordnung getroffen werden (Artikel 68 Absatz 2).

IV. Kirchengemeindeverbdnde und
Kirchenkreisverbiande

1. Bildung von Verbénden

Artikel 51

(1) Zur Erfiillung gemeinsamer Aufgaben kénnen sich Kir-
chengemeinden innerhalb eines Kirchenkreises oder Kirchen-
kreise zu einem Verband zusammenschlieflen. Kirchenge-
meinden konnen auf ihren Antrag an einen bestehenden Kir-
chengemeindeverband angeschlossen werden.

(2) Die Verbénde erfiillen die ihnen tibertragenen Aufgaben
im Rahmen der kirchlichen Ordnung in eigener Verantwor-
tung. Sie unterliegen der Aufsicht in gleicher Weise wie die
ihnen angehorenden Kirchengemeinden oder Kirchenkreise.

Artikel 52

(1) Uber die Errichtung und Aufldsung eines Kirchenge-
meindeverbandes beschliefen die Kirchenvorstande der be-
teiligten Kirchengemeinden mit Zustimmung des Kirchen-
kreisvorstandes und des Nordelbischen Kirchenamtes, tiber
die Errichtung eines Kirchenkreisverbandes die Kirchenkreis-
synoden der beteiligten Kirchenkreise mit Zustimmung, der
Synode. Die Konvente der Dienste und Werke des Verbandes-
gebietes sind anzuhoren.

(2) Die Satzung mu8 Bestimmungen {iber Aufgaben, Orga-
nisation und Geschiftsfithrung enthalten sowie tiber die Vor-
aussetzungen, unter denen die Satzung gedndert werden
kann. Bei Erfiillung missionarischer und diakonischer Aufga-
beriist die beratende Mitwirkung der entsprechenden Dienste
und Werke in der Satzung sicherzustellen.

(3) Uber den Antrag einer Kirchengemeinde auf Anschluf3
an einen Kirchengemeindeverband beschlie8t die Verbands-
vertretung. Wird der Antrag von der Verbandsvertretung ab-
gelehnt, so entscheidet die Kirchenleitung.

2. Aufgaben

Artikel 53

(1) Die gemeinsamen Aufgaben nach Artikel 51 Absatz 1
sind im einzelnen in der Verbandssatzung zu bestimmen. Die
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Eigenstiindigkeit der Mitglieder des Verbandes darf in threm
Wesensgehalt nicht beeintrichtigt werden.

(2) Zu den Aufgaben des Kirchenkreisverbandes gehdren
insbesondere

a) die Férderung der Gemeinschaft und Zusammenarbeit der
beteiligten Kirchenkreise durch gemeinsame Abstimmung
und Durchfiihrung von Mafinahmen und Erarbeitung ge-
meinsamer Planungen,

b)
die Errichtung und Unterhaltung von Einrichtungen des
Verbandes,

¢} die zentrale Erledigung von Verwaltungsaufgaben fiir die
angeschlossenen Kirchenkreise und, soweit sie es wiin-
schen, fiir die Kirchengemeinden innerhaib des Verbands-
bereichs,

d} die Ausstattung einzelner Verbandsmitglieder mit Mitteln
zur Erfilllung besonderer Aufgaben,

e) die Beratung der Verbandsmitglieder bei der Stellenpla-
nung und -besekzung sowie in wirtschaftlichen Fragen,

f) die Schaffung der zur Erfiillung der Verbandsaufgaben nd-
tigen Stellen,

g) die Errichtung, Aufhebung und Anderung der zur Erfiil-
lung von Verbandsaufgaben bestimmten Pfarrstellen,

h) die Erhebung von Umlagen zur Erfiillung der durch die
Satzung hesimmten Aufgaben.
(3) Aufgaben, fiir die die Zustdndigkeit eines Kirchenkrei-

ses oder Kirchenkreisverbandes begriindet ist, diirfen von ei-

nem Kirchengemeindeverband nicht wahrgenommen wer-
den.

3. Die Verbandsvertretung

Artikel 54
{1) Die Verbandsvertretung entscheidet iiber die Angele-
genheiten des Verbandes.
(2) Die Verbandsvertretung hat insbesondere folgende Auf-
gabern: .
a} sie wihilt den Verbandsausschuf;
b} sie setzt die Umlagen fest;

¢) sie beschlieflt den Haushalt des Verbandes und nimmt die
Jahresrechnung ab; ;

d) sie beaufsichtigt die Geschiftsfithrung des Verbandsaus-
schusses.

(3) Die Verbandsvertretung des Kirchenkreisverbandes hat
dariiber hinaus folgende Aufgaben:
a) sie richtet die fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ni-
tigen Stellen nach Artikel 53 Absatz 2 Buchstabe f ein,

b) sie beschlieBt iiber die Errichtung, Aufhebung und Ande-
rung von Pfarrstellen nach Artikel 53 Absatz 2 Buchstabe g.

Artikel 55

(1) Die Mitglieder der Verbandsvertretung des Kirchenge-
meindeverbandes werden von den Kirchenvorstinden, die
Mitglieder der Verbandsvertretung des Kirchenkreisverban-
des von den Kirchenkreissynoden gewdhlt.

(2) Die Mitgliederzahl der Verbandsvertretung ist in der
Satzung festzulegen. In der Verbandsvertretung des Kirchen-

kreisverbandes mufl jeder der beteiligten Kirchenkreise mit
derselben Anzahl von Mitgliedern vertreten sein.

{3) Pastorinnen und Pastoren sowie hauptamtliche Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter diirfen zusammen nicht mehr
als ein Drittel der Mitglieder der Verbandsvertretung des Kir-
chenkreisverbandes stellen.

(4) Fiir die Mitglieder der Verbandsvertretung sind stellver-
tretende Mitglieder zu wihlen. Die stellvertretenden Mitglie-
der nehmen die Vertretung in der Reihenfolge ihrer Wahl
wahr. Sie sind gleichzeitig Ersatzmitglieder.

(5) Die Verbandsvertretung fibertrdgt durch Wahl je einem
ihrer Mitglieder den Vorsitz und den stellvertretendent Vor-
sitz. Die bzw. der Vorsitzende der Verbandsvertretung des
Kirchenkreisverbandes darf weder der Gruppe der Pastorin-
nen und Pastoren noch der Gruppe der hauptamtlichen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter angehdren.

4. Der Verbandsausschufs

Artikel 56

(1) Der Verbandsausschufs ist fiir die Geschiftsfiihrung so-
wie fiir alle Angelegentheiten des Verbandes zustéindig, so-
weit nicht eine Zustindigkeit der Verbandsveriretung be-

griindet ist.

(2) Der Verband wird durch den Verbandsausschuf§ in allen
Angelegenheiten vertreten. Im Rechtsverkehr handelt er
durch das vorsitzende und ein weiteres Mitglied als gesetzli-
cher Verireter des Verbandes. Ist die bzw. der Vorsitzende
verhindert, handeln die bzw. der stellvertretende Vorsitzende
und ein weiteres Mitglhied. Erklirungen, durch die der Ver-
band verpflichtet werden soll, bediirfen der Schriftform und
sind mit dem Kirchensiegel zu versehen.

Artikel 57

(1) Der Verbandsausschuff wird von der Verbandsvertre-
tung aus ihrer Mitte gewdhlt. Beim Kirchenkreisverband
kann in der Satzung geregelt werden, daf? die Kirchenlaeis-
vorstdnde den Verbandsausschufl wihlen.

{2} Pastorinnen und Pastoren sowie hauptamtliche Mitar- :
beiterinnen und Mitarbeiter diirfen im Verbandsausschuf3
nicht die Mehrheit haben.

(3) Die Gesamtzahl der Mitglieder des Verbandsausschus-
ses ist in der Satzung festzulegen.

5. Auftragsangelegenheiten

Artikel 58

(1) Kirchengemeinden, Kirchengemeindeverbinde und
Kirchenkreise kinnen Verwaltungsaufgaben, deren gemein-
same Wahmehmung fiir das Gebiet einer oder mehrerer Kir-
chengemeinden oder Kirchenkreise zweckmé#fig ist, auf einen
Kirchenkreis oder Kirchenkreisverband als Auftragsangele-
genheit ibertragen,

(2) Kirchengemeinden und Kirchenkreise kénnen die ge-
meinsame Erfiillung einzelner Aufgaben vertraglich verein-
baren. Die Vereinbarungen bediirfen der kirchenaufsichtli-
chen Genehmigung.
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6. Gesamtstddtische Aufgaben in Grofistddten und
iibergreifende Aufgaben in Grofirdumen

Artikel 539

(1) In Grofistddten sind die in ihnen bestehenden Kirchen-
kreise in ihrer Gesamtheit dafiir verantwortlich, daf8 die ge-
samtstddtischen Aufgaben, soweit sie nicht in die Zustindig-
keit der Nordelbischen Kirche tibernommen werden, im Rah-
men der Artikel 51 bis 58 wahrgenommen werden.

(2) Dasselbe gilt fiir iibergreifende Aufgaben in Réumen,
die iiber den Bereich einzelner Kirchenkreise hinausgehen.

V. Dienste und Werke in der Nordelbischen Kirche
1. Allgemeines

Artikel 60

Die Aufgaben der Dienste und Werke in der Nordelbischen
Kirche werden im Rahmen der Grundartikel wahrgenommen
durch

a) Dienste und Werke, die von der Nordelbischen Kirche oder
ihren Korperschaften in rechtlich selbstindiger oder un-
selbsténdiger Form geordnet sind,

b) Dienste und Werke in Gestalt von Vereinen, Stiftungen,
Anstalten, Gesellschaften und Genossenschaften des staat-
lichen Rechts sowie freien Arbeitsgruppen, soweit die Zu-
sammenarbeit mit den kirchlichen Korperschaften durch
Vereinbarungen geregelt ist.

2. Die Kammer fiir Dienste und Werke

Artikel 61

Die Kammer fiir Dienste und Werke hat folgende Aufga-
ben:

a) sie entwickelt, fordert und koordiniert die Arbeit der Dien-
ste und Werke im Bereich der Nordelbischen Kirche und
wirkt bei der Fortbildung ihrer Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter mit; in grundsétzlichen Angelegenheiten ist das
Einvernehmen mit der Kirchenleitung herzustellen;

b) sie kann in Angelegenheiten ihres Arbeitsbereichs Antrage
an die Kirchenleitung und die Synode stellen;

¢) sie wahlt aufgrund von Vorschldgen der in ihr vertretenen
Dienste und Werke Mitglieder der Synode.

Artikel 62
(1) Der Kammer fiir Dienste und Werke gehoren an:

a) gewdhlte Vertreterinnen und Vertreter aus den Diensten
und Werken nach Artikel 60,

b) je ein von der Kirchenleitung berufenes Mitglied aus dem
Kollegium der Bischéfinnen und Bischofe und den beiden
Gruppen der Propstinnen und Prépste sowie der Gemein-
depastorinnen und -pastoren.

(2) Die Wahl nach Absatz 1 Buchstabe a regelt ein Kirchen-
gesetz.

Artikel 63

Die Kammer fiir Dienste und Werke kann zur Planung, Ent-
wicklung und Durchfiihrung bestimmter Aufgaben Fachaus-

schiisse bilden. Den Fachausschiissen kdnnen auch Personen
angehoren, die nicht Mitglieder der Kammer sind.

VI. Die Nordelbische Kirche
1. Allgemeines

Artikel 64

(1) In der Nordelbischen Kirche sind die Kirchengemein-
den, die Kirchenkreise und die Dienste und Werke zu einer
kirchlichen Einheit zusammengefaft.

(2) Der Nordelbischen Kirche ist die Nordschleswigsche
Gemeinde angeschlossen.

(3) Anderen evangelisch-lutherischen Gemeinden kann der
Anschluf} an die Nordelbische Kirche durch Kirchengesetz er-
moglicht werden.

Artikel 65

Die Nordelbische Kirche wird von der Synode, der Kirchen-
leitung und den Bischdfinnen und Bischéfen in gemeinsamer
Verantwortung geleitet.

Artikel 65 a

Die Annahme der Ergebnisse interkonfessioneller Lehrge-
sprache durch die Nordelbische Kirche bedarf, wenn sich dar-
aus Konsequenzen fiir eine Kirchengemeinschaft ergeben,
iibereinstimmender Beschliisse der Synode, der Kircheniei-
tung und der Bischéfinnen und Bischofe.

2. Die Synode

Artikel 66

Die Synode verkérpert Einheit und Mannigfaltigkeit der
Kirchengemeinden, der Kirchenkreise und der Dienste und
Werke. Sie ist zur gemeinsamen Willensbildung der Nordel-
bischen Kirche berufen.

Artikel 67

(1) Die Synode kann iiber alle Angelegenheiten der Nordel-
bischen Kirche beraten und, soweit keine andere Zustandig-
keit bestimmt ist, beschlieflen. Thr allein steht das Recht der
kirchlichen Gesetzgebung zu. Sie wiahlt die Bischéfinnen oder
Bischéfe, die Mitglieder der Kirchenleitung, die Mitglieder
der Generalsynode der Vereinigten Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche Deutschlands und der Synode der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland.

(2) Die Synode kann sich mit Kundgebungen an die Offent-
lichkeit wenden.

Artikel 68
(1) Die Synode hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) nach Anhoérung der Kirchenkreissynoden tiber die Ord-
nungen des Gottesdienstes, das Gesangbuch und weitere
Ordnungen des kirchlichen Lebens zu beschlieflen,

b) den Haushalt der Nordelbischen Kirche einschliefllich des
Stellenplanes festzustellen und die Jahresrechnung abzu-
nehmen,
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¢) das Kirchensteuerrecht und die Verteilung des Kirchen-
steuerautkommens gemaf Artikel 111 - 113 zu regeln,

d) die Organisation der Dienste und Werke der Nordelbi-
schen Kirche zu regeln,

e) die Ordnung der kirchlichen Wahlen zu beschliefien,

f) Grundsitze fiir die Griindung, die Bestandsveranderung
und die Aufhebung von Kirchengemeinden und Kirchen-
gemeindeverbanden aufzustellen,

g) die Voraussetzungen fiir die Errichtung, Authebung und
Besetzung von Pfarrstellen und fiir die Anstellung der Pa-
storinnen und Pastoren zu bestimmen,

h) die Ausbildung, Priifung und Fortbildung sowie die
dienstrechtlichen Verhalinisse der Pastorinnen und Pasto-
ren und der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu ordnen.

i) tber Vertrdge zu beschlieflen, die die Rechtsbeziehungen
der Nordelbischen Kirche zum Staat oder zu anderen Kir-
chen regeln.

(2) In den Fallen des Absatzes 1 Buchstabe c bis i sowie der
Artikel 24 und 50 bedarf es eines Kirchengesetzes.

Artikel 69

(1) Vorlagen von Kirchengesetzen werden von der Kirchen-
leitung oder aus der Mitte der Synode mit einer Stellungnah-
me der Kirchenleitung eingebracht.

(2) Die Synode beschliefit iiber ein Kirchengesetz in zwei-
maliger Lesung an verschiedenen Tagen.

(3) Anderung der Verfassung bediirfen in der zweiten Le-
sung der Anwesenheit von drei Vierteln der Mitglieder der
Synode und der Zustimmung von zwei Dritteln der Anwe-
senden.

Artikel 70

(1) Gegen ein von der Synode beschlossenes Kirchengesetz
oder einen anderen Beschlui$ der Synode kann die Kirchenlei-
tung innerhalb eines Monats Einspruch erheben, wenn sie das
Gesetz oder den Beschluf} flir unvereinbar mit dem Bekennt-
nis oder der Verfassung der Nordelbischen Kirche erachtet.
Der Beschluf2 der Kirchenleitung tiber den Einspruch bedarf
der Zustimmung von zwei Dritteln der Mitglieder der Kir-
chenleitung.

(2) Ein gleiches Einspruchsrecht steht dem Kollegium der
Bischéfinnen und Bischéfe zu, wenn es das Gesetz oder den
Beschluf8 fiir unvereinbar mit dem Bekenntnis hilt.

(3) Der Einspruch hat aufschiebende Wirkung. Die Synode
entscheidet erneut frithestens auf ihrer néchsten Tagung. Ar-
tikel 69 Absatz 3 findet entsprechende Anwendung.

(4) Bezieht sich der Einspruch auf die Unvereinbarkeit des
Kirchengesetzes oder Beschlusses mit dem Bekenntnis, so
wird die emeute Entscheidung nach Absatz 3 nur wirksam,
wenn die Kirchenleitung oder das Kollegium der Bischofin-
nen und Bischoéfe nicht innerhalb eines Monats ihren Ein-
spruch nach Absatz 1 oder Absatz 2 emeuern.

Artikel 71

(1) Die Synode besteht aus einhundertundvierzig Mitglie-
dern.

(2) Neunundsechzig Synodale, die weder Pastorinnen und
Pastoren noch hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter sein diirfen, werden von den Kirchenkreissynoden aus ih-
rer Mitte entsprechend der Zahl der Gemeindeglieder in den
Kirchenkreisen gewihlt. Jede Kirchenkreissynode wéhlt min-

destens eine Synodale oder einen Synodalen. Die Synode
stellt vor jeder Wahl die Verteilung der Mitglieder der Synode
auf die Kirchenkreise auf der Grundlage der Gemeindeglie-
derzahl nach dem d"Hondtschen Verfahren fest.

(3) Von jeder Kirchenkreissynode wird aus ihrer Mitte eine
Pastorin oder ein Pastor gewdhlt, sofern ein Kirchenkreis
nicht durch eine Propstin oder einen Propst nach Absatz 5 in
der Synode vertreten ist. Die Pastorinnen und Pastoren diir-
fen nicht hauptamtlich im Bereich der nordelbischen Dienste
und Werke nach Artikel 60 der Verfassung tatig sein.

(4) In jedem Sprengel werden vier Synodale aus der Mitte
eines Wahlgremiums gewahlt, das sich aus hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zusammensetzt. In dieses
Wabhlgremium entsendet jede Kirchenkreissynode aus ihrer
Mitte zwei Mitglieder, Kirchenkreissynoden von gegliederten
Kirchenkreisen entsenden aus ihrer Mitte fiir jeden Kirchen-
kreisbezirk ein Mitglied. Die hauptamtlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter diirfen nicht hauptaintlich im Bereich der
nordelbischen Dienste und Werke nach Artikel 60 der Verfas-
sung tétig sein.

(5) In jedem Sprengel wiahlt der Konvent der Propstinnen
und Propste zwei Synodale aus seiner Mitte.

(6) Die Theologische Fakultat der Universitat Kiel und der
Fachbereich Evangelische Theologie der Universitat Ham-
burg entsenden je ein Synodenmitglied aus der Gruppe der
Professorinnen und Professoren der Theologie.

(7) Die Kammer fiir Dienste und Werke wihlt achtzehn
Synodale, davon sechs aus den Gruppen der Pastorinnen und
Pastoren sowie der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

(8) Zwolf Synodale werden von der Kirchenleitung berufen.
Unter ihnen sollen hichstens drei aus den Gruppen der Pasto-
rinnen und Pastoren sowie der hauptamtlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter sein.

(9) Die Nordschleswigsche Gemeinde entsendet zwei Ver-
treterinnen oder Vertreter mit beratender Stimme.

(10) Fiir jedes Mitglied der Synode ist je ein personliches
stellvertretendes Mitglied zu bestimmen, das zugleich Ersatz-
mitglied ist. Fiir die Propstinnen und Propste nach Absatz 5
werden von den Kirchenkreissynoden stellvertretende Mit-
glieder aus der Gruppe der Pastorinnen und Pastoren ge-
wihlt.

(11) Das Verfahren tiber die Wahl und Nachwahl und die
Festlegung der Gemeindegliederzahlen regelt das Wahlge-
setz.

Artikel 72

(1) Die Bischofinnen und Bischofe sowie die Mitglieder des
Nordelbischen Kirchenamtes kénnen nicht Mitglieder der
Synode sein.

(2) Die Bischofinnen und Bischofe sowie die Prasidentin
bzw. der Président des Nordelbischen Kirchenamtes nehmen
an den Sitzungen der Synode mit beratender Stimme teil. Sie
miissen auf Verlangen jederzeit gehort werden und sind zur
Auskunftserteilung verpflichtet.

Artikel 73

Die Synode wahlt aus ihrer Mitte ihre Préasidentin bzw. ih-
ren Présidenten und zwei Mitglieder zur Stellvertretung. Die
Prasidentin bzw. der Prasident darf nichit der Gruppe der Pa-
storinnen und Pastoren oder der Gruppe der hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter angehdren.
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Artikel 74

(1) Die Synode tritt in der Regel zweimal jéhrlich zusam-
men. Sie ist einzuberufen, wenn mindestens ein Viertel der
gesetzlichen Mitglieder, die Kirchenleitung oder das Kollegi-
um der Bischofinnen und Bischoéfe es beantragen.

(2) Die Synode wird erstmals von der Kirchenleitung einbe-
rufen und von dem vorsitzenden Mitglied der Kirchenleitung
bis zur Wahl der Présidentin bzw. des Présidenten geleitet.

Artikel 75

(1) Die Synode wihlt den Hauptausschuf aus ihrer Mitte,
den Rechnungspriifungsausschus und den Wahlausschufs
der Richterinnen und Richter. Diese Ausschiisse bleiben bis
zur Neuwahl durch die Synode im Amt.

(2) Die Synode kann weitere Ausschiisse bilden. Sie kann
zur Priifung einzelner Angelegenheiten einen Ausschufs ein-
setzen oder ein Mitglied der Synode beauftragen mit dem
Recht der Akteneinsicht, soweit dem gesetzliche Vorschriften
nicht entgegenstehen.

Artikel 76
(1) Der Hauptausschufs hat folgende Aufgaben:
a) den Haushaltsplan vorzuberaten,

b) auf Antrag der Kirchenleitung tiber die Freigabe vor: Mit-
teln im Rahmen des Haushaltsplanes zu entscheiden,

¢) an Beschliissen der Kirchenleitung nach Artikel 82 Absatz
1 und 5 mitzuwirken.

(2) Die Synode kann dem Hauptausschufl weitere in ihrer
Zustandigkeit liegende Aufgaben tibertragen.

Artikel 77

(1) Dem Hauptausschufi gehoren die Mitglieder des Prési-
diums der Synode an. Fiinfzehn weitere Mitglieder, davon
hochstens fiinf aus der Gruppe der Pastorinmen und Pastoren
oder aus der Gruppe der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, werden von der Synode aus ihrer Mitte ge-
wihlt.

(2) Fir die Mitglieder des Hauptausschusses, die der Grup-
pe der Pastorinnen und Pastoren oder der Gruppe der haupt-
amtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter angehéren,
wéhlt die Synode in einer gemeinsamen Liste zwei Personen
zur Stellvertretung und fiir die iibrigen gewéhlten Mitglieder
in einer weiteren Liste vier Personen zur Stellvertretung.

(3) Die stellvertretenden Mitglieder nehmen die Vertretung
jeweils in der Reihenfolge ihrer Wahl wahr und riicken bei
Ausscheiden eines Mitgliedes in dieser Reihenfolge in den
Hauptausschuf8 nach.

(4) Der Hauptausschuf$ iibertragt durch Wahl je einem sei-
ner Mitglieder den Vorsitz und den stellvertretenden Vor-
sitz.3. Die Kirchenleitung

Artikel 78

(1) Die Kirchenleitung leitet die Nordelbische Kirche im
Rahmen der Gesetze und der Beschliisse der Synode. Sie sorgt
fiir die Wahrung der kirchlichen Ordnung. Sie kann zu kirch-
lichen und allgemeinen Fragen offentlich Stellung nehmen.
Das vorsitzende Mitglied der Kirchenleitung erstattet den
Jahresbericht.

(2) Die Kirchenleitung vertritt die Nordelbische Kirche im
kirchlichen und 6ffentlichen Leben.

(3) Im Rechtsverkehr handelt die Kirchenleitung durch das
vorsitzende und ein weiteres Mitglied als gesetzliche Vertre-
terin der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche. Ist
die bzw. der Vorsitzende verhindert, handeln eine oder einer
der stellvertretend Vorsitzenden und ein weiteres Mitglied.
Erklarungen, durch die die Nordelbische Kirche verpflichtet
werden soll, bediirfen der Schriftform und sind mit dem Kir-
chensiegel zu versehen.

(4) Sitz der Kirchenleitung ist Kiel.

Artikel 79

(1) Die Kirchenleitung hat insbesondere folgende Aufga-
ben:

a) bei der Wahl der Bischifinnen und Bischofe sowie der
Propstinnen und Propste mitzuwirken,

b) die Prasidentin bzw. den Prasidenten und die Mitglieder
des Nordelbischen Kirchenamtes zu berufen,

¢) der Synode Vorlagen zu machen und zu Gesetzesvorlagen
aus der Mitte der Synede Stellung zu nehmen,

d) die von der Synode beschlossenen Gesetze zu verkiinden,

e) Grundsitze kirchlicher Planung zu entwickeln und die re-
gionale Planung zu kocrdinieren,

f) in dienstrechtlichen Angelegenheiten der Pastorinnen und
Pastoren sowie der Kirchenbeamtinnen und -beamten
nach Mafigabe der gesetzlichen Bestimmungen zu ent-
scheiden,

g) Gnadenentscheidungen zu treffen,

h) bei der Wahl oder Berufung der Pastorinnen und Pastoren,
der Kirchenbeamtinnen und -beamten sowie der leitenden
Angestellten fiir einen gesamtkirchlichen Dienst zu ent-
scheiden oder mitzuwirken und deren Stellung und Auf-
gaben zu regeln, soweit durch Gesetz nichts anderes be-
stimmt ist,

i) die Freigabe von Mitteln im Rahmen des Haushalts beim
Hauptausschuf8 zu beantragen,

k) den Kollektenplan aufzustellen und gesamtkirchliche
Sammlungen auszuschreiben.

(2) Die Kirchenleitung kann die Aufgaben nach Absatz 1
Buchstabe f dem Nordelbischen Kirchenamt im Einzelfall
oder im Ganzen zur Erledigung {ibertragen.

Artikel 80

(1) Die Kirchenleitung kann Kirchenkreisvorstande, Ver-
bandsvertretungen und Verbandsausschiisse von Kirchen-
kreisverbanden und die entsprechenden Gremien der Dienste
und Werke der Nordelbischen Kirche, die beharrlich ihre
Ptlicht versdumen, aufldsen und zur einstweiligen Wahrneh-
mung ihrer Rechte und Pflichten Beauftragte bestellen.

(2) Artikel 37 Absatz 2 und 3 finden entsprechende Anwen-
dung.

Artikel 81

(1) Die Kirchenleitung kann innerhalb ihrer Zustindigkeit
Angelegenheiten, die nicht den Erlaf eines Kirchengesetz er-
fordern, durch Rechtsverordnung regeln.

(2) Die Kirchenleitung kann zu Kirchengesetzen Ausfiih-
rungsverordnungen erlassen.

(3) Zum ErlaB weitergehender Rechtsverordnungen kann
die Kirchenleitung im Einzelfall durch Kirchengesetz erméch-
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tigt werden. Dabei miissen Inhalt, Zweck und AusmaR der
erteilten Ermachtigung im Kirchengesetz bestimmt werden.

Artikel 82

(1) Die Kirchenleitung kann mit Zustimmung des Haupt-
ausschusses Angelegenheiten, die einen Beschluff der Synode
erfordern, in dringenden Fillen vorldufig regeln. Die Ent-
scheidung ist der Prasidentin bzw. dem Présidenten der
Synode mitzuteilen.

(2) Handelt es sich um eine Angelegenheit, die ein Kirchen-
gesetz erfordert, so ist eine Rechtsverordnung zu erlassen und
wie ein Kirchengesetz zu verkiinden. Eine Anderung der Ver-
fassung durch Rechtsverordnung ist unzuldssig.

(3) Beschliisse nach Absatz 1 und 2 bediirfen der Zustim-
mung von mindestens sieben Mitgliedern der Kirchenleitung.

(4) Die Kirchenleitung hat auf der nédchsten Tagung der
Synode iiber ihre Entscheidung zu berichten. Die Synode
kann die Mainahmen mit Wirkung fiir die Zukunft dndern
oder aufheben. Die Entscheidung der Synode ist im kirchli-
chen Gesetzblatt bekanntzugeben.

(5) In vertraulichen Fillen gelten die Absdtze 1 und 3 ent-
sprechend.

Artikel 83

(1) Die Xirchenleitung kann Grundsétze fir das Handeln
des Nordelbischen Kirchenamtes aufstellen. Sie fithrt die Auf-
sicht tiber das Nordelbische Kirchenamt.

(2) Die Kirchenleitung kann Beschliisse des Nordelbischen
Kirchenamtes mit der Folge beanstanden, daf8 die Angelegen-
heit noch einmal vom Kollegium des Nordelbischen Kirchen-
amtes behandelt werden muf8. Halt das Kollegium den bean-
standeten Beschluf aufrecht und befindet die Kirchenleitung,
daf3 es sich um eine Angelegenheit von grundsétzlicher Be-
deutung handelt, so entscheidet die Kirchenleitung.

Artikel 84

(1) Die Kirchenleitung besteht aus den Bischéfinnen und Bi-
schofen und zehn von der Synode aus ihrer Mitte gewéhlten
Mitgliedern, darunter insgesamt drei aus der Gruppe der Pa-
storinnen und Pastoren und der Gruppe der hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, wobei beide Gruppen
durch mindestens ein Mitglied vertreten sein miissen. Ist eine
Bischofin oder ein Bischof verhindert, an einer Sitzung der
Kirchenleitung teilzunehmen, nimmt das aus ihrer bzw. sei-
ner standigen Vertretung im Sprengel bestimmte Mitglied des
Konvents der Prépstinnen und Propste mit Stimmrecht an der
Sitzung teil.

(2) Fur die Mitglieder der Kirchenleitung, die der Gruppe
der Pastorinnen und Pastoren oder der Gruppe der haupt-
amtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter angehoren,
wihlt die Synode in einer gemeinsamen Liste zwei Mitglieder
zur Stell vertretung und fiir die tibrigen gewahlten Mitglieder
in einer weiteren Liste vier zur Stellvertretung.

(3) Die stellvertretenden Mitglieder nehmen die Vertretung
jeweils in der Reihenfolge ihrer Wahl wahr und riicken bei
Ausscheiden eines Mitgliedes in dieser Reihenfolge in die Kir-
chenleitung nach.

(4) Die Mitglieder der Kirchenleitung und die stellvertre-
tenden Mitglieder werden auf der dritten Tagung der jeweili-
gen Synode gewéhlt.

Artikel 85

(1) Die Prasidentin bzw. der Prisident der Synode ist be-
rechtigt, an den Sitzungen der Kirchenleitung mit beratender
Stimme teilzunehmen. Sie bzw. er kann sich durch ein ande-
res Mitglied des Présidiums vertreten lassen.

(2) Die Prasidentin bzw. der Prasident des Nordelbischen
Kirchenamtes, im Verhinderungsfall das Kollegiumsmitglied,
das die prasidiale Stellvertretung innehat, nimmt an den Sit-
zungen der Kirchenleitung mit beratender Stimme teil.

(3) Mitglieder des Nordelbischen Kirchenamtes konnen zu
den Sitzungen der Kirchenleitung hinzugezogen werden.

Artikel 86Die Kirchenleitung iibertrigt in getrennten Wahl-
gdngen einer Bischofin oder einem Bischof den Vorsitz und
zwei weiteren Mitgliedern aus ihrer Mitte den ersten und
zweiten stellvertretenden Vorsitz.

Artikel 87

(1) Die Kirchenleitung mu8 einberufen werden, wenn fiinf
Mitglieder der Kirchenleitung, eine Bischofin oder ein Bischof
oder die Prasidentin bzw. der Prasident der Synode es bean-
tragen.

(2) Die Kirchenleitung wird erstmals durch die Prasidentin
bzw. den Prisidenten der Synode einberufen und bis zur
Wahl des vorsitzenden Mitgliedes der Kirchenleitung gelei-
tet.

4. Die Bischofinnen und Bischofe

Artikel 88

(1) Die Bischofinnen und Bischofe sind Pastorinnen und Pa-
storen, denen der leitende geistliche Dienst in der Nordelbi-
schen Kirche tibertragen ist. Sie nehmen diesen Dienst ge-
meinsam als Kollegium wahr. Ihnen ist die Sorge fiir die Ein-
heit und fiir das Wachstum der Kirche im Glauben und in der
Liebe besonders aufgetragen. Sie stehen fiir das Bekenntnis
der evangelisch-lutherischen Kirche ein und wachen {iber die
rechte Verbindung von lebendiger Verkiindigung, dem
Dienst der Liebe und theologischer Arbeit.

(2) Die Bischofinnen und Bischofe sind in der Fiihrung ihres
geistlichen Amtes selbstindig. Sie nehmen auf eine einheitli-
che Wahrnehmung ihrer Aufgaben Bedacht; sie regeln ihre
Zusténdigkeit miteinander. Kundgebungen an die Offentlich-
keit und Stellungnahmen zu gesamtkirchlichen und dkume-
nischen Fragen konnen fiir die Nordelbische Kirche von ihnen
nur gemeinsam abgegeben werden.

Artikel 89

(1) Die Bischofinnen und Bischofe haben in ihren Sprengeln
die geistliche Leitung und Aufsicht. Sie stehen den Kirchenge-
meinden und Kirchenkreisen sowie den Pastorinnen und Pa-
storen, den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mit Rat und
Hilfe zur Seite. Sie tiben die Aufsicht tiber die Prépstinnen
und Propste aus.

(2) In ihren Sprengeln sind die Bischofinnen und Bischéfe in
allen Kirchengemeinden zur Verkiindigung des Evangeliums
in Wort und Sakrament berechtigt. Sie kénnen sich in Kund-
gebungen an die Pastorinnen und Pastoren und Kirchenge-
meinden ihres Sprengels wenden.

(3) Im Auftrage der Kirchenleitung vertreten die Bischofin-
nen und Bischofe die Nordelbische Kirche im 6ffentlichen Le-
ben ihres Sprengels.
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Artikel 90

Die Bischéfinnen und Bischife haben ihren Sitz in Schles-
wig, Liibeck und Hamburg. Die Bischdfinnen und Bischiife
haben in einer Kirchengemeinde ihres Sitzes eine Predigt-
stitte.

Artikel 91

Zum Dienst der Bischéfinnen und Bischife in ihren Spren-
geln gehdrt insbesondere:

a) die Kirchengemeinden und die Dienste und Werke zu visi-
Heren und zu fordern,

b} die Pastorinnen und Pastoren zu ordinieren,

¢} bei der Errichtung und Besetzung von Pfarrstellen sowie
bei der Wahl der Propstinnen und Propste mitzuwirken,

d} die Propstirmen und Propste einzufiihren,
e) fiir die Pastorinnen und Pastoren Seelsorge zu leisten,

f den Nachwuchs fiir den kirchlichen Dienst und die Ausbil-
dung und Fortbildung der Pastorinnen und Pastoren sowie
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu férdermn,

g) Kirchen einzuweihen,

h) Die Bischifinnen und Bischife kénnen eine Pastorin oder
einen Pastor mit gesamtkirchlichen Aufgaben einer Kir-
chengemeinde zur Verkiindigung des Evangeliums in
Wort und Sakrament zuordnen. Die Zuordnung ist nur mit
Zustimmung der Pastorin bzw. des Pastors, des Kirchen-
vorstandes und des Kirchenkreisvorstandes zuléssig.

Artikel 92

{1} Die Bisch&finnen und Bischofe leiten in ihren Sprengein
den Konvent der Propstinnen und Pripste und den Sprengel-
beirat. Sie kinnen ferner die Einberufung der in der Verfas-
sung vorgesehenen Gremien in ihrem Sprengel verlangen
und an deren Sitzungen teilnehmen. thnen ist auf Wunsch der
Wort zu erteilen,

(2} Die Bischéfinnen und Bischofe erstatten der Synode in

der Regel einmal im Jahr einen Bericht iiber das kirchliche Le-

ben ihres Sprengels. : :

Artike]l 93

(1) Die Bischéfinnen und Bischife werden von der Synode
mit qualifizierter Mehrheit auf zehn Jahre gewéahlt. Wieder-
wahl ist zuldssig; dabei kann die Zehnjahresfrist gemag kir-
chengesetzlicher Regelung unterschritten werden. Die Wahl
erfolgt auf Vorschlag eines Wahlausschusses, dem Mitglieder
der Synode und der Kirchenleitung sowie vom Sprengelbeirat
und vom Theologischen Beirat benannte Verireterinnen und
Vertreter angehdren. Der Wahlausschuff muf einen Wahlvor-
schlag, der von mindestens dreiffig Synodalen unterstiitzt
wird, in seinen Vorschlag aufnehmen. Im Fall der Wieder-
wahl findet Satz 4 nmur Anwendung, wenn die Wahlzeit von
42 Monaten {iberschritten wird.

(2) Fiir die Bischofinnen und Bischife wird fiir die stidndige
Stellvertretung in ihrem Sprengel ein Mitglied des Konvents
gewihlt, Diese Person wird vom Konvent der Prépstinnen
und Pripste aus seiner Mitte auf Zeit gewahit.

(3) Das Nahere tiber die Wahl und das Ausscheiden der Bi-
schfinnen und Bischofe regelt ein Kirchengesetz.

5. Die Sprengel

Artikel 94

(1) Die Nordelbische Kirche gliedert sich in die Sprengel
Schleswig, Holstein-Liibeck und Hamburg,

{2) Die Sprengel sind geistliche Aufsichtsbezirke.

{3) Die Sprengel miissen aus mehreren Kirchenkreisen be-
stehen,

Artikel 95

In den Sprengeln stehen der Bischofin bzw. dem Bischof der
Konvent der Pripstinnen und Prépste und der Sprengelbeirat
zur Seite.

Artikel 96

Der Konvent der Pripstinnen und Pripste, dem die Prop-
stinnen und Propste des Sprengels angehoren, regelt seine
Aufgaben in einer Konventsordnung.

Artikel 97

(1) Die Konvente der Propstinnen und Propste in den
Sprengeln treten zum Gesamtkonvent der Prépstinnen und
Propste zusammen,

{2) Der Gesamtkonvent der Pripstinnen und Propste wird
vom vorsitzenden Mitglied der Kirchenleitung mindestens
einmal im Jahr einberufer.

Artikel 98

Die Sprengelbeiriite beraten mit den Bischéfinnen und Bi-
schéfen wesentliche Fragen des kirchlichen Lebens und der
geistlichen Leitung in den Sprengeln.

Artikel 99
Der Sprengelbeirat besteht aus:
a} den Vorsitzenden der Kirchenkreissynoden des Sprengels,

b) dem fiir die Vertretung der Bischofin bzw. des Bischofs ge-
wihlten Mitglied des Konvents der Propstinnen und Prop-
ste, " SR

¢) zwei von der Bischdfin bzw. vom Bischof berufenen Perso-
nen aus der Gruppe der Pastorinnen und Pastoren des
Sprengels,

d) einem von der Bischéfin bzw. vom Bischof berufenen Mit-
glied aus der Gruppe der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Sprengel.

6. Der Theologische Beirat

Artikel 100

(1) Der Theologische Beirat unterstiitzt die Synode, die Kir-
chenleitung und die Bischtfinnen und Bischéfe durch theolo-
gische Stellungnahmen zur Vorbereitung wesentlicher Ent-
scheidungen und durch theologische Gutachten zu Fragen
des kirchlichen Lebens.

{2) Der Theologische Beirat hat folgende Aufgaben und Be-
fugnisse:

a) er kann zu allen Synodalvorlagen theologisch Stellung
nehmen,
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b) er kann (Gutachten zu Fragen des kirchlichen Lekens erar-
beiteri, auf Ersuchen der Synode oder der Kirchenleitung
ist er dazu verptlichtet.

(3) Zu Vorlagen an die Synode, die das Bekenntnis, das got-
tesdienstliche Leben und Ordnungen des kirchlichen Lebens
betreffen, muf eine Stellungnahme des Theologischen Beira-
tes eingeholt werden.

(4) Eine Vorlage nach Absatz 3. die der Theologische Beirat
in seiner Stellungnahme ganz oder teilweise ablehnt, kann,
wenn sie nicht entsprechend abgedndert wird, nicht am Tage
der ersten Beratung von der Synode beschlossen werden.

Artikel 101
(1) Der Theologische Beirat besteht aus 15 Mitgliedern:

a) zwei Mitgliedern, die vom Gesamtkonvent der Propstin-
nen und Propste aus seiner Mitte gewahlt werden,

b) je einem Mitglied aus jedem Sprengel, das von den Kon-
venten der Pastorinnen und Pastoren des Sprengels aus ih-
rer Mitte gewdhlt wird,

¢} je einem von der Theologischen Fakultdt der Universitit
Kiel und dem Fachbereich Evangelische Theologie der Uni-
versitit Hamburg entsandten Mitglied aus der Gruppe der
Professorinnen und Professoren,

d) drei von der Nordelbischen Synode aus ihrer Mitte ge-
wihlten Mitgliedern, darunter einem Mitglied aus der
Gruppe der Pastorinnen und Pastoren,

e) drei von der Kammer fiir Dienste und Werke gewihiten
Mitgliedern, darunter einem Mitglied aus der Gruppe der
Theologinnen und Theologen,

f) zwei vom Kollegium der Bischofinnen und Bischofe beru-
fenen Mitgliedern aus der Gruppe der Theologinnen und
Theologen.

Die Kirchenleitung wird erméchtigt, die Einzelheiten der
Wahlen zum Theologischen Beirat durch Rechtsverordnung
zu bestimmen.

(2) Mitglieder der Kirchenleitung und des Nordelbischen
Kirchenamtes kénnen nicht Mitglieder des Theologischen
Beirates sein.

(3) Der Theologische Beirat tibertragt durch Wahl je einem
seiner Mitglieder den Vorsitz und den stellvertretenden Vor-
sitz.

(4) Der Theologische Beirat kann Arbeitsgruppen bilden, in
die er auch Personen berufen kann, die nicht Mitglieder des
Beirates sind.

7. Das Nordelbische Kirchenamt

Artikel 102

(1) Das Nordelbische Kirchenamt ist die Verwaltungsbe-
horde der Nordelbischen Kirche mit Sitz in Kiel. Es fiihrt in-
nerhalb der kirchlichen Ordnung und der von der Kirchenlei-
tung aufgestellten Grundsitze in eigener Verantwortung die
Verwaltung aller Angelegenheiten der Nordelbischen Kirche,
soweit nicht die Verwaltung anderen kirchlichen Stellen zu-
steht.

(2) Das Nordelbische Kirchenamt regt MaBnahmen der Kir-
chenleitung an, bereitet Beschliisse der Kirchenleitung vor
und fiihrt sie aus.

(3) Das Nordelbische Kirchenamt hat vornehmlich die Auf-
gabe, in Verwaltungsangelegenheiten z1: beraten und entste-

hende Schwierigkeiten auszugleichen. Im Interesse einer ein-
heitlichen Handhabung der Verwaltung kann das Nordelbi-
sche Kirchenamt Richtlinien und allgemeine Anordnungen
erlassen.

Artike) 103

(1) Das Nordelbische Kirchenamt fithrt im Rahmen der Ver-
fassung und der Kirchengesetze unter Wahrung des Selbst-
verwaltungsrechts die Aufsicht tiber die Verwaltung der Kir-
chengemeinden und Kirchenkreise, der Verbédnde, der Dien-
ste und Werke der Nordelbischen Kirche und sonstiger
kirchlicher Einrichtungen.

(2) Das Nordelbische Kirchenamt kann sich im Rahmen sei-
ner Zustindigkeit jederzeit tiber Vorgange in den in Absatz 1
genannten Korperschaften und Einrichtungen unterrichten
und hjerzu Berichte und Unterlagen anfordern. Es ist berech-
tigt, durch Vertreterinnert und Vertreter an den Beratungen
der Gremien der Korperschaften und Einrichtungen teilzu-
nehmen.

(3) Die Aufsicht des Nordelbischen Kirchenamtes tiber die
Kirchengemeinden und deren Verbande beschrinkt sich auf
die Wahrung der rechtlichen Ordnung und des gesamtkirch-
lichen Interesses. Die unmittelbare Aufsicht wird von den Kir-
chenkreisen ausgetibt.

Artikel 104
(1) Als Mafinahmen der Aufsicht sind zuldssig:

a) Beanstandungen und Aufhebung rechtswidriger Beschliis-
se und Anordnungen,

b) Anordnungen der Verfolgung vermogensrechtlicher An-
spriiche,

c) Zwangsetatisierung zur Sicherung von Ausgaben, zu de-
ren Leistung eine rechtliche Verpflichtung besteht,

d) Ersatzvornahme.
(2) Die Beteiligten sind anzuhoren.

(3) Gegen Entscheidungen des Nordelbischen Kirchenam-
tes nach Absatz 1 ist die Beschwerde an die Kirchenleitung
zuldssig.

Artikel 105

Das Nordelbische Kirchenamt fiihrt die Dienstaufsicht iiber
die Pastorinnen und Pastoren sowie iiber clie Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter, soweit nicht andere Zustindigkeiten be-
stehen.

Artikel 106

(1) Das Nordelbische Kirchenamt beschliefit als Kollegium
insbesondere tiber

a) Vorlagen an die Kirchenleitung,

b) ErlaB8 von allgemeinen Verwaltungsanordnungen,
¢) Mafinahmen der Aufsicht nach Artikel 104,

d) Entscheidungen iiber Rechtsbeheife,

e) Anerkennung selbstidndiger kirchlicher Stiftungen.

(2) Soweit das Kollegium zusténdig ist, flihren seine Mit-
glieder ihren Geschéftsbereich in eigener Verantwortung.

(3) Gegen Entscheidungen nach Absatz 2 kann Wider-
spruch eingelegt werden. Wird dem Widerspruch nicht abge-
holfen, entscheidet das Koltegium.
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Artikel 107

(1) Das Kollegium des Nordelbischen Kirchenamtes besteht
aus der Prisidentin bzw. dem Présidenten und hauptamtli-
chen Mitgliedern, die von der Kirchenleitung berufen wer-
den. Die Kirchenleitung kann auf Zeit auch nebenamtliche
Mitglieder berufen.

(2) Die Bischofinnen und Bischofe sind berechtigt, an den
Sitzungen des Kollegiums mit beratender Stimme teilzuneh-
men.

8. Das Theologische Priifungsamt

Artikel 108

(1) Das Theologische Priifungsamt ist im Rahmen kirchen-
gesetzlicher Regelung fiir das theologische Priifungswesen
verantwortlich.

(2) Das Theologische Priifungsamt beruft die Prifungs-
kommissionen. Dabei sind fiir die Prifungskommissionen
der ersten theologischen Priifung vorwiegend Hochschulleh-
rerinnen und Hochschullehrer zu: berufen.

Artike] 109

{1) Das Theologische Prifungsamt besteht aus einer Bi-
schofin oder einem Bischof, einem weiteren theologischen
Mitglied sowie einer Juristin oder einem Juristen des Nordel-
bischen Kirchenamtes, die von der Kirchenleitung berufen
werden, sowie dem fiir die theologische Ausbildung zustén-
digen Mitglied des Nordelbischen Kirchenamtes.

(2) Fiir jedes Mitglied ist ein personlich stelivertretendes
Mitglied zu berufen. Das fiir die theologische Ausbildung zu-
stindige Mitglied wird nach dem Geschiftsverteilungsplan
des Nordelbischen Kirchenamtes vertreten.

(3) Das Nahere regelt die Kirchenleitung durch Rechtsver-
ordnung.

VII. Finanzwesen und Rechnungspriifung

Artikel 110

Die Gemeindeglieder sind verptlichtet, zu den Lasten der
Kirche beizutragen. Das Recht, vor ihnen kirchliche Abgaben
zu erheben, steht den Kirchenkreisen und Kirchengemeinden
zU.

Artikel 111

Die Kirchenkreise erheben die Kirchensteuern vom Ein-
kommen, deren Hohe durch Kirchengesetz einheitlich festge-
legt werden soli. Das Aufkommen dient insgesamt der Erflil-
lung der den Kirchengemeinden, den Kirchenkreisen und der
Nordelbischen Kirche obliegenden Aufgaben.

Artikel 112

{1) Unter Berlicksichtigung des Bedarfs der Kirchengemein-
den und der Kirchenkreise erhalt die Nordelbische Kirche zur
Erfiillung ihrer Aufgaben nach nakherer kirchengesetzlicher
Regelung fiir jeden Haushaltszeitraum einen Anteil aus dem
Aufkommen an Kirchensteuern nach Artikel 111.

(2) Die Dienstbeziige der Pastorinnen und Pastoren, der
Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten sowie die Vergl-
tungen und Léhne der anderen Mitarbeiferinnen und Mitar-

beiter im Dienst der Kirchengemeinden und Kirchenkreise
sind deren Bedarf zuzurechnen. Entsprechendes gilt fiir Bei-
trage zur Sicherung der Versorgung. Versorgungsleistungen
gelten als Bedarf der Nordelbischen Kirche.

{3) Neben dem der Nordelbischen Kirche nach Absatz 1 zu-
gewiesenen Anteil ist ein weiterer Anteil aus dem Aufkom-
men an Kirchensteuern nach Artikel 111 durch Beschlufs der
Synode zur Bildung eines Sonderfonds zur Verfiigung zu stel-
len. Der Sonderfonds dient der Unterstiitzung der Kirchenge-
meiruden und Kirchenkreise fiir einen zeitlich begrenzten Son-
derbedarf. Durch Kirchengesetz kann die Verteilung einem
von der Synode gewihlten Ausschuf tibertragen werden. Fiir
die Verteilung kann die Synode Richtlinien aufstellen.

(4) Bei einem Minder- oder Mehraufkommen an Kirchen-
steuern sind die Nordelbische Kirche, der Sonderfonds und
die Kirchenkreise nach kirchengesetzlich festgelegten Antei-
len zu berticksichtigen.

Artikel 113

(1) Das Kirchensteueraufkommen wird im {ibrigen nach
Mafigabe eines Kirchengesetzes unabhéngig von dem ortli-
chen Aufkommen durch Schliisselzuweisungen auf die Kir-
chenkreise verteilt. Ein ausgewogener Finanzausgleich zwi-
schen den Kirchenkreisen ist zu gewdhrleisten. Als Vertei-
lungsmafsstab ist die gewichtete Zahl der Gemeindeglieder zu
verwenden. Die Schliisselzuweisungen kénnen in besonde-
ren Fallen mit Einzelbedarfszuweisungen verbunden wer-
den.

(2) Die Kirchenkreise decken den Finanzbedarf der Kir-
chengemeinden durch Zuweisungen. Dabei konnen sonstige
Einnahmen der Kirchengemeinden berticksichtigt werden.

Artikel 114

(1) Die Haushalte der kirchlichen Korperschaften sind of-
fenzulegen und unterliegen der Rechnungspriifung.

(2) Fiir die Rechnungspriifung ist der Rechnungspriifungs-
ausschufs verantwortlich. Die Zusammensetzung des Rech-
nungspriifungsausschusses, seine Aufgaben und das Pri-
fungsverfahren werden durch Kirchengesetz geregelt.

(3} Die Durchfithrung der Rechnungspriifung obliegt ei-
nem Rechnungspriifungsamt, das der Aufsicht des Rech-
nungspriifungsausschusses untersteht und dessen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter auf Vorschlag des Ausschusses
durch die Prisidentin bzw. den Prisidenten der Synode be-
stellt, beférdert und entlassen werden.

(4) Durch kirchengesetzliche Regelung kénnen Aufgaben
der Rechmungspriifung auf die Kirchenkreise iibertragen
werden.

Artikel 115

Weitere Bestimmungen iiber die Finanzverwaltung und
das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen werden durch
Kirchengesetz getroffen.

VIII. Rechtsschutz

Artikel 116

(1) Jedes Gemeindeglied hat das Recht zu Gegenvorstellun-
gen und Beanstandungen.
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(2} Jedes Gemeindeglied, das durch eine kirchliche Kérper-
schaft oder Amisstelle in thren Rechten verletzt wird, kann
dagegen Beschwerde einlegen.

(3) Dienstaufsichtsbeschwerden sind bei der aufsichtsfith-
renden Stelle einzulegen.

(4) Das Recht auf Anhdrung wird gewdhrleistet.
(5) Das Néhere regelt ein Kirchengesetz.

Artikel 117

(1) Durch Kirchengesetz werden kirchliche Gerichte fiir
Verfassungs- und Verwaltungsstreitigkeiten und flir Amts-
pflichtsverletzungen eingerichtet sowie das Verfahren bei
Lehrbeanstandungen geregelt.

(2) Die Mitglieder eines kirchlichen Gerichtes sind unab-
hingig und nur an das geltende Recht gebunden.

{3) Die Mitglieder der kirchlichen Gerichte werden von ei-
nem WahlausschuBl der Richterinnen und Richter gewdhlt,
der aus sieben Mitgliedern besteht. Die Synode wihlt aus ih-
rer Mitte fiinf Mitglieder sowie je ein Mitglied aus der Kir-
chenleitung und dem Nordelbischen Kirchenamt. Das Nihe-
re wird durch Kirchengesetz geregelt; hierdurch kann be-
stimmt werden, da8 einzelne Mitglieder kirchlicher Gerichte
nicht von dem Wahlausschuff gewéhit werden.

(4) Mitglieder der Synode, der Kirchenleitung und des
Nordelbischen Kirchenamtes diirfen nicht Mitglieder des
kirchlichen Gerichts fiir Verfassungs- und Verwaltungsstrei-
tigkeiten sein.

(5) Mitglieder der Kirchenleitung und des Nordelbischen

Kirchenamtes diirfen nicht Mitghieder eines kirchlichen Ge-
richts fiir Amtspflichtverletzungen sein.

(6) Es kann bestimmt werden, daff Rechtspflegeeinrich-
tungen der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche
Deutschlands und der Evangelischen Kirche in Deutschland
in Anspruch genommen werden.

IX. Allgemeine Bestimmungen

Artikel 118

Jahre gewahlt, entsandt oder berufen, soweit durch Kirchen-
gesetz nichts anderes bestimmt ist. Sie bleiben bis zum ersten
Zusammentreffen der neugebildeten Gremien im Amt.

(2) Haben kirchliche Gremien aus threr Mitte zu :wﬁhlen,
sind stellvertretende Mitglieder nicht wihlbar,

(3) Voraussetzung fiir die Ausitbung des Wahlrechts ist die
Vollendung des sechzehnten Lebensjahres und fir die Wahl-
barkeit die Vollendung des achtzehnten Lebensjahres. Weite-
re Voraussetzungen kdnnen durch Kirchengesetz bestimmt
werden.

(4) Wer durch eine Abstimmung oder eine Tatigkeit fiir sich
oder flir Angehérige einen unmittelbaren Vorteil oder Nach-
teil erlangen kann, darf an solchen Tatigkeiten oder Entschei-
dungen nicht mitwirken. Das Néhere regelt die Kirchenlei-
tung durch Rechtsverordnung.

(1) Die Mitglieder kirchlicher Gremien werden fiir sechs

Artikel 119

{1) Die Mitglieder der Synode vertreten die ganze Nordel-
bische Kirche. Bei der Ausiibung ihres Amtes sind sie an Auf-
friige und Weisungen nicht gebunden und in Bindung an ihr
Geldbnis nur ihrem Gewissen unterworfen. Satz 2 gilt ent-
sprechend fir die Mitglieder der Kirchenkreissynoden und
die Kirchenvorsteherinnen und -vorsteher.

(2) Bei Ubernahme ihres Amtes werden die Mitglieder der
Kirchenvorstinde, der Kirchenkreissynoden und der Synode
auf ihr Amt verpflichtet. Die Ablegung des Geltbnisses ist
Voraussetzung fiir die Ausiibung des Amtes.

(3) Das Amt eines gewihlten, entsandten oder berufenen
Mitgliedes eines kirchlichen Gremiums endet vorzeitig

a} durch schriftlich erklirten Verzicht auf das Amt,
b) durch Fortfall der Voraussetzungen fiir das Amt,

c) durch kirchenpgesetzlich geregelte Entlassung aus dem
Amt.

Artikel 120

(1) Die kirchlichen Gremien kénnen sich eine Geschifisord-
nung geben.

{(2) Die Verhandlungen der Synode, der Kirchenkreis-
synoden und der Verbandsvertretungen sind &ffentlich, so-
weit durch Kirchengesetz nichts anderes besimmt ist. Durch
Beschluf kann die Offentlichkeit fiir einzelne Verhandlungs-
gegenstinde ausgeschlossen werden.

(3) Unter welchen Voraussetzungen die anderen kirchli-
chen Gremien Offentlich tagen, regelt deren Geschiaftsord-
nung.

Artikel 121

(1) Die kirchlichen Gremien, mit Ausnahme der Gemeinde-
versammlung und des Konvents der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, sind beschiufifihig, wenn mehr als die Hilfte th-
rer gesetzlichen Mitglieder anwesend ist.

{2} Die zu Beginn einer Tagung der Synode und der Kir-
chenkreissynoden getroffene Feststellung der BeschluBfihig-
keit braucht im Laufe der Tagung nur wiederholt zu werden,
wenn die Beschlufifdhigkeit angezweifelt wird. Wenn zu ei-

ner Sitzung der anderen kirchlichen Gremien die zur Be-

schlufifdhigkeit erforderliche Anzahl der Mitglieder nicht er-
schienen ist, so ist eine zweite Sitzung anzuberaumen. Diese
ist ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen beschiufifi-
hig. In der Einladung ist darauf hinzuweisen.

(3) Durch Kirchengesetz kann bestimmt werden, da# bei
einzelnen Entscheidungen zur Beschlufifihigkeit die Anwe-
senheit einer hdheren Anzahl von Mitgliedern erforderdich ist.

X. GchluBbestimmung

Artikel 122
Diese Verfassung bxitt am 1. Januar 1977 in Kraft.
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Rechtsverordnung
fiir denn Bau von Pastoraten
Vom 8. Marz 1994

Die Kirchenleitung hat aufgrund von § 13 a Abs. 1 Buchst. b
und Abs. 3i.V. mit § 2 Abs. 8 des Kirchenbesoldungsgesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung vom 13.12.1990 (GVOBL
1991, S. 36) im Einvernehmen mit demn Hauptausschufd der
Synode die folgende Rechtsverordnung erlassen:

§1

Geltungsbercich

(1) Die Rechtsverordnung gilt fiir Pastorate sowie fiir ande-
re Dienstwohnungen hinsichtlich der Austattung. Sie gilt
nicht fiir angemieteten Wohnraum.

(2) Das Pastorat ist der Dienstsitz des Pastors oder der Pa-
storin. Es besteht aus Raumen fiir den pfarramtlichen Dienst
(Amtsteil) und fiir Wohnzwecke (Wohnteil).

(3) Der Anwendungsbereich der Rechtsverordnung er-
streckt sich auf Neubau, Instandsetzungen und Umbauten
von vorhandenen Pastoraten. soweitl das technisch méglich
und wirtschaftlich vertretbar ist. Ein Anspruch der Stellenin-
haber und Stelleninhaberinnen auf Anpassung bestehender
Pastorate an diese Rechtsvercrdnung besteht nicht. Dies gilt
entsprechend, wenn bisher anderweitig genutzte Gebdude zu
einem Pastorat umgebaut werden sollen.

g2
Allgemeines

(1) Das Pastorat ist im baulichen Zusammenhang mit ande-
ren kirchlichen Gebduden oder in einem Einzelhaus vorzuse-
hen.Es soll jedoch nicht gemeinsam mit Rdumen anderer
Zweckbestimmung bzw. anderer Nutzung angeordnet wer-
den (z.B. Gemeinderdume oder Kindergérten). Unzumutbare
Belastigungen, die sich aus unterschiedlichen Nutzungsarten
ergeben, sind zu vermeiden.

(2) Das Pastorat hat unabhédngig von den Auffassungen des
jeweiligen Stelleninhabers oder der jeweiligen Stelleninhabe-
rin seine Funktion zu erfiillen, die {iber die einer Privatwoh-
nung hinausgeht. Die Wohnraume sollen auch dienstlichen
Zwecken zur Verfii- gung stehen kénnen. Auf die persénli-
chen Wiinsche des jeweiligen Stelleninhabers oder der jewei-
ligen Stelleninhaberin, die von dieser Rechtsverordnung ab-
weichen, darf keine Riicksicht genommen werden.

(3) Bei der dufieren Gestaltung ist jeder Aufwand zu ver-
meiden. Die Bauweise mufS der hohen Erwartung an die Le-
bensdauer kirchlicher Gebaude Rechnung tragen. Ein Pasto-
rat ist nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu planen und
zu erstellen.

(4) Der Grundrif8 fiir neu zu errichtende Pastorate ist so zu
konzipieren, daf§ eine Anpassung des jeweiligen Bedarfs im
Rahmen der zulassigen Wohnflache moglich ist.

(5) Fiir den Bau und die Renovierung sind vorrangig um-
weltvertragliche Produkte zu verwenden. Entwurf und Aus-
fiihrung haben unter den Gesichtspunkten eines sparsamen
Energie-Ressourcen-Verbrauches zu erfolgen.

§3
Gebidudeumfang und Wohnflache
(1) Der Umfang eines Pastorates scll 1.100 cbm Bruttoraum-

inhalt nach DIN 277 ohne Garage grundsétzlich nicht iiber-
schreiten.

(2) Der Amitsteil besteht aus Amtszimmer, Wartezimmer,
Nebenraum (Abstellrauin, Registratur) und nach den ortli-
chen Erfordernissen und bei Bedarf aus weileren Riumen
(z.B. Buroraum).

(3) Fiir die Unterbringung des Archivgutes gilt das Archiv-
gesetz in der jeweils gliltigen Fassung.

(4) Fiir den Wohnteil sollen héchstens folgende Rdume und
Wohnflachen vorgesehen werden:

Wohnzimmer 22 - 26 m?
ERzimmer 14— 16 m?
Kiiche 8§-12m?
Hausarbeitsraum bis zu 7 m?
Elternschlafzimmer 16 - 18 m?
2 Kinderzimmer bis zu 28 m?

— Mindestfliche je Zimmer 12 m?
Gistezimmer 8- 10 m?

Windfang, Diele, Speisekammer, Bad /Dusche, WC.

Die nach DIN 283 zu berechnende Netto-Wohnflache des
Wolnteiles darf 140 qm nicht tiberschreiten. Die gemeinsame
Erschliefungsflache (Windfang, ggf. Vorflur und Diele) und
gegebenenfalls das WC im Erdgeschof8 sind zur Halfte anzu-
rechnen.

(5) In Pastoraten fiir Gemeindepastoren und Gemeindepa-
storinnen mufl das Amtszimmer der Wohnung zugeordnet
sein. Bei Dienstwohnungen fiir {ibergemeindlich tatige Pasto-
rern und Pastorinnen soll auf einen Amtsteil verzichtet wer-
den, wenn fiir den Stelleninhaber ein Arbeitsraum an anderer
Stelle zur Verfiigung steht. Die Grofse der Raume muf sich in
folgenden Grenzen halten:

- Amtszimmer 18 - 26 m?
- Wartezimmer/Biiro 10 —~ 12 m2
- Nebenraum/Registratur 8 — 10 m2.

(6) Der Zugang zum Pastorat ist nach Moglichkeit behin-
dertengerecht auszubilden.

(7) Die Moblierbarkeit aller Raume ist im Entwurf nachzu-
weisen.

§4

Funktion der Riume
(1) Amisteil

a) Amtszimmer mit Zugang zum Windfang oder Wartezim-
mer und Verbindung zum Wohnungsflur. Lage im Erdge-
schofs.

b) Wartezimmer mit Zugang zum Windfang und Verbin-
dung zum Amis- zimmer. Dieser Raum kann auch als Bii-
roraum genutzt werden, ggf. auch als zweites Amtszim-
mer.

¢) Registratur mit Platz fiir Tresor und Kopiergerit.

d) Besucher-WC mit Dusche, geeignet fiir den Fall der Um-
nutzung des Amtsteiles als separater Wohnung (behinder-
tengerecht).

(2) Wohnteil

a) Wohnzimmer als Hauptaufenthaltsraum, unmittelbar
vom Flur aus erreichbar, in Stid- bis Westlage. Ausreichen-
de Stellfliche flir Moblierung. Unmittelbarer Ausgang
zum Garten erwtiinscht.

b) ERzimmer direkt vom Flur aus zugénglich, als abgeschlos-
sener Raum, nicht als Teil eines anderen Raumes oder der
Diele. Benutzbar als Ausweichraum fiir die Familie bei
dienstlicher Benutzung des Wohnzimmers. Moglichst ne-



Seite 100

GVOBIL. 1994

ben dem Wohnzimmer mit Verbindungstiir zu diesem an-
geordnet.

¢) Kiiche neben dem Efizimmer.
d) Hausarbeitsraum neben der Kiiche.

e) Nebenraum, Vorratsraum und Trockenraum méglichst im
Keller.

f) Elternschlafzimmer mit Stellflache fiir Doppelbett, ein Kin-
derbett, insgesamt 3 m Schrank, Kommode.

g) Kinderzimmer mit Stellflichen fiir M&bel fiir 2 Kinder-Bet-
ten, 2 gut belichtete Arbeitspldtze und Kleiderschrank.

h) Gastezimmer mit Steliflichen fiir Bett, Schrank, Stuhl und
Tisch.

i) Garderobe, der besonderen Funktion des Hauses als
Dienstwohnung angepaft.

i) Ein WC im Schlafteil, Waschbecken, Dusche.
k) Ein Bad mit Wanne, Waschbecken und WC.

1) Heizraum, wenn erforderlich.

m) Lagerraum fiir Brennstoffe, wenn erforderlich.
n) Abstellraum fiir Fahrréader und Gartengerite.

0) Garage mit ausreichender Querliiftung oder Stellplatz mit
oder ohne Schutzdach.

Falls eine Unterkellerung technisch nicht méglich oder un-
wirtschaftlich ist, sind die Raume nach Buchstabe e) an ande-
rer Stelle anzuordnen.

§5
Grundsétzliche Forderungen an die Ausfithrung
(1) Mit Riicksicht auf die besonderen Aufgaben des Pasto-
rates ist der Schallschutz innerhalb des Hauses in erhthtem
Mafie sicherzustellen, insbesondere zwischen Amtsteil und
Dienstwohnung.

(2) Fenster sind als Einfachfenster mit Doppelscheiben-Iso-
lierglas oder als Doppel- bzw. Kastenfenster wegen des er-
hohten Schall- und Warmeschutzes einzubauen. Alle Fenster
miissen Doppelfalze haben. DIN-Formate und gemauerte
Briistungen sind zu bevorzugen. Grofie Glasflichen sind zu
vermeiden. Fenster miissen so ausgebildet sein, dafl Aufent-
haltsrdume eine ausreichende Belichtung mit Tageslicht er-
halten und der Wohnteil eine seiner Grofie entsprechende
Zahl besonnter Aufenthaltsrdume hat.

(3) Rolladen/Fensterldaden konnen als Sicherheitsschutz
eingeplant werden. Gardinenbretter mit Blende und Gleit-
schienen oder Deckeneinputzschienen sind vorzusehen. Be-
schaffung von Rollos, Jalousetten u.d. ist Sache des Dienst-
wohnungsinhabers/in.

(4) Als Sicherheitsschutz konnen Fenster und Aufentiiren
mit verschliefbaren Griffen ausgertistet werden. Die Haustiir
muf ein versenktes ZylinderschloR erhalten. Die Gitterroste
von Lichtschidchten sind abhebesicher zu befestigen. Uber
weitergehende Sicherheitseinrichtungen ist im Einzelfall als
Ausnahme zu entscheiden. Dabei ist festzulegen, wer die Ko-
sten tragt.

(5) Die Heizung ist als zentrale Warmwasserheizung vorzu-
sehen. Ein Notschornstein im Wohnbereich ist einzuplanen.

86
Auflenanlagen

(1) Die Kosten der Freianlagen sollen 10% der Kosten des
Bauwerkes nicht tiberschreiten. Zu den Freianlagen gehoren

Einfriedungen, Versorgungsanlagen, Wege, Griinflichen, Be-
leuchtungen und Pflanzen.

(2) Eine Versiegelung von Freiflichen muf$ auf das Notwen-
dige beschrénkt werden.

§7
Ausnahmen
(1) Sofern es aus Griinden des Denkmalschutzes, der Bau-
leitplanung oder zur Einhaltung sonstiger staatlicher Bauvor-
schriften notwendig ist, kann das Nordelbische Kirchenamt
im Einzelfall Ausnahmen von den Vorschriften dieser Ver-
ordnung zulassen.

(2) Befinden sich in einer Gemeinde mehrere Pfarrstellen, so
kann eine Ausnahmegenehmigung fiir eine reduzierte Wohn-
flache durch das Nordelbische Kirchenamt erteilt werden.

(3) Dariiber hinaus kann in begriindeten Einzelf4llen Befrei-
ung von den Vorschriften dieser Rechtsverordnung erteilt
werden. Die Befreiung setzt einen Beschlufi des Kollegiums
des Nordelbischen Kirchenamtes voraus.

§8
Ausfithrungsbestimmungen
Das Nordelbische Kirchenamt wird ermachtigt, im Rahmen
einer allgemeinen Anordnung nach Artikel 102 Abs. 3 der
Verfassung technische Ausfiihrungsbestimmungen zu erlas-
sen.

§9
Weitere Vorschriften

Die Vorschriften der Rechtsverordnung tiber die Bereitstel-
lung, Unterhaltung und Verwaltung von Pastoraten (Pasto-
ratsvorschriften) vom 14.01.1986 (GVOBI. S.26 ff) fiir die Pla-
nung, (Abschnitt I, Unterabsatz 4, § 1 Abs. 2, § 9), fiir die Re-
novierung, Instandsetzung, Um-, An- und Einbauten sowie
Anderung der Ausstattung (§§ 14 Abs. 2, 16, 17, 20) und fiir
Antennenanlagen (§ 25) sind zu beachten.

§10
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Rechtsverordnung fiir den Bau von
Pastoraten vom 5. Juni 1979 (GVOBI. S. 234) aufler Kraft.

Kiel, den 08. Mirz 1994

Die Kirchenleitung
Karl Ludwig Kohlwage

Bischof und Vorsitzender

KL-Nr. 146/94

. Rechtsverordnung
zur Anderung der Rechtsverordnung iiber die
Fortbildung von Pastoren und Pastorinnen
Vom 7. Mérz 1994

Die Kirchenleitung hat aufgrund von § 4 des Fortbildungs-
gesetzes die folgende Rechtsverordnung erlassen:
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Artikel 1

Die Rechtsverordnung iiber die Fortbildung von Pastoren
und Pastorinnen vom 9. September 1986 in der Fassung der
Bekanntmachung vom 11. Februar 1991 (GVOBL. S. 111) wird
wie folgt gedndert:

1. In § 4 Abs. 1 werden die Worte ,,und Koordinierung” ge-
strichen.

2. §4 Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

,Fortbildungsveranstaltungen nach § 3 sind dem zustandi-
gen Fachdezernat des Nordelbischen Kirchenamtes von
den Veranstaltern anzuzeigen. Dieses priift die Zweck-
mafigkeit, die Finanzierung und die sachliche Qualitét der
Fortbildungsangebote und entscheidet iiber die Anerken-
nung. Es koordiniert die Fortbildung der Pastoren und Pa-
storinnen. Der Beirat steht dem Fachdezernat zur Beratung
zur Verfligung.”

Artikel 2
Das Nordelbische Kirchenamt wird erméchtigt, den mit In-
krafttreten dieser Rechtsverordnung geltenden Wortlaut der

Rechtsverordnung iiber die Fortbildung von Pastoren und
Pastorinnen neu bekanntzumachen.

Artikel 3

Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiin-
dung im Gesetz- und Verordnungsblatt in Kraft.

Kiel, den 7. Miérz 1994

Die Kirchenleitung
Kohlwage

Bischof und Vorsitzender

KL-Nr. 147 /1994

Zweite Rechtsverordnung
zur Anderung der Dritten Verordnung zur
Anderung und Erginzung des Kirchenbesoldungsgesetzes
(Reisekostenverordnung - RKVO-NEK)
Vom 8, Juni 1993

Die Kirchenleitung hat aufgrund von § 2 Abs. 2 Satz 2 in
Verbindung mit Abs. 8 des Kirchenbesoldungsgesetzes i.d.F.
der Bekanntmachung vom 13. Dezember 1990 (GVOBI. 1991
S. 36), zuletzt gedndert durch das Kirchengesetz vom 1. Fe-
bruar 1992 (GVOBL. S. 91) und Artikel 82 der Nordelbischen
Verfassung, im Einvernehmen mit dem Hauptausschuf3 der
Synode (Beschlufifassung von 19. Januar 1994) folgende
Rechtsverordnung erlassen:

§1
Die Reisekostenverordnung — RKVO - NEK - vom 8. Januar

1980, zuletzt gedndert durch die Rechtsverordnung vom
29. August 1989 (GVOBIL. 5.229), wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:
a) Satz 1 erhilt folgende Fassung:

»Das Bundesreisekostengesetz (BRKG) findet hinsicht-
lich der §§ 21 und 22 keine Anwendung. Im iibrigen ist
es mit folgenden Mafigaben anzuwenden:”

b) Nr. 2 Buchstabe a und b erhélt folgende Fassung:

,a) innerhalb des rdumlichen Bereichs der NEK nach
§ 6 Abs. 1 der Fahrzeugverordnung;

b) aulerhalb des Bereichs der NEK jedoch unter
Beriicksichtigung des § 6 Abs. 1 BRKG (Kostenver-
gleich mit regelmégig verkehrenden Beférderungs-
mitteln) abzurechnen sind.”

¢) Nr.3 wird Nr. 6.

d) Nr. 4 wird Nr. 7 und erhalt nach der Uberschrift folgen-
de Fassung:

@) Die nach § 23 Abs. 2 BRKG erforderliche Zustim-
mung der obersten Dienstbehorde gilt als erteilt.

b) § 23 Abs. 2 BRKG findet keine Anwendung, wenn
weitergehende kirchengesetzliche Entschadigungs-
regelungen bestehen.”

e) Als Nr. 3,4 und 5 wird eingefiigt:

,3.a) Zu§ 5 Abs. 1 BRKG (Fahrkostenerstattung)

Privateigene Zeitkarten fiir den Personennahver-
kehr sind ohne Anspruch auf Fahrkostenerstat-
tung fiir Dienstfahrten einzusetzen.
Dagegen konnen die Kosten fiir die selbst erwor-
bene BahnCard oder BahnCard First erstattet
werden, wenn dies im Kostenvergleich zu gerin-
geren Fahrkosten als bei dem sonst notwendigen
Losen von Einzelfahrscheinen fiihrt.

b)Zu § 5 Abs. 5 BRKG (Benutzung anderer als der
regelmaflig verkehrenden Bef6rderungsmittel
nach § 5 Abs. 1 und 4 BRKG)

Bei der Abrechnung notwendiger Fahrkosten fiir
nicht regelmégBig verkehrende Beférderungsmit-
tel ist eine Begriindung des/der Dienstreisenden
erforderlich.

4. Zu§9 BRKG (Tagegeld)

a) Fiir die Mitglieder der Kirchenleitung und der von
ihnen gebildeten Ausschiisse sowie die Mitarbei-
ter und Mitarbeiterinnen, die fiir diese Gremien
tatig sind, gilt die Reisekostenstufe C.

b)§ 9 Abs. 3 BRKG findet fiir den Personenkreis
unter a) keine Anwendung.

5. Zu § 10 BRKG (Ubernachtungsgeld)
§ 10 Abs. 3 findet mit der Mafigabe Anwendung,

daf notwendige nachgewiesene Ubernachtungsko-
sten erstattet werden.”

2. Als § 1a wird eingefiigt:
IV§ 1a

Die jeweils geltenden reisekostenrechtlichen Bestimmun-
gen finden auch Anwendung fiir nebenberuflich und eh-
renamtlich Tatige in der NEK.”

3. Als § 1b wird eingefiigt:
,81b

Die Vorschriften des Bundesreisekostengesetzes und die-
ser Verordnung gelten fiir die Mitglieder der Synode nur,
wenn und soweit die Synode keine eigenen Regelungen ge-
troffen hat.”
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4. §2 erhalt folgende Fassung:

(1) Das NKA wird erméchtigt, in begriindeten Einzelfdl-
len Abweichungen vom Bundesreisekostenrecht zu geneh-
migen, wenn damit der Kostenersatz vermindert wird.
Voraussetzung hierfiir ist, daf$ steuerliche Vorschriften
nicht entgegenstehen und ein unvertretbarer Verwaltungs-
aufwand nicht entsteht.

(2) Die Kirchenkreissynoden konnen die Erstattung der
Kosten fir die Teilnahme an deren Sitzungen bis zu den
Hochstsdizen nach dieser Verordnung regeln. Sie konnen
die Gewihrung von Tage- und Ubernachtungsgeldem ein-
schranken.”

§2

Das Nordelbische Kirchenamt wird erméchtigt, die Rechts-
verordnung in geschlechtergerechter Form neu zu fassen und
entsprechend bekanntzugeben.

§3

Diese Rechtsverordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1994 in Kraft.

Kiel, den 12. April 1994

Die Kirchenleitung
Kohlwage

Bischof und Vorsitzender

KL-Nr. 347/93

Bekanntmachung
der Neufassung der Reisekostenverordnung
in der von der Kirchenleitung am 8. Juni 1993
und dem Hauptausschufl der Synode am 19. Januar 1994
beschlossenen Fassung

Reisekostenverordnung (RKVO-NEK)
vom 8. Juni 1993

Die Kirchenleitung hat aufgrund von § 2 Abs. 2 Satz 2 in
Verbindung mit Abs. 8 des Kirchenbesoldungsgesetzes i.d.F.
der Bekanntmachung vom 13. Dezember 1990 (GVOB!. 1991
S. 36), zuletzt gedndert durch das Kirchengesetz vom 1. Fe-
bruar 1992 (GVOBL. S. 91) und Artikel 82 der Nordelbischen
Verfassung, im Einvernehmen mit dem Hauptausschufs der
Synode folgende Rechtsverordnung erlassen:

§1
Das Bundesreisekostengesetz (BRKG) findet hinsichtlich

der §§ 21 und 22 keine Anwendung. Im (ibrigen ist es mit fol-
genden MaRgaben anzuwenden.

1. Zu § 2 Abs. 3 BRKG (Dienstgénge)

Die Bestimmungen des § 2 Abs. 3 BRKG gelten auch fiir
dienstliche Gédnge und Fahrten von Geistlichen und Mitar-
beitern und Mitarbeiterinnen einer Kirchengemeinde in-
nerhalb dieses Bereiches, wenn dabei die Grenzen des
Dienst- oder Wohnortes tiberschritten werden. Das gleiche

gilt fiir alle Dienstreisen innerhalb des Gebietes der Tarif-
zone 2 des Hamburgischen Verkehrsverbundes.

. a) Zu§5 Abs. 1 BRKG (Fahrkosenerstattung)

Privateigene Zeitkarten fiir den Personennahverkehr
sind ohne Anspruch auf Fahrkostenerstattung fiir
Dienstfahrten einzusetzen.

Dagegen konnen die Kosten fiir die selbst erworbene
BahnCard oder BahnCard First erstattet werden, wenn
dies im Kostenvergleich zu geringeren Fahrkosten als
bei dem sonst notwendigen Losen von Einzelfahrschei-
nen fiihrt.

b) Zu § 5 Abs. 5 BRKG (Benutzung anderer als der regel-
méafig verkehrenden Beftrderungsmittel nach § 5
Abs. 1 und 4 BRKG)

Bei der Abrechnung notwendiger Fahrkosten fiir nicht
regelmiBig verkehrende Beférderungsmittel ist eine Be-
grindung des/der Dienstreisenden erforderlich.

3. Zu § 6 BRKG (Wegstrecken und Mitnahmeentschiadigung)

§6 Abs. 1 und 2 BRKG sind mit der Magabe anzuwenden,
daB genehmigte Dienstfahrten mit privateigenem Kraft-
fahrzeug

a) innerhalb des raumlichen Bereichs der NEK nach § 6
Abs. 1 der Fahrzeugverordnung;

b) auferhalb des raumlichen Bereichs der NEK jedoch un-
ter Berticksichtigung des § 6 Abs. 1 BRKG (Kostenver-
gleich mit regelmafiig verkehrenden Beforderungsmit-
teln) abzurechnen sind.

. Zu§9 BRKG (Tagegeld)

a) Fir die Mitglieder der Kirchenleitung und der von ih-
nen gebildeten Ausschiisse sowie die Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, die flr diese Gremien tatig sind, gilt
die Reisekostenstufe C.

b) § 9 Abs. 3 BRKG findet fiir den Personenkreis unter a)
keine Anwendung.

. Zu§ 10 BRKG (Ubernachtungsgeld)

§ 10 Abs. 3 findet mit der Mafligabe Anwendung, daf not-
wendige nachgewiesene Ubernachtungskosten erstattet
werden.

. Zu § 20 Abs. 3 BRKG (Auslandsdienstreisen) in Verbin-

dung mit § 1 der Verordnung tiber die Reisekostenvergii-
tung bei Auslandsdjenstreisen (ARV).

(1) Die Befugnis, Auslandsdienstreisen schriftlich anzuord-
nen oder zu genehmigen, obliegt der kostentragenden
Dienststelle nach Beschlufifassung in den zustandigen Gre-
mien.

(2) Der Bereich der ,,Nordschleswigschen Gemeinde” gilt
bei Anwendung des BRKG nicht als Ausland.

. Zu § 23 Abs. 2 BRKG (Reisen zum Zwecke der Aus- oder

Fortbildung)
a) Die nach § 23 Abs. 2 BRKG erforderliche Zustimmung
der obersten Dienstbehorde gilt als erteilt.

b) §23 Abs. 2 BRKG findet keine Anwendung, wenn wei-
tergehende kirchengesetzliche Entschadigungsregelun-
gen bestetien.
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{1) Die jeweils geltenden reisekostenrechtlichen Bestim-
mungen finden auch Anwendung fiir nebenberuflich und eh-
renamtlich Tatige in der NEK.

(2) Die Vorschriften des Bundesreisekostengesetzes und
dieser Verordnung gelten fiir die Mitglieder der Synode nur,
wenn und soweit die Synode keine eigenen Regelungen ge-
troffen hat.

§3

(1) Das NKA wird erméchiigt, in begriindeten Einzelfdllen
Abweichungen vom Bundesreisekostenrecht zu genehmigen,
wenn damit der Kostenersatz vermindert wird. Vorausset-
zung hierfiir ist, daB steuerliche Vorschriften nicht entgegen-
stehen und ein unvertretbarer Verwaltungsaufwand nicht
entsteht.

(2} Die Kirchenkreissynoden konnen die Erstattung der Ko-
sten fir die Teilnahme an deren Sitzungen bis zu den Hochst-
sdtzen nach dieser Verordnung regeln. Sie knnen die Ge-
wihrung von Tage- und Ubernachtungsgeldern einschrin-
ken.

§4
Diese Rechisverordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1994 in Kraft.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Aunftrag

Jessen

Az:2591-DI1/D>4

Bekanntmachungen

Datenschutzbeauftragte der Nordelbischen Kirche

Hiermit gebe ich davon Kenninis, daf die Kirchenleitung
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche in ihrer Sitzung am
7./8. Mirz 1994

Herm Kirchenoberverwaltungsrat Manfred Hemmi und
Hermmn Kirchenamtsrat Thomas Kroger

ab 1. April 1994 zu Datenschutzbeaufiragten der Nordelbi-
schen Kirche mit dem Dienstsitz beim Nordelbischen Kir-
chenamt — Aufienstelle Hamburg bzw. in Kiel bestellt hat.
Herr Hemumi ist fiir den Sprengel Hamburg und Herr Kxtger
fitr die Sprengel Schleswig und Holstein-Litbeck zustidndig,
Sie vertreten sich gegenseitig.

Kiel, den 24. Mérz 1994

Dr. Blaschke

Az.:196-12 -VHI

Durchfithrung des Kirchenbesoldungsgesetzes;
hier: Freibetrag 1994 fiir die Ablieferung von
Einkiinften aus Nebentitigkeit der Pastoren, Pastorinnen,
Pfarrvikare und Pfarrvikarinnen

Kiel, 21. Midrz 1994

Der Freibetrag flir Einkiinfte der Pastoren, Pastorinnen,
Ptarrvikare und Pfarrvikarinnen aus Nebentétighkeit (§ 14 Kir-
chenbesoldungsgesetz) ist von der Kirchenleitung durch Be-
schlu vom 7./8. Mérz 1994 fiir das Kalenderjahr 1994 auf

9.600. DM
jihrlich festgesetzt worden. N
Ablieferungspflichtig sind {iber den Freibetrag hinausge-
hende Vergiitungen aus Nebentétigkeit, die

~ im &ffentlich-rechtlichen oder dem gleichgestellten kirchli-
chen Dienst,

- im offentlichen oder dem gleichgestellten kirchlichen
Dienst (§ 2 der Bundesnebentatigheitsverordnung)

- aufVerlangen, Vorschlag oder Veranlassung des Dienstvor-
gesetzten

ausgeiibt werden.

Dies gilt nicht fiir Nebentitigkeiten, die nach § 7 der Bun-
desnebentitigkeitsverordnung von der Ablieferungspflicht
ausgenommen sind. Hierzu rechnen u.a. , Lehr-, Unterrichts-,
Vorirags- oder Pritfungstétigkeiten”.

Im iibrigen wird auf die Bekanntmachung vom 26. Mai 1988
(GVOBL. &. 105) hingewiesen.

Nordelbisches Kirchenamt
- Im Auftrag -

Schmar

Az.:31140-D 11

Verbffentlichung der BeschluBfassung
iiber den Haushaltsplan 1994
des Kirchenkreisverbandes Evangelisches Zentrum Rissen

Die Verbandsvertretung des Kirchenkseisverbandes Evan-
gelisches Zentrum Rissen hat auf ihrer Sitzung am 24. Mérz
1994 zum Haushaltsplan 1994 folgenden Beschluf gefafit, der
nachstehend verdffentlicht wird:

~Die  Verbandsvertretung des Kirchenkreisverbandes
Evangelisches Zentrum Rissen hat auf ihrer Sitzung am
24, Mérz 1994 den Haushaltsplan des Kirchenkreisverbandes
fiir das RJ 1994 in Einnahmen und Ausgaben mit DM
10.591.270,~ festgestellt.
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Der Haushaltsplan liegt nach dem Erscheinen der Verot-
fentlichung zwei Wochen lang zur Einsichtnahme im Verwal-
tungsdienst des Kirchenkreisverbandes, Iserbarg i, 22559
Hamburg, 6ffentlich aus.”

Kiel, den 8. April 1994

Nordelbisches Kirchenamt
Dr. Blaschke

Az.: 81 KKV Ev. Zenfrum Rissen - VHI1/V 2

Kirchenkreis Husum-Bredstedt: Kirchenkreissatzung

Die Kirchenkreissynode des Kirchenkreises Husum-Bred-
stedt hat am 28. November 1990 eine Kirchenkreissatzung be-
schlossen. Das Nordelbische Kirchenamt hat die nach Artikel
38 Buchstabe p Verfassung erforderliche Genehmigung er-
teilt. Die Satzung wird nachstehend bekanntgegeben.

Kiel, den 11. April 1994

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage

Gorlitz

Az.: 10 KK Husum-Bredstedt - RII/R 1

Satzung
des Kirchenkreises Husum-Bredstedt
Vom 28. November 1990

Praambel:

Gemaf3 Artikel 30 Absatz 1 Buchstabe h der Vertassung der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche (NEK) wird fiir den Kirchen-
kreis eine Kirchenkreissatzung beschlossen. Fiir die Erfiillung
der Aufgaben des Kirchenkreises werden in dieser Satzung
folgende Regelungen getroffen:

§1
Die Organe des Kirchenkreises

(1) Der Kirchenkreis ist eine Korperschaft des 6ffentlichen
Rechts.

(2) Der Kirchenkreis wird geleitet von:

a) der Kirchenkreissynode.
Die Kirchenkreissynode setzt vor jeder Neuwahl die Zahl
der Mitglieder der zu wéahlenden Kirchenkreissynode test.

b) dem Kirchenkreisvorstand.
¢) dem Propsten oder der Propstin.
(3) Die Kirchenkreissynode bildet folgende standige Aus-
schiisse:
a) Finanzausschufl
b) Propstewahlausschufs
¢) Altestenausschuf
d) Diakonieausschuf
e) Kirchenkreisjugendausschufs

f) Umweltausschuf
g) Ausschuf fiir Weltmission und Entwicklung
h) Theologischer Ausschufi.

(4) Die Kirchenkreissvnode kann zusatzliche Ausschiisse
bilden. Fiir die Wahmehmung bestimmter Aufgaben kann
der Kirchenkreisvorstand Kirchenkreisbeauftragte berufen,
die nicht Mitglied der Kirchenkreissynode sein muissen.

§2
Einrichtungen des Kirchenkreises

Soweit der Kirchenkreis nach Art. 30 Abs. 1 Buchstabe ¢ der
Verfassung der NEK eigene Einrichtungen schafft, liegt die
Leitung dieser Einrichtungen bei dem Kirchenkreisvorstand.
Er kann die Leitungsaufgaben besonderen Gremien oder Ein-
zelpersonen iibertragen. Seine Verantworlung fiir diese Ein-
richtungen der Kirchenkreissynode gegeniiber bleibt davon
unberiihrt.

§3
Revisionen

{1) In Wahrung seiner Pflichten als Aufsichtsorgan fithrt der
Kirchenkreisvorstand in der Regel im Abstand von 3 Jahren
in den Kirchengemeinden und Einrichtungen des Kirchen-
kreises Revisionen durch.Er beauftragt eines bzw. mehrere
seiner Mitglieder oder aber auch Einzelpersonen, die nicht
dem Kirchenkreisvorstand anzugehoren brauchen, mit der
Durchfithrung der Revision. Diesen Beauftragten wird vom
Kirchenkreisvorstand das erforderliche Fachpersonal zur Sei-
te gestellt.Die Revision umfafit im besonderen folgende Sach-
gebiete:

a) Allgemeine Verwaltung
b) Archivwesen
¢) Bauangelegenheiten
d) Friedhofswesen
e) Haushalts- und Kassenfiihrung
f) Kirchenbuchfithrung
g) Vermogens- und Grundstiicksverwaltung
) Personalwesen
i) Kirchenchronik
(2) Berichte tiber jahrliche Bau- und Landbegehungen in

den Kirchengemeinden sind dem Kirchenkreisvorstand vor-
zulegen.

(3) Die gesamte Haushalts- und Wirtschaftsfithrung der
kirchlichen Gremien unterliegt den Priifungen des Rech-
nungspriifungsamtes der NEK.

§4
Visitationen

(1) Der Propst oder die Propstin fiihrt in regelmaBigen Ab-
stinden in den Kirchengemeinden und Einrichtungen des
Kirchenkreises Visitationen durch. Sie dienen im Rahmen sei-
ner oder ihrer Aufsichtspflicht der Seelsorge an Pastoren und
Pastorinnen, Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen, der Bera-
tung der Kirchenvorstinde sowie der Starkung des kirchli-
chen Lebens.

(2} Zur Visitation gehoren die Teilnahme des Propstes oder
der Propstin an einem Haupt- und Kindergottesdienst, ein Be-
such in den Konfirmandengruppen sowie ein Gesprach mit
dem Kirchenvorstand und der. Mitarbeitern und Mitarbeite-
rinnen der Kirchengemeinde, Als Gesprachsgrundlage dient
ein Gemeindebericht, den die Ortspastoren und -pastorinnen
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im Namen des Kirchenvorstandes fiir den Propst oder die
Propstin erstellen und der mit der Einfadung zu der Kirchen-
vorstandssitzung versandt wird.

(3) Die Visitation soll sich nach Moglichkeit auch auf Besu-
che bei den einzelnen Einrichtungen der Kirchengemeinde
und den verschiedenen Arbeitsgruppen erstrecken.

(4) Wiahrend der Visitation kénnen auch Gesprache mit den
Vertretern und Vertreterinnen der Kommunalgemeinde, der
ortlichen Schulen und der Vereine stattfinden.

§5
Genehmigungen
(1) Beschliisse der Kirchenvorstinde bediirfen, unbescha-
det der in der Verfassung der NEK und den Kirchengesetzen
vorgeschriebenen Genehmigungsvorbehalte, in folgenden
Angelegenheiten der Genehmigung des Kirchenkreisvorstan-
des:
a) Satzungen und Gebiihrenordnungen fiir
1. Friedhofe
2. Kindergarten und Kinderstuben
3. sonstige Einrichtungen
b} Pacht- und Mietvertrage tiber Grundstiicke, Gebdude und
Wohnungen
¢) Widmung und Entwidmung von kircheneigenem Grund-
besitz
d) Vergabe und Aufnahme von Darlehen
e) Verwendung des Verkaufserléses von kircheneigenem
Grundbesitz
f) Zulassung von privaten Kraftfahrzeugen zum stéandigen
dienstlichen Einsatz
g) Beschliisse tiber die Erhebung der 6rilichen Kirchensteuer
vom Grundeigentum und des ortlichen Kirchgeldes
h) Anderung der Zweckbestimmung von Gebiuden ohne
bauliche Verinderung
i) Vertrage mit erheblichen finanziellen Auswirkungen (z.B.
Vereinbarungen mit politischen Gemeinden iiber Kinder-
garten und Kinderstuben, Gemeindepflegestationen, Ar-
chitektenverirdge, Friedhofswartungsvertrige)
j) Dienst- und Arbeitsvertrige
k) Geschaftsordnungen der Kirchenvorstande
1) Verwendung kirchlicher Mittel fiir Bauvorhaben

m) finanzielle und organisatorische Maffnahmen auf dem Ge-
biet der elektronischen Datenverarbeitung

{2) Durch die kircheraufsichtliche Genehmigung wird eine
Ordnungsfunktion ausgetibt, die vor Schaden bewahren soll.
Sie dient zur Wahrung einer rechtmégigen, sach- und fachge-
rechten sowie wirtschaftlichen und einheitlichen Verwal-
tungspraxis.

(3) Die Kirchenvorstdnde konnen Verwaltungsaufgaben
auf den Kirchenkreisvorstand tibertragen.

(4) Die zur Genehmigung vorzulegenden Beschliisse sind in
Form beglaubigter Protokollausziige der Kirchenvorstinde
einzureichen.

56
o]
Verwaltungsarbeiten / Geschéftsfithrung
(1) Das Kirchenkreisamt fithrt die Geschifte des Kirchen-

kreises sowie seiner Einrichtungen, Dienste und Werke und
der Kirchengemeinden in deren Auftrag.

{2) Das Kirchenkreisamt fiihrt die Kirchenkreiskasse, ver-
waltet die dort einlaufenden Gelder und nimmt die Aufgaben
nach der Finanzsatzung des Kirchenkreises wahr.

(3) Das Kirchenkreisamt fiihrt im Auftrag der angeschlosse-
nen Korperschaften einschlieflich ihrer Einrichtungen sowie
der Dienste und Werke unter Wahrung ihrer Selbstindigkeit
und ihrer verfassungsmafiigen Rechte folgende Verwaltungs-
aufgaben aus:
a)Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen (einschlieflich
Vermdgens- und Schuldenverwaltung sowie Versicherungs-
wesen)

b) Personalwesen
¢) Liegenschaftswesen

d) Kirchenbuch- und Meldewesen sowie Kirchensteuerange-
legenheiten
) Friedhofsgebiihren, Friedhofsabrechnungen.

(4) Die angeschlossenen Korperschaften kénnen dem Kir-
chenkreisamt mit Zustimmung des Kirchenkreisvorstandes
weitere Aufgaben tibertragen, insbesondere:

a) Friedhofsverwaltung (soweit nicht bereits in § 6 Absatz 3
Buchstabe e enthalten)

b) Archivwesen

¢) Bauwesen.

(5) Das Kirchenkreisamt handelt bei der Durchfiihrung der
ihm {ibertragenen Aufgaben im Auftrage der Kirchenvorstin-
de und des Kirchenkreisvorstandes. Es ist im Rahmen des gel-
tenden Rechts an die von diesen gegebenen Weisungen ge-
bunden.

(6) Das Kirchenkreisamt hat den Kirchenkreisvorstand und
die Kirchenvorstinde der angeschlossenen Kirchengemein-
denin allen Angelegenheiten der Vermé6gens- und Finanzver-
waltung zu beraten.

(7) Die angeschlossenen Kérperschaften sind berechtigt,
von dem Kirchenkreisamt Auskiinfte zu verlangen und Ein-
blick in die Geschéftsfiihrung und Unterlagen zu nehmen, so-
weit es die fiir sie wahrgenommenen Aufgaben betrifft. Die
Korperschaften sind ihrerseits verpflichtet, dem Kirchen-
kreisamt die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen, notwendi-
ge Informationen zu geben und entsprechende Hilfe zu lei-
sten.

(8) Weitere Regelungen zur Geschéftsordnung, insbesonde-
re eine Geschiftsordnung fiir das Kirchenkreisamt, werden
durch den Kirchenkreisvorstand erlassen, der auch {iber alle
das Kirchenkreisamt betreffenden Angelegenheiten entschei-
det.

(9) Das Kirchenkreisamt wird von einem Verwaltungsleiter
oder einer Verwaltungsleiterin gefiihrt. Er oder sie muf tiber
die fiir diesen Dienst erforderliche Qualifikation und Erfah-
rung verfiigen.

(10) Der Verwaltungsleiter oder die Verwaltungsleiterin
sorgt flir den Ablauf der Verwaltungsgeschifte. Er oder Sie
fithrt im Auftrage des Kirchenkreisvorstandes die Dienstauf-
sicht tiber die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des Kirchen-
kreisamtes und ist weisungsbefugt.

(11) Der Verwaltungsleiter oder die Verwaltungsleiterin
und die anderen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des Kir-
chenkreisamtes werden aufgrund des von der Kirchenkreis-
synode beschlossenen Stellenplans vom Kirchenkreisvor-
stand angestellt.

(12} Die Finanzierung des Kirchenkreisamtes erfolgt durch
den Kirchenkreis. Bei Verwaltungstatigkeiten fiir kostenrech-
nende Einrichtungen sind kostendeckende Beitrdge zu erhe-
ben und als Einnahmen in den Haushaltsplan einzustellen.
Fiir jedes Rechnungsjahr ist ein Haushalts- und Stellenplan
als Teil des Kirchenkreishaushaltes und -stellenplans aufzu-
stellen und von der Kirchenkreissnyode zu beschliefen.
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§7
Rechtsmittel
(1) Wer durch eine kirchliche Korperschaft oder Amtsstelle
im Kirchenkreis in seinen Rechten verletzt wird, kann nach
Art. 116 Abs. 2 der Verfassung Beschwerde einlegen. Fiir das
Beschwerdeverfahren gilt § 46 des Einflihrungsgesetzes zur
Verfassung.

(2) Die Beschwerdefrist beginnt mit dem Ablauf des Tages,
an dem die Entscheidung dem oder der Betroffenen bekannt-
gegeben worden ist. Bei Zustellung durch einfachen Brief gilt
die Bekanntgabe mit dem dritten Tage nach Aufgabe zur Post
als bewirkt.

£8
Sitzungen kirchlicher Beschlugremien

(1) Die Einladung zu Sitzungen kirchlicher Beschlufigremi-
en hat mindestens eine Woche vor der Sitzung schriftlich un-
ter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. In dringenden Fal-
len kann von der Einhaltung der Ladungsfrist abgesehen wer-
den.

(2) Die Sitzungen der kirchlichen Beschlufsgremien mit
Ausnahme der Kirchenkreissynode sind nicht offentlich. Das
kirchliche Beschluigremium kann jedoch durch jederzeit wi-
derruflichen Beschluf bestimmen, daf seine Sitzungen allge-
mein, langstens jedoch fiir eine Wahlperiode, oder im Einzel-
fall 6ffentlich abgehalten werden. In jedem Fall kann fiir ein-
zelne Verhandlungsgegenstinde die Offentlichkeit ausge-
schlossen werden.

(3) Die kirchlichen BeschluBsgremien sind beschlufifshig,
wenn mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend ist, sofern
keine qualifizierte Anwesenheitsmehrheit durch Gesetz be-
stimmt ist. Wenn zu einer Sitzung die fiir die BeschlufSfahig-
keit erforderliche Anzahl nicht erschienen ist, so ist eine zwei-
te Sitzung anzuberaumen gernédfs § 8 Absatz 1. Sie ist ohne
Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlufifahig. In der
Einladung ist hierauf hinzuweisen. Die Stimmenabgabe ist
nur persénlich auszuiiben.

(4) Kirchliche Beschlufigremien konnen mit Ausnahme der
Synode einen Beschlufs auch auf schriftlichem Wege fassen.
Der Beschluf? ist gliltig, wenn mehr als die Halfte der Mitglie-
der zustimmt und nicht von einem Mitglied eine miindliche
Beschlufifassung verlangt wird.

(5) Uber Gegenstinde, die in der Tagesordnung nicht ange-
geben sind, kann nur dann beschlossen werden, wenn nie-
mand der Anwesenden Einspruch erhebt und mindestens die
Halfte der Mitglieder anwesend ist.

(6) Soweit kirchengesetzlich nichts anderes bestimmt ist,
entscheidet bei Abstimmung die einfache Mehrheit; dabei
werden Stimmenthaltungen nicht beriicksichtigt. Bei Stim-
mengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(7) Soweit kirchengesetzlich nichts anderes bestimmt oder
zuldssig ist, werden Wahlen wie folgt durchgefiihrt:Gewahlt
wird mit Stimmzetteln. Durch Zuruf kann gew&hlt werden,
wenn nicht widersprochen wird und nur ein Vorschlag vor-
liegt. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhélt. Bei Stim-
mengleichheit ist die Wahl einmal zu wiederholen. Ergibt die
Auswertung wiederum Stimmengleichheit, entscheidet das
Los.

(8) Bei der Beratung und Abstimmung bzw. der Wahl darf
nicht mitwirken, wer dadurch fiir sich, einen Angehérigen
oder eine Angehérige einen unmittelbaren Vor- oder Nachteil
erlangen konnte.

(9) Uber die Sitzungen der kirchlichen Beschiuflgremien ist
ein Beschlufiprotokoll anzufertigen, das von den Gremien zu
genehmigen und von zwei Mitgliedern zu unterschreiben ist.
Die Protokoile sind im Protokollbuch zu fiibren. Bei Lose-
blattanfertigungen ist eine Sammlung mit durchlaufender
Numerierung anzulegen.

(10) Kirchliche Beschluf3gremien kénnen sich eine eigene
Geschiftsordnung geben, die der Genehmigung des Kirchen-
kreisvorstandes bedarf.

§9
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach der Verdffentlichung im
Gesetz- und Verordnungsblatt in Kraft.

Husum, den 28, November 1990

Der Kirchenkreisvorstand

Cynthia C. Lies
Mitglied

Kamper, Pr.
Vorsitzender

Verlust eines Dienstausweises
Kiel, 6. April 1994
Der Dienstausweis Nr. 695, ausgestellt am 03.02.1987 vom
Nordelbischen Kirchenamt fiir den Pastor Karl Heinz Alte-

vogt in Hamburg ist verlorengegangen und wird hiermit fur
ungiiltig erklart.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrag

Herrmann

Az:2202-P2

Berichtigung
Kiel, den 17. Marz 1994
In der Neuverdffentlichung des Diakoninnen- und Diako-

nengesetzes im GVOBL 1994, S. 14-15 sind folgende Ubertra-
gungsfehler zu berichtigen:

§ 2 Abs 1, 1. Spiegelstrich muf lauten: , Verband Evangeli-
scher Diakonen- und Diakoninnengemeinschaften in
Deutschland (VEDD)”,

§ 2 Abs 3, Satz 2 mufs lauten: , Die Diakonenschaft soll dem
Verband Evangelischer Diakonen- und Diakoninnengemein-
schatten in Deutschland (VEDD) angehoren.”

Nordelbisches Kirchenamt
Thobaben

Az 3062/El
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Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

Im Prediger- und Studienseminar der Nordelbischen Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche Breklum ist das Amt der Direk-
torin / des Direktors zum 1. Miarz 1995 mit einer Pastorin /
einem Pastor zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Beru-
fung durch die Kirchenleitung auf Zeit.

Im Prediger- und Studienseminar Brekium werden zur Zeit
zwei Gruppen von Vikarinnen und Vikaren mit je 16 Teilneh-
merinnen und Teilnehmern ausgebildet, die in Gemeinden
der Kirchenkreise Flensburg, Stidtondern, Husum — Bred-
stedt, Eiderstedt, Norder- und Siiderdithmarschen unterge-
bracht sind. Der Vikariatsbeginn ist jeweils der 1. Marz des
Jahres. Zur Zeit teilen sich die seminaristischen und mentora-
len Funktionen neben dem Direktor ein Studienleiter mit
Schwerpunkt Religionspadagogik und eine Studienleiterin,
die zur Halfte die Seelsorgeausbildung im Seminar und zur
anderen Hilfte die Krankenhausseelsorge in Husum austibt.
Eine Mitarbeiterin ist zu 3,4 im Sekretariat titig. Dem Direk-
tor obliegt die Leitung des Seminars, die Ausbildungsarbeit
mit den Schwerpunkten Liturgik, Homiletik, Gemeindeent-
wicklung und -leitung und die Begicitung der jeweils Alteren
Gruppe im zweiten Jahr. Gewlinscht sind Erfahrungen mit
der Gemeindearbeit, besonders in der Arbeit mit Gruppen
und den Werken und Diensten sowie praktisch - theologische
Kenntnisse, z. B. der Kommunikation, Liturgik, Homiletik,
Pastoralsoziologie, Pastoralpsychologie.

Erforderlich ist die Bereitschaft zur Kooperation mit den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und dem Aktions- und Be-
sinnungszentrum des Nordelbischen Missionszentrums, das
die Versorgung des Predigerseminars wahrnimmt.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an die Kirchenleitung der Nordelbi-
schen Evangelisch-Lutherischen Kirche, Dénische Str. 21 - 35,
24033 Kiel. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzu-
reichen.

Auskiinfte erteilen Herr Oberkirchenrat Dr. Conrad, Nor-
delbisches Kirchenamt, Danische Str. 21 - 35, 24033 Kiel, Tel.
04 31 / 99 12 20 und Herr Pastor Hans-Joachim Haeger, Kir-
chenstr. 6 - 8, 25821 Breklum, Tel. 046 71 / 14 44.

Ablauf der Bewerbungsfrist: 6 Wochen nach Erscheinen
dieses Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Predigerseminar Breklum (15-P1Il / P 2

In der Kirchengemeinde Gliickstadt im Kirchenkreis
Rantzau wird die 3. Pfarrstelle vakant und ist zum 1. Septem-
ber 1994 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Der
bisherige Pfarrstelleninhaber verlait nach 15jdhrigem Wirken
die Gemeinde. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kir-
chenvorstandes.

Die Kirchengemeinde Gliickstadt hat 4 Pfarrstellen, die
3. Pfarrstelle umfaft ein nach dem 2. Weltkrieg bebautes Neu-
baugebiet im Norden der Stadt sowie ein angrenzendes Land-
gebiet bis zur Stormiindung mit ca. 2.300 Gemeindegliedern.

Gliickstadt hat mit ca. 12.000 Einwohnern bei etwa 8.200
Gemeindegliedern eine ansprechende Ausstrahlung und liegt
im Hamburger Einzugsbereich. Die sehenswerte Elbestadt
liegt inmitten eines groSen Gemiiseanbaugebietes. Alle

Schularten sind am Ort. Der Predigtdienst in der 375jahrigen
Stadtkirche und dem Paul-Gerhardt-Haus erfolgt im Wechsel
mit allen Pastoren und einem Pastorenehepaar. Ein selbstin-
dig arbeitendes Kirchenbiiro unterstiitzt die vielfaltigen Ar-
beitsbereiche der Gemeinde (Kindergérten, Kinderstuben, So-
zialstation und Friedhofe sind in kirchlicher Tragerschaft).

Ein gerdumiges Pastorat (Baujahr 1958) liegt neben dem Ge-
meindezentrum, dem Paul-Gerhardt-1Jaus (Baujahr 1967).

Wir suchen eine/n Pastor/in, der / die aufgeschlossen ist
fir eine Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen in der Kinder- und Jugen-
darbeit, der / die in der Lage ist, engagiert und mit organisa-
torischem Talent fiir gesamtgemeindliche Aufgaben Verant-
wortung zu {ibernehmen.

Bewerbungen mit ausfithriichem handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Rantzau, Kirchenstrale 3, 25335 Elmshorn.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen die Pastoren Feige, Storchenfleth 1, 25348
Gliickstadt, Tel. 0 41 24 / 22 23, Schréder, Am Kirchplatz 1,
2534 Gluckstadt, Tel. 0 41 24 / 55 24, und Mordhorst, Jahn-
strafie 11, 25348 Gliickstadt, Tel. 0 41 24 / 8 17 73, das Pasto-
ren-Ehepaar Jungnickel, Danenkamp 4, 25348 Gliickstadt, Tel.
0 41 24 / 41 53, sowie Propst Puls, Kirchensirafse 3, 25335

Imshorn, Tel. 04121 /298 27.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erschei-
nen dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20Glucktadt (3)-PII /P 1

In der Kirchengemeinde St. Aegidien in Liibeck im
Kirchenkreis Libeck wird die 2. Pfarrstelle vakant und ist
zum 1. Mérz 1995 mit einem Pastor oder einer Pastorin oder
einem Pastorenehepaar in einem jeweils eingeschrankten
Dienstverhaitnis (50 %) zu besetzen. Der bisherige Stellenin-
haber geht nach 13jahriger Tatigkeit in dieser Gemeinde in
den Ruhestand. Die Besetzung erfolgt durch bischofliche Er-
nennung,

Die Aecgidiengemeinde umfaft den urspriinglich durch
Handwerker gepragten Teil der Ostlichen Altstadt und das
anschiielende biirgerliche Wohnviertel zwischen Elbe-Lii-
beck-Kanal und Wakenitz. Als grofite Altstadtgemeinde hat
sie 5.300 Gemeindeglieder. Ihre Kirche ist eine der fiinf groBen
mittelalterlichen Kirchen, die die Stadtsilhouette pragen. Hier
finden nicht nur Gottesdienste, sondern auch Vortragsreihen,
Basare, Ausstellungen sowie experimenielle und traditionelle
kirchenmusikalische Veranstaltungen statt. In der Aegidien-
kirche wird z. B. auch seit 70 Jahren das Niederdeutsche Krip-
penspiel aufgefiihrt.

In einer so traditionsreichen Gemeinde steht die herkémm-
liche Gemeindearbeit mit Menschen jeden Alters im Vorder-
grund. Doch ist sie auch geprdgt durch lebendige Jugend-
gruppen, die von einer Diakonin betreut werden, durch den
viel begehrten Kindergarten, durch eine umfangreiche Arbeit
des Kirchenmusikdirektors mit Chéren aller Altersstufen und
grofien Auffiihrungen mit dem Bachchor. Es bestehen auch
interisive 6kumenische Beziehungen zu Gemeinden in Latein-
amerika sowie zur Partnergemeinde in Vorpommern und
neue Kontakte zur lutherischen Gemeinde in St. Petersburg.
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Um diese Arbeit weiterzufithren und mit neuen Ideen zu
bereichern, wird ein/e jingere/r, aber berufserfahrene/r Pa-
stor/in oder auch ein Pastorenehepaar gesucht. Das Pastorat
ist sehr gerdumig und bietet einer grofien Familie Platz.

Bewerbungen mit ausfithrlichem handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Bischof fiir den Spren-
gel Holstein-Liibeck iiber den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Liibeck, Backerstrale 3 — 5, 23564 Liibeck.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Pastor Dr. Schréder, Aegidienstrafle 75, 23552 Liibeck, Tel. 04
51 / 7 54 64, sowie Propst Dr. Hasselmann, Békerstrale 3 -5,
23564 Liibeck, Tel. 04 51 / 79 02 - 105.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 St. Aegidien in Litbeck (2)-PII /P 3

Im Nordelbischen Zentrum fiir Weltmission
und kirchlichen Weltdienst wird das Amt eines theo-
logischen Referenten fiir Kirchlichen Weltdienst (entwick-
lungsbezogene Bildungsarbeit mit Gemeinden / Gemeinde-
gruppen) mit Dienstsitz in Hamburg vakant und ist zum
1. September 1994 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu be-
setzen. Die Besetzung erfolgt durch die Kirchenleitung nach
Berufung durch den Vorstand des Nordelbischen Missi-
onszentrums auf Zeit.

Zu den Aufgaben des Referenten / der Referentin gehoren
u.a.: Arbeit mit Kirchengemeinden und Gemeindekreisen zu
Fragen der Entwicklung bei uns und in Ubersee, themenbezo-
gener Vortrags-, Unterrichts- und Predigtdienst im Bereich
der Nordelbischen Kirche sowie Beratung und Mitarbeit in
Kirchenkreissynoden, Konventen und Kirchenvorstanden zu
den Themenbereichen ,kirchliche Weltverantwortung und
Weltmission”, ,Weltwirtschaft und Gerechtigkeit” (Umset-
zung der Ergebnisse der Themensynode) sowie anderen Auf-
gabenstellungen im Rahmen des konziliaren Prozesses. Hin-
zu kommen Seminarangebote zur Entwicklungsproblematik
in Zusammenarbeit mit anderen kirchlichen Diensten und
Werken, Mitwirkung bei der Erarbeitung von Medien und
Arbeitsmaterialien fiir Schule und Gemeinde, beratende Mit-
arbeit in Fachausschiissen zu Fragen des kirchlichen Welt-
dienstes.

Die Arbeit geschieht in engem Zusammenwirken mit den
Uberseereferenten und der anderen, auf Tagungsarbeit / Se-
minare (Haus am Schiiberg) und Zusammenarbeit mit ent-
wicklungsbezogenen Aktionsgruppen ausgerichteten Welt-
dienst-Referentin, mit der er / sie sich in der Geschiftsfith-
rung des NMZ-Ausschusses Kirchlicher Weltdienst ab-
wechselt.

Vorausgesetzt werden Gemeindeerfahrung und ein ganz-
heitliches Verstiandnis von Mission und Entwicklung. Eigene
Ubersee—Erfahrungen sind willkommen.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an die Kirchenleitung der Nordelbi-
schen Evangelisch-Lutherischen Kirche {iber den Vorstand
des Nordelbischen Missionszentrums, Agathe-Lasch-Weg 16,
22605 Hamburg.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilt der Direktor des Nordelbischen Missi-
onszentrums, Pastor Paul Gerhardt Buttler, Agathe-Lasch-
Weg 16, 22605 Hamburg, Tel. 040 / 8 83 00 00.

Ablauf der Bewerbunggsfrist: Sechs Wochen nach Erschei-
nen dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Nordelbisches Missionszentrum (4)-PII /P 2

Stellenausschreibungen

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Reinbek-West sucht zum
nachstmdéglichen Zeitpunkt

einen Mitarbeiter/ eine Mitarbeiterin
fiir die Jugendarbeit

mit 28,5 (3/4) wochentlichen Arbeitsstunden.

Die Schwerpunkte liegen in der Leitung und _Weiterfﬁh-
rung der gemeindebezogenen Jugendarbeit und Ubernahme
des Vorkonfirmandenunterrichts.

Ab September 94 stehen eigene Jugendrdume (60 gm) zur
Verftigung.

Bei der Wohnungssuche sind wir gern behilflich.

Vorausgesetzt wird eine entsprechende qualifizierte Aus-
bildung (Gemeindepéddagoge/Gemeindepadagogin, Dia-
kon/Diakonin u.a.).

Die Vergtitung erfolgt nach KAT (= BAT).

Schriftliche Bewerbungen erbitten wir bis zum 31.5.1994 an
den Kirchenvorstand der Kirchengemeinde Reinbek-West,
Berliner Strafie 4, 21465 Reinbek.

Auskiinfte erteilen Pastor Barharn (Tel. 722 57 51) und Pa-
storin Schmidt (Tel. 722 94 18).

Az.: 30-Reinbek-West — E 2

Auf der Nordseeinsel Helgoland ist zum 1. August 1994
(oder spéter)

die B-Musikerstelle (100 %)

zu besetzen Sie sind auf Helgoland der einzige hauptberufli-
che Musiker, Ihre Arbeit hat zwei Schwerpunkte; Die interna-
tionale Konzertreihe (iiber 40 Konzerte) im Sommer und die
Gemeindearbeit.

In der Gemeinde leiten Sie einen Chor (ca. 45 Mitglieder),
zwei Kinderchore (zusammen 40 Kinder), Posaunenchor und
einen Flotenkreis.

In unserer kleinen Gemeinde von 1200 der 1700 Einwohner
gibt es fiir Sie relativ wenige Amtshandlungen zu begleiten.
In der Saison werden Sie viermal die Woche fiir die Abendan-
dachten gebraucht.

Wir werden mit dem EG auch eine verdnderte Gottesdien-
stordnung einfiihren, dabei wird Thre Mitarbeit gefordert. Die
in der Saison gut besuchten Gottesdienste sind ein Schwer-
punkt IThrer Arbeit.

Sie verfiigen in unserer schonen Kirche iiber zwei Orgeln
(Ftihrer-Orgel 11/24, mechanisch, 2 Komb., Schweller; Pa-
schen Chororgel 1/8 1/2), ein Cembalo und einen Steinway-
Konzertfliigel. Im Saal des Gemeindehauses steht ein
Bliithner-Fliigel fiir die Chorarbeit. Neben weiteren Instru-
menten besitzt die Kirchengemeinde eine reiche Notenbib-
liothek.
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Auf Helgoland werden Sie Freude an der Arbeit haben, da
Sie sich einerseits auf unsere kleinstadtischen Strukturen ein-
lassen — ein fachlicher Austausch ist primér im Sommer {iber
konzertierende Kollegen moglich —, andererseits aber nicht
durch die Weite unseres Horizonts (wir kénnen ihn hier rings-
um sehen) verunsichern lassen.

Auf unserer Insel gibt es einen ev. Kindergarten, Grund-
und Realschule. Die 65 km Nordsee zum Festland 1463t kein
stindiges Pendeln zur Familie zu. Ein langjdhriger Inselkan-
tor hat bis zum Ruhestand im Kirchenvorstand mitgearbeitet
und ist zur Vertretung bereit.

Eine Einarbeitungsphase stehen wir besonders auch jungen
Bewerbern zu.

Die Vergilitung richtet sich nach dem Angestelltentarifver-
trag (KAT-NEK).

Eine Wohnung kann gestellt werden. Ein Haus wird mittel-
fristig zur Verfligung stehen.

Auskiinfte erteilt Pastor E. Wallmann, Schulweg 648, 27498
Helgoland, Tel.: 04725/301.

Bewerbungen sind ab sofort an den Kirchenvorstand der
Ev.-Luth. Kirchengemeinde, Schulweg 648, 27498 Helgoland
zu richten.

Az.:30 Helgoland -T1I / T3

Die Ev.-Luth. St. Christophorus-Kirchengemeinde in Lii-
beck sucht ab sofort

eine Kirchenmusikerin/einen Kirchenmusiker

zur Besetzung ihrer reduzierten B-Stelle (50 %). Die innerhalb
der Arbeitszeit wahrzunehmenden Aufgaben werden im ein-
zelnen durch eine ortliche Dienstanweisung festgelegt.

Die Vergiitung erfolgt gemaf dem kirchlichen Angestell-
tentarifvertrag (KAT-NEK).

Unsere Gemeinde umfafit ca. 5.700 Gemeindeglieder und
ist in zwei Pfarrbezirke aufgeteilt. Die gerdumige Kirche aus
dem Jahre 1954 hat etwa 350 Pldtze und ist mit einer elektrop-
neumatischen Kamper-Orgel ungefahr gleichen Alters ausge-
stattet (13 Register, 2 Kombinationen). Im Gemeindesaal un-
ter der Kirche steht weiterhin ein Klavier zur Verfiigung. Um-
fangreiches Notenmaterial fiir Orgel-, Chor- und Block-
flotenmusik ist vorhanden.

Zu den Aufgaben unserer Kirchenmusikerin/unseres Kir-
chenmusikers gehort natiirlich die musikalische Gestaltung
der Gottesdienste und Amtshandlungen (keine Trauerfeiern);
auflerdem das Musizieren mit einem Kirchenchor sowie mit
Kindern.

Die fiir die Kirchenmusik aufgeschlossene Gemeinde
wiinscht sich eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter, die/der
offen und kooperativ ist, Freude an gemeindebezogenem Mu-
sizieren hat und in dieser Richtung auch Neues versucht.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. St. Christophorus-Kir-
chengemeinde, im Eulennest 49, 23564 Liibeck, Tel.
0451/60 62 12.

Die Bewerbungsfrist endet mit dem 31. Mai 1994.

Az.:30-5t. Christophorus-Liibeck-TII / T 3

Personalnachrichten

Die Zweite Theologische Priifung im Friihjahr 1994 haben
bestanden:

Dr. Christian Albrecht, Frank Boysen, Systa Ehm, Michael
Ellendorf, Jane Gitcke, Mathias Gerber, Astrid Gerken, Dr.
Christine Globig, Inke Hansen-Stohr, Jiirgen Hensel, Regina
Holst, Jochen Hose, Katja Hose, Ulrich Kaufmann, Maren Ki-
lian, Anke Krauskopf, Matthias Kriiger, Martin-Theodor
Kurzeja, Andreas Lux, Friedemann Magaard, Birgit Mark-
wardt-Mahler, Anja Nickelsen-Reimers, Oliver Opitz, Anett
Penner, Andreas Raabe, Jorg Reimann, Thomas Reimers, Dr.
Uwe Rieske-Braun, Anne Ritzel, Dr. Martin Rofller, Sven
Salzmann, Diethellm Schark, Ulrike Steenbock, Hans-Joa-
chim Stuck, Inke Thomsen-Kriiger, Andreas Tréager, Ulrich
Weber, Anne Wockener-Gerber.

Az.:2135F9%4-A1

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. April 1994 die bisherige Kircheninspek-
toranwérterin Ursula Bodschwinna unter Berufung in
das Kirchenbeamtenverhéltnis auf Probe zur Kirchenin-
spektorin z.A. beim Nordelbischen Kirchenamt in Kiel;

mit Wirkung vom 1. Mdrz 1994 die Pastorin Heike Sassen-
hagen, z.Z. in Dagebiill, bei gleichzeitiger Begriindung
eines Dienstverhiltnisses als Pastorin auf Lebenszeit
{eingeschrénktes Dienstverhéltnis — 50 % -) zur Nord-
elbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche zur Pastorin
der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinden Dagebiill und
Fahretoft, Kirchenkreis Siidtondern;

vom Bundesministerium der Verteidigung der Pastor Martin
Zamel, zuletzt in Hohenaspe, mit Wirkung vom 1. Febru-
ar 1994 auf die Dauer von 8 Jahren unter Berufung in das
Bundesbeamtenverhélinis auf Zeit zum Militdrpfarrer fir
den Dienstposten des Evangelischen Standortpfarrers
Heide.

Bestitigt:

Mit Wirkung vom 1. Juni 1994 die Wahl des Pastors Walter
Bartels, bisher in Hamburg-Harburg, zum Pastor der
2. Pfarrstelle der Luther-Kirchengemeinde Hamburg-Bah-
renfeld, Kirchenkreis Altona;

mit Wirkung vom 16.05.1994 die Wahl des Pastors Hans-Chri-
stian Gerber, bisher in Hamburg-Niendorf, zum Pastor
der Pfarrstelle der Kirchengemeinde Grofsolt-Kleinsolt,
Kirchenkreis Angeln.
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Berufen:

Mit Wirkung vom 1. Mdrz 1994 auf die Dauer von 3 Jzhren der
Pastor Egfried Kempf, bisher in Neumiinster, in die
27. Pfarrstelle der Nordelbischen Evangelisch-lutheri-
schen Kirche zur Dienstleistung mit besonderem Auftrag
- Gehorlosenseelsorge in den Kirchenkreisen Neumiinster
und Rendsburg — mit dem Dienstsitz in Neumiinster;

mit Wirkung vom 1. April 1994 der Pastor Vigo Schmidt, zur
Zeit beurlaubt auf die Dauer von 5 Jahren in einem
eingeschrankten Dienstverhéltnis (50 %) zum Pastor der
3. Pfarrstelle des Kirchenkreises Harburg fir Kranken-
hausseelsorge.

Eingefiihrt:
Am 13. Mirz 1994 der Pastor Werner Arnold als Pastor in

die 1. Pfarrstelle der Vicelin-Kirchengemeinde Neumiin-
ster, Kirchenkreis Neumiinster;

am 13. Marz 1994 der Pastor Christian Kiesbye als Pastor in
die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Laurentii auf
Fohr, Kirchenkreis Stidtondern;

am 13. Mirz 1994 die Pastorin Bettina Kiesbye, geb. Kruckis,
als Pastorin in die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St.
Laurentii auf Fohr, Kirchenkreis Stidtondern;

am 15. April 1994 der Pastor Rudolf Lehmann als Pastor in
die Pfarrstelle der Nordelbischen Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche fiir Seelsorge in der Jugendanstalt Hahnofer-
sand;

am 13. Mirz 1994 der Pastor Andreas-Michael Petersen als
Pastor in die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Tornesch,
Kirchenkreis Pinneberg;

am 26.Marz 1994 der Pastor Frank Petrusch als Pastor indie
3. Pfarrstelle der Petrus-Kirchengemeinde Lokstedt, Kir-
chenkreis Niendorf;

am 27. Mérz 1994 der Pastor Peter-Jiirgen Rénndahl als
Pastor in die 3. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Renscefeld,
Kirchenkreis Eutin;

am 27. Februar 1994 der Pastor Jens Siebmann als Pastor in
die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Wewelsfleth, Kir-
chenkreis Miinsterdorf;

am 20. Februar 1994 der Pastor Berend Siemens als Propst
des Kirchenkreises Miinsterdorf und gleichzeitig als
Pastor in die 1. Pfarrstelle der St. Laurentii-Kirchenge-
meinde I[tzehoe, Kirchenkreis Miinsterdorf;

am 27. Mirz 1994 der Pastor Horst Simonsen als Pastor in
die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde langenfelde,
Kirchenkreis Niendorf.

Verlangert:

Die Beurlaubung der Pastorin Marion Munske, geb. Kirsch-
ner, Lunden, um ein Jahr {iber den 31.03.1994 hinaus;

die Amtszeit des Pastors Hanns Scholz als Pastor der
1. Pfarrstelle der Nordelbischen Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche zur Dienstleistung mit besonderem Auftrag
- Seelsorge an mehrfach Behinderten beim Stiftungsver-
bund in Heide um 3 Jahre tiber den 31. Juli 1994 hinaus.

Beauftragt:

Mit Wirkung vom 1. Juli 1994 der Pastor z.A. Michael
Hanfstangl, zur Zeit beim Nordelbischen Missionszen-
trum in Hamburg, mit der Wahrnehmung des Amtes eines
theologischen Referenten im Afrika-Referat Holstein Nord
des Nordelbischen Missionszentrums in Hamburg (Auf-
tragsdanderung);

mit Wirkung vom 1. April 1994 der Pastor Rainer Jarchow
im Rahmen eines privatrechtlichen Dienstverhiltnisses
zur Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche mit
der Verwaltung der Pfarrstelle des Kirchenkreisverbandes
Hamburg fir Seelsorge an Menschen mit HIV uind AIDS;

mit Wirkung vom 1. Juni 1994 die Pastorin z.A. Susanne
Kaiser, zur Zeit in Hamburg-Hamm, im Rahmen ihres
Dienstverh3ltnisses als Pastorin auf Probe (eingeschrank-
tes Dienstverhilinis — 50 % —) zur Nordelbischen Evange-
lisch-Lutherischen Kirche mit der Verwaltung der 2. Pfarr-
stelle der Verheifungs-Kirchengemeinde Niendort, Kir-
chenkreis Niendorf (Regelung nach § 7 Abs. 1 des Teil-
beschaftipungsgesetzes in der Fassung vom 29.04.1991);

mit Wirkung vom 1. Juni 1994 der Pastor z.A. Michael Stahl,
zur Zeit in Hamburg-Niendorf, im Rahmen seines Dienst-
verhiltnisses als Pastor auf Probe (eingeschranktes Dienst-
verhéltnis - 50 % -) zur Nordelbischen Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche mit der Verwaltung der 2. Pfarrstelle der
Verheiffungs-Kirchengemeinde Niendorf, Kirchenkreis
Niendorf {Regelung nach § 7 Abs. 1 des Teilbeschafti-
gungsgesetzesi. d. F. vom 29.04.1991).

Beurlaubt:

Mit Wirkung vom 1. September 1994 auf die Dauer eines
Jahres die Pastorinz.A. Anke Flohr, zur Zeitin Hamburg,
zur pastoralen Mitarbeit am Institut Interfaith Ministries
of Flawaii;

mit Wirkung vom 1. Mai 1994 auf die Dauer von 5 Jahren der
Pastor Michael Szelinski-Doring, geb. Szelinski, bis-
her in Probsteierhagen, fiir das Amt eines hauptamtlichen
Seelsorgers in der Justizvollzugsanstalt Neumitinster und
in der Jugendanstalt Neumunster.

Freigestellt:
Mit Wirkung vom 1. Februar 1994 auf die Dauer von 8 Jahren

der Pastor Martin Zamel, zuletzt in Hohenaspe, fiir den
hauptamtlichen Dienst in der Militérseelsorge.

Ubertragen:

Mit Wirkung vom 1. Mérz 1994 dem Militérpfarrer Martin
Zamel, Hvangelischer Standortpfarrer Heide, die 2. Pfarr-
stelle (personaler Seelsorgebereich) der Erloser-Kirchen-
gemeinde Heide, Kirchenkreis Norderdithmarschen.

Zurlickgenommen:

Auf seinen Antrag der dem Pastor Klaus L.ooft im Rahmen
seiner Beurlaubung seilens der Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Hannovers erteilte Aufirag zur Verwaltung
der Pfarrstelle der Kirchengemeinde Hooge, Kirchenkreis
Husum-Bredstedt, mit Ablauf des 30.04.1994.

In den Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 1. August 1994 der Pastor Reinhold Becker
in Kiel-Elmschenhagen;

mit Wirkung vom 1. September 1994 der Pastor Prof. Dr.
Ginther CaBmann in Genf/Schweiz;

mit Wirkung vora 1. Mai 1994 die Pastorin Monika Halpaap
in Hamburg-Rahlstedt;

mit Wirkung vom 1. April 1994 der Pastori. W. Hans-Heinrich
Schacht.
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Pastor i.R.

Walter Lenke

geboren am 22. November 1901 in Stettin
gestorben am 25. Februar 1994 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 2. April 1935 in Stettin
ordiniert.

Nach seiner Ubernahme in den Dienst der Ev.- Luth.
Landeskirche Schleswig-Hoisteins war er ab 1946
Pastor in Itzehoe und Schlamersdorf. Von 1953 an bis
zu seinem Eintritt in den Ruhestand zum 1. Januar
1970 war er Pastor in Bramfeld-Steilshoop.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Pastor
Lenke.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit
schauen.
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