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I. Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

Richtlinien fiir Friedhofe in kirchlicher Trigerschaft
in der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche
(Friedhofsrichtlinien)

Vom 13. Juli 2007

Das Nordelbische Kirchenamt hat aufgrund von Arti-
kel 102 Abs. 3 der Verfassung der Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche folgende Richtlinien fiir Friedhofe in kirchlicher Tra-
gerschaft erlassen:

Inhaltsiibersicht

Aufgabe des Friedhofs

Rechtsstellung des Friedhofs

Bestimmung des Friedhofs

Anlegung und Erweiterung des Friedhofs
Friedhofsbauten und ihre Umgebung

Umwelt- und Naturschutz, , faire” Grabsteine
Leitung und Verwaltung des Friedhofs, Aufsicht
Friedhofssatzung

Friedhofsgebiihrensatzung, Gebiihrenfestsetzung und
Vollstreckung

Amtliche Bekanntmachung

Haushalts- bzw. Wirtschaftsfithrung und Verwaltung
des Friedhofsvermogens

Steuerpflicht fiir kirchliche Friedhofe
Dauergrabpflege

Bestattungen

Bestattung von tot- oder fehlgeborenen Kindern
Bestattung ohne Sarg

wn W W W WN UN Un U un
O 0 N O U = W N

wn Un
—_ =
- o

§12
§13
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Verzicht auf anonyme Bestattungen
Gréber der Opfer von Krieg und Gewaltherrschaft

Verkehrssicherungspflicht, Unfallverhiitung,
Arbeitssicherheit

Gewerbliche Arbeiten

SchlieBung und Entwidmung des Friedhofs
Verwaltungsakte
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Schlussbestimmungen

§20
§21
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§24

§1
Aufgabe des Friedhofs
Christliche Friedhofe sind Statten der Verkiindigung des
Glaubens an die Auferstehung. Sie weisen hin auf Gottes Ruf
zum ewigen Leben und geben dadurch Trost. Friedhofe sind
daher ein bedeutender Teil kirchlicher Arbeit in den Gemein-
den.
§2
Rechtsstellung des Friedhofs
(1) Der Friedhof in kirchlicher Tragerschaft (kirchlicher
Friedhof) ist eine 6ffentliche Einrichtung in der Rechtsform ei-
ner unselbststandigen offentlich-rechtlichen Anstalt. Er ent-
steht durch die Widmung und soll durch eine gottesdienstli-
che Handlung (Agende IV) in Gebrauch genommen werden.

(2) Der kirchliche Friedhof geniefit den besonderen staatli-
chen Schutz der verfassungsrechtlichen Ordnung.

§3
Bestimmung des Friedhofs

(1) Der kirchliche Friedhof dient der Bestattung aller Perso-
nen, die bei ihrem Tod Gemeindeglieder im Bereich des Fried-

hofstragers waren, ein Recht auf Bestattung in einer bestimm-
ten Grabstatte besafSen oder durch sonstige rechtliche Rege-
lungen diesen gleichzustellen sind, sowie der Personen, die
vor ihrem Tode zwar aufSerhalb des Bereiches des Friedhofs-
tragers gelebt haben (z. B. in Alten- und Pflegeheimen), je-
doch davor Gemeindeglieder im Bereich des Friedhofstragers
waren.

(2) Ferner konnen bestattet werden:

1. Personen, die bei ihrem Tod im Bereich des Friedhofstra-
gers gelebt haben und die im Zeitpunkt ihres Ablebens
Glieder von Religionsgemeinschaften waren, die den Ar-
beitsgemeinschaften Christlicher Kirchen in Hamburg
oder Schleswig-Holstein angehoren,

2. Angehorige anderen Glaubens und Personen ohne Zuge-
horigkeit zu einer Glaubensgemeinschaft, wenn sie bei
ihrem Tod im Bereich des Friedhofstrégers gelebt haben
und wenn es sich um einen Monopolfriedhof handelt.

(3) Ausnahmen von Absatz 1 und 2 bediirfen der Entschei-
dung des Friedhofstragers.

§4

Anlegung und Erweiterung des Friedhofs

(1) Die Kirchengemeinden, Kirchengemeindeverbande
und Kirchenkreise sind berechtigt, eigene Friedhofe anzule-
gen und zu erweitern (Artikel 22 Abs. 2 des Vertrages zwi-
schen dem Land Schleswig-Holstein und den Landeskirchen
in Schleswig-Holstein vom 23. April 1957 — Kieler Staatskir-
chenvertrag —, § 20 Abs. 2 des Bestattungsgesetzes Schleswig-
Holstein; Artikel 10 Abs. 1 des Vertrages zwischen der Freien
und Hansestadt Hamburg und der Nordelbischen Evange-
lisch-Lutherischen Kirche vom 17. Oktober 2006 - Hamburger
Staatskirchenvertrag — sowie § 31 Abs. 2 des Bestattungsge-
setzes Hamburg).

Die Beschliisse der Korperschaften bediirfen der Genehmi-
gung der Aufsicht fithrenden Stelle (fiir Kirchenkreise nach
Artikel 38 Buchstabe I der Verfassung; fiir Kirchengemeinden
und Kirchengemeindeverbande, soweit es durch Kirchen-
kreissatzung bestimmt ist). In Schleswig-Holstein sind die be-
absichtigte Anlegung und wesentliche Verdnderung eines
Friedhofs dem Kreis oder der kreisfreien Stadt rechtzeitig an-
zuzeigen (§ 20 Abs. 2 des Bestattungsgesetzes Schleswig-Hol-
stein).

(2) Die Fiihrung eines Friedhofs durch einen kirchlichen
Tréger ist erwiinscht, weil damit seelsorgerliche Aufgaben
besser wahrgenommen werden kénnen.

(3) Ein kirchlicher Friedhof soll nur angelegt oder erweitert
werden, wenn es aufgrund der ortlichen Gegebenheiten an-
gebracht ist und ein Bedarf vorliegt.

(4) Die kirchlichen Korperschaften haben im Rahmen ihrer
Beteiligung als Tréager 6ffentlicher Belange bei der Bauleitpla-
nung (§ 4 des Baugesetzbuches) darauf hinzuwirken, dass
ausreichende Friedhofsflichen ausgewiesen und Belange be-
stehender Friedhofe nicht beeintrachtigt werden (siehe auch
§ 18 der Grundstiicksrichtlinien der NEK).

(5) Bei Neuanlagen und Erweiterungen ist in der Regel ein
Garten- und Landschaftsarchitekt oder eine Garten- und
Landschaftsarchitektin hinzuzuziehen. Sie sind auf die Be-
stimmungen der §§ 5 und 6 hinzuweisen. Die Richtlinien fiir
die Verwaltung des kirchlichen Grundeigentums sind zu be-
achten. Durch ein geologisches Gutachten ist zu untersuchen,
ob das vorgesehene Grundstiick fiir Friedhofszwecke geeig-
net ist.
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(6) Friedhofe gehoren aus Griinden der 6ffentlichen Sicher-
heit und Ordnung grundsatzlich in den Aufgabenbereich der
ortlichen Ordnungsbehoérden (Schleswig-Holstein: §§ 162 ff.
des Landesverwaltungsgesetzes, Hamburg: § 3 Abs. 1 des Ge-
setzes zum Schutz der &ffentlichen Sicherheit und Ordnung).
Daher hat sich eine Kommunalgemeinde, die weder einen
eigenen Friedhof unterhélt noch die Bestattung durch Formen
der kommunalen Zusammenarbeit sicherstellt, an den Kosten
des kirchlichen Friedhofs zu beteiligen, die nicht durch Ge-
biihren oder Benutzungsentgelte gedeckt werden konnen.
Dies istin § 22 Abs. 2 des Bestattungsgesetzes Schleswig-Hol-
stein ausdriicklich festgeschrieben.

§5
Friedhofsbauten und ihre Umgebung

(1) Fiir Friedhofsbauten jeglicher Art ist nach der Allgemei-
nen Verwaltungsanordnung {iiber Planung und Genehmi-
gung von Bauvorhaben beim Nordelbischen Kirchenamt vor
Einleitung der Bauplanung bzw. vor jeder Beteiligung eines
Architekten oder einer Architektin die Bauberatung zu bean-
tragen.

(2) Ebenso ist in Schleswig-Holstein bei allen Umgestal-
tungen von Friedhodfen und denkmalgeschiitzten Gebauden
und Griiften einschliefilich einer Verdnderung von Friedhofs-
mauern oder eines Baumkranzes um den Friedhof herum
nach Artikel 25 des Kieler Staatskirchenvertragesi. V. m. § 9
des Gesetzes zum Schutz der Kulturdenkmale (Denkmal-
schutzgesetz — DSchG) iiber das Nordelbische Kirchenamt
das Benehmen mit den Stellen der staatlichen Denkmalpflege
herzustellen.

In Hamburg sind die Bestimmungen des Denkmalschutzge-
setzes, insbesondere die §§ 8, 9 und 10, einzuhalten.

(3) Im Einzelfall kénnen sich fiir Alleen oder Einzelbdume
Erhaltungsgebote aus ortlichen Baumschutzsatzungen und/
oder aufgrund allgemeiner Festlegungen im Bundesnatur-
schutzgesetz ergeben. In diesem Fall ist vor einer Verande-
rung die Zustimmung der jeweilig zustandigen Naturschutz-
behorde einzuholen.

§6
Umwelt- und Naturschutz,
,Faire” Grabsteine

(1) Den Belangen des Umweltschutzes ist auf den kirchli-
chen Friedhofen Rechnung zu tragen. Der Friedhofstrdger
soll seinen Friedhof als Skologisches Riickzugsgebiet um-
weltfreundlich gestalten und bewirtschaften. Weitere geeig-
nete Mafinahmen sind dem im Anhang 3 beigefiigten Merk-
blatt fiir den Umwelt- und Naturschutz auf den kirchlichen
Friedhofen zu entnehmen.

(2) Der Friedhofstrdager hat darauf hinzuwirken, dass auf
die Verwendung von Kunststoffen und umweltgefahrden-
den Stoffen verzichtet wird. Entsprechende Bestimmungen
sind in die Friedhofssatzung aufzunehmen (§ 29 der Muster-
Friedhofssatzung).

(3) Der Friedhofstréager hat darauf hinzuwirken, dass auf
die Verwendung von importierten Grabsteinen, die nicht
unter fairen Arbeitsbedingungen, insbesondere mit Kinder-
arbeit produziert werden, verzichtet wird. Entsprechende Be-
stimmungen sind in die Friedhofssatzung aufzunehmen (§ 26
Abs. 1 der Muster-Friedhofssatzung).

§7
Leitung und Verwaltung des Friedhofs, Aufsicht
(1) Der Friedhofstréger leitet und verwaltet den Friedhof.

Die Verwaltung des Friedhofs richtet sich nach den kirchli-
chen und staatlichen Bestimmungen, insbesondere nach die-

sen Richtlinien sowie der Friedhofssatzung und der Fried-
hofsgebiihrensatzung (Anhédnge 1 und 2).

(2) Der Friedhofstrédger hat fiir eine wiirdige Gestaltung des
Friedhofs und seiner Einrichtungen und Gebaude zu sorgen.
Auflerdem soll er friedhofskulturelle Gesichtspunkte bertick-
sichtigen.

(8) Der Friedhofstrager kann fiir die laufenden Verwal-
tungsaufgaben einen Friedhofsausschuss bilden (Artikel 17
Abs. 3und Artikel 30 Abs. 3 der Verfassung). Dessen Amtszeit
endet mit dem ersten Zusammentreten des neugebildeten
Friedhofsausschusses (Artikel 118 Abs. 1 der Verfassung).

(4) Fiir den Friedhof sind folgende Plane und Verzeichnisse
zu fiithren:

1. Gesamtplan,
2. Lageplan,

3. topographisches Grabregister (2fach) mit Angaben {iber
Nutzungsberechtigte, Nutzungszeit und Bestattungen so-
wie Bezeichnung, Grofse und Lage der Grabstitte,

4. chronologisches Bestattungsregister,
5. Inventarverzeichnis.

Die Fiihrung durch elektronische Datenverarbeitung ist zu-
lassig.

(5) Friedhofe in kirchlicher Tragerschaft diirfen nicht ohne
zwingende Griinde in andere Tragerschaft tibergefiihrt wer-
den. Vor der Entscheidung iiber die Uberfiihrung ist eine Stel-
lungnahme des Nordelbischen Kirchenamtes einzuholen.

(6) Die Aufsicht iiber die Friedhofstrager fiihrt bei Friedho-
fen der Kirchengemeinden, Kirchengemeindeverbande und
der Friedhofsverbande der Kirchenkreisvorstand (Artikel 33
Abs. 1 und Artikel 51 Abs. 3 der Verfassung), bei Friedhofen
der Kirchenkreise das Nordelbische Kirchenamt (Artikel 103
Abs. 1 der Verfassung).

§8

Friedhofssatzung

(1) Fiir den kirchlichen Friedhof ist vom Friedhofstrager
eine Satzung zu erlassen. Sie regelt die rechtlichen Beziehun-
gen zwischen dem Friedhofstrager und den Friedhofsbenut-
zern und -benutzerinnen. Die diesen Richtlinien als Anhang 1
beigefiigte Muster-Friedhofssatzung ist der Satzung des
Friedhofstragers zu Grunde zu legen. Abweichungen von der
Mustersatzung sollen nur wegen besonderer ortlicher Erfor-
dernisse vorgenommen werden.

Zusitzlich wird verwiesen auf die Allgemeine Verwaltungs-
anordnung iiber die Gestaltung und Bekanntmachung von
Satzungen.

(2) Die Friedhofssatzung und jede Anderung bedarf zu
ihrer Giiltigkeit

1. des Beschlusses durch das zustdndige Organ des Fried-
hofstragers,

2. der Genehmigung des Beschlusses nach Nummer 1 durch
die Aufsicht fithrende Stelle (bei Friedhofen von Kirchen-
gemeinden und Kirchengemeindeverbanden durch den
Kirchenkreisvorstand nach Artikel 15 Abs. 2 Buchstabe f
der Verfassung ggf. i. V. m. Artikel 51 Abs. 3 der Verfas-
sung; bei Friedhofen der Kirchenkreise durch das Nord-
elbische Kirchenamt nach Artikel 38 Buchstabe p der Ver-
fassung) sowie

3. der amtlichen Bekanntmachung (§ 10).

(8) Auf kirchlichen Monopolfriedhéfen sind Grabfelder mit
allgemeinen Gestaltungsvorschriften einzurichten. Daneben
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konnen Grabfelder mit zusatzlichen Gestaltungsvorschriften
ausgewiesen werden. Nach dem Urteil des Niedersachsi-
schen Oberverwaltungsgerichts in Liineburg vom 30. No-
vember 1994 — Az.: 8. 166/92 —besitzt ein kirchlicher Friedhof
keinen Monopolcharakter, wenn sich auf dem Gebiet der po-
litischen Gemeinde ein kommunaler oder staatlicher Friedhof
befindet.

(4) Bei dem Erwerb eines Nutzungsrechts ist die erwerben-
de Person umfassend tiiber die Wahlmoglichkeit zwischen
Grabstétten auf Grabfeldern mit allgemeinen und zusétzli-
chen Gestaltungsvorschriften und die damit verbundenen
Nutzungsmoglichkeiten, die gartnerische Gestaltung und die
Grabmalgestaltung zu informieren (§ 23 der Muster-Fried-
hofssatzung). Es wird empfohlen, sich die Entscheidung
schriftlich bestatigen zu lassen (Anhang 4 f).

(5) Der Friedhofstréger hat dafiir Sorge zu tragen, dass die
Bestimmungen der Friedhofssatzung von den Friedhofsbe-
nutzern und -benutzerinnen eingehalten werden.

(6) Auf die in der Friedhofssatzung enthaltenen Bestim-
mungen iiber das Verhalten auf dem Friedhof sowie auf zu-
sdtzliche Regelungen soll der Friedhofstrdger an geeigneter
Stelle auf dem Friedhof hinweisen.

§9
Friedhofsgebiihrensatzung, Gebiihrenfestsetzung
und Vollstreckung

(1) Fiir jeden kirchlichen Friedhof ist vom Friedhofstrager
eine Friedhofsgebiihrensatzung fiir die Benutzung des Fried-
hofs, seiner Einrichtungen sowie fiir sonstige Leistungen der
Friedhofsverwaltung zu erlassen. Die Muster-Friedhofsge-
biihrensatzung in der jeweils giiltigen Fassung ist der Gebiih-
rensatzung des Friedhofstragers zu Grunde zu legen (An-
hang 2). Abweichungen von der Mustergebiihrensatzung
diirfen nur wegen besonderer ortlicher Erfordernisse vorge-
nommen werden.

Zusatzlich wird verwiesen auf die Allgemeine Verwaltungs-
anordnung iiber die Gestaltung und Bekanntmachung von
Satzungen.

(2) Die Friedhofsgebiihrensatzung und jede Anderung be-
darf zu ihrer Giiltigkeit

1. desBeschlusses durch das zustédndige Organ des Friedhof-
stragers,

2. der Genehmigung des Beschlusses nach Buchstabe a durch
die Aufsicht fithrende Stelle (bei Friedhofen von Kirchen-
gemeinden und Kirchengemeindeverbanden durch den
Kirchenkreisvorstand nach Artikel 15 Abs. 2 Buchstabe f
der Verfassung ggf. i. V. m. Artikel 51 Abs. 3 der Verfas-
sung; bei Friedhofen der Kirchenkreise durch das Nord-
elbische Kirchenamt nach Artikel 38 Buchstabe p der Ver-
fassung),

3. der amtlichen Bekanntmachung (§ 10).

(3) Die Hohe der Friedhofsgebiihren ist mindestens alle
zwei Jahre zu {iberpriifen und gegebenenfalls den geédnderten
Kosten anzupassen.

(4) Die Gebiihrenfestsetzung ist nicht mehr zulassig, wenn
die Festsetzungsfrist abgelaufen ist. Diese betrdgt vier Jahre
und beginnt mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem der Ge-
biithrenanspruch entstanden ist (§§ 169 bis 171 der Abgaben-
ordnung i. V. m. § 5 der Muster-Friedhofsgebiihrensatzung).

(5) Festgesetzte Gebiihren verjahren nach fiinf Jahren. Die
Verjahrungsfrist beginnt mit Ablauf des Kalenderjahres, in
dem die Gebiihr fallig geworden ist (§§ 228 bis 232 der Abga-
benordnung i. V. m. § 5 der Muster-Friedhofsgebiihrensat-
zung).

(6) Riickstandige Friedhofsgebiihren werden im Verwal-
tungszwangsverfahren beigetrieben (Schleswig-Holstein: Ar-
tikel 22 Abs. 3 des Kieler Staatskirchenvertrags; Hamburg:
Artikel 11 Abs. 2 des Hamburger Staatskirchenvertrags, § 31
Abs. 6 des Bestattungsgesetzes und des Verwaltungsvoll-
streckungsgesetzes Hamburg in der jeweils geltenden Fas-
sung).

(7) Riickstandige Forderungen aus gewerblicher Tatigkeit
sind vor den ordentlichen Gerichten im Mahnverfahren gel-
tend zu machen.

(8) Bei kirchlichen Friedhofen sind Auswaértige hinsichtlich
der Hohe der Friedhofsgebiihren gleich zu behandeln wie
Ortsansassige.

(9) Auf kirchlichen Monopolfriedhéfen diirfen Kirchenmit-
gliedern keine Abschldge von den Friedhofsgebiihren ge-
wihrt werden. Von Nichtmitgliedern diirfen keine Zuschlage
zu den Friedhofsgebiihren erhoben werden.

(10) Da Kirchensteuermittel fiir Friedhofszwecke nicht ver-
wendet werden diirfen (§ 11 Abs. 2), ist es ohne praktische Be-
deutung, dass gebiihrenrechtlich die Gewahrung von Ab-
schlagen zu den Friedhofsgebiihren fiir Kirchenmitglieder
oder die Erhebung von Zuschldgen zu den Friedhofsgebiih-
ren fiir Nichtmitglieder zuldssig wire, wenn es sich bei den
Friedhofen nicht um Monopolfriedhoéfe handelt.

(11) Friedhofsunterhaltungsgebiihren sollen nicht geson-
dert erhoben, sondern in die Nutzungsgebiihren einbezogen
werden.

(12) Den Friedhofstragern wird empfohlen, sich Auftrége
fiir die Benutzung des Friedhofes, seiner Einrichtungen und
fiir sonstige Leistungen schriftlich erteilen zu lassen, damitim
Zweifelsfall die Pflicht der Auftraggeber zur Entrichtung der
Gebiihren und Entgelte bewiesen werden kann (Anhang 4 e
und 4 f).

§10
Amtliche Bekanntmachung

(1) Friedhofssatzungen und Friedhofsgebiihrensatzungen
sowie deren Anderungen und Ergénzungen sind amtlich be-
kannt zu machen (§ 4 der Allgemeinen Verwaltungsanord-
nung iiber die Gestaltung und Bekanntmachung von Satzun-
gen). Die Bekanntmachung darf erst nach Erteilung der kir-
chenaufsichtlichen Genehmigung erfolgen und muss den
folgenden Anforderungen gentigen.

(2) Die amtliche Bekanntmachung geschieht nach den Be-
stimmungen der Allgemeinen Verwaltungsanordnung iiber
die Gestaltung und Bekanntmachung von Satzungen. Die Art
und Weise der amtlichen Bekanntmachung ist durch eine Sat-
zung des Friedhofstragers zu bestimmen (§ 4 Abs. 6 der All-
gemeinen Verwaltungsanordnung iiber die Gestaltung und
Bekanntmachung von Satzungen). Sofern die Bekanntma-
chung von Satzungen nicht allgemein in einer Satzung des
Friedhofstragers festgelegt wurde, ist die Art und Weise der
Bekanntmachung in der Friedhofssatzung und der Friedhofs-
gebiihrensatzung selbst zu regeln (Erlauterungen zu § 4 Abs.
6 der Allgemeinen Verwaltungsanordnung iiber die Gestal-
tung und Bekanntmachung von Satzungen).

(3) Fiir kirchliche Friedhéfe in Hamburg sind Friedhofssat-
zungen, Friedhofsgebiihrensatzungen sowie deren Anderun-
gen durch vollstandigen Abdruck im Amtlichen Anzeiger der
Freien und Hansestadt Hamburg zu verdffentlichen (§ 31
Abs. 3 des Bestattungsgesetzes Hamburg).

(4) Fir kirchliche Friedhofe in Schleswig-Holstein sind
Friedhofssatzungen, Friedhofsgebiihrensatzungen sowie de-
ren Anderungen grundsatzlich durch vollstandigen Abdruck
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in der Ortlichen Presse oder in dem amtlichen Bekanntma-
chungsblatt der Kommune zu verdffentlichen. Sofern der Gel-
tungsbereich der Satzung es zuldsst, kann in Ausnahmefallen
eine Bekanntmachung durch Aushang ausreichend sein.
Wann dies der Fall ist, kann nicht pauschal beantwortet wer-
den. Die Zuléssigkeit dieser Bekanntmachungsform ist im
konkreten Fall mit dem Nordelbischen Kirchenamt abzukla-
ren.

(5) Eine Auslegung der Satzungen z. B. im Pastorat oder im
Biiro der Kirchengemeinde geniigt nicht den rechtsstaatli-
chen Anforderungen.

(6) Textbeispiele fiir die Verdffentlichung der ausgefertig-
ten Satzung sind in Anhang 4 a enthalten. Ein Belegexemplar
der Verdffentlichung ist zu den Friedhofsakten zu nehmen
und dauernd aufzubewahren.

(7) Die Satzungen diirfen friithestens in Kraft treten

— bei vollstandiger Veroffentlichung in der Presse oder in
kommunalen bzw. staatlichen Verkiindungsbladttern am
Tage nach der Veroffentlichung,

— bei Aushang am Tage nach Ablauf der Aushangsfrist.

§11
Haushalts- bzw. Wirtschaftsfithrung und Verwaltung
des Friedhofsvermdgens

(1) Fiir die Verwaltung des Friedhofs und fiir die Haus-
halts-, Kassen- und Wirtschaftsfithrung finden das Kirchen-
gesetz iiber das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen in
der NEK (KG HKR) und die Rechtsverordnung fiir das Haus-
halts-, Kassen- und Rechnungswesen in der NEK (RVO HKR)
Anwendung.

Empfohlen werden:

1. die betriebswirtschaftliche Ausrichtung des Rechnungs-
wesens,

2. die Anwendung der kaufmannischen Buchfiihrung (siehe
Abschnitt II RVO HKR),

3. die getrennte Buchfiihrung im Haushalt fiir den hoheitli-
chen und gewerblichen Bereich.

(2) Die durch die Einrichtung und Unterhaltung des Fried-
hofs entstehenden Aufwendungen sind durch Gebiihren und
andere Einnahmen zu decken. Zur Festsetzung von Gebiih-
ren und Entgelten sind Kostenrechnungen zu erstellen und
Kalkulationen vorzunehmen. Fiir Abschreibungen und kal-
kulatorische Kosten findet § 16 RVO HKR Anwendung. Kir-
chensteuermittel oder sonstiges Vermogen des Friedhofstra-
gers diirfen grundsatzlich nur in Form einer Selbstanleihe fiir
die Einrichtung und Unterhaltung eines Friedhofs in An-
spruch genommen werden. Selbstanleihen der Kirchenge-
meinden bediirfen der kirchenaufsichtlichen Genehmigung
(Artikel 15 Abs. 2 Buchstabe ¢ der Verfassung).

(3) Die Gebiihrenfreiheit kirchlicher Amtshandlungen fiir
Kirchenmitglieder gilt auch fiir kirchliche Trauerfeiern anlass-
lich einer Beerdigung. Die Nutzung der Friedhofskapelle als
sakrales Gebaude ist fiir Kirchenmitglieder gebiihrenfrei. Fiir
Sach- und Dienstleistungen wie z. B. Heizung, Beleuchtung
und Reinigung der Friedhofskapelle kann ein pauschaler
Auslagenersatz verlangt werden.

(4) Fiir den Friedhof sollen eine Friedhofs-Ausgleichsriick-
lage und andere Zweckriicklagen (z. B. fiir Bauunterhaltung
und Bauerneuerung, Friedhofserweiterung, Abschreibun-
gen) gebildet werden (§ 22 RVO HKR). Die Bildung einer In-
vestitionsriicklage ist gemafs § 16 Abs. 4 RVO HKR zwingend.
Vereinnahmte Grabnutzungsgebiihren und deren Ertrdge

sind anteilmaflig fiir die verbleibende Nutzungsdauer einer
Riicklage zuzufiihren.

§12
Steuerpflicht fiir kirchliche Friedhofe

(1) Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, zu denen auch
die offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften gehoren,
sind nur im Rahmen ihrer Betriebe gewerblicher Art sowie
ihrer land- und forstwirtschaftlichen Betriebe steuerpflichtig.
Betriebe von Korperschaften des offentlichen Rechts, die
iiberwiegend der Ausiibung offentlicher Gewalt dienen (so
genannte Hoheitsbetriebe), gehdren nicht zu den Betrieben
gewerblicher Art. Fiir die Frage, ob ein Betrieb gewerblicher
Art vorliegt, ist auf § 1 Nr. 6 und § 4 des Korperschaftsteuer-
gesetzes abzustellen.

(2) Fiir die Begriindung der Steuerpflicht muss die wirt-
schaftliche Téatigkeit von einigem Gewicht sein. Dabei ist in
der Tatsache, dass der Jahresumsatz im Sinne von § 1 Abs. 1
Nr. 1 Umsatzsteuergesetz 30.678 Euro nachhaltig iibersteigt,
ein wichtiger Anhaltspunkt dafiir zu sehen, dass die Tatigkeit
wirtschaftlich bedeutend ist. Wird ein nachhaltiger Jahres-
umsatz von iiber 30.678 Euro im Einzelfall nicht erreicht,
ist ein Betrieb gewerblicher Art nur anzunehmen, wenn hier-
fiir besondere Griinde vorliegen (Nummer 5 Abs. 5 der Kor-
perschaftsteuer-Richtlinien 1995 — BStBl. I Sondernummer
1/1996). Uber die Anwendung der Umsatzgrenze ist bei der
Umsatzsteuer und bei der Korperschaftsteuer einheitlich zu
entscheiden (Nummer 23 Abs. 4 der Umsatzsteuer-Richt-
linien 1996 — BStBI. I Sondernummer 4/1995).

(3) In Zweifelsfallen sollen die Friedhofstréger die Beratung
durch die Aufsicht fithrenden Stellen in Anspruch nehmen.

§13
Dauergrabpflege

(1) Zur Vermeidung steuerlicher Nachteile wird den Fried-
hofstragern dringend empfohlen, auf den Abschluss von
Dauergrabpflegevertragen unmittelbar mit den Grabnut-
zungsberechtigten zu verzichten und stattdessen das so ge-
nannte , Stiftungsmodell” einzufithren.

(2) Fiir das ,Stiftungsmodell” ist folgendes Verfahren vor-
gesehen:

— Der Auftraggeber bzw. die Auftraggeberin fiir die Grab-
pflege errichtet eine nicht-rechtsfahige Stiftung und be-
stimmt in der Stiftungsurkunde den Kirchenkreis bzw.
den Kirchenkreisverband zum Stiftungstrager und Stif-
tungsverwalter (Anhang 4 k).

— Der Kirchenkreis bzw. Kirchenkreisverband schliefst als
Stiftungsverwalter mit dem Friedhofstrager (Kirchenge-
meinde, Kirchengemeindeverband) einen Grabpflegever-
trag (Anhang 4 1).

(3) Hinsichtlich der Auswirkungen des ,Stiftungsmodells”
in korperschafts- und umsatzsteuerlicher Hinsicht wird auf
die Rundverfiigung des Nordelbischen Kirchenamtes vom
22. September 1998 — Az.: 8612/8617 — S III - an die Kirchen-
kreisvorstande verwiesen.

(4) Soweit aus in der Vergangenheit abgeschlossenen
Dauer-Grabpflegevertragen noch Kapitalbestinde vorhan-
den sind, miissen sie getrennt vom sonstigen Friedhofsver-
mogen und vom Vermogen des Friedhofstrégers verwaltet
werden. Die Kapitalbestdnde sind im Vermdogensverzeichnis
des Friedhofstragers als Fremdvermogen nachzuweisen. Da-
riiber hinaus ist fiir das Kapital jedes Dauer-Grabpflegever-
trages ein Einzelnachweis zu fiihren.
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§14
Bestattungen

Fiir Bestattungen sind die ordnungs- und gesundheits-
rechtlichen Vorschriften sowie die Unfallverhiitungsvor-
schriften zu beachten.

§15
Bestattung von tot- oder fehlgeborenen Kindern

Der Friedhofstrager hat auf Wunsch der Eltern auch die Be-
stattung von tot- oder fehlgeborenen Kindern zuzulassen, fiir
die nach den landesrechtlichen Bestimmungen keine Bestat-
tungspflicht besteht.

§16
Bestattung ohne Sarg

Die Bestattung ohne Sarg ist aus religiosen oder weltan-
schaulichen Griinden moglich. Sie ist zuzulassen, wenn es
sich bei dem kirchlichen Friedhofs um einen Monopolfried-
hof handelt und die Gewéhrleistung einer Bestattung ohne
Sarg durch einen kommunalen Friedhofstrager nicht moglich
ist. In diesem Fall ist die Durchfiihrung der Bestattung ohne
Sarg in der Friedhofssatzung zu regeln (§ 8 Abs. 1 der Muster-
Friedhofssatzung).

§17
Verzicht auf anonyme Bestattungen

Auf das Anlegen von Grabfeldern fiir anonyme Bestattun-
gen soll verzichtet werden. Stattdessen konnen andere Grab-
stattenarten angeboten werden (z. B. Urnengemeinschafts-
grabstatten, Urnenrasenreihengrabstétten), die den Wiin-
schen der Friedhofsbenutzer und -benutzerinnen entspre-
chen (kostengiinstige Bestattungsart, Pflege der Grabstétte
durch den Friedhof und nicht durch die Hinterbliebenen),
aber auch ein Gedenken an die Verstorbenen ermdglichen.
Die Beratung der Hinterbliebenen im Sinne des kirchlichen
Auftrags der Verkiindigung angesichts von Tod und Ewig-
keit soll mit dem Ziel geschehen, dass von einer anonymen
Bestattung abgesehen wird (§ 1).

§18
Griber der Opfer von Krieg und Gewaltherrschaft

Die Verpflichtung zur Erhaltung der Graber der Opfer von
Krieg und Gewaltherrschaft, an denen ein dauerndes Ruhe-
recht besteht, obliegt der Bundesrepublik Deutschland. Ein-
zelheiten regelt die staatliche Gesetzgebung, insbesondere
das Gesetz iiber die Erhaltung der Graber von Krieg und Ge-
waltherrschaft (Grabergesetz).

§19
Verkehrssicherungspflicht, Unfallverhiitung,
Arbeitssicherheit

(1) Die Verkehrssicherungspflicht auf dem Friedhof obliegt
dem Friedhofstrager. Die Verantwortung fiir die Verkehrssi-
cherheit erstreckt sich insbesondere auf den verkehrssicheren
Zustand der Verkehrsflachen, die Standfestigkeit der Baume,
die Standsicherheit der Grabmale und die vorgeschriebene
Schneeraum- und Streupflicht.

(2) Zur Vermeidung von Schadensersatzanspriichen und
strafrechtlichen Folgen sind die Grabmale mindestens einmal
jahrlich — nach der Frostperiode — einer Uberpriifung auf ihre
Standsicherheit zu unterziehen (§ 9 Abs. 2 der Unfallverhii-
tungsvorschrift 4.7 der Gartenbau-Berufsgenossenschaft).
Der verkehrssichere Zustand der Baume ist einmal jahrlich zu
kontrollieren. Das Ergebnis der Uberpriifungen ist schriftlich
festzuhalten.

(3) Bei festgestellten Médngeln auf Grabern sind die Nut-
zungsberechtigten aufzufordern, diese innerhalb angemesse-
ner Frist zu beseitigen. Der Friedhofstrager hat die Beseiti-
gung der Méngel zu iiberpriifen. Sind die Nutzungsberech-
tigten der Aufforderung zur Beseitigung der festgestellten
Maingel innerhalb der gesetzten Frist nicht nachgekommen,
hat der Friedhofstrager durch geeignete MafSinahmen die Ver-
kehrssicherheit herzustellen (z.B. durch Niederlegen des
Grabmals). Die entstehenden Kosten haben die Nutzungsbe-
rechtigten zu tragen.

(4) In bereits bestehenden Fallen der Verkehrsgefahrdung
hat der Friedhofstrager alle erforderlichen MaSinahmen zu er-
greifen, damit niemand zu Schaden kommt — wie z. B. Nie-
derlegen von Grabsteinen und Sperrung von Wegen oder
Grébern.

(5) Fiir eventuelle Schadensersatzanspriiche wird hinge-
wiesen auf die durch die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche ab-
geschlossenen Sammel-Versicherungen (insbesondere Haft-
pflicht- und Unfallversicherung).

(6) Zur Verhiitung von Arbeitsunfillen und Berufskrank-
heiten hat der Friedhofstréager geeignete Anordnungen und
Mafinahmen zu treffen, die den geltenden Unfallverhiitungs-
vorschriften (insbesondere den UVV 1.1 und 4.7 der Garten-
bau-Berufsgenossenschaft) sowie den sicherheitstechnischen
und arbeitsmedizinischen Regeln entsprechen. Das Arbeitssi-
cherheitsgesetz und die Allgemeine Verwaltungsanordnung
iiber die Durchfithrung von Mafinahmen zur Arbeitssicher-
heit und zum Gesundheitsschutz sind zu beachten.

§20
Gewerbliche Arbeiten

(1) Die Ausfiihrung von gewerblichen Arbeiten durch Ge-
werbetreibende bedarf der Zulassung durch den Friedhofs-
trager. Einzelheiten sind in der Friedhofssatzung zu regeln.

(2) Der Friedhofstrager legt unter Beriicksichtigung kirchli-
cher und betrieblicher Belange die Zeiten fest, in denen die
Gewerbetreibenden auf dem Friedhof tatig werden diirfen.

(3) Vermittlungstatigkeiten fiir Gewerbetreibende sind den
auf dem Friedhof Mitarbeitenden nicht gestattet. Sie sind bei
der Einstellung auf das Verbot der Vermittlungstatigkeit hin-
zuweisen. Die Belehrung ist aktenkundig zu machen.

(4) Der Friedhofstrager kann bei Bedarf gewerbliche Arbei-
ten in eigener Regie durchfiihren. Er kann sich auch die gart-
nerische Anlage einzelner Grabstédtten und von Grabstatten
auf bestimmten Grabfeldern vorbehalten.

(5) Mitarbeitende auf kirchlichen Friedhofen diirfen auf
diesen gewerbliche Friedhofsarbeiten grundsatzlich nicht auf
eigene Rechnung ausfiihren. Ausnahmen bediirfen der be-
sonderen Genehmigung. Diese soll nur fiir den Fall erteilt
werden, dass am Ort kein geeigneter Gewerbebetrieb dafiir
vorhanden ist und die Mitarbeitenden die Arbeit auSerhalb
der Arbeitszeit verrichtet.

§21
Schliefung und Entwidmung des Friedhofs

(1) Sollen auf einem Friedhof Bestattungen nicht mehr vor-
genommen werden, kann seine Schlieffung erfolgen. Die
Schliefung kann sich auch auf einzelne Teile des Friedhofs
bzw. einzelne Grabfelder beschranken.

(2) Die Schlieflung eines Friedhofs soll nur beschlossen wer-
den, wenn zwingende Griinde eine solche Mafinahme erfor-
dern. Zuvor ist die Stellungnahme der Aufsicht fithrenden
Stelle einzuholen. In Schleswig-Holstein ist die Schlieffung
eines Friedhofs dem Kreis oder der kreisfreien Stadt min-
destens zwei Jahre vor dem SchlieSungszeitpunkt rechtzeitig
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und umfassend anzuzeigen (§§ 20 Abs. 2, 21 Abs. 1 des Bestat-
tungsgesetzes Schleswig-Holstein).

(8) Nach seiner Schlieffung ist vom Friedhofstrager die Ver-
kehrssicherheit auf dem Friedhof weiterhin zu gewéhrleisten.

(4) Die Entwidmung eines Friedhofs oder eines Friedhofs-
teils ist erst nach der Schlieffung und nach Ablauf der Ruhe-
zeit der letzten Bestattung sowie aller Nutzungsrechte zulas-
sig. Es wird empfohlen, zusatzlich eine Pietatsfrist zu wahren.
Durch die Entwidmung eines Friedhofs bzw. eines Friedhofs-
teils erfolgt die Wiederherstellung seiner vollen Verkehrsfa-
higkeit.

(5) Beschliisse des Kirchenkreises iiber die Entwidmung
eines Friedhofs oder von Friedhofsteilen bediirfen der kir-
chenaufsichtlichen Genehmigung des Nordelbischen Kir-
chenamtes (Artikel 38 Buchstabe 1 der Verfassung). Im Ubri-
gen bediirfen derartige Beschliisse der Genehmigung der
Aufsicht fithrenden Stelle, soweit es durch Kirchenkreissat-
zung bestimmt ist.

(6) Im Interesse der Erhaltung von denkmalwerten Gegen-
standen und von Naturdenkmalen ist vor der Schlieffung und
Entwidmung eines Friedhofs die Stellungnahme des Nord-
elbischen Kirchenamtes einzuholen.

(7) Die Schliefung und die Entwidmung sind amtlich be-
kannt zu machen (§ 10). In Hamburg ist dariiber hinaus bei
Wahlgrabstitten die Einzelbenachrichtigung der Nutzungs-
berechtigten erforderlich, sofern die Anschrift bekannt ist,
§ 30 Abs. 2 Satz 3 des Bestattungsgesetzes Hamburg.

§22
Verwaltungsakte

(1) Entscheidungen des Friedhofstrédgers, die die Empfan-
ger belasten — wie z. B. Ablehnung von Antrégen, Aufforde-
rungen zu Gebiihrenzahlungen oder zu bestimmten Hand-
lungen oder Unterlassungen -, sind Verwaltungsakte und da-
her mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen und der
oder dem Beschwerten bekannt zu geben (§§ 58 und 70 der
Verwaltungsgerichtsordnung). Ein schriftlich erlassener Ver-
waltungsakt muss die erlassende Behorde erkennen lassen.
Ferner muss er die nach der Verfassung erforderlichen Unter-
schriften enthalten; bei einer Bevollméachtigung ist die Unter-
schrift der bevollméchtigten Person erforderlich. Satz 3 gilt
nicht fiir einen Verwaltungsakt, der formularméflig oder mit
Hilfe automatischer Einrichtungen erlassen wird, § 119 Abs. 3
der Abgabenordnung.

(2) Ein Gebiihrenbescheid (Muster Anhang 4 b) muss die
Gebiihrenfestsetzung und das Leistungsgebot enthalten. Er
muss Angaben {iber die Art der erhobenen Gebiihr, die ge-
naue Bezifferung des mit dem Bescheid festgesetzten Betrags,
den Lebenssachverhalt, mit dem der Gebiihrentatbestand
verwirklicht worden ist und in dem Fall, dass die Gebiihr fiir
einen Veranlagungszeitraum festgesetzt wird, die Angabe
dieses Zeitraums enthalten. Werden mit einem Bescheid meh-
rere Gebiithren erhoben, so sind diese Gebiihren aus Griinden
der Transparenz jeweils einzeln auszuweisen. Mit einem Ge-
biithrenbescheid diirfen keine gewerblichen Leistungen in
Rechnung gestellt werden.

(3) Gegen Entscheidungen des Friedhofstragers ist der Wi-
derspruch zuldssig. Als Widerspruch gelten auch Beschwer-
dennach Artikel 116 Abs. 2 der Verfassung. Der Widerspruch
ist innerhalb eines Monats, nachdem der Verwaltungsakt be-
kannt gegeben worden ist, bei der Stelle einzulegen, die die
Entscheidung getroffen hat (§ 46 Ziffer 1 des Einfiihrungsge-
setzes zur Verfassung). Die Frist wird auch durch Einlegung
bei der Stelle gewahrt, die den Verwaltungsakt erlassen hat.

(4) Hilft der Friedhofstrager dem Rechtsbehelf nicht oder
nur teilweise ab, so ist er der Aufsicht fiihrenden Stelle (§ 7
Abs. 6) vorzulegen (§ 46 Ziffer 1 des Einfiihrungsgesetzes zur
Verfassung). Diese erldsst den Widerspruchsbescheid. Uber
den Widerspruch ist innerhalb von drei Monaten zu entschei-
den. Der Widerspruchsbescheid ist zu begriinden, mit einer
Rechtsmittelbelehrung zu versehen und zuzustellen (§ 46 Zif-
fer 2 des Einfithrungsgesetzes zur Verfassung i.V.m. § 73
Abs. 3 der Verwaltungsgerichtsordnung). Gleichzeitig ist zu
entscheiden, wer die Kosten tragt.

(5) Gegen die Widerspruchsentscheidung ist die Klage vor
dem Verwaltungsgericht zuldssig. Sie muss innerhalb eines
Monats nach der Zustellung des Widerspruchsbescheides ge-
gen die Korperschaft erhoben werden, deren Behorde den
Verwaltungsakt erlassen hat (§ 78 der Verwaltungsgerichts-
ordnung). Handelt eine Behorde nicht aufgrund von Zustan-
digkeiten der Korperschaft, der sie angehdrt, sondern im
Auftrag einer anderen Korperschaft (z. B. Verwaltungsamt
des Kirchenkreises erldsst den Verwaltungsakt im Auftrag
der Kirchengemeinde), so ist die Auftrag gebende Korper-
schaft die Beklagte. In der Rechtsmittelbelehrung des Wider-
spruchsbescheides ist anzugeben, gegen welche Korper-
schaft sich die Klage zu richten hat.

(6) Erganzend gelten die Bestimmungen des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes und der Verwaltungsgerichtsordnung in
der jeweils geltenden Fassung.

§23
Kirchenkreisbeauftragte fiir das Friedhofswesen

(1) Jeder Kirchenkreis bestellt fiir seinen Bereich mindes-
tens eine Beauftragte oder einen Beauftragten fiir das Fried-
hofswesen. Die Kirchenkreisbeauftragten miissen fiir ihre
Aufgaben personlich und fachlich geeignet sein. Die Bestel-
lung der Kirchenkreisbeauftragten ist dem Nordelbischen
Kirchenamt mitzuteilen. Das Nordelbische Kirchenamt fithrt
eine Liste der Kirchenkreisbeauftragten.

(2) Die Kirchenkreise haben fiir die Kirchenkreisbeauftrag-
ten eine Dienstanweisung zu erlassen, in der Art und Umfang
der Aufgaben festzulegen sind. Die Kirchenkreisbeauftrag-
ten sollen bei allen wichtigen Fragen beteiligt werden, insbe-
sondere bei Friedhofsneuanlagen, -erweiterungen, Satzungs-
und Gebiihrenfragen.

(3) Die Kirchenkreisbeauftragten sollen die Mitarbeitenden
von kirchlichen Friedhofen ihres Bereiches zu Arbeitstagun-
gen zusammenrufen.

(4) Die Kirchenkreisbeauftragten sind zur Arbeitsgemein-
schaft der Kirchenkreisbeauftragten fiir das Friedhofswesen
zusammengeschlossen. Die Arbeitsgemeinschaft kommt in
der Regel zweimal im Jahr zu Arbeitstagungen zusammen.
Sie wiahlt aus ihrer Mitte je ein Mitglied fiir den Vorsitz, die
Stellvertretung, die Protokollfithrung und die Kassenfiih-
rung. Zusétzlich kénnen bis zu zwei Beisitzerinnen oder Bei-
sitzer gewdhlt werden. Alle gemeinsam bilden den Vorstand.

(5) Die Arbeitsgemeinschaft der Kirchenkreisbeauftragten
kann sich eine Geschéftsordnung geben. Die Geschaftsord-
nung bedarf der Zustimmung des Nordelbischen Kirchen-
amtes.

(6) Die Kosten der Arbeitsgemeinschaft werden im erfor-
derlichen Umfang von den Kirchenkreisen getragen. Die Ar-
beitsgemeinschaft {ibersendet den Kirchenkreisen innerhalb
von sechs Monaten nach Ablauf des Rechnungsjahres eine
Ausfertigung der gepriiften Jahresrechnung.

(7) An den Arbeitstagungen der Arbeitsgemeinschaft
nimmt eine Vertretung des Nordelbischen Kirchenamtes teil.
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§24
Schlussbestimmungen

(1) Diese Richtlinien treten am Tage nach der Veroffentli-
chung in Kraft. Gleichzeitig treten die Friedhofsrichtlinien
vom 29. August 2000 aufler Kraft.

(2) Entgegenstehende oder gleich lautende kirchliche Ver-
waltungsbestimmungen fiir das Friedhofswesen werden mit
Inkrafttreten dieser Richtlinien aufgehoben.

Kiel, den 13. Juli 2007

Die Prasidentin des
Nordelbischen Kirchenamtes

Dr. Hansen-Dix
Az. 8220-2 - FSP1

*

Anhinge
zu den Friedhofsrichtlinien

Anhang 1: Muster-Friedhofssatzung

Anhang 2: Muster-Friedhofsgebiihrensatzung

Anhang 3: Merkblatt fiir den Umwelt- und Naturschutz auf
den kirchlichen Friedhofen

Anhang 4: Muster, Vordrucke, Textbeispiele

a) Textbeispiele fiir die Verdffentlichung von Satzungen
b) Muster eines Gebiihrenbescheids
c) Muster einer Rechtsbehelfsbelehrung fiir einen Bescheid

d) Muster einer Rechtsmittelbelehrung fiir einen Wider-
spruchsbescheid

e) Anmeldung und Auftrag fiir eine Bestattung / Beisetzung /
Trauerfeier

f) Antrag auf Erwerb des Grabnutzungsrechts

g) Urkunde tiber die Verleihung des Grabnutzungsrechts

h) Bestimmung iiber die Nachfolge im Grabnutzungsrecht
i) Antrag auf Umschreibung des Grabnutzungsrechts

j) Antrag auf Genehmigung zur Aufstellung eines Grabmals

k) Urkunde iiber die Errichtung einer nichtrechtsfahigen Stif-
tung fiir die Sicherstellung der Grabpflege mit Kostenauf-
stellung zur Ermittlung des Stiftungskapitals

1) Grabpflegevertrag zwischen der Stiftungsverwaltung und
dem Friedhofstrager

m)Muster fiir die Zulassung eines oder einer Gewerbetrei-
benden fiir gewerbliche Arbeiten auf dem Friedhof

Anhang 1
Muster

Friedhofssatzung
fiir den Friedhof der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

Nach Artikel 15 Abs. 1 Buchstabe m der Verfassung der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche hat der Kirchenvorstand der
Ev.-Luth. Kirchengemeinde
in der Sitzung am
satzung beschlossen:

die nachstehende Friedhofs-

Der Friedhof ist die Stitte, auf der die Verstorbenen zur
letzten Ruhe gebettet werden. Er ist mit seinen Grabern ein

sichtbares Zeichen der Verganglichkeit des Menschen. Er ist
zugleich ein Ort, an dem die Kirche die Botschaft verkiindigt,
dass Christus dem Tode die Macht genommen hat und denen,
die an ihn glauben, das ewige Leben geben wird. Aus dieser
Erkenntnis und in dieser Gewissheit erhalten Arbeit und Ge-
staltung auf dem Friedhof Richtung und Weisung.
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IV. Grabstitten
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Allgemeines

Reihengrabstétten

Wahlgrabstatten

§15 Nutzungszeit von Wahlgrabstitten

§16 Eingeschranktes Nutzungsrecht an Wahlgrabstatten
§17 Ubertragung von Nutzungsrechten an Wahlgrabstatten

§18 Riickgabe von Wahlgrabstdtten

§19 Urnenreihengrabstitten und Urnenwahlgrabstatten

§20 Grabstdtten in einer Gemeinschaftsgrabstatte,
Baumgrabstatten

§21 Registerfithrung

V. Gestaltung der Grabstitten und Grabmale

§22 Gestaltungsgrundsatz

§23 Wahlmdglichkeit

§24 Allgemeine Gestaltungsvorschriften fiir die Anlage von
Grabstatten

§25 Zusitzliche Gestaltungsvorschriften fiir die Anlage von
Grabstidtten

§26 Allgemeine Gestaltungsvorschriften fiir die Errichtung
von Grabmalen

§ 27 Zusitzliche Gestaltungsvorschriften fiir die Errichtung
von Grabmalen

VI. Anlage und Pflege der Grabstitten

§28 Allgemeines

§29 Grabpflege, Grabschmuck

§30 Vernachlassigung

§31 Umwelt- und Naturschutz

VII. Grabmale und bauliche Anlagen

§32 Zustimmungserfordernis

§ 33 Priifung durch die Friedhofsverwaltung

§ 34 Fundamentierung und Befestigung

§ 35 Mausoleen und gemauerte Griifte

§36 Unterhaltung

§37 Entfernung

§ 38 Kiinstlerisch und historisch wertvolle Grabmale
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VIII. Leichenrdume und Trauerfeiern freie Umbettung der Bestatteten. Der Umbettungstermin soll
§39 Benutzung der Leichenraume den Berechtigten moglichst einen Monat vorher mitgeteilt

§40 Trauerfeiern werden.
. (4) Das gleiche gilt, wenn aus zwingendem offentlichem
IX. Haftung und Gebiihren Interesse die Einziehung einzelner Grabstitten angeordnet

§41 Haftung wird.

§42 Gebiihren (5) Durch die Entwidmung wird die Eigenschaft des Fried-
X. Schlussvorschriften hofs als Stétte der Verkiindigung des Glaubens an die Auf-
.. ) ) erstehung und als Ruhestétte der Verstorbenen aufgehoben.
§43 Ubergangsregelung fiir alte Grabrechte Die Entwidmung des gesamten Friedhofs wird erst ausge-
§44 Inkrafttreten sprochen, wenn keine Nutzungsrechte mehr bestehen, samt-

I. Allgemeine Vorschriften
§1
Geltungsbereich und Friedhofszweck
(1) Diese Friedhofssatzung gilt fiir den von der Ev.-Luth.
Kirchengemeinde getragenen Friedhof
in seiner jeweiligen Grofe.

(2) Er dient der Bestattung der Glieder der Kirchengemein-
de sowie aller Personen, die bei ihrem Ableben ihren Wohn-
sitz im Bereich der Kirchengemeinde
hatten oder ein Recht auf Bestattung in einer bestimmten
Grabstéatte besafsen. Ferner werden Personen bestattet, die vor
ihrem Tode zwar aufSerhalb des Bereiches des Friedhofstra-
gers gelebt haben (z. B. in Alten- und Pflegeheimen), jedoch
unmittelbar vor dem Fortzug im Bereich des Friedhofstragers
wohnhaft waren.

(3) Die Bestattung anderer Personen bedarf der vorherigen
Zustimmung des Friedhofstragers.

§2
Verwaltung des Friedhofs

(1) Der Friedhof ist eine unselbststindige Anstalt des 6f-
fentlichen Rechts.

(2) Die Verwaltung des Friedhofs richtet sich nach dieser
Friedhofssatzung, den sonstigen kirchlichen Bestimmungen
und den staatlichen Vorschriften.

(3) Mit der Wahrnehmung der laufenden Verwaltungsauf-
gaben kann der Friedhofstréger einen Ausschuss oder eine
kirchliche Verwaltungsstelle beauftragen.

(4) Im Zusammenhang mit einer Bestattung oder Beiset-
zung, Verleihung, Verldngerung oder Ubertragung des Nut-
zungsrechts an einer Grabstdtte, Zustimmung zur Errichtung
eines Grabmals oder sonstiger baulicher Anlagen, Zulassung
von Gewerbetreibenden sowie mit der Erhebung von Gebiih-
ren und Entgelten diirfen personenbezogene Daten erhoben,
verarbeitet und genutzt werden.

§3
Schlieffung und Entwidmung

(1) Der Friedhof, Friedhofsteile oder einzelne Grabstdtten
kénnen aus wichtigem Grund geschlossen und entwidmet
werden.

(2) Nach Anordnung der beschrénkten Schlieflung werden
Nutzungsrechte nicht mehr verliehen. Bestattungen diirfen
nur fiir eine niher festzusetzende Ubergangszeit auf den
Grabstatten vorgenommen werden, fiir die noch Nutzungs-
rechte bestehen. Eine Verldngerung der Nutzungsrechte ist
lediglich zur Anpassung an die jeweilige Ruhezeit zuldssig.

(3) Nach Anordnung der SchlieSung diirfen Bestattungen
nicht mehr vorgenommen werden. Soweit dadurch das Nut-
zungsrecht vorzeitig erlischt, haben die Nutzungsberechtig-
ten Anspruch auf Zuweisung einer anderen gleichartigen
Grabstatte fiir die restliche Nutzungszeit sowie auf kosten-

liche Ruhezeiten abgelaufen sind und eine angemessene Pie-
tatsfrist vergangen ist.

(6) Die Ersatzgrabstatte nach Absatz 3 und 4 ist auf Kosten
der Verursacher in angemessener Weise anzulegen.

(7) Die Schliefung, Entwidmung und Einziehung sind amt-
lich bekannt zu machen. Bei Wahlgrabstatten sind aufSerdem
die Nutzungsberechtigten schriftlich zu benachrichtigen, so-
fern die Anschriften dem Friedhofstréager bekannt sind.

II. Ordnungsvorschriften

§4

Offnungszeiten

(1) Der Friedhof ist wahrend der an den Eingédngen bekannt
gegebenen Zeiten fiir den Besuch geoffnet.

(2) Aus besonderem Anlass kann das Betreten des Fried-
hofs oder einzelner Friedhofsteile voriibergehend untersagt
werden.

§5
Verhalten auf dem Friedhof

(1) Jede Person hat sich auf dem Friedhof der Wiirde des Or-
tes angemessen zu verhalten und Auerungen, die sich in ver-
letzender Weise gegen den christlichen Glauben richten, zu
unterlassen.

(2) Auf dem Friedhof ist es insbesondere nicht gestattet,

1. die Wege mit Fahrzeugen aller Art — ausgenommen Kin-
derwagen, Rollstiihle, Handwagen und die von den zuge-
lassenen Gewerbetreibenden benédtigten und genehmigten
Fahrzeuge — zu befahren,

2. Waren aller Art, insbesondere Krdanze und Blumen und ge-
werbliche Dienste anzubieten, auch nicht durch Anbrin-
gen von Firmenschildern,

3. an Sonn- und Feiertagen Arbeiten auszufiihren,

4. in der Nahe von Bestattungsfeiern stérende Arbeiten zu
verrichten,

5. Druckschriften zu verteilen,

6. Abraum auflerhalb der dafiir bestimmten Stellen abzula-
gern oder mitgebrachten Unrat auf dem Friedhof zu ent-
sorgen,

7. fremde Grabstatten und die Friedhofsanlagen auflerhalb
der Wege zu betreten, zu beschadigen oder zu verunreini-
gen,

8. zu larmen und zu spielen,
9. Hunde unangeleint mitzubringen.

Der Friedhofstrager kann Ausnahmen zulassen, soweit sie
mit dem Zweck des Friedhofs und seiner Ordnung vereinbar
sind.

(3) Besondere Veranstaltungen auf dem Friedhof bediirfen
der vorherigen Zustimmung des Friedhofstragers.
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(4) Der Friedhofstrager kann weitere Regelungen fiir die
Ordnung auf dem Friedhof erlassen.

(5) Die Anordnungen des Friedhofspersonals sind zu befol-
gen. Der Friedhofstrager kann Personen, die der Friedhofssat-
zung wiederholt zuwider handeln, das Betreten des Friedhofs
untersagen.

§6
Gewerbliche Arbeiten

(1) Bestatterinnen und Bestatter, Bildhauerinnen und Bild-
hauer, Steinmetzinnen und Steinmetze, Gartnerinnen und
Gértner sowie sonstige Gewerbetreibende bediirfen fiir Tatig-
keiten auf dem Friedhof der vorherigen schriftlichen Zulas-
sung durch den Friedhofstrager. Die Zulassung ist auf Antrag
zu erteilen, wenn die Gewerbetreibenden den Nachweis der
fachlichen Qualifikation erbringen und personlich zuverlas-
sig sind.

(2) Antragstellende des Handwerks haben ihre Eintragung
in die Handwerksrolle, Antragstellende des handwerksahn-
lichen Gewerbes ihre Eintragung in das Verzeichnis nach § 19
der Handwerksordnung und Antragstellende der Gartnerbe-
rufe ihre fachliche Qualifikation durch Vorlage zumindest
des vorldufigen Berufsausweises fiir Friedhofsgartner und
-gartnerinnen von der Landwirtschaftskammer nachzuwei-
sen. Die Gewerbetreibenden sind verpflichtet, dem Friedhofs-
trdager den Fortfall der Voraussetzung fiir die Zulassung un-
verziiglich anzuzeigen.

(3) Fiir eine einmalige gewerbliche Tatigkeit auf dem Fried-
hof kann der Friedhofstrager auf die Vorlage der Nachweise
nach Absatz 2 verzichten, wenn die Antrag stellende Person
iiber eine Zulassung fiir gewerbliche Arbeiten auf einem an-
deren Friedhof verfiigt und diese Zulassung vorlegt.

(4) Die Gewerbetreibenden sowie ihre Mitarbeitenden ha-
ben die jeweils geltende Friedhofssatzung und die dazu er-
gangenen Regelungen zu beachten. Die Gewerbetreibenden
haften fur alle Schiaden, die sie oder ihre Mitarbeitenden im
Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit auf dem Friedhof schuld-
haft verursachen. Dazu haben die Gewerbetreibenden dem
Friedhofstrager den Abschluss einer ausreichenden Haft-
pflichtversicherung nachzuweisen.

(5) Gewerbliche Arbeiten diirfen auf dem Friedhof nur
wiahrend der von dem Friedhofstréger festgesetzten Zeiten
durchgefiihrt werden.

(6) Die Zulassung kann durch schriftlichen Bescheid des
Friedhofstrégers widerrufen werden, wenn die Gewerbetrei-
benden trotz wiederholter Mahnung gegen die fiir den Fried-
hof geltenden Bestimmungen verstofien haben oder die Vor-
aussetzungen fiir die Erteilung der Zulassung entfallen sind.

III. Allgemeine Bestattungsvorschriften

§7
Anmeldung der Bestattung

(1) Bestattungen sind unter Beibringung der erforderlichen
Unterlagen rechtzeitig anzumelden. Wird eine Bestattung in
einer vorzeitig erworbenen Wahlgrabstitte beantragt, ist das
Nutzungsrecht bzw. das Recht auf Bestattung nachzuweisen.

(2) Der Friedhofstrager setzt im Einvernehmen mit den Be-
teiligten Ort und Zeit der Bestattung fest.

§8
Séarge und Urnen

(1) Bestattungen sind grundsétzlich in Sargen oder Urnen
vorzunehmen. Ausnahmsweise kann der Friedhofstrager auf
schriftlichen Antrag die Bestattung in Leichentiichern ohne

Sarg oder Urne gestatten, wenn nach den Grundséitzen oder
Regelungen der Glaubensgemeinschaft, der die verstorbene
Person angehort hat, eine Bestattung ohne Sarg oder Urne
vorgesehen ist und gesundheitliche Bedenken nicht entgegen
stehen. Entsprechende technische Voraussetzungen sind von
der Auftrag gebenden Person auf eigene Kosten in Abstim-
mung mit dem Friedhofstrdger zu schaffen. Fiir die verwen-
dete Umhiillung gilt Absatz 2 entsprechend.

(2) Fiir Erdbestattungen darf kein Sarg verwendet werden,
der geeignet ist, nachhaltig die physikalische, chemische oder
biologische Beschaffenheit des Bodens oder des Grundwas-
sers zu verandern und der die Verwesung der Leiche nicht in-
nerhalb der festgesetzten Ruhefrist erméglicht. Sarge miissen
fest gefiigt und so abgedichtet sein, dass jedes Durchsickern
von Feuchtigkeit ausgeschlossen ist.

(3) Sarge sollen hochstens 2,05 m lang, im Mittelmafs 0,70 m
hoch und 0,70 m breit sein. Groere Sarge sind dem Friedhof-
strager rechtzeitig vor der Bestattung anzuzeigen.

(4) Fir Sargauskleidungen, Leichentiicher, Leichenhiillen
und Leichenbekleidung gelten die Anforderungen des Absat-
zes 2 entsprechend.

(5) Fiir die Bestattung in Mausoleen oder gemauerten Griif-
ten sind nur Steinsdrge, Metallsdrge oder Holzsarge mit Me-
talleinsatz zugelassen, die luftdicht verschlossen sind.

(6) Es diirfen keine Urnen, Uberurnen oder Schmuckurnen
verwendet werden, die aus Kunststoffen oder sonstigen nicht
verrottbaren Werkstoffen hergestellt oder die geeignet sind,
nachhaltig die physikalische, chemische oder biologische Be-
schaffenheit des Bodens oder des Grundwassers zu veran-
dern.

§9
Ruhezeit
Die allgemeine Ruhezeit betréagt Jahre,
fiir verstorbene Kinder bis zum
vollendeten 5. Lebensjahr Jahre,
fiir Urnen Jahre.

§10
Ausheben und SchliefSen der Graber

(1) Die Gréaber werden von Beauftragten des Friedhofstra-
gers ausgehoben und wieder zugefiillt.

(2) Die Tiefe der einzelnen Gréber betrégt von der Erdober-
flache (ohne Grabhiigel) bis zur Oberkante des Sarges bzw.
des Leichnams im Leichentuch mindestens 0,90 m, bis zur
Oberkante der Urne mindestens 0,50 m.

(3) Die Gréber fiir Erdbestattungen miissen voneinander
durch mindestens 0,30 m starke Erdwénde getrennt sein.

§11
Umbettungen und Ausgrabungen

(1) Die Ruhe der Toten darf grundsétzlich nicht gestort wer-
den.

(2) Umbettungen von Leichen und Aschen bediirfen unbe-
schadet der sonstigen gesetzlichen Vorschriften der Zustim-
mung des Friedhofstragers. Erforderlich sind ein schriftlicher
Antrag und, falls diese nicht zugleich Antragstellerin ist, die
schriftliche Zustimmung der nutzungsberechtigten Person.
Umbettungen aus einer Reihengrabstitte in eine andere Rei-
hengrabstétte sind nicht zuldssig.

(3) Die Zustimmung des Friedhofstragers zur Umbettung
darf nur dann erteilt werden, wenn ein wichtiger Grund vor-
liegt, der dem aus Artikel 1 Grundgesetz abzuleitenden
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Grundsatz der Totenruhe vorgeht. Die Kosten fiir die Umbet-
tung und fiir die Wiederinstandsetzung der dadurch bescha-
digten Nachbargrabstatten und Anlagen hat die Antrag stel-
lende Person zu tragen.

(4) Aus zwingenden Griinden des oOffentlichen Interesses
konnen Leichen oder Aschen in ein anderes Grab gleicher Art
umgebettet werden. Die Nutzungsberechtigten sollen vorher
gehort werden.

(5) Der Ablauf der Ruhe- und der Nutzungszeit wird durch
eine Umbettung nicht unterbrochen oder gehemmt.

(6) Bei Wiederbelegung nach Ablauf der Ruhezeit werden
noch vorhandene Leichen- oder Aschenreste in dem betref-
fenden Grab unter der Grabsohle erneut beigesetzt. Mit Zu-
stimmung des Friedhofstrdgers kdnnen sie auch in anderen
Grabstétten beigesetzt werden.

(7) Grabmale und Pflanzen kénnen umgesetzt werden,
wenn Gestaltungsbestimmungen des neuen Grabfeldes nicht
entgegenstehen.

(8) Leichen und Aschen zu anderen als Umbettungs-
zwecken wieder auszugraben, bedarf behordlicher oder rich-
terlicher Anordnung.

(9) Das Herausnehmen von Urnen anlasslich der Bestat-
tung einer Leiche und die anschlielende umgehende Beiset-
zung der Urnen in derselben Grabstatte ist keine Umbettung.

IV. Grabstitten

§12
Allgemeines

(1) Die Grabstatte bleibt Eigentum des Friedhofstragers. An
ihr werden nur Offentlich-rechtliche Nutzungsrechte nach
Mafigabe dieser Satzung in der jeweils geltenden Fassung
verliehen.

(2) Rechte an einer Grabstatte werden nur im Todesfall ver-
liehen. Bei Wahlgrabstédtten kann der Friedhofstrdager Aus-
nahmen zulassen (§ 16).

(3) Ein Anspruch auf Verleihung oder Wiedererwerb von
Nutzungsrechten an Grabstétten in bestimmter Lage sowie
auf Unveranderlichkeit der Umgebung besteht nicht.

(4) Nutzungsberechtigte haben jede Anderung ihrer An-
schrift dem Friedhofstrager mitzuteilen.
(5) Die Grabstétten werden angelegt als
. Reihengrabstitten,
. Wahlgrabstétten,
. Urnenreihengrabstétten,
. Urnenwahlgrabstétten,
. Gemeinschaftsgrabstatten und

N T W DN -

. Baumgrabstatten.

Im Bedarfsfall konnen Sondergrabstétten fiir Angehorige
anderer Glaubensgemeinschaften angelegt werden.

(6) Die Grabstétten haben mindestens folgende Grofe:

1. Grabstétten fiir Erdbestattungen

— Dbei einer Sarglange bis 120 cm
Lange: Breite:

— Dbei einer Sarglange {iber 120 cm
Lange: Breite:

2. Urnengrabstétten nach Absatz 5 Nummer 3 bis 5
Lange: Breite:

Im Ubrigen ist der Gestaltungsplan fiir den Friedhof maf-
gebend.

§13
Reihengrabstatten

(1) Reihengrabstdtten sind Grabstatten fiir Erdbestattun-
gen, die im Todesfall der Reihe nach einzeln fiir die Dauer der
Ruhezeit vergeben werden. Das Nutzungsrecht kann nicht
verlangert werden.

(2) In jeder Reihengrabstétte darf nur eine Leiche bestattet
werden. Der Friedhofstrdager kann in Ausnahmefallen zulas-
sen, dass gegen Entrichtung einer Gebiihr ein Kindersarg bis
zu einer Lange von 100 cm oder eine Urne zusétzlich beige-
setzt wird, sofern die Ruhezeit dadurch nicht iiberschritten
wird.

(3) Das Abraumen von Reihengrabfeldern oder Teilen da-
von wird sechs Monate vor Ablauf der Ruhezeit durch ein
Hinweisschild auf dem betreffenden Grabfeld bekannt ge-
macht.

§14
Wahlgrabstatten

(1) Wahlgrabstatten werden als Sondergraber fiir Erdbe-
stattungen mit einer oder mehreren Grabbreiten vergeben.

(2) Das Nutzungsrecht wird auf Antrag durch Ausstellung
einer Urkunde verliehen. Die Urkunde wird nach Zahlung
der festgesetzten Gebiihren ausgehdndigt. Das Nutzungs-
recht kann entzogen werden, wenn die in der Friedhofsge-
biihrensatzung festgesetzten Gebiihren nicht entrichtet wer-
den. Die Entziehung des Nutzungsrechts setzt voraus, dass
die Beitreibung der Gebiihren im Wege des Verwaltungs-
zwangsverfahrens erfolglos durchgefiihrt worden ist.

(3) In jeder Grabbreite darf nur eine Leiche bestattet wer-
den. Die Friedhofsverwaltung kann in Ausnahmeféllen zu-
lassen, dass gegen Entrichtung einer Gebiihr ein Kindersarg
bis zu einer Lange von 100 cm oder eine Urne zusétzlich bei-
gesetzt wird.

(4) In einer Wahlgrabstatte diirfen die Nutzungsberechtig-
ten und ihre Angehdrigen bestattet werden. Als Angehorige
im Sinne dieser Bestimmung gelten:

1. die Ehegattin oder der Ehegatte,

2. die eingetragene Lebenspartnerin oder der eingetragene
Lebenspartner,

leibliche und adoptierte Kinder,
die Eltern,

die Geschwister,

Grofseltern und

Enkelkinder sowie

® N N9k W

Ehegatten und eingetragene Lebenspartner bzw. -partne-
rinnen der unter 3, 5 und 7 bezeichneten Personen.

(5) Die Bestattung anderer Personen bedarf neben der Zu-
stimmung der oder des Nutzungsberechtigten zusétzlich der
Einwilligung des Friedhofstragers.

§15
Nutzungszeit der Wahlgrabstatten

(1) Die Nutzungszeit betragt ____ Jahre, beginnend mit
dem Tag der Zuweisung. Das Nutzungsrecht kann auf An-
trag nur fiir die gesamte Grabstatte gegen Zahlung der in der
Friedhofsgebiihrensatzung vorgesehenen Gebiihr verlangert
oder wiedererworben werden. Wird das Nutzungsrecht nicht
verlangert oder wiedererworben, so erlischt es mit Ablauf der
Nutzungszeit.

(2) Die Nutzungsberechtigten haben selbst fiir eine recht-
zeitige Verlangerung oder einen rechtzeitigen Wiedererwerb
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zu sorgen. Der Ablauf der Nutzungszeit wird sechs Monate
vorher durch einen Hinweis auf der Grabstétte bekannt ge-
macht.

(3) Uberschreitet bei einer Bestattung die Ruhezeit die noch
laufende Nutzungszeit, so ist das Nutzungsrecht entspre-
chend zu verlangern, und zwar fiir alle Grabbreiten der Grab-
stitte. Die Gebiihren richten sich nach der jeweiligen Fried-
hofsgebiihrensatzung.

§16
Eingeschranktes Nutzungsrecht an Wahlgrabstatten

(1) Sind auf dem Friedhof geniigend freie Grabstétten vor-
handen, so kann ohne Vorliegen eines Todesfalles (vgl. § 12
Abs. 2 — Reservierung einer Grabstatte) und nach Ablauf der
Nutzungszeit nach § 15 (Erhaltung einer Grabstitte) ein ein-
geschranktes Nutzungsrecht an Wahlgrabstédtten verliehen
werden. Ein Rechtsanspruch auf die Verleihung eines einge-
schrankten Nutzungsrechts besteht nicht.

(2) Das eingeschrankte Nutzungsrecht an der Wahlgrab-
stiatte unterliegt den Bestimmungen der Friedhofssatzung
und der Friedhofsgebiihrensatzung in den jeweils geltenden
Fassungen mit folgenden Sonderregelungen:

1. Das eingeschrankte Nutzungsrecht umfasst nicht das
Recht zur Bestattung von Leichen oder zur Beisetzung von
Urnen, solange es nicht vorzeitig nach Buchstabe ¢ endet
und in ein uneingeschranktes Nutzungsrecht umgewan-
delt wird.

2. Das eingeschriankte Nutzungsrecht kann abweichend von
§ 15 fiir eine kiirzere Nutzungszeit verliehen werden.

3. Daseingeschrankte Nutzungsrecht endet vorzeitig zu dem
Zeitpunkt, an dem in der Wahlgrabstatte eine Leiche be-
stattet oder eine Urne beigesetzt wird. In diesem Fall gelten
ab dem Zeitpunkt der Belegung die Bestimmungen fiir ein
uneingeschranktes Nutzungsrecht an Wahlgrabstatten.

4. Fiir die Dauer des eingeschrankten Nutzungsrechts ist die
erméfiigte Grabnutzungsgebiihr nach der jeweils gelten-
den Friedhofsgebiihrensatzung zu entrichten.

5. Endet das eingeschréankte Nutzungsrecht vorzeitig nach
Buchstabe ¢, so ist die entrichtete Grabnutzungsgebiihr,
soweit sie auf den Zeitraum nach der vorzeitigen Beendi-
gung des Nutzungsrechts entfallt, auf die Grabnutzungs-
gebiihr anzurechnen, die ab dem Zeitpunkt der Belegung
der Grabstitte fiir das uneingeschrankte Nutzungsrecht zu
entrichten ist.

. . 817
Ubertragung oder Ubergang von Nutzungsrechten
an Wahlgrabstatten

(1) Das Nutzungsrecht an Wahlgrabstatten kann zu Lebzei-
ten der oder des Nutzungsberechtigten auf eine Angehdrige
oder einen Angehorigen nach § 14 Abs. 4 {ibertragen werden.
Die Ubertragung auf andere Personen bedarf der Zustim-
mung des Friedhofstragers.

(2) Stirbt die oder der Nutzungsberechtigte, so kann das
Nutzungsrecht vom Friedhofstrager auf eine Angehorige
oder einen Angehdrigen nach § 14 Abs. 4 mit deren oder des-
sen Zustimmung iibertragen werden. Der Vorrang einer Per-
son vor einer anderen bestimmt sich nach derin § 14 Abs. 4 ge-
nannten Reihenfolge mit der Mafigabe, dass innerhalb der
einzelnen Personengruppen die dltere Person Vorrang hat.

(3) Die Nutzungsberechtigten kénnen das Nutzungsrecht
schon zu Lebzeiten fiir den Fall ihres Ablebens einer Person
nach § 14 Abs. 4 oder — mit Zustimmung des Friedhofstragers
— einer anderen Person durch Vertrag {ibertragen. Eine Aus-

fertigung des Vertrages ist dem Friedhofstrager unverziiglich
einzureichen.

(4) Diejenige Person, der das Nutzungsrecht von dem
Friedhofstrdger nach Absatz 1 oder von dem Nutzungsbe-
rechtigten nach Absatz 3 iibertragen wird, hat innerhalb von
sechs Monaten nach der Ubertragung die Umschreibung auf
ihren Namen zu beantragen. Die Umschreibung kann versagt
werden, wenn die Ubertragung nicht hinreichend urkundlich
nachgewiesen ist.

(5) Der Rechtsiibergang des Nutzungsrechts wird wirksam
mit der Umschreibung durch den Friedhofstréager.

(6) Angehorigen der Verstorbenen darf der Zutritt zu der
Grabstatte und deren Pflege nicht verwehrt werden. Die Ge-
staltung der Grabstitte steht ihnen jedoch nicht zu, soweit sie
nicht Nutzungsberechtigte sind.

§18
Riickgabe von Wahlgrabstétten

(1) Das Nutzungsrecht an unbelegten Grabstétten kann je-
derzeit, an teilbelegten Grabstdtten erst nach Ablauf der letz-
ten Ruhezeit zuriickgegeben werden. Die Riickgabe ist nur
fiir die gesamte Grabstitte zuldssig, Ausnahmen bediirfen
der Zustimmung des Friedhofstragers.

(2) Fiir die Riickgabe von Nutzungsrechten an Wahlgrab-
statten besteht kein Rechtsanspruch auf Erstattung von Fried-
hofsgebiihren.

§19
Urnenreihengrabstétten und Urnenwahlgrabstétten

(1) Urnenreihengrabstatten sind Grabstatten, die der Reihe
nach belegt und erst im Todesfalle fiir die Dauer der Ruhezeit
zur Beisetzung einer Urne vergeben werden.

(2) Urnenwahlgrabstétten sind Sondergréber, an denen auf
Antrag ein Nutzungsrecht fiir die Dauer der Ruhezeit verlie-
hen wird. Es werden Urnenwahlgrabstatten angelegt fiir eine
oder mehrere Urnen.

(3) Soweit sich nicht aus der Friedhofssatzung etwas ande-
res ergibt, gelten fiir Urnengrabstétten die Vorschriften fiir
Reihengrabstatten bzw. Wahlgrabstatten entsprechend.

§20
Grabstétten in einer Gemeinschaftsgrabstitte,
Baumgrabstatten

(1) Grabstatten in einer Gemeinschaftsgrabstatte konnen als
Reihengrabstétten oder Wahlgrabstétten fiir Erdbestattungen
und Urnenbeisetzungen eingerichtet werden. An diesen
Grabstatten werden keine Nutzungsrechte vergeben. Die An-
lage und Unterhaltung erfolgt fiir die Dauer der Ruhezeit
durch den Friedhofstrager. Der Friedhofstréger errichtet auf
der Gemeinschaftsgrabstétte ein gemeinsames Grabmal.

alternativ:

Der Friedhofstrager legt auf jede Grabstatte eine einheitli-
che Grabplatte. Als Inschrift werden Vor- und Nachname so-
wie Geburts- und Sterbedatum der verstorbenen Person auf-
genommen.

(2) Baumgrabstétten sind Grabstatten fiir Urnenbeisetzun-
gen, die an einem vorhandenen oder neu zu pflanzenden Baum
erfolgen. Der Baum darf durch sein Wachstum die benachbar-
ten Grabstatten und die 6ffentlichen Anlagen und Wege nicht
beeintrachtigen. Um die Baumwurzeln zu schonen, diirfen
ausschliefilich liegende Grabmale (ohne Fundament) oder an-
dere wurzelschonende Gedenktafeln verwendet werden. Pfle-
geeingriffe in den Geholzbestand und den Bodenwuchs darf
ausschlieslich der Friedhofstrédger vornehmen.
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§21
Registerfithrung

Der Friedhofstrager fiihrt einen Gesamtplan, einen Lage-
plan, ein topographisches Grabregister (2fach) und ein chro-
nologisches Bestattungs-Register der Bestatteten.

V. Gestaltung der Grabstitten und Grabmale

§22
Gestaltungsgrundsatz

Jede Grabstatte ist — unbeschadet der Anforderungen der
§§ 25 und 27 fiir Grabfelder mit zusétzlichen Gestaltungsvor-
schriften —so zu gestalten und an die Umgebung anzupassen,
dass der Friedhofszweck, die Wiirde des kirchlichen Fried-
hofs in seinen einzelnen Teilen und in seiner Gesamtanlage
gewahrt sowie das christliche Empfinden nicht verletzt wer-
den.

§23
Wahlméoglichkeit

(1) Neben den Grabfeldern mit allgemeinen Gestaltungs-
vorschriften (§§ 24 und 26) werden auch solche mit zusétzli-
chen Gestaltungsvorschriften (§§ 25 und 27) angelegt.

(2) Der Friedhofstrager weist bei Erwerb des Nutzungs-
rechts auf die Moglichkeit hin, ein Nutzungsrecht auf einem
Grabfeld mit allgemeinen oder zuséatzlichen Gestaltungsvor-
schriften erwerben zu kénnen. Die Antrag stellende Person
bestatigt durch Unterschrift, auf die Wahlmdglichkeit hinge-
wiesen worden zu sein, und erkennt die fiir die gewahlte
Grabstétte geltenden Gestaltungsvorschriften an.

(3) Wird von der Wahlméglichkeit kein Gebrauch gemacht,
erfolgt die Bestattung in einem Grabfeld mit allgemeinen Ge-
staltungsvorschriften.

(4) Mit Ubertragung des Nutzungsrechts geht die Ver-
pflichtung zur Einhaltung der Gestaltungsvorschriften auf
die neue nutzungsberechtigte Person als Rechtsnachfolgerin
iiber.

§24
Allgemeine Gestaltungsvorschriften
fiir die Anlage von Grabstétten

(1) Der Friedhof ist ein Garten des Lebens, in dem sich die
Vielfalt von Gottes Schopfung und christliche Verantwortung
fiir die Umwelt zeigen sollen.

(2) Die Grabstéatten sind nur mit Gewéachsen zu bepflanzen,
durch die benachbarte Grabstétten und 6ffentliche Anlagen
und Wege nicht beeintrachtigt werden. Das Pflanzen von
Baumen und grof8wiichsigen Strauchern ist auf den Grabstat-
ten nicht gestattet. Bestehende Geholze diirfen nur mit Zu-
stimmung des Friedhofstragers verandert oder beseitigt wer-
den.

§25
Zusatzliche Gestaltungsvorschriften
fiir die Anlage von Grabstétten

(1) Die Vorschriften dieses Paragraphen gelten fiir folgende
Grabfelder:

(2) Die Grabstatten miissen eine die gesamte Fldche bedek-
kende Bepflanzung erhalten und sollen durch die besondere
gartnerische Gestaltung zu einem ausgewogenen Bild des
Friedhofes beitragen. Nahere Regelungen iiber die Art der Be-
pflanzung und die Gestaltung der Grabstitten konnen in den
Gestaltungsplénen getroffen werden.

(3) Nicht zugelassen sind insbesondere Baume und grofs-
wiichsige Gehdlze sowie Schrittplatten und auch Grabge-

binde aus kiinstlichem Werkstoff. Dasselbe gilt fiir Grab-
abdeckungen mit Naturstein, Beton, Terrazzo, Teerpappe,
Kunststoff o. a.; Grabeinfassungen aus Naturstein werden zu-
gelassen.

§26
Allgemeine Gestaltungsvorschriften
fiir die Errichtung von Grabmalen

(1) Fiir Grabmale sollen nur Naturstein, Holz, geschmiede-
tes oder gegossenes Metall verwendet werden. Es sollen keine
importierten Grabsteine verwendet werden, die nicht unter
fairen Arbeitsbedingungen und mit Kinderarbeit produziert
worden sind.

(2) Die Mindeststdarke stehender Grabmale betrdgt bis
100 cm Hohe 12 cm, iiber 100 cm Hohe 15 em. Die Friedhofs-
verwaltung kann weiter gehende Anforderungen (z. B. be-
sondere Verdiibelung) verlangen, wenn dies aus Griinden
der Standsicherheit des Grabmals erforderlich ist.

§27
Zusétzliche Gestaltungsvorschriften
fiir die Errichtung von Grabmalen

(1) Die Vorschriften dieses Paragraphen gelten fiir folgende
Grabfelder:

(2) Das Grabmal muss in seiner Bearbeitung, Form und
Farbe so gestaltet sein, dass es sich harmonisch in das ange-
strebte Gesamtbild einfiigt.

(3) Fiir das Grabmal diirfen nur Natursteine, Holz, ge-
schmiedetes oder gegossenes Metall in handwerklicher Aus-
fiihrung verwendet werden.

(4) Nach MafSgabe des Gestaltungsplans sind stehende oder
liegende Grabmale zuldssig, jedoch nur ein stehendes Grab-
mal je Grabstétte. Zu einem stehenden Grabmal kann je Grab-
breite zusatzlich ein liegendes gesetzt werden. Es soll dem
vorhandenen in Material, Farbe, Schrift und Bearbeitung ent-
sprechen.

(5) Die Breite eines stehenden Grabmals darf die Halfte der
Grabstéttenbreite nicht iiberschreiten. Liegende Grabmale
sollen mindestens 12 cm stark sein.

(6) Auf Grabstatten fiir Erdbestattungen sind die Ansichts-
flachen bei stehenden Grabmalen in folgenden Grofien zu-
lassig:

1. auf Reihengrabstatten 0,30-0,40 gm

(in Stelenform)

2. auf einstelligen Wahlgrabstatten

bei einer dufersten Breite von 50 cm  0,40-0,60 qm

0,50-0,90 qm

4. auf Wahlgrabstatten ab 3 m Breite und in besonderer Lage
zu den von der Friedhofsverwaltung nach der Ortlichkeit
besonders festzulegenden Abmessungen.

3. auf mehrstelligen Wahlgrabstatten

(7) Auf Urnengrabstétten sind die Ansichtsfldchen in fol-
genden Groflen zuléssig:

1. auf Urnenreihengrabstatten

nur liegende Grabmale bis 0,30 gm

0,30-0,45 qm

3. auf Urnenwahlgrabstétten in besonderer Lage zu den von
der Friedhofsverwaltung nach der Ortlichkeit besonders
festzulegenden Abmessungen.

2. auf Urnenwahlgrabstatten

(8) In dem Gestaltungsplan kénnen im Rahmen von Ab-
satz 5 und 6 Hochst- und Mindestabmessungen in Breite und
Hohe vorgeschrieben werden.
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(9) Soweit es im Rahmen der Gesamtgestaltung vertretbar
ist, kbnnen Ausnahmen von diesen Vorschriften, insbeson-
dere fiir Grabmale von besonderer kiinstlerischer oder hand-
werklicher Ausfithrung zugelassen werden.

(10) Fiir Grabmale in besonderer Lage kann der Friedhofs-
trager zusatzliche Anforderungen an Material, Entwurf und
Ausfithrung stellen.

VI. Anlage und Pflege der Grabstitten

§28
Allgemeines

(1) Die Grabstétten miissen binnen sechs Monaten nach der
Belegung oder nach dem Erwerb des Nutzungsrechts ange-
legt sein. Zur gértnerischen Anlage und Pflege sind die jewei-
ligen Nutzungsberechtigten verpflichtet. Sie kénnen entwe-
der die Grabstatten selbst anlegen und pflegen oder den
Friedhofstrdger oder eine zugelassene Friedhofsgartnerin
oder einen zugelassenen Friedhofsgértner damit beauftragen.
Die Verpflichtung erlischt erst mit dem Ablauf des Nutzungs-
rechts.

(2) Der Friedhofstrager ist befugt, stark wuchernde, abster-
bende oder die Bestattung behindernde Hecken, Baume und
Geholze zu beschneiden oder zu beseitigen. Verwelkte Blu-
men, Krdnze usw. sind von den Grabstéatten zu entfernen und
an den dafiir vorgesehenen Pldtzen abzulegen.

(3) Die Unterhaltung und jede Veranderung der gértneri-
schen Anlagen auflerhalb der Grabstatten obliegt allein dem
Friedhofstréger.

(4) Ist bei einer Bestattung die Nutzungszeit zu verlangern
und sind Nutzungsberechtigte nicht vorhanden oder Ange-
hérige zur Ubernahme des Nutzungsrechts nicht bereit, so
kann der Friedhofstrager die Erstattung der Kosten fiir die
Anlegung und Unterhaltung einer Rasengrabanlage bis zum
Ablauf der Nutzungszeit von derjenigen Person verlangen,
die die Bestattung veranlasst hat. Die Kostenerstattung nach
Satz 1 entféllt, soweit die Grabpflege durch Dritte sicherge-
stellt ist.

§29
Grabpflege, Grabschmuck

(1) Die Verwendung von Pflanzenschutz- und Wildkraut-
bekampfungsmitteln sowie von chemischen Reinigungsmit-
teln zur Grabpflege und Reinigung von Grabmalen ist nicht
gestattet.

(2) Kunststoffe diirfen in sémtlichen Produkten der Trauer-
floristik, insbesondere in Kranzen, Trauergebinden, Trauer-
gestecken, in Grabschmuck und bei Grabeinfassungen sowie
bei Pflanzenanzuchtbehaltern, die an der Pflanze verbleiben,
nicht verwendet werden. Ausgenommen sind Grabvasen
und Markierungszeichen.

(3) Die Verwendung von Blechdosen, Glasern, Flaschen o.4.
fiir die Aufnahme von Schnittblumen ist nicht gestattet.

§30
Vernachlassigung

(1) Wird eine Grabstétte nicht vorschriftsmaflig angelegt
oder gepflegt, so sind die Verantwortlichen zur Beseitigung
der Méngel innerhalb einer angemessenen Frist schriftlich
aufzufordern. Sind die Verantwortlichen nicht bekannt oder
nicht zu ermitteln, gentigt ein auf drei Monate befristeter Hin-
weis auf der Grabstatte. Wird die Aufforderung nicht befolgt,
konnen Reihengrabstitten von dem Friedhofstrager kosten-
pflichtig abgerdumt, eingeebnet und begriint werden. Bei
Wahlgrabstidtten kann der Friedhofstrager stattdessen die
Grabstatten auf Kosten der Nutzungsberechtigten in Ord-

nung bringen lassen oder das Nutzungsrecht ohne Entscha-
digung einziehen.

(2) Vor dem Entzug des Nutzungsrechts sind die Nut-
zungsberechtigten noch einmal schriftlich aufzufordern, die
Grabstatte unverziiglich in Ordnung zu bringen; sind sie
nicht bekannt oder nicht zu ermitteln, hat eine entsprechende
offentliche Bekanntmachung sowie ein erneuter, auf drei
Monate befristeter Hinweis auf der Grabstitte zu erfolgen.
Die Verantwortlichen sind in den Aufforderungen und der
offentlichen Bekanntmachung auf die sie treffenden Rechts-
folgen von Absatz 1 und 3 aufmerksam zu machen. In dem
Entziehungsbescheid ist darauf hinzuweisen, dass das Grab-
mal und sonstige bauliche Anlagen entschadigungslos in die
Verfligungsgewalt des Friedhofstragers fallen.

(3) Bei ordnungswidrigem Grabschmuck gilt Absatz 1
Satz 1 entsprechend. Wird die Aufforderung nicht befolgt
oder sind die Verantwortlichen nicht bekannt oder nicht ohne
weiteres zu ermitteln, kann der Friedhofstrdger den Grab-
schmuck entfernen. Der Friedhofstréger ist nicht zu einer
Aufbewahrung des abgerdumten Materials verpflichtet.

§31
Umwelt- und Naturschutz

Den Erfordernissen des Umwelt- und Naturschutzes ist auf
dem Friedhof Rechnung zu tragen.

VII. Grabmale und bauliche Anlagen

§32
Zustimmungserfordernis

(1) Die Errichtung und Veranderung von Grabmalen bedarf
der vorherigen schriftlichen Zustimmung des Friedhofstra-
gers. Sie ist vor Anfertigung oder Veranderung des Grabmals
zu beantragen. Der Antrag ist durch die nutzungsberechtigte
Person oder eine bevollméachtigte Person zu stellen.

(2) Die Antrage sind in zweifacher Ausfertigung mit folgen-
dem Inhalt einzureichen:

1. Grabmalentwurf mit Grundriss sowie Vorder- und Seiten-
ansicht im Mafistab 1:10 unter Angabe des Materials, sei-
ner Bearbeitung und der Fundamentierung,

2. Wortlaut und Platzierung der Inschrift, der Ornamente
und der Symbole unter Angabe der Form und der Anord-
nung, des Materials sowie seiner Bearbeitung.

In besonderen Fillen kann die Vorlage eines Modells im
Mafstab 1:5 oder das Aufstellen einer Attrappe in natiirlicher
Grofse auf der Grabstatte verlangt werden.

(3) Die Errichtung, Aufstellung und Veranderung aller
sonstigen baulichen Anlagen, Einfriedigungen (Steineinfas-
sungen), Banke und provisorischer Tafeln bedarf ebenfalls
der vorherigen schriftlichen Zustimmung des Friedhofstra-
gers. Die Absitze 1 und 2 gelten entsprechend.

(4) Die Zustimmung erlischt, wenn das Grabmal oder die
sonstige bauliche Anlage nicht binnen eines Jahres nach der
Zustimmung errichtet worden ist.

§33
Priifung durch den Friedhofstrager

(1) Der Friedhofstrager kann verlangen, dass ihm das Grab-
mal und der genehmigte Antrag bei der Anlieferung und vor
der Errichtung zur Priifung vorgewiesen werden.

(2) Entspricht die Ausfithrung des Grabmals nicht dem ge-
nehmigten Antrag und ist sie nicht genehmigungsfahig, kann
der Friedhofstrager die Errichtung des Grabmals verweigern
oder der nutzungsberechtigten Person eine angemessene
Frist zur Abanderung oder Beseitigung des Grabmals setzen.
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Bei bereits errichteten Grabmalen kann der Friedhofstrager
nach ergebnislosem Ablauf der Frist die Abénderung oder Be-
seitigung des Grabmals auf Kosten der nutzungsberechtigten
Person veranlassen.

§34
Fundamentierung und Befestigung

(1) Die Grabmale sind ihrer Gro8e entsprechend nach den
allgemein anerkannten Regeln des Handwerks zu fundamen-
tieren und so zu befestigen, dass sie dauerhaft standsicher
sind und auch beim Offnen benachbarter Griber nicht um-
stiirzen oder sich senken konnen. Als allgemein anerkannte
Regeln des Handwerks gelten die Richtlinien des Bundesin-
nungsverbandes des Deutschen Steinmetz-, Stein- und Holz-
bildhauerhandwerks fiir das Fundamentieren und Versetzen
von Grabdenkmadlern in der jeweils geltenden Fassung.
alternativ:

Fiir die Erstellung, die Abnahmepriifung und die jahrliche
Priifung der Grabanlagen gilt die , Technische Anleitung zur

Standsicherheit von Grabmalanlagen (TA Grabmal)”, Aus-
gabe August 2006.

(2) Absatz 1 Satz 1 gilt fiir sonstige bauliche Anlagen ent-
sprechend.

§35
Mausoleen und gemauerte Griifte

(1) Soweit auf dem Friedhof Mausoleen oder gemauerte
Griifte bestehen, konnen sie im Rahmen der bestehenden
Nutzungsrechte genutzt werden.

(2) Die Verleihung neuer Nutzungsrechte an vorhandenen
Mausoleen oder gemauerten Griiften sowie die Errichtung
neuer Mausoleen und gemauerter Griifte soll nur ermdoglicht
werden, wenn durch vertragliche Regelungen sichergestellt
wird, dass der Friedhof von entstehenden Kosten freigehalten
wird.

§36
Unterhaltung

(1) Die Grabmale und die sonstigen baulichen Anlagen sind
dauernd in gutem und verkehrssicherem Zustand zu halten.
Verantwortlich und haftbar fiir alle Schiaden, die durch Ver-
letzung dieser Pflicht entstehen, ist die jeweilige nutzungsbe-
rechtigte Person.

(2) Miéngel haben die Verantwortlichen unverziiglich
durch zugelassene Gewerbetreibende beseitigen zu lassen.
Geschieht dies nicht, so kann der Friedhofstrdager das Grab-
mal oder die bauliche Anlage auf Kosten der Verantwortli-
chen instand setzen oder beseitigen lassen. Wenn keine un-
mittelbare Gefahr besteht, erhalten die Verantwortlichen vor-
her eine Aufforderung. Sind sie nicht bekannt oder nicht ohne
weiteres zu ermitteln, so sind sie hierauf durch ein Schild auf
der Grabstatte oder durch ortsiibliche Bekanntmachung hin-
zuweisen.

(3) Bei unmittelbarer Gefahr ist der Friedhofstréger berech-
tigt, ohne vorherige Aufforderung an die Verantwortlichen
das Grabmal umzulegen oder andere geeignete Mafinahmen
durchzufiihren. Die Verantwortlichen erhalten danach eine
Aufforderung, die Grabstitte oder das Grabmal wieder in
einen ordnungsgemaédfien Zustand zu versetzen. Geschieht
dies nicht, so kann der Friedhofstrager die notwendigen Ar-
beiten durchfithren oder das Grabmal entfernen lassen. Die
entstehenden Kosten haben die Verantwortlichen zu tragen.

§37
Entfernung

(1) Grabmale und sonstige bauliche Anlagen diirfen vor
Ablauf des Nutzungsrechts nur mit vorheriger Zustimmung
des Friedhofstragers entfernt werden.

(2) Nach Ablauf des Nutzungsrechts sind die Grabmale ein-
schliellich des Sockels bzw. Fundamentes und sonstige bau-
liche Anlagen durch die Nutzungsberechtigten zu entfernen,
soweit es sich nicht um Grabmale nach § 38 handelt. Ge-
schieht dies nicht innerhalb von drei Monaten nach Ablauf
des Nutzungsrechts, so ist der Friedhofstrager berechtigt, die
Grabstétte abzurdaumen oder abraumen zu lassen. Den Nut-
zungsberechtigten steht eine Entschadigung fiir abgerdaumte
Grabmale oder sonstige bauliche Anlagen nicht zu.

Sofern Grabmale oder sonstige bauliche Anlagen von dem
Friedhofstrager oder in seinem Auftrag abgeraumt werden,
konnen die Nutzungsberechtigten zur Ubernahme der Kos-
ten herangezogen werden.

§38
Kinstlerisch oder historisch wertvolle Grabmale

(1) Kiinstlerisch oder historisch wertvolle Grabmale oder
solche, die als besondere Eigenart des Friedhofs gelten, sind
in einer Liste zu erfassen. Die Liste ist in angemessenen Zeit-
abstanden zu aktualisieren. Die erfassten Grabmale unterste-
hen dem besonderen Schutz des Friedhofstragers und sollen
auch nach Ablauf des Nutzungsrechts der Grabstétte erhalten
werden.

(2) Fiir die Erhaltung von Grabmalen nach Absatz 1 kénnen
Patenschaftsvertrage abgeschlossen werden, in denen sich
die Nutzungsberechtigten verpflichten, das Grabmal gegebe-
nenfalls zu restaurieren und zu erhalten.

VIII. Leichenrdume und Trauerfeiern

§39
Benutzung der Leichenrdume

(1) Die Leichenraume dienen zur Aufnahme der Verstorbe-
nen bis zur Bestattung. Sie diirfen nur mit Erlaubnis des
Friedhofstragers und in Begleitung einer von ihm beauftrag-
ten Person betreten werden.

(2) Sofern keine gesundheitlichen oder sonstigen Bedenken
bestehen, konnen die Angehorigen die Verstorbenen wiéh-
rend der festgesetzten Zeiten sehen. Die Sarge sind vor Be-
ginn der Trauerfeier oder der Bestattung endgiiltig zu schlie-
Ben.

(3) Sérge, in denen an anzeigepflichtigen Krankheiten Ver-
storbene liegen, werden nach Moglichkeit in einem besonde-
ren Leichenraum aufgestellt. Der Zutritt Unbefugter zu die-
sem Raum sowie das Offnen des Sarges bediirfen der vorhe-
rigen amtsdrztlichen Zustimmung.

§40
Trauerfeiern

(1) Trauerfeiern miissen der Wiirde des Ortes entsprechen
und diirfen das christliche Empfinden nicht verletzen.

(2) Trauerfeiern konnen in einem dafiir bestimmten Raum,
am Grabe oder an einer anderen im Freien vorgesehenen
Stelle abgehalten werden.

(3) Fiir die kirchliche Trauerfeier verstorbener Glieder der
evangelischen Kirche und verstorbener Glieder einer Reli-
gionsgemeinschaft, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher
Kirchen in Schleswig-Holstein oder Hamburg angehoren,
steht die Kirche zur Verfiigung.

(3) Fiir die Trauerfeier steht die Friedhofskapelle / Ausseg-
nungshalle (Nichtzutreffendes streichen) zur Verfiigung.*

* Anmerkung: Die erste Alternative ist zu wahlen, wenn nur die Kirche
zur Verfiigung steht, die zweite Alternative, wenn fiir Trauerfeiern eine
Friedhofskapelle / Aussegnungshalle zur Verfligung steht.



Seite 176

GVOBI. 2007

Nr. 8

(4) Die Aufstellung des Sarges in einem Feierraum kann un-
tersagt werden, wenn die verstorbene Person eine anzeige-
pflichtige Krankheit gehabt hat oder der Zustand der Leiche
eine Aufstellung des Sarges nicht zulasst.

IX. Haftung und Gebiihren

§41
Haftung

(1) Die Nutzungsberechtigten haften fiir alle Schiaden, die
durch von ihnen oder in ihrem Auftrag errichtete Grabmale,
Einfriedigungen und sonstige Anlagen entstehen. Die Ersatz-
pflicht tritt jedoch nicht ein, wenn sie nachweisen kénnen,
dass sie zur Abwendung der Gefahr die im Verkehr erforder-
liche Sorgfalt beachtet haben.

(2) Der Friedhofstrager ist nicht verpflichtet, zur Verhiitung
von Schiden, die durch fremde Personen und Tiere hervor-
gerufen werden, Vorkehrungen zu treffen.

§42
Gebiihren

Fiir die Benutzung des Friedhofes und seiner Einrichtun-
gen werden die Gebiihren nach der jeweils geltenden Fried-
hofsgebiihrensatzung erhoben.

X. Schlussvorschriften

. §43
Ubergangsregelung fiir alte Grabnutzungsrechte

Grabnutzungsrechte, die unbefristet oder auf Friedhofs-
dauer verliehen worden sind, unterliegen den Bestimmungen
dieser Satzung mit der Mafigabe, dass die Nutzungsrechte

Jahre nach dem Inkrafttreten dieser Satzung erldschen,
es sei denn, dass ein Wiedererwerb nach § 15 rechtzeitig vor-
genommen wird.

§44
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer amtlichen Bekannt-
machung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Friedhofssatzung vom
aufSer Kraft.

Die vorstehende Friedhofssatzung wird hiermit ausgefer-
tigt. Sie wurde durch den Bescheid des Kirchenkreisvorstan-
des des Kirchenkreises
vom (Az.
genehmigt.

) kirchenaufsichtlich

, den

Ev.-Luth. Kirchengemeinde

— Der Kirchenvorstand —

(Kirchensiegel)

Vorsitzende/r Mitglied
Hinweis:
Die vorstehende Friedhofssatzung wurde

a) mit vollem Wortlaut veroffentlicht in

(Veroffentlichungsorgan)

am

b) offentlich ausgehdngt in der Zeit von
bis
in den Schaukaésten der Kirchengemeinde
die sich befinden in (genaue Bezeichnung der Standorte)

, nach vor-
herigem Hinweis in
(Verdffentlichungsorgan)
am
(Kirchensiegel)
Vorsitzende/r Mitglied

Je nach Art der amtlichen Bekanntmachung sind die Anga-
ben bei Buchstabe a oder b auszufiillen. Der nichtzutreffende
Buchstabe ist dann zu streichen.

Anhang 2
Muster

Friedhofsgebiihrensatzung
fiir den Friedhof der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

Nach Artikel 15 Abs. 1 Buchstabe f und m der Verfassung
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche i. V. m. § 42 der Fried-
hofssatzung hat der Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchen-

gemeinde in der Sitzung am
die nachstehende Friedhofsgebiihrensatzung
beschlossen:
§1
Allgemeines

Fiir die Benutzung des Friedhofs der Ev.-Luth. Kirchenge-
meinde und seiner Einrichtungen
sowie fiir sonstige in § 6 aufgefiihrte Leistungen des Fried-
hofstragers werden Gebiihren nach dieser Gebiihrensatzung
erhoben.

§2
Gebiihrenschuld

Zur Zahlung der Gebiihren ist die Antragstellerin bzw. der
Antragsteller und diejenige bzw. derjenige verpflichtet, in de-
ren bzw. dessen Auftrag der Friedhof oder seine Einrichtun-
gen benutzt werden. Sind mehrere Personen zahlungspflich-
tig, so haften sie als Gesamtschuldner.

§3
Falligkeit der Gebiihren

(1) Die Festsetzung der Gebiihren erfolgt durch schriftli-
chen Gebiihrenbescheid. Dieser wird der Gebiihrenschuldne-
rin bzw. dem Gebiihrenschuldner durch einfachen Brief be-
kannt gegeben.

(2) Die Gebiihren sind innerhalb eines Monats nach Erhalt
des Gebiihrenbescheides fallig.

(3) Der Friedhofstrdager kann — abgesehen von Notfallen —
die Benutzung des Friedhofs untersagen und Leistungen ver-
weigern, sofern ausstehende Gebiihren nicht entrichtet wor-
den sind oder eine entsprechende Sicherheit nicht geleistet ist.

(4) Gebiihrenbescheide, die formularmafiig oder mit Hilfe
automatischer Einrichtungen erlassen werden, sind ohne Un-
terschrift oder Namenswiedergabe giiltig. § 119 Abs. 3 Satz 2
der Abgabenordnung gilt entsprechend.

(5) Rechtsbehelfe und Rechtsmittel gegen Gebiihrenbe-
scheide haben keine aufschiebende Wirkung. Im Ubrigen gel-
ten die Bestimmungen des Verwaltungsverfahrensgesetzes
und der Verwaltungsgerichtsordnung in der jeweils gelten-
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den Fassung, soweit durch Kirchengesetz nichts anderes be-  10. Uberlassung von Nebenland fiir die Dauer

stimmt ist. der Nutzungszeit je gqm und Jahr Euro
§4 11. Wahlgrabstatte mit einem eingeschrankten

Nutzungsrecht je Grabbreite und Jahr Euro

Saumniszuschldge, Kosten,
Einziehung riickstandiger Gebiihren

(1) Werden Gebiihren nicht bis zum Ablauf des Falligkeits-
tages entrichtet, so ist fiir jeden angefangenen Monat der
Sdumnis ein Sdumniszuschlag von 1 vom Hundert des abge-
rundeten riickstandigen Gebiihrenbetrages zu entrichten; ab-
zurunden ist auf den nachsten durch 50 Euro teilbaren Betrag.

(2) Fiir schriftliche Mahnungen sind die entstandenen Por-
tokosten durch die Gebiithrenschuldnerin bzw. den Gebiih-
renschuldner zu erstatten.

(3) Riickstandige Gebiihren, Sdumniszuschldge sowie Kos-
ten nach Absatz 2 werden im Verwaltungszwangsverfahren
eingezogen. Die Kosten der Vollstreckung hat die Voll-
streckungsschuldnerin bzw. der Vollstreckungsschuldner zu
tragen.

§5
Verjahrung der Gebiihren
Fiir die Festsetzungsverjahrung der Gebiihren gelten die
§§ 169 bis 171 der Abgabenordnung und fiir die Zahlungsver-

jahrung der Gebiihren die §§ 228 bis 232 der Abgabenord-
nung entsprechend.

§6
Gebiihrentarif

I. Gebiihren fiir die Verleihung von Nutzungsrechten an
Grabstétten (Grabnutzungsgebiihren einschliefilich ggf.
Friedhofsunterhaltungsgebiihren)

1. Reihengrabstétte

a) fiir Sarge bis 1,20 m fiir Jahre Euro
b) fiir Sérge tiber 1,20 m fiir Jahre Euro
c) fiir Sarge tiber 1,20 m
in Rasenlage fiir Jahre Euro
d) fiir Urnen fir Jahre Euro
2. Wahlgrabstitte fiir Jahre
a) fiir die 1. und 2. Grabbreite — je Grabbreite Euro
b) fiir die 3. bis 5. Grabbreite — je Grabbreite Euro
c) fiir die 6. bis 9. Grabbreite —je Grabbreite Euro
d) ab der 10. Grabbreite — je Grabbreite Euro
3. Wahlgrabstitte in besonderer Lage
fiir Jahre — je Grabbreite — Euro
4. Rasen-Wahlgrabstatte
fiir Jahre —je Grabbreite — Euro
5. Urnenwahlgrabstétte
fiir Jahre — je Grabbreite — Euro
6. Urnenwahlgrabstétte in besonderer Lage
fiir Jahre — je Grabbreite — Euro
7. Grabstitte in einer Gemeinschaftsgrabstétte
flr Jahre — je Grabbreite — Euro
8. Baumgrabstatte fiir Jahre Euro
9. Fiir die zusatzliche Beisetzung
a) einer Urne oder eines Kindersarges in
einer Reihengrabstatte Euro
b) einer Urne oder eines Kindersarges in
einer Wahlgrabstatte Euro

12. Wiedererwerb und Verlangerung von Nutzungsrechten.

Fiir jedes Jahr des Wiedererwerbs oder der Verlangerung
wird der Jahresbetrag der Gebiihren unter Nr. 2 bis 6
und 9 bis 10 berechnet. Dabei bleiben Teile eines Jahres bis
zu sechs Monaten ohne Berechnung. Fiir Teile eines Jah-
res von mehr als sechs Monaten wird die volle Jahresge-
biihr erhoben.

Die Gebiihr fiir den Erwerb, Wiedererwerb und die Verlan-
gerung des Nutzungsrechts wird fiir die gesamte Nutzungs-
zeit im Voraus erhoben.

II. Verwaltungsgebiihren

1. Fiir die Ausstellung einer Graburkunde

und Uberlassung der Friedhofssatzung Euro
2. Fiir die Umschreibung einer Graburkunde
auf den Namen anderer Berechtigter Euro

3. Fiir die Entscheidung iiber Antrage auf Genehmigung zur
Aufstellung

a) eines stehenden Grabmals einschlieSlich

der Priifung der Standfestigkeit Euro

b) eines liegenden Grabmals Euro

4. Fiir die Entscheidung tiber Antriage
auf Zulassung einer oder

eines Gewerbetreibenden Euro

5. Gebiihr fiir das Abrdaumen und Entsorgen
eines Grabmals, eines Fundamentes,
einer Grabeinfassung oder sonstigen
baulichen Anlage je angefangener

halber Kubikmeter Material Euro

III. Gebiihren fiir die Bestattung

Fiir das Ausheben und Verfiillen der Gruft, Abraumen der
Kranze und der iiberfliissigen Erde

1. Fiir eine Erdbestattung

a) in einer Reihengrabstatte

Sérge bis 1,20 m Euro
Sérge tiber 1,20 m Euro
b) in einer Wahlgrabstatte
Sarge bis 1,20 m Euro
Sarge iiber 1,20 m Euro
2. Fiir eine Urnenbeisetzung Euro
3. Fiir eine Baumbestattung Euro
IV. Sonstige Gebiihren
1. Gebiihr fiir die Benutzung der
Leichenkammer, je Sarg Euro
2. Gebiihr fiir die Benutzung der
Friedhofskapelle, je Trauerfeier* Euro

(* Anmerkung: Fiir Kirchenmitglieder ist die Benutzung
der Friedhofskapelle als kirchlicher Raum gebiihrenfrei.
Verlangt werden kann nur ein Ersatz der entstandenen Ko-
sten fiir Beleuchtung, Heizung, Reinigung etc.)

3. Dekoration

a) Friedhofskapelle Euro
b) Leichenhalle Euro
4. Gruftschmuck Euro
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V. Gebiihren fiir Ausgrabungen

1. Fiir die Ausgrabung einer Leiche Euro

2. Fiir die Ausgrabung einer Urne Euro

§7

Zusatzliche Leistungen

Fiir besondere zusétzliche Leistungen, die im Gebiihren-
tarif nicht vorgesehen sind, setzt der Friedhofstrager die zu
entrichtende Vergiitung von Fall zu Fall nach dem tatsach-
lichen Aufwand fest.*

(* Anmerkung: Hier kénnen die Kosten fiir Beleuchtung,
Heizung und Reinigung der Friedhofskapelle aufgefiihrt
werden; vgl. IV. 2.)

§8
Schlussbestimmungen

Diese Friedhofsgebiihrensatzung tritt am Tage nach der
amtlichen Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Friedhofsgebiihrensatzung vom aufler Kraft.

Die vorstehende Friedhofsgebiihrensatzung wird hiermit
ausgefertigt. Sie wurde durch den Bescheid des Kirchenkreis-
vorstandes des Kirchenkreises

vom (Az.: ) kirchenaufsichtlich
genehmigt.
, den
Ev.-Luth. Kirchengemeinde
— Der Kirchenvorstand —
(Kirchensiegel)
Vorsitzende/r Mitglied
Anhang 3
Merkblatt

fiir den Umwelt- und Naturschutz
auf den kirchlichen Friedhofen

Im Interesse des Umwelt- und Naturschutzes auf den kirch-
lichen Friedhofen werden folgende Anregungen gegeben.

I. Friedhofsgriin

1. In den Friedhofsanlagen mehr landschafts- und klimage-
mafie Biume und Straucher pflanzen: wichtig fiir die Luft-
reinigung und Bildung von Kleinklima. Die Pflanzung von
Vogelschutz- und Bienenndhrgeholzen fordern.

2. Wertvolle Biume und Bestattungsflachen erhalten. Fiir die
Pflanzung von Baumen und Strauchern auflerhalb der Be-
stattungsflichen 35 % der gesamten Friedhofsflache an-
streben.

3. Besondere Baumreihen, Alleen und solitdre Baume schiit-
zen. Keinen Baum ohne zwingende Notwendigkeit kap-
pen oder fallen.

4. Unter Baumen und Strauchern geeignete Bodendecker
pflanzen, die das Laub aufnehmen koénnen, um es nicht
uberall entfernen zu miissen.

5. Moglichst wenig Hecken im strengen Schnitt halten. Es ist
besser, die Hecken auszulichten und in langeren Zeitab-
sténden zu verjiingen.

6. Freiflachen voll begriinen. Grofsere Rasenflachen als Wie-
sen behandeln und nur zwei- bis dreimal jahrlich mahen.

II. Wege und Platze

1. Wege und Plédtze nur dort in Pflaster legen, wo es fiir die
Benutzung unerlésslich ist. Asphaltierung vermeiden. Wo
es angebracht ist, Wege in Rasen legen. Wildkrauter auf
Wegen und Platzen moglichst mechanisch oder manuell
bekampfen. Die Anwendung vom Pflanzenschutzmitteln
ist auf Wegen und Platzen verboten (als Pflanzenschutz-
mittel gelten auch Stoffe, die dazu bestimmt sind, Pflanzen
abzutoten oder Flachen von Pflanzenwuchs freizumachen
oder freizuhalten).

2. Alle Moglichkeiten nutzen, um die Verwendung von
Kunststoffen abzuwehren. Kunststoffe ortlich nicht ver-
brennen.

3. Streusalze und chemisch angereicherte Streumittel nicht
anwenden.

4. Oberflachenwasser in die Vegetationsflachen ableiten.

ITI. Abfallbeseitigung, Kompostwirtschaft

Alle verweslichen Abfélle kompostieren, nur die nicht ver-
weslichen zur Abfallbeseitigungsanlage bzw. zur Miilldepo-
nie. Dadurch kénnen kostspielige Torfbeschaffungen einge-
schrankt und die Torfmoore geschont werden.

IV. Feuchtbiotope

Wasserhaltende Niederungen, Teiche und Bache natiirlich
erhalten.

V. Maschinen und Geréte

Langfristig auf elektrogetriebene und umweltfreundliche
Maschinen und Gerdte umriisten (Gerdauschminderung und
Luftreinhaltung).

VI. Pflanzenschutz und Schadlingsbekdmpfung —
Vogelschutz

1. Anwendung der biologischen Schadlingsbekampfung
und des integrierten Pflanzenschutzes.

2. Gute Bodenpflege, Wassern und Diingen (vorzugsweise
organisch) sind Voraussetzungen fiir optimales Wachstum
und fiir Widerstandsfahigkeit der Pflanzen gegen Schad-
linge und Krankheiten. Die chemische Schadlingsbekamp-
fung kann dadurch verringert bis entbehrlich gemacht
werden.

VII. Aus- und Fortbildung
Die Aus- und Fortbildung in Fragen des Umweltschutzes
im kirchlichen Bereich stiarker wahrnehmen.
VIIIL. Ansprechstellen

1. Die Kirchenkreisbeauftragten fiir Friedhofswesen (Bera-
tung der Kirchengemeinden).

2. Naturschutzbehoérden und Umweltbeauftragte (Kontakt-
pflege).

3. Vogel- und Umweltschutzgruppen (Kontaktpflege).
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Textbeispiele fiir die Veréffentlichung der ausgefertigten
Friedhofssatzung/Friedhofsgebiihrensatzung

a) bei Veroffentlichung des vollen Wortlautes in der Presse oder einem sonstigen
Vero6ffentlichungsorgan

Der Kirchenvorstand

der Ev.-Luth. Kirchengemeinde hat am el-

ne Friedhofssatzung/Friedhofsgebihrensatzung beschlossen. Der Kirchenkreisvor-

stand des Kirchenkreises hat am die

kirchenaufsichtliche Genehmigung erteilt. Die Friedhofssat-

zung/Friedhofsgebiihrensatzung wird nachstehend veréffentlicht und tritt am
in Kraft.

Der Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

— Unterschrift —
b) bei Aushang
Der Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde hat am el-
ne Friedhofssatzung/Friedhofsgebihrensatzung beschlossen. Der Kirchenkreisvor-
stand des Kirchenkreises hat am die
kirchenaufsichtliche Genehmigung erteilt. Die Friedhofssat-
zung/Friedhofsgebiihrensatzung hangt in der Zeit vom bis
im/in zur Einsichthnahme aus. Ferner kann sie wah-
rend der Dienstzeit im eingesehen werden. Die Fried-
hofssatzung/Friedhofsgebiihrensatzung tritt am in Kraft.

Der Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

— Unterschrift —
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Anhang 4 b

Muster-Gebiihrenbescheid

Herrn/Frau (Briefkopf)
(Datum)
(Adresse)

Geblihrenbescheid

Nutzungsberechtigte/er der Grabstétte:
Ende des Nutzungsrechts:
Auftraggeber/in:

Bescheid-Nr:

Wahl- (Reihen-) grabstitte.......... [/ (Name) ........... 1 1 Grabbreite
(Gebihrentatbestand, z. B. ,Abrdumen und Entsorgen eines stehenden Grabmals*)

Sehr geehrte(r) Herr (Frau) .....,

aufgrund der genehmigten Friedhofsgebiihrensatzung vom ..... fur den Friedhof ..... bitten wir Sie um Zahlung
folgender Gebuihren:

Bezeichnung Menge Grab Jahre am___ Einzelpreis Betrag
Gebuhr fur das Abraumen 1 112,00 EUR 112,00 EUR
und Entsorgen eines

stehenden Grabmals

Bitte zahlen Sie den ausgewiesenen Endbetrag bis zum ......... Endbetrag: 112,00 EUR
Rechtsbehelfsbelehrung
Gegen diesen Bescheid ist der Widerspruch zulassig. Der Widerspruch ist bei ....... (hier ist der Friedhofstrager

mit vollstandiger Anschrift anzugeben, von dem oder in dessen Auftrag der Bescheid erlassen wird) schriftlich
einzureichen oder zur Niederschrift zu erklaren. Die Frist fiir die Einlegung des Widerspruchs betragt einen Mo-
nat. Sie beginnt mit Ablauf des Tages, an dem lhnen dieser Bescheid als bekanntgegeben gilt. Bei Zusendung
durch einfachen Brief gilt die Bekanntmachung mit dem dritten Tag nach Aufgabe zur Post als bewirkt, es sei
denn, dass lhnen dieser Bescheid nicht oder zu einem spéteren Zeitpunkt zugegangen ist.

Durch die Einlegung des Widerspruchs wird die Verpflichtung zur Zahlung nicht aufgeschoben.

Mit freundlichen Griil3en

Im Auftrag

Unterschrift/en * (Kirchensiegel)

* Anmerkung: Nach § 119 Abs. 3 Satz 2 Halbsatz 2 der Abgabenordnung ist die Unterschrift bei formularmafi-
gen oder mit Hilfe automatischer Einrichtungen erlassenen Verwaltungsakten entbehrlich. Formularmagig erge-
hen Bescheide, fir die ein Formular verwendet wird, das auch per Hand oder Schreibmaschine ausgefillt wer-
den kann. Es empfiehlt sich folgende Formulierung: ,Dieser Bescheid wurde maschinell erstellt und ist deshalb
auch ohne Unterschrift gultig.*
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Anhang 4 ¢

Muster einer Rechtsbehelfsbelehrung
fiir einen Bescheid (z. B. Gebiihrenbescheid)

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diesen Bescheid ist der Widerspruch zuléassig. Der Widerspruch ist bei
(hier ist der Friedhofstrager mit vollstandiger An-
schrift anzugeben, von dem oder in dessen Auftrag der Bescheid erlassen wird)
schriftlich einzureichen oder zur Niederschrift zu erklaren.

Die Frist fur die Einlegung des Widerspruchs betragt einen Monat. Sie beginnt mit
Ablauf des Tages, an dem lhnen dieser Bescheid als bekanntgegeben gilt. Bei Zu-
sendung durch einfachen Brief gilt die Bekanntmachung mit dem dritten Tag nach
Aufgabe zur Post als bewirkt, es sei denn, dass Ihnen dieser Bescheid nicht oder zu
einem spateren Zeitpunkt zugegangen ist.

(Bei einem Gebuhrenbescheid kann hinzugefligt werden: Durch die Einlegung des
Widerspruchs wird die Verpflichtung zur Zahlung nicht aufgeschoben.)

Anhang 4 d

Muster einer Rechtsmittelbelehrung
fiir einen Widerspruchsbescheid

Rechtsmittelbelehrung

Gegen diese Entscheidung kann bei dem Schleswig-Holsteinischen Verwaltungsge-
richt, 24837 Schleswig, Brockdorff-Rantzau-Str. 13 / Hamburgischen Verwaltungsge-
richt, 20097 Hamburg, Nagelsweg 37 (Nichtzutreffendes streichen), schriftlich oder
zur Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschaftsstelle Klage erhoben werden.
Die Klage ist gegen (hier ist der Friedhofstrager
anzugeben, von dem oder in dessen Auftrag der Ursprungsbescheid erlassen wur-
de) zu richten.

Die Frist fur die Erhebung der Klage betragt einen Monat. Sie beginnt mit Ablauf des
Tages, an dem diese Entscheidung zugestellt worden ist.

Die Klage muss den Klager, den Beklagten und den Gegenstand des Klagebegeh-
rens bezeichnen. Sie soll einen bestimmten Antrag enthalten. Die zur Begrindung
dienenden Tatsachen und Beweismittel sollen angegeben, die angefochtene Verfi-
gung und der Widerspruchsbescheid sollen in Urschrift oder Abschrift beigefiigt wer-
den.
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An die
Friedhofsverwaltung

Anhang 4 e

ANMELDUNG UND AUFTRAG FUR EINE

BESTATTUNG / BEISETZUNG / TRAUERFEIER

Trauerfeier

Name, Vorname, ggf. Geburtsname Familienstand
Geburtsdatum | Geburtsort Sterbedatum Sterbeort
Angaben Uber die
verstorbene Person
Anschrift (StralRe, PLZ, Ort) Konfession
Tag der Beisetzung/TF | Uhrzeit Trauerfeier Amtshandelnde/r Geistliche/r
Bestattung / Beisetzung/ O ja O nein

Art der Bestattung / Beisetzung

O Erdbestattung

O Urnenbeisetzung

Bestattungsunternehmen

Angaben zum Grab

O Wahlgrab, Einzelgrab

O Wahlgrab, mehrstellig

O Reihengrab

O Urnenwahlgrab, Einzelgrab

O Urnenwahlgrab, mehrstellig

O Urnenreihengrab

Feld Grabnummer

Zahl der Grabbreiten

Beginn der Nutzungszeit

O Grabstatte vorhanden

O Erwerb des Nutzungsrechts an einer Grabstatte

Die verstorbene Person war
0O Grabnutzungsberechtigte/r

Nachstehende Person ist
O Grabnutzungsberechtigte/r

Nachstehende Person soll
O Grabnutzungsberechtigte/r werden

Name, Vorname, ggf. Geburtsname

Beisetzung / Trauerfeier

Grabnutzungsrecht Geburtsdatum Geburtsort Konfession
Anschrift (Strate, PLZ, Ort) Telefon (Vorwahl, Ruf)
Name, Vorname, ggf. Geburtsname
Auftraggeber/in Geburtsdatum Geburtsort Verwandtschaftsverhaltnis
fur die Bestattung /

Anschrift (Strale, PLZ, Ort)

Telefon (Vorwahl, Ruf)

Ich beantrage,

das Nutzungsrecht an der Grabstéatte zu erwerben,
das Nutzungsrecht an der Grabstatte entsprechend den Bestimmungen der Friedhofssatzung zu verlédngern,
die Bestattung der verstorbenen Person,
die Beisetzung der Urne.

Mit ist bekannt, dass ich zur Zahlung der nach der Friedhofsgebiihrensatzung festzusetzenden Gebiihren verpflichtet bin.

Ort, Datum

Ort, Datum

Auftraggeber/in fur die Bestattung / Beisetzung / Trauerfeier

Bestattungsunternehmen
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Anhang 4 f

Antrag
auf Erwerb des Grabnutzungsrechts auf dem Friedhof
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

Ich beantrage die Verleihung

O des uneingeschrankten Nutzungsrechts
[0 des eingeschréankten Nutzungsrechts (§ 16 der Friedhofssatzung) flir

[0 eine Reihengrabstatte [0 als Sarggrabstatte
O als Urnengrabstatte

O ohne zusatzliche Gestaltungsvorschriften
O mit zusatzlichen Gestaltungsvorschriften

[J eine Wahlgrabstatte [0 als Sarggrabstatte
mit Grabplatzen O als Urnengrabstatte
far Jahre

O ohne zusatzliche Gestaltungsvorschriften
O mit zuséatzlichen Gestaltungsvorschriften

Uber die Gestaltungsvorschriften bin ich informiert worden.

Name: Geburtsname:
Vorname:

Geburtsdatum: Konfession:
Anschrift:

Kinftige Anderungen dieser Angaben werde ich der Friedhofsverwaltung mitteilen.

Ich Ubertrage hiermit das Grabnutzungsrecht fir den Fall meines Ablebens auf:

Name: Geburtsname:

Vorname:
Geburtsdatum:
Anschrift:

Die Zustimmung dieser Person liegt bei/reiche ich nach.

Ort/Datum Unterschrift
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Anhang 4 g

Urkunde

tiber die Verleihung des Grabnutzungsrechts

Herrn/Frau

geboren am

wohnhaft

wird hiermit das (eingeschrankte®) Recht verliehen, auf dem

Friedhof:

die Wahlgrabstatte Feld: Grab-Nr.: mit

Grabplatzen fur die Zeit vom bis nach
Malfigabe (von § 16*) der jeweils geltenden Friedhofssatzung zu nutzen.

Der/Die Nutzungsberechtigte hat dafir die nach der geltenden Friedhofsgebiih-
rensatzung festzusetzenden Gebulhren zu entrichten.

Er/Sie ist besonders darauf hingewiesen worden, dass die Aufstellung von Grabma-
len und anderen Ausstattungsgegenstanden der Genehmigung des Kirchenvorstan-
des bedarf.

Eine Friedhofssatzung ist dem/der Nutzungsberechtigten ausgehéandigt worden.

Ort/Datum

Der Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde (Kirchensiegel)

Unterschriften

* Anmerkung: Die Klammerzusatze sind zu streichen, wenn kein eingeschréanktes
Nutzungsrecht nach § 16 der Friedhofssatzung, sondern ein uneingeschranktes
Nutzungsrecht verliehen wird.
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Anhang 4 h

Bestimmung liber die Nachfolge
im Grabnutzungsrecht

Angaben zur Grabstatte:
Friedhof:

Feld: Grab-Nr.:
Anzahl der Grabplatze:

Jetzige Grabnutzungsberechtigte / jetziger Grabnutzungsberechtigter

Name: Geburtsname:

Vorname:

Anschrift:

Im Falle meines Ablebens bestimme ich als Nachfolgerin/Nachfolger im Grabnutzungsrecht:

Name: Geburtsname:

Vorname:

Geburtsdatum:

Anschrift:

Stellung zur/zum Nutzungsberechtigten:

O Ehegatte O Kind O Elternteil
O Bruder/Schwester O Sonstige
Ort/Datum Unterschrift des/der Nutzungsberechtigten

Ich erklare mein Einverstandnis zur Ubernahme des vorstehenden Nutzungsrechts.

Ort/Datum Unterschrift der Rechtsnachfolgerin / des
Rechtsnachfolgers im Grabnutzungsrecht

Bemerkungen:

Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben vollstandig und richtig sind. Weitere vorrangig be-
rechtigte Personen sind nicht vorhanden. Mir ist bekannt, da ich fir Schaden hafte, die aufgrund un-
vollstandiger und fehlerhafter Angaben entstehen.

Ort , Datum , Unterschrift des
Antragstellers/der Antragstellerin
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Vermerk der Friedhofsverwaltung:

- Die Umschreibung ist erfolgt am

- Die Urkunde (Grabbrief) wurde ausgehandigt am

- Die Register sind berichtigt.
- Der Gebuhrenbescheid ist erstellt.

Unterschrift/en der Friedhofsverwaltung

Anhang 4 i

Antrag
auf Umschreibung des Nutzungsrechts an einer
Wahlgrabstitte auf eine(n) andere(n) Berechtigte(n)
gemaR § 16 der Friedhofssatzung

Friedhofstrager: Kirchengemeinde

Name des Friedhofes:

Bezeichnung der Grabstatte:

Das Nutzungsrecht ist befristet bis:

Bisherige(r) Nutzungsberechtigte(r):

Name:

Vorname:
Letzte Anschrift:

Der/Die Nutzungsberechtigte ist verstorben am :

Die Graburkunde (Grabbrief)
- wird hiermit zuriickgegeben
- ist nicht auffindbar.

Ich beantrage die Umschreibung des Nutzungsrechts auf;

Name:

Vorname:
Geburtsdatum:
Anschrift:
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Anhang 4 |
Antrag

auf Genehmigung zur O Aufstellung [0 Nachbeschriftung OO0 Umgestaltung des umseitig bezeichneten Grabmals
(Zutreffendes bitte ankreuzen).

Name der Grabstatte:

Lage der Grabstatte: Friedhof Feld Reihe Nr.

(Dieser umrandete Teil wird von der Friedhofsverwaltung ausgefiillt)

Art der Grabstatte: Breiten

Breiten

O Sargwahlgrab O Sargreihengrab

O Urnenwahigrab

O Urnenreihengrab

Art des Grabmals:

[ Kissenst. O Stele O Breitst. O kubische Formen
1. Material:

2. Bearbeitung: Allseitig
Dreiseitig (mit Ansichtsflache)
Ansichtsflache mit Randschlag
Seitenflachen
Ruckseite
Sockel ? - ja O, nein O - Material

3. Die Fundamentierung erfolgt
O bis zur Grabsohle O mit Betonklotz
O

Der Unterzeichner versichert, dass das Grabmal nach den
allgemein anerkannten Regeln des Handwerks fundamen-
tiert und so befestigt wird, dass es dauerhaft standsicher
ist. Als allgemein anerkannte Regeln des Handwerks
gelten auch die Richtlinien des Bundesinnungsverbandes
des Deutschen Steinmetz-, Stein- und Holzbildhauer-
handwerks fur das Fundamentieren und Versetzen von

Gestaltung der Schrift, der Ornamente und Symbole:

O Erhaben mm
O frei auf der Flache O umnutet
[ frei im Feld O in der Zeile
[ Mattschliff O poliert
O Vertieft
Art der Vertiefung: O Flachnut O Keilnut
Farbe: O Natur
[0 Metall

0 Bronzebuchst. O Bleiintarsien

(Zutreffendes bitte ankreuzen)

Als Nutzungsberechtigter der o. a. Grabstatte beantrage
ich die Genehmigung zur Aufstellung/ Nachbeschriftung/
Umgestaltung des Grabmals. Die fiir die Genehmigung
entstehenden Gebiihren nach der Friedhofsgebihrensat-
zung werde ich tubernehmen. Mir ist bekannt, dass ich far
die Standsicherheit des Grabmals verantwortlich bin.

Grabdenkmalern und Einfassungen fur Grabstatten.*

Name und Anschrift des Auftraggebers/der Auftraggeberin

Name und Anschrift des zugelassenen Gewerbetreiben-
den

Datum u. Unterschrift des Auftraggebers/der Auftraggebe-
rin

Datum u. Unterschrift des zugelassenen Gewerbetreiben-
den

O Der Antrag wird genehmigt wie beantragt.
O Der Antrag wird genehmigt mit nachstehenden Anderungen:

O Der Antrag wird abgelehnt.
Der Antrag ist gebuhrenpflichtig O ja O nein.

Die Gebihr betragt nach der Friedhofsgebiihrensatzung Euro.

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diese Entscheidung ist der Widerspruch zuldssig. Der Widerspruch ist bei
(hier ist der Friedhofstrager mit vollstandiger Anschrift anzugeben, von dem oder in dessen Auftrag der Bescheid erlas-
sen wird) schriftlich einzureichen oder zur Niederschrift zu erklaren.

Die Frist fur die Einlegung des Widerspruchs betragt einen Monat. Sie beginnt mit Ablauf des Tages, an dem dieser
Bescheid als bekanntgegeben gilt. Bei Zusendung durch einfachen Brief gilt die Bekanntmachung mit dem dritten Tag
nach Aufgabe zur Post als bewirkt, es sei denn, dass der Bescheid nicht oder zu einem spéateren Zeitpunkt zugegan-
gen ist.

Ort und Datum

Ev.-Luth. Kirchengemeinde

Unterschrift/en

*Alternativ:
Fur die Erstellung, die Abnahmepriifung und die jahrliche Prifung der Grabanlagen gilt die , Technische Anleitung zur
Standsicherheit von Grabmalanlagen (TA Grabmal)*, Ausgabe August 2006.



GVOBL. 2007

Seite 189

(Riickseite des Grabmalantrages)
Mafistab 1:10

Die Zeichnung muss enthalten:

Vorder- und Seitenansicht sowie Grundriss mit eingeschriebenen Héhen-, Breiten- und
Starkenmalen.

Wortlaut und Platzierung der Inschrift, der Ornamente und Symbole unter Angabe der
Form und der Anordnung.
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Anhang 4 k

Urkunde

tiber die Errichtung einer nichtrechtsfahigen Stiftung
Praambel

Der Unterzeichner / Die Unterzeichnerin

NI, VO T AN oottt ittt ittt ittt iitie.iiisisiisissssiisis.sissssssisssesssesesesssesessneiesessreeestereresareieiesens

AN SO o i iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiiiieiiiiiiiiiiieisiiiiiiiiiiieiieeeiiiiiies

will sicherstellen, dass die in Ziffer 1 genannte Grabstatte gepflegt wird. Um dieses Ziel zu er-
reichen, wird eine Stiftung eingerichtet.

Im Einzelnen bestimme ich:

1. Ich werde das Kapital, das zur Pflege der Grabstatte
auf dem Friedhof voraussichtlich erforderlich ist, in Hohe
von Euro (in Worten: Euro)

innerhalb einer Woche nach Unterzeichnung dieser Urkunde auf das
Konto Nr. bei der Evangelischen Darlehnsgenossenschaft eG, Kiel
(BLZ 210 602 37) einzahlen. Das Konto tragt die Bezeichnung "Stiftungskonto

‘. Eigentumer des Vermdgens wird der Ev.-Luth. Kirchenkreis

(im folgenden "Kirchenkreis" genannt).

2. Vollmacht und Verwaltungsrecht ber das Konto gemaf Ziffer 1 hat allein der Kirchen-
kreis, dem Rechte und Pflichten des Stiftungstragers obliegen. Er hat auch die steuerli-
chen Pflichten dieser nichtrechtsfahigen Stiftung zu erfullen.

3. Der Kirchenkreis schlief3t kraft seiner Vollmacht
O nach Errichtung der Stiftung

O am
O zum Zeitpunkt des Ablebens des Stifters

mit der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

dem Ev. Luth. Kirchengemeindeverband

einen Dauergrabpflegevertrag mit einer Laufzeit von Jahren. Die jahrlichen Leis-
tungen des Friedhofs sind in der beigefigten Kostenaufstellung zu dieser Urkunde auf-
gefuhrt.

4. Nach meinem Tod féllt das Guthaben weder in meinen Nachlass noch in das Vermo-
gen des Auftragnehmers aus dem Grabpflegevertrag. Die Ertrage des Guthabens wer-
den ausschlieBlich dem Stiftungskonto gutgeschrieben und — wie auch das Kapital —
nur zur Zahlung der Grabpflegeleistungen, angemessener Verwaltungs- und Uberwa-
chungsgebihren und méglicherweise anfallender Steuern verwendet. Alle Zinsen, die
dem Stiftungskonto gutgeschrieben werden, dienen auch dem Auffangen von Kosten-
steigerungen und fur die Begleichung unvorhersehbarer Leistungen an der Grabstétte.

5. Der Kirchenkreis soll im Rahmen der verfugbaren Mittel der Stiftung sicherstellen, dass
Kapital und Ertrage des Stiftungskontos ausreichen, um die Grabpflege in der verein-
barten Vertragslaufzeit ordnungsgemaf durchzufiihren. Der Kirchenkreis ist berechtigt,
fur den Fall, dass der Grabpfleger nicht mehr willens oder in der Lage ist, die Grabpfle-
ge auszufuhren oder dass die Leistungen durch ihn nicht ordnungsgeman erbracht
werden, den Grabpflegevertrag zu kiindigen und einen Grabpflegevertrag mit einer an-
deren Friedhofsgartnerei abzuschliefl3en.
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Dem Kirchenkreis obliegt die Uberwachung der gartnerischen Pflegearbeiten.

Der Kirchenkreis sorgt fur eine gesonderte Kontenfilhrung und trennt das von mir er-
richtete Stiftungskonto von seinem Ubrigen Vermdgen. Er sorgt dafiir, dass die Zinsen
dem Konto gut gebracht werden und nur die vereinbarungsgeman in Rechnung gestell-
ten Betrage fur die ordnungsgemaie Grabpflege und Kosten der Verwaltung und U-
berwachung aus dem Konto enthommen werden.

Ist nach Ablauf des Dauergrabpflegevertrages auf dem Stiftungskonto ein Guthaben
vorhanden, so ist es

O dem Friedhof der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

O der Ev.-Luth. Kirchengemeinde / dem Ev.-Luth. Kirchengemeindeverband

zu Obertragen. Nach Erfullung aller Aufgaben ist das Stiftungskonto zu I6schen. Damit
ist die Stiftung beendet.

Die Rechte und Pflichten aus dieser Urkunde sind auf den Rechtsnachfolger des Kir-
chenkreises zu ubertragen.

den

Unterschrift des Stifters / der Stifterin

, den
Ev.-Luth. Kirchenkreis
Unterschrift(en) des Stiftungstragers (Kirchensiegel)
Anlagen: Kostenaufstellung zur Ermittlung des Stiftungskapitals, Entwurf des Grabpfle-

gevertrages
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Anlage zur Stiftungsurkunde
und zum Grabpflegevertrag

Kostenaufstellung
zur Ermittlung des Stiftungskapitals fur die Sicherstellung der Grabpflege

Fir die Dauerunterhaltung der Grabstatte

auf dem Friedhof, Grabart: Wahl-, Reihen-, Urnen-Grab"
Grole = m x m ( Grabbreite/n)

Abt./Feld Reihe Nr. fur Jahre
Nutzungsberechtigte/Nutzungsberechtigter:

Herr/Frau:

Wohnung:

Die Grabstatte wurde erworben/wiedererworben am:

Die Nutzungszeit l1auft bis zum

Beschreibung der Grabanlage (gartnerische Anlage):

I. Unterhaltungskosten pro Jahr (Teilleistung)

l"lheﬁrnn' Euro
1. Gartnerische Pflege Euro
2. Fruhjahrsbepflanzung Euro 5. Kosten des Abrdumens und der
3. Sommerbepflanzung Euro Entsorgung des Grabmals sowie
4. Totensonntag Euro sonstiger baulicher Anlagen Euro
5. Winterabdeckung mit Tannengrin Euro
6. Blumen, Kranze, Schalen usw.
zu besonderen Gedenktagen Euro Sonderkosten fur Teilleistungen . FEuro
7. Sonstiges Euro
8. Ersatz eingegangener Pflanzen Ill. Unterhaltungskosten fur vereinbarte Laufzeit
und Wildschadenbeseitigung Euro (Kosten pro Jahr Euro)
9. Verwaltungskosten ab Beginn mal Euro
der Grabpflege pro Jahr Euro Sonderkosten
(nach Aufstellung Ziffer Il) Euro
Unterhaltungskosten —Teilleistung- Zwi
wischensumme Euro
pro Jahr Euro -
Zuschlag: % Euro
Il. Sonderkosten (Teilleistungen)
1. Notwendige gartnerische Arbeiten Stiftungskapital
vor Ubernahme des Grabes in eine
Dauerpflege/Neuanlage. Uberholung V.
der gartnerischen Anlage Euro Erhohen sich die Teilleistungen der Ziffern | und Il durch
Kostensteigerungen nach Berechnungen des Friedhofstra-
2. Erneuerung der gartnerischen Anlage gers, so gelten diese erhthten Teilleistungen als vereinbart.
mal in der Vertragszeit Die Kostensteigerungen werden erbracht aus den Zinsen
(alle 5/8/10 Jahre)". Fur eine des Stiftungskapitals.
Erneuerung ____ Euro, insgesamt Euro
V.
3. Weitere Beisetzungen auf dem Grab Diese Kostenaufstellung wurde am
Ja/Nein ____mal. Sonderkosten fiir mit dem Stifter/der Stifterin " besprochen und ist Bestandteil
die gartnerische Neugestaltung, je der Stiftungsurkunde.
Beisetzung ___ Euro, insgesamt Euro
4. Beseitigung von Einsenkschaden
___mal, fur 1 Einsenkschaden (Unterschrift des Stifters/der Stifterin)
Euro, insgesamt Euro
zu ubertragen: Euro (Unterschrift der Friedhofsverwaltung)

" nicht Zutreffendes bitte streichen
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Zwischen

dem Ev.-Luth. Kirchenkreis . als Stiftungstrager
der nichtrechtsfahigen Stiftung (Stiftungskonto )
— nachstehend "Kirchenkreis" genannt —

und
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde
dem Ev.-Luth. Kirchengemeindeverband
— nachstehend "Auftraghehmer" genannt —
wird folgender

Grabpflegevertrag

geschlossen:

§1
Der Auftragnehmer verpflichtet sich zu den in der Anlage zu diesem Vertrag aufgeflihrten
jahrlichen Leistungen und Sonderleistungen auf der Grabstétte des
Friedhofs

§2
Dieser Grabpflegevertrag wird flr die Dauer von Jahren geschlossen. Die Laufzeit
dieses Vertrages beginnt
O sofort
O am

O mit dem Ableben des Stifters / der Stifterin.

§3
Uber die Leistungen erteilt der Auftragnehmer jahrlich mindestens eine spezifizierte
Rechnung an den Kirchenkreis "Stiftungskonto ". Der Kir-

chenkreis wird die Rechnung nach Uberpriifung sofort begleichen.

§4

Der Grabpflegevertrag kann von beiden Parteien nur bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes gekindigt werden. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere dann vor, wenn eine
der Parteien ihre vertraglichen Verpflichtungen trotz Mahnung und Fristsetzung nicht
erflllt. Ein wichtiger Grund liegt auch vor, wenn der Auftragnehmer zukiinftig Grabpflege-
leistungen nicht erbringen kann.
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Die Kiundigungsfrist betragt drei Monate zum nachsten Quartalsschluss. Fir die Einhal-
tung der Kindigungsfrist ist der Zugang der Kindigung maRgeblich. Die Kindigung hat
schriftlich zu erfolgen.

Endet der Grabpflegevertrag durch Kiindigung, so kann der Auftragnehmer die bis zum
Ende des Grabpflegevertrages ordnungsgemal erbrachten Grabpflegeleistungen dem
Kirchenkreis als Stiftungstrager in Rechnung stellen. Der Kirchenkreis ist nach dem Ende
des Grabpflegevertrages berechtigt, einen Grabpflegevertrag mit einer anderen Fried-
hofsgartnerei abzuschliellen.

§6

Der Auftragnehmer hat Kenntnis von der errichteten nichtrechtsféhigen Stiftung fur die
Grabpflege.

, den
Ev.-Luth. Kirchenkreis
als Stiftungstrager
(Kirchensiegel)
Unterschrift(en)
, den

Ev.-Luth. Kirchengemeinde

Ev.-Luth. Kirchengemeindeverband

als Auftragnehmer

(Kirchensiegel)

Unterschrift(en)

Anlage: Kostenaufstellung
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Anhang 4 m

Muster
fur die Zulassung einer oder eines Gewerbetreibenden
fiir gewerbliche Arbeiten auf dem Friedhof

Absender Ort, Datum

An die
Gewerbetreibende bzw.
den Gewerbetreibenden
(Name, Anschrift)

Betreff: Zulassung flr (Bezeichnung der gewerblichen
Tatigkeit) auf dem Friedhof (genaue Bezeichnung)
Bezug: lhr Antrag vom

Sehr geehrte(r) Frau/Herr

auf lhren Antrag erteilen wir lhnen gemaRl § 6 Abs. 1 der Friedhofssatzung ab
die Zulassung fur (Bezeichnung der gewerblichen
Tatigkeit) auf dem Friedhof

Die Zulassung ist an die Person des (Berufsbe-
zeichnung)"

(Vor- und Zuname)? gebunden.

Wir fligen diesem Bescheid die Friedhofssatzung zu lhrer Kenntnisnahme bei und wei-
sen insbesondere auf § 6 Abs. 2 hin. Danach sind Sie verpflichtet, dem Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde einen eventuellen Fortfall
der Voraussetzungen fir die Zulassung unverziglich anzuzeigen.

AuBerdem machen wir aufmerksam auf § 6 Abs. 4 der Friedhofssatzung (Beachtung der
Friedhofssatzung und der dazu ergangenen Regelungen sowie Haftung flr verursachte
Schaden). Den Nachweis einer ausreichenden Haftpflichtversicherung bitten wir durch
Vorlage einer Kopie der Police fur die Betriebshaftpflichtversicherung zu erbringen.

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diesen Bescheid ist der Widerspruch zulassig. Der Widerspruch ist bei dem Kir-
chenvorstand der Ev.-Luth. Kirchengemeinde (mit vollstandiger
Anschrift) schriftlich einzureichen oder zur Niederschrift zu erklaren.

Die Frist fur die Einlegung des Widerspruchs betragt einen Monat. Sie beginnt mir Ablauf
des Tages, an dem lhnen dieser Bescheid als bekanntgegeben gilt. Bei Zusendung
durch einfachen Brief gilt die Bekanntmachung mit dem dritten Tag nach Aufgabe zur
Post als bewirkt, es sei denn, dass Ihnen dieser Bescheid nicht oder zu einem spéteren
Zeitpunkt zugegangen ist.

Mit freundlichen GriRen

(Unterschrift/en)
1) z. B. Gartnermeisters, Steinmetzmeisters, Bestatters.
2) Dieser Satz entféllt, wenn die Zulassung direkt der Person des/der Gewerbetrei-

benden und nicht einer Firma erteilt wird.
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Bekanntmachung
der Anderung der Richtlinien
fiir die Liste der Theologiestudierenden
der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche

Das Nordelbische Kirchenamt hat auf seiner Sitzung am
12. Juni 2007 die Richtlinien fiir die Liste der Theologiestudie-
renden der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche
vom 25. Sept. 1997 (GVOBIL. S. 172) gedndert. Da die Anderun-
gen samtliche Paragraphen der Richtlinien betreffen, wird der
sich danach ergebende neue Wortlaut nachstehend bekannt
gegeben.

Kiel, den 5. Juli 2007

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrage

Karen Reimer

Az.: 2120/P Re

Richtlinien
fiir die Liste der Theologiestudierenden
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche

§1
(1) Das Nordelbische Kirchenamt fiihrt eine Liste der Theo-
logiestudierenden der Nordelbischen Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche.

(2) Die Liste dient dem Ziel,

a) den Kontakt zwischen der Nordelbischen Evangelisch-Lu-
therischen Kirche und den Theologiestudierenden, die
spater in der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen
Kirche Pastorin oder Pastor werden mochten, zu pflegen,

b) die nordelbischen Theologiestudierenden bereits wahrend
ihres Studiums im Blick auf die Anforderungen des Pasto-
renberufes zu beraten und zu férdern,

c) fiir eine langerfristige Ausbildungs- und Personalplanung
einen Uberblick zu erhalten.

(3) Die Aufnahme in die Liste begriindet weder einen
Rechtsanspruch auf Ubernahme in den Vorbereitungsdienst
(Vikariat) noch eine rechtliche Verpflichtung, in diesen Dienst
einzutreten.

§2
In die Liste kénnen Bewerberinnen und Bewerber eingetra-
gen werden, die
a) Mitglieder der evangelischen Kirche sind,
b) an einer Universitédt oder Kirchlichen Hochschule evange-
lische Theologie mit dem Ziel studieren, die Erste Theolo-

gische Priifung der Nordelbischen Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche abzulegen,

¢) beabsichtigen, nach Abschluss ihrer Ausbildung als Pasto-
rin oder Pastor in derNordelbischen Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche tétig zu sein.

§3

(1) Die Aufnahme in die Liste wird bei dem Nordelbischen
Kirchenamt beantragt.

(2) Der Aufnahmeantrag muss enthalten:

a) Angaben zur Person und zum bisherigen Bildungsweg der
Bewerberin bzw. des Bewerbers,

b) Angaben gemaf § 2,

c) eine Erklarung der Bewerberin bzw. des Bewerbers, dass
sie bzw. er die Bestimmungen in § 1 Abs. 3 zur Kenntnis ge-
nommen hat,

d) die Mitteilung der Bereitschaft zu einem Kennenlernge-
sprach mit der Ausbildungsreferentin bzw. dem Ausbil-
dungsreferenten des Nordelbischen Kirchenamtes,

e) eine Erklarung der Bewerberin bzw. des Bewerbers, dass
siebzw. er bei keiner anderen Landeskirche in der Liste der
Theologiestudierenden gefiihrt wird bzw. — bei Listen-
wechsel — auf welcher gliedkirchlichen Liste sie bzw. er
bisher eingetragen ist.

(3) Dem Aufnahmeantrag sind folgende Unterlagen beizu-
fligen:

a) ein ausfiihrlicher Lebenslauf mit aktuellem Passbild,

b) eine personliche Erlduterung der Studienmotivation und
des Berufswunsches,

c) eine beglaubigte Kopie des Konfirmationsscheins,

d) eine beglaubigte Kopie des Abiturzeugnisses oder eines
anderen Nachweises der Hochschulreife,

e) zwei Referenzschreiben, in denen zu Studienmotivation
und Berufswunsch der Bewerberin bzw. des Bewerbers
Stellung genommen wird; unter den Referenzgebern soll
eine Pastorin bzw. ein Pastor der Nordelbischen Evange-
lisch-Lutherischen Kirche (oder einer anderen Gliedkirche
der Evangelischen Kirche in Deutschland) sein,

f) eine Immatrikulationsbescheinigung.

(4) Bewerberinnen und Bewerber, die zum Zeitpunkt der
Antragstellung das Reifezeugnis noch nicht erworben haben
oder mit dem Theologiestudium noch nicht begonnen haben,
koénnen Reifezeugnis und/oder Immatrikulationsbescheini-
gung nachreichen.

§4
(1) Uber die Aufnahme in die Liste entscheidet das Nord-
elbische Kirchenamt.

(2) Die Aufnahme in die Liste wird der Bewerberin bzw.
dem Bewerber schriftlich mitgeteilt. Gleichzeitig ist die fiir
die Bewerberin bzw. den Bewerber zustindige Gemeinde-
pfarrstelle und die zustdndige Propstin bzw. der zustdndige
Propst dariiber zu informieren.

(3) Das Nordelbische Kirchenamt wird andere Gliedkir-
chen der Evangelischen Kirche in Deutschland unverziiglich
benachrichtigen, wenn Bewerberinnen bzw. Bewerber in die
Liste aufgenommen werden, die bisher auf einer anderen
gliedkirchlichen Liste eingetragen waren.

§5
Das Nordelbische Kirchenamt fordert die in der Liste ein-
getragenen Theologiestudierenden vornehmlich durch:

a) Beratung in allen Fragen, die die Ausbildung zur Pastorin
bzw. zum Pastor betreffen,

b) Informationen iiber wesentliche Vorgiange in der Nord-
elbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche,

¢) Forderung von Veranstaltungen und Tagungen fiir Theo-
logiestudierende, insbesondere Durchfithrung eines Ge-
meindepraktikums und einer Orientierungswoche,

d) Unterstiitzung von freiwilligen Zusammenschliissen der
Theologiestudierenden und Pflege des Kontaktes zu
ihnen,

e) Erméglichung von Kooperation und Mitwirkung bei Ver-
anstaltungen bzw. in Gremien, die fiir die Ausbildung zur
Pastorin bzw. zum Pastor von Bedeutung sind.
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§6
(1) Die in der Liste eingetragenen Studierenden sind gebe-
ten, dem Nordelbischen Kirchenamt in regelméfligen Abstéan-
den, zumindest alle zwei Jahre, einen Studienbericht zukom-
men zu lassen sowie insbesondere die Nachweise iiber be-
standene Sprachpriifungen (Hebraisch, Griechisch, Latein)
und tiber die Zwischenpriifung.

(2) Die Theologiestudierenden sind verpflichtet, sich nach
bestandener Zwischenpriifung und moglichst nach Teilnah-
me an der Orientierungswoche zu einem Gesprach mit der
Ausbildungsreferentin bzw. dem Ausbildungsreferenten an-
zumelden.

(3) Sie sind verpflichtet, nach Ablegung der Zwischenprii-
fung an dem von der Nordelbischen Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche durchgefiihrten Gemeindepraktikum und der
Orientierungswoche teilzunehmen (zu Ausnahmeregelun-
gen vgl. § 9 Abs. 2 Buchstabe e).

(4) Den Theologiestudierenden wird empfohlen, im Rah-
men der vorhandenen Moglichkeiten im Laufe ihres Stu-
diums an mehreren Hochschulen — mdglichst auch im Aus-
land — zu studieren.

(5) Es ist dem Nordelbischen Kirchenamt mitzuteilen:
a) eine Verdanderung der Anschrift,

b) die Eintragung auf eine andere gliedkirchliche Liste der
Theologiestudierenden,

c) wenn eine oder mehrere der in § 2 genannten Aufnahme-
voraussetzungen entfallen.

§7
(1) In der Liste eingetragene Theologiestudenten, die sich
vom Wehr- oder Zivildienst zurtickstellen lassen wollen, er-
halten von dem Nordelbischen Kirchenamt auf Antrag die
dafiir erforderliche Bescheinigung zur Vorlage bei dem Kreis-
wehrersatzamt oder bei dem Bundesamt fiir Zivildienst.

(2) Theologiestudenten, die eine Bescheinigung zur Vorla-
ge bei dem Kreiswehrersatzamt oder bei dem Bundesamt fiir
den Zivildienst erhalten haben, sind verpflichtet, dem
Nordelbischen Kirchenamt regelméfiig den ordnungsgema-
Ben Ablauf des Theologiestudiums nachzuweisen. Dazu ist
jedes Jahr ein Studienbericht und mindestens ein Leistungs-
nachweis vorzulegen. § 6 Abs. 5 Buchstabe c gilt entspre-
chend.

(8) Wird der Vorlagepflicht nach Absatz 2 trotz Erinnerung
nicht geniigt oder entfallen die Aufnahmevoraussetzungen
nach § 2, so wird die Bescheinigung widerrufen.

(4) Bewerber, die nach § 3 Abs. 1 bis 3 einen Antrag auf Auf-
nahme in die Liste gestellt haben, aber noch nicht aufgenom-
men worden sind, konnen von dem Nordelbischen Kirchen-
amt auf Antrag eine vorldufige Bescheinigung zur Vorlage bei
dem Kreiswehrersatzamt oder bei dem Bundesamt fiir den
Zivildienst erhalten, gegebenenfalls unter Beriicksichtigung
von § 3 Abs. 4. § 7 Abs. 2 und 3 gelten entsprechend.

§8
(1) Sinnvoll fiir ein gelingendes und erfolgreiches Theolo-
giestudium ist es, dass sich die Theologiestudierenden bemii-

hen, ihr wissenschaftliches Studium und das Leben in der
christlichen Gemeinde in Verbindung zu setzen. Entspre-
chend sind sie gebeten, sich nicht nur am Heimatort, sondern
auch am Studienort am kirchlichen Leben zu beteiligen.

(2) Die Pastorinnen und Pastoren sowie Propstinnen und
Propste der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche
sind gebeten, sich in besonderer Weise der in der Liste einge-
tragenen Theologiestudierenden in ihren Kirchenkreisen an-
zunehmen und die Beteiligung von Theologiestudierenden
am kirchlichen Leben zu fordern.

§9
(1) Aus der Liste der Theologiestudierenden scheidet aus,
wer nach Ablegung der Ersten Theologischen Priifung in das
Vikariat iibernommen wird. Wer nach Ablegung der Ersten
Theologischen Priifung nicht sofort in das Vikariat aufge-
nommen wird oder werden mochte, bleibt in der Liste einge-
tragen.

(2) Wird eine Theologiestudentin oder ein Theologiestu-
dent aus der Liste gestrichen, so ist ihr bzw. ihm das schrift-
lich unter Angabe des Grundes mitzuteilen. Aus der Liste
wird gestrichen, wer

a) die Aufnahmevoraussetzungen nach § 2 nicht mehr erfiillt
oder

b) in die Liste der Theologiestudierenden einer anderen Lan-
deskirche aufgenommen worden ist oder

¢) nach § 7 Abs. 3 keinen Anspruch mehr auf Aufrechterhal-
tung der Bescheinigung zur Vorlage bei dem Kreiswehrer-
satzamt oder bei dem Bundesamt fiir den Zivildienst hat
oder

d) nach dem neunten Fachsemester die Zwischenpriifung
nicht abgelegt hat oder

e) nicht innerhalb von zwei Jahren nach Ablegung der Zwi-
schenpriifung an dem nordelbischen Gemeindepraktikum
und der Orientierungswoche (s. § 5 Abs. 1 Buchstabe c) teil-
genommen hat.

Von den Ausschlusstatbestanden unter den Buchstaben d
und e konnen auf begriindeten schriftlichen Antrag hin in be-
sonderen Hartefallen Ausnahmen gemacht werden.

(3) Die Mitteilungspflicht nach Absatz 2 gilt auch dann als
erfullt, wenn die oder der Betroffene iiber die Absicht, sie
oder ihn aus der Liste zu streichen, schriftlich unterrichtet
worden ist und dazu innerhalb einer festgelegten Erklarungs-
frist nicht Stellung nimmt.

(4) Die zustandige Gemeindepastorin oder der zustandige
Gemeindepastor und die zustdndige Propstin oder der zu-
standige Propst sind iiber die Streichung aus der Liste zu in-
formieren.

§10

Diese Richtlinien treten am Tag ihrer Verdffentlichung im
GVORBL. in Kraft. § 6 Abs. 4 und § 9 Abs. 2 Buchstabe c gelten
nicht fiir Studierende, die bereits vor diesem Tag ihre Zwi-
schenpriifung abgelegt haben.
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II. Bekanntmachungen

Pfarrstellenaufhebung

Die Pfarrstelle des Kirchlichen Vereins fiir Diakonie wird
mit sofortiger Wirkung aufgehoben.

Az.: 20 Kirchlicher Verein fiir Diakonie — P Vo /P Na

III. Pfarrstellenausschreibungen

In der Kirchengemeinde Ascheberg im Kirchenkreis Plon
ist die Pfarrstelle vakant und zum néchstmoglichen Termin
mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Beset-
zung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Kirchengemeinde Ascheberg, mit zwei Predigtstitten
in Ascheberg und Dersau, direkt am Grofien Ploner See gele-
gen, hat ca. 3.000 Gemeindeglieder. Sie umfasst den Ort
Ascheberg, die Dorfer Dersau und Dérnick sowie mehrere
Siedlungen und Hoéfe mit zusammen ca. 5.000 Einwohnern
mit guter Infrastruktur, Grundschule am Ort, weiterfithrende
Schulen in P16n. Durch Neubaugebiete ist Ascheberg in den
letzten Jahren stark gewachsen und viele junge Familien ha-
ben sich hier angesiedelt.

Ascheberg hat sich zu einem lebhaften Ort entwickelt. Sie
finden hier ein reges Vereinsleben, eine kirchliche Kinderstu-
be, einen Gemeindekindergarten, eine Grundschule, je zwei
Arzt- und Zahnarztpraxen, eine Apotheke sowie ein Ein-
kaufszentrum und Aldi in der Ortsmitte. Alle anderen Schul-
arten und Einrichtungen sind mit Zug oder Bus im nur 6 km
entfernten Plon leicht zu erreichen.

Unsere Michaeliskirche (1954 erbaut), das Pastorat (1968)
und das Gemeindehaus (1983) liegen direkt beieinander in
unmittelbarer Nahe des Sees. Der kirchliche Friedhof mit Ka-
pelle liegt ca. 2 km aufSerhalb von Ascheberg auf dem Weg
nach Dersau.

In der Dersauer Christuskirche mit Gemeindesaal findet
zurzeit einmal im Monat ein Gottesdienst statt. Zudem wer-
den in den Seniorenresidenzen Dersau, Dornick und Asche-
berg alle 14 Tage Andachten gehalten.

Neben der kirchlichen Kinderstube gibt es noch weitere ak-
tive Gruppen, wie z.B. Kindergottesdienst und Jungschar-
gruppen, eine Pfadfindergruppe, einen Frauenkreis, einen
Posaunenchor, eine Kantorei, zwei Hauskreise, einen Senio-
renkreis und eine Wandergruppe, die sowohl von einer Dia-
konin mit halber Stelle wie auch von haupt-, neben- und eh-
renamtlichen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen betreut wer-
den.

Fiir die Arbeit in unserer Gemeinde wiinschen wir uns eine
Personlichkeit, die

— in und mit der Gemeinde wohnt und lebt

- federfiihrend die Verwaltungsarbeit leitet und verantwor-
tet

— teamfdhig ist und Freude an der Zusammenarbeit mit den
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern hat

— Freude an Gottesdiensten in unterschiedlichen Formen,
Verkiindigung und Seelsorge hat

- Kontaktfreude und Engagement zeigt, um Bestehendes
fortzufithren und Neues fiir ein einladendes Gemeindele-
ben zu entwickeln

— Freude an der Arbeit mit unseren Pfadfindern hat

— Beziehung zu unseren Jugendlichen nach der Konfirma-
tion weiter pflegt und sie ermutigt, die Gemeindearbeit
mitzugestalten

— einen Briickenschlag zwischen den jungen, neuen Familien
und den Alt-Aschebergern ermoglichen sowie die bisheri-
ge gute Seniorenarbeit fortfithren kann

— ihren Dienst unter die Aussage von Kol. 3,17 stellt: , Lasst
all euer Tun - euer Reden wie euer Handeln — im Namen
unseres Herrn Jesus geschehen.”

Bewerbungen mit ausfiihrlichem handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Propst des Kirchenkreises
Plon, Am Alten Amtsgericht 5, 24211 Preetz.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.

Auskiinfte erteilen Herr Propst Matthias Petersen, Tel.
04342/71744, und der stellvertretende Vorsitzende des Kir-
chenvorstandes, Herr Joachim Fahlbusch, Tel. 04526/8086.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf des 15. September
2007.

Diese Frist ist eine Ausschlussfrist. Entscheidend ist nicht
der Poststempel, sondern der rechtzeitige Zugang bei der an-
gegebenen Adresse. Verspitet eingegangene Bewerbungen
miissen unberiicksichtigt bleiben.

Az.: 20 Ascheberg — P Ka
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In der Kirchengemeinde Heikendorf im Kirchenkreis Kiel
wird die 2. Pfarrstelle (100 %) vakant und ist zum néchstmog-
lichen Termin mit einer Pastorin oder einem Pastor zu beset-
zen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstan-
des.

Bei etwa 4.600 Gemeindegliedern hat die Gemeinde 2 Pfarr-
stellen, von denen eine zu 50 % besetzt ist. Der Kirchenvor-
stand wird seit Jahren ehrenamtlich geleitet, so dass die Pas-
toren von Verwaltungsaufgaben tiberwiegend entlastet sind.

Die Gemeindearbeit in Heikendorf ist vielfaltig und leben-
dig. Dieses zeigt sich in einem guten Gottesdienstbesuch und
einer regen Teilnahme an der kirchlichen Gruppenarbeit. Die
Gemeindearbeit wird von zahlreichen engagierten ehrenamt-
lichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und einem kompe-
tenten und leistungsstarken Team von hauptamtlichen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern getragen. Schwerpunkte sind
neben der Verkiindigung die kirchenmusikalische Arbeit, die
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, die Kindertagesstatte
mit etwa 110 Betreuungsplatzen, die Seniorenarbeit, die Kon-
firmandenarbeit und die lebendigen Partnerschaften zu Ge-
meinden in Lettland und Tansania. Daneben pragen zahlrei-
che Feste und Grofsveranstaltungen das Gemeindeleben. Eine
gute 6kumenische Partnerschaft zu den anderen christlichen
Kirchen vor Ort ist fiir uns ebenso selbstverstandlich wie die
gute Zusammenarbeit mit den Nachbarkirchengemeinden
und deren Pastoren. Neben einem engagierten, altersméfig
gut durchmischten Kirchenvorstand bieten wir eine einladen-
de Kirche mit angeschlossenem Gemeindezentrum in guter
Ausstattung und ein angrenzendes Pastorat mit 140 qm
Wohnfldche, Garten und Garage.

Das Gebiet der Kirchengemeinde Heikendorf deckt sich fla-
chenmaflig mit dem Gebiet des Ostseebades Heikendorf. Die
Kirche pflegt eine gute Zusammenarbeit mit der kommuna-
len Gemeinde und mit den oOrtlichen Vereinen und Verban-
den. Heikendorf ist eine bevorzugte Vorortgemeinde der
Landeshauptstadt Kiel, an der Kieler Forde gelegen, mit Ba-
destrand, Segel- und Fischereihafen. Hier leben etwa 8.300
Menschen. Grund- und Hauptschule, Realschule und Gym-
nasium sind am Ort. Ndhere Infos auch unter www.kirche-
heikendorf.de sowie unter www.heikendorf.de.

Wir freuen uns auf Bewerber und Bewerberinnen, die

— ihre Freude an der Verkiindigung in vielfaltiger Art und
Weise gestalten,

— ein weites Herz und ein offenes Ohr fiir die Seelsorge be-
sitzen,

- eine mehrjahrige Erfahrung in der Gemeindearbeit haben,
- engagiert auftreten konnen,

— Teamfdhigkeit, Einsatzfreude, zielorientierte Entschei-
dungsfahigkeit und Umsetzungsbereitschaft zeigen,

- eigene Ideen und Freude an deren Verwirklichung haben,

— bei allem Wunsch nach Gestaltung und Engagement auf
sich achten, unseren Humor teilen und vielleicht sogar
plattdeutsch sprechen.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem Lebenslauf sind zu rich-
ten an den amtierenden Propst des Kirchenkreises Kiel, Herrn
Lienau-Becker, Falckstr. 9, 24103 Kiel.

Auskiinfte erteilen die Vorsitzende des Kirchenvorstandes
Annekatrin Loptien, Tel. 0431- 243173, und Pastorin Susanne
Sengstock, Tel. 0431- 2487711.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf des 13. September
2007.

Diese Frist ist eine Ausschlussfrist. Entscheidend ist nicht
der Poststempel, sondern der rechtzeitige Zugang bei der an-
gegebenen Adresse. Verspétet eingegangene Bewerbungen
miissen unberiicksichtigt bleiben.

Az.: 20 Heikendorf (2) - P Ka

Im Kirchenkreis Herzogtum Lauenburg ist zum 1. Januar
2008 auf die Dauer von 10 Jahren das Amt der Propstin oder
des Propsten zu besetzen. Der jetzige Stelleninhaber {iber-
nimmt zu diesem Zeitpunkt eine andere Aufgabe.

Der Kirchenkreis hat 31 Kirchengemeinden, die auf freiwil-
liger Basis in Regionen zusammenarbeiten, und rund 86.000
Gemeindeglieder.

Der Sitz der zukiinftigen Propstin oder des zukiinftigen
Propstes wird Ratzeburg sein, eine liebenswerte Stadt in land-
schaftlich herausragender Lage, die iiber alle weiteren Schu-
len verfiigt und Kreisstadt ist. Ratzeburg ist wegen seiner La-
ge Sitz gemeinsamer Einrichtungen der Pommerschen, der
Mecklenburgischen und der Nordelbischen Kirche.

Die Propstin/der Propst soll in dem zurzeit intensiv fort-
schreitenden Fusionsprozess mit dem Kirchenkreis Liibeck
zu einem neuen Kirchenkreis Liibeck/Lauenburg die Rolle
des Kirchenkreises Herzogtum Lauenburg engagiert vertre-
ten und zugleich eine vertrauensvolle Kooperation mit dem
Liibecker Propst pflegen. Dazu ist Teamféhigkeit gefragt. Sie
oder er soll die Zusammenarbeit mit der Mecklenburgischen
und Pommerschen Kirche fordern.

Der Kirchenkreis Herzogtum Lauenburg ist ein landlicher
Kirchenkreis mit einer langen Geschichte als selbststandiger
kirchlicher Handlungsraum. In ihm und seinen Gemeinden
lebt diese Geschichte in einer guten Traditionsverbundenheit
und selbstverstandlichen Kirchlichkeit fort. Der Kirchenkreis
setzt missionarische Impulse nach innen und aufSen (Schwer-
punkt Papua-Neuguinea) und unterstiitzt mit kirchenkreis-
weiten Angeboten (Jugendpfarramt, Frauenwerk u.a.) die Ge-
meinden und wirkt so am Gesamtauftrag der Kirche mit.

Im Wesentlichen ist der Kirchenkreis von kleineren Ge-
meinden geprégt; nur in den Stadten Schwarzenbek, Lauen-
burg, Molln und Ratzeburg gibt es Kirchengemeinden mit
mehr als 4.500 Mitgliedern. Kirchengemeinden mit mehr als
einer Pfarrstelle sind die Ausnahme. Die Férderung der Zu-
sammenarbeit der Kirchengemeinden untereinander und der
Ausgleich zwischen den unterschiedlichen Interessen von
Land und Stadt erfordern ein hohes Maf§ an Kommunikati-
onsfahigkeit, Sensibilitdt und Integrationskraft. In dem neuen
groflen Kirchenkreis soll die Propstin oder der Propst mit Sitz
in Ratzeburg fiir die Dienste und Werke zustdndig sein, sich
selbstbewusst in die politischen und sozialen diakonischen
Belange einbringen und ein kompetenter Gesprachspartner
in all diesen Fragen sein. Wir stellen uns eine Bewerberin oder
einen Bewerber mit Integrationskraft und Leitungswillen,
aber auch hoher seelsorgerlich-theologischer Kompetenz vor.
Wichtig wird sein, dass sie oder er den zahlreichen ldndlichen
Kirchengemeinden in besonderer Weise zugeneigt ist und die
Aufgabe der praktischen und seelsorgerlichen Begleitung
von Pastorinnen und Pastoren in kleinen Kirchengemeinden
gerne wahrnimmt.

Wir wiinschen uns eine Propstin oder einen Propst mit gro-
Bem Engagement fiir den Beruf des Pastors und Freude an der
Gestaltung von Gottesdiensten. Die Entwicklung der geistli-
chen Ausstrahlung des Kirchenkreises verlangt eine iiberzeu-
gende Wahrnehmung der Leitungsfunktionen und Offenheit
fiir nordelbische Entwicklungen.
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Predigtstétte fiir die Propstin oder den Propst ist St. Petri in
Ratzeburg. An diese Gemeinde wird die Propstin oder der
Propst angebunden sein.

Eine Dienstwohnung ist in der Marienstr. 5 in Ratzeburg
vorhanden.

Auskiinfte erteilen: Bischofin Wartenberg-Potter, Tel. 0451/
79 07 860, der Vorsitzende der Kirchenkreissynode von We-
del, Tel. 04104/5068, und Oberkirchenrat Magaard, Tel. 0431/
97 97 820.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an die Bischofin fiir den
Sprengel Holstein-Liibeck, Frau Barbel Wartenberg-Potter,
Béackerstrafse 3-5, 23564 Liibeck.

Die Bewerbungsfrist endet mit dem Ablauf des 15. Sep-
tember 2007.

Diese Frist ist eine Ausschlussfrist. Entscheidend ist nicht
der Poststempel, sondern der rechtzeitige Zugang bei der an-
gegebenen Adresse. Verspitet eingehende Bewerbungen
miissen unberiicksichtigt bleiben.

Az.: 20 KK Herzogtum Lauenburg Propstenamt — P Ma/P He

*

In der Ev.- Luth. St. Johannes-Kirchengemeinde Kremper-
heide, Kirchenkreis Miinsterdorf, ist die 1. Pfarrstelle vakant
und soll zum nachstmdoglichen Zeitpunkt mit einem Pastor,
einer Pastorin, einem Pastorenehepaar (Dienstverhéltnis
100 %) besetzt werden.

Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Beauftragtengre-
miums.

Die St. Johannes-Kirchengemeinde hat ca. 3.700 Gemeinde-
glieder in zwei gleich groflen Pfarrbezirken. Die 1. Pfarrstelle
besteht aus den Ortschaften Kremperheide und Kremper-
moor unmittelbar angrenzend an die Kreisstadt Itzehoe. Ne-
ben dem zweckmafligen und gerdaumigen Gemeindezentrum
mit Kirchsaal und Pfarrwohnung (Residenzpflicht) gibt es
eine kleine Kapelle, die iiberwiegend fiir Amtshandlungen
genutzt wird.

In Kremperheide befindet sich eine Grundschule. Weiter-
fithrende Schulen in Krempe und Itzehoe sind mit dem Bus
oder der Bahn gut erreichbar. Autobahnanschluss an die A 23
ist vorhanden.

Die St. Johannes-Kirchengemeinde ist Trégerin einer drei-
gruppigen Kindertagesstétte, einer Diakonie-Sozialstation,
einer betreuten Altenwohnanlage mit 35 Wohnungen und
eines Friedhofes. Ein grofier Kreis von haupt- und ehrenamt-
lichen Mitarbeitern/innen engagiert sich in der vielféltigen
und lebendigen Gemeindearbeit. Der Gottesdienst hat einen
hohen Stellenwert.

Es hat in letzter Zeit Schwierigkeiten in der Zusammen-
arbeit gegeben mit der Folge, dass der Kirchenvorstand mehr-
heitlich zuriicktrat und seine Aufgaben einem Beauftragten-
gremium tbertragen wurden.

Wir wiinschen uns einen Pastor/eine Pastorin/ein Pastoren-
ehepaar, der/die/das durch den lebendigen Glauben an Jesus
Christus gepragt ist und die christliche Botschaft lebensnah
und einladend in Wort und Tat weitergeben will sowie bereit
ist, sich mit allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern den viel-
faltigen Anforderungen unserer Kirchengemeinde zu stellen.
Wir hoffen auf Bewerber/innen, die leitungs-, team- und inte-
grationsfahig sind, dabei an Bewé&hrtes ankniipfen, aber auch
neue Ideen einbringen und aktiv Gemeindeaufbau betreiben.
Wichtig sind weiterhin die Offenheit fiir Menschen aller

Altersstufen und verschiedener Frommigkeitsstile sowie die
Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit benachbarten Gemein-
den.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem Lebenslauf sind zu rich-
ten an den Herrn Propst des Kirchenkreises Miinsterdorf, Dr.
Thomas Bergemann, Kirchenstrafle 6, 25524 Itzehoe.

Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Beauftragtengremi-
ums Pastor i.R. K.-W. Steenbuck, Tel. 04823 — 920250, Pastor
Rainer Jungnickel, Tel. 04124 — 549051 und Propst Dr. Thomas
Bergemann, Tel. 04821 — 3035.

Die Bewerbungsfrist endet am 10. September 2007.

Diese Frist ist eine Ausschlussfrist. Entscheidend ist nicht
der Poststempel, sondern der rechtzeitige Zugang bei der an-
gegebenen Adresse. Verspitet eingegangen Bewerbungen
miissen unberticksichtigt bleiben.

Az.: 20 St. Johannes Kremperheide (1) - P Ha

*

Die Deutsche Evangelische Kirchengemeinde in Lissabon
sucht zum 1. Mérz 2009 fiir 6 Jahre eine engagierte Pfarrerin/
einen engagierten Pfarrer (auch Pfarrehepaar).

Erwartet werden:
e Erfahrung,
o Jkumenische Offenheit,
o Kommunikation und Kontaktfreude,

® Freude und Bereitschaft fiir die Erteilung von Religionsun-
terricht (6 bzw. 8 Std. / Woche) an der Deutschen Schule
(bis zum Abitur),

® Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit einem engagierten
Mitarbeiterkreis,

® Betreuung der Filialgemeinden auf Madeira und am
Algarve in Kooperation mit der Gemeindetheologin, den
Préadikanten/innen und ggf. Ruhestandspfarrern/-innen,

e die regelmédfiige Betreuung der Deutschen Gemeinde in
Porto,

e Sicherheit in Verwaltung und Organisation, Fiihrerschein
und PC-Kenntnisse.

Eine Dienstwohnung im kombinierten Gemeinde/-Pfarr-
haus mit schonem Garten neben der Kirche an einer sehr leb-
haften Strafle sowie ein deutschsprachiger Kindergarten und
Schule bis zum Abitur sind vor Ort vorhanden.

Ein Sprachkurs (bis zu 8 Wochen) wird vor Dienstbeginn
angeboten.

Die Ausschreibungsunterlagen und weitere Informationen
erhalten Sie auf Anfrage beim

Kirchenamt der EKD
Hauptabteilung II

Postfach 21 02 20

D-30402 Hannover

Tel.: 0511/2796 — 126/ 127
Fax: 0511/2796 — 725

E-mail: suedeuropa@ekd.de.

Dorthin sind auch die Bewerbungsunterlagen bis zum
30. November 2007 zu richten.

Az.: 2020-3 -P Ka
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Im Kirchenkreis Altona ist die Pfarrstelle fiir ,, Kulturdia-
loge an St. Trinitatis Altona” zum 1. Oktober 2007 mit einer
Pastorin oder einem Pastor (100 %) befristet auf zunachst
5 Jahre zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl durch
den Kirchenkreisvorstand unter Beteiligung des Projektbei-
rats.

Die , Kulturdialoge” wurden im Mai 2006 als Pilotphase mit
einer z.b.V.-Stelle begonnen. Sie kniipfen an die Tradition der
Stadt Altona und ihrer Hauptkirche St. Trinitatis an. Dazu ge-
horen z.B. die Toleranzkultur: Altona nahm im 18. und
19. Jahrhundert die Religionsverfolgten aus Hamburg auf
und lief3 sie sich an der , Grofden Freiheit” ansiedeln; ferner
das reiche jiidische Leben: der jiidische Friedhof gegeniiber
der Hauptkirche zahlt heute zu den bedeutendsten jiidischen
Kulturdenkmalern Europas; sowie der Dialog mit Handel
und Wirtschaft: dazu zahlt bis heute der Fischmarkt sowie
das in seinem Umfeld neu angesiedelte Gewerbe. Zur Tradi-
tion der Kirche in Altona gehort der Dialog mit diesen und an-
deren gesellschaftlichen Kréften und die gegenseitige kultu-
relle Durchdringung.

Diesen Dialog haben wir mit unserem Projekt neu aufge-
nommen und nach Art einer Akademie gestaltet. Zahlreiche
Veranstaltungen haben inzwischen in der Hauptkirche
St. Trinitatis, aber auch in Nachbarkirchen oder im , Kultwerk
West” stattgefunden. Es wurde die Zusammenarbeit mit den
heutigen Kulturtrdgern des Stadtteils gesucht.

In der Pilotphase ist es gelungen, dem Projekt Profil zu ge-
ben und es — {iber Altona hinaus — bekannt zu machen. Auf-
gabe in den kommenden Jahren ist es, das Profil weiter zu
schérfen, die Bekanntheit zu steigern und die Verankerung
im kulturellen Leben der Stadt zu vertiefen. Da der Kirchen-
kreis Altona zum 1. Mai 2009 mit seinen westlichen Nachbar-
kirchenkreisen fusioniert, kommt diesem Projekt auch die Be-
deutung zu, die urbanen Themen Altonas im neuen Kirchen-
kreis sichtbar und fiir den ganzen Kirchenkreis fruchtbar
werden zu lassen.

Die Hauptkirche St. Trinitatis ist zugleich Predigtstétte der
Stelleninhaberin oder des Stelleninhabers. Die Arbeit wird
von einem Beirat begleitet, dem neben Mitgliedern des Kir-
chenkreisvorstandes und des Kirchenvorstandes der Haupt-
kirche St. Trinitatis auch Vertreter der Nachbargemeinden
und des kulturellen Lebens angehoren.

Gesucht wird eine Personlichkeit mit fundierter theologi-
scher, historischer und kultureller Bildung, die in der Lage ist,
dem Projekt eine eigene Pragung zu geben. Gute Kommuni-
kationsfahigkeit, Freude an Diskussionen, auch mit Men-
schen aufierhalb der Kirche, sowie die Fahigkeit, die eigene
Arbeit selbstandig zu strukturieren, sind weitere unverzicht-
bare Voraussetzungen fiir diese Arbeit. Vorhandene Kon-
takte im kirchlichen und kulturellen Bereich waren hilfreich.

Ein Pastorat ist nicht vorhanden. Der Kirchenkreis wird
ggf. bei der Wohnungssuche behilflich sein.

Auskiinfte erteilen Pastor Dr. Jérg Herrmann, Telefon 040/
39036 46, sowie Propst Dr. Horst Gorski, Telefon 040/
325227 20.

Bewerbungen sind zu richten an den Propst des Kirchen-
kreises Altona, Dr. Horst Gorski, Hohenzollernring 24, 22763
Hamburg.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf des 31. August 2007.

Diese Frist ist eine Ausschlussfrist. Entscheidend ist nicht
der Poststempel, sondern der rechtzeitige Zugang bei der an-
gegebenen Adresse. Verspitet eingegangene Bewerbungen
miissen unbertiicksichtigt bleiben.

Az.: 2010 -P He

In der Kirchengemeinde Wilster, Kirchenkreis Miinster-
dorf, wird die 1. Pfarrstelle (100 %) vakant und ist zum
nichstmdglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Kirchengemeinde hat 4.900 Gemeindeglieder und er-
streckt sich auf die Stadt Wilster sowie acht nahe gelegene
Landgemeinden der Wilstermarsch. Im Mittelpunkt der Stadt
steht die von Licht durchflutete spatbarocke St. Bartholo-
maus-Kirche. In unmittelbarer Nachbarschaft befinden sich
das Gemeindehaus und das gerdumige Pastorat. Die Gemein-
de ist Tragerin einer Kinderstube und des Friedhofs.

In der Kirchengemeinde besteht ein reges Leben. Es gibt
Gruppen fiir alle Altersstufen und mehrere Chére. In der
Konfirmandenarbeit hat sich seit 18 Jahren eine besondere
Form des Unterrichts (,, Wilsteraner Modell”) bewéhrt.

Der Kirchenvorstand wiinscht sich eine Pastorin/einen Pas-
tor, die/der in den vielfaltigen Beziigen der Gemeinde prasent
ist, Freude an der Gestaltung des Gottesdienstes hat, auf Men-
schen zugeht, mit dem Kirchenvorstand, der Pastorin, den
haupt-, neben- und zahlreichen ehrenamtlich Mitarbeitenden
vertrauensvoll zusammenarbeitet, dabei an Bewiahrtes an-
kniipft, aber auch neue Ideen einbringt und aktiv Gemein-
deaufbau betreibt. Wiinschenswert wire insbesondere die
Bereitschaft, neue Akzente in der Jugendarbeit zu setzen so-
wie Gespréchskreise (Bibelkreise) zu leiten und zu begleiten.

Die Stadt Wilster bietet zahlreiche Einkaufsmoglichkeiten
und eine gute medizinische Versorgung. Alle Schularten sind
in Wilster oder Itzehoe leicht zu erreichen.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem Lebenslauf sind zu rich-
ten an den Herrn Propst des Kirchenkreises Miinsterdorf, Dr.
Thomas Bergemann, Kirchenstrafle 6, 25524 Itzehoe.

Auskiinfte erteilen die Vorsitzende des Kirchenvorstandes
Ulrike Dittmann, Tel. 04823 / 6828, Pastorin Telse Moller-
Gottsche, Tel. 04823 / 6878 und Propst Dr. Thomas Berge-
mann, Tel. 04821 / 3035.

Die Bewerbungsfrist endet am 31. August 2007.

Diese Frist ist eine Ausschlussfrist. Entscheidend ist nicht
der Poststempel, sondern der rechtzeitige Zugang bei der an-
gegebenen Adresse. Verspitet eingegangene Bewerbungen
miissen unberiicksichtigt bleiben.

Az.: 20 Wilster (1) - P Ha
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IV. Stellenausschreibungen

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Groémitz schreibt ihre
Kirchenmusikstelle (B-Stelle/30 Std.)
zur Wiederbesetzung aus:

Die Kirchengemeinde Gromitz sucht zum 1. Mai 2008 zur
Wiederbesetzung der B-Kirchenmusikstelle (30 Stunden) eine
Kirchenmusikerin oder einen Kirchenmusiker mit Kontakt-
freude, Ideenreichtum, Motivation und Begeisterungsfahig-
keit.

Eine kreative Zusammenarbeit im Bereich kirchlicher Cho-
ral- und Popularmusik mit den Pastoren und Gemeindemit-
gliedern ist erwiinscht — dabei sollte neben der rein musikali-
schen Seite auch die inhaltliche und geistliche Aussagekraft
der Kirchenmusik eine leitende Rolle spielen.

Die 3400 Mitglieder umfassende Kirchengemeinde hat nur
eine Predigtstdtte, die St. Nicolaikirche (Anno 1230 mit 400
Sitzplatzen; Orgel: Christensen 1993/111/27). Die Kantorei um-
fasst einen kirchlichen Frauenchor mit ca. 15 Mitgliedern und
einen gemischten Gospelchor mit ca. 25 Mitgliedern. Der Gos-
pelchor wird ehrenamtlich geleitet. Beide Chore nehmen re-
gen Anteil an der gottesdienstlichen Gestaltung und geben
Kirchenkonzerte. In den Sommermonaten Juni bis September
findet einmal wochentlich eine halbstiindige ,,Kleine Abend-
musik” statt. Sie wird musikalisch sehr bunt und abwechs-
lungsreich (auch mit auswartigen Musikern und Sangern) ge-
staltet.

Arbeitsschwerpunkte sind bisher die Begleitung der sonn-
taglichen Gottesdienste, die musikalische Gestaltung von
Sondergottesdiensten, sowie Nachmittags- oder Abendgot-
tesdiensten, die Begleitung von Beerdigungs-, Hochzeits- und
Taufgottesdiensten, 2 x wochentlich ein einstiindiges Singen
mit den Kindern im ev. Kindergarten, die Leitung des
Frauenchores und die Organisation und Durchfithrung der
,Kleinen Abendmusik”.

Begriiflenswert ware die Umwandlung des Frauenchores
in einen gemischten Kantoreichor sowie ein Angebot im Be-
reich der Kinder- und/oder Jugendchorarbeit; eigene und an-
dere Schwerpunktsetzungen sind selbstverstandlich mog-
lich.

Gromitz ist ein grofies Ostseebad 40 km nérdlich von Lii-
beck. Der Tourismus spielt eine grofie Rolle (31.000 Betten).
Entsprechend grof3 ist wéhrend der Saison das Freizeit- und
Kulturangebot. Gromitz hat eine Grund-, Haupt- und Real-
schule. Das Gymnasium mit Schulbusanbindung ist in Neu-
stadt, ca. 10 km entfernt.

Bei der Wohnungssuche ist die Kirchengemeinde behilf-
lich.

Die Vergiitung erfolgt nach KAT.

Die Mitgliedschaft in der Nordelbischen Ev-Luth. Kirche
oder einer anderen Gliedkirche der EKD wird vorausgesetzt.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen werden erbeten
bis zum 31. September 2007 an:

Ev.- luth. Kirchengemeinde Gromitz
Schulweg 1, 23743 Gromitz

Auskiinfte erteilen gerne:

Pastor Holger J. Lorenzen, Tel: 04562/ 25260.
E-Mail: Pastor.Lorenzen@arcor.de

Johannes Schlage, Kirchenmusikbeauftragter im Kirchen-
kreis Oldenburg/H.
Tel.: 04371/ 3166. E-Mail: jschlage@aol.com

Az.: 30 - Gromitz — T Br / T Ille

V. Personalnachrichten

Ordiniert wurden:
am 28. Mai 2007 die Vikarin Wiebke Ahlfs;
am 17. Juni 2007 die Vikarin Katja Burgmann;
am 17. Juni 2007 der Vikar Stefan Egenberger ins Ehrenamt;
am 28. Mai 2007 die Vikarin Corinna Gehrke;
am 17. Juni 2007 der Vikar Alexander Honer ins Ehrenamt;
am 28. Mai 2007 der Vikar Dr. Jan Jackisch;
am 17. Juni 2007 der Vikar Lars Petersen ins Ehrenamt;
am 17. Juni 2007 der Vikar Jan RoSmanek;
am 17. Juni 2007 die Theologin Sandra Ruge ins Ehrenamt;
am 17. Juni 2007 der Vikar Christoffer Sach ins Ehrenamt;
am 17. Juni 2007 die Vikarin Andrea Schmidt;
am 17. Juni 2007 die Vikarin Corinna Senf;
am 28. Mai 2007 der Vikar Lutz Thiele;

am 17. Juni 2007 der Vikar Kay Friedrich Thomsen ins
Ehrenamt;

am 28. Mai 2007 die Vikarin Katja Unkel;

am 17. Juni 2007 die Theologin Dr. Corneliavon Teichman
ins Ehrenamt;

am 28. Mai 2007 der Vikar Sven Warnk;
am 28. Mai 2007 der Vikar Andreas Wendt;
am 17. Juni 2007 der Vikar Dr. Tobias Woydack.

Ernannt wurden:

mit Wirkung vom 1. August 2007 bei gleichzeitiger Begriin-
dung des Pfarrerdienstverhéltnisses auf Lebenszeit der
Pastor z.A. Bjorn Begas, Bad Bramstedt, zum Pastor der
Luther-Kirchengemeinde Hamburg-Bahrenfeld - 2. Pfarr-
stelle —, Kirchenkreis Altona;

mit Wirkung vom 1. Juli 2007 die Pastorin z. A. Susanna
Kschamer, Eutin, im Rahmen ihres privatrechtlichen
Dienstverhéltnisses zur Pastorin der Kirchengemeinde
Kaltenkirchen — 3. Pfarrstelle —, Kirchenkreis Neumiinster;

mit Wirkung vom 16. Juni 2007 die Pastorin Miriam Kiihn-
holz, Westensee, zur Pastorin der St. Johannes-Kirchenge-
meinde Schacht-Audorf — 2. Pfarrstelle —, Kirchenkreis
Rendsburg;
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mit Wirkung vom 1. August 2007 die Pastorin Susanne Leh-
mann-Fahrenkrug, Hamburg, zur Pastorin der gemein-
samen Pfarrstelle der Erldser- und Gnaden-Kirchenge-
meinde Hamburg-Lohbriigge, Kirchenkreis Stormarn —
Bezirk Wandsbek-Billetal —;

mit Wirkung vom 1. August 2007 die Pastorin Susanne
Ulrichsen, Niendorf/St., zur Pastorin der St. Laurentius-
Kirchengemeinde Munkbrarup, Kirchenkreis Angeln.

Bestdtigt wurden:

mit Wirkung vom 1. Juli 2007 die Wahl des Pastors Martin
Hofmann, Hamburg, zum Pastor der Christus-Kirchen-
gemeinde Hamburg-Othmarschen — 2. Pfarrstelle — Kir-
chenkreis Altona;

mit Wirkung vom 1. Mai 2007 die Wahl des Pastors Harry
Meyer, Eckernférde, zum Pastor der St. Nicolai-Kirchen-
gemeinde Eckernférde - 2. Pfarrstelle —, Kirchenkreis
Eckernforde.

Berufen wurden:

mit Wirkung vom 1. Oktober 2007 die Pastorin Wiebke
Bockers, Kahleby, bis einschliellich 30. April 2009 in die
Pfarrstelle des Kirchenkreises Angeln fiir die Ambulante
Pflege Angeln (erneute Berufung);

mit Wirkung vom 1. Juli 2007 bis einschliefSlich 30. Juni 2012
die Pastorin Christine Bramer, Liibeck, in die 2. Pfarrstel-
le des Kirchenkreises Liibeck fiir Krankenhausseelsorge
am Universitatsklinikum Schleswig-Holstein Campus Lii-
beck;

mit Wirkung vom 1. August 2007 bis einschliefllich 31. Au-
gust 2010 der Pastor Klaus Eulenberger zum Pastor der
3. Pfarrstelle des Prediger- und Studienseminars der NEK
in Ratzeburg — Mentor fiir die Region Nordelbien Siid/Ost
(erneute Berufung);

mit Wirkung vom 1. November 2007 bis einschliefslich 31. Ok-
tober 2012 die Pastorin Ruth Ganfiler-Rehse, Eutin, in
die Pfarrstelle des Kirchenkreises Eutin fiir das Frauen-
werk (erneute Berufung);

mit Wirkung vom 1. Oktober 2007 bis einschliefilich 30. Sep-
tember 2009 der Pastor Andreas Pieper, Eutin, in die
3. Pfarrstelle des Kirchenkreises Eutin fiir Krankenhaus-
seelsorge (erneute Berufung);

mit Wirkung vom 17. Juli 2007 bis einschliefilich 16. Juli 2009
der Pastor Christian Sievers, Kiel, in die 50. Pfarrstelle
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur Dienstleistung mit
besonderem Auftrag;

mit Wirkung vom 1. August 2007 fiir die Dauer von 5 Jahren
der Pastor Dr. Martin Vetter bei gleichzeitiger Ubernah-
me in den Dienst der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche und
Begriindung eines Dienstverhaltnisses als Pastor auf Le-
benszeit zur NEK in die 1. Pfarrstelle des Pastoralkollegs
der NEK und der Pommerschen Ev. Kirche mit dem
Dienstsitz in Ratzeburg.

Verlangert wurde:

die Amtszeit des Pastors Dr. Hans-Giinther Waubke als
Inhaber der 3. Pfarrstelle des Kirchenkreises Alt-Hamburg
fiir pfarramtliche Vertretungsdienste {iber den 31. August
2007 hinaus bis einschliefslich 31. Dezember 2007.

Beauftragt wurden:

mit Wirkung vom 1. Juli 2007 die Pastorin z. A. Wiebke Ahlfs
unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf Probe zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der
2. Pfarrstelle der Michaelis-Kirchengemeinde Kiel, Kir-
chenkreis Kiel;

mit Wirkung vom 1. Juli 2007 der Pastor z. A. Holger Bentele
unter Begriindung eines Dienstverhaltnisses auf Probe zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung der 1.
Pfarrstelle der Kirchengemeinde Schwarzenbek, Kirchen-
kreis Herzogtum Lauenburg;

mit Wirkung vom 7. Mai 2007 der Pastor z. A. Hauke
Christiansen mit einem Auftrag zur Dienstleistung im
Ev. Regionalzentrum Westkiiste (Auftragsanderung).

Beurlaubt wurden:

mit Wirkung vom 1. September 2007 auf die Dauer von sechs
Jahren bis einschliefilich 31. August 2013 die Pastorin Bea-
trix Zoske, Hamburg, gem. § 92 des Pfarrergesetzes der
VELKD, fiir den kirchlichen Auslandsdienst der EKD in
Belgien;

mit Wirkung vom 1. September 2007 auf die Dauer von sechs
Jahren bis einschlieSlich 31. August 2013 der Pastor Robert
Zoske, Hamburg, gem. § 92 des Pfarrergesetzes der
VELKD, fiir den kirchlichen Auslandsdienst der EKD in
Belgien.

In den Ruhestand versetzt wurde:

mit Wirkung vom 1. November 2007 der Pastor Michael
Feige in Tetenbiill.
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Verstorben im Ruhestand:

.I.

Pastor i.R.
Hans-Joachim Diebenkorn

geboren am 19. Januar 1928 in Stettin

gestorben am 7. Juni 2007 in Liibeck

Der Verstorbene wurde am 5. Juni 1955 in Liibeck ordi-

niert.

Anschlieflend war er bis zu seiner Zurruhesetzung am
1. Oktober 1982 Pastor der Kirchengemeinde St. Philip-
pus in Liibeck.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche erinnert sich dank-
bar an den Dienst von Pastor Diebenkorn.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit schauen.

.l.

Pastor i.R.
Klaus-Achim Garmatter
geboren am 25. Dezember 1925 in Sorau/Lausitz
gestorben am 25. Mai 2007 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 12. April 1953 in Kiel ordi-
niert.

Anschliefiend war er bis Oktober 1962 Pastor in Biidels-
dorf und bis September 1969 Pastor fiir Studentenseel-
sorge an der Padagogischen Hochschule Flensburg.
Von Oktober 1969 bis Mai 1981 war er Pastor der Kreuz-
Kirchengemeinde Wandsbek und von Juni 1981 bis zu
seiner Zurruhesetzung am 1. Januar 1991 der Kirchen-
gemeinde St. Anschar zu Hamburg.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche erinnert sich dank-
bar an den Dienst von Pastor Garmatter.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit schauen.
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