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Bekanntmachungen

Urlaub des Bischofs fiir Schleswig ,Im Jahre 1948 wurde vor nunmehr 25 Jahren der Oku-
menische Rat der Kirchen in Amsterdam von 147 Kirchen
offiziell gegriindet. Damit fanden sich die vorher getrenn-
ten Bewegungen fiir Praktisches Christentum wund fiir
Glauben und Kirchenverfassung nunmehr zu einer Einheit
zusammen. 1961 kam es zum Zusammenschluf3 des inter-
nationalen Missionsrates mit dem Ukumenischen Rat der
Kirchen. Die gemeinsame Aufgabe lautete: ,LaBt uns iiber
allem das ausfindig machen, was die Kirchen angesichts
der Note der Welt schon jetzt gemeinsam tun kénnen!”

Der Bischof fiir Schleswig, Bischof Petersen, wird vom
17. August bis zum 16. September 1973 auf Urlaub abwesend
sein. Er wird durch den Unterzeichneten vertreten. Fiir den
Bischof fiir Schleswig bestimmte Schreiben sind wihrend die-
ser Zeit an den Bischof fiir Holstein unter der Anschrift: 2300
Kiel, Dinische Str. 27/35, zu richten.

Die Kirchenleitung

Dr. Hiibner
Heute gehoren dieser Gemeinschaft iiber 250 Kirchen

unterschiedlichster historischer und kultureller Herkunft an.
Diese Kirchen wollen damit zeigen, daf sie die eine
Kirche zum Ziel haben und die eine Botschaft fiir die
Welt.

Alle 7 Jahre finden Vollversammlungen des Ukumeni-
schen Rates der Kirchen statt, in denen simtliche Mit-
gliedskirchen durch Delegierte vertreten sind. Auf diese
Weise kann jede einzelne Kirche dazu beitragen, dafl das
Zeugnis der Verkiindigung und die Praxis der Liebe in
allen Gegenden der Welt wirksam werden. Am 25. Jah-
restag der Griindung des Okumenischen Rates sind alle
Christen erneut aufgerufen, sich mit ganzer Kraft fiir das
gemeinsame Zeugnis der Kirchen und fiir ihren gemein-

KL-Nr. 1177/73

25, Jahrestag des UOkumenischen Rates der

Kirchenam 26. August 1973
Kiel, den 10. Juli 1973

Der Okumenische Rat der Kirchen begeht im Jahre 1973
den 25. Jahrestag seiner Griindung. Kirchen in aller Welt
werden am Sonntag, dem 26. August 1973, dieses Ereignis

durch einen besonderen Gottesdienst feiern. Der Zentralaus-
schuf des Okumenischen Rates der Kirchen wird am gleichen
Tage in Helsinki einen Festgottesdienst halten, den das Fern-
sehen in zahlreiche Linder itbertragen wird. Der OUkumenische
Rat der Kirchen bittet seine Mitgliedskirchen, am 26. August
1973 im Gottesdienst dieses Jahrestages zu gedenken. Wir
geben diese Bitte hiermit weiter. Einer Kanzelabkiindigung
konnte etwa folgender Text zugrundeliegen:

samen Dienst an der Welt einzusetzen. Der erste und
wichtigste Schritt zur Erfiillung dieser Aufgabe ist die
,Okumene am Ort”. Wenn wir lernen, in unseren Gemein-
den Skumenisch zu leben, dann diirfen wir auch hoffen,
daB das gemeinsame Verkiindigen und Handeln der Kir-
chen in der Welt Wirklichkeit wird.”
Der Okumenische Rat der Kirchen hat fiir den Gebrauch
im Gottesdienst am 26. August 1973 eine Litanei herausge-



geben, die anhand von Texten der Vollversammlungen des
Okumenischen Rates der Kirchen die zentralen gemeinsamen
Gebetsanliegen der Christenheit in der Welt formuliert. Die
Litanei ist der vorliegenden Ausgabe des Kirchlichen Gesetz-
und Verordnungsblattes als Anlage beigefiigt.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Dr. Balz

Az.: 1650 — 73 — IV

Urkunde
iiber die Errichtung einer Pfarrstelle beim
Kirchengemeindeverband Itzehoe fiir Reli-
gionsunterricht an Gymnasien in Itzehoe
(2. verbandseigene Pfarrstelle), Propstei
Miinsterdorf

Gemifl Artikel 37 der Rechtsordnung wird angeordnet:

§1

Beim Kirchengemeindeverband Itzehoe, Propstei Miinster-
dorf, wird eine Pfarrstelle fiir Religionsunterricht an Gym-
nasien in Itzehoe (2. verbandseigene Pfarrstelle) errichtet.

§2

Die Besetzung dieser Pfarrstelle erfolgt durch bischéfliche
Berufung.

§3
Die Urkunde tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1974 in Kraft.

Kiel, den 10. Juli 1973

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:

(L.S.) gez. Otte

Az.: 20 KGV ltzehoe (2) — 73 — VI/CS

Kiel, den 10. Juli 1973

Vorstehende Urkunde wird hiermit verdffentlicht.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Otte

Az.: 20 KGV Itzehoe (2) — 73 — VI/C5
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Urkunde
iiber die Errichtung einer Pfarrstelle in der
Gnaden-Kirchengemeinde Hamburg-Loh-
briigge flir Krankenhausseelsorge am Be-
rufsgenossenschaftlichen Unfallkranken-
haus Hamburg-Lohbriigge, Propstei Stor-
marn — Bezirk Reinbek-Billetal — (4. Pfarr-
stelle der Gnaden-Kirchengemeinde)

GemiB Artikel 37 der Rechtsordnung wird angeordnet:

§1
In der Gnaden-Kirchengemeinde Hamburg-Lohbriigge, Prop-
stei Stormarn — Bezirk Reinbek-Billetal —, wird eine Pfarr-
stelle fiir Krankenhausseelsorge am Berufsgenossenschaftlichen
Unfallkrankenhaus Hamburg-Lohbriigge (4. Pfarrstelle der
Gnaden-Kirchengemeinde) errichtet.

§2
Die Urkunde tritt mit Wirkung vom 1. Juli 1973 in Kraft.

Kiel, den 16. Juli 1973

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
(LS) gez. Otte

Az.: 20 Gnaden-Kirchengemeinde Hamburg-Lohbriigge (4) —
73 — VI/C5

Kiel, den 16. Juli 1973
Vorstehende Urkunde wird hiermit verdffentlicht.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Otte

Az.: 20 Gnaden-Kirchengemeinde Hamburg-Lohbriigge (4) —
73 — VI/CS

Missionstag in Othmarschen am 2. Septem-
ber 1973

Kiel, den 18. Juli 1973

Das Nordelbische Missionszentrum veranstaltet am 2. Sep-
tember 1973 in Othmarschen den diesjihrigen Missionstag.
Der Missionstag soll nordelbisch begangen werden. Vertreter
der Kirchenvorstinde, Freundeskreise, Missionskonvente und
vor allem die jiingeren Gemeindeglieder aus Hamburg, Li-
beck, Lauenburg und den siidlichen Propsteien Schleswig-Hol-
steins sind herzlich eingeladen. Das Thema des Tages lautet:
+Es ist Zeit fiir die Gnade”. Dieses ist wohl das wichtigste
Thema der Kirche und der Mission, da es die Polarisation
im Protestantismus iiberwinden helfen kann.



Das Programm beginnt um 10.30 Uhr mit dem Gottesdienst
in der Christuskirche in Hamburg-Othmarschen (Predigt:
Missionsdirektor A. Nelle). Anschliefend Diskussion in Grup-
pen iiber ,Gnadenerweise in Gottes weiter Welt”. Es werden
neue Lieder gesungen, begleitet von einer Jugendband. Um
15.00 Uhr findet ein Forumsgesprich und eine Plenumsdis-
kussion iiber das Thema ,Gnidiger Gott — gnidige Welt?”
statt. Um 17.00 Uhr endet der Missionstag mit einer Schluf-
andacht. Fiir die Mittagsmahlzeit werden 2,— DM, fiir die
Kaffeeportion 1,50 DM erbeten.

Die Anmeldung fiir den Missionstag wird vom Nordelbi-
schen Missionszentrum in Hamburg 52, Agathe-Lasch-Weg 16,
bis zum 20. August 1973 entgegengenommen.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Dr. Balz

Az.: 5015 — 73 — IV/B5

Zugelassene Orgelbaufirmen
Kiel, den 5. Juli 1973

Unter Zusammenfassung und Ergdnzung der bisherigen
Verbffentlichungen werden gemdf Nr. 4 Abs. 1 Satz 2 der
Richtlinien fiir die Orgelbauberatung im Bereich der Ev.-Luth,
Landeskirche Schleswig-Holsteins vom 13. Oktober 1966
(Kirchl. Gesetz- und Verordnungsblatt 5. 155) nachstehend
die fiir Orgelbauarbeiten im Bereich der Ev.-Luth. Landeskirche
Schleswig-Holsteins z. Z. zugelassenen Orgelbaufirmen be-
kanntgegeben:

Ahrend und Brunzema, 295 lLoga iiber Leer, Ostfriesland,
Miihlenweg 10,

Andreas Andresen, 23 Kiel 16, Richthofenstrale 6,
Klaus Bedker, 2071 Kupfermiihle, Post Tremsbiittel,
Rudolf von Beckerath, 2 Hamburg 22, Gludkstrafie 53,

Berliner Orgelbauwerkstatt GmbH (Prof. Karl Schuke), 1 Ber-
lin 37, Alt Schénow 7 b,

Werner Bosch, 3501 Sanderhausen, iiber Kassel,

Franz Breil, 427 Dorsten 1, Kirchhellener Allee 16—18,
Franz Diingel, 238 Schleswig, Langstr. 19,

Hermann Eule, X 86 Bantzen, Wilthener Str. 6,

Flentrop, Orgelbouw N.V., Zaandam (Holland), Westzude 57,
Alfred Fiihrer, 294 Wilhelmshaven, Emsstr. 64,

Franz Grollmann, 2 Hamburg 57, Ottensener Str. 2—4,
Emil Hammer, 3001 Arnun bei Hannover, Hoher Holzweg 17,
E. Kemper & Sohn, 24 Liibeck, Kaninchenborn 7,

Detlef Klenker, 4812 Brackwede, Teutoburger Str. 71--79,

G. Christian Lobbadk, 2 Hamburg 19, Voigtstr, 1,
Marcussen & Sohn, Aabenraa (Dinemark), Storegade 24,
Richard W. Merdk, 208 Pinneberg, Birkenhof,

Metzler & S8hne, Dietikon (Schweiz),

Paul Ott, 34 Géttingen, Geismarlandstr. 58,

Hinrich Otto Paschen, 23 Kiel 17, Redderkoppel 6,

Willi Peter, 5 Koéln, Miihlheimer Frelheit 113—115,
Steinmeyer, 8867 Ottingen (Bayern),

Eberhard Tolle, 2308 Preetz/Holstein, Seeblidk 11c¢,
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Gebr. van Vulpen, Utrecht (Holland), Ambachtstraat 1,
E. F. Waldker & Cie, 714 Ludwigsburg, Postfach 150,
Friedrich Weigle, 7023 Echterdingen, Tiibinger Str. 7.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
In Vertretung:
Mertens

Az.: 6110 — 73 — III/E 3

Anderung der ,Richtlinien fiir die Vergabe
von Miet- und Dienstwohnungen in der Ev.-
Luth. Landeskirche Schleswig-Holsteins fiir
Kirchenbeamte, Angestellte und Arbeiter”
vom 15. 3. 1973 (Kirchl. Ges.- u. V.-B1 S, 119 ff£))

Kiel, den 23. Juli 1973

1. Abschnitt IV obiger Richtlinien wird wie folgt gedindert:
Die ersten 4 Absitze dieses Abschnitts (endend mit ,son-
dern in regelmiBigen Abstinden zu iiberpriifen.”) werden
ersetzt durch die folgenden 2 Absitze:

,Die von den kirchlichen Mitarbeitern zu erhebende
Miete ist nach der ortsiiblichen Miete fiir Wohnraum
vergleichbarer Lage und Ausstattung zu berechnen.
Grundlage hierfiir sind — in der jeweils geltenden Fas-
sung ~— in Schleswig-Holstein die Runderlasse des Fi-
nanzministers (vgl. KGVBL 1972, S. 141f), in Ham-
burg die Richtlinien der dortigen Finanzverwaltung.
Die hiernach errechneten Mietwerte diirfen nicht unter-
schritten werden.

Bei angemieteten Wohnungen ist in der Regel
der an den Vermieter zu zahlende Mietzins zuziiglich
etwaiger Umlagen, Zuschlige usw. als Mietwert anzu-
setzen.”

Der Mietzins soll jedoch einen Betrag in Hohe von 20%
des Bruttoeinkommens des Mitarbeiters aus seinem
kirchlichen Dienstverhiltnis nicht iiberschreiten., Als
Bruttoeinkommen gelten das Grundgehalt bzw. die
Grundvergiitung, Amts- und Stellenzulagen, Ausgleichs-
zahlungen, der Ortszuschlag, sonstige Zahlungen zum
Grundgehalt bzw. zur Grundvergiitung und zum Orts-
zuschlag sowie Kinderzuschlige. Von dem Einkommen
der kirchlichen Angestellten und Arbeiter sind die Ar-
beitnehmeranteile der Beitrige zur Renten- und Ar-
beitslosenversicherung sowie zur zusitzlichen Altersver-
sorgung abzusetzen. Hat neben dem Mitarbeiter auch
sein Ehegatte Einkommen aus eigener Erwerbstitigkeit,
so ist das gesamte Bruttoeinkommen der Ehegatten zu-
grunde zu legen. Einkommen mitverdienender Ehegat-
ten unter 300,— DM je Monat bleiben unberiicksichtigt.

2. Die Anderung tritt mit Wirkung vom 1. August 1973 in
Kraft. Fiir eine Ubergangszeit, lingstens bis zum 31. Mirz
1974, kann die bisherige Regelung noch angewendet wer-
den.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Pagenkopf

Az.: 3550 — 73 — XIV



Religionsunterricht im Berufsgrundbil-
dungsjahr

Kiel, den 10. Juli 1973

Der Kultusminister des Landes Schleswig-Holstein hat am
25, Juni 1973 — Az, X 26 — 100 — 62 — fiir den Religions-
unterricht im Berufsgrundbildungsjahr Richtlinien erlassen,
die nachstehend bekanntgemacht werden:

»Ziel:

Der Unterricht im Fach Religion soll den jungen Men-
schen helfen, Antwort auf ihre Fragen nach dem Sinn des
Lebens und den Aufgaben in der Welt zu finden. Dazu
gehort die Begegnung mit den Antworten des christlichen
Glaubens.

Der junge Mensch soll die Probleme seines Lebens und
der Gesellschaft, in der er lebt, verstehen, aus der Sicht
des christlichen Glaubens auch durchschauen lernen und
dabei Anleitung fiir die selbstindige Lebensbewdhrung
finden.

Weg:

Der Unterricht im Fach Religion steht im Kontext von
berufsbezogener Fachbildung und allgemeiner Fortbildung.
Er provoziert in einer von Leistungsforderungen und Ver-
haltensnormen bestimmten Umwelt die Fragen nach dem
menschlich-sinnvollen Dasein. Darum wird er neben dar-
bietender Information iiber zeitgemifle Problemstellungen
das auf Kritik- und Entscheidungsfihigkeit abzielende
Gespridch suchen. Dabei ist die Relevanz der biblischen
Fragen und Antworten zu erheben und in ihrer Bedeu-
tung fiir unsere Zeit zu vermitteln.

Unterrichtshilfen bieten der Schallplattenkatalog und der
Diakatalog des Katechetischen Amtes, Kiel, Dinische
StraBle 15.

Lehrstoff:
1. Glaube und Naturwissenschaft.
2. Der Christ im Zeitalter naturwissenschaftlichen Den-
kens.
3. Fortschrittsoptimismus und christliche Hoffnung
Christliche Formen des Aberglaubens
4, Der Christ und seine Aufgabe, Herausforderung an
das moderne Bewuftsein:
Die Familie
Arbeit und Beruf
Glaubens- und Gewissensfreiheit
Kirchen und Sekten
Weltreligionen
Mission und Okumene.”

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Dr. Rosenboom

Az.: 42000 — 73 — VIII

Stellung des Schiilersinder Schule
Kiel, den 5. Juli 1973

Nachstehend gibt das Landeskirchenamt die Erklirung der
Kultusministerkonferenz vom 25. Mai 1973 ,Zur Stellung
des Schiilers in der Schule” bekannt. Sie verdeutlicht den Bil-

220

dungs- und Erziehungsauftrag der &ffentlichen Schulen. Die
darin festgelegten Grundsitze kennzeichnen dariiber hinaus
den Rahmen und die besonderen Mbdglichkeiten der kirch-
lichen Jugend- und Elternarbeit.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Dr. Rosenboom

Az.: 4228 — 73 — VIII

Zur Stellung des Schiilers in der Schule
— Erkldrung der Kultusministerkonferenz —

beschlossen am 25. Mai 1973

Der Wandel in allen Lebensgebieten und die Reformen im
Bildungswesen haben dazu beigetragen, die Rolle der Schule
in der Gesellschaft, die Arbeitsweise der Schule und die Stel-
lung des Schiilers in der Schule zu veriindern. Angesichts
dieser Entwicklung halten es die Kultusminister fiir richtig,
ihre gemeinsame Auffassung zur Stellung des Schiilers in der
heutigen Schule fiir die Offentlichkeit in bestimmten politi-
schen, rechtlichen und pidagogischen Grundsitzen zu umrei-
Ben. Die Kultusminister wenden sich mit ihrer Erkliarung nicht
nur an Schiiler, Eltern und Lehrer, sondern an die gesamte
Uffentlichkeit, weil sie dazu beitragen wollen, eine wirklich-
keitsnahe Sicht der Schule zu erméglichen und die Entschei-
dung in Zweifelsfragen zu erleichtern.

Die Erklirung beeintrichtigt weder weitergehende inhalt-
liche Festlegungen in den einzelnen Lindern, noch will sie
den Stand der Entwicklung festschreiben. Die Kultusminister
lassen sich vielmehr — unbeschadet der gegenwirtig disku-
tierten Reformvorstellungen — von der Absicht leiten, eine
gemeinsame Basis fiir weitere Entwicklungen zu gewinnen.

Die Schule selbst muf den Maflstiben entsprechen, die den
Rechten und Pflichten der Schiiler gesetzt sind. Die Kultus-
minister erkennen die dazu schon bisher insbesondere von
der Lehrerschaft unternommenen Bemiihungen ausdriicklich
an. Sie wissen, daB es weiterer stindiger Anstrengungen aller
fiir das Schulwesen Verantwortlichen bedarf, damit die Schule
den Anspriichen des einzelnen wie der Gesellschaft gerecht
werden kann.

Gliederung

I. Aufgabe der Schule
II. Schulverhdltnis und GesetzmiBigkeit der Verwaltung
III. Schulpflicht und Teilnahmepflicht
IV. Rechte des einzelnen Schiilers
V. Rechte von Schiilervertretungen
VI. Die Meinungsfreiheit des Schiilers
VII. Schiilerzeitschriften
VIII. Leistungsverweigerung
IX. Sogenannte Schiilerstreiks

I. Aufgaben der Schule

Die Schule hat die Aufgabe, Schiiler im Einklang mit den
im folgenden niher bezeichneten Zielen zu unterrichten und
zu erzichen. Alle pddagogischen und rechtlichen Entscheidun-
gen im Rahmen des Schullebens miissen sich an der Aufgabe
der Schule orientieren und vor ihr rechtfertigen.

Die Schule ist Teil unserer gesellschaftlichen Ordnung und
hat ihre Grundlage im Grundgesetz, in den Verfassungen der



Linder und in den Gesetzen und sonstigen Vorschriften, die
die Schule betreffen. Lehr- und Bildungspline dienen der Pra-
zisierung und Erginzung allgemeiner Ziele und sind Grund-
lage der Unterrichts- und Erziehungsarbeit.

Nach Artikel 7 des Grundgesetzes steht das gesamte Schul-
wesen unter der Aufsicht des Staates. Staatliche Legislative
und Exekutive sind danach berechtigt und verpflichtet, alle
Vorkehrungen zu treffen, um Unterricht und Erziehung im
Rahmen rechtsverbindlicher Normen zu gewd&hrleisten.

Der Bildungsauftrag der Schule muf sich an den Normen
des Grundgesetzes orientieren. Das mufl vor allem dadurch
geschehen, daf bestmdgliche Bedingungen fiir die Férderung
des einzelnen Schiilers und fiir die Chancengleichheit ge-
schaffen, das eigenstindige Recht des Kindes auf Erziehung
und Bildung gewahrt, legitime Interessen der Eltern*) an der
Erziehung ihrer Kinder durch die Schule beachtet und die
Schiiler zur Wahrnehmung ihrer Grundrechte im politischen
und gesellschaftlichen Leben befdhigt werden. Dabei ist den
nach Alter und Reife grundrechtsmiindig werdenden Schiilern
die Ausiibung von Grundrechten in der Schule selbst zu er-
moglichen, soweit es mit den anderen, der Schule ebenfalls
im gesamtgesellschaftlichen Interesse auferlegten Aufgaben,
wie der Vermittlung von Wissen und K&nnen vereinbar ist.
Uber die Einhaltung dieser Normen, die in ein Spannungs-
verhiltnis zueinander treten kdnnen, wachen die Gerichte.

In der Zielsetzung fiir Unterricht und Erziehung zeigt sich
in den Landesverfassungen, Gesetzen, Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften einschlieflich der Bildungspline bei zum
Teil unterschiedlichen Formulierungen eine weitgehende Uber-
einstimmung:

Die Schule soll:

— Wissen, Fertigkeiten und Féhigkeiten vermitteln,

— zu selbstindigem kritischen Urteil, eigenverantwortlichem

Handeln und schopferischer Titigkeit befdhigen,

— zu Freiheit und Demokratie erziehen,

— zu Toleranz, Achtung vor der Wiirde des anderen Menschen
und Respekt vor anderen Uberzeugungen erziehen,

— friedliche Gesinnung
wedken,

im Geist der Vélkerverstindigung

— ethische Normen sowie kulturelle und religiése Werte ver-
standlich machen,

— die Bereitschaft zu sozialem Handeln und zu politischer Ver-
antwortlichkeit wedken,

— zur Wahrnehmung von Rechten und Pflichten in der Ge-
sellschaft befihigen

— iiber die Bedingungen der Arbeitswelt orientieren.

Die Vielfalt der Zielsetzungen entspricht unserer Gesell-
schaft, die sich als pluralistisch versteht, doch weist die Uber-
einstimmung zugleich auf gemeinsame Grundiiberzeugungen
hin.

Die Schule steht in der Spannung, die sich aus unterschied-
lichen Erwartungen und Anspriichen ergibt. Dabei muf8 die
Schule selbst sich einseitiger Parteinahme enthalten und un-
terschiedliche Auffassungen erméglichen wund respektieren,
soweit sie innerhalb des Spektrums der freiheitlichen demo-
kratischen Ordnung liegen. Uber Konflikte, die dabei entste-
hen, muf8 nach ausreichender Diskussion von den verantwort-
lichen Stellen entschieden werden. Das setzt stets von neuem
ein Abwigen der Rechte aller Beteiligten, insbesondere der

*) Der Begriff Eltern wird zugleich fiir andere Erziehungs-
berechtigte gebraucht, soweit diese aufgrund gesetzlicher Be-
stimmungen an die Stelle der Eltern treten.

Rechte von einzelnen und von Gruppen mit den Rechten der
Gesamtheit voraus.

Wenn die Schule ihrer Aufgabe gerecht werden soll, miissen
bestimmte Voraussetzungen anerkannt werden:

1. Regeln fiir das Zusammenleben in der Schule sind nétig;
sie erwachsen aus der Spannung zwischen individueller
Freiheit und notwendigen Bindungen.

2. Erziehung zu Selbstindigkeit, Selbstverantwortung und
Miindigkeit setzt voraus, daf die Schiiler altersentspre-
chend an der Gestaltung des Schullebens beteiligt werden.

3. Erziehung zu Selbstindigkeit, Selbstverantwortung und
Miindigkeit soll zu der Einsicht fiihren, da8 soziales Han-
deln selten konfliktfrei verliuft.

4. Erziehung zu Selbstindigkeit, Selbstverantwortung und
Miindigkeit schlieft ein, da8 Schiiler lernen, ihre Rechte
wahrzunehmen, Rechtsnormen zu achten und rechtmi-
Bige begriindete Entscheidungen zu respektieren.

5. Recht auf Bildung bedeutet zugleich Pflicht, vom Bildungs-
angebot sinnvoll Gebrauch zu machen; ohne bestimmte
Leistungsforderungen wire die Schule wirklichkeitsfremd.

6. Unterricht und Erziehung in der Schule erfordern grund-
sitzlich die Anwesenheit der Schiiler; Schulpflicht bedeu-
tet Anwesenheitspflicht.

7. Der Lehrer trigt die Verantwortung fiir seinen Unterricht,
inbesondere dafiir, da Lernprozesse erfolgreich ablaufen
konnen; dem ist bei der Arbeit in der Schule Rechnung
zu tragen.

8. Die Schule muf den Eltern Gelegenheit zu verantwortli-
cher Mitarbeit geben.

9. In einzelnen Bereichen ist die Schule in besonderer Weise
auf eine Zusammenarbeit mit anderen Institutionen an-
gewiesen, z. B, mit den Trigern der Berufsausbildung und
— entsprechend den landesrechtlichen Regelungen — mit
den Kirchen.

10. Die Schule ist Teil unserer gesellschaftlichen Ordnung
und wandelt sich mit ihr. Sie erzieht die Schiiler zu ent-
scheidungsfihigen und entscheidungsbereiten Biirgern
und wirkt damit auch auf die Gesellschaft zuriick. Die
Schule ist jedoch kein Ort der Agitation fiir gesellschaft-
liche Veridnderungen.

11. Die Schule umfa8t nicht das gesamte Leben der Schiiler.
Wie sie die Rechte der Schiiler aulerhalb der Schule zu
respektieren hat, muf sie andererseits auch die Ausiibung
bestimmter Rechte der Schiiler, z. B. im Bereich der poli-
tischen Betdtigung, auf den auflerschulischen Raum ver-
weisen.

II. Schulverhiltnisse und GesetzmiBigkeit der Verwaltung

Das rechtliche Verhiltnis des Schiilers zur Schule wird bis-
her iiberwiegend unter dem Rechtsbegriff des besonderen Ge-
waltverhiltnisses erfalt, der im obrigkeitlich verfaSten Staat
entstanden ist. Fiir den Schiiler wurde die Schule danach als
weitgehend ,rechtsfreier” Raum angesehen.

Eine solche Auffassung vom Inhalt des besonderen Ge-
waltverhiltnisses hat im demokratischen und sozialen Rechts-
staat keinen Raum mehr; sie wurde durch das Grundgesetz
verandert. Es ist selbstverstindlich, daf sich der Schiiler im
Verhiltnis zur Schule in einem Rechtsverhiltnis befindet.
Das Recht, schulische Entscheidungen behérdlich und gericht-
lich tiberpriifen zu lassen, ist gew&hrleistet. Aufgrund dieser
Entwicklung wird im folgenden vom Schulverhiltnis gespro-
chen.



Schulverhiltnis

Die Gesellschaft erbringt fiir die Schule besondere Leistun-
gen, die den Schiiler in den Stand setzen, sein Recht auf Bil-
dung zu verwirklichen. Der Schiiler muB dazu den besonderen

Erfordernissen geniigen, die sich aus der Aufgabe der Schule -

— Unterricht und Erziehung — ergeben. Fiir den Schiiler be-
steht damit ein besonders enges Verhiltnis zu der Einrichtung
#Schule”; dem entsprechen spezifische Rechte und Pflichten
des Schiilers. Von diesem den rechtsstaatlichen Anforderun-
gen entsprechenden Schulverhiltnis geht Artikel 7 Abs. 1 des
Grundgesetzes aus, wenn er dem Staat die Aufsicht iiber das
gesamte Schulwesen iibertrigt.

Die Besonderheit des Schulverhiltnisses ist es, daB es den
Erziehungsbereich der Eltern ergidnzt und zur Erreichung der
Aufgabe der Schule zwangsldufig Rechte von Eltern und Schii-
lern im erforderlichen Umfang begrenzt. Diese Einschrinkun-
gen sind Artikel 7 Abs. 1 des Grundgesetzes immanent.

Das Schulverhiltnis ist durch das Grundgesetz, die Linder-
verfassungen und die Schulgesetze der Linder gebunden. Es
bedarf jedoch wie andere Bereiche — das hat auch das Bun-
desverfassungsgericht anerkannt — keiner liickenlosen aus-
driiklichen gesetzlichen Regelung aller moglichen Fille. Eine
derartige liidkenlose Regelung ist von der Verfassung her
gesehen nicht erforderlich. Ebenso wie Artikel 6 Abs. 2 des
Grundgesetzes die Pflege und Erziehung der Kinder als natiir-
liches Recht der Eltern aus der Natur der Sache generalklausel-
artig festgelegt hat, ergibt sich eine &hnliche Ermichtigung
auch aus Artikel 7 Abs. 1 des Grundgesetzes fiir die Regelung
des Schulverhiltnisses. Artikel 7 Abs. 1 des Grundgesetzes
iibertrigt dem Staat insoweit nicht nur eine Aufgabe, son-
dern erkennt zugleich das Recht zur inneren Ausgestaltung
des Schulverhiltnisses durch den Staat im Rahmen des Erfor-
derlichen an. MaBstab und Grenze fiir die Regelung des Schul-
verhiltnisses ist stets die Aufgabe der Schule.

Gesetzmiiligkeit der Verwaltung

Die 6ffentlichen Schulen sind Einrichtungen des &ffentlichen
Rechts. Sie erfiillen die &ffentliche Aufgabe des Unterrichts
und der Erziehung. Wie fiir alle &ffentlichen Einrichtungen
gilt fiir die Schulaufsichtsbehdrden und die Schulen selbst der
Grundsatz der Gesetzmiiligkeit der Verwaltung.

Das Schulverhiltnis ist kein rechtsfreier Raum. Die Schule
kann ebenso wie die iibrigen &ffentlichen Einrichtungen auf
Rechte der Schiiler und Eltern nur einwirken, soweit diese
Befugnis durch Gesetz oder gesetzlich gedeckten Rechtssatz
iibertragen ist. Dabei ist der Grundgesetzgeber von einem
vorgegebenen Begriff ,Schule” ausgegangen und hat die Er-
michtigung zur Regelung des Schulverhiltnisses durch Schule
und Schulverwaltung anerkannt. Das wird von der Recht-
sprechung bestitigt.

Unverkennbar ist allerdings die Tendenz in Literatur,
Rechtsprechung und Gesetzgebung, das Schulrecht in stérke-
rem Umfang zu kodifizieren, insbesondere auch Verwaltungs-
vorschriften durch Gesetze und Rechtsverordnungen zu er-
setzen. Eine breite gesetzliche Grundlage fiir schulrechtliche
Entscheidungen ist notwendig. Eine liickenlose gesetzliche Re-
gelung ist jedoch entsprechend dem Wesen der Schule als
einer Einrichtung, die aufgrund der pidagogischen, fachlichen
und gesellschaftlichen Verinderungen in einem steten Wand-
lungs- und Anpassungsproze begriffen ist, sinnvoll nicht
mdglich. Oft ermdglichen gerade nur durch allgemeine Rechts-
normen gedeckte Befugnisse die Weiterentwicklung der Schule
und bieten mehr Raum fiir Erneuerungen als eine bis ins
einzelne gehende Normierung durch Gesetz oder Rechtsver-
ordnung. Es widerspricht nicht dem Grundsatz der Gesetz-
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miBigkeit der Verwaltung, wenn die notwendige Anpassung
und Weiterentwicklung hier nicht durchweg aufgrund einer
bereits nach Inhalt, Zweck und Ausmafl bestimmten gesetz-
lichen Ermichtigung oder einer darauf beruhenden Rechtsver-
ordnung erfolgt.

Bemiihungen, den Schulen mehr Selbstverwaltungsrechte zu
geben und Eltern und Schiiler vermehrt an Entscheidungs-
verfahren der Schule zu beteiligen, tragen bestimmten Wand-
lungen in der Auffassung von der Stellung der Schule in der
Gesellschaft Rechnung. Das zwischen dem einzelnen Schiiler
und der Schule bestehende Rechtsverhiltnis bleibt jedoch be-
stehen. Schon deshalb bediirfen alle Verantwortlichen fiir ihre
Entscheidungen der entsprechenden rechtlichen Befugnis, die
sich die Mitglieder von Gremien in der Schule nicht selbst
beilegen kénnen. Alle Verfahren und Entscheidungen miis-
sen rechtsstaatlichen Anforderungen entsprechen und diirfen
die verfassungsmaBige Verantwortung der Parlamente und Re-
gierungen sowie insbesondere die in Artikel 7 des Grund-
gesetzes dem Staat iibertragenen Rechte und Pflichten nicht
aushshlen.

II1. Schulpflicht und Teilnahmepflicht
1. Die Schulpflicht erstreckt sich auf die regelmiBige Teil-
nahme am Unterricht und den iibrigen verbindlichen Ver-
anstaltungen der Schule.

2. Die Verpflichtung zur Teilnahme am Unterricht (Teilnah-
mepflicht) besteht auch fiir jene Schiiler, die nicht mehr im
Sinne des Gesetzes schulpflichtig sind, aber noch eine
Schule besuchen.

Die Ausgestaltung des Schulverhiltnisses (vgl. II) ins-
besondere die Rechte und Pflichten der Schiiler und das
MaB der zuldssigen Einschrinkungen ihrer Grundrechte
ergeben sich im wesentlichen aus der Aufgabe der Schule.
Hierzu gehort die Teilnahmepflicht der Schiiler. Ohne diese
Teilnahmepflicht ist nicht gewidhrleistet, daB die Schule
ihrem Bildungsauftrag gerecht werden kann.

Das in der Schule bestehende Gegenseitigkeitsverhiltnis
zwischen allen Beteiligten erfordert die regelmiBige Mit-
wirkung jedes Schiilers. Der Unterricht in der Schule be-
steht nicht nur in der Vermittlung von Sachwissen. Die
Schule soll vielmehr das erfahrene und erlernte Wissen in
Bezug setzen zu den Lebensfragen des Schiilers. Bestimmte
Verhaltensweisen, z. B. die wissenschaftliche oder politisch-
gesellschaftliche, sollen ausgebildet werden. Die Schule
mufl dazu beitragen, da8 der Schiiler ein Arbeitsverhalten
erlernt, da ihm bei spiterer Berufstitigkeit hilft, in der
Arbeitswelt bestehen zu kdnnen.

Der Schiiler, der die Schule nicht regelmiBig besucht,
behindert im allgemeinen auch den Fortgang des Unter-
richts und beeintrichtigt damit die Lernmdglichkeiten an-
derer Schiiler. Die sinnvolle Teilnahme am Unterrichts-
gesprich setzt die Kenntnis des bereits behandelten Stof-
fes und des Ablaufs vorangegangener Unterrichtsstunden
voraus.

UnregelmiBiger Schulbesuch gefihrdet aber auch die Er-
filllung des Auftrags der Schule, die Schiiler in ange-
messener Zeit zu bestimmten Abschliissen zu fithren. Das
muf} nicht nur unter dem Gesichtspunkt der Fiirsorgepflicht
gegeniiber dem Schiiler, sondern auch im &ffentlichen In-
teresse in angemessener Zeit geschehen. Dabei hat die
Schule eine groSe Zahl von Schiilern gleichzeitig zu betreu-
en. Dies kann nur im Unterricht erreicht werden. Aufler-
halb des Unterrichts kann die Schule ihren Auftrag nicht
erfiillen, weil sie weder die Mbglichkeit hat, die Schiiler

.



O Heiliger Geist Gottes, fithre uns, dass wir, jeder an seinem Platz, in die
Gemeinschaft mit Menschen anderer Rassen, Klassen, Alters-
gruppen oder religioser und politischer Ueberzeugungen eintreten.

Herr, mache alles neu !

O Heiliger Geist Gottes, verpflichte uhs, die Rassendiskriminierung zu
iiberwinden, wo immer sie auftritt.

Herr, mache alles neu !

O Heiliger Geist Gottes, fiihre uns, bessere Treuhinder fur alle Schopfung
zu sein. Lass uns ihren Reichtum in Gerechtigkeit und Frieden
wahren, entwickeln und untereinander teilen.

Herr, mache alles neu !

O Heiliger Geist Gottes, verpflichte uns, die Menschenrechte fiir eine
gerechte und friedliche Weltgemeinschaft zu verteidigen, zu
schiitzen und zu vertreten.

Herr, mache alles neu !

®
O Heiliger Geist Gottes, erneuere Deine Kirche durch Deine Kraft und

, ®
grossen Gaben. Lass sie mutiger sein, indem sie sich frei macht
von soichen Dingen, die vergehen, auf dass sie frohlicher Deine
neue Schopfung annehme.
Herr, mache alles neu !

Heiliger Geist Gottes, fiihre uns, dass wir uns in einer neuen Verpflichtung
zur Okumenischen Bewegung gegenseitig helfen und einander den
rechten Weg zeigen, dass wir mit unserem Gottesdienst jetzt
schon die Zeit vorwegnehmen koénnen, in der Gott uns selbst,
alle Menschen und alle Dinge emeuert.

ierr, mache alles neu !

xS

vebet, das auf der Vierten Vollversammiung 1968 benutrzt wurde

tht, unser Vater, Du kanr_lst alles neu machen.

W befer?t:al;zigl;{ﬂétilif, I\LT)il D_eine Liebe all.e Menschen umfasst, o JAHRESTAG
Deine Gebte 2u halten, die wir wohl gshorc. aber njeht pehalien OKUMENISCHER RAT DER KIRCHEN
:ianbaznd’er zu vertrauen in der Gemeinschaft, die Du uns geschenkt

und gib‘hgsats;s Dein Heiliger Geist uns erneuert, durch Jesus Christus,

Deinen Sohn, unseren Herrn. Amen.




LITANEI

Die folgenden Texte erinnern an Aussagen der
Ersten Vollversammiung des Okumenischen Rates der Kirchen in Amsterdam, 1948.
Thema: Die Unordnung der Welt und Gottes Heilsplan.

O Gott, wir bleiben voneinander getrennt, nicht nur in Fragen der Lehre,
der Ordnung und der Ueberlieferung, sondern auch durch unseren
silndigen Stolz der Nation, Klasse, Rasse und des Geschlechts.

Antwort: Wie lange noch, o Herr, wie lange noch ?
O Gott, wir haben uns als Kirchen verpflichtet, beieinander zu bleiben;
doch in den Gemeinden bleiben wir Fremde.
Wie lange noch, o Herr, wie lange noch ?
O Gott, wir sollen Dein Evangelium in der Welt verkiindigen, doch wir
bleiben zu hiufig verunsichert durch jene Welt, dngstlich ihr

gegeniiber, ihr angepasst — daher kann die Verkiindigung nicht
vernommen werden.
Wie lange noch, o Herr, wie lange noch ?
O Gott, wir, die wir reich sind, haben in unserer Vorstellungskraft versagt,
das zu tun, was fiir die Armen getan werden muss; wir, die wir

arm sind, haben versagt, die Reichen aus ihrer verderblichen
Gefangenschaft zu befreien,

Wie lange noch, o Herr, wie lange noch ?
O Gott, wir haben eine zerbrochene, ungeordnete, ausgebeutete und

ermattete Welt gebaut — Du hast eine andere Welt entworfen —
vergib uns unsere Fehler und erneuere unsere Hoffnung.

Wie lange noch, o Herr, wie lange noch ?

Die folgenden Texte erinnern an Aussagen der
Zweiten Vollversammiung des Okumenischen Rates der Kirchen in Evanston, 1954.
Thema: Christus, die Hoffnung fiir die Welt.

Herr, wir brauchen mehr und mehr Mut, um in einer Welt wachsender Ver-
zweiflung als solche zu leben, die eine unzerstorbare Hoffnung
besitzen.

Komm, Herr Jesus !

Herr, wir ertkennen mehr und mehr, dass wir einander brauchen, um die
Heiligkeit, die Apostolizitdt und die Einheit der Kirche aus ihrer
Verborgenheit ans Licht zu bringen.

Komm, Herr Jesus !

Herr, wir erkennen mehr und mehr, dass es in unserer Gemeinschaft reiche
Gaben des Heiligen Geistes gibt — wir sprechen in vielen Zungen
wir sehen Zeichen, wir freuen uns unserer wachsenden Gemein
schaft und hoffen auf eine kommende volie Einheit.

Komm, Herr Jesus !

Herr, wir sehen mehr und mehr deutlich, dass Evangelisation nicht alleir
durch Worte geschieht. Durch unser Leben, unseren Dienst unc
unsere Hingabe miissen wir zum Glauben, zur Hoffnung und zu:
Liebe in der Welt beitragen.

Komm, Herr Jesus !

* % %38

Die folgenden Texte erinnern an Aussagen der
Dritten Vollversammlung der Okumenischen Rates der Kirchen in Neu-Delhi, 1961
Thema: Jesus Christus, das Licht der Welt.

Herr, Licht der Welt, Du hast begonnen, uns immer klarer die vieler
Herrlichkeiten dieser Welt zu zeigen. Wir entdecken nicht nu
andere Kirchen, sondern andere Volker, andere Kulturen, andere
Hoffnungen, andere politische Systeme, andere Sprachen. Gib
dass wir sehen und uns freuen konnen.

Komm, Herr Jesus !

Herr, Licht der Welt, Du erwihlest uns, die Finsternis zu vertreiben und ar
der Sendung Gottes teilzuhaben. Lass uns nicht vergessen, das:
jeder von uns zu seiner eigenen Gemeinschaft, zu jedem Volk und
zu allen Menschen gesandt ist.

Komm, Herr Jesus !

Herr, Licht der Welt, Du hast viele von ‘uns zu einer Gemeinschaf
zusammengerufen, die weiterhin wichst. Lass uns diese
wachsende Gemeinschaft feiern.

Komm, Herr Jesus !

Herr, Licht der Welt, Du hast Deine kommende Herrlichkeit im verklarter
Glanz offenbart. Lass uns heute unsere Erwartung und unse
gegenwirtiges Wissen in verherrlichender Anbetung feiern.

Komm, Herr Jesus !

Die folgenden Texte erinnern an Aussagen der
Vierten Vollversammlung des Okumenischen Rates der Kirchen in Uppsala, 1968.
Thema: Siehe, ich mache alles neu.

Herr, wenngleich wir Nachbarn geworden sind, sind wir von Unterschiede:
und Spannungen zerrissen und wissen noch nicht, wie wi
zusammenleben konnen. Doch alles wird neu werden, und Dn
hast den Heiligen Geist als unseren Fithrer zur Einheit um
Wahrheit verheissen.

Herr, mache alles neu !
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ausreichend zu fordern, noch ihre Entwicklung und ihren
Wissensstand laufend zu beobachten, Diesen Umstinden
trigt die Organisation der Schule Rechnung. Schiiler, die
am Unterricht nach eigenem Gutdiinken nicht teilnehmen,
tragen nicht nur ihr eigenes Risiko; es besteht auch keine
Gewidhr, daB die fiir durch die Gesellschaft aufgewendeten
Mittel zu einem Erfolg fithren.

SchlieSlich erschwert der die Schule nicht regelmiBig
besuchende Schiiler der Schule die Leistungsbeurteilung.
Thr dient die zum Teil gerichtlich nachpriifbare Zeugnis-
erteilung. Die vorausgehende Leistungskontrolle kann sich
nicht nur auf schrifiliche Leistungen erstrecken. Sie muf
auch in der kontinuierlichen Beobachtung und Beurteilung
der Leistungen des Schiilers im Unterricht bestehen, die
auf die erteilten Noten mafgeblichen Einfluf haben. Diese
kontinuierliche Leistungskontrolle ist trotz bestimmter
Mingel anderen Formen der Leistungskontrolle iiberlegen,
weil sie mehr als z. B. ausschlieBlich punktuelle Priifungen
gewihrleistet, daR alle Dimensionen des Leistungsverhal-
tens des Schiilers in die Beurteilung einbezogen werden.
Zudem ist die kontinuierliche Leistungsbeobachtung und
-beurteilung auch didaktisch unerldflich, wenn der Aus-
gangspunkt fiir weitere Schritte im Lernprozef bestimmt
werden soll. Insofern wird die Schule auch dann nicht auf
sie verzichten konnen, wenn in gréflerem Umfang objek-
tivierte Verfahren der Leistungskontrolle entwidkelt worden
sind und im Unterricht verwandt werden konnen.

Die aufgefithrten Griinde zwingen dazu. Ausnahmen
von der PRicht der Schiiler zur Teilnahme am Unterricht
auf die Fille zu beschrinken, die sich aus der Erkrankung
von Schillern oder aus anderen von ihnen nicht zu ver-
tretenden Griinden ergeben.

3. Versuche, die auf die groBere Verantwortungsfihigkeit
von Schiilern der oberen Klassen bauen und ihnen des-
halb die Moglichkeit geben, sich selbst im Falle von
Krankheit zu entschuldigen, werden nicht in der Absicht
durchgefithrt, die Teilnahmepflicht am Unterricht der Ober-
stufe aufzuheben.

IV. Rechte des einzelnen Schiilers

Die der Schule vorgegebenen Rechtsprinzipien und der
Zwedk der Schule erfordern, daB sie bei der Gestaltung von
Unterricht und Erziehung die Interessen und Rechte des ein-
zelnen Schitlers respektiert und den Schiilern ermdglicht, un-
mittelbar personlich oder durch gewihlte Vertreter*) am Le-
ben und an der Arbeit der Schule mitzuwirken, Es gehort
zu den Aufgaben der Schule, die Schiiler mit diesen Rechten

so vertraut zu machen, daB sie diese auch wahrnehmen

knnen. |
Jedem Schiiler stehen unmittelbar In'fon.nations- und i\:;t-
wirkungsrechte zu, die er teills leein, ;;}tlsl 11:‘11 i:ﬂi:;n:ad\eﬁ
seiner Klasse oder Gruppe als eren Mitg ; hen
.ann. Diese Rechte sind von den Rechten der. Schulerver"
j:;*)[it unterscheiden, doch kann sich der emzzl'n:eichuler
ler Unterstiitzung durch die Schiilervertretung bedienen.
shrnehmung der Informations- und
+ durch die Verpflichtunsg, die
ir die Durdfithrung des Unterridhts und zur Fgrelc’n;l:gl axri\e;s)-
hulzwedss verbindlichen Be‘s;im:ln\:lngﬁekx;\rig(ezr.1 ar.n S(:.:h u;{leben
i 7u peadnten, die de
?fe\“g;eteiei\:iei’tsmﬁlern, Eltern, Lehrern) zukommen.

*) vgl A:;schnit’c \Y

Der Spielraum fiir die W
eteiligungsrechte ist eingegrenz

Informationsrechte

Die fiir den Erfolg einen jeden Unterrichts erforderliche
aktive Beteiligung des Schiilers am Unterrichtsgeschehen setzt
eine weitgehende Information iiber die Unterrichtsplanung
voraus, z. B. auch iiber Einzelheiten wie Auswahl, Stufung
und Gruppierung des Lehrstoffs. Diese Information muf8 al-
tersgemidf sein und die Interessen der Schiiler sowie pidago-
gische Erwigungen ausreichend beriicksichtigen. Dem Schii-
ler sollen die Bewertungsmafstibe fiir die Notengebung und
fiir sonstige Beurteilungen sowie auf Anfrage einzelne Be-
urteilungen erliutert werden. Dieser Grundsatz gilt auch fiir
Priifungsleistungen.

Beteiligungsrechte

Der Schiiler soll seiner personlichen Reife, seinem Kennt-
nisstand und seinen Interessen entsprechend Gelegenheit er-
halten, sich im Rahmen der Unterrichtsplanung an der Aus-
wahl des Lehrstoffes, an der Bildung von Schwerpunkten und
an der Festlegung der Reihenfolge durch Aussprachen, An-
regungen und Vorschlige zu beteiligen. Diese Mitwirkung
des Schiilers an der Gestaltung des Unterrichts soll auch be-
stimmte Methodenfragen einschlieBlich der Erprobung neuer
Unterrichtsformen umfassen.

Falls Vorschlige keine Beriicksichtigung finden k&nnen, sol-
len die Griinde dafiir mit den Schiilern besprochen werden.

Soweit das Jahrgangsklassensystem zugunsten eines Systems
thematisch bestimmter Kurse aufgegeben wird, erhalten die
Schiiler im Rahmen der organisatorischen Mbglichkeiten die
Gelegenheit, Kurse zu wihlen und dadurch mittelbar zu
bestimmen, von welchem Lehrer sie unterrichtet werden. Au-
Berdem konnen die Schiiler beratende Lehrer (Tutoren) wih-
len, sofern solche Lehrer vorgesehen sind. Dariiber hinaus ist
die Wahl der Lehrer durch die Schiiler oder ihre Eltern schon
aus organisatorischen Griinden nicht moglich.

Beschwerderecht

Unabhiingig von seinem Alter hat jeder Schiiler, der sich in
seinen Rechten beeintrichtigt sieht, das Recht zur Beschwerde.
Die Schule muf sicherstellen, daf der Schiiler Gelegenheit
erhilt, seine Beschwerden vorzutragen, und daB bei begriin-
deten Beschwerden fitr Abhilfe gesorgt wird. Die Rechte der
Eltern bleiben unberiihrt.

V. Rechte von Schiilervertretungen

Unabhingig von der Wahrnehmung der Interessen durch
den einzelnen Schiller selbst werden Interessen der Schiiler
von Schiilervertretungen wahrgenommen. Die Kultusminister-
konferenz hat dazu am 3. Oktober 1968 Em[ifehlun‘gen aus-
gesprochen, denen der nach wie vor gi%ltige' padagogl.;;;}t:“ G;:
danke zugrunde liegt, die Schiiler schrlttvxexlse zZur se s{) ar\dlr
gen Mitarbeit in der Gesellschaft zu befah1§en. Aufgabe he't
Schiilervertretungen ist allgemein, den ?chulem Geleg;nhe;
sur Teilnahme an der Willensbildung innerhalb der Schule

zu verschaffen.

Wege hierzu sind z. B. die Teilnahme an Fach-, Klassen-

und Gesamtkonferenzen and die Einrichtung von femzii\;:;:«:xr\‘
i i be, Regelungen aer
Ausschiissen mit der Aufgabe, . :
Gchule vorzubereiten und Konflikte (ziudsd'ml:h:eg.rB;L te‘ile-:
i er Art de -
benstellung solcher Gremien und de .
A::tiiavon Schiilern sind das Alter der Schiiler, ihre Interessen
ind die sachliche Kompetenz zts beriicksichtigen. ) "
Die Rechte der Schiiler sind immer im Zusanm;lne: ::5 -
denen der Lehrer und Eltern und im Zusammenhang

Aufgaben dex Schulverwaltung zu sehen.
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Alle Regelungen fiir das Zusammenwirken von Schiilern,
Eltern und Lehrern miissen einen Interessenausgleich der an
der Schule beteiligten Gruppen zum Ziel haben. Die Grenze
fiir derartige Regelung liegt dort, wo die Aufgabe der Schule
gefihrdet wird.

VI. Die Meinungsfreiheit des Schiilers

Das Grundrecht auf freie Meinungsiulerung steht dem
Schiiler auch in der Schule zu.

Die Schule muf im Rahmen ihres Bildungsauftrages die
freie MeinungsiuBerung des Schiilers fordern; denn diese ist
fiir den Erwerb von Wissen, seine Verarbeitung und fiir die
Erziehung zum verantwortlichen Staatsbiirger notwendig. Die
Verarbeitung des erworbenen Wissens und die Erziehung zu
selbstandigem Urteil erfordern auch die kritische Auseinander-
setzung mit dem Stoff durch Diskussion. Ebenso unerliglich
ist die freien Meinungsiuerung des Schillers fiir die Entfal-
tung seiner Personlichkeit, besonders seiner schdpferischen
Fahigkeiten. Erziehung zu Freiheit und Demokratie, zum ver-
antwortlichen Biirger und zu Toleranz ist nicht mdglich, wenn
der Schiiler nicht lernt, seine Meinung frei, kritisch, aber in
Adntung vor der Wiirde und der Uberzeugung der anderen
zu dullern.

Die Schule sollte der freien MeinungsduBerung des Schii-
lers grundsitzlich auch dort Raum geben, wo sie unbegriin-
det scheint. Auch durch die Erdrterung solcher Auflerungen
konnen neue Erkenntnisse gewonnen werden. Der junge
Mensch mu schrittweise Selbstbeherrschung und das Einhal-
ten der Grenzen lernen, die sich aus der Sachgesetzlichkeit
des Unterrichts und den Rechten anderer ergeben. Wihrend
des Reifungsprozesses, in dem er den richtipen Gebrauch
des Grundrechts der freien Meinungsiulerung itben mugR,
hat er besonderen Anspruch auf Toleranz.

Das Recht der freien Meinungsiuflerung gemif Artikel 5
Abs. 2 des Grundgesetzes findet seine Schranken in den
Vorschriften der allgemeinen Gesetze, den gesetzlichen Be-
stimmungen zum Schutze der Jugend und in dem Recht der
personlichen Ehre.

Auf die Ausiibung dieses Grundrechts durch den Schiiler
wirkt sich auBerdem das Schulverhiltnis aus.

- Der Zweck der Schule verlangt von allen Beteiligten, daf
in ‘pIanmEBigem Unterricht die Bildungsziele erreicht, die
?d’\\iler nicht gefdhrdet und die Regeln des Zusammenlebens
;nerd;r’ljchule eingehalten werden. Dabei ist von Belang, daB

ildungsauftrag der Schule auch die Erziehung der Schii-
ler zur Selbstdisziplin einschlie@t.

Einschrinkungen ergeben sich insbesondere hinsichtlich
— des Zeitpunktes:

. der Lehrer kann verl ,
AuBerung auf eine erlangen, daf eine

N geeigneten Zeitpunkt verschoben wird:
—~ des Umfanges: Dauerreden einzelner Schiiler, die dam't,
ode{ durch die Hiufigkeit ihrer AuBerungen ’ihre Rechtle
;:bOta;:ex:v e«izre na;nderen Schiiler mifibrauchen, kann Einhalt
~— des Themas: KuBerungen,
sammenhang mit dem beh
hen, kénnen unterbunden

die in keinem sachlichen Zy-

andelten Unterrichtsgebiet ste-
werden.

VII. Schiilerzeitschriften

Schiilerzeitschriften sind periodische Druckschriften, die von
Schiilern fiir Schiiler einer oder mehrerer Schulen redigiert
und herausgegeben werden. Sie bieten eine besondere Még-
lichkeit, das in Art. 5 Abs. 1 des Grundgesetzes festgelegte
Grundrecht der freien Meinungsiuflerung in der Schule aus-
zuiiben. Die Schiilerzeitschrift soll durch Gedankenaustausch,
Bericht und Kritik das Schulleben bereichern, alle Beteiligten
zur Mitarbeit anregen und damit zur Erfiillung der der
Schule gestellten Aufgaben beitragen. Das ist der Fall, wenn
sie sich bemiiht, wahr zu berichten, sachlich zu argumentie-
ren und in der Form nicht verletzend zu kritisieren. Aufge-
schlossenheit fiir verschiedene Wertordnungen und Toleranz
gegeniiber unterschiedlichen Auffassungen sollen die Schiiler-
zeitschrift kennzeichnen. Auf die jeweiligen Altersstufen der
Schiiler wird besondere Riicksicht zu nehmen sein.

Schiilerzeitschriften unterscheiden sich von jugendeigenen
Zeitschriften, die ohne Verbindung mit einer Schule, oder
von Jugendzeitschriften, die von Erwachsenen herausgegeben
werden. Schiilerzeitschriften sind immer fiir eine oder meh-
rere Schulen bestimmt.

Schiilerzeitschriften kénnen in der Form herausgegeben wer-
den, daf sie auferhalb der Verantwortung der Schule stehen.
In diesem Falle tragen die fiir die Schiilerzeitschrift verant-
wortlichen Schiiler im Rahmen der geltenden Gesetze die
presserechtliche und strafrechtliche Verantwortung sowie die
rechtsgeschiiftliche Haftung ausschlieflich selbst. Eine Zen-
sur findet nicht statt,

Um zu ermdglichen, daf die vielfach noch minderjihrigen
Schiiler bei der Redaktion und Herausgabe beraten werden,
sollte den Schiilerredakteuren anheim gestellt werden, sich
einen beratenden Lehrer zu wihlen. Die Beratung begriindet
keine Mitverantwortung fiir die Schiilerzeitschrift.

Die Vertriebsméglichkeit fiir Schiilerzeitschriften innerhalb
der Schule muR grundsitzlich garantiert sein, damit sie ihre
Aufgaben sinnvoll erfiillen koénnen. Der Verbleib innerhalb
der Schule kann allerdings unterbunden werden, wenn der
Inhalt einer Schiilerzeitschrift gegen die freiheitlih demo-
kratische Grundordnung gerichtet ist, in anderer Weise gegen
die Rechtsordnung verstéft oder die Erfiillung der der Schule
gestellten Aufgaben des Unterrichts und der Erziehung erheb
lich gefihrdet. Unbeschadet der zu erdffnenden Maglichkeit
da8 die Schule in dringlichen Fillen rechtzeitig und ohne lang
wieriges Verwaltungsverfahren handeln kénnen mufl, wir
efnpfohlen, vor einer Entscheidung iiber ein Vertriebsverbs
ein Gremium aus Lehrern, Eltern und Schiilern zu hgren,

}\Zach den Regelungen einzelner Linder kénnen Schiil
zext?chriften Einrichtungen der Schule sein; dera;:i ;‘
scl'mften werden im allgemeinen als ,,Sd\ul;eitsd\riftg , “ ;
zeichnet. Unabhingig davon, dag auch diese Zeitschrifte;x v

. e sr;:\tlwortung. Um dieser gere
‘ : ie ule in diesen Fillen d;
lichkeit haben, auf die inhaltliche Gestaltung so Eir:fjull\;

nehmen, dag sie in j ..
4 jeder Hinsicht ver
Flugblitter und sonst; anfwortet werden k:

werden zu kénnen,

herigen Zustimmung
iibrigen Zeitungen/



VIII. Leistungsverweigerung

Gerade in einer demokratischen Gesellschaft kann auf Lei-
stung nicht verzichtet werden. Demokratie setzt veranwortli-
ches Handeln und die Mitarbeit mdglichst vieler Biirger in
staatlichen und gesellschaftlichen Bereichen voraus. Verant-
wortliche Mitarbeit ist aber nur mdglich, wenn der einzelne
zu Leistungen bereit und fihig ist.

Die Schule ist durch ihren Auftrag verpflichtet, einer Lei-
stungsverweigerung vor allem mit pidagogischen Mitteln zu
begegnen. Soweit die Leistungsverweigerung von Schiilern
gegen den Schulzwedk gerichtet ist, indem sie die Lernbedin-
gungen der iibrigen Schiiler beeintrichtigen, sind Ordnungs-
maBnahmen zu treffen. Zensuren in den Unterrichtsfachern
dienen ausschlieflich der Leistungsbeurteilung. Sie sind kein
Mittel zur Wahrung der Schulordnung. Grundlage der Lei-
stungsbeurteilung ist die von der Schule geforderte und vom
Schiiler erbrachte Leistung. Kommt ein Schiiler der Leistungs-
aufforderung durch die Schule aus von ihm zu vertretenden
Griinden nicht nach, geniigt er nicht den Anforderungen. In
diesem Fall kann die Note ,ungeniigend” erteilt werden.

IX. Sogenannte Schiilerstreiks

Der Begriff ,Schiilerstreik” wird vielerorts verwendet, ob-
gleich sich Artikel 9 Abs. 3 Grundgesetz ausschlielich auf
Arbeitskdmpfe tarifvertragsfihiger Parteien (Gewerkschaften
auf der einen, Arbeitgeber oder Arbeitgeberverbinde auf
der anderen Seite) bezieht und fiir das Schulverhiltnis nicht
gilt.

Das Streikrecht der Arbeitnehmer beruht auf der Tarif-
autonomie, d. h. darauf, daB8 die ,Arbeits- und Wirtschafts-
bedingungen” frei ausgehandelt und in (Tarif-) Vertrigen
vereinbart werden konnen. Das Schulverhiltnis bietet dazu
keine Parallele.

Der ,Schiilerstreik” ist lediglich ein organisiertes unent-
schuldigtes Fernbleiben vom Unterricht. Der Schiiler ist ver-
pflichtet, am Unterricht und an den iibrigen verbindlichen
Veranstaltungen der Schule regelmiflig teilzunehmen (vgl. III).
Diese Verpflichtung darf auch nicht kollektiv verletzt wer-
den. Ein Recht, den Unterricht zu ,bestreiken”, besteht daher
nicht.

Sogenannte ,Schiilerstreiks” konnen mit anderen kollek-
tiven Handlungen oder Unterlassungen verbunden sein, die
ebenfalls eine Beeintrichtigung des Unterrichts zur Folge
haben, z. B. organisierte Verweigerung der Mitarbeit. Der-
artige Aktionen sind ebenso rechtswidrig wie die Verletzung
der Teilnahmepflicht, weil sie die Schule an der Erfiillung
ihrer Aufgabe hindern.

In diesen Feststellungen liegt keine unzuldssige Beschrin-
kung der Demonstrationsfreiheit. Die Teilnahme an Demon-
strationen rechtfertigt nicht das Fernbleiben vom Unterricht
oder eine sonstige Beeintriichtigung des Unterrichts. Das De-
monstrationsrecht kann in der unterrichtsfreien Zeit aus-

geiibt werden.

Um ,Schiilerstreiks” und anderen kollektiven Ma@nahmen
zur Behinderung des Unterrichts zu begegnen, miissen die
pdagogischen Méglichkeiten ausgeschdpft werden. Dazu sollte
auch die Aufklirung der Schiiler iiber die bestehende Rechts-
lage gehdren. Enger Kontakt mit den Schiiler- und Eltern-
vertretungen und die Einbeziehung Gemeinsamer Ausschiisse
von Lehrern, Eltern und Schiilern kdnnen zur Versachlichung
von Konflikten beitragen. Auch bei Teilnahme einer gréSeren
Zahl von Schiilern an kollektiven Behinderungen des Unter-
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richts bleibt die Anwendung von DisziplinarmafSnahmen nicht
ausgeschlossen. Sie muf sich nach dem Grundsatz der Verhilt-
nisméBigkeit richten.

Evangelische Kindergdrten — vorschulische
Erziehung

Kiel, den 10. Juli 1973

Das Diakonische Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schles-
wig-Holsteins hat durch einen Fachausschuff einen Rahmen-
plan fiir die vorschulische Erziehung in Ev. Kindertagesstiit-
ten erarbeitet. Der Fachausschuff sah sich dabei dazu veran-
laBt, an die vom Kultusminister des Landes Schleswig-Hol-
stein im Frithjahr 1971 verdffentlichten Vorliufigen Rahmen-
richtlinien anzukniipfen, die kritischen Einwinde gegen diese
Richtlinien aufzugreifen und insgesamt einen Rahmenplan
vorzulegen, der die kirchliche Verantwortung fiir eine Erzie-
hung unter dem Evangelium klar erkennen lift. Vorschulische
Erziehung vollzieht sich nicht in scharf voneinander abgrenz-
baren Bereichen und Lernvorhaben, sondern als ein Prozef,
zu dem eine Fiille von Faktoren beitragen. Die religiése Er-
ziehung wire im Ansatz verfehlt, wenn sie sich nicht in allen
Bereichen vollzége und sich damit in die Welt des Kindes
integrierte. Erst aus dieser Einsicht heraus gewinnen die
Uberlegungen zu den besonderen Zielen und Aufgaben der
religivsen Erziehung ihren besonderen Stellenwert. Auch die
vorschulische Erziehung bliebe dem Xinde das Wesentliche
schuldig, wenn in sie nicht auch religiése Erziehung integriert
wird. Uber diesen Rahmenplan hinaus wird es die Aufgabe
des Diakonischen Werkes und der kirchlichen Dienste fiir Re-
ligionspiddagogik bleiben, den Erzieherinnen und Erziehern
Hilfestellung fiir die praktische Durchfithrung der religitsen
Erziehung zu leisten.

Der Ausschuf8 sah sich zugleich dazu veranlaBit, klar erken-
nen zu lassen, daf der Umgang mit kleinen Kindern mehr ist
als ,vorschulische Erziehung”. Die evangelischen Kinderta-
gesstitten sind nicht nur Bildungseinrichtungen, sondern zu-
niichst und vor allem Stitten der Hilfe fiir unsere Kinder. Aber
gerade der diakonische Charakter der Kindertagesstitte ver-
pflichtet dazu, den Kindern méglichst frith die Chance zu ge-
ben, die ihnen innewohnenden Begabungen zu entfalten. Vor-
schulische Erziehung muf deshalb immer im Dienste derer
stehen, die ihr Leben in Gegenwart und Zukunft meistern
sollen. Der Ausschuff sieht es darum als bereits erwiesen an,
daf8 eine vorschulische Erziehung, die sich ausschlieSlich den
Fiinfjihrigen zuwendet und sich dann in Vorklassen bei
Grundschulen verwirklicht, gerade den Kindern die nétige
Hilfe schuldig bleibt, die ihrer sozialen Herkunft wegen nur
geringe Chancen haben, ihre Begabungen zu entfalten. Der
Rahmenplan geht darum im Unterschied zu den Richtlinien
des Kultusministers davon aus, daf# sich das Programm vor-
schulischer Erziehung auf Drei-, Vier- und Fiinfjdhrige er-
streckt und dann im Rahmen der Eingangsstufe zu einer
Grundschule fithrt, die ihrer sozial-pidagogischen Aufgabe
gerecht zu werden vermag.

Wie jeder Rahmenplan, so ist auch der vorliegende kein
in sich abgeschlossenes und fiir Jahre giiltiges Ergebnis, wie
er iiberhaupt als Angebot verstanden sein will, das zur Aus-
wahl herausfordert und nicht als Pflichtenprogramm, das er-
fiillt werden soll. Er bedarf der stindigen Verbesserung. Auch
wollen pidagogische und didaktische Erkenntnisse, wie wir
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sie heute stindig dazugewinnen, Beachtung finden. Dennoch
schien es dem Ausschufl ratsam, trotz mancher Einwinde den
Plan jetzt zu verdffentlichen. Die Uffentlichkeit hat einen An-
spruch darauf, zu erfahren, wie in Evangelischen Kindertages-
stitten vorschulische Erziehung betrieben werden soll.

Der Rahmenplan wird vom Landeskirchenamt nachdriicklich
empfohlen, Er kann beim Diakonischen Werk der Ev.-Luth.
Landeskirche in Rendsburg angefordert werden.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Dr. Rosenboom

Az.: 4202 — 73 — VIII

Theologische Priifungen zum Herbsttermin
1973

Kiel, den 9. Juli 1973

Die zum Herbsttermin 1973 durchzufiihrenden theologischen
Priifungen finden an den nachstehend genannten Tagen im
Dienstgebiude des Landeskirchenamts in Kiel, Dinische
StraBle 27/35, statt (Miindlicher Teil):

Erste Theologische Priifung:
2.—4. Oktober 1973

Zweite Theologische Priifung:
15.~17. Oktober 1973

Evangelisch-Lutherische Landeskirche Schleswig-Holsteins
Das Theologische Ausbildungs- und Priifungsamt

Im Auftrage:
Scharbau

Az.: 2133 — 73 — XI/D1

+Kontakt-Seminar” in Preetz vom 25—-27. Ok-
tober 1973

Kiel, den 11. Juli 1973

Die Studierenden rufen nach Praxis, die Praktiker hétten
gerne mehr Zeit fiir das Studium. Wir bieten deshalb vom
25.—-27. Oktober 1973 erstmals in unserer Landeskirche ein
Kontakt-Seminar an, das Mitarbeitern und Pastoren Gelegen-
heit gewihren soll, anhand eines aktuellen Themas die Ver-
bindung zur gegenwirtigen Situation der theologischen Wis-
senschaft und zur gegenwirtigen Arbeit an der Theologischen
Fakultit im Bereich unserer Landeskirche zu gewinnen. The-
ma des Seminars:

Die theologische Bedeutung der Humanwissenschaften
fiir die Praxis des Pfarrers.

Dieses Thema soll anhand von Modellen erarbeitet wer-
den. Ausgewihlte Texte bilden dabei die Grundlage. Es wird
vor allem um die Frage nach der Motivierung und dem Ziel
des ,Handelns” und um die Frage nach der ,Schuld” gehen.
Dabei werden die Psychologie, die Soziologie sowie die neu-

ere Naturwissenschaft eine Rolle spielen. Ziel des Seminars
ist es, aus der Theoriearbeit Konsequenzen fiir die Wortver-
kiindigung, die Seelsorge und den Unterricht zu gewinnen.
Seitens der Theologischen Fakultit werden die Professoren
Dr. H.-J. Birkner und Dr. J. Scharfenberg mitwirken. Die
Teilnehmer werden zur eigenen Vorbereitung die Arbeits-
texte zugestellt erhalten. Wir erwarten von den Teilnehmern
die Bereitschaft, Proben ihrer eigenen praktischen Arbeit in
Predigt, Seelsorge und Unterricht zur Diskussion zu stellen.

Anmeldungen werden rechtzeitig iiber die Propsteivorstinde
an das Landeskirchenamt erbeten. Die Kosten des Seminars
trigt das Landeskirchenamt.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Dr. Balz

Az.: 2440 — 73 — IV

Enzyklopidie der Lutherischen Kirche
Kiel, den 12. Juli 1973

Es besteht gegenwirtig Gelegenheit, die ,Enzyklopidie der
Lutherischen Kirche” (,The Encyclopedia of the Lutheran
Church”) zum ordentlich giinstigen Sonderpreis von § 10 plus
Porto zu erwerben. Die Enzyklopiddie stellt das wichtigste
moderne Nachschlagewerk iiber das Luthertum dar. Sie wurde
von Professor Dr. Julius Bodensieck im Auftrag des Lutheri-
schen Weltbundes unter Mitarbeit zahlreicher deutscher und
skandinavischer Theologen herausgegeben und umfaft drei
Binde mit insgesamt 2599 Seiten. Die Enzyklopddie ist in
englischer Sprache abgefaft.

Das Werk sollte in Propstei- und Pfarrbibliotheken vorhan-
den sein, damit es fiir Pastoren und Mitarbeiter im kirch-
lichen Dienst jederzeit greifbar ist. Im Blick auf das giinstige
Angebot empfehlen wir die Beschaffung dieses Werkes und
bitten, die Bestellungen bis zum 20. August 1973 an das Lan-
deskirchenamt einzusenden, damit von hier eine Sammelbe-
stellung vorgenommen werden kann. Die bestellten Exemplare
werden dann mit Rechnung zugesandt werden.

Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt
Im Auftrage:
Dr. Balz

Az.: 1610 — 73 — IV

Neuauflage des Verzeichnisses der Orts-,
Kreis- und Bezirksstellen (Evangelische
Gemeindedienste)

Diese vom Diakonischen Werk in Stuttgart herausgegebene
Neuauflage des Verzeichnisses enthilt die Angaben der Orts-,
Kreis- und Bezirksstellen der Evangelischen Gemeindedienste
in der Bundesrepublik und in Westberlin,

Wir weisen empfehlend auf diese Neuauflage hin.



Bestellungen an: Hauptgeschiftsstelle des Diakonischen
Werkes, 7 Stuttgart 1, StafflenbergstraBe 76 — Referat Sta-
tistik. Die Auslieferung erfolgt durch die Druckerei.

Das Einzelexemplar kostet DM 2,55 incl. Mehrwertsteuer
zuziiglich Porto und Versandkosten.

Az.: 1458 — 73 — XII/B2

Ausschreibung von Pfarrstellen

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Munkbrarup,
Propstei Angeln, wird zum 1. Oktober 1973 frei und hiermit
zur Bewerbung ausgeschrieben. Die Besetzung erfolgt durch
Wahl des Kirchenvorstandes nach Prisentation des Propstei-
vorstandes. Bewerbungsgesuche mit Lebenslauf und Zeugnis-
abschriften sind an den Propsteivorstand in 234 Kappeln,
Wassermiihlenstr. 12, einzusenden.

Die Kirchengemeinde Munkbrarup umfaft ca. 3 000 Gemein-
deglieder. Rege Jugend-, Frauen- und Altenarbeit. Reno-
vierte Kirche, neuer Kindergarten und Pastorat vorhanden.
Hehere Schulen und Pidagogische Hochschule im 10 Kilometer
entfernten Flensburg gut zu erreichen.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe die-
ses Stiickes des Kirchlichen Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Munkbrarup — 73 — VI/CS5

Die 1. Pfarrstelle der Michaelis-Kirchengemeinde II Kiel,
Propstei Kiel, wird zur Bewerbung ausgeschrieben. Die Beset-
zung erfolgt durch bischéfliche Ernennung. Bewerbungsgesuche
mit Lebenslauf und Zeugnisabschriften sind an den Propstei-
vorstand in 23 Kiel 1, Wall 66, zu richten,

Die Michaelis-Kirchengemeinde II Kiel hat 2 Pfarrstellen.
Kirche und Gemeindehaus gemeinsam mit der Michaelis-Kir-
chengemeinde I Kiel (2 Pfarrstellen). Gerdumiges Pastorat

{Olheizung) vorhanden. Simtliche Schulen in unmittelbarer
Nihe.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe die-
ses Stiickes des Kirchlichen Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Michaelis-Kirchengemeinde II Kiel (1) — 73 — VI/Cs

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Siiderliigum-
Humptrup, Propstei Siidtondern, wird zum 1. November
1973 frei und hiermit zur Bewerbung ausgeschrieben. Die Be-
setzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes nach Pri-
sentation des Propsteivorstandes. Bewerbungsgesuche mit Le-
benslauf und Zeugnisabschriften sind an den Propsteivorstand
in 2262 Ledk, Osterstr. 17, Postfach 1140, einzusenden.

Die Kirchengemeinde Siiderliigum-Humptrup umfafit ca.
2700 Gemeindeglieder. Kirche, Kindergarten und gerdumiges
Pastorat vorhanden. Haupt- und Realschule am Ort; Gym-
nasium in Niebiill gut zu erreichen. Ubergemeindliche Zu-
sammenarbeit mit den benachbarten Kirchengemeinden.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Kirchlichen Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Siderligum-Humptrup — 73 — VI/CS
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Stellenausschreibungen

Die hauptberufliche Kirchenmusikerstelle der Kreuz-
kirchengemeinde in Hamburg-Altona (Elbnihe) ist neu
zu besetzen.

Die groSe Gemeinde (musisch interessierte Bevélkerung)
erwartet von ihrem Organisten bzw. ihrer Organistin aufler
dem Spiel im Gottesdienst, bei Amtshandlungen und in Kir-
chenmusiken den Neuaufbau eines gemischten Chores und die
Weiterarbeit mit bestehendem Frauen- und Kinderchor.

In der Kirche befindet sich eine dreimanualige Orgel mit
36 Registern, mechanischer Spiel- und elektrischer Register-
traktur.

Im Gemeindesaal steht ein Bedhsteinfliigel zur Verfiigung.

Geeignete Wohnung wird beschafft,

Anfragen und Bewerbungen werden erbeten an den Kir-
chenvorstand der Kreuzkirchengemeinde 2 Hamburg 50, Ho-
henzollernring 78/80, Tel. (040) 38 5193 und 38 82 63.

Az.: 30 Altona-Kreuz — 73 — XI/XUI/B 2

Die hauptamtliche (B)-Kirchenmusikerstelle an der
Emmauskirche Hamburg, Propsteibezirk Wandsbek-Rahi-
stedt, wird infolge des Wechsels des jetzigen Stelleninhabers
in ein iibergemeindliches Amt zum 1. Oktober 1973 zur
Bewerbung ausgeschrieben. Vergiitung erfolgt nach dem KAT.
Gesucht wird ein Kirchenmusiker (Kirchenmusikerin), der (die)
bereit ist, die Leitung der Chore zu iibernehmen und be-
sondere Liebe zur liturgischen Ausgestaltung des gottes-
dienstlichen Lebens der Gemeinde hat.

Die Gemeinde besteht aus 2400 Gemeindegliedern mit ei-
ner Pfarrstelle.

Die Kirche besitzt eine Kemper-Orgel mit 16 Registern aus
dem Jahre 1968.

Eine Wohnung ist vorhanden. Bewerbungen sind zu richten
an den Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Emmauskirchengemeinde
Hinschenfelde, Hamburg 70, WaldddrferstraBe 369.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ausgabe
dieses Stiickes des Kirchlichen Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 30 Hinschenfelde — 73 — XI/XIII/B 2

Die Stiftskirchengemeinde (3400 Gemeindeglieder) und die
Kirchengemeinde ,Zum guten Hirten” (3 900 Gemeindeglieder)
in Elmshorn suchen fiir die Jungschar- und Jugendarbeit
einen Mitarbeiter, Diakon/Gemeindehelferin. Uber die Arbeit
(etwa je zur Hilfte) in beiden Gemeinden besteht eine Uber-
einkunft, Kinderstuben und Kreise sind vorhanden. Elmshorn
liegt in der Nihe Hamburgs (S-Bahnverkehr). Fiir eine Woh-
nung sorgt der Kirchengemeindeverband Elmshorn.

Anfragen und Bewerbungen an Pastor Poppe, 22 Elmshorn,
Fritz-Reuter-StraBle 25, Tel. 04121/20596 oder an Pastor Riihe,
22 Elmshorn, Uhlenhorst 15, Tel. 04121/4773.

Az.: Elmshorn-Stift — 73 — VIII/B 4
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Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Harksheide-Falkenberg in
Norderstedt sucht fiir die zum 1. Januar 1974 fertigwer-
den Kindertagesstitte (100 Plitze) eine/n

Leiterin / Leiter

(Sozialpidagoge(in) oder Erzieher(in) mit entsprechender

Qualifikation).

Die Einstellung soll zum 1. Oktober 1973 erfolgen, damit
Sie an der Einrichtung und der Vorbereitung der Inbetrieb-
nahme mitwirken kénnen.

Wir sind ein Team von Mitarbeiterinnen, Kuratorium und
Kirchenvorstand, das zu einer guten Zusammenarbeit bereijt
ist.

Wir bieten die Mbdglichkeit, in einem modernen Kindergar-
ten durchdachte Konzeptionen, vor allem auch in der Vor-
schularbeit, zu verwirklichen.

Alle Schularten befinden sich in unmittelbarer Nihe.
Eine 4-Zimmer-Wohnung steht bereit.
Vergiitung nach KAT Vb.

Auflerdem suchen wir zum 1. 1. 1974
2 Erzieherinnen (Gruppenleiterinnen)
fiir die Arbeit in Ganz- oder Halbtagsgruppen (Vergiitung
KAT VIb).
Bitte, bewerben Sie sich bei der

Ev.-Luth. Kirchengemeinde Harksheide-Falkenberg,
2 Norderstedt 1, Kirchplatz 2

oder bei Telefon 040/52518 90 — R. Hagelstein (Vorsitzender
des Kirchenvorstands).

Az.: 30 Harksheide-Falkenberg — 73 — VIII/B 4

In der Ev.-Luth., Petrus-Kirchengemeinde Hamburg-
Lokstedt (Neubaugebiet) ist die Stelle eines Jugend-
leiters — Diakons fiir die Gemeindejugendarbeit zu
besetzen. Erwartet werden gute pidagogische Begabung und
die Fidhigkeit zu selbstindiger Aufbauarbeit mit Heranwach-
senden und Jugendlichen. Modernes Gemeindezentrum mit
guten rdumlichen und technischen Arbeitsméglichkeiten vor-
handen. Vergiitung nach KAT. Moderne Wohnung vorhanden.

Auskunft im Gemeindebiiro, 2 Hamburg 54, Winfridweg 22,
Tel. 562025/26.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen und Zeugnissen
an den Kirchenvorstand der Petrusgemeinde unter gleicher
Anschrift.

Az.: 30 Lokstedt — Petrus — 73 — VIII/B 4

Personalien

Ernannt:

Am 30. Juni 1973 der Pastor Giinther Irgens, bisher in
Kiel, mit Wirkung vom 16. August 1973 zum Pastor der
Kirchengemeinde Heide (2. Pfarrstelle), Propstei Norder-
dithmarschen;

am 10. Juli 1973 der Pastor Heinz Voigt, bisher in Neu-
miinster, mit Wirkung vom 1. August 1973 zum Pastor
der Friedens-Kirchengemeinde in Hamburg-Altona (1.
Pfarrstelle), Propstei Altona.

Berufen:

Am 11. Juli 1973 der Pastor Hartmut Liepke, bisher in
Kiel-Friedrichsort, mit Wirkung vom 1. Oktober 1973
zum Pastor der Andreas-Kirchengemeinde in Kiel-Wel-
lingdorf (2. Pfarrstelle), Propstei Kiel.

Eingefiihrt:
Am 17. Juni 1973 der Pastor Karl-Friedrich von Schier-
stedt als Pastor der Kirchengemeinde Sarau, Propstei
Plén;

am 1. Juli 1973 der Pastor Friedrich Wilhelm Hahn als Pa-
stor in die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Harks-
heide-Siid, Propstei Niendorf;

am 1. Juli 1973 der Pfarrvikar Jochen-Uwe Kallauch, be-
auftragt mit der Verwaltung der Pfarrstelle der Kirchen-
gemeinde Groflenaspe, Propstei Neumiinster;

am 1. Juli 1973 der Pastor Hans-Dietrich Schréder als
Pastor der Kirchengemeinde St. Gertrud zu Flensburg,
Propstei Flensburg.

Bestdtigt:

Am 11. Juli 1973 die Wahl des Pastors Manfred Kamper,
bisher in Kiel, zum Pastor der Kirchengemeinde Bordes-
holm-Briigge (1. Pfarrstelle), Propstei Neumiinster, mit
Wirkung vom 1. September 1973,

Entlassen:

Aus dem Dienst der Ev.-Luth. Landeskirche Schleswig-Hol-
steins auf seinen Antrag mit dem 31. Juli 1973 der Pastor
Christian Hell in Hamburg zwedks Ubertritts in den
Dienst der Evangelischen Kirche von Westfalen.

In den Ruhestand versetzt:

Zum 1. Mai 1974 Pastor Georg Render in Braderup.
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