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fiircblicbes 6ef etJ= unb IOerorbnungsblatt 
ber Eoangelifdl·.Cut~eri[dlen J:anilesltirdle 5dllesmig-fiolfteins 

5tüch 11 X i e I , ben 1. 'Juni 1966 

:! n 1) a I t : I. © e f e tJ e u n b l.'> e r o r b n u n g e n 

II. i.; e f a n n t m a d) u n g e n 

Urlaub bes l.'>orfit.;enben ber Xircf)enleitung (9. 9J ). -- l.'>erlcgung ber l.'>er1valtu11g ber propftei Xant.;au \JOtt 
©lüd'jlabt nacf) l!lmsl)orn (9. 91). - Xeifefofte1mgclu11g für l)auptamtlicf)e lftitarbeiter bei 3Durcf)fül)rung \JOn 
~eint• unb l!agcraufentl)alten jowie bei 'Wanberfal)rten (9. 9J ). - Xicf)tlinicn über 'Wol)nungsfürforgemaff· 
nal)men in bcr l!\J.-l!utl). J!anbesfircf)e 9d)leswig,~0I11eins (9. 92). - !!utl)crifd)e l!n3yl'lopäbie (9. JOC'). -­

'lCusfcf)reibung einer Pfarrftelle (9. 100). 

Tlf. pcrfonafien (6. 100). 

ß~kanntmactrungen 

Urlaub bes 't'orfit.;enben ber Xird)enleitung 

Xi e II ben :7. mai J966 

3Der 1'orfit,3cttbe ber fürd)enleitung unb i.;if d)of für Sd)les• 
wig D. \1'efter wirb \JOllt JS. :Juni bis J6. 'Juli HJ66 auf Ur• 
laub abwef enb fein. l!r wirb burd) 11ticf) i:>ertreten. jür bie 
fürcf)cnleitung be\1i11t11tte Scf)reiben finb an bie üblicf)e 'lCn· 
f cf)rift in Kiel 3u ricf)ten. jür ben i.;if d)of für Scf)leswig bc· 
jli11tmte Scf)rcibcn werben a11t bcjlen unmittelbar an 11teinc 
1lnfcf)rift (f!.anbesfird)cnantt) gerid)tet. 

lil! t:Jr. 670/ 66 

3Die fürcf)enleitung 

::Jn l.'>ertretung: 

3Dr. jr. ~ ü b n e r 

l.'>erlegung ber \'>erwaltung ber propjlei 

Xant_3au \Jon ©lücfjlabt nacf) l!Imsl)orn 

Xi e II ben J6. mai J966 

3Der Sit,3 bes propjles ull'b bie \'>erwaltung ber propjlci 
Xant,3au finb "on ©lücfjlabt nad) l!l11tsf)orn, fürcf)enjlraße 3, 
pojlfacf) 3SO, jernfprecf)nummer (f!:lmsl)orn) o 4J ZJ / :6 ol, 
"Oerlegt worben. Unter bief er llnf chrift finb ber propjlei\Jor, 
jlanb xa1113au, propjl l!:l)ies, propjlei"erwaltung unb prop· 
jlcifaff e XantJau fowie bas 3Diafonifcf)e '2C11tt ber propjlri 
Xant31tu cpropftcil)ilfswerf unb ~auspflegejlation ber ::Inneren 
lniffion) ;u erreid)en. 

lt\Jangelifd)·.f!utl)erif cf)es J!anbesfircf)enamt 

3Dr. © r a u 1) e b i n g 

'lC;.: )o pr. Xant;;au - 66 - I/J 

X e i f e f o ff c n r c !J eI u 11 g f ü r 1) a u p t a 11t tI i d) e m i t· 
arbeitcr bei 3Durcf)fül)rung "on ~eint• unb 
l!a!Jerauf entl)alten fowie bei 'Wanberfal)r· 
ten 

Xi eI I ben r. lftai J966 

~cm äff § J 7 2.;unbesreif el'ojlctt!Jef et,3 wirb bie Xcif efojlen' 
rc!Jch11t!J für l)auptamtlid)e lftitarbeiter bei ber 3Durd)fül)runtt 
"011 ~eim• unb l!a!Jeraufcntl)aften fowie bei 'Wanberfal)rten 
(lllcl)rtä!Jige 'Wanbcrungen) ab J. lftai J 966 wie fol!Jt feff• 
gcf et;;t: 

J. Unterl'unft unb \)crpflcgun!J werben ""II 'lCmts wegen ge. 
jlellt. Soweit bas bei i.;enut,3ung fre11tber ~eime nicf)t !Je• 
f d)el)cn fann, 3al)It bie fird)licf)e 3Dienjljlelle bes l)auptamt. 
Iicf)en !Leiters eines ~dm. ober l!ageraufentl)aites bjw. 
einer 'Wanberfal)rt aus il)ren Xeif efoftenmitteln bie l\oftcn 
für Unterfunft unb l.'>erpfle!Jung an bas ~eim. 

z. 3Der auf bie in 3iffer J bargeiegte 'Weife "on perfönlicf)en 
l\ojlen für Unterfunft unb 't'erpflcgung freigeftellte Utit. 
arbeiter erl)ält anjlelle einer iteif efoften"crgütung folgenbe 
1Cufwanbs"ergütung: 

'lCngel)örige ber Xeifefojlenftufe C 3,Jo 3DITT 
1Cngel)örige ber Xcif efojlenjlufe B :,rr 3Dlft 
'2Cngel)örige ber Xeifcl'ojlcnjlufe A :,30 3DITT 

;. jür bie l!rjlattung "on jal)rfojlen unb \JOn t:Jebcnfojlcn, 
3. 23. für unterwegs gef ül)rte bien{Uid)c jcrngcf präd)e gel. 
ten bie allgemeinen reif efojlcnrcd)tlid)en l;eftimmungcn. 

3Die bisl)er auf ©runb ber i.;efanntmad)ung ""nt :;. lnär; 
1962 geltenbe Xegelung (fürd)I. ©cf.• u. l.'>.·231. 9. 44) tritt 
mit bem ;o. 'lCprH J 966 außer Kraft. 

l!"angdif cf)•l!utl)erifd)es .l!anbesfird)enamt 

::Im '2Cuftrage: 

3Dr. man n 

1f;.: l5'9l - 66 - XI/ 4 



ltid)tlinien 
über 'Wol;>nungsfürf orgema~nal;>men in ber 
1.e u .• !! 11 t l;>. !! a n b e s l' i r d) e e d) l e s w i g • >'5 o l \1: c i n s 

lt i e I, ben r. tttai Hl66 

I. :!Oie ltid)tlinicn über 'Wol;>nungsfürf orgema~nal;>men in ber 
i.eu •• !!utl;>. !!anbesl'ird)e 9d)leswig•-'50l\1:eins uom ·6. '.!Oe;em• 
ber J9M Cfürd)l. '15ef.• u. \') .• z;r. e. J9l) werben gemäff 
:8ef d)luff ber \'>ollfi'13ung bes ifottbesl'ird)enamtes uom 
5'. l1tai J 966 wie folgt geänbert: 

2Cbfd)nitt B 

J. '.Jn t"Jr. III :8ud)\1:. b) 3iff. 3 finb in 
a) 9a13 3 an\1:cIIe bes 'Wortes „!.finliegerwol)nung" 3u 

f c13cn „;weiten 'Wol;>nung (glcid)wertige ober !.ein· 
Iicgerwol;>nung) ", 

h) 9a13 5' bie 'Worte „mit lfinliegcrwol;>nung" 3u \lrci· 
d)cn. 

:i. 1Cn\1:cIIc bcr bisl)crigen t"Jr. VIII :8ud)\1:. b) 1Cbf. l i\1: 
311 f e13en: 
„jolgcnbc !Einfommcnsgruppen finb ;u untcrfd)eibcn: 
©ruppe I fürd)Iid)e tttitarbeiter mit einem !Einl'om• 

men im Sinne bes § l5' bes II. 'Wo2_;au\15 
in ber jeweils geltenben jaffung, 

©ruppc II fürd)Iid)e t11itarbeiter, beren !.finl'ommen 
bie !Einl'ommensgren;e bes § :is- II. 'Wo· 
!;au© in ber jcuieils geltcnben jaff ung 
übcr\leigt." 

3, :::ln t"Jr. VIII 2_;ud)\1:. c) i\1: bie ©ruppe III mit ben 
bort genannten :8eträgen ;u \lreid)en. 

4, '.Jn t"Jr. VIII :8ud)\1:. d) 1Cbf. J fowie in 2,;ud)\1:. e) i\1: 
l;>inter „II. 'Wo:8au©" ein;uf e13cn „in ber jeweils gcl· 
tenben jaffung". 

s-. 2Cn\1:clle ber bisl;>crigen t"Jr. X mit ilberfd)rift i\1: 311 
fc13en: 

„lfrl;>öl;>ung bes jamilien{)eimbarlel;>ens 

J. 'Wirb einem l'ird)lid)en tttitarbeiter, ber ;wei ober 
mel:>r fünber I:>at, ein jamilienl;>eimbarlel;>en 3uL· 
f!rrid)tung ober ;um f!rwerb eines jamiiicnl)eimes 
ober einer Q:igcntumswol;>nung gewäl;>rt, f o i\1: es 
auf 1Cntrag ;u erl;>öl)en (,-jamilien;uf a13barlel;>en) 

a) bei l'ird)lid)en mitarbeitern ber '15ruppe I mit 
1Cn;al;>l f!igentums• 
ber fünbcr jamilienl)eim wol;>nung 
;wei fünbern um :i ooo :iom um , 5'00 :iom 
brei fünbern 5' ooo '.!Otl1 3 75'0 :iom 
uicr fünbern 9 ooo :iom 6 75'0 :iom 
fünf fünbern J4 ooo :iom 10 5'00 :iom 
fed)s fünbern lo ooo :iom J5' ooo :iom 
\'>om 7. fünb ab erl;>öl)t fiel) bas jamilicnl)eim• 
;uf a13barlcl)cn für jebes weitere fünb bei jami· 
Iicnl;>eimcn um je 6 ooo :iom, bei f!igcntumswol)· 
nungen um je 4 s-oo :iom, 

h) bei l'ird)Iid)cn l:rtitarbeitern ber ©ruppc II, fo• 
fern fie Sd)werbef d)äbigte ober il;>nen ©leid)• 
ge\lellte, fünberreid)e (brei unb mel)r fünbcr) 
ober Spätl)eiml'el)rcr finb, uom ;weiten fünb a& 
je fünb 

bei jamilicnl)eimcn um 
&ci !.figentumsmol;>nungen um 

:iooo:iom, 
J 5'00 :iotn. 
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3u &erüd'fid)tigen finb biejenigen fünber, bie ;um 
jamilienl)ausl;>alt bes l'ird)lid)en mitarbeiters gc· 
l;>ören unb für bie il:>m im 3eitpunl't bes '.!Oarlel;>en8' 
ucrtragsabfd)luff es fünberfreibeträge nad) § 3l 

1Cbf. l 3iff. J bis 3 bes f!inl'ommcn\1:euergcfe13es 
3u\1:d)en ober gewal)rt werben." 

6. '.Jn t"Jr. XII :8ud)\1:. h) i\1: an\leIIe bes Ie13tcn 9a13es 311 
fe13en: 

„:!Ocr jäl)rlid)c 3insf a13 beträgt bei ben füd)Iid)en mit· 
arbeitern ber 

©ruppe I os u. >'5., 
©ruppe II J ,o u. >'5· 

jür Sd)werbef d)äbigte ober il;>nen ©Ieid)ge\lellte, Kitt• 
berreid)e ober Spätl)eiml'cl;>rer ermäffigcn fiel) bie 3ins• 
f ä13e um jeweils o,5' u. ~·" 

7. t"Jr. XIII i\1: cinf d)Iiefflid) ber ilbcrfd)rift ;u \1:reid)cn; 
bafür i\1: ;u f e13cn: 

„XIII. 2Cnrcd)nung anberer 11tittel auf bie jörberung 
ber fürd)e 

'.!Ocn l'ird)Iid)en mitarbeitern ber f!inl'ommens. 
gruppe I i\1: bie :::lnanf prud)nal;>me öffentlid)er 
mittel 3u empfel:)[cn. 'Werben öffentlid)e mit· 
tel, 2Cnnuitäts3uf d)üff e nad) § 88 II. 'Wo2_;au\15 
in ber jeweils geltenben jaff ung ober anbcre 
jörberungsbeträge aus nid)t öffentlid)en mit• 
teln uon ben !!änbern gewäl;>rt, fo f ollen fie auf 
bic jörberungsbeträge nad) bief en ltid)tlinien 
angered)net tllerben. !!a\1:en;ufd)üff e nad) bem 
'Wol;>ngelbgcf e13 in ber jeweils geltenben jaf· 
f ung finb nid)t an;urcd)nen." 

s. ::Jn t"Jr. XIV 2,;ud)\1:. b) Ie13ter 2Cbf a13 mu~ es \latt 
„'.!0<52,;" rid)tig „i;a;z;" l)ei~en. 

9. '.Jn t"Jr. XIV 2,;ud)\1:. c) finb im jeweils Ie13ten 9a13 ber 
'2Cbf ä13e J unb l l;>inter bem 'Wort „'Wirtfd)aftlid)l'eit" 
bie 'Worte „bei einer marl'tmä~ig 3u er;ielenben miete" 
cin;ufügen. 

JO. '.Jn t"Jr. XV 2,;ud)\1:. a) i\1: bas '.!Oatum „3J. '.!Oe;ember" 
in „3 J. mär;" 3u änbern. 

2Cbfd)nitt D 

:::ln t"Jr. VI i\1: 9a13 4 3u \1:reid)en; bafür i\1: ;u f e13en: 

„:!Ocr >'5öd)\1:bctrag ber '.!Oicn\1:• unb 'Werfbien\1:wol)nungs• 
uergiltung rid)tet fiel) nad) ben ;ur 3eit geltenben \'>erwal• 
tungsanorbnungen 'tlOm 3J. Januar J963 Cfürd)l. ©cf.• u. 
\'),,2_;{. 9. l5') für fürd)enbeantte, 'tlOnt l5'. jebruar )963 
(l\ird)l. \15cf,• U. \'),.:?,;{. 9. 30) für 2Cnge\1:ellte unb 'tlOm 
J. 2Cugu\1: J 963 Cltird)l. ©cf .• u. \') .• 2,;l. 9. JJ 7) für 2Cr• 
beiter." 

II. :!Oie llnberungsbe\limmungcn gelten 'tlOllt ~age bcr l)e. 
l'anntmad)ung im fürd)Iid)en ©cf e13. unb \'>crorbnungsblatt. 

jür bereits abgef d)Ioff ene '.!Oarlel)ensuerträge verbleibt es 
&ci ber bisl)crigen ltegelung. 

t"Jod) nid)t abgcf d)Ioff cne '.!Oarlcl;>ens'tlerträge l'önnen auf 
1Cntrag bes '.!Oarlel)cnsncl;>mers auf bie neuen :8e\1:immun• 
gen umge\1:eUt werbm. 



1.Die unter 2.;erücfficl)tigung ber vor\fel)enben linberungsbe, 
\1imnnmgen bericl)tigten „füd)tlinien über Wol)nungsfürforgc, 
11taßnal)mett" werben im '.2!nf d)Iuß an bief e 2.;efanntmad)ung 
abgebrucft. 

!.Evangeli f cl)·l! utl) cri f cl)es l!anbcs fircl)enam t 
::Jm 'ltuftragc: 

1.Dr. t11 a n n 

'.2f3.: 17>) - 66 - XI/9 

„ 

Xicl)tlinien 
über Wof)nu11gsfürfoq1cmaß11al)mcn in ocr 
!.E v. , l! u t l). ![ a n b c s f i r cl) e 6 cl) [ e s w i g ' ~ o l jt e i n o 

vom &. 1.Dc;embcr J96S' (1\©'t'2.;L S. J91) in ber jaffung 

vom S'. mai J 9(,(, 

A. ©runbfä13e 

1.Durcl) bie Wol)1tungsfürforgema1~11al)mc11 nad) bicf en Xid)t· 
Iinien f oll nacl) maj3gabc bcr bienlflicl)en f.Erforberniff e bie 
2.;cf cl)affung angemeff enen 'Wol)nraums für fird)licl)e lföt, 
arbeitcr, bercn 2.;cf d)äftigung im fircl)licl)cn 1.Dienlf auf bic 
1.Daucr erwartet werben fann, am 2.;cf d)äftigungsort ober 
in angemcff cncr Q:ntf ernung von bicf em crlcicl)tert 1verbc11. 
fein fücl)tsanfprucl) auf l!cilfungcn nacl) bief cn fücl)tCinicn 
bc\f el)t nicl)t. 

B. \V o l) 11 u n g s f ü r f o r g e b a r [ c l) e n 

I. 'Wol)nungsfürf orgcbarlef)cn fönnen vorncl~mlid) 

fircl)Iicl)cn tltitarbcitcrn gewäl)rt werben, oie 

a) il)rc 1.Dienlf• unb 'l1'erfwol)nung auf 't'cranlaf • 
f ung ber 'ltnlfellungsförpcrf d)aft räumen müffen, 

b) feine eigene Wol)nung am 2.;cfcl)äftigungsort 
ober in ;u11tutbarcr f.Entfernung von bief cm be­
fi13en, 

c) in überbdegtcn \Vol)nungen ober t"iotunterfünf • 
ten wol)nen. 

II. j ö r b e r u n g s m a ff n a f) m e n 

1.Die Scl)affung von Wol)nräumen für fircl)licl)e 
tttitarbeiter wirb im Xal)mett ber ;ur \'>erfügung 
lfel)enbcn tltitteI geförbert burcl) 
a) perf önlicl)e 3Darlel)en, 
b) ja11tiHe11l)ei11tbarlel)en. 

IIT. ©egenlfanb tier ,~örberung 

a) fein perf önlicl)es 1.Darlel)en fann 

J. ;ur f.Erlangung angemcff enen Wol)nraums, 
unb ;war aud) bann, wenn ber 'Wol)nraum 
nicl)t neu gcf d1affen wirb, 

1. ;ur !!'in;af)lung auf einen 2.;aufparvertrag, 
f ofcrn bief er ;ur 2.;cf cl)affung von angcmcff e· 
nem Wol:mraum für ben 1.Darlcl,msncl)mct· 
verwcnbet werben f orr, burd) bie f.Ein;al)[ung 
bes perf ön!icl)en 3Darlel)ns ;utcilungsreif wirb 
unb begrünbetc '.2Cusficl)t bafür be\fel)t, baß bie 
2.;aufparfaff e f pätelfcns innerl)aib eines :)al)• 
res bie 2.;auf parfumme ober einen cntfpre• 
cl)cnbcn 3wif cl)rnfrcbit ;uteiit, 

gcwäl)rt werbcn. 
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2.;ei ©ewäl)rung eines jamiCic11l)ci11tbarlcf)11s 
Cfür ben mit ~ilfc ber 2.;aufparmitteI 3u fcl)af' 
fcnbcn Wol)nraum) i\t ocr afo perf önlicl)es 1.Dar. 
lcl)cn gewäl)rtc 2.;etrag auf bas jamiliettl)cim· 
barlcl)Clt an;ured)tten. 

h) J. jamiCic11I)ei11tbarleI)en fönttcn auf 'ltnh·ag ge. 
mäf)rt werbett 

aa) ;ur f.Erricl)tung von jamilienl)cimen uttb 
f.Eigcntumswof)nungcn, 

bb) ;um !frwerb von jamiCicnf)cimen unb 
f.Eigcntumswol)nungen, bic in ber Xcgcl 
11acl) bc1;1 J. J. J 95'0 be3ugsfet·tig gemor­
bcn fein 11tiiffe11. 

1. .jamHicnl)eimbarlcl)en Fönnen aud) gcwäl,)rt 
werben ;ur '.2!bföf ung von tltittdn, bic Fird)· 
Iicl)cn tltitarbeitern ;ur jina113icrung von 
jamHienl)eimen ober !!:igcntumswol)ttungcn 
gcwäf)rt un·b aus 'ltnlaj3 il)res Übertritts in 
bcn fircl)Hcl)en lDienlf vom bisI)erigcn 'ltrbeit• 
gcber ;urüd'geforbert werben. 

;. 1.Die jörbcrung i\t in ber Xegd auf 2;auvor. 
l)aben im öffentlicl) gcförbertctt ober jlcucr• 
begünlfigtcn Wol)nungsbau bef cl)ränft. Sie 
erlfrccft fid) nur auf Wol)nrau1111 bcr ;ur 
Unterbringung bes fird)lid)en tttitarbeitm.i 
uno feiner jamilic belfim111t ilf. 1.Die f.Errid)' 
tung einer ~weiten Wol)nung (glcicl)mcrtigc 
ober f.einliegermol)nung) lfel)t im !!:r111effcn bes 
fircl)Hcl)cn tltitarbeiters. 't'on il)rer jörbc' 
rung aus \1-'ol)nungsfürf orgemittcln i11 
grunojä13Iid) ab3uf el)ett. f.fntfprccl)enbes gilt 
für ben f!:rwerb eines jamiCicnl)eimes unb 
für bie 'ltblöfung "011 ji11a113ierungs11tittcl11 
nacl) 3iff. 1. 

4. 1.Die f.frrid)tung unb ber f.Erwerb von jami· 
Iienl)ei111en unb f.Eigentumswol)nungen wirb 
grunof äf3Iicl) nur einmal geförbert. Sinb jj, 
nan3ierungs111itteI nacl) 3iff. 1 abgdölf wor• 
bcn, ilf bie erneute jörberung eines ja111ilic11. 
l)eimes ober einer f.Eigentumswol)nung eben. 
fails ausgef d)Ioff ett. 1.Die Übertragung bcr 
binglicl)en fücl)te ocr 'ltttlfellungsförperf cl)aft 
auf ein fpätcr erricl)tetes ober erworbenes 
Pf anbobjeft gilt nicl)t als jörberung. 

IV. p e r f o n c n f r e i s 

a) 1.Darlel)en rönnen brn im 1.Dienlfe lfel)enbcn fird)· 
lid)ett tttitarbcitern (©eilflicl)e, 2.;eamtc, '.2!ngc· 
\feilte unb 'ltrbdter) gewäl,)rt werben. 3Darlel)cn 
bürfen '.2!11gelfellte11 unb 'ltrbeitern nur gewäl)rt 
werben, tvenn bief e in ber ~egeI minbclfens ;wei 
:Jal)re im lDien\1e ber '.2!11\fellungsförperf cl)aft 
tätig gewef en finb unb in il)r vorausficl)tlid) 
verbleiben werben. feiner verl)eiratetcn fircl)' 
Iid)en tttitarbeiterin, bcren f.el)e111a1111 nicl)t im 
1.Dicnlf e innerf)alb ber l!anbesfircl)e lfef)t, bürfen 
1.Darlel)en nur gewäl)rt werben, wenn fie bie 
~aupternäf)rcrin ber ja111Uie ilf unb ttad) bett 
gegebenen Umlfänben angenommen werben muf,, 
baß fie oie ~auptcrnäl)rerin ber jamilie bleiben 
wirb. 1.Die f.el)egattcn l)abcn in bief cm jalle if)rc 
f.f infom mensverl)ärtni ff e off e113ufcge11. ::Jnl)aber 
von 3Dictt\t• ober Werfwol)nungen fönnen erlf 



nad) 'l.)ollenbung bes 60. l!cbensjal)rcs bcrüd'fid)' 
tigt werben; bei t>or;eitiger 30ieniiunf äl)igfeit 
unb in f onitigcn bef onbers begrüttbetcn jällen 
finb lCusna~nnen ;uläffig. 

h) 30icfe füd)tlinien gelten aud) für fird)Iid)e um. 
arbeiter im Xul)e\fanb, f oweit für fie ein jami· 
Iienl)ei11t1 eine f.figentumswol)nung ober bie .:?;c. 
f d)affung einer lrtietwol)nung unter ben in 
lCbf d)n. VI d aufgefiil)rten \)orausf et:;ungcn ge' 
förbcrt wirb. 

c) ~interblicbencn t>on fird)Iid)en lrtitarbeitern 
fönnen 30arlel)cn nur in bef onberen ~ärtefällen 
gewäl)rt werben; bie f.fntf d)eibuttg wirb bem 
f!anbesfird)enamt t>orbel)alten. 

V. ll I I g e 11t ci n e 'l.) o r a u s f Cl;~ u n g e 11 

a) 30as ;ur l;ebauung ober ;um f.frwerb in 2Cusfid)t 
geno11tmene ©runb\füd' mu6 fid) am 30ien\fort 
ober in f old)cr t:Jäl)e bes 30ien\fortes bcfinbcn, 
ba6 ber fird)Iid)e mitarbeiter feine .:?;efd)äfti­
!tllll!JSbien\filellc in angemeff ener 3eit crreid)cn 
fann. ::Im 3weifd iil bic 2;ef d)äftigungsbel)örbe 
;u l)ören. 

30as ©runb\füd' mu6 f.figentu11t bes fird)lid)cn 
lrtitarbciters ober ber fel)egattcn fein ober in 
bas teigentu11t bes fird)Iid)en lrtitarbciters obc1· 
bcr tel)cgatten übergel)en. 

b) jat1tilienl)ei11te ober l?igentumswol)nungen fo[. 
Icn in il)rer planerifd)en ©e\faltung unb teer,. 
fd)cn llusfill)rung förberungswürbig fein. 

c) jamilienl)eime ober f.figcntumswol)ttungcn, fiir 
bie jamilienl)eimbarlel)en ;ur llblöfung t>on ji· 
nan;ierungsmitteln bes bisl)erigen llrbcitgcbers 
gewäl)rt werben f ollen, müff cn im Xal)11ten bic· 
f er 2;e\fi11t11tungen förberungswiirbig fein. 

VL p c r f ö n I i d) e 'l.) o r a u s f e t.3 u n g e n 

a) 30ie wirtf d)aftlid)cn \)erl)ältniff e bes fird)Iid)en 
lrtitarbeitcrs mil1Ten gefid)ert unb bie fid) aus 
bcn llntragsunterlagen ergebenbcn l!aiten für il)n 
auf bie 30auer tragbar fein. 30cr angcmeff enc 
l!ebcnsunterl)alt barf feines falls gcf äl)rbct fein. 
.:?;ei ber Prüfung ber ~ragbarfeit ber l!a\fen 
fönncn neben bem l?infommcn bes fird)Iid)cn 
lrtitarbcitcrs aud) bie l?infommen ber in feinem 
~ausl)aft Icbcnbcn jamilienangel)örigcn beriid'· 
fid)tigt werben. 

b) 30ie bimj'Uid)cn .:?;eiange, insbefonbcre bie 'l.)cr. 
f e13ungsmöglid)feiten bes fird)Iid)cn lrtitarbei· 
ters, biirfen burd) bie jörberung nid)t beein­
träd)tigt werben. 30ief e 'l.)orausfc13ung i\t t>on 
ber .:?;ef d)äftigungsbcl)örbe ;u befd)einigen. 30cr 
l'ird)lid)e mitarbcitcr l'ann i11t ja!Ic feiner \)er· 
f c13ung mit ber itinwenbung, ba6 bie jörbcrung 
bes jamilienl)eimes ober ber f!:igcntumswol)• 
nung feiner \)crf e13ung cntgettcn\fel)e, nid)t !fC• 
l)ört werben. 

c) 2;ci \)orlicgen ber \)orausf e13ungen ;u 2;ud)· 
\fabcn a) unb b) fann bie f.frrid)tung ober bcr 
Q:rwerb t>on jamilienl)cimen ober f!:igcntums. 
wol)nunttcn geförbcrt werben, wenn bcr fircf), 
Iid)e lrtitarbeiter 
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J. am 30ien\fort ober in angcmeff cner t:Jäl)e bes 
30ienilortcs feine 'Wol)nung ober feine bem 
;?;cf c13ungsred)t ber lCnilellungsförperf d)aft 
untcrlicgcnbe 'Wol)nung innel)at, ober 

z. eine bellt ;?;cf c13ungsred)t bcr lCn\fellungsför. 
pcrf d)aft untcrlicgcnbc 'Wol)nung frei mad)t 
unb bie lCnilellungsförperf d)aft bief c 'Wo()• 
nung im llnf d)Iu~ an bie jreimad)ung t>or· 
ausfid)tlid) wieber mit einem fird)Iid)en lrtit· 
arbeiter bcf e13en fann - t>on bem l?rforber. 
nis bcr t>orausfid)tlid)cn 'Wicbcrbef e13ung 
fann abgef el)en werben, wenn bic 'Wol)nung 
für ben ber;eitigen 'Wol)nungsinl)aber nid)t 
ausreid)enb i\t ober il)r .:?;e;ug cine11t füd). 
Iid)en lrtitarbeiter nid)t ;ugemutet werben 
fann -, ober 

3'· bcn t>on il)m mictweif e bewol)nten 'Wol)n• 
raum als ja11tilienl)cim ober l?igcnh111tsrool)· 
nung ;u erwerben beabfid)tittt, ober 

4. im jallc bcr lCbiöf ung t>on jinan;icrungs· 
mitteln bes bisl)erigen lCrbeitgcbers bas ja. 
milienl)ei11t ober bie f!:igentumswol)nung 
f elb\t bewol)nt ober, f ofern bics nid)t bcr jall 
i\t, bic lCn\fellungsforperf d)aft :::lntereff e unb 
2;cbarf an bief cm 'Wol)nraum l)at. 

(!) 30ie jörberung eines jamilienl)eimes ober eine1· 
f!:igentu11tswol)nung für einen fird)Iid)en lrtit· 
arbeiter im Xul)c\fanb i\t an\felle t>on eine11t bcr 
f.Erforberniffe ber l;ud)\faben b) unb c) bat>on 
abl)ängig, bag er feine bisl)erige 'Wol)nung ;m 
;?;cf e13ung mit einem fird)Iid)en lrtitarbeiter frei 
mad)t unb bie ·:u:n\fdlungsförperf d)aft an bc1· 
'Wol)nung ein bringenbes :::lntereff c l)at. ::Im jallc 
bcr jörbcrung iil er bei ber 2Cuswal)I bct' 
©runb\fiid's örtiid) nid)t gebunben. 

VII. ll I I g e m e i n c s ii b e r b i e j ö r b e r u n g 

a) 30ie 'Wol)nungsfürf orgemittel bienen in bcr Xe• 
gcl ber nad)\felligcn jinan;ierung; fie werben 
nur gewäl)rt, wenn bie jinan;ierung ber il)c. 
f amtfo\fcn gefid)ert i\f. 

h) 30ie f!:igcniciitungen miiffen minbe\fens JO "· ~· 
ber 03ef amtfo\fen betragen (au6er bei ©cwäl)' 
rung t>on perfönlid)en 30arlel)cn). 
f!:igenlei\funrten finb ©elbmittd (aud) ein!fC• 
f parte .:?;eträge eines l;auf parbarlel)ens), bei· 
'Wert ber 9ad)• unb lCrbeitslci\fungen (eingc. 
brad)te .:?;auiloffe, 9eibitl)ilf e), ber 'Wert bes im 
f!:igcntu11t bes fird)Iid)en lrtitarbeitcrs ober bct1 
i11t f!:igentu11t ber l?l)egatten \fel)enben ©runb· 
\fiid'cs f owic bcr 'U)ert t>erwenbetcr ©cbäubc· 
teile. 

lCis f!:igcniei\fungen gelten insbcf onberc aud): 

J. jamiiien;ufatJbarlel)en Cllbfd)n. X), 

z. lCufbaubarlel)en nad) § l5'4 f!ll© (03cf et:; über 
bcn !!a\fenausgieid)) t>Ollt J4· s. J9S"l (l;un. 
besgcfe13blatt I 9. 446) in bcr jaffung ber 
l)icr;u ergangenen 1tnberungsgef c13e, 

3'· 30arlel)cn nad) § ;o ltgfte© (03cf c13 iiber bic 
ientf d)äbigung cl)emaliger beutf d)cr Kriegs. 
gcf angrncr) t>om 3'0. J. J 9t4 (.:?;unbcsgcf tt3• 



blatt I 6. 5') in ber jaffung ber l)ier311 et·· 
gangcncn 'ilnbcrungsgef e13c, 

4. '.!Darlcl)cn i11t 2\al)11tcn ber jörbcrungsnrnf;• 
11al)11ten „neff cr u11b f d)ö11er wof)ncn" unb 
„'Junge ja11tilic" vom J 5'. 6. J 960 in ber jaf. 
jung VOllt 9. t'10VC11tber J 960 (Q'lm;t;I. 
6. 305', 5'0J). 

Werben 3ur jinan3ierung ber ©ef amti'o\fen 
öffc11tlid)e tnittel in 1!nf prud) gcno11t111en, f o 
rid)tet fiel) bie ~ol)e ber Q:ige11Ieijlu11gcn nad) 
bcn jetveils gcltenben red)tlicf)cn 2.ie\fi11t111ungcn. 

VIII. ~öl) e b e r j ö r b er u 1t g 

a) '.!Die jörbcru1tg bc\feht i11 ber ©ctväl)rung vo1t 
'.!Darlcl)en (ja111ilicnl)ei111barlcl)e1t unb perjön[i, 
cf)en '.!Darlcl)cn). 

u) '.!Die ~Ö[)e bes ja11tilie1tl)ei11tbarlel)ens tvirb burd) 
bie Q:i11l'o111mc1tsgruppc be\fi11tmt, bcr ber l'ircf). 
Iid)c l:Hitarbeiter i11t 3citpu1tl't bes '.!Darlel)11sver. 
tragsabjd)Iuff cs 3ugcl)ört. Q:s barf 60 v. ~. bcr 
Q'ief amtfo\fcn nid)t überf d)rcitc1t. 
jolgenbc !Ci1ti'ommcnsgruppen fi1tb 3u unter, 
jd)eibcn: 

©ruppe I fürcf)Iicf)e lnitarbeiter 11tit einem 
!Ci1tfo11t11tcn i11t 6i1t1te bes § 15' bes 
II. \1'02.iau© in ber jeweils gelten. 
ben jaffu1tg, 

©ruppe TI fürd)Iicf)e mitarbeiter, bercn !.!:'in. 
fommc1t bie !l:i1tfo11t11tcnsgrcn3e bts 
§ H 11. \1'02.iau© in ber jetveils 
geltcnbcn jaffung über\feigt. 

<'.) ,l;ci ber a: r r i cf) tu 11 g von jamilicnl)eimcn 
u1tb Q:ige1ttu111swol)11u11gc1t wirb bie '"5öl)e bes 
ja111ilicnl)ei111badcl)e1ts für be1t <nuabratmcter 
\.Dol)nfläd)e 1tad) folgc1tbe1t 6ä13en bc\fimmt: 

©ruppe 

I 

II 

jamilienl)eim 

390,-i!:'lm 
370,-'.!Dm 

Q: igrntu111smol)nu11 g 

3Jo,-'.!Dm 
295',-'.!Dm 

,l;ci bem a: r w e r b ci1tes ja11tilie1tl)ci11tes ober 
eiiter !l:igrntu11tswol)1tung finb bic jami!icn. 
l)eimbarlel)c11 für bc1t <nuabratmeter \Vol)nflä· 
d)e für jebes angefangene 'Jal)r, Ms 3wif d)e11 
ber 2.ie3ugsfcrtigfcit unb bem 1C1ttrag auf jör. 
berung bes terwcrb:i liegt, um 2 v. '"5· 3u jc11. 
l'c11. 

tl) '.!Da bie jörbcrung in ber 2\cgcl auf öffentlid) 
geförbertcn ober \feucrbcgü1t\figten \Uol)nraum 
bef cf)rä1tft i\f, muj; fid) bic \Uol)nfläd)e bes ja. 
milie111)ei11tes ober ber f.figcntums111ol)nung 
i111tcrl)11Ib ber in bcn §§ 39, 81 bes II. \Uo;t;au© 
in bcr jetveils gdtcnbe1t jaffung gef et;lten ;t;e. 
gre113u1tg ber \1'01)1tfläcf)e {)alten. 

jür bie !l:r11tittlu1tg bes bellt l'ircf)Iid)en mit. 
adieiter 3u gcmäl)rcnben ja111ilicnl)ei11tbarlel)e11s 
i\l jebod) 01)11e Xüiffid)t auf bie 3al)l ber 3u f ei. 
nc11t '"5ausl)alt gc{)örenben pcrf 011cn nur eine 
\Uol)nfläcf)e von J oo qm 3ugru11bc 311 legen 
(6t1111barbwol)11fläd)C). jür bas britte unb jcbeti 
tveitere ;uf d)Iagsbered)tigte ober aus bcf 011bercn 
©rü11bcn u11terl)altsbebürftigc fü1tb l'ön1ten bcr 
E3t111tbarbtvol)1tfläd)e 3ur !Er11tittlung bes ja11ti• 
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Iicnl)ei111barlel)c11s jeweils ) o qm \.Vol)nf!.'id)r 
wgercd)nct werben. 

\Virb bie förberbare \1'01)11fläd)e unterjd)rittcn, 
f o i\l bas ja111ilienI)ci11tbariel)cn Icbiglid) 1tad) 
bcr tatjäd)lid)en \1.)01)11fläd)e 3u ermitteln. 
'.!Die \1'01)11fläd)e ber \1'01)11u11g i\l 1tad) be1t l.k 
(fi11t11tungrn ber §§ 42, 43, ber II. 2.iU© (\)©über 
tvol)nwirtf d)aftlid)e 2.icred)1tU1tge1t 1tad) bem 
II. \1'0:811u© in ber Jeweils geltrnben jaffung J 
3u er11titteln, u1tb 3war 01)1te oen nad) § 44 
1!bf. 3 3iff. J a.a.©. 3uläffigen 'Ub3ug. 
'.!Die ficf) ergebrnbe ·mol)1tfläd)e i\l auf wl!c 
<nuabr11t111etcr, bas 511milicnl)ci111barlcl)cn auf 
'l.'ollc ioo„- '.!Dtn auf• b3tv. ab3urunbe11. 

e1 ·mfein\lel)cnben l'ird1licf)C11 utitarbeitern, w 
bcrcn '"5ausl)11It ,ja111ilie111111gel)örigc i. 6. bes 
§ s 1lbf. 1 bes Il. \.Vo;t;au© i1t bcr jcmeifs trc!~ 
tcnbrn jaffu1tg nid)t gcl)ören, bi'lrfcn nur bic 
6ät;lc für !l:igrntumstvol)1tu1tge1t gewäl)rt tver­
bc1t. '.!Die 6ta1tb11rbtvoI)1tfläd)e beträgt für bicfen 
pcrf 01tc11l'reis 7)· qm. 

IX. '.!Das jamilirnl)eimbarlef)cn, bas 3ur 1Cb I ö i u n g vo1t 
jina1t3icrungs111ittcl1t bes bisl)erigrn 1Crbeitgebcrt1 
gcwäl)rt wcrbrn foll (1!bjd)1t. III b 2), beträgt 5 /" 

Cfünf E3ed)\fd) bes ja11tilienl)ei11tbarlcl)rns nad) 
1lbfd)lt. VIII, wobei bicfes für brn <nuabrat11tetcr 
\1'01)1tfli'id)c für je bes a1tgcf angene ',Jal)r, bas 3tvi• 
f d)en ber 2.ic3ugsfcrtigl'cit u1tb bem 1C1ttrag auf 'Ub· 
Iöjung von ji1ta1t3ieru1tgsmittcfo bes bisl)erigcn 
1lrbeitgebers liegt, um 2 v. '"5· 3u je1t!'e1t i\f. '.!Das 
,ja111ilienl)ci11tbarlcl)e1t barf jcbod) bie Xe\tf d)ulb bet1 
1lrbeitgebcrbarlel)rns 1tid)t überf d)reitrn. 

X. Q: r l) ö l) u n g b e s j a 111 i [ i e n l) e i 111 b a r , 
Iel)e1ts 

J. \.1.)irb ei1te111 l'ird)Iicf)c1t mitarbciter, bcr 3mci 
ober mel)r fünber l)at, eilt j11milirnl)ei111b11dc, 
l)elt 3ur Q:rrid)tu1tg ober 3u11t !l:rwcrb ci1tes ja. 
111ilirnl)ei11tcs ober ei1ter t!:igc1ttu11tsmol)1tu1tg gc. 
wäl)rt, fo i\l es auf '21:1ttr11g 3u crl)öl)rn (,jami, 
Iic113uf 1113barl el)e1t) 

a) bei l'ird)Iid)rn mitarbeiter1t ber ©rupve I 11tit 

1Cn3al)I !Eigrntums. 
ber Kiltber ja11tilicnl)cim tvol)1tu1tg 
3111ci Kinbcr1t um 2 ooo '.!DITT um J No '.!Dm 
brei Kinbern 5' ooo '.!Dtn 3 75'0 '.!Dtn 
vier Kinbern 9 ooo '.!Dm 6 75'0 '.!Dm 
fünf fünbcrn J 4 ooo '.!DITT J o 5'00 '.!DlH 
fed)s Ki1tbcrn 20 ooo '.!Dm J5' ooo '.!Dm 
Uom 7 .Ki1tb ab erl)öl)t fiel) bas jamilicn. 
l)cim3uf atJbarlcl)ett für jcbes weitere fü1tb bei 
jamilie111)ci11ten 1111t je 6000,- '.!Dm, bei Q'j, 

grntumswoI)1tU1tgC11 um je 45'00,- '.!0111, 

b) bei l'ird)lid)elt mitarbcitern ber ©ruppe II, 
f ofern fie E3d)werbef d)äbigte ober il)1tC11 

©leid)gejlcrrte, fü1tbcrreid)c (brci 111tb mel)r 
Kinber) ober E3pätl)ei11tl'el)rcr finb, vom 
3weitcn fünb ab je Ki1tb 
bei jamifirnl)ei11trn u11t 1 ooo,- i!:'lm, 
bei !.!:igentu111swoh1tu1tge1t um J 5'00,- '.!Dtn. 

;)u berüc!'fid)tigen fi1tb biejC11ige1t Ki1tber, bic 
31111t j1111tilic11l)a11sl)alt bes l'ircf)Iid)elt ITTitarbei, 



ters gel)ören unb für bie il)m im 3citpunft bes 
iDarlel)ens"ertragsabfd)luff es fünberfreibeträge 
nad) § ;z 'lCbf. l 3iff. ) bis ; bes !finfonuncn. 
jleuergef et,;es :;u\lel)en ober gewäl)rt werben. 

XI. perfönlid)e iDarlel)en 

mitarbeitern ber ©ruvve 1 fann ein verf önlid)es 
iDarlel)en bis ;u 4000,- iDm unb mitarbeitern ber 
©ruvvcn II unb III ein f old)es bis :;u 6000,- iDtn 
gewäl)rt werben. 

XII. \" e r :; i n f u n g u n b ~ i l g u n g 

a) Soweit bie perf önlid)en iDarlel)en nid)t auf ja• 
milicnl)eimbarlel)en an:;ured)nen finb, finb fie 
mit l O/o V· a. ;u "cr:;inf cn unb innerl)alb "on 
S' 'jal)rcn, in 'lCusnal)mef ällen "on J o Jal)rcn 
l)öd)\lens :;u tilgen, wobei bie burd) bie fort• 
f d7reitenbe ~ilgung erfparten 3inf en für bie ~i[. 
gung "erwanbt werben. 

b) iDer "ertraglid)e 3insf a~ bes jamilicnl)eimbar· 
Iel)ens i\l wäl)rcnb ber )Dauer ber ~ilgung glcid)· 
bleibcnb. !?r rid)tet fid) nad) ber ffinfommens. 
gruppe, wcld)er ber fird)lid)e mitarbeiter im 
3citpunft bes iDaricl)ns"crtragsabf d)Iuff cs ange. 
l)ört. iDer jäl)rlid)e 3insf at.; beträgt bei bcn fird)· 
Iid)en mitarbeitern 

ber ©ruppe 1 o,S' "· ~., 
ber ©ruppc 11 ) ,o "· ~· 

jür Sd)werbef d)äbigte ober il,mcn "151cid)ge\lellte, 
fünberrcid)c ober Spätl)cimfel)rer ermä6igen 
fid) bic 3insf ät.;e um jeweils o,S' "· ~· 

c) iDas jamilicnl)eimbariel)cn i\l jäl)rlid) mit l "·~· 
:;u:;üglid) ber burd) bie ~ilgung erfparten 3infen 
:;u tilgen. !?inc für;ere f!auf;eit ber iDarlel)en 
i\l "or;uf cl)en, f ofern bies für ben iDarlcl)nsncl). 
mer tragbar unb :;umutbar erf d)cint. :5ei mit• 
arbcitern, bie wegen terrcid)ens ber 'lCitersgren:;e 
ober :5erufsunfäl)igfeit aus bem fird)lid)en 
iDien\l ausgef d)iebcn finb, f oll bie f!auf;eit bes 
iDaricl)ens zo 'Jal)re nid)t überf d)reitcn. iDas 
glcid)c gilt für il)re ~interbliebencn. 

d) jür bas jamilienl)eimbarlel)en, bas :;ur 'leb· 
Iöf ung "on jinan:;ierungsmittdn bes bisl)cri· 
gen 'lCrbeitgcbers gewäl)rt wirb, f ollen bie 3ins· 
unb ~ilgungsbebingungen bes ab:;ulöfenben ji. 
nan:;ierungsmittcls, minbe\fcns jebod) bic in 
:5ud)\l. b) aufgefül)rten :5cbingungen "erein· 
bart werben. 

e) iDer 3insfouf für bas gcf amte jamilienl)eimbar• 
Iel)cn beginnt, f ofcrn es nad) :5aufortfd)ritt aus. 
ge;al)It wirb, mit bem ~age ber :5e:;ugsf ertig· 
feit, anbernf alls mit bem ~age, ber auf bie 'lCus. 
:;al)Iung bes jamilienl)eimbarlel)cns folgt. 

f) iDer ~ilgungsfouf beginnt jen,eils am ). 'lCpril 
ober ,. ©ftober, ber auf ben :5eginn bes 3ittS• 
lauf es folgt. 

XIII. 'lC n red) nun g an b er e r mit t cI auf b i c 
jörberung ber Kird)e 

iDen fird)Iid)cn mitarbeitern ber !?infomntcns. 
gruppe I i\l bic :.:lnanfprud)nal)me öffentlid)er mit· 
tel :;u empfel)Ien. 
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Werben öffentlid)e Ulittel, 'lCnnuitäts:;ufd)üff c nad) 
§ 88 II. Wo:5au"15 in ber jeweils geltenben jaff ung 
ober anbcre jörberungsbeträgc aus nid)t öffent• 
Iid)en mitteln t')On bcn J.!änbern gewäl)rt, f o f ollen 
fie auf bic jörberungsbeträgc nad) bief cn füd)t• 
linicn angered)nct 1uerben. 

l!a\fen:;ufd)üff e nad) bellt Wol)ngclbgef et.; in ber je· 
wcils gcltenben jaff ung finb nid)t an:;ured)ncn. 

XIV. Si d) e r u n g b er iD a r I e l) c n u n b i l) r c r 
3 wecfb e\f imm ung 

a) :5ei vcrf önlid)cn iDadcl)en l)aften !?{)deute als 
©cf amtfd)uibner. iDie Sd)ulburfunbe ill in bic· 
f cn jällen "on bcibcn :;u untcr;eid)nen. iDic ©c· 
wäl)rung bes iDariel)ens fann "on ber ©e\fellung 
weiterer Sid)erl)citen abl)ängig gemad)t werben. 

b) iDas jamiiicnl)eintbarlel)en i\l burd) !?intragung 
einer ~rpotl)ef ol)nc :5ricf an bcreitc\fcr Stelle 
binglid) :;u fid)crn. jür bic :5e\lcllung ber ~ypo• 
tl)ef i\l bas "orgef d)ricbcnc mu\fer bcr Sd7ulb· 
urfunbe :;u "crwenbcn. 

Wirb neben einem jamilicnl)cimbarlcl)cn ein 
1!'.anbcsbarlel)cn ober ein iDarlcl)cn nad) § 30 

Kgf !?"15 :;ur jinan;icrung ber ©cf a111tfo\lcn in 
'lCnfprud) genommen, f o i\l an:;u\frcbcn, ba6 bicf c 
iDariel)en im gicid)cn :Range mit bem jamiiien• 
l)cimbaricl)cn binglid) gcfid)ert werben. ~rifft 
ein jamilienl)eimbarlel)en mit einem iDarlel)cn 
nad) § lS'4 !!2'"15 ;ufammen, fo finb bcibc iDarle· 
l)cn im glcid)cn :Range binglid) :;u fid)crn. 

:5ei bcr :;ugun\fcn ber 'lCn\lcllungsförpcrf d7aft 
ein:;utt:agcnbcn ~rvotl)ef unb bei allen il)r im 
:Range "orgcl)cnben unb glcid)\fcl)cnbcn ©runb· 
vfanbrcd)tcn i\l eine f!öf d)ungs"ormerfung ge· 
mä6 §§ n 791 n 6; :5©:5 ;ugun\fen ber 'lCn\lel· 
Iungsförperf d)aft ein;utragcn. 

c) iDer nad) bief cn :itid)tiinien geförberte Wol)tt• 
raum i\l grunbf ät.;Iid) ba:;u bc\limmt, bcm füd). 
lid)cn mitarbciter unb feiner jamiiie als ~eim 
:;u bicncn. Wirb bcr Wol)nraum nid)t von i1)111 
ober f eincr jamilie bcwol)nt, fo i\l bcr fird)lid)e 
mitarbeitcr vcrpflid)tet, ben Wol)nraum ber 
'lCn\lellungsförperf d)aft :;ur :5ef ct.;ung ;u über• 
laffen. iDicf e t'erpfiid)tung id) burd) !fintragung 
einer befd)ränften perf öniid)en iDiett\lbarfeit im 
©runbbud) ;u fid)ern. Sie be\lel)t bis ;ur "oll· 
\fänbigcn ~ilgung bes iDarlel)ens, minbe\fens 
jebod) für bic )Dauer \'On zo 'jal)rcn, "on ber 
:5e:;ugsfcrtigfeit an gcred)net. Wirb bcr Wol)n• 
raum innerl)alb bief er jri\l an eine verwaltungs• 
frcmbe perf on "crmietet, weil :;. :5. fird)Iid)e 
mitarbeitcr als mieter fid) nid)t finbcn, f o i\l 
bas jamilicnl)eimbariel)cn - unbef d)abct ber 
:5cjlimmung bes 'lCbf d)n. XV - auf bie iDauer 
bcr t'crmictung bis :;u 6 "· ~. im :ital)men ber 
Wirtf d)aftiid)feit bei einer marftmä6ig ;u er• 
:;iclenbett miete :;u t')er:;inf cn. 

iDic :5e\limmungcn bes 'lCbf. ' fittb auf Wol)n• 
raunt, ber für einen fird)Iid)en mitarbeitcr im 
:itul)c\lanb geförbert wirb, nid)t an;uwenben. ;5e. 
1uol)nt ber fird)Iid)c mitarbeiter im :itul)e\fanb 
ober feine jamilie ben Wol)nraum nid)t, f o i\l 
bas jantifünl)eimbarlcl)en - unbcf d)abct bcr 



,!;eftimmungen bes 2Cbf d)n. XV - auf bie 31'auer 
ber l'ermietung bis ;u 6 "· ~· im Xal.nnen ber 
'Wirtfd)aftlid)l'eit bei einer marl'tmäßig 3u er· 
3ielenben miete 3u \1er;inf en. 

d) t'lad) bem irobe bes l'ird)Iid)en mitarbeiters ift 
aus ,!;illigl'eitsgrilnben bie bef d)ränl'te perf ön· 
lid)e 31'ienftbarl'eit c'Wol,mungsbef egungsred)t) 
auf 2Cntrag ber 'Witwe, nad) beren irobe auf 
2Cntrag ber ~rben erfter 0rbnung bes l'ird)Iid)en 
mitarbeiters 'l.1or3eitig 311 Iöfd)cn. 

31'as jamilienl)eimbarld)en \1erbieibt ber 'Witwe 
unb bcn in il)rem ~ausl)ait Iebenben fünbern bes 
l'ird)Iid)en mitarbeiters 311 ben ,!;ebingungen 
bes 3Darlel)ns\1ertrages, \10rausgef ef;lt, baß fie 
bas jamiiienl)eim b3W. bie U.:igentumswol)nung 
als f!'igentümer bewol)nen. 

3Das jamifienl)eimbadel)cn ift mit 6 "· ~· 311 
\1er3inf cn, wenn bie 'Witwe bes l'ird)Iid)en mit· 
arbeiters wieber l)eiratet. 31'ie 3inserl)öl)ung 
tritt mit bcm J. bes monats ein, ber auf bas 
!?reignis folgt. 

©Ieid)es gilt für bcn 'Witwer einer l'ird)Iid)en 
lnitarbeiterin. 

e) 2Cusnal)mcn \1011 l;ud)ft. b e. 5' unb ,!;ud)ft. c 
2Cbf. 3 bebürfcn ber \10rl)erigen 3uftimmung bes 
!!anbesl'ird)enamts. 

f) !?in 'Wed)f eI bes pfanbobjel'tes l'ann 3ugeftanben 
werben, wenn bie :.:Jnterejf en ber 'Wol)nungsfür· 
f orge nid)t entgegenftel)en. 

XV. K ü n b i g u n g b c r 31' a r l e l) e n 

a) 3Der l'ird)Iid)e mitarbeiter l'ann bas 31'arlel)en 
gan3 ober teiiweife 3u111 3J. mär3 eines jeben 
Jal)res unter U.:inl)altung einer jrift \10n 6 mo. 
naten l'ünbigen. 

b) Seitens ber '.llnftellungsförperfd)aft ift bas 3Dar• 
lel)en grunbf äf;;Iid) unl'ünbbar. 31'as 31'arlel)en ift 
jebod) - \10rbcl)altlid) ber ©eitenbmad)ung wei• 
terer Sd)abenserfa13anfprfüi)e -, ol)ne lfinl)al• 
tung einer füinbigungsfrift mit ber 'Wirl'ung 
f ofortiger jälligl'eit gan; ober teilweife 3u l'ün· 
bigen, wenn ber -- bie - l'ird)lid)e mitarbci· 
ter (in) 

J. \10rf äglid) ober f al)däffig unrid)tige 2Cnga. 
ben gemad)t l)at, bie für bie jörberung \10n 
,!;ebeutung waren, 

l. mit ber 3al)lung einer 3inS• ober irilgungs. 
rate gan3 ober tcilweife länger als l monate 
in l'er;ug bleibt, 

3. eine fonftige l'erpfiid)tung aus bem 31'ar· 
lel)ns\1ertrag \1erlctJt l)at, es f ei benn, baß 
bie l'erlef;;ung auf Umftänben berul)t, bie er 
- fie - nid)t 3u 'l.1crtreten l)at, 

4. bcn mit jamilicnl)eimbarlel)en geförberten 
'Wol)nraum an eine \1erwaitungsfrcmbe Per• 
f on \1ermietet ober 'l.1cräußert, 

5'· aus bem t'ird)Iicf)en 31'ienft ausf d)eibet (mit 
2Cusnal)me bes 2Cusf d)eibens wegen 31'ienft• 
unf äl)igl'eit, irob, lfrreid)en ber 2Cltersgre113e 
ober l'erf egung in ben Xul)eftanb), 
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6. ftirbt unb tveber bie U.:l)efrau - ber U.:l)e· 
mann - nod) bie in feinem - il)rem -
~ausl)alt lebenben l\inber ben mit bem 31'ar. 
Iel)cn geförbertcn 'Wol)nraum weiter bewol). 
nen, 

7. ober feine - il)re - ~interbliebcnen aus ber 
Kird)e austreten. 

c) l'om irage bes 'Wirl'jamwerbens ber Künbigung 
nad) ,!;ud)ft. b) an ift bas 31'arlel)en mit l "· ~· 
über bem jeweiligen 3Disl'ontfag ber 31'eutfd)en 
,!;unbesbanl', minbeftens mit 5' \1. ~., l)öd)ftens 
jebod) mit s "· ~· jäl)rfid) 3u \1er3inf en. 

d) :Jn bcn jällen ber 4'ud)1l. b) 3iff. n bis 4) ift 
bie 2Cnftellungsl'örperjd)aft - \10rbel)altiid) wei· 
terer Sd)abenserfaganf prüd)e - bered)tigt, an• 
ftelle ber Künbigung ben \1ertraglid)en 3insf ag 
für ben nod) nid)t getilgten ireil bes 31'adel)enl' 
um 3 \1. ~· 3u erl)öl)en. 

3Die U:rl)öl)ung bes 3insfages l'ann in jällen bes 
,l;ud)ft. b) 3iff. J) \10m 3eitpunl't ber 3Dariel)ns· 
l)ergabe an bis ;ur t'leuorbnung bes 31'arlel)ns· 
'l.1ertrages auf ©runb ber wirl'Iid)en l'erl)ält· 
nijfe unb in jällen bes ,!;ud)ll. b) 3iff. l) bis 4) 
auf bie 31'auer bes \1ertragswibrigen l'erl)al· 
tens ausgefprod)en werben. 

XVI. j ö r b e r u n g s \1 e r f a l) r e n 

a) jür bie ©ewäl)rung \10n 3Darlel)en ift grunbfä13. 
Iid) bie l'ird)lid)e Körperfd)aft ber lfücf)en· 
gemeinbe, bes fürcf)engemeinbe\1erbanbes obe1· 
ber propftei 3uftänbig, in beren 3Dienft ber mit· 
arbeiter ftel)t ober ;ukgt geftanben l)at. jüt· 
U1itarbeiter ber !!anbesl'ird)e ift bas l!anbcs· 
l'ird)enamt 3uftänbig. 

b) f!eiftungsfd)wacf)en fürcf)engemeinben l'ann \1011 
ber propftei ober ber l!anbesl'ird)e im Xal)men 
ber 3ur l'erfügung ftel)enben mittel gel)olfen 
werben. 

c) 3Der 4'ef cf)luß ber l'ird)Iid)en Körperfcf)aft übe1~ 
bie ©ewäl)rung \1on 31'adel)en unb 3ins3ufcfyüjfe11 
bebarf gemäß 2Crt. 38 2Cbf. J 3iff. 6 in l'erbin· 
bung mit 2Cbf. :i X0 ber ©enel)migung bes l!an· 
besl'ircf)enamtes. 

XVII. 2C n trag s unterlagen 

2Cnträge auf jörberung finb 

a) für perf öniicf)e 31'arlel)en formlos, 

b) für jamilienl)eimbarlel)en auf bem \1orgefcf)rie· 
benen l'orbrucf 

über bie 2Cnftellungsl'örperf d)aft bem !!anbesl'ird)en· 
amt ein3ureid)en. 

3u bem '.lCntrag finb bie bisl)erigen 'Wol)nungs\1er• 
l)ältnijf e bar;uiegen. 

31'em 2Cntrag finb folgenbe Unterlagen behuf ügen: 

a) bei perf öniid)en 31'adel)en für eine mietwol)• 
nung: 

eine ,l;ef cf)einigung bes betr. 't)ermieters, aus ber 
bie ,!;ereitftellung ber 'Wol)nung, bie ~öl)e bcr 
miete unb bie 311 ;al)Ienbe mierooraus3al)Iung 
ober bas mieterbarlcl)en (einfcf)I. Xücl'3al)lungs• 



bebingungcn) foniic bie 'lCn;al)I ber qm,\1'ol)n• 
fiäd)e. 

b) bei jamiiienl)eimbarlel)cn: 

J. bie ::8auunterlagcn, 

1. bcr jinan;icrungspfon. 

XVIII. ::8 e w i I l i g u n g b c s 31:) a r I e 1) e n s 

a) 9inb bie 't>orausfe13ungen für bie jörberung 
gegeben, f o l'ann bie 'lCnjlellungsl'örperfd)aft im 
:Ral)men il)rer 3ujlänbigl'cit mit bem l'ird)Iid)cn 
tnitarbeiter einen 3!:)arlel)ns"Oertrag nad) bem 
beim !Lanbesl'ird1cnamt erl)äitiid)cn tnujler 
f d)Iicjjcn. 

b) Wirb bie l.E r r i d) tun g eines jamiiicnl)eimes 
ober einer l.Eigentumswol)nung geförbcrt, f o ijl 
"Oor 'lCbf d)Iujj bes 3!:)ariel)ns"Oertrages "Oom l'ird)• 
lid)en tnitarbeiter nad)weif en ;u laffen, baff bie 
bauauffid)tiid)e 115enel)migung erteilt ijl. 3!:)ie 
'lCnjlellungsl'örperf d)aft l'ann fid) ;ur 't>ermci' 
tmng "Oon 't>er;ögcrungen ausnal)msweif e mit 
ber 't>orlage einer bauauffid)tiid)cn ::8ef d)eini• 
gung bes :lnl)alts begnügen, baff bie ::8auplänc 
"Oorausfid)tiid) genel)migt werben unb gegen ben 
::8.tubeginn !'eine ::8ebenl'cn bejlel)cn. 

XIX. 1C u s 3 a 1) l u n g b e s 31:) a rI e 1) e n s 

a) 3!:)as 3!:)arlel)cn ijl in ber :Regel nad) ben ::8cjlim· 
mungen bes 3!:)arlel)ns"Oertrages aus3u;al)lcn. 
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b) ~eil;al)Iungen auf bie ;weite unb bie britte :Rate 
bes jamiiienl)eimbariel)ens l'önncn auf 'lCntrag 
gdeijlet werben, wenn ber t:lad)weis ber bc· 
jlimmungsmäjjigcn 't>erwenbung ber "Oorl)er gc. 
3al)Iten :Rate erbrad)t ijl unb bcr ::8aufortf d)ritt 
unter ::8erücffid)tigung bes ffinf a13cs ber übrigen 
jinan;icrungsmittcI bie 3al)lung rcd)tfcrtigt. 
::8ei bcr Prüfung ber bcjlimmungsmäjjigen 't>cr• 
wenbung ber l'ird)Iid)en tnitteI geiten etwaige 
"Oom l'ird)Iid)en tnitarbeiter eingegangene Wcd)· 
f cl"Oerbinblid)l'citen nid)t als 3al)Iung. 

c. ::?; e f d) a ff u lt g 'O 0 n m i e t w 0 1) n u n g e n f ü r 
l'ird)Iid)e tnitarbeiter 

I. Soweit et> wegen "tl)ol)nraummangels am 3!:)ienjlort 
unb feiner näl)crcn Umgebung erforbcrlid) ijl, l'önncn 
bie fürd)engemcinbcn unb f onjligcn l'ird)Iid)en l\Öt• 
perf d)aftcn im :Ral)men ber ;ur 't>erfügung jlel)enbcn 

a) in ©rtcn ber ©rtsl'foff c S 

nienn bie Wol)nung bis ~um 10. '.Juni J 948 bc;ugs. 
fertig geworben ijl: 

wenn bie Wol)nung nad) bem 10. '.Juni J 948 be;ugs. 
fertig geworben i\f: 

b) in bctt übrigen ©rtcn: 

be;ugsfertig "Oor bem 10. '.Juni J948: 

be;ugsfertig nad) bem 10. '.Juni J 948: 

~ausl)altsmitteI Wol)nraum für l'ird)Iid)e tltitarbei, 
ter errid)ten, faufen ober mieten. 3!:)ie befonberen 't>or­
f d)riftcn über l)icrfür erforberlid)e 115enel)migungcn 
Iileiben unberül)rt. 

II. 3!:)ie für bie ffrrid)tung, ben :Kauf ober bie tnicte '0011 
Wol)nraum aufämucnbenben ::8cträge milff en angemej. 
fett fein. 

III. Wirb ber Wol)nraum :;ur Weitervermietung an l'ird)· 
Iid)e tnitarbeiter gemietet, f o ijl mit bent 't>ermicter 
ein fongfrijliges tnictvcrl)ältnis, eine ausreid)cnbc 
füinbigungsfri\t f owie bei 3al)Iungcn 'OOll ::8aul'o{kn· 
ober äl)niid)en 3ufd)üffen eine :Rücf;al)Iungsl'fouf cl ffü· 
bctt jall vor;eitiger 'lCuflöfung bes tnietverl)ältniff cs 
;u vereinbaren unb bief er 'lCnf prud) nad) tnögiid)feit 
binglid) ;u fid)ern. 

IV. 3!:)cr errid)tctc, !JCl'auftc ober gemietete \t)ol)nraum 
barf als 3!:)ienjlwol)nung nur unter ben 't>orausf e131111. 
gen bes 1Cbf d)n. D bief er füd)tiinien vergeben werben. 
:In anberen jällen ijl er an l'ird)Iid)e tnitarbeitcr 311 
vermieten (weiter:;uvermicten). ::8ei ber 't>ergabe bes 
Wol)nraumes ijl barauf :;u ad)ten, bajj bie 115röffe bes 
Wol)nraums in angcmeff enem 't>erl)ältnis 3ur 3!:)ienjl• 
\1:e!Iung unb 115röffe ocr jamilie bes tnitarbeiters (tel)t. 
2Cls angemeff en i\t in ber :RegeI an3uf el)ett für 

1CUcitt\fel)enbe Wol)nraum 'OOtt 40 q111 1 

für ~ausl)alte mit 3wei jamilienmitglicbern 
Wol)nraum "Oon N (1111 1 

für ~ausl)alte mit brci jamiiienmitglicbern 
Wol)nraum "OOn 6; qm, 

für ~ausl)alte mit "Oicr jamiiienmitglicbcrn 
Wol)nraum von so qm, 

bei gröffercn ~ausl)altcn ;ujÜ!Jlid) J o qm für jcbes 
weitere jamilicnmitglicb. ::8ci ber Wol)nraumbered), 
nung bleiben t:lebenräume Cjlurc, 3!:)iden, 9pcif e' 
l'ammern, ::8abe•, Wafd)· ober 3!:)uf d)räume, ~oilettcn, 
::8ef enl'ammern unb f on\fige 'lCb\fellräume) au ff er 'lCn< 
fa13. 

V. 3!:)ie "OOtt bcm l'ird)Iid)ett tnitarbeitcr ;u erl)ebcnbe 
tnicte ijl nad) ber ortsüblid)en tnietc für Wol)1traum 
vergleid)barer i!age unb 1Cus\fattung 3u bcred)nen, 
f oll jebod) folgcnbe ~öd)jlbcträge pro q11J__.l}j~ 
\feigen: ' ·-

Wol)nung mit 
norm. 'lCus\f. 

C::8ab ) 

1 1)0 

1,60 

1,-

1,5'0 

Wol)nuttg mit 
9antmell) ci;g. 

unb ::8ab 

Z1'30 

1,90 

1,10 

1,80 

Wol)nung mit 
eammell)chg. 

• ::8ab u. jal)r\f. 

3,JO 

3,-



VI. ::In bcm mict'\?crtrag bcr l'ird)lid)en l\örperfd)aft mit 
bem mitarbeitcr i\l folgcnbc füauf cl aufäuncl,mtcn: 
„'.lOas mict'\?crl)iiltnis cnbct mit bcm 2!usf d)cibcn bes 
mictcrs aus bcm l'ird)Iid)en '.lOien(f. Std)t in bicf em 
jallc ber automatif d)en l;;eenbigung bes miet'\?crl)ä(t, 
niff es ein gef e1:3lid}cs ~inbcrnis im Wege, f o wirb bas 
mict'\?trl)ältnis ;um näd)(fcn gcf c1:3Iid) 3uläffigen 3eit· 
punl't gel'ünbigt. ;?;;is ;ur ltiiumung ber Wol)nung, 
;u bcr bcr mictcr in bicfem jaUe f ofort '\?trµflid}tet 
i\1, bleiben jcine Pflid)tcn nad) bcm frilf)eren mict· 
'\?ertrag bc\fcl)en. f.fr l)at \fatt bcr bisl)erigcn lnictc 
eine nu1:3ungsentfd)äbigung in ~öl)e bcr ortsilblid)cn 
miete, minbc\fcns in ~öl)c ber '\?On bcr \')crmietcrin 
aufäubringcnben miete, ;u jal)Ien." 

VII. ttiictbeil)ilfcn bürfcn nid)t gcwäl)rt werben. f.fs bleibt 
fird)Iid)en mitarbeitcrn jcbod) unbenommen, mict· 
ober !La\fen;ufd)ilffc nad) bcm Wol,mgelbgcf et; in ber 
jaffung '\?Ont J. 2!pril J9"5' (2;;\152;;(. l J965' S. J77) 
;u beantragen. i15gf. finb fird)Iid)e mitarbeiter auf 
bic l)icrnad) gebotenen lnöglid)feiten f)in;uwcif cn. 

D. '.lO i e n \1 w o l,) n u n g 

I. 2!uf bie '.lOicn\fwof)nungcn bcr fürd)cnbeamten finbcn 
bic "Oorf d)riftcn über ltcid)sbien\1rool)nungen ('.lOien\1• 
rool)nungs'\?orfd)riften) '\?Om ;o. Januar J937 (lt;?;;;?;;. 
S. 9) ncb\1 'i!nbcrungen cntfpred)cnbe lCnwcnbung. 
'.lOien\fwol)nungen finb f old)e Wol)nungcn ober ein· 
:;clne Wol)nräume, bic l\ird)enbeamtcn als ::lnl)abcr 
bcftimmter '.lOicn(fpoften unter ausbrücflid)er 2,;e;cid)· 
nung als '.lOien(fwol)nung of)ne lCbf d)lujj eines lfüct. 
'\?crtrages ;ugewief en werben. 

II. jür bie Wcrl'bien\fwol)nungcn ber l)auptberuflicf)cn 
fird)!id)en 2!nge\1clltcn unb 2!rbeiter gcften bie "Oor• 
f d)riften über lteid)swcrfbien\fwol,mungen (Werl'· 
bien(fwol)nungs'\?orf d)riften) '\?om ;o. Januar J 937 
Clt:?.;2.;. S. :;) neb\f 'i!llberungen. Werfbien\fwof)• 
nungcn finb f old)c mol)nungen ober cin;dnc Wol)tt• 
räume, bie 2!ngcj1ellten ober lCrbcitern als :Jnl)abcr 
be\1ilnmter '.l0icn\1po\1cn unter ausbrücflid)cr :8e;eid)· 
nung als Werfbicn\fwol)nung ol)ne 2!bf d)lu~ eines 
lnict'\?crtragcs :;ugewief en werben. 

III. '.lOicnjlwof)nungcn CWerfbiell\fwol)nungen) biirfen 
fircf)Iid)cn lnitarbcitern nur bann ;ugewicf en werben, 
nmm bief c aus bicn\flicf)cn i15rünben aud} aujjcrl)alb 
bcr rcgelmäjjigcn '.lOicn(f:;eit am ©rt ber '.l0ien\flcij1:ung 
ober in unmittelbarer näl)e '\?Oll bicf cm Crrcicf)bar 
fein müffen. '.lOicfc "Oorausf et.;ung i\1 in bcr :itcgd bei 
~auswa rten; l\ird)enbicnern, Kraf tf al)rern, i15em cinbe, 
fd}wc\fern unb lnitarbeitern mit äf)nlicf)cn junftio· 
ncn erfüllt. 

IV. Werben ncbenberuflid)cn 2!ngc\fellten ober '2!rbcitcrn 
Wcrfbicnftwof,mungen eingeräumt, f o finben bie "Oor• 
f d)riftcn für l)auptberuffüf)c '2lngc\fclltc finngcmä~ 
'2fnwcnbung. 

V. Ober bie Übergabe '\?Ott '.lOictt\l• unb Werfbienlfwol). 
nungen ij1: jeweils eine "Ocrl)anblungsnieberfd)rift auf• 
;uncl)men. 
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VI. l;;ei l!:inriiumung einer '.lOicn\1UJol)nung i\1 '\?Ott ben 
'.lOicnftbc;ügcn bes '.Jnl)abcrs bic '.lOien\}wol)nungs"cr. 
gütung cin;ubcl)alten. '.lOie '.lOien\fwol)nungs"ergiltung 
wirb burcf) bie l)aus'\?crroaltenbe Stelle Cfürd)en'\?or• 
(fanb, "Oerbanbsausf cf)u)1, propilci"or{l'anb ufro.) nad) 
2!nl)örung bes '.lOien\1UJol)nungsinl)abers fc\fgef C1:3t. 
'.lOabci i\1 ber örtlid)c lnietroert ;ugrunbc ;u legen. 
'.lOcr ~öd){l'bctrag bcr '.lOienji. unb Wcrl'bicn{l'wol)• 
nungs'\?crgütung rid)tct fid) nad) ben ;ur 3eit gelten. 
ben "Ocrwaltungsanorbnungen '\?Om 31· 1· J963 CK\15"(), 
2,;(. s. :25') für l\ird)cnbcamte, '\?011t zr. :l. J963 
(l\<5"02;;1. S. ;o) für 2!nge\feUte ullb '\?Om J· s. J96; 
Clii15"0:5I. S. JJ 7) für 'Urbeiter. '.lOas uncntgdtlid)e 
!einräumen einer ll:licnjlwol.mung i\1 un;uiäffig. 
"Oorjiel)enbe :8elfitnmungen gelten entf pred)enb für 
Wcrl'bicnlfwol)nungen. 

VII. ll:lie Untcr'\?ermictung '\?on '.lOicnjiwo()nungcn nebli 
3ubel)ör i\1 nur mit 3ulfimmung ber l)aus'\?crwa!tett• 
ben Stelle ;uläf fig. lDic l)aus'\?erwaltenbe SteUe l)at 
bie ~öl)e ber Untermiete fc\f;uf ct;en. '.lOer Untcrmie· 
ter ;al)It bie lnictc für bcn '\?Oll i()m bewof)ntcn \Ceil 
ber lDienlfwol)nung an bcn lDicnjiwol)nungsinl)aber, 
bem bie '.lOienjiwol)nungs'\?ergiltung in il)rem gef am. 
ten Umfange '\?On feinen ll:lienlfbe;ügen in llb;ug gc. 
brad)t wirb. '.lOie unter'\?crmietetcn ~äume bleiben 
l;;c\fanbteil bcr '.l0icnj1wol)nung. 
"Oorjicl)cnbe :8ej1immungen gelten cntfpred)enb für 
mcrfbienjiwol)nungcn. 

E. Sd)lu!Jbe\iimmungen 

1. '.lOie bereits '\?ergebenen 'U.)of)nungsfürforgebarlef)en 
finb nad) lna!Jgabe ber bisf)cr gcltenben l;e(iimmungen 
unb ber abgef cf)Ioffenen '.lOarlel)ns"ertriige ab;uwicfe[n. 
'.Jn lCusnal)mcf iillcn fann bas l!anbcsfird)cnamt 'Ubtuei• 
d)ungen ;u!aff cn. '.Jm übrigen treten bie bisl)erigen 
:8e{l'immungen, insbef ollbere bic ~icf)tiinien über bie 
05ewiil)rung '\?Ott Wol)nungsfürf orgcbarlcl)en in ber 
!f'\?. • flutl). flanbcsl'ird)e Sd)Ieswig·~o[jicins '\?Om 
;. lnai )960 (l\ird)C. i15ef.• u. \') •• :?,;[. s. 90) in bcr 
jaffung '\?om J9. 'Januar J96J (fürcf)I. i15ef.- u. "()„:?,;[. 

S. zr) unb '\?om J r. 'l!ugu{l' J96J (fürd)I. i15ef.• u. "() .• l.\l. 
e. 86) mit bcm :::Jnfrafttrctcn biefer ~icf)tlinien außer 
füaft. 

II. :8cftcl)cnbc lniet. unb '.!Dien{l'wol)nungs'\?crl)ä[tniff c 
finb ben "Oorfd)riften ber lCbf d)n. C unb D biefer ~icf)t• 
Iinien balbmögiicf)\1 an;upaff cn. 

III. lnit bcm :Jnfrafttrcten bief er fücf)tlinicn wirb bic 
~unb"crfügung bes IE'\? •• flutl). i!anbcsfird)cnamtes füd 
'\?Ollt :27. jebruar J96J (J .• nr. ;7So/6J) aufgcf)oben. 

IV. ll:liefe l\id)tlinien treten am J. Januar J966 in l\raft. 

f.E'\?attgclifd)•i!utl)erifd)cs flanbcsfird)cnamt 

:Jm lCuftrage: 

'.lOr. t11 a n n 

11:;.: :l73J - 66 - XI/9 



!!utf)erifd)e ten;rrlopäbie 

RieI, ben J8. mai J96<' 

'.2'uf l,;itten bes !Oeutfd)en t'Jationaifomitees bes !!utl)eri· 
f d}en ttleitbuooes gibt bas !!anbesl'ird)enamt foigenbcs bc, 
l'annt: 

„::Sn feiner Ie13ten orbcntiid}en eiil)ung l)at bas !Oeutf d)e t'la· 
tionail'omitee ben ::?;;ef d)Iu~ gefagt, t)On einer beutfd)en '2!us' 
gabe ber !!utl)erifd)en ten;yl'foµäbie, bie in engiif d)er Sprad)e 
am ~eformationstag )965' erfd)iencn ijf, ab;ufel)en unb bie 
fürd)en ;u bitten, für eine 1veitgel)enbe \">erbreitung ber brei· 
bänbigen englif d}en '2!usgabe Sorge ;u tragen. 

::Sn bellt .2,;efd)Iug l)at bas l0eutjd1e t'Jationaifomitee befon· 
bers ber ~of fnung 1Cusbrucl' gegeben, baff aud} für alle tl)eOlo• 
gif d)cn '2lusbilbungsjfätten bie !l'n;yl'fopäbie angef d)afft wirb. 

\Uir geben bief e ::?;;ittc, für eine möglid}if weitgel)enbe 't"et•, 
breitung ber fl:n3}'1'lopäbie bejorgt ;u fein, unter 'lenfügung ber 
folgcnbcn !Oaten weiter : 

~ite(: The Encyclopedia of the Lutheran Church 
- Edited for The Lutheran World Federation by 
Julius Bodensieck 

\">erlag: 'leugsburg Publishing House, Utinneapolis,minnefota 

preis: $ '57SO = !Om JN,-

!Oer ~crausgeber, profeff or !Or. ::?;;obenfiecl', i(i in iDeutfdJ· 
lanb nid)t nur als ttliff enfdJaftl.er, f onbern aud) burd) feine 
~iifsal'tionen nad) bellt 2. UJeitl'rieg gut bel'annt. !?r l)at elf 
'.jal)re an ber !?n;yffopäbie gearbeitet unb ein 'Werl' l)eraus' 
gebrad)t, über bas alle fül)renben männer ber Iutl)erif d)en 
fürd)e, bie es ;ur liennttris genommen l)aben, ein f el)r pofiti• 
\')CS Urteil abgeben. 
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::ltt '2!rtil'eln \')On me()r als 700 Utitarbeitertt werben 'l!us, 
fünfte über pral'tif d) alle jragen, bie bas !!utl)ertum in ber 
\l)c[t betreffen, erteilt. iDie ffn;yl'fopäbie ijf bas umfaff enbjlc 
UJerl', bas ben gegenwärtigen Stanb in Iutl)erif d)er ~l)eofogic 
unb fürd)e mit wiff ettf d)aftlid)er eorgf alt unb in l)ilfrcid)cr 
1\ür;e unb überfid)tlid)l'eit bar\lellt." 

.Q'.t)attgdif d).!!utl)erif d)es !!anbcsl'irC,enamt 

::Jm 'Uuftrage: 

ecr,arbau 

9427 - '66 - XlI 

11 11 s f d) r e i b u n g ei tt er p f a r r \1 e l I e 

!Oie 8. Pfarr(ielle ber .fürd)cngemcinbe ::?;; r a m f e l b , prop· 
(ici Stormarn, wirb ;um ,. t'Jo,,.,ember J966 ;ur ::?;;c1vei:bu11g 
ausgefd)rieben. iDie ;?;;cf el)ung erfolgt burd) lfrnennung. 2.1e· 
werbungsgef ud)e mit llebenslauf unb 3eugnisabf d)riften finb 
.::11 bcn propjlei-Por(ianb itr ~amburg.'t')o[!'sborf, :Rocl'en()of J, 
311 rict)tcn, ber bie ::?;;cmci:bungcn iiber bas llanbcsl'ird)ettamt 
.m ben ~ei:rtt llanbcsprop(i wciterreid)t. 

!Oie s. Pf arr(l"elle gc()ört ;um ::5e3irl' ~ellbroof C~l)omas. 
!'ird)C). ©eräumige iDictt(l"tvol)nung -porl)atrben. t:Jäl)cre 'llus, 
fünfte finb beim .fürd)en-Por(l"anb in ~amburg.2_1ramfclb, 
nramfelbcr l!:l)aujjcc 200, citt;u()olcn. 

1Cbfauf ber ::?;;enierbungsfri(i: 't"icr UJod)ett nad) '2lusgabc 
bief es Stiicl'es bes l\ird)lid)en ©cf eg• uttb \">erorbnungsblattes. 

l;Jr. 20 l.;ramfclb s. Pf1f. - 66 - VI/ 4 

:Perfonnlien 

r.ernannt: 

1Cm 20. 'lCpri! J966 'POllt l,;unbespräjlbentett ;um Utilitärpfar• 
rer für bie !Oauer "POtt $ '.jal)ren unter gieid);eitiger l;e. 
rufung in bas i.;eamten-Pcrl)ältnis auf 3eit ber pa(iot· 
'2!lfreb ~ r u l) tt , bisl)er in s;Sol;lenafpe; 

am 28. 'llvril J966 infolge Uerlegung bes propjlenfi13es ber 
prop(i '.jol)annes it'. () i c s, bis()er in ©Iild'jlabt, ;um pa. 
(ior ber .fürd)engcmeittbe et. t'Jifolai itt l!:Imsl)orn 
(4. Pfarr(te!Ie), prop(ici ~angau; 

am p. mai J966 ber pa(ior ~einl)arb :R i d) t c t'' ;. 3. in 
Rrummcnbief, ;um pajfor ber Rird)cngemeinbe ~eiligen• 
jlebtcn.1\rumme1tbiel' (2. pfarr(ie!Ie), prop(ici Utütt(iet•, 

borf; 

(IJll l'J, mai ) 966 ber paj10t' ©el)rarb it'. l) i C b C / bisl)er ilt 
~örttcrfird)cn, ;um Palfor ber fürd)engemeinbe jarmf cn 
(5'. pfarrjlc!Ic), prop(iei Stormarn. 

::?;;erufen: 

11m '$'. mai '966 bet• pa(ior pau[,(ßerf)arb s;S 0 e r f d) c 1-
m a 1t n, bisl)cr in jlintbcl', mit 'Wirl'ung t)Ont J· '.Juni 
)966, ;um eo;ialpa(ior bcr Q:v..JLutl). !!anbesi'ird)e Sd)Ics· 
niig-~oljleins unb ;um lleiter ber Utän1terarbeit in ber 
fe-p,,J!utl). !!anbesl'ird)e 9d)Iesniig.s;Sol\1ci1ts. 

ffingefül)rt: 

1Cllt J. tttai J 966 ber Palfor ~()eo m i jj f e I b (' r als pa(ior 
in bie 2. pfarr(l"elle ber St. t'iil'olaVKirrf?engemcittbe in 
Q:lms()or1t, prop(ici ~anl)au; 

m1t J. mai 1966 tier Pa\l:or it'.l)eotior !! es c o w als Paifor in 
bic 'J, pfai:r(iclle ber l!:l)rijlusfird)engemeinbe ©arjlebt, 
prop(ici 2.1lanfcncf e·Pittneberg; 

illlt J. tttai J 966 ber pa{ior mid)ac[ m ö b i u s als pa(ior 
ber fürd)cttgcmeinbc ~iittcn, provlfei f.Ed'ernförbe; 

am 1. mai J966 bei: pfarr,,,ii'ar 3Dr. l!:urt it'. i r t a cf, beauf, 
tragt mit ber 't"erwaltung ber 'J, Pfarrjlelle ber fürd)Clt· 
gemcinbe Utelborf, propjfei eütierbitl;lmarfd)en; 

am J. tnai J966 ber pa(l"or 2;.;ernl)arb 9 V e d', als pajtor in 
bie 6. pfarr(iclle ber fürd)cnge111ci1tbe ~ufum, propjlei 
~ufum.2;.;rebjlebt; 

am '. mai '966 bcr prop(i 'Jol)annes it'. l) i es als pa(ior in 
bic 4. pfarrjfclle bcr fürdjengcmeinbc et. t'Jil'olai in 
lelmsl)orn, prop(ici :Rant.;au; 

am 8. mai J966 ber pajtor :Rumolb R ii d) e n m e i \1 er als 
pa(l"or in bie 2. Pf arrjfelle ber fürd)cngemcinbe St. t'Jil'o· 
lai II in füeI, prop\fci füel; 



am s. ITTai J96'6 ber pfarrvifar ~ans•Jilrgen li a i f er, be· 
auftragt mit ber t>erwaltung ber Pf arrjlelle ber liird)en• 
gemeinbe ~er3l)orn, propjlci l\an13au; 

am s. ITTai J966 ber pajlor ©erb li a r e 3 als pajlor in bie 
J. pfarrjlelle ber fürd)cngcmcinbe jarmf cn, propjlei 
Stormarn; 

t 
pajlor i. X. 

Ernft Beer 
geboren am 3'J. Januar JS76 in Xa13cburg, 

\JCl'jlOrbcn am 4. tltai J966 in ~rittau, l.;e3. ~amburg 

lDer t>erjlorbcne wurbe am 6. ITTär; J 904 in l\a13e. 

&urg orbiniert unb war bis 3u feiner 3urrul)ef e13ung 

;um J. 2!priI J 946 pajlor ber fürd)engemcinbe 

fü1bbewörbe. 
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am s. ITTai J 966 bcr pajlor ~cinrid) lt e i n l) a r b t als pa. 
jlor in bie J. Pfarrjlelle ber liird)engcmcinbe Wiljler, 
propjlei ITTilnjlerborf. 

:Jn ben l\ul)cjlanb verfct:Jt: 

3um J. ©l'tober J966 pajlor Xubolf li I c in in ©cfl)olm. 

t 
Superintenbent a. lD. pajlor i. X. 

Martin Walaborff 
geboren am : J. U1är3 J 892 in t'Jorbenburg, 

Kreis ©erbauen, 
gejlorben am s. mai 1966 in Kiel. 

lDer t>erjlorbene wurbe am 11· ITTai 1919 in Kö· 
nigsbcrg orbiniert unb jlanb bis 3um s-. jebruar 
J 945' als Pfarrer unb Superintenbent in ©jlpreu~en 
im lDienjl. 2!b J. 2!priI 1945' erl)ielt er einen lDienjl• 
auftrag von ber f!v •• l!utl). l!anbesfird)e Sd)Ieswig• 
~ofjleins für bie Kird)engemeinbe pree13 unb wurbc 
am :. U1är3 1947 als pajlor bcr Kird)cngemeinbc 
Jafobi.©jl in lfüI eingcfill)rt. lDie 3urrul)cf e13ung 
erfolgte ;um 1· '.Juli J95'7· 

~erausgeber unb '!:>erlag: f!v.-l!utl) • .l!anbcsfird)enamt, Kiel. 
2,;c3ugsgebill)r vicrtefjäl)rlid) 3',- lDITT (monatlid) 11- !Dm) 3u3ügfid) 3ujlellgebül)r. - lDrucf: Sd)mibt & Klaunig, Kiel. 




