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Kirchengesetze und 

Zweite Redrtsverordnung
 

zur Anderung und Erganzung der Rechtsverordnung
 

iiber die Benutzung von Fahrzeugen im
 

kirchlichen Dienst
 

vom 14. August 1979 

Kiel, den 29. Oktober 1979 

Die Kirchenleitung hat aufgrund des § 2 Abs, 4 in Verbin­
dung mit Absatz 8 des Kirchengesetzes tiber die Besoldung der 
Pastoren und Kirchenbeamten in der Nordelbischen Ev.-Luth. 
Kirche vom 19. 11. 1977 (GVOBI. 5. 243) die folgende Rechts­
verordnung erlassen: 

§ 1 

Die Rechtsverordung tiber die Benutzung von Fahrzeugen im 
kirchlichen Dienst vom 29. 11. 1977 (GVOBI. 1978 5. 4) ­

geandert durch die Rechtsverordnung vom 4. 7. 1978 (GVOBI. 
5. 341) - wird wie folgt geandert und erganzt : 

1.	 In § 3 Abs. 5 5atz 1 wird der Betrag von ,,150,- DM" 
in ,,170,- DM" geandert, 

2.	 § 4 Abs. 2 5atz 1 erhalt Folgende Fassung : 

"Dber die Zustimmung zum standigen Einsatz eines pri ­
vateigenen Kraftfahrzeugs hat die zustandige Stelle zu 
entscheiden, Ftir die das Fahrzeug tiberwiegend dienstlich 
genutzt wird." 

3.	 § 4 Abs. 3 Satze 3 und 4 werden gestrichen. 

4.	 § 4 Abs. 4 erhalt folgende Fassung: 

"Ftir Fahrten mit einem privateigenen Kraftfahrzeug er­
halt del' Dienstreisende als Auslagenersatz eine Weg­
streckenentschadigung, und zwar je Kilometer bei Benut­
zung von 

Rechtsverordnungen 

a) Kraftfahrzeugen mit einem Hubraum 
bis 50 cern 13 Pfennige 

b) Kraftfahrzeugen mit einem Hubraum 
von rnehr als 50 bis 350 cern 16 Pfennige 

c) Kraftfahrzeugen mit einem Hubraum 
von mehr als 350 bis 600 cern 20 Pfennige 

d) Kraftfahrzeugen mit einem Hubraum 
von mehr als 600 cern 36 Pfennige 

Die Festsetzung einer Pausehale ist unzulassig." 

4.	 § 5 Abs. 4 bis 8 werden gestrichen und durch folgende 
Absatze 4 bis 6 ersetzt: 

,,(4) 5ehadensersatz wird nach den Bestimmungen im 
Teil C Buehst. t des 5ammel-Haftpflichtversicherungsver­
trages der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirehe geleistet (GVOBI. 
1978 5. 180). 

(5) Liegen die Voraussetzungen del' Absatze 1 bis 3 Val', 
so ist der Kraftfahrzeugschaden umgehend dem Ecclesia 
Versicherungsdienst zu melden. Die 5chadenanzeige ist auf 
dem ublichen Forrnular des Eec1esia Versicherungsdlenstes 
Fiir Haftpflichtschaden zu erstatten, auf dem zu verrnerken 
ist: .Kraftfahraeugschaden anlalSlich einer genehmigten 
Dienstfahrt." 

(6) Bei Vorliegen eines Korperschadens finden die allge­
meinen Vorschriften tiber Dienst- und Arbeitsunfalle An­
wendung." 

§ 2 

Diese Reehtsverordnung tritt mit Wirkung vom 1. Novem­
ber 1979 in Kraft. 

Die Kirchenleitung 

gez. 5 toll 

KL.-Nr. 1085/79 
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Rechtsverordung
 
iiber die Benutzung von Fahrzeugen im kirchlichen
 

Dienst vom 14. August 1979
 

Nachstehend wird die o. a. Rechtsverordnung in der ab
 
1. 11. 1979 gliltigen Fassung abgedruckt: 

§ 1 

Allgemeines 

(1) FUr Dienstfahrten und Dienstgange im Sinne des Bun­
desreisekostengesetzes sind nach Miiglichkeit die regelmalsig 
verkehrenden Beforderungsmlttel zu benutzen. 

(2) Kr aftfahrzeuge sind nur dann einzusetzen, wenn durch 
sie eine erhebliche Zeit- bzw. Kostenersparnis erzielt wird 
oder eine dauernde korperliche Behinderung des kirchlichen 
Mitarbeiters den Einsatz des Kraftfahrzeuges zwingend erfor­
dert. 

§ 2 
Kraftfahrzeugarten 

Irn kirchlichen Dienst korinen eingesetzt werden: 

a) Mietkraftfahrzeuge, das sind solche, die im Eigentum eines 
Dritten stehen und von haupt- oder nebenamtlichen Mit­
arbeitern der kirchlichen Kiirperschaften sowie der Dienste, 
"Verke und Einrichtungen mit Genehmigung der zustandi­
gen kirchlichen Kiirperschaft im Interesse ihres Dienstes 

benutzt werden, 

b) kircheneigene Kraftfahrzeuge, das sind solche, die im Eigen­
tum einer kirchlichen Kiirperschaft stehen und auf deren 
Kosten beschafft, unterhalten und betrieben werden, 

c) privateigene Kraftfahrzeuge, das sind solche, die von haupt­
oder nebenamtlichen Mitarbeitern der kirchlichen Kerper­
schaften sowie der Dienste, Werke und Einrichtungen be­
schafft, auf eigenen Namen zugelassen und nach Erforder­
nis flir dienstliche Zwecke genutzt werden. Dem eigenen 
Kraftfahrzeug des Mitarbeiters steht das ihm unentgeltlich 
zur Verfiigung stehende Kraftfahrzeug seines Ehegatten 
oder cines mit ihrn in hauslicher Gemeinschaft lebenden 
Verwandten oder Verschwagerten gleich. 

§ 3 

Dienstkraftfahrzeuge 

(1) Dienstkraftfahrzeuge diirfen nur beschafft und in Be­
trieb genommen werden, wenn die Haltung eines Dienstkraft ­
wagens notwendig und wirtschaftlich ist. 

(2) Der Halter eines Dienstkraftfahrzeuges ist verpflichtet, 
dieses zu pflegen und im betricbsfahigen Zustand zu erhalten. 
Er hat gegebenenfalls eine zuverlas sige Person zu beauftragen, 
die dafiir verantwortlich ist. 

(3) Fur jedes Dienstkraftfahrzeug ist ein Fahrtenbuch zu 
ftihren. 

(4) Privatfahrten mit kircheneigenen Kraftfahrzeugen sind 
nur in Ausnahmefallen zulassig. Der Benutzer hat in diesem 
Fall an die das Kraftfahrzeug unterhaltende Stelle eine Weg­
streckenentschadigung in Hohe des nach § 4 Abs. 4 festge­
setzten Betrages zu zahlen. Bei der Inanspruchnahme eines 
Kraftfahrzeugfiihrers sind auch dessen Kosten in voller Hohe 
zu iibernehrnen. Solche Privatfahrten sind im Fahrtenbuch zu 
vermerken und dem Halter des Kraftfahrzeuges unverziiglich 
anzuzeigen. 

(5) Die BischOfe und der Prasident des Nordelbischen 
Kirchenamtes sind berechtigt, anstelle der Einzelabrechnung 
der Privatfahrten nach Abs. 4 Satz 2 gegen eine monatliche 
Pauschalzahlung von 170,- DM das Dienstfahrzeug frei zu 
nutzen. Bei Inanspruchnahme eines Kraftfahrzeugflihrers gilt 
Abs. 4 Satz 3 entsprechend. 

§ 4
 

Priva teigene Kraftfahrzeuge
 

(1) Privateigene Kraftfahrzeuge durfen nur mit Zustimmung 
der fur die Genehmigung zustandigen Stelle fiir Dienstfahrten 
benutzt werden. 

(2) Uber die Zustimmung zurn standigen Einsatz eines pri ­
vateigenen Kraftfahrzeugs hat die zustandige Stelle zu ent­
scheiden, fur die das Fahrzeug ilberwiegend dienst!ich genutzt 
wird. Dabei sind Art und Umfang der Dienstaufgaben, die 
den standigen Einsatz eines Kraftfahrzeugs notwendig machen, 
sowie der raumliche Bereich, in welchem das Kraftfahrzeug 
dienstlich eingesetzt werden darf, zu bestimmen. 

(3) Die Kraftfahrzeuge sollen gegen Haftpflichtanspriiche 
mit einer pauschalen Deckungssumrne von 1 000 000,- DM 
(bci Kleinbussen von 2 000 000,-- DJ\1) versichert werden. Die 
Zustimmung nach Abs. 2 setzt voraus, dafs eirie Haftpflicht­
ver sicherung mit einer pauschalen Deckungssumme von 

2000 000,- DM abgeschlossen ist. 

(4) Fur Fahrten mit einem privateigenen Kraftfahrzeug er­
halt der Dienstreisende als Auslagenersatz eine Wegstrecken­
entschadigung. und zwar je Kilometer bei Benutzung von 

a) Kraftfahrzeugen mit eineru Hubraum 
his 50 ccm 13 Pfennige 

b) Kraftfahrzeugen mit einem Hubraum 
von mehr als 50 bis 350 cern 16 Pfennige 

c) Kraftfahrzeugen mit einern Hubraum 
von mehr als 350 bis 600 cern 20 Pfennige 

d) Kraftfahrzeugen mit einem Hubraum 
von mehr als 600 ccm 36 Pfennige 

Die Festsetzung einer Pausrhale ist unzulassig. 

(5) Die Wegstreckenentschadigung darf nur fiir Fahrten im 
zugelassenen raumlichen Einsatzbereich des Kraftfahrzeugs 
gezahlt werden. Unbeschadet der Bestimmungen in § 6 gilt sie 
samtliche Kosten ab, die durch Kauf, Haltung und Betrieb des 
Kraftfahrzeugs entstehen. 

(6) Die Wegstred<enentschadigung kann auch bei der Er­
stattung der entstandenen notwendigen Fahrkosten nach § 23 

Abs. 3 Bundesrcisekostengesetz gewahrt werden, sofem ein 
triftiger Grund fiir die Benutzung des privateigencn Kraft ­
fahrzeuges gegeben sein sollte. Die Entscheidung hleriiber liegt 
jeweils in pflichtgemafsem Ermessen der nach Absatz 1 zustan­
digen Stelle. 

§ 4 a
 

Benutzung von Fahrradern
 

Fur die aus dienstlichen Grunden erforderliche dauernde 
Haltung eines privateigenen Fahrrades kann je Rechnungsjahr 
ein Pauschalsatz von 72,- DM gewahrt werden. 

§ 5
 

Sachschaden an privaten Kraftfahrzeugen
 

(1) Der Ersatz von Sachschaden an privateigenen Kraftfahr­
zeugen kann geleistet werden, wenn der Dienstreisende vor 
Antritt der Dienstreise entweder im Einzelfall oder allgemein 
zur Benutzung eines Kraftfahrzeugs errnachtigt worden ist. Bei 
der Ermachtigung, die zugleich mit der Genehmigung der 
Dienstreise zu erteilen ist, ist ein strenger Mafsstab anzulegen. 

(2) Bei nachtraglicher Ermachtigung zur Benutzung des 
Kraftfahrzeugs ist ein Ersatz des Schadens grundsatzlich aus­
geschlossen. Ausnahmen kommen nur in Betracht, wenn der 
Fahrzeughalter das Fehlen der rechtzeitigen Ermachtigung nicht 
selbst zu vertreten hat. 
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(3) Hat del' Halter eines privateigenen Kraftfahrzeugs den 
Unfallschaden vorsatzlich oder grobfahrlassig herbeigeflihrt, 
entfailt jede Ersatzleistung. 

(4) Schadensersatz wird nach den Bestimmungen Im Teil C 
Buchst. t des Sammel-Haftpflichtversichenmgsvertrages del' 
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche geleistet (GVOBl. 1978 S. 180). 

(5) Liegen die Voraussetzungen del' Absatze 1 bis 3 VOl', so 
ist del' Kraftfahrzeugschaden umgehend dem Ecclesia Versiche­
rungsdienst zu melden. Die Schadenanzeige ist auf dem iibli­
chen Formular des Ecclesia Versicherungsdienstes fur Haft­
pflichtschaden zu erstatten, auf dem zu vermerken ist: "Kraft ­
fahrzeugschaden anlafllich einer genehmigten Dienstfahrt." 

(6) Bei Vorliegen eines Kdrperschadens finden die allge­
meinen Vorschriften iiber Dienst- und Arbeitsunfalle Anwen­
dung. 

§ 6 

Kraftfahrzeugdarlehen 

(1) Zur Anschaffung eines privateigenen Kraftfahrzeugs, fur 
das die Zustimmung zum standigen Einsatz nach § 4 vorliegt 
und das im Sinne diesel' Bestimmungen zur Ausubung des 
Dienstes notwendig ist, kann auf Antrag hauptamtlichen Mit­
arbeitern im Rahmen del' zur Ver£tigung stehenden Mittel ein 
unverzinsliches Darlehen bis zur Hohe von 5000,- DM, 
hodistens jedoch bis zu 2/:\ des Kaufpreises gewahrt werden. 
Tilgungsreste aus einer vorhergegangenen Kraftfahrzeug-Fi­
nanzierung diirfen nicht bestehen, 

(2) Das Darlehen ist in gleichmafsigen, monatlich falligen 
Raten, beginnend mit dem auf die Auszahlung foIgenden Mo­
natsersten, zu tilgen. Die jahrliche Mindesttilgung betragt 
1200,- DM. Ein Aufrechnen del' Wegstreckenentschadigung 
mit del' Darlehnstilgung ist unzulassig. 

(3) Ein Zuschuf zur Beschaffung des Kraftfahrzeugs darf 
aus kirchlichen Mitteln nicht gegeben werden. Fur Reparatur­
zwecke sind Zuschiisse oder Darlehen gleichfalls unzulassig. 

(4) Die Auszahlung des Darlehens erfolgt nach Hergabe 
eines Schuldscheines, den del' Empfanger del' Zahlung und sein 
Ehegatte gemeinsam unterzeichnet haben. 

(5) Fur die Zeit del' Ttlgung des Darlehens ist eine Kasko­
versicherung (Versicherung gegen unfallbedingte Sachsch1iden 
am Fahrzeug) mit einer Selbstbeteiligung bis zur Hohe von 
300,- DM abzuschlieflen. Die Verpflichtung zum Abschluf 
einer Kaskoversicherung entfallt nach Ablauf del' ersten drei 
Tilgungsjahre seit Inanspruchnahme des Darlehens bzw. bei 
dessen vorzeitiger Tilgung. Jedem Halter eines dienstlich ge­
nutzten Fahrzeugs wird eine Fortfuhrung del' Kaskoversiche­
rung dringend ernpfohlen. 

(6) Uber die Gewahrung veines Darlehens ist ein Beschluji 
del' zustandigen Stelle herbeizu£tihren. 

§ 7
 

Verkauf kircheneigener Fahrzeuge
 

Kircheneigene Kraftfahrzeuge dtirfen nul' zum amtlichen 
Schatzpreis verkauft werden. Vorausserzung ist, dag das Kraft ­
fahrzeug mindestens 60 000 km im Dienst zurtickgelegt hat 
oder ein wirtschaftlicher Einsatz nicht mehr gew1ihrleistet ist. 

§ 8
 
Mi tnahmeents chadigung
 

(1) Ein Dienstreisender, del' in seinem privateigenen Kraft ­
fahrzeug Personen mitnimmt, die nach dem Bundesreisekosten­
gesetz Anspruch auf Fahrkostenerstattung gegen eine kirch­
liche Korperschaft haben,erhalt eine Mitnahmeentschadigung 
von 0,03 DM je Person und Kilometer, fur die Mitnahme mit 
einem Kraftrad 0,02 DM je Person und Kilometer. 

(2) Die Mitnahme von Personen geschieht in Freier Ent­
schliefiung del' Dienstreisenden, Haftungsanspruche, ausgenom­
men die Personensch1iden bei Dienstunfallen, konnen gegen 
die kirchliche Dienststelle nicht hergeleitet werden. 

§ 9 

Fahrtenbiicher 

Dber dienstliche Fahrten mit einem privateigenen Kraftfahr­
zeug und bei del' Benutzung eines Dienstkraftfahrzeugs ist 
ein Fahrtenbuch zu fiihren. Aus den Eintragungen im Fahrten­
buch miissen ersichtlich sein: Relsezlel, Zweck del' Dienstfahrt 
sowie die zurilckgelegten Dienstkilometer. Das Fahrtenbuch 
ist bei ortlichen und Iiberdrtlichen Revisionen vorzulegen. 

§ 10 

Geltungsbereich 

Diese Rechtsverordnung gilt fiir aIle haupt- und nebenamt­
lichen Mitarbeiter del' kirchlichen Korpersrhaften sowie del' 
Dienste, Werke und Einrichtungen. 

§11 

Mit Inkrafttreten treten alle Vorschriften auger Kraft, die 
den Gegenstand diesel' Rechtsverordnung bisher geregelt haben. 

§ 12 

Diese Rechtsverordnung tritt am 1. November 1979 in Kraft. 

Kiel, den 29. Oktober 1979 

Die Kirchenleitung 

gez, S to I I 

Bischof 

Vorsitzender del' Kirchenleitung 

KL-Nr. 1085/79 

Bekann tmachungen 

Einberufung zur zweiten Tagung del' zweiten Synode
 

del' NEK
 

vom 25. bis 27. November 1979
 

Kiel, den 1. November 1979 

Nach Artikel 74 Abs. 1 del' Verfassung del' Nordelbischen 
Evangelisch-Lutherischen Kirche hat del' Prasident del' Synode 
im Einvernehmen mit del' Kirchenleitung die Synode zu einer 
am Sonntag, dem 25. November 1979 beginnenden Synodal­
tagung nach Rendsburg einberufen. 

Schwerpunkt del' Beratungen ist u. a. del' Haushalt 1980. 

Wir bitten unsere Pastorinnen und Pastoren, am Sonntag, 
dem 25. November 1979 in allen Gottesdiensten del' Tagung 
del' Nordelbischen Synode fiirbittend zu gedenken. 

Die Kirchenleitung
 

S t 0 I I
 
Vorsi tzender
 

KL-Nr. 1501/79 
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VerIelhung der Bugenhagen-Medaillen 19'79 

Kiel, den 1. November 19jQ 

Die Kirchenleitung der Nordelbischen Ev-Luth. Kirche hat 

beschlossen 

Frau Kate E u len 10 erg e r , Preetz,
 

Frau Ingeborg K iss e r r Hamburg-Wandsbek,
 

Frau Christine S t 0 I ten 10 erg, Bad Oldesloe und
 

Herrn Franz Moll e r r Hamburg-Hamm,
 

in diesem Iahr mit der Bugenhagen-Medaille auszuzeichnen. 

Die Bugenhagen-Medaille wird alljahrlich fUr hervorragende 
Verdienste urn das kirchliche Leben verliehen, Die Verleihung 
soli Dank unci Ermutigung zum Ausdruck brlngen und Offent­
lich bekunden, daB die Kirche aus dem lebendigen Glauben 
ihrer Gemeindeglieder gestaltet wird. DIe Stlftung der Me­
daille geschah im Gedenken an den hervorragenden Reforma­
tor Norddeutschlands, Johannes Bugenhagen. 

Die Vcrleihung der Medailler; erfolgte am 4. November 
1.979. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Im Auftrag :
 

Heinrich
 

Az.: 22 951 -- T I ! T 1 

Bekanntgabe eines neuen Kirchensiegels 

Ktel, den 30. Oktober 1919 

Kirchengemelnde : Lunden 
Kirchenkreis: Norderdithmarschen 

Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Ev.vl.uth. Kirchen­
gemelnde Lunden. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

In Vertretung:
 

Dr. B I a s c h k e
 

Az.: 9153 Lunden - V II AR 1 

Offnungszelten der Nordelbischen Kirdrenbibliothek 

Kiel, den 23. Oktober 197q 

Die Nordelblsche Kirchenbibliothek In Hamburg, Crindel­
allee 7, hat ihre Offnungs- und Ausleihzeiten verandert. Sie 
wird jetzt von Montag his Freitag taglich offengehalten, und 
zwar 

Montag von 13.00 lois 16.00 Uhr 
Dienstag von 10.00 lois 15.00 Uhr 

Mittwoch von 10.00 lois 15.00 Uhr 
Donnerstag von 10.00 lois 18.00 Uhr 

Freitag von 9.00 lois 12.00 Uhr 

Die neue Regelung 5011 zunachst fur eine langerfristige Ver­
suchszeit erprobt werden. Die Erweiterung der Offnungszeiten 
war wiederholt erbeten worden, und mit der Donnerstag-Off­
nuug lois gegen Abend folgt die Kirchenbibliothek ebenfalls 
dem Wunsch vieler Benutzcr. 

Der Katalog der Nordelbischen Kirchenbibliothek kann auch 
in der Bibliothek des Nordelbischen Kirchenamtes in 2300 Kiel, 
Danische StraBe 21-35, eingesehen werden. Es ist moglich. 
auch dort BEcher aus dem Bestand del' Nordelbisdren Kirchen­
bibliothek zur Ausleihe zu bestellen. Dadurch solI es Interes­
senten im mittleren und ndrdlichen Schleswig-Holstein erleich­
ted werden, das Angebot der Kirchenbibliothek zu nutzen. 

Az.: 9440 --- T 1 

Kollektenaufruf 
Kiel, den 5. November 1979 

Die Kirchenleitung untersttitzt nachdrucklich den folgenden 
Kollektenaufruf des Diakonischen Werkes und bittet aile Ge­
meinden der Nordelbischen Kirche, noch im Laufe dieses [ah­
res eine Kollekte fur Kampuchea im Gottesdienst zu sammeln: 

"BROT FDR DIE WELT" ­

Spenden filr Kampuchea (Kambodscha)
 

Liebe Schwestern und Bruder! 

In Kampuchea (vormals Kambodscha) zeichner sich eine 
furchtbare Katastrophe ab. Von den 7 Millionen Einwohnern 
des Landes sind schatzungsweise 3 Millionen Menschen bereits 
an Entkraftung gestorben oder umgebracht worden. 

Wenn nichts geschieht, is t das Volk der Khmer von del' 
Ausrottung bedroht! 

Betroffen sind sogar diejenigen, die helfen: es sind kaum 
noch Arzte, Apotheker, Krankenschwestern und Hospitaler vor­
handen. Wir rufen deshalb die Gemeinden und die Offent­
lichkeit auf: 

Beten Sic fur die Hungernden und die vom Tode bedrohten! 
Helfen Sie durch Ihre Spenden, die Katastrophe abzuwenden! 

Wir bitten Sie, liebe Schwestern und Bruder, in Ihren Got­
tesdiensten und Gemeindebriefen zu dieser Spendenaktion auf­
zurufen. Das Bemuhen von "BROT FDR DIE WELT" konzen­
triert sich z. Z. auf folgende MaGnahmen: 

1. Ausstattung und Versorgung von drei Hospitalern, 

:?. Ausstattung und Versorgung von zwei Waisenhausern; 

3.	 Versorgung von Fluchtltngen im Lande und an der thai­

landischen Grenze. 

"Vir erbitten Spenden auf die Konten des Diakonisrhen Wer­
kes in Schleswig-Holstein: 

Ev. Darlehnsgenossenschaft, Kiel, 
Nr. 50 I 200 2000 Kennwort: Kampuchea 
Postscheckkonto Hamburg 848 00 - 207 

Kennwort: Kampuchea. 

Nordelbisches Kirchenamt 

Irn Auftrage : 

Heinrich 

Az.: 8160 -- TIT 2 



Informationen fiber die Kollekten im Monat Dezember 1979 

Kiel, den 6. 11. 1979 

1.	 Am Z. Dezernbcr 1979 (1. Sonntag im Advent) Kollekte fiir 

die ,.Stadtmissionen (Kiel, Hamburg, Altona)" 

Die auf 75 Jahre diakonischen und missionarischen Dienst 
zurtickblickende K i e I e r 5 tad t m iss ion erbittet die 
Hilfe der Gemeinden bei dem Wi e d era u f b a u des 
Pro pst - Lor e n t zen - H au s e s auf dem Schulenhof 

in Schulensee. Das Haus ist am Anfang des [ahres nieder­
gebrannt. Es enthielt zuletzt Thsrapieraume Fiir das U b e r ­
gangs- und Wohnheim f ii r psychisch Kranke. 
Es soll in dieser Funktion wieder aufgebaut werden. Psy­
chische Krankheitensind heute zu einem hohen Prozent­
satz heilbar oder besserungsfahig. Psychiatrische Kliniken 
sind darum nicht mehr - wie in frtiheren [ahren - End­
stationen. Plankiercnde Einrichtungen, wie das 'AJ'ichern­
Hans in Kiel, Fiir die Versorgung mittelfristiger und chroni­
scher Kranker und Behinderter, konnen aus der Sieht der 
Diakonie zur Lebensbefahigung und Lebensbefriedigung 
verhelfen. Stellvertretend Fiir die Gemeinden hat die Kieler 
Stadtmission diesen Schon- und Lernraum Hir psychisch 
Kranke geschaffen. Das in diesem Gottesdienst erbetene 
Opfer dient nicht nur dazu, die notwendigen Therapie­
raume auszustatten mit Websttihlen, Werkzeugen und Ma­
terialien, es hilft glelchermaSen die Isolation zu uberwin­
den, in die psychisdi Kranke gedrangt sind. Ihre Gabe 
macht die Hande frei zu sachkundiger Nachstenliebe. 

Die Bahnhofsmission Hamburg Hauptbahnhof ist Sache 
der Hamburger Stadtmission seit nahezu 100 Iahren. Es 
ist die einzige Stelle, die auch an Sonn- und Feiertagen 
geoffnet ist, wenn Menschen bei staatlichen und kirchlichen 
Dienststellen vergeblich Hilfe und Rat suchen. Von mor­
gens 5 Uhr bis Mitternacht stehen hauptamtliche und ehren­
amtliche Helfer zur Verfiigung. FUr diese konkreten Auf­
gaben erbitten wir die Hilfe der Gemeinden. Zu uns 5011 

moglichst keiner vergeblich kommen - auch wenn es tag­

lich oft 500 Menschen sind. 

Das Arbeitsgebiet der S tad t m iss ion A Ito n a im 
Kirchenkreis Altona liegt hauptsachlich im Randgebiet von 

St. Pauli. 

Neben einer zentralen geistlichen Betreuung in unserem 
Hause in der BillrothstraBe bemiihen wir uns besonders 
urn die randstandigen Bevolkerungsgruppen. Ein besonde­
res Schwergewicht wird auf die Betreuung von jungen 
Menschen gelegt, die straffallig geworden sind oder in der 
Gefahr stehen, kriminell zu werden. 

Zehn Jahre lang hat unsere Einrichtung sich bereits urn 
Rocker bemtiht. Eine gute Moglichkelt sind die regelmafsi­
gen Treffpunkte mit dieser Gruppe in unserern Hause. 
Regelmafsige Fahrten und Ausflilge gehoren zum therapeu­

tischen Programm. 

Dariiber hinaus liegt uns das Gastarbeiter-Problem sehr 
am Herzen, In den StraBen rund urn die BillrothstraBe 
wohnen bis zu 60 ~/o Auslander. Das stellt Aufgaben in der 
freizeitpadagogischen Arbeit der Stadtmission. 

In der Erwachsenenbetreuung wird von uns die Frauen­
wohnunterkunft in der NotkestraBe besonders versorgt. 

Die Stadtmission Altona ist bemiiht, sich urn die Men­
schen zu kiimmern, die von den Kirchengemeinden nicht 
erreicht werden, 

Z.	 Am 9. Dezember 1979 (2. Sonntag im Advent) empfohlene 
Kollekte fUr "Berufsbildungswerke (Theodor-Schafer, Bu­
genhagen-Berufsbildungswerk)" 

Die Diakonie der Nordelbischen Kirche kann in di esem 
Jahr auf 30 Jahre erfolgreiche Arbeit in der beruflichen 
Rehabilitation junger Menschen zurtickblicken. 

Irn Theodor-Schafer Berufsbildungswerk in Husum wer­
den z. Z. etwa 400 organisch und korperlich behinderte 
Jugendliche in in sg esarnt etwa 30 verschiedenen Berufen 
ausgebildet. 

Im Eugenhagen-Berufsbildungswerk, Timrnendorfer 
Strand, finden 270 lernbehinderte Jungen und Madchen 
Ausbildungsangebote in acht verschiedenen Berufsfeldern. 

Einige dieser Jugendlichen sind auf sich selbst gestellt 
und haben weder Verwandte noch Freunde, die sie finanziell 
fur besondere Mafinahmen unlerstiitzen konnen, 

Sie sollen aber ebenso wie die anderen [ugendlichen, die 
eine solche Unterstiitzung erfahren, an den padagogisch 
wichtigen FerienmaSnahrnen (Zeltlager, Wandertouren, 
Verschickungen) teilnehrnen, zu den wichtigen Festen des 
Iahres beschenkt werden oder nach ihrer Ausbildung eine 
Uberbrlickungsbeihilfe erhalten konnen. 

Beide Berufsbildungswerke legen darauf sehr viel 'Vert, 
weil sie auf diese Weise libel' die berufliche Ausbildung 
hinaus zur umfassenden menschlichen Entfaltung der [u­
gendlichen beitragen mochten. 

Zur Dedcung, del' auf diesc Weise entstehenden Kosten, 
ist die Kollekte bestimrnt, die wir am 2. Sonntag im Ad­
vent von den Gemeinden erbitten. Sie soll vielen jungen, 
benachteiligten Menschen ein Zeichen des Segens sein, den 
Gott in ihr Leben hineingeben will. 

3.	 Am 16. Dezember 1979 (3. Sonntag im Advent) Kollekte fur 
die "Bibelvl'rbreitung in der Welt; Nordelbische Arbeitsge­
meinschaft der Bibelgesellschaften" 

Das Ev, Bibelwerk iibersandte uns folgende Kollekten­
empfehlung: 

Filr das Iahr 1979 haben sich die Kirchen und Bibel­
gesellschaften in der Dritten Welt im Rahmen der allge­
meinen Bibelverbreitung den Schwerpunkt gesetzt, Kindern 
und Iugendlichen geeignete Bibelausgaben bereitzustellen. 
In' einer Reihe von Entwicklungslandern ist die Halfte der 
Bevolkerung jlinger als 20 Jahre. Daher wird bei den Bibel­
iibersetzungsprojekten in gegenwartig 648 Sprachen sorg­
faltig darauf geachtet, daB die biblischen Texte von der 
heranwachsenden Generation leicht zu erfassen sind. Dar­
fiber hinaus wollen die einheimischen Kirchen den jungen 
Menschen das biblische Wort auch in Form von Postern, 
Kassetten und durch Sendungen fiir die Jugend fiber den 
Rundfunk naherbringen. 

Nach wie vor sind die Kirchen und Bibelgesellschaften 
der armeren Lander hierbei auf unsere Unterstiitzung ange­
wiesen. Geringe Entlohnung und vermehrte Arbeitslosigkeit 
machen es den meisten Menschen in der Dritten Welt un­
moglich, die wirklichen Kosten fiir eine Bibel oder ein 
Neues Testament aufzubringen. Lafst uns daher den Kirchen 
in den Entwicklungslandern helfen, damil sie ihre rnissiona­
rischen Aufgaben an Kindem und Jugendlichen mit der 
Bibel wahrnehrnen konnen, 

Die Bibelgesellschaften konnten im vergangenen Iahr 
mehr Bibeln und biblische Schriften verbreiten als je zuvor. 

Irn Namen der Empfanger mochte das Bibelwerk allen 
danken, die mit ihrer Spende zur "WeltbibelhiIfe" beige­
tragen haben. 

Oil' Arbeitsgemeinschaft der Nordelbischen BibelgeselI­
schaften ubersandte uns folgende Ko!IektenelTIpfehlung: 
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"Wenn heute ein Mensch nach schweren Lebensschick­
salen unter Einsamkeit leidet und doch sagen kann: "Ich 
habe soeben die ersten 5 Kapitel der Apostelgeschichte mit 
stets wachsender Freude gelesen", so ist der Grund zu 
solch einer Lebenseinstellung wohl schon in der Kindheit 
gelegt worden. - Auch Kinder konnen schon mit Gestalten 
aus der biblischen Geschichte leben. 

Die Bibelgesellschaft von Togo berichtet, dag die in Hinf 
Sprachen des Landes Ubersetzten biblischen Lese-Lern-Bro­
schUren bei Schulkindern aufserordentlich beliebt sind. Sol­
che Lese-Lern-Hefte sollen in diesem 2,28 Millionen Men­
schen zahlenden Land jetzt in zwei weiteren Sprachen, in 
Gouoma und Kabiye, gedruckt und verbreitet werden. So 
konnen dort Kinder in ihrer eigenen Sprache den Zugang 
zur Bibel find en. 

Mit der heutigen Kollekte werden die nordelbischen Ge­
meinden gebeten, diese bibelmissionarische Arbeit zu for­
dern. FUr jede Gabe sei gedankt." 

4.	 Am 24. Dezernber 1979 (Heiligabend) Kollekte filr "Brot 
fiir die Welt" 

FUr Millionen von Menschen in der Dritten Welt ist das 
vertraute Bild der Weihnachtsgesd,ichte heute harte Wirk­
lichkeit. 

Ihnen zu helfen, hat "BROT FOR DIE WELT" sich seit 
21 Jahren zur Aufgabe gemacht. 

Ein Hilfsprogramm im Bauarbeiterslum der brasiliani­
schen Stadt Ceilandia zeigt, wie das geschieht: 

'lor Jahren hat man 30000 Bauarbeiter fUr den Bau der 
modernen Landeshauptstadt Brasilia angeworben. Sie wohn­
ten mit ihren Familien in primitiven Baracken rund urn die 
Baustellen herum. 

Aber Brasilia sollte eine Stadt ohne Elendsviertel werden, 
So lieg die Regierung die Arbeiter mit ihren Familien eines 
Tages in einer groB angelegten Raumungsaktion nach dem 
35 km entfernten Ceilandia transportieren. Dort leben sie 
seitdern in notdUrftig zurechtgezimmerten HUtten ohne 
Wasserversorgung, ohne feste Strafsen und Wege. Es gibt 
nur eine einzige Medizlnstation, einen einzigen Kinder­
garten Fiir insgesamt 160000 Menschen. Da die Behordcn 
nichts unternehmen, haben einige Bewohner gemeinsam 
mit der "Christlichen Aktion Hir die Menschen" begonnen, 
ein Selbsthilfeprogramm Hir zunachst 35000 Menschen in 
Gang zu bringen. Die Kosten daHir betragen 210000,- DM, 
umgerechnet also nur 6,- DM pro Einwohner. 

Dafiir richten sie einfachste Kindertagesstatten ein, schaf­
fen Cerneinschaftszentren und Medizinstationen, halten 
Kurse fUr Ernahrung, Hygiene und Haushalt ab und ver­
suchen auf iede nur erdenkliche Weise, Eigeninitiativen zu 
fordern. 

Einen grofsen Teil der Kosten tragen die Bauarbeiter und 
ihre Familien selbst. 

1/3 der Kosten will "BROT FOR DIE WELT" auf ihren 
Antrag hin finanzieren: als Hilfe zur Selbsthilfe. 

"BROT FOR DIE WELT" unterstiitzt jahrlich etwa 250 

Selbsthilfeprogramme vor allem kirchlicher Trager in Lan­
dern der Dritten Welt. 

Dies ist nur moglich Dank der Opferbereitschaft vieler 
Kirchengemeinden und Einzelspender. 

Damit diese segensreiche Arbeit fortgesetzt und ange­
sichts der notvollen Lage vieler Menschen der Dritten Welt 
erweitert werden kann, erbitten wir eine reiche Weihnachts­
kollekte. 

Sie soll vielen Zl1 einem Geschenk neuer Hoffnung wer­
den. 

5.	 Am 31. Dezember 1979 (Altjahrsabend) Kollekte fur "Pro­
jekt des Diakonischen Werkes (Nordelbisches Diakonisches 
Werk)" 

In vielen Enrichtungen der Nordelbischen Diakonie be­
miihen sich qualifizierte Mitarbeiter, in ihrer Entwicklung 
gestorten Jugendlichen Hilfen bei der Bewaltigung ihrer 
Lebenssituation zu geben. 

Das Ev. Jugendgemeinschaftswerk NeumUnster beispiels­
weise soll in Verbin dung mit dem dortigen Evangelischen 
[ugendaufbauwerk. in einer neu errichteten Werkstatt, [ u­
gendliche mit Sonder- und Hauptschulabschlufs, die keinen 
anderen Ausbildungsplatz gefunden haben, in holz-, far­
ben- und metallverarbeitenden Berufsfeldern ausbilden. 

Einen anderen Schwerpunkt setzt das Wichern-Haus in 
Hamburg: 

Sprach- und horgeschadigte Jugendliche, die langere Zeit 
in Heimen gelebt haben, bereitensich hier in einer Wohn­
gruppe mit Hilfe erfahrener Diakone und Sozialpadagogen 
auf den Obergang in ihr kUnftiges Berufs- und Privatleben 
vor: sie lernen selbstandlg ihr Leben zu gestalten und sich 
im Umgang mit Menschen auch in ihrer Arbeitswelt zu 
behaupten. 

FUr diese und ahnliche Projekte der Diakonie in Ham­
burg und Schleswig-Holstein erbitten wir die Kollekte am 
lelzten Tag des vergehenden j ahres. 

Sie 5011 fur unsere in ihrer Entwicklung benachteiligten 
Jugendlichenein Zeichen dafilr sein, daf die Schwachen in 
unserer Welt auf den brUderlichen Beistand der christlichen 
Gemeinden zahlen konnen. 

Nordelbisches Kirchenamt 

Im Auftrage: 

Heinrich 

Az.: 8160 - T I / T 2 

Sehrifttum 

Neuerscheinung zum "Missionarischen [ahr 1980" 

Wir weisen auf die Druckschrift "Evangelistische Verktindi­
gung in der Volkskirche" hin. Es handelt sich urn den von 
Prases D. Hans Thimme bei der ersten Tagung der 6. Syn­
ode der Evangelischen Kirche in Deutschland am 14. Mai 1979 

in Berlin-Spandau gehaltenen Vcrtrag. 

Die Schrift interpretiert das "Missionarische [ahr" und gibt 
Anregungen Hir die Gestaltung und DurchfUhrung. Wir rnoch­
ten Ihnen darum empfehlen, die den pfarrern und kirchlichen 
Mitarbeitern Ihrer Kirche zuganghch zu machen. Wir bitten 
Sie, Ihre Bestellung direkt an den Schriftenmissions-Verlag zu 
geben. 

Der Verlag ist bereit, Mengeripreise einzuraumen : 

Schriftenmissions-Verlag 
Postfach 548 

4390 Gladbek 

32 Seiten, Einzelpreis 2,50 DM 

Staffelpreis 2,50 DM ab 100 Stuck 

1,80 DM ab 500 StUck 

Az.: 5029 -- Beiakte -- W 2 
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Wir iiben Frieden ein - Arbeitshilfen Fur Jugendarbeit und 
Erwachsenenbildung - Herausgeber Martin Hennig und Ellen 
Kubitza. 94 Seiten. Padagogische Inforrnationen, Monogra­
phien 9, Waldkircher Verlagsgemeinschaft m.b.H., 7808 Wald­
kirch/Br., 1979, DM 7,80 (bei Bezug iiber Jugendpfarramt Alt­
Hamburg Vorzugspreis DM 7,- portofrei). 

Das vorliegende Material ist fiir verschiedene Seminare des 
Jugendpfarramtes Hamburg in den Jahren 1973-1976 erarbei­
tet worden. Mehrfach haben die Verfasser MafSnahmen zu 
hagen der Friedenserziehung, zu Aggressionen oder Konflikten 
durchgeflihrt. so daf die Arbeitsanweisungen und methodischen 
Hinweise ilberpruft und weiterentwickelt werden konnten, Sie 
sind hauptsachlicher Bestandteil dieser Schrift, deren Ziel es 
ist, das BewufStsein Fiir den Frieden zu wecken und zu gewalt­
freien KonfliktlOsungen im politis chen wie im mitmenschlichen 
Bereich hinzufilhren. 

Az.: 4353 - P II / P 2 

Das Konfessionskundliche Institut des Evangelischen Bundes 
hat der Reihe Bensheimer Hefte (Nr. 52) eine beachtenswerte 
Sduift "Konfessionswechsel heute herausgebracht. Sie ist Hir 
einen breiten Leserkreis geeignet und geht von Berichten Be­
troEfener aus. Daneben wurden die Motive des Konfessions­
wechsels zur katholischen bzw. zur evangelischen Kirche sowie 
rechtliche, seelsorgerliche und liturgische Aspekte behandelt. 
Empfehlenswert sind Sammelbestellungen fiir Pfarrkonvente 
oder Schriftentische direkt in 614 Bensheim, Postfach 82, mit 

10 % Rabatt auf den Ladenpreis von DM 9,80. 

Az.: 9411 - T II 

Pfarrstellenausschreibungen 

In der Kirchengemeinde A I t - 13 arm b e k im Kirchenkreis 
Alt-Hamburg - Bezirk Ost - ist die 1. pfarrstel!e vakant und 
umgehend zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch vVahl des 
Kirchenvorstandes. 

Alt-Barmbek ist eine GroiSstadtgemeinde im Wiederaufbau­
gebiet Hamburgs mit ca. 5600 Gemeindegliedern. Kirche, Ge­
meindehaus, Kindertagesheim, Pastoratswohnung sind vorhan­
den. Samtliche allgemeinbildenden Schulen befinden sich in un­
mittelbarer Umgebung. Drei Mitarbeiterstellen (2 Pastoren und 
Diakon) sind oder werden neu besetzt. Das Arbeitsprofil die­
ser Gemeinde ist damit im Umbruch, so daiS sich die Chance 
bietet, an dieser Stelle einen eigenen Beitrag zu leisten. Erwar­
tet werden pastoralpsychologische Grundlagen Hir die Ge­
meindearbeit - Schwerpunkte See\sorge und Erwachsenengrup­
pen - und in der Zusammenarbeit mit dem grofSen Mitarbei­
terkreis. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Hufnerstrafle l Q , 

2000 Hamburg 76. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung 
einzureichen. AuskUnfte erteilt Propst Peters, Neue Burg I, 
2000 Hamburg 11, Tel. 040 / 3 68 91. 

Ablauf der Bewerbungsfrist : Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Alt-Barmbek (1) - P I / P 3 

• 

In der Kirchengemeinde 13 0 r S fIe t h im Kirchenkreis MUn­
sterdorf ist die Pfarrstelle vakant und umgehend zu besetzen. 
Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Borsfleth hat rd. 800 Gemeindeglieder. 
Von der Pfarr stelle Borsfleth aus wird die Kirchengemeinde 
Neuenkirchen (rd. 550 Gemeindeglieder) mit verwaltet. Die 
Kirchengemeinde ist Tragerin einer Kinderspielstube. Die Ver­
waltungsgeschafte werden von der Kirchenverwaltung Itzehoe 

crledlgt. Das geraumige Pastorat mit Gemeinderaum befindet 
sich in einem groiSen Garten mit altern Baumbestand in ruhi­
ger, dorflicher Mittelpunktlage. Aile Schulen sind im 5 km ent­
fernten GlLickstadt vorhanden. Borsfleth liegt an der Miindung 
der Star in die Elbe in reizvoller Marschenlandschaft. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, z. Hd. des Vor­
sitzenden, Herrn Mohr, Buttel 62, 2209 Borsfleth. vVeitere Un­
terlagen sind auf Anforderung einzureichen. Auskunfte erteilt 
Propst Gerber, HeinrichstraiSe 1, 2210 Itzehoe, Tel. 04821 " 

61025. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
diescr Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 2C Borsflerh - P 1I " P 3 

In del' Kirchengemeinde 13 u r g auf Fe h mar n im Kir­
chenkreis Oldenburg ist die 2. Pfarrstelle vakant und urn­

gehend mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die 
Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Stadt Burg (6000 Einwohner) liegt auf der Ostseeinsel 
Fehmarn, die seit 1963 durch die Fehmarnsundbriicke als Teil 
der Vogelfluglinie mit dem Festland verbunden ist. Aile Schul­
arten sind am Ort und die Verkehrsbedingungcn nach LUbeck, 
Hamburg oder auch nach Danernark sind giinstig. Die Kirchen­
gemeinde hat zwei Pfarrstellen mit ca. 7000 Gemeindegliedern 
und umfaiSt die Stadt Burg und neun Dorfer. Das zur Verfii­
gung stehende Pastorat (gebaut 1962) mit Garten und angebau­
tern Gemeindesaal liegt in unmittelbarer Nahe der schonen 
alten St. Nikolai-Kirche aus dem 13. Jahrhundert. Neben dem 
Kindergarten und zwei Frtedhofen, die zu den Aufgabenberci­
chen der Kirchengemeinde gchoren, haben sich als Schwer­
punkte der Gemeindearbeit herausgebildet: Kinderarbeit (ilber­
wiegend getragen von ehrenamtlichen Helfern), Jugendarbeit 
(organisiert und durchgefUhrt von dem Diakon) und Alten­
arbeit mit regelmalsigcn Altennachmittagen und intensivem Be­
suchsdienst durch ehrenamtliche Mitarbeiter. Die Arbeit mit Er­
wachsenen befindet sich im Aufbau. In den Sommermonaten 
halt die Gemeinde ein reiches Angebot fUr die zahlreichen Ur­
lauber bereit. Zwolf hauptamtliche Mitarbeiter, ein groiSer 
Kreis ehrenamtlicher Mitarbeiter und ein junger Kollege er­
warten einen Pastor bzw. eine Pastorin. del' bzw. die zu einer 
guten Zusammenarbeit bereit ist. In regelmafj igen Dienst­
besprechungen der Pastoren und Mitarbeiterbesprechungen 
werden Arbeitsvorhaben und Ziele der Gemeindearbeit bedacht 
und aufeinander abgestimmt, 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvcrstand, Breite StraiSe 47, 

2448 Burg auf Fehmarn. Weitere Unterlagen sind auf Anfor­
derung einzureichen. AuskUnfte erteilen Pastor Wiechmann, 
Breite StrafSe 47, 2448 Burg auf Fehmarn, Tel. 04371 / 2250, 

und Propst Vonthein, KirchenstrafSe 7, 2430 Neustadt (Holst.), 
Tel. 04561 / 6200. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Burg auf Fehmarn (2) - P II P 3 
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In dcr Kirchengemeinde St. Gertrud im Kirchenkreis A I t ­
Ham bur g - Bezirk Ost - ist die 4. Pfarrstelle vakant und 
umgehend mit einern Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. 
Die Besetz ung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Kirchengemeinde St. Gertrud in Hamburg (Uhlenhorst. 
Hohenfelde) hat bei einer Ccsamtbevolkerungszahl von etwa 
19 000 Einwohnern rd. 10 700 Gemeindeglieder. Sie unterhalt 
vier Pf arrstellen, von deaen eine mit einern Propst besetzt ist. 
Sie verfiig! iiber zwei Predigtstatten, deren zweite mit einern 
groBen Gemeindezentrum verbunden ist. Neben der Kirche be­
linden s.ch zwci Pastorale und ein Kindergarten. Zu dem Ce­
melndezentrum gchoren eirie Kapelle Fiir Cottesdienste, ein 
Kindertageshelm, eine Seniorcntagesstatre sowie eine Schwe­
sternst.ition. An der Kirche und im Gemeindezentrum werden 
etliche Bereiche del' Gemeindearbeit wie Cottesdienste, Kinder­
gruppen, Erwachsenengruppen, [ugendgruppen und Altenarbeit 
parallel durchgefiihrt. Die Gemeinde ist in drei Pf arrbezirke 
aufgetei lt, deren einer dem neuen Stelleninhaber als Seelsorge­
bereich zufallen wird, Als Wohnung steht ihrn ein geriiumiges, 
schon gelegenes Pastorat mit Garten unmitrelbar neben der 
Kirche zur Verfiigung. 

Von dem neuen Stelleninhaber wird erwartet, daB er in dem 
groBen Team von fast 30 angestellten Mitarbeitern und sehr 
vielen ehrenarntlichen Mitarbeitern in einer sehr vlelfaltigen 
und lebendigen Gemeindearbeit gem mitwirken mochte. Einen 
besonderen Schwerpunkt nehmen die verschieden gestalteten 
Gottcsdienste und der Cemeindeaufbau durch viele Aktivitaten 
ein. 

Bewerbungen mit ausfuhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an den Kirchenvorstand, IfflandstraBe 61, 

2000 Hamburg 76. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung 
einzureichen. Auskiinfte erteilen die Pas toren Strege, Iffland­
5traBe 61, 2000 Hamburg 76, Tel. 040 / 226962, und Ditt­
mann, Uhlandstralse 49, 2000 Hamburg 76, Tel. 040 / 223776, 

sowie Propst Peters, Neue Burg 1, 2000 Hamburg 11, Telefon 
040 / 36891. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Kirchengemeinde St. Gertrud (4) - PIP 3 

Die 1. Pfanstelle des Kirchenkreises H arb u r g Fur Kr an­
kenhausseelsorge ist vakant und umgehend zu besetzen. Die 
Besetzung erfolgr durch Berufung durch den Kirchenkreisvor­
stand auf Zeit. Voraussetzung fEr die Obernahme der Kran­
kcnhausseelsorge am Allgemeinen Krankenhaus Harburg ist 
die Ausbildung in klinischer Seelsorgc, Teamfahigkeit und die 
Bereitschaft, auch auf die Mitarbeiter im Krankenhaus (Arzte, 
Schwestern, Sozialarbei ter) zuzugehen. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenon Lebens­
lauf sind zu richtcn an den Kirchenkreisvorstand, Kirchenhang 
Nr. 13/15, 2100 Hamburg 90. Weiter", Unterlagen sind auf 
Adorde:'ung einzu:eichen. Auskiinfte erteilt Propst Dr. Lyko, 
Kirchenhang 13115, :noo Hamburg 90, Tel. 040 / 790 50 4-7. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscl,einen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

A7,: 20 Krankenhaitsseelsorge Harburg (1) -- P I / P 3 

In der Kirchengemeinde Mel dol' f im Kirchenkreis Suder­
dithrnarschen ist die 3. Pfarrstelle umgehend zu besetzen. Die 
Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die Kirchengemeinde Meldorf hat ca. 14800 Cemeindeglie­
del' auf 5 Pfarrbezirke verteilt, Die 3. Pfarrstelle urnfaBt einen 
Teil des Stadtrandes von Meldorf und in del' Marsch verstreut 
liegende Dorfer. Das Pastorat befindet sich in Meldorf. Pre­
digtstatte ist del' Dorn (Johannes-Kirche). Ein Gemeindezen­
trum ist vorhanden. Zahlreiche Aktivitaten werden gepflegt 
(u. a. Kirchenmusik, [ugendarbeit, Diakonie usw.). Es gibt gute 
Chancen del' Mitarbeit in einem groben Mitarbeiterkreis und 
mit den Pastoren, 

Bewerbungen mit ausfiihrlichern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Klosterhof 19, 

2223 Meldor£. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung ein­
zureichen.Auskiinfte erteilt Propst Horn, Klosterhof 19, 2223 

Meldorf, Tel. a 48 32 / 15 62. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Meldorf (3) - P III / P 2 

In del' Kirchengemeinde Mel dol' f im Kirchenkreis Siider­
dithmarschen ist die 4. Pfarrstelle vakant und umgehend zu 
besetzen, Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvor­
standes. 

Die Kirchengemeinde Meldorf hat ca. 14 800 Cerneindeglie­
del' auf 5 Pfarrstellen verteilt. Die 4. Pfarrste lle umfafst den 
sudostlichen Stadtbezirk. Ein Pastorat wird zur Verfiigung 
gestellt. PredigtstiHte ist del' Dom (Johannes-Kirche). Ein Ge­
meindezentrurn ist vorhanden. Zahlreiche Aktivitaten werden 
gepflegt (u. a. Kirchenmusik, [ugendarbeit, Diakonie usw.), Es 
gibt gute Chancen del' Mitarbeit in einem groSen Mitarbeiter­
Kreis und mit den Pastoren. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rimten an den Kirchenvorstand, Klosterhof 19, 

2223 Meldorf. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung ein­
zureichen. Auskiinfte erteilt Propst Horn, Klosterhof 19, 2223 

Meldorf, Tel. 04832 / 1562. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Sechs Women nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Meldorf (4) - P III / P 2 

In der Kirchengemeinde Nord e r b I' a r u p im Kirchen­
Kreis Angeln wird die pfarrstelle vakant und ist zum 1. Fe­
bruar 1980 zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl 
des Kirchenvorstandes. 

Die Kirchengemeinde umfaBt einen laridlichen Raum von 
5 Dorfern mit ca. 1 600 Gemeindegliedern. Eine sehr wertvolle 
romanische Kirche aus clem 12. Jahrhundert undein schones 
altes Pastorat mit groBem Garten befindensich im art Nor­
derbrarup. Ein groBer Teil der Gemeindearbeit vollzieht sich 
im 1971 gebauten Gemeinclehaus neben dem Pastoral. Schwe­
sternstation und Kindergarten sind in der Kirchengemeinde 
vorhanden. Neben den hauptamtlichen Mitarbeitern tragt eine 
Gruppe ehrenamtlimer Mitarbeiter im Kirchenvorstand, in der 
Frauenhilfe, irn Kirchenchor und im Kindergottesdienst die 
Arbeit mit. 
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Bewerbungen mit ausflihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu rich ten an den Kirchenvorstand, Pastorat, 2347 

Norderbrarup. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung ein­
zureichen. AuskUnfte erteilen Pastor FOIster, Pastorat, 2347 

Norderbrarup, Tel. 04641 1 2213, und Propst Dr. Sievers, 
WassermUhlenstr. 12 a, 2340 (Kappeln (Schlei), Tel. 0 4642 1 

3502. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Norderbrarup - P III 1 P 3 

In del' Christus-Kirchengemeinde Wan d s b e k im Kir­
chenkreis Stormarn - Bezirk Wandsbek-Rahlstedt - ist die 
4. pfarrstelle vakant und umgehend zu besetzen, Die Beset­
zung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Dem Pfarrstelleninhaber obliegt der Aufbau del' seeLsorger­
lichen Arbeit im SHidtischen Krankenhaus Wandsbek. Von 
den Bewerbern wird eine besondere Ausbildung erwUnscht 
(z. B. CPT). 

Bewerbungen mit ausfUhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, Schlol5straf3e 78, 

2000 Hamburg 70. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung 
einzureichen. Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchen­
vorstandes, Pastor Dohrn, Schlogstraf3e 78, 2000 Hamburg 70, 

Tel. 040 1 681733, und Propst Schroeder, Rockenhof 1, 2000 

Hamburg 67, Tel. 040 1 6031092. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Ersdreinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes, 

Az.: 20 Christus-Kirchengemeinde Wandsbek (4) - P II P 3 

Irn Piidagogisch-Theologischen Institut Nordelbien - Ar­
beitsstelle Kiel - mit dem Dienstsitz in Kiel ist das Amt 
eines Theologischen Referenten vakant und zum 1. [anuar 
1980 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die 
Besetzung erfolgt durch Berufung durch die Kirchenleitung auf 

Zeit. 

Del' Referent nimmt innerhalb des Padagogisch-Theologi­
schen Instituts Nordelbien VOl' allem die Aufgabe del' Fort­
und Weiterbildung von Religionslehrern aller Schularten mit 
folgenden Schwerpunkten wahl': Durchflihrung del' Fernstu­
dienlehrgiinge ev. Religion in Schleswig-Holstein und in Ham­
burg in Zusammenarbeit mit den Landesinstituten fiir Lehrer­
fortbildung in Schleswig-Holstein und Hamburg, Durchflihrung 
von Lehrgiingen zum Erwerb der Zusatzlehrbefiihigung fiir den 
ev. Religionsunterricht in Schleswig-Holstein und von religions­
piidagogischen Grundkursen in Hamburg, Forderung religions­
piidagogischer Arbeitsgemeinschaften. Gesucht wird eine Pasto­
rin bzw. ein Pastor aus dem Bereich der Nordelbischen Kirche 
mit mehrjahriger Religionsunterrichtserfahrung und moglichst 
auch Gemeindeerfahrung sowie Interesse an religionspadago­
gischer Arbeit. Dienst- und Wohnsitz ist Kiel. 

Bewerbungen mit ausfUhrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an die Kirchenleitung, Danische Strafie 
21-35, 2300 Kiel 1. Weitere Unterlagen sind auf Anforderung 
einzureichen. Auskiinfte erteilt Direktor Pastor Coflmann, 
Padagogtsch-Theologisches Institut Nordelbien, Gartenstr. 20, 

2300 Kiel 1, Tel. 0431 / 5 13 41. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Padagogisch-Theologisches Institut Nordelbien (3) ­
PII/P3 

Stellenausschreibungen 

Im Kirchenkreis LUbeck ist fur den Religionsunterricht bzw. 
fiir Religionsgespriiche in berufsbildenden Schulen 

die Stelle cines Pas tors und
 
die Stelle eines Rei i g ion 5 p ii d ago g e n
 

zu besetzen. 

Angestrebt wird eine EinstelJung spatestcns zum Beginn des 
2. Schulhalbjahres am 1. Februar 1980. Del' Einsatz wird 
vornehmlich in den zwei Gewerbeschulen, del' gewerblich-haus­
wirtschaftlichen Berufsschule, del' Kaufrnannischen Berufsschule 
und den Landesberufsschulen in Lubeck erfolgen. 

AuskUnfte erteilen: 

Propst Dr. N. Hasselmann
 
Biickerstr. 3/5, 2400 Lubeck 1
 

Tel.: 0451 - 59 75 26
 

und 
Religionslehrer Karl-Heinz Boosrnann 
Klein Miihlen 2, 2407 Bad Schwartau 
Tel.: 0451- 216 78 

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen sind zu richten 
an den 

Kirchenkreisvorstand
 
des Kirchenkreises LUbeck
 
Backerstr. 3/5, 2400 Lubeck 1.
 

Ende del' Bewerbungsfrist : 31. Dezember 1979. 

Az.: 30 - Kirchenkreis Lubeck - Ell E 1 

* 

Die. Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Andreas, Weddingstedt, 
sucht mdglichst zum 1. 1. 1980 

eine Gemeindehelferin/Diakonin 

Aufgabenschwerpunkte sind die Konfirmanden-, [ugend- und 
Altenarbeit. Engagement und christliche Motivation werden 
vorausgesetzt. Cemeindehauser in Weddingstedt und Wesseln 
bieten Raum Fiir vielseitige kirchliche Arbeit. Verglitung nach 
KAT. 

Bei del' Wohnungssuche ist die Kirchengemeinde behilflich. 
Vor- und Grundschule am Ort, weiterfUhrende Schulen in 

Heide. 

Bewerbungen werden erbeten an den Kirchenvorstand z. H. 
Pastor Gunnar Berg, Pastorat, 2241 Weddingstedt, Tel. 0481 i 

4409. 

Az.: 30 - St. Andreas - Ell E 1 

* 
Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Matthaus, Kiel-Gaarden, 

sucht zum 1. [anuar 1980 oder sparer 

eine/n Gemeindehelferlin 
oder D i a k 0 n 1 i n 

Schwerpunkte der Tatigkeiten sind die Jugend- und Kinder­
arbeit. 
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Weitere Arbeitsgebiete nach Absprache mit dem Kirchen­
vorstand. Kirchliches Engagement und Bereitschaft zur Zusam­
menarbeit mit den Pastoren und kirchlichen Mitarbeitern wer­

den erwartet. 

Bei del' WOhnungssuche ist die Kirchengemeinde behilflich. 
Bewerbungen werden erbeten an den Kirchenvorstand del' 

Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Matthaus, Stoschstr. 56, 2300 

Kie114. 

Telefonische Auskiinfte erteilt Pastor Sonnenschein, Tel. 
0431 1 731977. 

Az.: 30 - 5t. Matthaus - Ell E 1 

* 

Die Ev.-Luth. Paul-Cerhardt-Cemcinde, Lubeck, sucht ab 
sofort eine/n 

Gem e i n d e h elf e t t i n oder D i a k 0 n . 

Die Gemeinde hat ca. 10000 Gemeindeglieder, 3 Pastoren, 
1 Gemeindehelferin, nebenamtliche Mitarbeiter, je 2 Kirchen­
und Cemeindehauser, 

Arbeitsschwerpunkte sind: Iugendarbeit mit Madchen und 
Iungen (ab 10 Iahren) Ubernahme von 4 Wochenstunden 
Konfirmandenunterricht, Durchfi.ihrung von Kinder- und [u­
gendfreizeiten in den Ferien. 

Vergiitung nach KAT. 
Bewerbungen mit Zeugnisabschriften, Lichtbild und Lebens­

lauf werden erbeten an den: 

Kirchenvorstand del' Paul-Gerhardt-Gemeinde, 
z. Hd. Herrn Pastor Bethke, Am Stadtrand 21, 2400 Liibeck, 
Telefon: 0451 1 491852. 

Az.: 30 - Paul-Gerhardt-Gemeinde - Ell E 1 

* 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Oldesloe sucht 

1 D i a k 0 n 1 i n oder Gem e i n d e h elf e r I i n 

fiir den Bereich del' Jugendarbeit. 

Vergiitung erfolgt nach KAT. Eine Wohnung (2 Zimmer, 
Kiiche, Bad, Nebenraume) kann gestellt werden. 

Anfragen und Bewerbungen sind zu richten an den Kirchen­
vorstand, Kirchberg 4,2060 Bad Oldesloe, Tel.: 04531/6001. 

Az.: 30 - Oldesloe - Ell E 1 

* 

Del' Kirchenkreis Siidtondem sucht zum nachstmoglichen 
Terrnin fi.ir die Region Sylt eine/n 

Regionaljugendwart/in 

(Diakonl in, Gemeindehelfer1in, Soz.ialarbeiter1in) 
Aufgabengebiete: 

Aufbau del' evangelischen Jugendarbeit in den einzelnen 
Gemeinden; Koordinierung del' evangelischen Jugendarbeit auf 
del' gesamten Insel; Ausbildung und Begleitung von ehren­
amtlichen Mitarbeitern; Durchfiihrung von regionalen [ugend­
freizeiten. 

Ein Haus kann von del' Kirchengemeinde Westerland ge­
mietet werden. Vergiitung nach KAT. 

Auskiinfte erteilt del' Vorsitzende des Regional-Iugendaus­
schusses Sylt, Pastor Bernd Redlin, Lorens-de-Hahn-Str. 32, 
2280 Westerland/Sylt, Telefon: 04651 1 7884. 

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen werden erbeten 
an den Kirchenkreisvorstand des Kirchenkreises Siidtondern, 
Osterstr. 17, Postfach 1140, 2262 Leek, Telefon: 04662/2397. 

Az.: 30 - Kirchenkreis Siidtondern - E I / E 1 

* 
Irn Kirchenkreis Harburg ist die Stelle del' 

Lei tun g del' E van g. F ami lie n - B i I dun g sst a t t e 

2100 Hamburg 90, Petersweg 1 a, ab 1. [uli 1980 neu zu 
hesetzen. 

Erwiinschte berufliche Qualifikatiori: 

Erzieher/In, Diakon/in oder Sozialpadagogefin) mit kirchlichem 
Engagement und Berufserfahrung in del' Erwachsenenbildung. 

Aufgabenbereich: 

Leitung, Planung und Organisation von Kursen, verantwort­
liche Kooperation mit 45 Honorarkraften und einer haupt­
amtlichen Lehrkraft, Zusammenarbeit mit anderen Einrichtun­
gen des Kirchenkreises. 

Vergiitung nach KAT. 

Bei del' Wohnungssuche kann geholfen werden. 

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen, moglichst bis zum 
30. November 1979, erbeten an das Kuratorium der Ev. Fami­
lienbildungsstattc Harburg, z. Hd, Frau R. Tanneberger, Eilsen­
dorfer Pferdeweg 42, 2100 Hamburg 90, Tel.: 0401 7905627. 

Az.: 30 - Kirchenkreis Harburg - E I / E 1 

* 
In del' ev.-Iuth. Gemeinde del' Paulskirche in Schenefeld ­

am Stadtrand von Hamburg im Kirchenkreis Blankenese 
ist ab sofort die Stelle cines/ einer 

B-Kirchenmusikers/musikerin 

neu zu besetzen. 
Zum Aufgabenbereich gehort : 

1.	 Vokale und instrumentale Arbeit mit Kindem, Iugend­
lichen und Erwachsenen. Hierbei ist jede Mogllchkeit gege­
ben, mit eigenen Initiativen und Ideen etwas Neues aufzu­
bauen. Viele Cemeindeglieder, noch bestehender Char, In­
strumentalgruppe und Flotenkrelss sind flexibel und aufge­
schlossen fiir neue und vielseitige Aktivitaten. 

2.	 Musikalische Ausgestaltung del' Gottesdienste und Kirchen­
konzerte. Hier bestehen gute Kontakte zu Kollegen del' 
Nachbargemeinden fiir evtl. Zusammenarbeit. 

Wir haben eine Weigle-Orgel von 1966, zweimanualig mit 
mechanischer Traktur und 24 Registem. Zum Jahresende be­
kommen wir ein Merzdorf-Cembalo nach Ruckel'S. 

Und im iibrigen freut sich unsere Gemeinde mit dem Kir­
chenvorstand, zwei Pastoren, einern Diakon und allen anderen 
Beteiligten auf eine(n) engagierte(n) Mitarbeiter(in). 

Schenefeld ist eine Stadt von 17 000 Einwohnern und zwei 
selbstandigen Kirchengemeinden. Ktrchenverwaltungsmafiig und 
postalisch ist 5chenefeld an Hamburg angeschlossen. Es liegt 
25	 Autominuten vom Zentrum Hamburgs entfernt, hat dort­
hin giinstige Bus- und 5-Bahnverbindungen, Schulen aller Art 
sind am Ort. Bei del' Wohnungssuche waren wir behilflich. 

Vergiitung nach KAT/BAT. 

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen bitte innerhalb 
von 4 Wochen nach Erscheinen diesel' Anzeige an den Vor­
sitzenden des Kirchenvorstandes Pastor Ingo Krug, 2000 Ham­
burg-Schenefeld, Gorch-Fock-Str. 78, Tel. 040/8300505 und 
8308560. 

Az.: 30- Pauls-Schenefeld - TIl T 2 
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Personalien 

Ordiniert: 

Am	 9. Dezember 1979 die Theologin Carola R 0 sen s t e in, 
geb. Zabel. 

Bestatigt: 

Mit Wirkung vom 1. Dezember 1979 die Wahl des Pastors 
Gunter J a c k i s c h , bisher in Lubeck, zum Pastor der 
2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Andreas in Lubeck­
Schlutup, Kirchenkreis LUbeck; 

mit	 Wirkung vom 1. [anuar 1980 die Wahl des Pastors Peter 
Wit t , bisher in Hamburg-Lokstedt, zum Pastor der 
1. pfarrstelle der Auferstehungs-Kirchengemeinde in Lu­
beck, Kirchenkreis Lubeck; 

mit	 Wirkung vom 1. Februar 1980 die Wahl des Pastors Harm 
F 0 l s t e r , bisher in Norderbrarup, ZUm Pastor der 
2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Preetz, Kirchenkreis 
PIon. 

Eingefuhrt: 

Am	 7. Oktober 1979 der Pastor Christian A r n d t als Pastor 
in die 2. pfarrstelle der Friedens-Kirchengemeinde Altona, 
Kirchenkreis Altona; 

am	 7. Oktober 1979 der Pastor Peter K r i z als Pastor in die 
1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Alt-Rahlstedt, Kirchen­
kreis Stormarn - Bezirk Wandsbek-Rahlstedt -; 

am	 7. Oktober 1979 der Pastor Peter-Iurgen Ronndahl 
als Pastor in die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Rense­
feld, Kirchenkreis Eutin; 

am 7. Oktober 1979 der Pastor Egbert S t a a b s in das Amt 
des Leiters der Region Ost des Kirchlichen Dienstes in 
der Arbeitswelt - Sozial-, Industrie- und Mannerarbeit 
der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche -; 

am 7. Oktober 1979 der Pastor [ens-Uwe We r s i gals Pastor 
in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Hattstedt, Kirchen­
kreis Husum-Bredstedt; 

am 14. Oktober 1979 der Pastor Harald We s k 0 t t als Pa­
stor in die 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Poppen­
biittel, Kirchenkreis Stormarn - Bezirk Bramfeld-Volks­
dorf -; 

am	 31. Oktober 1979 der Pastor Horst Qua n d t als Pastor 
in die Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche fiir 
Seelsorge im Theodor-Schafer-Berufsbildungswerk in Hu­
sum. 

Beauftragt: 

Mit Wirkung vom 1. November 1979 der Pastor Johannes­
Gerhard Bod a m mer mit der Verwaltung der 2. Pfarr­
stelle der Kirchengemeinde GrofShansdorf-Schmalenbeck, 
Kirchenkreis Stormarn - Bezirk Ahrensburg 

Dbernommen: 

Mit Wirkung vom 1. November 1979 der Pastor Gunthard 
K lei n , z. Z. in Pullach, aus dem Dienst der Nordelbi­
schen Ev.-Luth. Kirche in den Dienst der Ev.-Iuth. Landes­
kirche Hannovers. 

Verstorben im Ruhestand: 

Pastor Gerhard I h I 0 f f r friiher in Scharbeutz, am 18. Okto­
ber 1979 in Ahrensburg. 
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