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Geschéftsordnung des Oberkirchenrates
GeschiftsO OKR
vom 28. Mai 1996

Nachdem das Einvernehmen mit der Kirchenleitung am !

6. Juli 1996 hergestellt worden ist. wird die vom Oberkir-
chenrat am 28. Mai 1996 beschlossene Geschiftsordnung
nachstehend verdffentlicht,

Schwerin. den 18. Juli 1996
Rausch
Oberkirchenrat
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Erster Abschnitt:
Grundsiitze’
i

§1

Auftrag und Aufgaben

(1) Der Oberkirchenrat nimmt die ihm durch das
Leitungsgesctz und andere kirchliche Ordnungen iibertra-
genen Aufgaben wahr.

(2) Die Geschiftsordnung soll die Grundlage fiir einen
zuverlissigen Ablauf des Geschiftsganges sein.

§2
Zusammenwirken
mit anderen Leitungsorganen

In der Leitung und Verwaltung der Landeskirche wirkt der
! Oberkirchenrat mit der Landessynode. der Kirchenleitung
und dem Landesbischof zusammen.

§3
Zusammenwirken
mit den Landessuperintendenten

Der Oberkirchcnrat arbeitet mit den Landessuper-
i intendenten zusammen. Er sucht bei wichtigen Angelegen-
heiten dcren Beratung und tauscht mit ihnen Informa-
¢ tionen iiber Vorgidnge und Ereignissée in der Landeskirche
aus. Dazu finden regelméfige gemcinsame Sitzungen statt.

Zweiter Abschnitt:
Struktur des Oberkirchenrates

§4
Kollegiale Struktur des Oberkirchenrates
i

‘ (1) Der Oberkirchenrat ist ein kollegial verfafites Or-

! gan. Der Landesbischol. der Prisident und die Obcrkir-

! chenrite bilden das Kollegium, das dic Wahrnehmung der

Aufgaben des Oberkirchcnrates verantwortet.
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(2) Die Mitglieder des Kollegiums informieren sich ge-
genseitig und vertreten Entscheidungen des Oberkirchen-
rates nach aufien. :

§5

Dezernate

(1) Die Sachgebiete der Aufgaben des Oberkirchenra- |

tes werden, unter Beriicksichtigung ihrer sachlichen Zu-
sammengehorigkeit, in Dezernaten zusammengefaft. Je-
des Dezernat ist einem Mitglied des Kollegiums zugeord-
net (Dezement) Ein Dezernent kann mehrere Dezernate
fuhren. :

(2) Die Dezemate sind, soweit erforderlich, in Referate
gegliedert. Diese konnen mehrere Sachgebiete umfassen.
Den Dezernaten kénnen landeskirchliche Einrichtungen
zugeordnet oder angegliedert sein.

i (3) Fiir einzelne Aufgabenbereiche in den Dezematen
koénnen vom zustindigen Dezementen Dlenstanwelsungen
‘erlassen werden.

(4) Die Mitglieder des Kolleglums versehen unbescha-
~ det. der Gesamtverantwortung des Oberkirchenrates ihre
Dezernatsaufgaben in eigener Zustandigkeit. In Angele-
genheiten, welche die Sachbereiche mehrerer Dezernate
betreffen, soll; bevor ein Oberkirchenratsbeschlufl gefaBt
wird, Einvernehmen aller Beteiligten hergestellt sein.

Referate

(1) Fiir bestimmte Aufgabenbereiche eines Dezernates
werden Referate gebildet und Referenten bestellt. Die Re-
ferenten kénnen, wenn erforderlich, Referate aus einem oder
mehreren Dezernaten fiihren.

(2) Funktional zusammengehérende Referate eines De-
zernates konnen zu einer Abteilung zusammengefaBt wer-
den. Die Aufgaben des Abteilungsleiters liegen beim De-
zernenten, soweit nicht durch OberkirchenratsbeschluB ein
* Abteilungsleiter bestellt ist.

(3) Einzelne Referate. in denen eine groﬂere Zahl von
Mitarbeitern tétig ist, konnen ebentatis als Abteilungen
gefiihrt werden. Der Abteilungsleiier wird durch Ober—
klrchenratsbeschluﬁ bestellt.

§7

Hauptsachbearbeiter und Sachhearbeiter

Fiir bestimmte Aufgabenbereiche der Referate und fiir sonst
abgrenzbare Bereiche eines Dezernates kénnen Hauptsach-
bearbeiter und Sachbearbeiter bestetit werden.

§8
Zusammenarpeit
»in den Dezernaten und Referaten

- Bei der Erfiillung gemeinsamer Aufgaben arbeiten die be-
treffenden Dezernate und Referate zusammen.

§9.

Prisident des Oberkirchenrates

Der Prisident leitet den Geschiftsgang des Oberkirchen-
rates und fiihrt die Dienstaufsicht iiber die Mntarbelter des
Oberkirchenrates.

§10
Biiroleiter

Der Biircleiter unterstiitzt den Présidenten in den Angele-
genheiten des Geschiftsganges. Der Prisident kann dem
Biiroleiter Auigaben, die den Geschéftsgang des Oberkir-
chenrates betreffen, zur selbstindigen Erledigung tibertra-
gen. - ‘

§11 :
(,eschaftsvertellungsplan

(l) Die Zustandlgkelten der Mitglieder des Kollegiums
(Dezernenten), der Referenten, der Hauptsachbearbeiter und
der Sachbearbeiter regelt der Geschiftsverteilungsplan.

(2) Der Geschiftsverteilungsplan wird vom Kollegium

"in einer GroBen Sitzung beschlossen. Er bedarf hinsicht-

lich der Zustdndigkeit der Dezernenten und Referenten der
Zustimmung der Kirchenleitung. - '
(3) Der Geschiftsverteilungsplan wird in seinen we- -
sentlichen Aussagen im Kirchlichen Amtsblatt verdffent-
licht. :

§ 12
Stellenbeschreibungen

(1) Fiir die im. Stellenplan ausgewiesenen Stellen der
Mitarbeiter des Oberkirchenrates sind Stellenbeschreibun-
gen anzufertigen. Diese enthalten auch Aussagen iiber
Vertretungsregelungen.

(2) Die Stellenbeschreibungen sollen regelmaﬁlg spé-
testens nach jeweils drei Jahren. iberpriift werden. '

Drltter Abschnitt:
~ Arbeitsweise des Oberkirchenrates

" [ Geschdftsgang

§13
Einginge

(1) Die Eingdnge werden am Tage des Eingangs mit
dem Eingangsstempel versehen, sortiert und in Eingangs-
mappen gegeben.

(2) Die Eingédnge mit Ausnahme der personenbezoge-
nen Eingidnge, der Beihilfeantrige, der Prifungsunterla-
gen, der Eingdange zur Weiterleitung an die Kirchlichen
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Meldedmter und der Eingidnge in Kirchensteueran-
gelegenheiten sind zunéchst in einer nach Dezernaten sor-
tierten Eingangsmappe den Mitgliedern des Kollegiums
und den Referenten vorzulegen.

(3) Personenbezogene Eingéinge werden in einer geson-
derten Eingangsmappe gesammelt und den Mitgliedern des
Kollegiums und den mit Personalangelegenheiten betrau-
ten Referenten vorgelegt. Die Mappe wird danach der Per-
sonalabteilung zugeleitet. Die weiteren besonderen Ein-
gangsmappen (Mappe der Beihilfeantrige. der Prifungs-

unterlagen. der Einginge zur Weiterleitung an die Kirch- |

lichen Meldedmter und der Eingédnge in Kirchensteueran-
gelegenheiten) werden sofort an den nach dem Geschéifts-
verteilungsplan Zustindigen zugeleitet.

(4) Samtliche Eingangsmappen sind spiitestensbis 13.30
Uhr der jeweiligen Registratur zuzuleiten. die sie den Ak-
ten zuordnct und mit den bereits in der Sache vorhande-
nen Vorgingen dem nach dem Geschiftsverteilungsplan
zustandigen Bearbeiter vorlegt. Das Nihere regelt einc
Geschiftsanweisung.

§14
Bearbeitung

(1) Die Dezernenten und Referenten priifen, welche An-
gelegenheiten aus ihren Sachgebieten dem Kollegium zur
BeschluBifassung oder zur Information vorgetragen werden
misscn.

(2) Die Dezerncnten und Referenten cntscheiden An-
gelegenheiten ihres Zustdandigkeitsbereiches allcin. sofern
dicse nicht einer BeschluBfassung durch den Oberkirchen-
rat bediirfen.

(3) Die Referenten sind gehalten, Fragen von grobercr
Bedeutung dem dafiir zustdndigen Dezcrnenten vorzutra-
gen.

(4) Die Hauptsachbearbeiter und Sachbcarbeiter tragen
bedeutsame Angelegenheiten aus threm Sachbercich dem
dafiir zustdndigen Referenten oder Dezernenten vor. Die-
ser entscheidet tiber die weitere Bearbeitung.

(5) Die Dezernenten konnen Angelegenheiten aus den
ihnen zugeordneten Referaten und sonstigen Arbcitsberei-
chen unter Verstandigung des Referenten oder Hauptsach-
bearbeiters zur cigenen Bearbeitung und Entscheidung an
sich zichen oder sich die Endzeichnung vorbehalten. Die
Referenten haben eine entsprechende Befugnis.

(6) Der jeweilige Bearbeiter hat darauf zu achten, daff
dic Zustdandigkeit eingehalten ist und dah anderc Bearbei-
ter. deren Zustiandigkeit berithrt wird. in Kenntnis gesetzt
und erforderlichenfalls in die Bearbeitung einbezogen wer-
den.

§1s
Bearbeitungsfristen

Antrage und Anfragen sollen in der Regel innerhalb von
zwel Wochen, spitestens innerhalb von vier Wochen, be-

antwortet werden. Ist dies aus sachlichen Griinden nicht
moglich. istinnerhalb dieser Zeit eine Eingangsbestitigung
zu erteilen. Aus der Eingangsbestiatigung soll hervorge-
hen. weshalb und wie lange sich die Bearbeitung voraus-
sichtlich verzogert.

§ 16
Unterschriftshefugnis

(1) Zur Unterschrift sind berechtigt
1. dic Mitglieder des Kollegiums in allen Angelegenheiten
aus ihren Dezernaten, in Vertretung auch aus andercn De-
zernaten;
2. die Referenten fiir Angelegenheiten aus ihrem Referat.
Antrdge und Vorlagen an die Kirchenleitung und die
Landessynode sowie Schreiben an gesamtkirchliche oder

. 6kumenische Zusammenschliisse und an staatliche Behor-

den sowie Schreiben in anderen grundsitzlichen und be-
deutsamen Angelegenheiten sind vor Versand dem zustin-
digen Dczernenten vorzulegen.
3. die Hauptsachbearbeiter und Sachbearbeiter fir die im
Geschiftsgang wicderholt anfallenden Angelegenheiten
und fiir Schreiben rein formaler Art.

(2) Der Prisident verfigt die Unterschriftsbefugnis in
den Fillen des Absatzes 1 Nr. 2 und 3 im Einvernechmen
mit dem zustindigen Dezcrnenten. In Anlchnung an Ab-

- satz 1 Nr. 3 kann der Prisident im Einvernchmen mit dem

zustandigen Dczernenten weiteren Mitarbeitern eine Unter-
schriftsbefugnis einrdumen, wenn dafiir cin dienstliches Be-
diirfnis besteht. Der Prisident informiert das Kollegium
liber jede erteilte Unterschriftsbefugnis.

(3) Die Mitglieder des Kollegiums unterschreiben ohne
Zusatz, unter Angabe der Dienststellung unter dem Na-
men.

(4) Die Refcrenten unterzeichnen mit dem Zusatz "In
Vertretung" iiber dem Namen und mit Angabe der Dienst-
stellung unter dem Namen.

(5) Die Hauptsachbearbeiter unterzeichnen mit dem
Zusatz "Im Auftrag" iiber dem Namen und mit Angabe der
Dienststellung oder Funktionsbezeichnung unter dem Na-
men; die Sachbearbeiter unterzeichnen entweder mit dem
Zusatz "Im Auftrag" oder mit dem Zusatz "Auf Anord-
nung" iiber dem Namcn und mit Angabe der Dienststel-
lung oder Funktionsbezeichnung unter dem Namen.

(6) Formale Angelegenheiten. wie z.B. die Ubersen-
dung von Vordrucken, Riickgabe eingereichter Unterlagen,
Anforderung von Unterlagen, Eingangsbestitigungen,
Terminmitteilungen konnen die zustdndigen Sekretdrinnen
auf Anordnung selbst unterzeichnen. Dies gilt auch, wenn
diesc auf Weisung kurze Schreiben selbstiindig anfertigen.
Sie zeichnen mit dem Zusatz "Auf Anordnung" iiber dem
Namen und Angabe der Funktionsbezeichnung unter dem
Namen.

(7) Beriihrt eine Angelegenheit mehrere Sachgebiete,
so ist sie von dem federfithrenden Bearbeiter spitestens vor
Wegfertigung den anderen Beteiligten zur Gegenzeichnung
vorzulegen.
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(8) Mit der Endzeichnung iibernimmt der Unterzeich-
nende die volle Verantwortung fiir den Inhalt des Schrei-
bens. Mit der Gegenzeichnung vor Wegfertigung bestatigt
der Gegenzeichnende, daf aus der Sicht seines Sachgebie-
tes keine Einwande bestehen. Gegenzeichnungen erfolgen
nur auf dem Aktenexemplar und erscheinen nicht auf der
Reinschrift.

(9) Alle Sichtvermerke auf Vorgangen werden mit Hand-
zeichen und Datum abgezeichnet. Auf dem Aktenexemplar

steht dabei das Zeichen des Entwurfsbearbeiters am weite-

sten rechts und das des Endunterzcichners am weitesten
links.

§17
Vertretungen

(1) In dblichen Vertretungsfiallen (Urlaub. ldangere
Dienstrcise, Krankheit) hatder Vertreter darauf zu achten.
daB Vorginge aus dem Sachgebiet des zu Vertretenden, die
keinen Aufschub dulden, bearbeitet werden.

(2) Bei Schreiben. die durch den Vertreter zu unter-
zeichnen sind. ist hinter den Namen des Vertreters "(i.V.)"
zu setzen.

§18
Beschwerden

Beschwerden iiber dezernatsméBig getroffene Entscheidun-
gen oder nicht erledigte Vorgdange werden zusammen mit

dem Entwurf eincs Antwortschreibens zur Gegenzeichnung .

dcin Dezernenten vorgelegt. wenn ein Hauptsachbearbeiter
oder Sachbearbeiter betroffen ist. Ist cin Dczernent odcr
Rcferent betroffen. wird das Kollegium informient.

§19
Geschiftsanweisung
Den Geschiftsbetrieb betreffende. dezernatsiibergreifende

Angclegenheiten werden durch Geschiftsanweisung gere-
gelt.

§ 20
Mitarbeitermappe

Dic Mitglieder und Mitarbeiter des Oberkirchenrates sind

11. Sitzungen

§21
Sitzungen des Oberkirchenrates

(1) Oberkirchenratssitzungen finden als Grofe und
Kleine Sitzungen statt.

(2) Die Sitzungen sind vertraulich. Ergebnisse sind ver-
traulich, wenn dies der Natur der Sache nach geboten ist
oder ausdriicklich festgestellt wird.

§22
Teilnahme an den Kleinen Sitzungen
des Oberkirchenrates

(1) Die Dezcrnenten sind zur Teilnahme verpflichtct.
Sie haben ihre Abwesenheit rechtzeitig vor der Sitzung an-
zuzeigen.

(2) Die Kleine Sitzung dient insbesondcre der Bera-
tung, dem Austausch zu Problemen. der Vorbereitung
grundsitzlicher Angelegenheiten und den erforderlichen
Absprachen und Verabredungen unter den Dezernenten.
Die Tagesordnung fiir Beratungsgegenstiande soll den De-
zernenten im Regelfall vor der Sitzung bis Montag mittag.
in Ausnahmefillen zu Beginn der Sitzung zugehen. Vorla-
gen sollen mit der Tagesordnung verteilt werden.

§23
Teilnahme an den Grofien Sitzungen
des Oberkirchenrates

(1) Die Dezernenten und Referenten sind zur Teilnah-
e an den Grofien Sitzungen verpflichtet.

(2) Zu Einzelpunkten kénnen durch den zustindigen
Dezernenten im Einvernehmen mit dem Prisidenten an-
dere Mitarbeiter und Sachverstindige zur Berichterstattung
und Beratung cingeladen werden. Sie sind bei Abstimmun-
gen nicht zugegen.

(3) An der Beratung und Abstimmung (ausgenomimen
solcheniber Kirchengesetze. Verordnungen und deren Aus-
fiihrungsbestimmungen) diirfen Dezernenten und Referen-

: ten nach einer Sachverhaltsinformation nicht teilnehmen,

wenn der Beschlu® thnen selbst oder iliren nachsten Ange-

5 horigen (Eltern, Ehegatten. Kindern und Geschwistern)

verpflichtet. alle Geschiftsanweisungen und sonstige all-

gemeine Ordnungen sowie dic ihre Arbeitsbereiche betref-

fenden Arbeitsanweisungen in der Mitarbeitermappe zu

sammeln.

oder einer von ihnen kraft Gesetzes oder Vollmacht vertre-
tenen natiirlichen oder juristischen Person eincn unmittel-
baren Vor- oder Nachteil bringen oder sie personlich be-
riihren konnte. Kirchliche Rechtstriger und Einrichtun-
gen gelten nicht als juristische Personen im Sinne dieser
Bestimmung. Satz 1 gilt entsprechend fiir die nach Absatz 3
teilnehmenden Personen.

§ 24
Sitzungstermine

(1) Die ordentlichen Sitzungen (Grofie und Kleine Sit-
zungen) finden regelmifig Dienstag vormittags statt.
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(2) AuBerordentliche Sitzungen finden bei Bedarf statt.
Sie miissen einberufen werden, wenn mindestens ein De-
zernent es verlangt.

§ 25
Beschluflbediirftige Angelegenheiten

(1) Ein Beschluf des Kollegiums ist in allen grund-
satzlichen und fir das Wirken der Landeskirche grundle-
genden Angelegenheiten erforderlich. Ein Beschluf} ist auch
dann herbeizufithren. wenn von einem GrundsatzbeschluB,
von einer alteingefiihrten Ublichkeit im Verwaltungsablauf

oder einem frither gefalbten Oberkirchenratsbeschluf ab- !

gewichen werden soll.

(2) Eine BeschluBfassung ist insbesondere erforderlich
1. in Angelegenheiten. welche die Zusammenarbeit der
Landeskirche mit den anderen Leitungsorganen der Landes-
kirche. den gliedkirchlichen Zusammenschliissen der EKD

und VELKD und den 6kumenischen Zusammenschliissen |

betreffen,

2. m Angelegenheiten. die nach dem Leitungsgesetz die »
Zustiandigkeit der Landessynode oder der Kirchenleitung

begriinden.

3. fiir den ErlaB von Durchfithrungsbestimmungen zu kirch-
lichen Ordnungen,

4. fur Stellenpline. fiir deren Genehmigung der Oberkir-
chenrat nach den kirchlichen Ordnungen zustandig ist.

5. in Personalangelegenheiten, welche die Begriindung. |
Beendigung, Verinderung von Dienst- und Arbeitsverhilt-

nissen zum Inhalt haben, soweit nichts anderes gesetzlich
geregelt ist,

6. fiir die Einleitung von Mafinahmen nach dem Diszipli-
nargesetz und dem Lehrbeanstandungsgesetz.

7. fiir gemih § 92 Kirchgemeindeordnung anfechtbare
Entscheidungen.

8. firr die von der Landeskirche unmittclbar verantworte-
ten Bauvorhaben,

9. zur Kreditaufnahme oder Kreditvergabe. cinschlieflich
Biirgschaften durch die Landeskirche und zur Genchmi-
gung von Krediten zu Bauvorhaben. soweit im Einzelfall
ein Betrag von DM 100.000.00 iiberschritten wird und zur
Bewilligung von direkten Baukostenzuschiissen,

10. zur Genehmigung von VerduBberungen bebauten Grund-
besitzes.

§ 26
Tagesordnung der GroBien Sitzung

(1) In der Groben Sitzung werden die in der Tagesord-
nung bezeichneten Verhandlungsgegenstinde behandelt.
Zur Tagesordnung kann jeder Dezernent und jeder Refe-
rent Gegenstinde benennen. Anmeldungen zur Tagesord-
nung sollen bis spitestens Donnerstag 15.00 Uhr, vor der
Sitzung dem Prisidenten zugeleitet werden. Dabei ist ge-
nau anzugeben, mit welchem Ziel der Punkt beraten wer-
den soll.

(2) Der Prasident sctzt die vorliufige Tagesordnung fest.
Sie soll spétestens am Freitag vor der Sitzung den Teilneh-
mern zugeleitet werden. Die Tagesordnung nennt den
Verhandlungsgegenstand, den zustindigen Dezernenten
oder Referenten sowie nach Moglichkeit den Zeitbedarf fiir
die einzelnen Tagesordnungspunkte.

(3) Die endgiiltige Tagesordnung wird zu Beginn der
Grofen Sitzung festgestellt.

(4) Einc BeschluBfassung iber Verhandlungs-
gegenstinde, die nicht in die Tagesordnung aufgenommen
worden sind, kann nur erfolgen. wenn die Mehrheit des
Kollegiums zugestimmt hat.

(5) Die Dezernenten und Referenten sollen iiber bedeut-
same Vorgange und Ereignisse aus ihren Sachgebieten das
Kollegium informieren. Dazu wird regelmifig in der Ta-
gesordnung der Punkt "Information und Austausch" vor-
gesehen.

§ 27
Vorlagen fiir die GroBle Sitzung

(1) Fiir jeden Tagesordnungspunkt ist, sofern sich nicht
aus der Natur der Sache etwas anderes ergibt. eine schrift-
liche Vorlage zu erstcllen und moglichst mit der Tagesord-
nung den Teilnehmem zuzuleiten. Bei kurzen Vorlagen und
in Eilfillen sind auch Tischvorlagen zuliissig.

(2) Die Vorlage besteht in der Regel aus einem konkre-
teir BeschluBvorschlag mit Begriindung.

Die Begriindung soll enthalten

a) cinc gestrafftc Darstellung des Problems; fiir notwendi-
ge Detailinformationen soll aul Anlagen verwiesen wer-
den.

b) in der Sache bisher gefaBte Beschliisse,

¢) eine Darstellung alternativer Losungsméglichkeiten und
Griinde fiir deren Verwerfung sowie dic besonderen Griin-
de fiir den vorgeschlagenen Beschlufl.

d) Hinweise auf finanziclle Auswirkungen des Beschlus-
ses,

e) Hinweise auf Nachteile. wenn das angesprochcne Pro-
blem nicht gelost wird,

f) eine Darlegung der Vorgehensweise nach Beschlufifas-
sung einschlieBlich Benennung der Zustindigkeitcn und
einzuschaltenden Stellen,

g) den letztmoglichen Termin der Beratung,

h) den zu erwartenden Zeitaufwand.

(3) Die Vorlage wird mit Aktenzeichen vorgelegt und
benennt den federfithrenden Dezernenten oder Referenten,
gegebenenfalls weitcre Mitwirkendc.

(4) Tagesordnungspunkte. bei denen keine BeschluB-
fassung vorgesehen ist, sondern eine Beratung des
Einbringers. sollen moglichst mit einer schriftlichen Vor-
lage eingebracht werden. Anstelle eines Beschlufivor-
schlages sind die zur Beratung gestellten Fragen nebst in
Betracht kommenden Antworten zu formulieren.
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§ 28
Leitung der Sitzungen

Die Sitzungen leitet der Prasident, bei dessen Abwesenheit
sein Stellvertreter. Falls beide abwesend sind, fithrt das von
den anwesenden Mitgliedern des Kollegiums an Lebens-
jahren alteste den Vorsitz. Der Prasident kann die Sitzungs-
leitung an seinen Stellvertreter {ibertragen.

§29
Sitzungsverlauf,
Antrige und Abstimmungen

(1) Die Beratungs- und Beschlufgegenstinde werden
durch den Dezernenten oder durch den Referenten vorge-
tragen, welcher sie zur Tagesordnung benannt hat. Er hat
dic fiir eine Entscheidung wesentlichen Informationen und
Gesichtspunkte darzulegen. Den Sitzungsteilnehmern ist
anschlieBend Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(2) Zur BeschluBbfassung ist unbeschadet der Regelung
des § 23 Abs. 3 dieser Geschéftsordnung die Vorschrift des
§ 21 Abs. 2 des Leitungsgesetzes mahgebend.

§ 30
Sitzungsprotokolle

(1) Uber jede Sitzung des Oberkirchenrates ist ein Pro-
tokoll anzufertigen. In dieses sind der Ort und der Tag der
Sitzung. die Namen der Teilnehmer. die Verhandlungs-

gegenstdnde. getroffene Entscheidungen, der Wortlaut der

Beschliisse (ohne Verweis auf Anlagen) und das Stimmen-
verhiltnis, wenn eine formliche Abstimmung stattgefun-
den hat, aufzunehmen. Nur wenn es fiir das Verstindnis
der BeschluBbfassung erforderlich ist. soll der Gang der Ver-
handlungen wiedergegeben werden.

(2) Die Fiihrung der Niederschriften der GroBen Sit-
zung obliegt einem Protokollanten, welcher nicht Dezer-
nent ist. Die Fiihrung der Niederschriften der Kleinen Sit-
zung obliegt reihum allen Dezernenten. Der Prasident des
Oberkirchenrates trifft die erforderlichen Regelungen in
bezug auf die Protokolle der Kleinen Sitzung.

(3) Die Niederschriften sind unverziiglich anzufertigen.
vom Protokollanten zu unterzeichnen. Sie sollen spéitestens
mit der Tagesordnung zur nachfolgenden Sitzung verteilt
werden.

(4) Alle zur Teilnahme an den Sitzungen Verpflichte-
ten erhalten das Protokoll. Sie geben ihren Mitarbeitern
die zur Aufgabenerfiillung notwendigen Informationen iiber
die Beschliisse weiter. Ausziige aus dem Protokoll der Gro-
Ben Sitzung zu den einzelnen Tagesordnungspunkten sind
zu den jeweiligen Akten zu nehmen.

(5) Der Protokollant der GroBien Sitzung fiihrt ein
Protokollregister. in dem die Beschliisse nach Sachan-
gelegenheit, Personen und Orten registriert gefiihrt wer-
den.

(6) Wer einen Tagesordnungspunkt im Rahmen seiner
Zustandigkeit eingebracht hat, ist verantwortlich fiir dic
Ausfiihrung des betreffenden Beschlusses. soweit nicht et-
was anderes festgelegt wird. Der Protokollant fithrt ein Ver-
zeichnis der ausgefithrten und der noch unerledigten Be-
schliisse.

(7) Uber die Bestitigung des Protokolls ist bei der nach-
folgenden Sitzung zu entscheiden.

(8) Der Prisident des Oberkirchenrates sorgt fiir die
Verwahrung der Urschriften der Protokolle und achtet auf
die Durchfiihrung der Beschliisse.

(9) Der Prasident achtet auf monatliche Kontrolle der
Beschliisse. Zu diesem Zweck werden die Beschliisse in
einer eigenen Vorlage listenmaBig erfaft. Die Liste gibt
Auskunft iiber den Erledigungsstand.

[11. Dienstbesprechungen und Arbeitsgruppen

§ 31
Dienstbesprechungen

(1) Innerhalb der Dezernate und Referate oder Abtei-
lungen sollen mit den dort titigen Mitarbeitern Dienst-
besprechungen abgehalten werden, die der Information der
Mitarbeiter und dem geordneten Zusammenwirken im je-
weiligen Bereich dienen.

(2) Zur Beratung bestimmter Sachfragen und zur Vor-
bereitung von Entscheidungen des Kollegiums konnen
dezernatsiibergreifende Dienstbesprechungen abgehalten
werden.

§ 32
Arbeitsgruppen
Der Oberkirchenrat kann unbeschadet § 18 Abs. 12
Leitungsgesetz vorbereitende und beratende Arbeitsgrup-
pen bilden und in diese auch Personen bitten. dic nicht
dem Kollegium angehoren.

Vierter Abschnitt:
SchiuBbestimmungen

§33
Gleichstellungsklausel

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ge-
schiftsordnung gelten jeweils in der minnlichen und in
der weiblichen Form.

§34
Inkrafttreten

Diese Geschiftsordnung tritt nach Einvernehmen durch die
Kirchenleitung am 28. Mai 1996 in Kraft. Damit tritt die
Geschiftsordnung fiir den Oberkirchenrat vom 1. Oktober
1971 aufier Kraft.
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Biitzow, Hospital zum Heiligen Geist - 1106-46/15

Satzung
des
Hospitals zum Heiligen Geist

in Butzow
vom 30. Januar 1996

Der Oberkirchenrat veréffentlicht nachfolgend die Satzung
der Stiftung "Hospital zum Heiligen Geist" in Biitzow vom
30. Januar 1996 mit dem Genehmigungsvermerk vom 27.
Juni 1996.

Schwerin, den 27. Juni 1996
Der Oberkirchenrat
Rausch

Satzung des ""Hospitals zum Heiligen Geist in Biitzow"

Priambel

Das "Hospital zum Heiligen Geist in Biitzow" ist eine kirch-
liche Stiftung. Sie umfafit ein von der Herzogin Elisabeth
im Jahre 1566 gegriindetes Hospital und dic Schlof-
priabenden in Biitzow. Diese wurdendurch Friedrich Franz
als "sclbstandige und der evangelisch-lutherischen Kirche
eigene Stiftungen"durch das Regulativ am 24. Mai 1852
oberbischollich bestitigt. Dic Stiftung soll nun durch die
in nachstehend neugefaBter Satzung beschlossene Organi-
sationsform in die Lage versetzt werden. ihrc Aufgaben
auch weitcrhin im Sinne des Stiftungszweckes zu erfiillen.

§1

Name, Sitz, Rechtsform, Geschiiftsjahr

gen Geist in Biitzow".

(2) Die Stiftung hat ihren Sitz in Biitzow.

(3) Sic hat die Rechtsform einer rechtsfdahigen kirchli-
chen Stiftung im Sinne des § 26 des Stiftungsgesetzes fiir
das Land Mecklenburg-Vorpommern vom 24. Februar 1993,

Stiftungsgesetz -StiftG - (GVBL.M-V S.104) auf Grund des

Regulativs von 1852. Die Stiftungsaufsicht wird durch den
Oberkirchenrat der Evangelisch-Lutherischen Landeskir-
che Mccklcnburgs wahrgenommen.

(4) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Zweck der Stiftung

(1) Die Stiftung hat die Aufgabe, alten, jedoch selb-
stindigen Menschen eine Heimstatt in christlicher Gemein-
schaft zu gewihren.

Das Stiftungsvermogen dient der Betreuung und Pflege alter
und in ihrer Gesundheit gefahrdeter Menschen und dem

Erhalt des Hospitalgebiudes.

(2) Das Wirken der Stiftung steht in direktem Bezug

. zum Auftrag der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche

Mecklenburgs und ihrer diakonischen Aufgaben im Be-
reich des Kirchenkrcises Giistrow.

§3
Zuerdnung der Stiftung zur Landeskirche

(1) Die Stiftung ist als rechtlich sclbstindige Einrich-
tung cin Werk der Evangelisch-Lutherischen Landeskir-

- che Mecklenburgs.

(2) Sie hilt Kontakt zum Kirchenkreis Giistrow.
(3) Zur Erfilllung ihrer Aufgaben arbeitet die Stiftung

- mit dem Diakonievercin des Kirchenkreises Giistrow und

it anderen diakonischen Rechtstragern zusammen. Aus
dem Stiftungsvermégen wird jihrlich ein Betrag einer dia-
konischen Einrichtung zugewendct. Uber Hohe und Zweck
hat jewcils der Hospitalvorstand zu entscheiden.

§4

Gemeinniitzigkeit, Vermigensbindung

(1) Dic Stiftung verfolgt ausschlieflich und unmittel-

i bar gemecinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im

. Sinne steuerbegiinstigter Zwecke der jeweils geltenden Ab-
(1) Die Stiftung fiihrt den Namen "Hospital zum Heili- |

gabenordnung. Sie ist selbstlos titig und verfolgt nicht in
erster Linie cigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Vermogensbestandteile der Stiftung diirfen nur fiir
satzungsgemilhc Zwecke verwendet werden. Dic organ-
schaftlich berufenen Vertreter erhalten hierfiir keine Zu-
wendungen aus Stiftungsmitteln.

(3) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck der Stiftung fremd sind, oder durch unverhiltnis-
mifig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

(4) Das gesamte Stiftungsvermdégen dient der Erfiillung
der satzungsgemiben Zwecke und ist in seinem Wert zu
erhalten. .

(5) Zustiftungen durch Zuwendungen unter Lebenden
oder von Todes wegen sind zuldssig und dem Vermdgen
der Stiftung zuzufiihren.

(6) Ber Auflosung der Stiftung oder bei Wegfall der steuer-
begiinstigten Zwecke fillt das Stiftungsvermogen nach Ab-
zug aller Verbindlichkeiten an die Evangelisch-Lutherische
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Landeskirche Mecklenburgs, die es unmittelbar und aus-
schlieBlich fiir gemeinniitzige, mildtitige oder kirchliche
Zwecke im Rahmen der stiftungsgemifien Zwecke zu ver-
wenden hat. Das gleiche gilt, wenn die Erfilllung des
Stiftungszweckes unmoglich wird.

§5

Finanzierung

Zur Finanzierung der Arbeit stehen der Stiftung zur Verfii-
gung:

1. Mieteinnahmen,

2. der Ertrag des Vermogens,

3. Zuwendungen von kirchlicher und privater Seite,

4. Fremdmittel.

§6
Organ der Stiftung

(1) Organ der Stiftung ist der Vorstand.

(2) Die gerichtliche und auBergerichtliche Vertretung
und die Verwaltung der Stiftung wird durch den Vorstand
wahrgenommen. Rechtsverbindliche Erkldrungen sind von
dem Vorsitzenden des Vorstandes abzugeben. Er ist dabei
an die Beschliisse des Vorstandes gebunden.

§7

Zusammensetzung des Vorstandes

(1) Der Vorstand besteht aus:

1. denbeiden Pastoren der Evangelisch-Lutherischen Kirch-
gemeinde Biitzow.

2. fiinf weiteren Mitgliedern der Evangelisch-Lutherischen
Kirchgemeinde Biitzow,

3. dem Leiter der Kirchenkreisverwaltung, der sich vertre-
ten lassen kann.

(2) Die Mitglieder nach Absatz 1 Nr. | und 3 sind kraft
Amtes Mitglieder des Vorstandes. Die Mitglieder nach
Absatz | Nr. 2 werden jeweils auf der 1. konstituierenden
Sitzung des Kirchgemeinderates der Evangelisch-Lutheri-
schen Kirchgemeinde Biitzow fiir die Dauer von 6 Jahren
gewdhlt. Im Falle des Ausscheidens eines Mitgliedes fin-
det eine Nachwahl durch den Kirchgemeinderat fiir den
Rest der reguldren Amtsdauer statt.

(3) Den Vorsitz fithrt jeweils einer der beiden Pastoren
der Evangelisch-Lutherischen Kirchgemeinde Biitzow.

§8
Beschluifassung des Vorstandes
(1) Der Vorstand beschlieft nach Stimmenmehrheit

entweder auf Grund miindlicher Beratung in einer gemein-
samen Sitzung, zu der der Vorsitzende mindestens 14 Tage

vorher schriftlich eingeladen haben muB, oder auf Grund
eines vom Vorsitzenden an die iibrigen Mitglieder zu er-
lassenden Rundschreibens.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, miindliche Beratung
zu verlangen.

(3) Uber die Sitzungen und Beschliisse ist eine Nieder-
schrift zu fertigen, die von mindestens zwei Mitgliedern
des Vorstandes zu unterzeichnen ist.

§9

Verwaltung

(1) Die laufende Geschiftsfithrung der Stiftung kann
durch Beschluf} des Vorstandes auf den Vorsitzenden iiber-
tragen werden.

(2) Die Verwaltung des Vermogens der Stiftung mufl
nach den Grundsétzen erfolgen, die fiir die Verwaltung of-
fentlicher Gelder maBgebend sind. Es muf daher iiber die

" Einnahmen und Ausgaben ordentlich Buch gefiihrt und
- uber jedes Geschiiftsjahr Rechnung abgelegt werden. die
| der Priifung des Oberkirchenrates der Evangelisch-Luthe-

rischen Landeskirche Mecklenburgs unterliegt.

: § 10
Kirchliche Titigkeit der Stiftung

(1) Diese Satzung sowie ihre Anderungen bediirfen der
Genehmigung durch den Oberkirchenrat der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs. Der Oberkir-
chenrat hdrt zuvor den Kirchenkreisrat des Kirchenkreises
Giistrow.

(2) Die Tatigkeit der Stiftung wird als kirchliche Ta-
tigkeit der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Meck-
lenburgs auf der Grundlage ihrer kirchlichen Ordnungen
einschlieBlich der in diesem Bereich geltenden Daten-
schutzbestimmungen anerkannt.

(3) Der Umfang der Stiftungsaufsicht durch den Ober-
kirchenrat ist in den jeweils geltenden kirchengesetzlichen
Vorschriften geregelt.

§ 11
Gleichstellungsklausel

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung
gelten jeweils in der ménnlichen und weiblichen Form.

§12
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt, vorbehaltlich der Zustimmung des bis-
herigen Vorstandes und der Genehmigung des Oberkirchen-
rates, zum 1. Oktober 1995 in Kraft. Sie tritt an die Stelle
des Regulativs vom 24. Mai 1852 und aller auf den friihe-
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ren Satzungen beruhenden Verwaltungsvorschriften.
Biitzow. den 30. Januar 1996

Der Vorstand der Stiftung
M. Bewernitz

H. Wichmann

Wilh. RoB

Fr. Vernunft

A. Brandner

Gencehmigung

der Satzungsneufassung der kirchlichen Stiftung
"Hospital zum Heiligen Geist" in Biitzow

Hiermit genechmigt der Oberkirchenrat auf Grund § 7 Abs. 1
des Kirchengesetzes vom 15. November 1992 iiber die
kirchliche Stiftungsaufsicht (KABI S.91) in der Fassung

kirchliche Stiftungsaufsicht (KABI 1994 S.4) in Verbin-
dung mit § 12 vorstehender Stiftungssatzung die Satzungs-
neufassung fiir das "Hospital zum Heiligen Geist" in Biitzow
in der Fassung des Beschlusses des Vorstandes vom 30.
Januar 1996. Da durch die Satzungsneufassung der Auf-
gabenbereich einer kirchlichen Stiftung nicht verlassen
wird, ist nach § 26 Abs. 2 Satz 2 des Stiftungsgesetzes fiir
das Land Mecklenburo-Vorpommern vom 24. Februar 1993
(GVBI1 M-V S.104) die Zustimmung der staatlichen
Stiftungsbehorde nicht erforderlich. Mit dieser Genehmi-
gung ist die Genehmigung im Rahmen des § 4 des Kirchen-
gesetzes vom 24. Oktober 1976 iiber die landeskirchlichen
Werke (KABI S.59) in Verbindung mit dem BeschluB der
Kirchenleitung vom 1. Februar 1991 (GNr. 290.00/24;
KABI S.79) verbunden.

Schwerin, den 25. Juni 1996

Der Oberkirchenrat
in Vertretung

des Kirchengesetzes vom 3 1. Oktober 1993 zur Anderung | Sohn
des Kirchengesetzes vom 15. November 1992 iiber die | Kirchenrat
Neubrandenburg, Haus ,,Gottes Giite*/104

Satzung

der Stiftung "Haus Gottes Gute" in Neubrandenburg
vom 25. Marz 1996

Der Oberkirchenrat veréffentlicht nachfolgend die Satzung
der Stiftung "Haus Gottes Giite" in Neubrandenburg vom
25. Mirz 1996 mit dem Genehmigungsvermerk vom 28.
Mai 1996.

Schwerin. den 28. Mai 1996

Der Oberkirchenrat
Rausch

Satzung der kirchlichen Stiftung '""Haus Gottes Giite"
in Neubrandenburg

Priambel

Die kirchliche Stiftung "Haus Gottes Giite” wurde am
22. September 1921 durch Frau Irmgard von Krause ge-
griindet: sie wurde durch das Justizministerium von Meck-
lenburg-Strelitz am 21 November 1921 genchmigt. Durch
den Vorstand wurde am 24. Januar 1940 dem Vorstand des
Mecklenburgischen Landesverbandes fiir Innere Mission
¢. V. in Schwerin die Vollmacht erteilt, das "Haus Gottes

Giite" in allen Stiftungsangelegenheiten gerichtlich und au-
Bergerichtlich zu vertreten. Am 10. August 1966 hat das
Diakonische Werk der Evangelisch-Lutherischen Landes-
kirche Mecklenburgs auf Grundlage der zuletzt giiltigen
Satzung vom 30. Mirz 1942 ein Kuratorium fiir das "Haus
Gottes Giite" als zustidndiges Organ bestimmt und dafiir
eine Ordnung erlassen. Die Stiftung soll nun durch die in
nachstehend neugefaBter Satzung beschlossene Organisa-
tionsform in die Lage versetzt werden, ihre Aufgaben auch
weiterhin im Sinne des Stiftungszweckes zu erfiillen.

§1

Name, Sitz, Rechtsform, Geschiftsjahr

(1) Die Stiftung fithrt den Namen "Haus Gottes Giite".

(2) Die Stiftung hat ihren Sitz in Neubrandenburg.

(3) Sie hat die Rechtsform einer rechtsfihigen kirchli-
chen Stiftung im Sinne des § 26 des Stiftungsgesetzes fiir
Mecklenburg-Vorpommern vom 24.2.1993, Stiftungsgesetz
- StiftG - (GVBl. M-V S.104) auf Grund der
Genehmigungsurkunde voin 28. November 1921. Die
Stiftungsaufsicht wird durch den Oberkirchenrat der Evan-
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gelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs wahrge-
nommen.
(4) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Zweck der Stiftung

(1) Die Stiftung will in zeitgemadBer Form kirchlich-
diakonische Arbeit im Bereich der Stadt Neubrandenburg
unterstiitzen und fordern. Dazu dient im wesentlichen das
Stiftungsgrundstiick.

(2) Das Wirken der Stiftung steht in direktem Bezug
zum kirchlich-diakonischen Auftrag und ist als rechtlich
selbstiandige Einrichtung ein Werk der Evangelisch-Luthe-
rischen Landeskirche Mecklenburgs.

§3

Gemeinniitzigkeit, Vermiogensbindung

(1) Die Stiftung verfolgt ausschlieBlich und unmittel-
bar gemeinniitzige, mildtitige oder kirchliche Zwecke im
Sinne steuerbegiinstigter Zwecke der jeweils geltenden Ab-
gabenordnung. Sie ist selbstlos titig und verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Vermogensbestandteile der Stiftung diirfen nur fiir
satzungsgemifle Zwecke verwendet werden. Die organ-
schaftlich berufenen Vertreter erhalten hierfiir keine Zu-
wendungen aus Stiftungsmitteln.

(3) Es darf keine Person durch Ausgaben, dic dem
Zweck der Stiftung fremd sind, oder durch unverhéltnis-
mafig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

(4) Das gesamte Stiftungsvermogen dient der Erfiillung
der satzungsgemafBen Zwecke und ist in seinem Wert zu
erhalten.

(5) Zustiftungen durch Zuwendungen unter Lebenden
oder von Todes wegen sind zulidssig und dem Vermdgen
zuzufithren.

(6) Bei Auflosung der Stiftung oder bei Wegfall der steuer-
begiinstigten Zwecke fillt das Stiftungsvermogen nach Ab-
zug aller Verbindlichkeiten andie Evangelisch-Lutherische
Landeskirche Mecklenburgs, die es unmittelbar und aus-
schlieBlich fiir gemeinniitzige, mildtatige und kirchlich-
diakonische Zwecke zu verwenden hat. Das gleiche gilt,
wenn die Erfiillung des Stiftungszwecks unmoglich wird.

§4

Vermogen, Finanzierung

(1) Das Vermogen der Stiftung besteht aus dem Grund-

stiick Schillerstrafie 19 in Neubrandenburg.
(2) Zur Finanzierung der Arbeit stehen der Stiftung zur
Verfiigung:
L. der Ertrag ihrer Leistungen und ihres Vermogens,
2. Zuwendungen und Beitrdge von 6ffentlicher. kirchlicher

und privater Seite,
3. Fremdmittel.

§5s
Organ der Stiftung

(1) Organ der Stiftung ist der Vorstand.

(2) Die gerichtliche und auBergerichtliche Vertretung
und die Verwaltung der Stiftung wird durch den Vorstand
wahrgenommen. Rechtsverbindliche Erkldrungen sind
durch zwei Mitglieder des Vorstandes abzugeben. Sie sind
an die Beschliisse des Vorstandes gebunden.

§6

Zusammensetzung des Vorstandes

(1) Der Vorstand besteht aus:

1. einem Pastor aus dem Bereich der Kirchgemeinden in
Neubrandenburg als Vorsitzender,

2. dem Landessuperintendenten des Kirchenkreises
Stargard, der sich vertreten lassen kann,

3. einem Vertreter aus dem diakonischen Bereich in der
Stadt. '

(2) Das Mitglied nach Absatz 1 Nr. 1 wird von den
Kirchgemeinderiten der Stadt fiir die Dauer von 6 Jahren
gewiahlt, das Mitglied nach Nr. 3 durch den Vorstand des
Diakoniewerks Neubrandenburg e.V.; das Mitglied nach
Nr. 2 gehort kraft seines Amtes zum Vorstand.

§7

" BeschluBfassung des Vorstandes

(1) Der Vorstand beschlieft nach Stimmenmehrheit
entweder auf Grund miindlicher Beratung in einer gemein-
samen Sitzung, zu der der Vorsitzende mindestens 14 Tage
vorher schriftlich eingeladen haben muB. oder auf Grund
eines vom Vorsitzenden an die iibrigen Mitglieder zu er-
lassenden Rundschreibens.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, miindliche Beratung
zu verlangen.

(3) Uber die Sitzungen und Beschliisse ist eine Nieder-
schrift anzufertigen, die von den Mitgliedern des Vorstan-
des zu unterzeichnen ist.

§8

Verwaltung

(1) Die laufende Geschiftsfithrung der Stiftung wird
durch BeschluB} des Vorstandes auf ein Vorstandsmitglied
iibertragen.

(2) Die Verwaltung des Vermégens der Stiftung muf
nach den Grundsitzen erfolgen, die fiir die Verwaltung 6f-
fentlicher Gelder maBgebend sind. Es muf} daher iiber die
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Einnahmen und Ausgaben ordnungsgemi® Buch gefiihrt | 25. Mdrz 1996. Da durch die Satzungsneufassung der Auf-
und iiber jedes Geschiftsjahr Rechnung abgelegt werden. | gabenbereich einer kirchlichen Stiftung nicht verlassen
1 wird, ist nach § 26 Abs. 2 Satz 2 des Stiftungsgesetzes fiir

die der Priifung des Oberkirchenrates der Evangelisch-Lu-
therischen Landeskirche Mecklenburgs unterliegt.

§9
Kirchliche Titigkeit der Stiftung

(1) Diese Satzung sowie ihre Anderungen bediirfen der
Genchmigung durch den Oberkirchenrat der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs im Einverneh-
men mit dem Diakonischen Rat des Diakonischen Werkes
der Landeskirche.

(2) Die Tiétigkeit der Stiftung wird als kirchlich-diako-
nische Tatigkeit der Evangelisch-Lutherischen Landeskir-
che Mecklenburgs auf Grundlage ihrer kirchlichen Ord-
nungen einschlieflich der in diesem Bereich geltenden
Datenschutzbestimmungen anerkannt.

das Land Mecklenburg-Vorpommern vom 24. Februar 1993
(GVB] M-V S.104) dic Zustimmung der staatlichen
Stiftungsbehérde nicht erforderlich. Mit dieser Genehmi-
gung ist diec Genehmigung im Rahmen des § 4 des Kirchen-
gesetzes vom 24 Ok ~her 1976 iiber die landeskirchlichen

i Werke (KABI S.59) 1n Verbindung mit dem Beschluf der

Kirchenleitung vom 1. Februar 1991 (290.00/24: KABI

S.79) verbunden.
Schwerin. den 28. Mai 1996

Der Oberkirchenrat
in Vertretung

i Sohn

(3) Der Umfang der Stiftungsaufsicht durch den Ober- |

kirchenrat ist in den jewecils geltenden kirchengesetzlichen
Vorschriften geregelt.

§10
Gleichstellungsklausel

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung
gelten in der mannlichen und weiblichen Form.

§11
Inkrafttreten

Dicse Satzung tritt, vorbehaltlich der Genehmigung des
Oberkirchenrates, zum 1. April 1996 in Kraft. Sie tritt an
die Stelle der Satzung vom 20. Mérz 1942 und aller auf
den fritheren Satzungen beruhenden weiteren Verwaltungs-
vorschriften.

Beschlossen durch das Kuratorium auf seiner Sitzung in
Neubrandenburg am 25. Mirz 1996.

Genehmigung
der Satzungsneufassung der kirchlichen Stiftung
"Haus Gottes Giite*
in Neubrandenburg

Hiermit genehmigt der Oberkirchenrat auf Grund § 7 Abs. 1
des Kirchengesetzes vom 15. November 1992 iber dic
kirchliche Stiftungsaufsicht (KABI S.91) in der Fassung
des Kirchengesetzes vom 31. Oktober 1993 zur Anderung
des Kirchengesetzes vom 15. November 1992 tiber die
kirchliche Stiftungsaufsicht (KABI 1994 S.4) in Verbin-
dung mit § 11 vorstehender Stiftungssatzung die Satzungs-
neufassung fiir das ,,Haus Gottes Giite" in Neubrandenburg
in der Fassung des Beschlusses des Kuratoriums vom

|

Kirchenrat

Bekanntmachungen

381.00/96
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen

- in Mecklenburg-Vorpommern
" Fiir den Berufungszeitraum September 1996 bis August

1999 werden seitens der Evangelisch-Lutherischen Landes-

¢ kirche Mecklenburgs in die Arbeitsgemeinschaft Christli-

cher Kirchen in Mecklenburg-Vorpommern entsandt;

Als Delegierte

Landessuperintendent Carl-Christian Schmidt, Wismar,
und Landespastor Dr. Matthias Kleiminger, Giistrow.

Als Stellvertreter Pastor Hartmuth Reincke, Penzlin.

Schwerin, den 13. August 1996

Der Oberkirchenrat

j Flade
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Stellenausschreibungen

3511-20/5

Die Pfarrstelle in der verbundenen Kirchegemeinde Grof3
Laasch/Liiblow wird gemaB § 3 des Kirchengesetzes vom
30. November 1969 iiber die Ubertragung der Pfarrstellen
in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklen-
burgs zur Wiederbesetzung durch Wahl des Kirchgemein-
derates ausgeschrieben.

Das Datum der Ausschreibungist mitdem 1. Oktober 1996
bestimmt worden. Bewerbungen sind zu richten an den
Oberkirchenrat, Postfach 011003. 19010 Schwerin, zu rich-
ten.

Schwerin. den 11. September 1996

Der Oberkirchenrat
Beste
Landesbischof

8219-20/2

Die zum 1. Dezember 1996 vakant werdende Pfarrstelle in
der Kirchgemeinde Neuburg wird gemih § 3 des Kirchen-
gesetzes vom 30. November 1969 iiber die Ubertragung
der Pfarrstellen in der Evangelisch-Lutherischen Landes-
kirche Mecklenburgs zur Wiederbesetzung durch Wahl des
Kirchgemeinderates ausgeschrieben.

Das Datum der Ausschreibung ist mit dem 1. Oktober 1996
bestimmt worden. Bewerbungen sind zu richten an den
Oberkirchenrat, Postfach 011003, 19010 Schwerin, zu rich-
ten.

Schwerin, den 11. September 1996

Der Oberkirchenrat
Beste
Landesbischof

2219-20/3

Die zum 1. Januar 1997 vakant werdende Pfarrstelle in der
Kirchgemeinde Thiirkow/Warnkenhagen wird gemaf § 3
des Kirchengesetzes vom 30. November 1969 iiber die Uber-
tragung der Pfarrstellen in der Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Mecklenburgs zur Wiederbesetzung durch
Wahl des Kirchgemeinderates ausgeschrieben.

Das Datum der Ausschreibung ist mit dem 1. Oktober 1996
bestimmt worden: Bewerbungen sind zu richten an den
Oberkirchenrat, Postfach 011003, 19010 Schwerin, zu rich-
ten.

Schwerin, den 11. September 1996

Der Oberkirchenrat
Beste
Landesbischof

Personalien

421.22/19

Der Oberkirchenrat hat nach erfolgreichem Abschluf des
18. KatechetischenFernkurses die Anstellungsfahigkeit als
gemeindepadagogische Mitarbeiterin (Katechetin/
Gemeindehelferin) zuerkannt;

Frau Annegret Dobbertin, Crivitz

Frau Heidrun Fischer, Schwerin

. Frau Dorothea Geigle, Stavenhagen

Frau Kerstin Godeke, Leizen

Frau Karin Hansen, Biitzow

Frau Christine Heydenreich, Rébel
Frau Katrin Hofmann, Griinow
Frau Katrin Spillner, Neubukow

Schwerin, den 3. Juli 1996
Der Oberkirchenrat
Dr. Eckart Schwerin

PA Dr. Briickner, Martin/35-1

Pastor Dr. Martin Briickner, Wismar. wird auf seinen An-
trag gemaB § 92 des Pfarrergesetzes der VELKD in der
Fassung vom 17. Oktober 1995 (AbIVELKD Bd. VI S.274)
fiir den Zeitraum vom 1. Juli 1996 bis 31. August 2000
vom Dienst als Pastor in der Ev.-Luth. Landeskirche Meck-
lenburgs beurlaubt, um einen pastoralen Dienst in der Lu-
therischen Kirche Papua-Neuguineas zu ibernehmen.

Schwerin, den 4. Juli 1996

i Der Oberkirchenrat

Dr. Aden .
Oberkirchenratsprasident

PA Wegener, Ludwig/38

Pastor Ludwig Wegener, Grol Varchow, tritt wegen
Erreichensder Altergrenze gemifB § 104 Abs. 1 desPfarrer-
gesetzes der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche
Deutschlands (ABIVELKD Bd. VI S§.274) mit Wirkung
vom 1. August 1996 in den Ruhestand.

Schwerin, den 15. Juli 1996
Beste
Landesbischof

Wismar St. Marien/St. Georgen/43

Pastor Christian Schwarz, Ivenack, ist die freigewordene
Pfarrstelle I in der Kirchgemeinde Wismar St. Marien/St.
Georgen zum 1. August 1996 iibertragen worden.

Schwerin, den 8. Juli 1996
Beste
Landesbischof
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4401-20/10

Pastorin Astrid Gosch, Berlin, ist die vakante Pfarrstelle
in der Kirchgemeinde Bentwisch zum 1. August 1996 iiber- |
tragen wordcen. i

Schwerin. den 10. Juli 1996
Beste
Landcsbischof

PA Sevfarth. Dr. Ludwig/37-2

Die Kirchenleitung der Evangelisch-Lutherischen Landes-
kirche Mecklenburgs hat Herrn Pastor Dr. Ludwig Scy-
farth. Schwerin. beauftragt, gcmah § 7 in Verbindung mit
§ 2 Abs. 1 des Kirchengesetzes iiber die Beendigung dcs
Dienstes der Mitglieder des Oberkirchenrates und der
Landessuperintendenten vom 235. 10. 1987 (KABI 1987
S.89) den Dicnst als Rektor des Predigerseininars bis zum
31. Dezember 1996 fortzusctzen.

Der Oberkirchenrat
Dr. Aden
Oberkirchenratsprisident

2409-20/3
Pastorin Maria Harder, Rostock. ist die Pfarrstclle in der |
Kirchgemeinde Ivenack zum 1. September 1996 iibertra- ‘
gen worden. Ihr Dienstumfang betriagt 75 %.

Schwecrin. den 9. August 1996
Beste
Landcsbischof

4405-20/6

Pastor Johanncs Wolf, Bad Dobcran, ist die Pfarrstelle in
der Kirchgemeinde Kavelstorf zum 1. Septcmber 1996 iiber-
tragen worden.

Schwerin. den 9. August 1996
Beste
Landesbischof

1228-20/9

Pastorin Gesine Wiechert. Giistrow, ist die Pfarrstellc in
der Kirchgemcindec Wattmannshagen zum 1. Septcmber
1996 {ibertragen wordcen.

Schwerin. den 9. August 1996 ‘
Beste
Landesbischof

7407-20/14

; Pastor Reinhard Scholl. Greifswald. ist die Pfarrstelle ITin

der Kirchgemeinde Neustrelitz-Stadtkirche zum 1. Septem-

i ber 1996 iibertragen worden.

Schwerin, den 9. August 1996

- Beste
" Landesbischof

3305-20-1/8

- Pastor Dirk Sauermann. Ziegendorf. ist die Pfarrstelle in

der Kirchgemeinde Hagenow zum 1. September 1996 iiber-
tragen worden.

Schwerin, den 9. August 1996
Beste

- Landcsbischof

1205-20/21-1
Pastor Thomas Robatzek, Grof Tessin. ist die Pfarrstelle

+ in der Kirchgenicinde Belitz zum 1. Scptember 1996 iiber-
' tragen worden.

Schwerin, den 9. August 1996
Bestc

" Landcsbischof

| 7505-20/11

Pastor Jorg Albrecht, Neustrelitz. ist die Pfarrstelle in der
Kirchigemcinde Fcldberg zum 1. September 1996 iibertra-
gen worden.

Schwerin, den Y. August 1996
Beste
Landesbischofl

6409-20/3

Pastorin Ulrike Maltzahn-Schwarz, Lcipzig, ist die Pfarr-
stellcinder Kirchgemcinde Siilstorf zum 1. September1996
tibertragen worden. lhr Dienstumfang betriagt 50 %.

Schwerin, den 9. August 1996

Beste
Landesbischof

2114-20/7

. Pastor Martin Kiihn. Grebs. ist dic Pfarrstelle 1n der Kirch-
+ gemeinde Ncukalen zum 1. Scptember 1996 ubertragen
! worden.

Schwerin. den 9. August 1996
Beste

i Landesbischof
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7325-20/9

Pastorin Ulrike Eichhorn. Rostock, ist die Pfarrstelle in der
Kirchgemeinde Wulkenzin zum 1. September 1996 iiber-
tragen worden. [hr Dienstumfang betragt 50 %.

Schwerin. den 9. August 1996
Beste
Landesbischof

PA Thomas. Roger/18

Pastor Roger Thomas, Kieve, wird auf seinen Antrag ge-
mah § 92 Pfarrergesetz der VELKD in der Fassung vom
17. Oktober 1995 (AbIVELKD Bd. VI S.274) fiir den Zeit-
raum vomn 1. Juli 1996 bis 31. Dezember 1997 vom Dienst
als Pastor in der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Mecklenburgs beurlaubt, um einen pastoralen Dienst in der
Southern Ohio Synod (Staat Ohio, USA) zu {ibernchmen.

Schwerin, den 12. August 1996
Beste
Landesbischof

PA Stern, Jim/2

Pastor Rev. D. James Stern aus Franklin, Ohio (USA), wird
im Rahmen eines Pastorenaustausches zwischen der
Southern Ohio Synod und der Evangelisch-Lutherischen

Landeskirche Mecklenburgs mit Wirkung vom 1. Septem- |

ber 1996 fiir die Dauer eines Jahres einen Auftrag fiir

pfarramtliche Dienste in der Kirchgemeinde Boizenburg |

zu 80 % und fiir libergemeindlihe Dienste in der Landes-
kirche zu 20 % des Dienstumfanges erteilt.

Schwerin, den 20. August 1996
Beste
Landesbischof

123.11/15-1
Herr Pastor Dr. Andreas von Maltzahn. Vipperow. ist mit

Wirkung vom 1. Juli 1996 zum Propst der Propstei Robel

bestellt worden.

Schwerin, den 14. August 1996
Beste
Landesbischof

123.16/17

Pastor Thomas Waack w1 Friedland ist mit Wirkung vom
1. September 1996 zum Propst der Propstei Friedland be-
stellt worden.

Schwerin. den 28. August 1996
Beste
Landesbischof

PA Korer, Christiane/16
Auf ihren Antrag hin hat der Oberkirchenrat den Dienst-
umfang von Frau Pastorin Christiane Korner, Neustrelitz-

i Stadtkirchengemeinde, mit Wirkung vom 1. September

1996 auf 50% reduziert.

Schwerin, den 22. August 1996

. Beste

Landesbischof

2301-20/3-1
Vikar Matthias Gliler. Wulkenzin, ist mit Wirkung vom 1.
September 1996 als Vikar mit der unselbstandigen Ver-

¢ waltung der Pfarrstelle in der Kirchgemeinde Kieve/

Wredenhagen mit einem Dienstumfang von 75 % beauf-
tragt worden.

Schwerin, den 22. August 1996
Beste
Landesbischof

PA Sobiech, Fred/11-7

Pastor Fred Sobiech, Schwerin. beendet auf Grund seiner
Wahl zum Superintendenten des Kirchenkreises Bochum
(Ev. Kirche in Westfalen) mit Wirkung vom 24. Scptem-
ber 1996 seinen Dienst als Rektor des Theologisch-
Padagogischen Instituts und somit seinen Dicnst in der
Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs.

Schwerin, den 24. September 1996
Beste
Landesbischof

{ PA Hinz. Werner/96

. Heimgerufen wurde am 17. Juli 1996 Pastor i. R. Werner
" Hinz in Kiel im Alter von 90 Jahren. Nach dem 2. Welt-
- krieg iibernahm er die Verwaltung der Pfarre Boltenhagen.

1956 wurde er dann nach Neu Kalify berufen. wo er bis
zum Eintritt in den Ruhestand 1971 seinen Dienst verrich-

tete.

~ Schwerin, den 26. Juli 1996

Beste

! Landesbischof
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PA Wittkat. Gerhard/30 |
Heimgerufen wurde am 8. August 1996 im Alter von 83
Jahren Pastor i. R. Gerhard Wittkat in Schwerin. Von sei-
nem Eintritt in den Dienst der Evangelisch-Lutherischen |
Landeskirche Mecklenburgs am 1. Januar 1957 bis zu sci-
nem Ruhestand am 1. Januar 1980 war er als Pastor in der |
St. Nikolaikirche in Schwerin tétig.

Schwerin. den 12. August 1996
Beste
Landesbischof

PA Gilde, Gustav/50 ;
Heimgerufen wurde am 20. August 1996 Propst i. R. Gu- |
stav Gilde in Plau am See im Alter von 87 Jahren. Nach l
dem Kriege ibernahm er den Dienst in Dambeck bei Wis- |
mar und wurde 1955 an den Dom zu Giistrow berufen. wo |
er bis zu Versetzung in den Ruhestand 1977 viele Jahre |
auch als Propst der Propstei Giistrow titig war. Selbst im |
Ruhestand war er noch aktiv in der Gemeinde Plau am
See.

Schwerin, den 22. August 1996
Beste
Landesbischof

PA Kracht, Ernst/53

Nach schwerer Krankheit wurde am 1. September 1996 im
Alter von 73 Jahren der langjahrige Kirchenrat Ernst Kracht
heimgerufen. Herr Kracht hat iiber 35 Jahre im Dienst un-
serer Landeskirche gestanden und sein Konnen als Jurist
+ur Verfiigung gestellt und besonders die juristischen Fra-
gen im Liegenschaftsbereich fiir den Oberkirchenrat und
die Kirchenokonomien bearbeitet und dafiir Sorge getra-
gen. daB der Liegenschaftsbestand bestmoglichst erhalten
blieb.

Wir sind dankbar fiir seine Arbeit und sein Engagement.

Schwerin, den 16. September 1996
Rausch |
Oberkirchenrat

. Denn ich bin gewif3, daf$ weder Tod noch Leben, weder
Engel noch Mdchte noch Gewalten, weder Gegenvartiges
noch Zukiinftiges, weder Hohes noch Tiefes noch eine an-
dere Kreatur uns scheiden kann von der Licbe Goltes, die
in Christus Jesus ist, unserem Herrn. "

Romer, 8. 38 |





