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Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

Friedhofsrichtlinien

Die vom Nordelbischen Kirchenamt am 18. Februar 1992
beschlossenen Richtlinien fiir Friedhofe in kirchlicher Trager-
schaft in der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche - Friedhofsricht-
linien — werden nachstehend veroftentlicht.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Autftrage:
Kusche

Az.:82202-S1/S2

Richtlinien fiir Friedhofe in kirchlicher
Trigerschaft in der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche
— Friedhofsrichtlinien —
vom 18. Februar 1992

Nach Art. 102 Abs. 3 der Verfassung der Nordelbische Ev.-
Luth. Kirche erldafst das Nordelbische Kirchenamt die nachfol-
genden Richtlinien fiir Friedhofe in kirchlicher Tragerschatt.

&1
Autgabe des Friedhofs
Fiir Christen sind Friedhofe Statten der Verkiindigung des
Glaubens an die Auferstehung. Sie weisen hin auf Gottes Ruf
zum ewigen Leben und geben dadurch Trost. Friedhofe sind

daher ein bedeutender Teil kirchlicher Arbeit in den Gemein-
den.

§2
Rechtsstellung des Friedhofs

(1) Der Friedhof in kirchlicher Trdagerschaft (kirchlicher
Friedhof) ist eine Offentliche Einrichtung in der Rechtsform
einer unselbstandigen offentlich-rechtlichen Anstalt. Er ent-
steht durch die Widmung und soll durch gottesdienstliche
Handlung (Agende IV) in Gebrauch genommen werden.

(2) Der kirchliche Friedhof geniefst den besonderen staatli-
chen Schutz der vertassungsrechtlichen Ordnung.

3

Bestimmuny des Friedhofs

un

(1) Der kirchliche Friedhof dient der Bestattung aller Perso-
nen, die bei ihrem Tod Gemeindeglieder im Bereich des Fried-
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hofstragers waren, ein Recht auf Bestattung in einer bestimm-
ten Grabstétte besaSen oder durch sonstige rechtliche Regelun-
gen diesen gleichzustellen sind.

(2) Ferner werden bestattet:

a) Personen, die vor ihrem Tode zwar auflerhalb des Bereiches
des Friedhofstragers gelebt haben (z.B. in Alten- und Pfle-
geheimen), jedoch davor Gemeindeglieder in diesem Be-
reich waren.

b) Personen, die bei ihrem Tode im Bereich des Friedhofstra-
gers gelebt haben und die im Zeitpunkt ihres Ablebens
Glieder von Religionsgemeinschaften waren, die den Ar-
beitsgemeinschaften Christlicher Kirchen in Hamburg oder
Schleswig-Holstein angehoren.

c) Angehorige anderen Glaubens und Personen, die bei ihrem
Tode im Bereich des Friedhotstragers gelebt und die keiner
Glaubensgemeinschaft angehort haben, wenn es sich um
einen Monopolfriedhof handelt.

(3) Ausnahmen von den Absdtzen 1 und 2 bedtirfen der
Entscheidung des Friedhofstrdgers.

§4
Anlegung und Erweiterung des Friedhofs
(1) DieKirchengemeinden, Kirchengemeindeverbande und
Kirchenkreise sind berechtigt, eigene Friedhofe anzulegen und
zuerweitern (vgl. Art. 22 Abs. 2 des Vertrages zwischen dem
Land Schleswig-Holstein und den Landeskirchen in Schles-
wig-Holstein vom 23.4.1957 - Kieler Staatskirchenvertrag —

sowie § 31 Abs. 2 des Hamburgischen Bestattungsgesetzes
vom 14.9.1988).

Die Beschliisse der Korperschaften bedtirten der Genehmi-
gung der aufsichtfiihrenden Stelle (fiir Kirchenkreise nach
Art. 38 Buchst. 1 Verfassung NEK; fiir Kirchengemeinden und
Kirchengemeindeverbiande, soweit es durch Kirchenkreissat-
zung bestimmt ist) und in Schleswig-Holstein der Ordnungs-
behorde (VO zur Anderung der VO zur Regelung der Zustin-
digkeit der Landes- und Kreispolizeibehérden).

(2) Die Fiithrung eines Friedhofs durch einen kirchlichen
Trager isterwiinscht, weil soseelsorgerliche Aufgaben vorziig-
lich wahrgenommen werden konnen.

(3) Die Anlegung oder Erweiterung eines kirchlichen Fried-
hofs soll nur erfolgen, wenn das aufgrund der értlichen Gege-
benheiten angebracht ist und ein Bedarf vorliegt.

(4) Bei Neuanlagen und Erweiterungen ist in der Regel ein
Garten- und Landschaftsarchitekt hinzuziehen. Dieser ist auf
die Bestimmungen des § 13 dieser Richtlinien hinzuweisen.
Die Richtlinien fiir die Verwaltung des kirchlichen Grundei-
gentums vom 20. Mdrz 1979 in der jeweils geltenden Fassung
sind zu beachten. Listen iiber Garten- und Landschaftsarchi-
tekten werden bei den Kirchenkreisverwaltungen bereitgehal-
ten.

(5) Friedhofe fallen aus Griinden der dffentlichen Sicherheit
und Ordnung grundsatzlich in den Aufgabenbereich der poli-
tischen Gemeinden bzw. der Freien und Hansestadt Hamburg
(Schleswig-Holstein: § 163 Abs. 1 und § 166 Abs. 2 Landesver-
waltungsgesetz vom 18.4.1967; Hamburg: § 3 Abs. 1 Gesetz
zum Schutz der offentlichen Sicherheit und Ordung vom
14.3.1966). Daher sollen die Kosten fiir StraRenbau-, Anlieger-
und ErschlieRungsbeitrage von den Kommunalgemeinden
libernommen werden. Die Kosten fiir die Neuanlage und Er-
weiterung von Friedhofen sowie fiir die Leichenhalle und fiir
eine Feierhalle sind von den Kommunalgemeinden zu tragen,
soweit sie derartige Einrichtungen nicht selbst in ausreichen-
dem Umfang unterhalten. Bei Natur-, Landschafts- und Denk-

malschutzmafinahmen sind die zustandigen Behtrden zu be-
teiligen.

§5
Leitung und Verwaltung des Friedhofs, Aufsicht

(1) Der Friedhofstrager leitet und verwaltet den Friedhof.
Die Verwaltung des Friedhofs richtet sich nach den kirchlichen
und staatlichen Bestimmungen, insbesondere nach diesen
Richtlinien sowie der Friedhofssatzung und der Friedhofsge-
bithrensatzung (vgl. Anhange 1, 2 und 4).

(2) Der Friedhofstréiger hat fur eine wiirdige Gestaltung des
Friedhofs und seiner Einrichtungen und Gebaude zu sorgen.
AufSerdem soll er friedhofskulturelle Gesichtspunkte bertick-
sichtigen.

(3) Der Friedhofstrager kann fiir die laufenden Verwal-
tungsaufgaben einen Friedhofsausschuf® bilden (vgl. Art. 17
Abs. 3und Art. 30 Abs. 3 Verfassung NEK). Die Amtszeit endet
mit dem ersten Zusammentreten des neugebildeten Friedhofs-
ausschusses (vgl. Art. 118 Abs. 1 Verfassung NEK).

(4) Fir den Friedhof sind folgende Verzeichnisse zu fiihren:

— Gesamtplan

- Belegungsplan

- topographisches Grabregister (2fach) mit Angaben (iber
Nutzungsberechtigte, Nutzungszeit, Angaben iiber Bestat-
tungen, Bezeichnung, Groie und Lage der Grabstatte

- chronologisches Bestattungsregister

- Inventarverzeichnis

(5) Friedhofe in kirchlicher Tragerschaft diirfen nicht ohne
zwingende Griinde in andere Trdgerschaft {ibergefiihrt wer-
den. Vor der Entscheidung (iber die Uberfuhrung ist eine
Stellungnahme des Nordelbischen Kirchenamtes einzuholen.

(6) Die Aufsicht Giber die kirchlichen Friedhofstriger fiihrt
bei Friedhofen der Kirchengemeinden, Kirchengemeindever-
biande und der Friedhofsverbande der Kirchenkreisvorstand
(vgl. Art. 33 Abs. 1 und Art. 51 Abs. 2 Verfassung NEK), bei
Friedhofen der Kirchenkreise das Nordelbische Kirchenamt
(vgl. Art. 103 Abs. 1 Verfassung NEK).

§6

Haushalt und Vermogen des Friedhofs

(1) Firdie Verwaltung des Friedhofs und fiir die Haushalts-,
Kassen- und Wirtschaftsfithrung finden das Kirchengesetz
liber das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen in der
NEK vom 19. November 1977 - HKR-G - (GVOBI. S. 273), die
Rechtsverordnung fiir das kirchliche Haushalts-, Kassen- und
Rechnungswesen vom 19. November 1977 - HKR-V - (GVOBI.
S. 275) und die Ausfiihrungsbestimmungen vom 15. Juni 1984
(GVOBL. S. 143) in den jeweils geltenden Fassungen Anwen-
dung.

(2) Die durch die Einrichtung und Unterhaltung des Fried-
hofs entstehenden Aufwendungen sind durch Gebiihren und
andere Einnahmen zu decken. Bei der Festsetzung von Benut-
zungsentgelten sollen Kostenberechnungen erstellt werden;
Abschreibungen fiir Abnutzungen und angemessene Zinsen
fiir das kirchliche Anlagekapital sind zu berticksichtigen. Kir-
chensteuermittel oder sonstiges Vermdgen des Friedhofstra-
gers dirfen grundsatzlich nur in Form einer Selbstanleihe fiir
die Einrichtung und Unterhaltung eines Friedhofs in An-
spruch genommen werden. Selbstanleihen bediirfen der kir-
chenaufsichtlichen Genehmigung (vgl. Art. 15 Abs. 2 Buchst. ¢
und Art. 38 Buchst. d Verfassung NEK).

(3) Die Gebiihrenfreiheit bei kirchlichen Amtshandlungen
fiir Gemeindeglieder gilt auch fiir kirchliche Trauerfeiern an-
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laBlich einer Beerdigung. Soweit die Kosten hierfiir aus den
Mitteln des Friedhofs aufgebracht werden (z.B. Personal-
kosten, Kosten der Orgel und fir die Unterhaltung, Heizung,
Beleuchtung und Reinigung der Friedhofskapelle), sind sie aus
den Haushaltsmitteln des Friedhofstrdgers an den Friedhof zu
erstatten.

(4) Fir den Friedhof sollen eine Friedhofs-Ausgleichsriick-
lage (vgl. § 64 HKR-V) und Zweckriicklagen (z.B. fir Bauun-
terhaltung und Bauerneuerung, Friedhofserweiterung, Ab-
schreibungen u.a.) gebildet werden. Die Friedhofsausgleichs-
riicklage soll mindestens 5 % der jahrlichen Einnahmen (im
Durchschnitt der letzten 3 Jahre) betragen.

(5) Kapitalien aus Legaten und Dauer-Grabpflegevertragen
sind getrennt vom sonstigen Friedhofsvermédgen zu verwal-
ten. Sie sind im Vermogensverzeichnis des Friedhofstragers
nachzuweisen. Dariiberhinaus ist fiir das Kapital jedes Legates
und jedes Dauer-Grabpflegevertrages ein Einzelnachweis zu
fithren.

§7
Friedhofssatzung

(1) Fir den kirchlichen Friedhof ist vom Friedhofstrager
eine Satzung zu erlassen. Sie regelt die rechtlichen Beziehun-
gen zwischen dem Friedhofstriager und den Friedhofsbenut-
zern. Die diesen Richtlinien als Anhang 1 beigefligte Muster-
friedhofssatzung ist der Satzung des Friedhofstragers zugrun-
de zu legen. Abweichungen von der Mustersatzung sollen nur
wegenbesonderer ortlicher Erfordernisse vorgenommen wer-
den.

Zusiatzlich wird verwiesen auf die Allgemeine Verwaltungs-
anordnung tber die Gestaltung und Bekanntmachung von
Satzungen vom 26.2.1991 (GVOBL. S. 145).

(2) Die Friedhofssatzung bedarf zu ihrer Giiltigkeit

a) der Genehmigung der aufsichtfithrenden Stelle bei Friedho-
fen eines Kirchenkreises (vgl. Art. 38 Buchst. p Verfassung
NEK), bei Friedhofen der Kirchengemeinden und Kirchen-
gemeindeverbdnde nur, soweit es durch Kirchenkreissat-
zung bestimmt ist,

b) der rechtswirksamen Veroffentlichung (vgl. § 9 Abs. 2).

(3) Auf Monopolfriedhofen sind Grabfelder mit besonderen
Gestaltungsrichtlinien und solche ohne besondere Gestal-
tungsrichtlinien einzurichten (Zweifelderordnung).

(4) Der Friedhotstrager hat daftr Sorge zu tragen, daff die
Bestimmungen der Friedhofssatzung vonden Friedhofsbenut-
zern eingehalten werden.Bei dem Erwerb der Nutzungsrechte
sind die Friedhofsbenutzer tiber die Nutzungsmoglichkeit, die
gartnerische Gestaltung und die Grabmalgestaltung zu bera-
ten.

(5) Auf die in der Friedhofssatzung enthaltenen Bestim-
mungen Uber das Verhalten auf dem Friedhof sowie auf zu-
satzliche Regelungen hat der Friedhofstrager an geeigneter
Stelle auf dem Friedhof hinzuweisen.

§8
Friedhofsgebtihrensatzung, Gebithrenfestsetzung
und Vollstreckung

(1) Fiir jeden kirchlichen Friedhof ist vom Friedhofstrager
eine Friedhofsgebiihrensatzung fiir die Benutzung des Fried-
hofs, seiner Einrichtungen sowie fiir sonstige Leistungen der
Friedhofsverwaltung zu erlassen. Die Musterfriedhofsgebiih-
rensatzung in der jeweils gliltigen Fassung ist der Gebiihren-
satzung des Friedhofstragers zugrunde zu legen (vgl. Anhang
2). Abweichungen von der Mustergebiihrensatzung sollen nur

wegen besonderer Ortlicher Erfordernisse vorgenommen wer-
den.

Zusatzlich wird verwiesen auf die Allgemeine Verwaltungs-
anordnung iiber die Gestaltung und Bekanntmachung von
Satzungen vom 26.2.1991 (GVOBL. S. 145).

(2) Die Friedhofsgebiihrensatzung bedarf zu ihrer Gultig-
keit
a) der Genehmigung der aufsichtsfiihrenden Stelle bei Fried-
hofen eines Kirchenkreises (vgl. Art. 38 Buchst. p Verfassung
NEK), bei Friedhofen der Kirchengemeinden und Kirchen-
gemeindeverbande nur, soweit es durch Kirchenkreissat-
zung bestimmt ist,

b) der rechtswirksamen Veroffentlichung (vgl. § 9 Abs. 2).

(3) Die Hohe der Friedhofsgebiihren ist mindestens alle 2
Jahre zu iiberpriifen und den geanderten Kosten anzupassen.

(4) Erreichen die Gebiihren infolge des Kostendeckungs-
prinzips eine unvertretbare Hohe, sollen bei den Kommunal-
gemeinden Zuschiisse beantragt werden.

(5) Die Gebiithrenfestsetzung ist nicht mehr zuldssig, wenn
die Festsetzungsfrist abgelaufen ist. Diese betragt 4 jahre und
beginnt mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Gebiihr
entstanden ist.

(6) Festgesetzte Gebiihren verjiahren nach 5 Jahren. Die Ver-
jahrungsfrist beginnt mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem
die Gebiihr féllig geworden ist.

(7) Rickstandige Friedhofsgebiihren werden im Verwal-
tungszwangsverfahren beigetrieben (Schleswig-Holstein: Art.
22 Abs. 3 Kieler Staatskirchenvertrag und Landesverordnung
iber die zustandigen Vollstreckungsbehoérden vom 15.12.1978
in der jeweils geltenden Fassung; Hamburg: § 31 Abs. 6 des
Bestattungsgesetzes vom 14.9.1988 und Verwaltungsvoll-
streckungsgesetz vom 13.3.1961 in der jeweils geltenden Fas-
sung).

Riickstandige Forderungen aus gewerblichen Arbeiten sind
vor den ordentlichen Gerichten im Mahnverfahren geltend zu
machen.

(8) Bei kirchlichen Friedhofen sind Auswartige hinsichtlich
der Hohe der Friedhotsgebiihren gleich zu behandeln wie
Ortsansassige.

(9) Fir Gemeindeglieder und Personen, die Glieder einer
Gliedkirche der EKD oder Glieder einer Religionsgemein-
schaft sind, die den Arbeitsgemeinschaften Christlicher Kir-
chen in Hamburg oder Schleswig-Holstein angehoren, konnen
Abschlage oder fiir Friedhofsbenutzer auflerhalb dieses Perso-
nenkreises Zuschlage zu den Grabnutzungsgebiihren vorge-
sehen werden. Das gilt nicht, wenn die Kommunalgemeinde
Zuschiisse fiir den Friedhof gewahrt oder das Friedhofsgelan-
de dem kirchlichen Friedhofstrager kostenlos zur Verfiigung
stellt. Die Abschldge sollen nicht mehr als 33'/3 % der Gebth-
ren betragen, die Zuschldge 50 % nicht tibersteigen.

(10) Friedhofsunterhaltungsgebiihren sollen kiinftig in der

Regel nicht mehr erhoben, sondern in die Nutzungsgebiihren
einbezogen werden.

§9

Amtliche Bekanntmachung,

(1) Friedhofssatzungen und Friedhofsgebiihrensatzungen
sowie deren Anderungen und Erganzungen sind amtlich be-
kanntzumachen. Die Bekanntmachung muf3 rechtsstaatlichen
Anforderungen geniigen.

(2) Dieamtliche Bekanntmachung geschieht in der ortstibli-
chen Weise. Die Form wird durch die Grofse der Gemeinde
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bzw. des Friedhofstragers und die ortlichen Verhdltnisse be-
stimmt.

Grundsatzlich wird empfohlen, die Friedhofssatzungen und
Friedhofsgebiihrensatzungen im vollstindigen Wortlaut in
der ortlichen Presse oder einem kommunalen bzw. staatlichen
Verkiindungsblatt zu verdffentlichen. Wenn bei einem kleinen
Friedhof die Kosten der Veroffentlichung des gesamten Textes
der Satzung nicht vertreten werden kornen, ist die vollstandi-
ge Friedhofssatzung bzw. Friedhofsgebiihrensatzung durch
Aushang in einem jederzeit allgemein zuganglichen Schau-
kasten der Kirchengemeinde oder der Kommunalgemeinde
bekanntzumachen. Die Dauer des Aushangs mufs mindestens
einen Monat betragen. Hierbei werden der Tag des Beginns des
Aushangs und der Tag der Abnahme nicht mitgerechnet. Der
Ort und die Dauer des Aushangs sind vorher in der drtlichen
Presse bekanntzumachen.

Fiir Friedhofe im Bereich der Freien und Hansestadt Ham-
burg sollen die Friedhofssatzungen und Friedhofsgebtihren-
satzungen im Amtlichen Anzeiger veroffentlicht werden. Zu-
satzlich wird eine mehrmalige Kanzelabkiindigung empfoh-
len.

Eine Auslegung der Satzungen, z.B. im Pastorat oder Biiro
der Kirchengemeinde, geniigt nicht den rechtsstaatlichen An-
forderungen.

(3) Ein Belegexemplar der Veroffentlichungen ist zu den
Friedhofsakten zu nehmen.

(4) Die Satzungen diirfen friihestens in Kraft treten

- bei vollstandiger Veroffentlichung in der Presse oder in
kommunalen bzw. staatlichen Verkiindungsbléttern am Ta-
ge nach der Veroftentlichung,

- bei Aushang am Tage nach Ablauf der Aushangsfrist.

§10
Gewerbliche Arbeiten

(1) Die Ausfiihrung von gewerblichen Arbeiten durch Ge-
werbetreibende bedarf der Zulassung durch den Friedhofstra-
ger.

(2) Arbeiten auflerhalb der offiziellen Arbeitszeit der Fried-
hofsverwaltung durch den Gewerbetreibenden sind nicht
statthaft. Der Friedhofstriger kann Ausnahmen hiervon zulas-
sen.

(3) Weitere Einzelheiten sind in der Friedhofssatzung zu
regeln.

(4) Vermittlungstatigkeiten fiir Gewerbetreibende sind den
Friedhofsmitarbeitern nicht gestattet. Sie sind bei der Einstel-
lung auf das Verbot der Vermittlungstatigkeit hinzuweisen.
Die Belehrung ist aktenkundig zu machen.

(5) Der Friedhofstrager kann bei Bedart gewerbliche Arbei-
ten in eigener Regie durchfiihren. Er kann sich auch die gart-
nerische Anlage einzelner Grabstatten und von Grabstatten
auf bestimmten Grabteldern vorbehalten.

(6) Mitarbeiter auf kirchlichen Friedhofen dirfen auf diesen
gewerbliche Friedhofsarbeiten grundsatzlich nicht auf eigene
Rechnung ausfiihren. Ausnahmen bediirfen der besonderen
Genehmigung. Diese soll nur fur den Fall erteilt werden, dafS
am Ort kein geeigneter Gewerbebetrieb dafiir vorhanden ist
und der Mitarbeiter die Arbeit auflerhalb seiner Arbeitszeit
verrichtet.

§11
Verkehrssicherungspflicht

(1) Die Verkehrssicherungspflicht auf dem Friedhof obliegt
dem Friedhofstrager. Zur Verkehrssicherungspflicht gehoren

insbesondere der verkehrssichere Zustand der Verkehrsfla-
chen, die Standfestigkeit der Baume, die Standsicherheit der
Grabmale und die vorgeschriebene Schneeraum- und Streu-
pflicht.

(2) Zur Vermeidung von Schadensersatzanspriichen und
strafrechtlichen Folgen sind die Grabmale mindestens einmal
jahrlich - nach der Frostperiode — einer Uberpriifung auf ihre
Standsicherheit zu unterziehen (vgl. § 7 Abs. 2 der Unfallver-
hiitungsvorschrift 4.7 der Gartenbau-Berufsgenossenschaft).
Der verkehrssichere Zustand der Baume ist einmal jahrlich zu
kontrollieren. Das Ergebnis der Uberpriifung ist schriftlich
festzuhalten.

(3) Bei festgestellten Méangeln auf Grabern sind die Nut-
zungsberechtigten aufzufordern, diese innerhalb angemesse-
ner Frist zu beseitigen. Der Friedhofstrager hat die Beseitigung
der Mangel zu tiberpriifen. Sind die Nutzungsberechtigten der
Aufforderung zur Beseitigung der festgestellten Mangel inner-
halb der gesetzten Frist nicht nachgekommen, hat der Fried-
hofstrdger durch geeignete Mafinahmen die Verkehrssicher-
heit herzustellen (z.B. durch Niederlegen des Grabmals). Die
entstehenden Kosten hat der Nutzungsberechtigte zu tragen.

(4) In bereits bestehenden Fallen der Verkehrsgetahrdung
hat der Friedhofstriger alle erforderlichen Malinahmen zu
ergreifen, damit niemand zu Schaden kommt - wie z.B.
Niederlegen von Grabsteinen und Sperrung von Wegen oder
Grabern.

(5) Fireventuelle Schadensersatzanspriiche wird hingewie-
sen auf die durch die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche abge-
schlossenen Sammel-Versicherungen (insbesondere Hatt-
pflicht- und Unfallversicherung).

§12
Bestattungen

Fiir Bestattungen sind die gesetzlichen, ordnungsrechtlichen
und gesundheitsrechtlichen Vorschriften sowie die Unfallver-
hiitungsvorschriften verbindlich. Weitere Einzelheiten sind in
der Friedhofssatzung zu regeln.

&13
Friedhofsbauten und ihre Umgebung

(1) Bei der Planung von Friedhofsbauten jeglicher Art ist
nach der Allgemeinen Verwaltungsanordnung iiber Planung
und Genehmigung von Bauvorhaben vom 23. Mai 1977 in der
jeweils geltenden Fassung beim Nordelbischen Kirchenamt
vor Einleitung der Bauplanung bzw. vor jeder Beteiligung
eines Architekten die Bauberatung zu beantragen.

(2) Ebenso ist in Schleswig-Holstein bei allen Umgestaltun-
gen von Friedhofen und denkmalgeschiitzten Gebauden und
Griiften einschliefilich einer Verdnderung von Friedhofsmau-
ern oder eines Baumkranzes umden Friedhof herum nach Art.
25 des Kieler Staatskirchenvertrages und § 9 Abs. 1 Buchst. ¢
des Gesetzes zum Schutze der Kulturdenkmale tiber das Nor-
delbische Kirchenamt das Benehmen mit den Stellen der staat-
lichen Denkmalpflege herzustellen.

In Hamburg sind die Bestimmungen des Denkmalschutzge-
setzes vom 3. Dezember 1973 in der jeweils geltenden Fassung,
insbesondere die §§ 9 und 10, einzuhalten.

(3) Im Einzelfall konnen sich fiir Alleen oder Einzelbaume
Erhaltungsgebote aus ortlichen Baumschutzsatzungen oder
aufgrund allgemeiner Festlegungem im Landschaftspflegege-
setz ergeben. In diesem Fall ist vor einer Verdnderung die
Zustimmung der jeweilig zustdndigen Landschaftspflegebe-
hérde einzuholen.
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§14
Gréber der Opfer von Krieg und Gewaltherrschaft
Die Verpflichtung zur Erhaltung der Grédber der Opfer von
Krieg und Gewaltherrschaft, an denen ein dauerndes Ruhe-
rechtbesteht, obliegtder Bundesrepublik Deutschland. Einzel-
heiten regelt die staatliche Gesetzgebung, insbesondere das
Gesetz iiber die Erhaltung der Graber von Krieg und Gewalt-
herrschaft vom 1. Juli 1965 (BGBI. I S. 685) und die Allgemeine
Verwaltungsvorschrift zum Grabergesetz vom 3. Marz 1967
in den jeweils geltenden Fassungen (Gem. Ministerialblatt
Nr. 24).
§135
Anonyme Bestattungen
Anonyme Gréberfelder sollen nur bei Bedarf angelegt wer-
den. Sie diirfen den Charakter des Friedhofs nicht pragen. Die
Beratung der Hinterbliebenen im Sinne des kirchlichen Auf-
trags der Verkiindigung angesichts von Tod und Ewigkeit soll
sich auch aut die gegen eine anonyme Bestattung zu erheben-
den Bedenken erstrecken (vgl. § 1 ‘der Richtlinien).

§16
Auferdienststellung und Entwidmung des Friedhofs
(1) Sollen auf einem Friedhof Bestattungen nicht mehr vor-
genommen werden, kann seine Aufierdienststellung erfolgen.

Die Auflerdienststellung kann sich auch auf einzelne Teile des
Friedhofs bzw. einzelne Grabfelder beschranken.

(2) Die Auflerdienststellung eines Friedhofs soll nur be-
schlossen werden, wenn zwingende Griinde eine solche Mafi-
nahme erfordern. Zuvor ist die Stellungnahme der aufsicht-
fithrenden Stelle einzuholen. In Schleswig-Holstein bedarf die
Auflerdienststellung eines Friedhofs der Genehmigung der
Ordnungsbehorde (§ 2 Buchst. a VO zur Anderung der VO zur
Regelung der Zustindigkeit der Landes- und Kreispolizeibe-
horden).

(3) Nach seiner Auferdienststellung ist vom Friedhofstra-
ger die Verkehrssicherheit auf dem Friedhof weiterhin zu ge-
withrleisten.

(4) Die Entwidmung eines Friedlhofs oder eines Friedhofs-
teils ist erst nach Auflerdienststellung und nach Ablauf der
Ruhezeit der letzten Bestattung sowie aller Nutzungsrechte
moglich. Es wird empfohlen, zusdtzlich eine , Pietdtsfrist” zu
wahren. Durch die Entwidmung eines Friedhofs bzw. eines
Friedhoisteils erfolgt die Wiederherstellung seiner vollen Ver-
kehrsfahigkeit.

(5) Beschliisse des Kirchenkreises tiber die Entwidmung ei-
nes Friedhofs oder von Fried hofsteilen bediirfen der kirchen-
autsichtlichen Genehmigung des Nordelbischen Kirchenam-
tes (Art. 38 Buchst. 1 Verfassung NEK). Im tibrige bediirfen
derartige Beschliisse der Genehmigung der aufsichtfithrenden
Stelle, soweit es durch Kirchenkreissatzung bestimmt ist.

(6) Im Interesse der Erhaltung von denkmalswerten Gegen-
stdnden und von Naturdenkmalen ist vor der Auflerdienststel-
lung und Entwidmung eines Friedhofs die Stellungnahme des
Nordelbischen Kirchenamtes einzuholen.

(7) Die Auferdienststellung und Entwidmung ist amtlich
bekanntzumachen (vgl. §9 Abs. 2).

§17
Rechtsbehelfe, Rechtsmittel
(1) Entscheidungen des Friedhofstragers, die den Empfan-
ger belasten —wie z.B. Ablehnung von Antragen, Aufforderun-

gen zu Gebiihrenzahlungen oder zu bestimmten Handlungen
oder Unterlassungen —, sind Verwaltungsakte und daher mit

einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen und bekanntzuge-
ben (§§ 58 und 70 Verwaltungsgerichtsordnung).

(2) Gegen Entscheidungen des Friedhofstragers ist der Wi-
derspruch zuldssig. Als Widerspruch gelten auch Beschwer-
den gemafs Art. 116 Abs. 2 Verfassung NEK. Der Widerspruch
ist innerhalb eines Monats, nachdem der Verwaltungsakt be-
kanntgegeben worden ist, bei der Stelle einzulegen, die die
Entscheidung getroffen hat (§46 Ziff. 1 Einfiihrungsgesetz zur
Verfassung NEK). Die Frist wird auch durch Einlegung bei der
Stelle gewahrt, die den Verwaltungsakt erlassen hat.

(3) Hilft der Friedhofstriger dem Rechtsbehelf nicht ab, so
ist er der aufsichtfiihrenden Stelle (vgl. § 5 Abs. 6) vorzulegen
(§46 Ziff. 1 Einfithrungsgesetz zur Verfassung NEK). Uber den
Widerspruch ist innerhalb von drei Monaten zu entscheiden.
Der Widerspruchsbescheid ist zu begriinden, mit einer Renhts—
mittelbelehrung zu versehen und zuzustellen (§ 46 Ziff.
Einflihrungsgesetz zur Verfassung NEK i.V.m. § 73 Abs. 3
Verwaltungsgerichtsordnung). Gleichzeitig ist zu entscheiden,
wer die Kosten tragt.

(4) Gegen die Widerspruchsentscheidung ist die Klage vor
dem Verwaltungsgericht zuldssig. Sie muf innerhalb eines
Monats nach der Zustellung des Widerspruchsbescheides ge-
gen die Korperschaft erhoben werden, deren Behérde den
Verwaltungsakt erlassen hat (§ 78 Verwaltungsgerichtsord-
nung).

(5) Erganzend gelten die Bestimmungen der Verwaltungs-
gerichtsordnung in der jeweils geltenden Fassung,.

§18
Umwelt- und Naturschutz

(1) Den Belangen des Umweltschutzes auf den kirchlichen
Friedhofen ist Rechnung zu tragen. Die kirchlichen Friedhofs-
trager sollen ihre Friedhote als 6kologische Riickzugsgebiete
umweltfreundlich gestalten und bewirtschaften. Weitere ge-
eignete Mafnahmen sind dem im Anhang 3 beigefiigten Merk-
blatt fiir den Umwelt- und Naturschutz auf den kirchlichen
Friedhofen zu entnehmen.

(2) Die Friedhofstrager haben darauf hinzuwirken, daf8 auf
die Verwendung von Kunststoffen und umweltgefdhrdenden
Stoffen verzichtet wird. Entsprechende Bestimmungen sind in
die Fried hofssatzung aufzunehmen.

§19
Kirchenkreisbeauftragte fiir das Friedhofswesen

(1) Jeder Kirchenkreis bestellt fiir seinen Bereich einen Be-
auftragten fiir das Friedhofswesen. Der Kirchenkreisbeauf-
tragte mu fiir seine Autgabe persdnlich und fachlich geeignet
sein. Die Bestellung des Kirchenkreisbeauftragtenistdem Nor-
delbischen Kirchenamt mitzuteilen. Das Nordelbische Kir-
chenamt fiihrt eine Liste der Kirchenkreisbeauftragten.

(2) Der Kirchenkreis hat fiir den Kirchenkreisbeauftragten
eine Dienstanweisung zu erlassen, in der Art und Umfang
seiner Aufgaben festgelegt sind. Er soll bei allen wichtigen
Fragen beteiligt werden, insbesondere bei Friedhofsneuanla-
gen, -erweiterungen, Satzungs- und Gebtihrenfragen.

(3) Der Kirchenkreisbeauftragte soll die Mitarbeiter von
kirchlichen Friedhofen seines Bereiches zu Arbeitstagungen
zusammenrufen.

(4) Die Kirchenkreisbeauftragten sind zur Arbeitsgemein-
schaft der Kirchenkreisbeauftragten fiir das Friedhofswesen
zusammengeschlossen. Die Arbeitsgemeinschaft kommt in
der Regel zweimalim Jahr zu Arbeitstagungen zusammen. Sie
widhlt aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden, einen stellvertreten-
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den Vorsitzenden, einen Protokollfiihrer, einen Schatzmeister
und bis zu zwei Beisitzer. Diese bilden den Vorstand.

(5) Die Arbeitsgemeinschatt der Kirchenkreisbeauftragten
kann sich eine Geschdftsordnung geben. Die Geschéftsord-
nung bedarf der Zustimmung durch das Nordelbische Kir-
chenamt.

(6) DieKosten der Arbeitsgemeinschaft werden imerforder-
lichen Umfang von den Kirchenkreisen getragen.

(7) An den Arbeitstagungen der Arbeitsgemeinschaft neh-
men vom Nordelbischen Kirchenamt der zustandige Dezer-
nent sowie der Sachgebietsleiter fiir das Friedhofswesen teil.

§20
Schlufibestimmungen
(1) Diese Richtlinien treten am Tage nach der Verdffentli-

chung in Kraft. Gleichzeitig treten die Friedhofsrichtlinien
vom 20.2.1987 aulSer Kraft.

(2) Entgegenstehende oder gleichlautende kirchliche Ver-
waltungsbestimmungen fiir das Friedhofswesen werden mit
Inkrafttreten dieser Richtlinien aufgehoben.

*

Anhinge
zu den Friedhofsrichtlinien
vom 18. Februar 1992

Anhang 1: Muster-Friedhofssatzung mit Hinweisen
Anhang 2: Muster-Friedhofsgebtihrensatzung mit Hinweisen

Anhang 3: Merkblatt fiir den Umwelt- und Naturschutz auf
den kirchlichen Friedhofen

Anhang 4: Rechtsquellensammlung
Anhang 5: Muster, Vordrucke, Textbeispiele

a) Christliche Gabmal-Symbole

b) Textbeispiele fiir die Veroffentlichung von
Satzungen

c) Muster einer Rechtsbehelfsbelehrung

d) Antrag auf Erwerb des Grabnutzungsrechts

e) Bestimmung tiber die Nachfolge im
Grabnutzungsrecht

) Urkunde iiber die Verleihung des
Grabnutzungsrechts

¢) Antrag auf Genehmigung zur Aufstellung
eines Grabmals

h) Muster eines Grabpflege-Vertrages

1) Muster einer Kostenaufstellung fiir einen
Grabpflege-Vertrag

Anhang1

Muster
Friedhofssatzung
fiir den Friedhof der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

Nach Artikel 15 Abs. 1 Buchstabe m der Verfassung der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche hat der Kirchenvorstand der
Ev.-Luth. Kirchengemeinde _ in der Sitzung
am__ die nachstehende Friedhofssatzung beschlossen:

Der Friedhof ist die Statte, auf der die Verstorbenen zur
letzten Ruhe gebettet werden. Er ist mit seinen Gréabern ein

sichtbares Zeichen der Verganglichkeit des Menschen. Er ist
zugleich ein Ort, an dem die Kirche die Botschaft verkiindigt,
daf3 Christus dem Tode die Macht genommen hat und denen,
die an ihn glauben, das ewige Leben geben wird. Aus dieser
Erkenntnis und in dieser Gewifdheit erhalten Arbeit und Ge-
staltung auf dem Friedhof Richtung und Weisung.
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I. Allgemeine Vorschriften

g1

Geltungsbereich und Friedhofszweck

(1) Diese Friedhofssatzung gilt fiir den von der Ev.-Luth.
Kirchengemeinde _ ___ . getragenen Friedhot in
seiner jeweiligen Grofe.

(2) Er dient der Bestattung aller Personen, die bei ihrem
Ableben ihren Wohnsitz im Bereich der Kirchengemeinde(n)
_ hatten oder ein Recht auf Bestattung in einer
bestimmten Grabstétte besallen. Ferner werden bestattet Per-
sonen, die vor ihrem Tode zwar aufserhalb des Bereiches des
Friedhofstragers gelebt haben (z.B. in Alten- und Pflegehei-
men), jedoch unmittelbar davor im Bereich des Friedhofstra-
gers wohnhaft waren.

(3) Die Bestattung anderer Personen bedarf der vorherigen
Zustimmung der Friedhofsverwaltung.

§2
Verwaltung des Friedhofs

(1) Der Friedhofist eine unselbstandige Anstalt des 6ffentli-
chen Rechts.

(2) Die Verwaltung des Friedhofs richtet sich nach dieser
Friedhofssatzung, den sonstigen kirchlichen Bestimmungen
und den allgemeinen staatlichen Vorschriften.

(3) Mit der Wahrnehmung der laufenden Verwaltungsauf-
gaben kann der Kirchenvorstand einen Ausschufi oder eine
kirchliche Verwaltungsstelle beauftragen.

(4) Im Zusammenhang mit einer Bestattung oder Beiset-
zung, Verleihung, Verlangerung oder Ubertragung des Nut-
zungsrechts an einer Grabstatte, Zustimmung zur Errichtung
eines Grabmals oder sonstiger baulicher Anlagen, Zulassung
von Gewerbetreibenden sowie mit der Erhebung von Gebiih-
ren und Entgelten diirfen personenbezogene Daten erhoben,
verarbeitet und genutzt werden.

§3
Auflendienststellung und Entwidmung

(1) Der Friedhof, Friedhofsteile oder einzelne Grabstatten
konnen aus wichtigem Grund in beschranktem Umfang aufier
Dienst gestellt und entwidmet werden.

(2) Nach Anordnung der beschrankten Aufendienststel-
lung werden Nutzungsrechte nicht mehr verliehen. Bestattun-
gen diirfen nur fiir eine naher festzusetzende Ubergangszeit
auf den Grabstatten vorgenommen werden, fiir die noch Nut-
zungsrechte bestehen. Eine Verlangerung der Nutzungsrechte
ist lediglich zur Anpassung an die jeweilige Ruhezeit zuldssig.

(3) Nach Anordnung der Auffendienststellung diirfen Be-
stattungen nicht mehrvorgenommenwerden.Soweitdadurch
das Nutzungsrecht vorzeitig erlischt, hat der Grabberechtigte
Anspruch auf Zuweisung einer anderen gleichartigen Grab-
stdtte fiir die restliche Nutzungszeit sowie auf kostenfreje
Umbettung des Bestatteten. Der Umbettungstermin soll den
Berechtigten moglichst einen Monat vorher mitgeteitl werden.

(4) Das gleiche gilt, wenn aus zwingendem offentlichen In-
teresse die Einziehung einzelner Grabstatten angeordnet wird.

(3) Durch die Entwidmung wird die Eigenschaft als Ruhe-
statte der Verstorbenen aufgehoben. Die Entwidmung des ge-
samten Friedhofs wird erst ausgesprochen, wenn keine Nut-
zungsrechte mehr bestehen, simtliche Ruhezeiten abgelauten
sind und eine angemessene Pietdtsfrist vergangen ist.

(6) Die Ersatzgrabstatte nach Absatz 3 und 4 ist auf Kosten
des Verursachers in angemessener Weise anzulegen.

(7) Die Auflerdienststellung, Entwidmung und Einziehung
sind amtlich bekanntzumachen. Bei Wahlgrabstattenist aufier-
dem der Nutzungsberechtigte schriftlich zu benachrichtigen,
sofern seine Anschrift dem Friedhofstrager bekannt ist.

II. Ordnungsvorschriften
§4
Offnungszeiten

(1) Der Friedhof ist wihrend der an den Eingangen bekannt-
gegebenen Zeiten fiir den Besuch geoffnet.

(2) Aus besonderem Anlaf8 kann das Betreten aller oder
einzelner Friedhofsteile voriibergehend untersagt werden.

§5
Verhalten auf dem Friedhof

(1) Jeder hat sich auf dem Friedhof der Wiirde des Ortes
angemessen zu verhalten und Auferungen, die sich in verlet-
zender Weise gegen den christlichen Glauben richten, zu un-
terlassen.
(2) Auf dem Friedhof ist es insbesondere nicht gestattet,
a) die Wege mit Fahrzeugenaller Art-ausgenommen Kinder-
wagen, Rollstiihle, Handwagen und die von den Gewerbe-
treibenden bendtigten Fahrzeuge — zu befahren,

b) Waren aller Art, insbesondere Kranze und Blumen und
gewerbliche Dienste anzubieten, auch nicht durch Anbrin-
gen von Firmenschildern,

¢) an Sonn- und Feiertagen Arbeiten auszufiihren,

d) in der Ndhe von Bestattungsfeiern storende Arbeiten zu
verrichten,

e) Druckschriften zu verteilen,

f) Abraum aufserhalb der dafiir bestimmten Stellen abzula-
gern,

g) fremde Grabstatten und die Friedhofsanlagen auflerhalb
der Wege zu betreten, zu beschidigen oder zu verunreini-
gen,

h) zu ldarmen und zu spielen,

1) Hundeunangeleint oder sonstige Tiere mitzubringen.

Die Friedhofsverwaltung kann Ausnahmen zulassen, soweit
sie mit dem Zweck des Friedhofs und seiner Ordnung verein-
bar sind.

(3) Besondere Veranstaltungen auf dem Friedhof bediirfen
der vorherigen Zustimmung der Friedhofsverwaltung,.

(4) Der Kirchenvorstand kann weitere Regelungen fiir die
Ordnung auf dem Friedhot erlassen.

(5) Die Anordnungen des Friedhofspersonals sind 7u befol-
gen. Der Kirchenvorstand kann Personen, die der Friedhofs-
satzung wiederholt zuwiderhandeln, das Betreten des Fried-
hofs untersagen.

§6

Gewerblche Arbeiten

(1) Bildhauer, Steinmetze, Gartner, Bestatter und sonstige
Gewerbetreibende bediirfen fiir Tatigkeiten auf dem Friedhof
der vorherigen schriftlichen Zulassung durch den Kirchenvor-
stand. Die Zulassung ist auf Antrag zu erteilen, wenn der
Gewerbetreibende den Nachweis seiner fachlichen Qualifika-
tion erbringt und personlich zuverlassig ist.

(2) Antragsteller des Handwerks haben ihre Eintraguny in
die Handwerksrolle, Antragsteller des handwerksahnlichen
Gewerbes ihre Eintragung in das Verzeichnis gem. § 19 Hand-
werksordnung und Antragsteller der Gartnerberufe ihre Ein-
tragung in das Verzeichnis der Landwirtschaftskammer nach-
zuweisen.
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(3) Fiir eine einmalige gewerbliche Tatigkeit auf dem Fried-
hof kann der Kirchenvorstand auf die Vorlage der Nachweise
gem. Abs. 2 verzichten, wenn der Antragsteller {iber eine
Zulassung flir gewerbliche Arbeiten auf einem anderen kirch-
lichen Friedhot verfligt und diese Zulassung vorlegt.

(4) Die Gewerbetreibenden und ihre Bediensteten haben die
Friedhofssatzung und die dazu ergangenen Regelungen zu
beachten. Die Gewerbetreibenden haften fiir alle Schaden, die
sie oder ihre Bediensteten im Zusammenhang mit ihrer Tatig-
keit auf dem Friedhof schuldhaft verursachen.

(5) Gewerbliche Arbeiten diirfen auf dem Friedhof nur wah-
rend der von der Friedhofsverwaltung festgesetzten Zeiten
durchgefiithrt werden.

(6) Die Zulassung kann durch schriftlichen Bescheid des
Kirchenvorstandes widerrufen werden, wenn der Gewerbe-
treibende trotz wiederholter Mahnung gegen die fiir den
Friedhof geltenden Bestimmungen verstofien hat oder die Vor-
aussetzungen fiir die Erteilung der Zulassung entfallen sind.

III. Allgemeine Bestattungsvorschriften

§7
Anneeldung der Bestattung

(1) Bestattungen sind unter Beibringung der gesetzlich vor-
geschriebenen Unterlagen rechtzeitig anzumelden. Wird eine
Bestattung in einer vorzeitig erworbenen Wahlgrabstatte bean-
tragt, ist das Nutztungsrecht nachzuweisen.

(2) Die Friedhofsverwaltung setzt im Einvernehmen mit
den Beteiligten Ort und Zeit der Bestattung fest.

§8
Sérge und Urnen

(1) Die Sdrge miissen fest gefiigt und so abgedichtet sein,
daf? jedes Durchsickern von Feuchligkeit ausgeschlossen ist.

(2) Fir Erdbestattungen darf kein Sarg verwendet werden,
der geeignet ist, nachhaltig die physikalische, chemische oder
biologische Beschaffenheit des Bodens oder des Grundwassers
zu verdndern und der die Verwesung der Leiche nicht inner-
halb der festgesetzten Ruhefrist ermdglicht.

(3) Fir die Bestattung in zugdnglichen, ausgemauerten
Griiften sind nur Metallsdrge oder Holzsarge mitMetalleinsatz
zugelassen, die luftdicht verschlossen sind.

(4) Die Sdrge sollen hochstens 2,05 m lang, im Mittelmafs
0,68 m hoch und 0,65 m breit sein. Fir grofiere Sdrge ist die
Zustimmung der Friedhofsverwaltung bei der Anmeldung
der Bestattung einzuholen.

(5) Fiir Sargauskleidungen, Leichenhiillen und Leichenbe-
kleidung gelten die Anforderungen des Absatzes 2 entspre-
chend.

(6) Es diirfen keine Urnen, Uberurnen oder Schmuckurnen
verwendet werden, die aus Kunststoffen oder sonstigen nicht
verrottbaren Werkstoffen hergestellt oder die geeignet sind,
nachhaltig die physikalische, chemische oder biologische Be-
schaffenheit des Bodens oder des Grundwassers zu verandern.

§9
Ruhezeit
Die allgemeine Ruhezeit betragt —._—_ Jahre
tiir verstorbene Kinder bis zum
vollendeten 5. Lebensjahr —.———_ Jahre
fir Urnen —__ Jahre

§10
Ausheben der Griber

(1) Die Graber werden von Beauftragten der Friedhofsver-
waltung ausgehoben und wieder zugefiillt.

(2) Die Tiefe der einzelnen Gréaber betragt von der Erdober-
flache (ohne Grabhiigel) bis zur Oberkante des Sarges minde-
stens 0,90 m, bis zur Oberkante der Urne mindestens 0,50 m.

(3) Die Grédber fiir Erdbestattungen miissen voneinander
durch mindestens 0,30 m starke Erdwénde getrennt sein.

§11]

Umbettungen und Ausgrabungen

(1) Die Ruhe der Toten soll grundsétzlich nicht gestort wer-
den.

(2) Bei Vorliegen eines berechtigten Grundes kann der Kir-
chenvorstand einem Umbettungsantrag zustimmen. Die staat-
lichen Vorschriften sind zu beachten. Umbettungen aus einer
Reihengrabstitte in eine andere Reihengrabstitte des gleichen
Friedhofs sind stets unzulassig.

(3) Antragsberechtigt bei Umbettungen aus Reihengrabstit-
ten sind der Ehegatte und die Verwandten 1. Grades, bei
Umbettungen aus Wahlgrabstatten der jeweilige Nutzungsbe-
rechtigte. Die Kosten ftir die Umbettung und fiir dieWiederin-
standsetzung der dadurch beschiddigten Nachbargrabstitten
und Anlagen hat der Antragsteller zu tragen.

(4) Aus zwingenden Griinden des offentlichen Interesses
konnen Leichen oder Aschen in ein anderes Grab gleicher Art
umgebettet werden. Die Nutzungsberechtigten sollen vorher
gehort werden.

(5) Der Ablauf der Ruhe- und der Nutzungszeit wird durch
eine Umbettung nicht unterbrochen oder gehemmt.

(6) Bei Wiederbelegung nach Ablauf der Ruhezeit kdnnen
noch vorhandene Leichen- oder Aschenreste in dem betreffen-
den Grab unter der Grabsohle erneut beigesetzt werden. Mit
Zustimmung des Kirchenvorstandes konnen sie auch in beleg-
ten Grabstitten beigesetzt werden.

(7) Grabmale und Pflanzen kinnen umgesetzt werden,
wenn Gestaltungsbetimmungen des neuen Grabfeldes nicht
entgegenstehen.

(8) Leichen und Aschen zu anderen als Umbettungszwek-
ken wieder auszugraben, bedarf behordlicher oder richterli-
cher Anordnung,.

IV. Grabstitten
8§12
Allgemeines
(1) Die Grabstitte bleibt Eigentum der Kirchengemeinde.

An ihr werden nur offentlich-rechtliche Nutzungsrechte nach
Mafgabe dieser Satzung verliehen.

(2) Rechte an einer Grabstatte werden nur im Todesfall ver-
liehen. Bei Wahlgrabern kann der Kirchenvorstand Ausnah-
men zulassen.

(3) Ein Anspruch auf Verleihung oder Wiedererwerb von
Nutzungsrechten an Grabstaitten in bestimmter Lage sowie auf
Unveranderlichkeit der Umgebung besteht nicht.

{(4) Die Grabstatten werden angelegt als
a) Reihengrabstitten
b) Wahlgrabstatten
¢) Urnenreihengrabstatten
d) Urnenwahlgrabstatten
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(5) Die Grabstétten haben mindestens folgende Grofe:

a) Grabstdtten fiir Erdbestattung bei Sarglange bis 120 cm,

Linge: Breite: S

bei Sargliangen liber 120 cm

lange: _ _ Breite
b) Urnengrabstitten

Linge: . Breitee R

Im tibrigen ist der Gestaltungsplan fiir den Friedof maf-
gebend.

§13
Reihengrabstatten

(1) Reihengrabstatten sind Grabstitten fiir Erdbestattungen,
die im Todesfall der Reihe nach einzeln fiir die Dauer der
Ruhezeit vergeben werden. Das Nutzungsrecht kann nicht
verlangert werden.

(2) In jeder Reihengrabstitte darf nur eine Leiche bestattet
werden. In Ausnahmefallen kann ein Kindersarg bis zu einer
Lénge von 100 cm zusitzlich beigesetzt werden, sofern die
Ruhezeit dadurch nicht tiberschritten wird.

(3) Das Abraumen von Reihengrabfeldern oder Teilen da-
von wird 6 Monate vor Ablauf der Ruhezeit durch ein Hinweis-
schild auf dem betreffenden Grabfeld bekanntgemacht.

§14
Wahlgrabstatten

(1) Wahlgrabstatten werden als Sondergraber mit einer oder
mehreren Grabbreiten vergeben.

(2) Das Nutzungsrecht wird auf Antrag durch Ausstellung
einer Urkunde verliehen. Die Urkunde wird nach Zahlung der
festgetzten Gebiihren ausgehandigt.

(3) Injeder Grabbreite darf nureine Leiche bestattet werden.
In Ausnahmeféllen kann ein Kindersarg bis zu einer Lange von
100 cm zusitzlich beigesetzt werden.

(4) Ineiner Wahlgrabstatte diirfen der Nutzungsberechtigte
und seine Angehdrigen bestattet werden. Als Angehdrige im
Sinne dieser Bestimmung gelten:

a) der Ehegatte
b) die Kinder

c) die Enkel in der Reihenfolge der Berechtigung ihrer Vater
oder Miitter

d) die Eltern
e) die Geschwister
f) die Ehegatten der unter b), ¢) und e) genannten Personen.

(5) Die Bestattung anderer Personen bedarf der Zustim-
mung des Nutzungsberechtigten sowie der Einwilligung der
Friedhofsverwaltung.

§15
Nutzungszeit der Wahlgrabstatten

(1) Die Nutzungszeit betragt _ Jahre, beginnend mit
dem Tage der Zuweisung. Das Nutzungsrecht kannaut Antrag
nur fiir die gesamte Grabstatte gegen Zahlung der in der
Friedhofsgebiihrensatzung vorgesehenen Gebiihr verldngert
oder wiedererworben werden. Wird das Nutzungsrecht nicht
verlangert oder wiedererworben, so erlischt es mit Ablauf der
Nutzungszeit.

(2) Der Nutzungsberechtigte hat selbst fiir eine rechtzeitige
Verlangerung oder einen rechtzeitigen Wiedererwerb zu sor-
gen. Der Ablaufder Nutzungszeitwird 6 Monate vorher durch
einen Hinweis auf der Grabstatte bekanntgemacht.

(3) Uberschreitet bei einer Bestattung die Ruhezeit die noch
laufende Nutzungszeit, so ist das Nutzungsrecht entspre-
chend zu verlangern, und zwar fur alle Grabbreiten der Grab-
stitte. Die Gebithren richten sich nach der jeweiligen Fried-
hofsgebiihrensatzung.

§16
Ubertragung von Nutzungsrechten an Wahlgrabstatten

(1) Das Nutzungsrecht an Wahlgrabstatten kann zu Lebzei-
ten des Nutzungsberechtigten auf einen Angehdrigen gemaf3
§ 14 Abs. 4 {ibertragen werden. Die Ubertragung auf andere
Personen bedarf der Zustimmung des Kirchenvorstandes.

(2) Stirbt der Nutzungsberechtigte, so geht das Nutzungs-
recht auf einen Angehorigen gemifs § 14 Abs. 4 mit dessen
Zustimmung liber. Der Vorrang des einen vor dem anderen
bestimmt sich nach der in § 14 Abs. 4 genannten Reihenfolge
mit der Mafigabe, daB innerhalb der einzelnen Personengrup-
pen die altere Person Vorrang hat.

(3) Die Rechtsnachfolge gemdfs Abs. 2 kann der Nutzungs-
berechtigte dadurch dndern, dafl er das Nutzungsrecht schon
zu Lebzeiten fiir den Fall seines Ablebens einem Angehérigen
gemaf § 14 Abs. 4 oder—mit Zustimmung des Kirchenvorstan-
des - einer anderen Person durch Vertrag tlibertragt. Eine Aus-
fertigung des Vertrages ist der Friedhofsverwaltung unver-
ziiglich einzureichen.

(4) Der neue Berechtigte hat innerhalb von 6 Monaten nach
dem Rechtsiibergang die Umschreibung auf seinen Namen zu
beantragen. Die Umschreibung kann versagt werden, wenn
der Rechtsiibergang nicht hinreichend urkundlich nachgewie-
sen ist. Solange der Ubergang nicht anerkannt ist, sind Bestat-
tungen nicht zulassig.

(5) Der neue Berechtigte i.S. dieser Vorschrift ist den Perso-
nen gleichgestellt, die ein Recht auf Bestattung in einer be-
stimmten Grabstatte haben (§ 1 Abs. 2).

(6) Angehdrigen der Verstorbenen darf der Zutritt zu der
Grabstatte und deren Ptlege nicht verwehrt werden. Die Ge-
staltung der Grabstatte steht ihnenjedoch nicht zu.

§17
Riickgabe von Wahlgrabstatten

(1) Das Nutzungsrecht an unbelegten Grabstatten kann je-
derzeit, an teilbelegten Grabstatten erst nach Ablauf der letzten
Ruhezeit zuriickgegeben werden. Die Riickgabe ist nur fir die
gesamte Grabstitte zuldssig, Ausnahmen bediirfen der Zu-
stimmung des Friedhofstrigers.

(2) Fir die Riickgabe von Nutzungsrechten an Wahlgrab-
stdtten besteht kein Rechtsanspruch auf Erstattung von Fried-
hofsgebiihren.

§18
Urnenreihengrabstatten und Urnenwahlgrabstatten

(1) Urnenreihengrabstatten sind Grabstatten, die der Reihe
nach belegt und erst im Todesfalle fiir die Dauer der Ruhezeit
zur Beisetzung einer Asche vergeben werden.

(2) Urnenwahlgrabstatten sind Sondergréber, an denen auf
Antrag ein Nutzungsrecht fiir die Dauer der Ruhezeit verlie-
hen wird. Es werden Urnenwahlgrabstétten angelegt fiir zwei
oder mehr Urnen.

(3) Soweitsich nichtaus der Friedhofssatzung etwas ande-
res ergibt, gelten fiir Urnengrabstétten die Vorschriften fiir
Reihengrabstétten bzw. Wahlgrabstatten entsprechend.

(4) In belegten Wahl- und Reihengrabstitten konnen gegen
Zahlung einer Verwaltungsgebiihr bis zu 4 Urnen beigesetzt
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werden; in Reihengrabern jedoch nur, wenn die Ruhezeit nicht
lberschritten wird.

§19
Registerfiihrung
Die Friedhotsverwaltung fithrt einen Gesamtplan, einen La-
geplan, ein topographisches Grabregister (2fach), ein chrono-

logisches Bestattungs-Register der Bestatteten sowie ein Inven-
tarverzeichnis.

V. Gestaltung der Grabstatten

§20
Allgemeine Gestaltungsgrundsatze

Jede Grabstatte ist — unbeschadet der Anforderungen der §§
29 und 32 fiir Grabfelder mit zusatzlichen Gestaltungsvor-
schriften — so zu gestalten und an die Umgebung anzupassen,
daf3 der Friedhofszweck, die Wiirde des kirchlichen Friedhofs
inseineneinzelnen Teilen und in seiner Gesamtanlage gewahrt
sowie das christliche Empfinden nicht verletzt werden.

§21
Wahlmoglichkeit

(1) Neben den Grabfeldern mit zusatzlichen Gestaltungs-
vorschriften werden auch solche ohne zusatzliche Gestal-
tungsvorschriften angelegt.

(2) Eskannzwischenbeiden Arten von Grabfeldern gewahlt
werden. Wird hiervon kein Gebrauch gemacht, erfolgt die
Bestattung in einem Grabfeld mit zusatzlichen Gestaltungs-
vorschriften.

(3) Die Friedhotsbenutzer sind umfassend tiber die Wahl-
moglichkeit zu unterrichten.

VI. Grabmale und bauliche Anlagen

§22
Zustimmungserfordernis

(1) Die Errichtung und Veranderung von Grabmalen bedarf
der vorherigen schriftichen Zustimmung der Friedhofsver-
waltung. Sie ist vor Anfertigung oder Veranderung des Grab-
mals zu beantragen. Der Antrag ist durch den Nutzungsbe-
rechtigten oder seinen Bevollmachtigten zu stellen.

(2) Die Antrage sind in zweifacher Ausfertigung mit folgen-
dem Inhalt einzureichen:

a) Grabmalentwurf mit Grundrif3, Seitenansicht und Riickan-
sicht im Mafistab 1:10 unter Angabe des Materials, seiner
Bearbeitung sowie der Fundamentierung.

b) Wortlaut der Inschrift, Plazierung der Inschrift, der Orna-
mente und der Symbole unter Angabe der Form und der
Anordnung des Materials sowie seiner Bearbeitung, 2-3
Buchstaben in Originalgroie (MaBstab 1:1).

In besonderen Fillen kann die Vorlage eines Modells im
Mafistab 1:5 oder das Aufstellen einer Attrappe in natiirlicher
Grofse auf der Grabstitte verlangt werden.

(3) Die Errichtung, Aufstellung und Veranderung aller son-
stigen baulichen Anlagen, Einfriedigungen (Steineinfassun-
gen), Bianke und provisorischer Tafeln bedarf ebenfalls der
vorherigen schriftichen Zustimmung der Friedhofsverwal-
tung. Die Absétze 1 und 2 gelten entsprechend.

(4) Die Zustimmung erlischt, wenn das Grabmal oder die
sonstige bauliche Anlage nicht binnen eines Jahres nach der
Zustimmung errichtet worden ist.

§23
Priifung durch die Friedhofsverwaltung

(1) Das Grabmal und der genehmigte Antrag sind der Fried-
hofsverwaltung bei der Anlieferung und vor der Errichtung
zur Priifung vorzuweisen.

(2) Entspricht die Ausfiihrung des Grabmals nicht dem ge-
nehmigten Antrag und ist sie nicht genehmigungsfahig, kann
die Friedhofsverwaltung die Errichtung des Grabmals verwei-
gern oder dem Nutzungsberechtigten eine angemessene Frist
zur Abdanderung oder Beseitigung des Grabmals setzen. Bei
bereits errichteten Grabmalen kann der Kirchenvorstand nach
ergebnislosem Ablauf der Frist die Abanderung oder Beseiti-
gung des Grabmals auf Kosten des Nutzungsberechtigten ver-
anlassen.

§24
Fundamentierung und Befestigung

Die Grabmale sind ihrer Grofie entsprechend nach den allge-
mein anerkannten Regeln des Handwerks in der jeweils giilti-
gen Fassung zu fundamentieren und so zu befestigen, dafi sie
dauerhaft standsicher sind und auch beim Offnen benachbar-
ter Graber nicht umstiirzen oder sich senken konnen. Satz 1
gilt fiir sonstige bauliche Anlagen entsprechend.

§25
Unterhaltung

(1) Die Grabmale und die sonstigen baulichen Anlagen sind
dauernd in gutem und verkehrssicherem Zustand zu halten.
Verantwortlich und haftbar fir alle Schaden, die durch Ver-
letzung dieser Pflicht entstehen, ist bei Reihengrabstatten der
Auftraggeber des Grabmals, bei Wahlgrabstatten der jeweilige
Nutzungsberechtigte.

(2) Mangel hat der Verantwortliche unverziiglich beseitigen
zu lassen. Geschieht dies nicht, so kann die Friedhofsverwal-
tung die Anlage auf Kosten des Verantwortlichen instandset-
zen oder beseitigen lassen. Wenn keine unmittelbare Gefahr
besteht, erhalt der Verantwortliche vorher eine Aufforderung.
Ist er nicht bekannt oder nicht ohne weiteres zu ermitteln, so
ist er hierauf durch ein Schild auf der Grabstatte oder durch
ortsiibliche Bekanntmachung hinzuweisen.

(3) Bei unmittelbarer Gefahr ist die Friedhofsverwaltung
berechtigt, ohne vorherige Aufforderung an den Verantwortli-
chen das Grabmal umzulegen oder andere geeignete Mafsnah-
men durchzufiihren. Der Verantwortliche erhalt danach eine
Aufforderung, die Grabstitte oder das Grabmal wieder in
einen ordnungsgemafsen Zustand zu versetzen. Geschieht dies
nicht, so kann die Friedhofsverwaltung die notwendigen Ar-
beiten durchfithren oder das Grabmal entfernen lassen. Die
entstehenden Kosten hat der Verantwortliche zu tragen.

§26
Entfernung
(1) Grabmale und sonstige bauliche Anlagen diirfen vor

Ablauf des Nutzungsrechts nur mit vorheriger Zustimmung
der Friedhofsverwaltung entfernt werden.

(2) Nach Ablauf des Nutzungsrechts sind die Grabmale und
die sonstigen baulichen Anlagen zu entfernen, soweit es sich
nicht um Grabmale nach § 27 handelt. Sind die Grabmale oder
die sonstigen baulichen Anlagen nicht innerhalb von drei Mo-
naten nach Ablauf der Ruhezeit bzw. des Nutzungsrechts
entfernt, fallen sie entschadigungslos in die Verfligungsgewalt
der Friedhofsverwaltung,.
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Sofern Grabmale oder sonstige bauliche Anlagen von der
Friedhofsverwaltung abgeraumt werden, kann der Nutzungs-
berechtigte zur Ubernahme der Kosten herangezogen werden.

§27
Kiinstlerisch oder historisch wertvolle Grabmale

Kinstlerisch oder historisch wertvolle Grabmale, die als be-
sondere Eigenart des Friedhofs gelten, sind in einer Liste zu
erfassen. Die Liste ist in angemessenen Zeitabstanden zu ak-
tualisieren. Die erfafiten Grabmale unterstehen dem besonde-
ren Schutz des Friedhofstragers.

§28
Grabfelder ohne zusatzliche Gestaltungsvorschriften

(1) Fiir Grabmale sollen nur Naturstein, Holz, geschmiede-
tes oder gegossenes Metall verwendet werden.

(2) Die Mindeststarke stehender Grabmale betragt bis 100
cm Hohe 14 c¢m, tiber 100 cm Hohe 16 cm. Die Friedhofsver-
waltung kann weitergehende Anforderungen (z.B. besondere
Verdiibelung) verlangen, wenn dies aus Griinden der Standsi-
cherheit des Grabmals erforderlich ist. Liegende Grabmale
miissen mindestens 12 cm stark sein.

(3) Die Breite des Grabmals darf die Halfte der Grabstatten-
breite nicht tiberschreiten.

§29
Grabfelder mit zusatzlichen Gestaltungsvorschriften

(1) Das Grabmal muf in seiner Bearbeitung, Form und Farbe
so gestaltet sein, daBs es sich harmonisch in das angestrebte
Gesamtbild einfligt.

(2) Fiir das Grabmal diirfen nur Natursteine, Holz, Schmie-
deeisen und Bronze in handwerklicher Ausfiihrung verwen-
det werden.

(3) Fiir die Gestaltung und Bearbeitung gilt folgendes:

a) Das Grabmal muf allseitig werkgerecht und gleichwertig
entwickelt und bearbeitet sein. Feinschliff bis Korn 600 ist
moglich. Politur ist unzuldssig.

b) Es muf aus einem Stiick hergestellt sein.

¢) Flachen diirfen keine Umrandung haben, die den Anforde-
rungen handwerksgerechter Arbeit widersprechen.

d) Schriften, Ornamente und Symbole miissen gut verteilt wer-
den. Sie diirfen auflerdem nicht aufdringlich grof sein.
Bronze, Messing, Hydronalium und Blei sind nur in natiir-
lichem Ton zugelassen. Silber- und Goldschrift sind unzu-
lassig.

e) Nicht zugelassen sind insbesondere Materialien wie Beton,
Glas, Emaille, Kunststoff, Aluminium, sonstige Ersatzstoffe
und [mitationen sowie das Anbringen von Lichtbildern.

(4) Nach MaRgabe des Gestaltungsplans sind stehende oder
liegende Grabmale zuldssig, jedoch nur ein stehendes Grabmal
je Grabstatte. Zu einem stehenden Grabmal kann je Grabbreite
zusatzlich ein liegendes gesetzt werden. Es muff dem vorhan-
denen in Material, Schrift und Bearbeitung entsprechen.

Die Mindeststarke stehender Grabmale betragt bis 100 cm
Hohe 14 cm, tiber 100 cm Hohe 16 cm.

Liegende Grabmale miissen mindestens 12 cmstark sein und
diirfen nur mit der zur Abwasserung nétigen Neigung auf die
Grabstatte gelegt werden. Das sind in der Regel bis zu 10 %.

(5) Auf Grabstatten fiir Erdbestattungen sind die Ansichts-
flachen bei stehenden Grabmalen bis zu folgenden Grofien
zulassig:

a) aut Reihengrabstatten 0,30--0,40 gm (in Stelenform)

b) auf einstelligen Wahlgrabstatten
bei einer duffersten Breite von 50 cm

o auf mehrstelligen Wahlgrabstatten

0,40-0,60 gm

0,50-0,90 gm

d) auf Wahlgrabstitten ab 3 m Breite und in besonderer Lage
zu den von der Friedhofsverwaltung nach der Ortlichkeit
besonders festzulegenden Abmessungen.

(6) Auf Urnengrabstatten sind die Ansichtsflachen bis zu
folgenden GroBen zulassig:

a) auf Urnenreihengrabsté&tten
nur liegende Grabmale

b) auf Urnenwahlgrabstétten

bis 0,25 gm
0,30-0,45 qm
o) auf Urnenwahlgrabstatten in besonderer Lage zu den von

der Friedhofsverwaltung nach der Ortlichkeit besonders
festzulegenden Abmessungen.

Die Breite des Grabmals darf die Halfte der Grabstattenbreite
nicht iiberschreiten.

(7) In dem Gestaltungsplan konnen im Rahmen der Absétze
5und 6 Hochst- und Mindestabmessungenin Breite und Hohe
vorgeschrieben werden.

(8) Soweit es im Rahmen der Gesamtgestaltung vertretbar
ist, konnen Ausnahimen von diesen Vorschriften, insbesondere
fir Grabmale von besonderer kiinstlerischer oder handwerk-
licher Ausfithrung zugelassen werden. Fiir Grabmale in beson-
derer Lage kann der Kirchenvorstand zusatzliche Anforderun-
gen an Material, Entwurf und Ausfiihrung stellen.

VII. Anlage und Pflege der Grabstitten

§30
Allgemeines

(1) Der Friedhof ist ein Garten des Lebens, in dem sich die
Vielfalt von Gottes Schopfung und christliche Verantwortung
fiir die Umwelt zeigen sollen.

(2) Zur gartnerischen Anlage und Pflege sind bei Reihen-
grabstatten die Angehorigen, bei Wahlgrabstatten der jeweili-
ge Nutzungsberechtigte verpflichtet. Sie konnen entwederdie
Grabstatten selbst anlegen und pflegen oder die Friedhofsver-
waltung oder einen zugelassenen Friedhofsgartner damit be-
auftragen. Die Verpflichtung erlischt erst mit dem Ablauf des
Nutzungsrechts.

(3) Die Grabstatten miissen binnen 6 Monaten nach der Be-
legung oder nach dem Erwerb des Nutzunsrechts angelegt
sein. Die gartnerische Erstanlage und jede spatere wesentliche
Veranderung bedtirfen der vorherigen Zustimmung der Fried-
hofsverwaltung. Soweit es zum Verstandnis erforderlich ist,
kann die Fried hofsverwaltung die Vorlage einer Zeichnung im
MafRstab 1:20 mitden erforderlichen Einzelangaben verlangen.

(4) Die Grabstatten sind nur mit Gewéachsen zu bepflanzen,
durch die benachbarte Grabstatten und offentliche Anlagen
nicht beeintrachtigt werden. Alle Baume und Straucher wer-
den mit der Anpflanzung kraft Gesetzes Eigentum der Kir-
chengemeinde. Sie dtirfen nur mit Zustimmung der Friedhofs-
verwaltung verandert oder beseitigt werden.

Die Friedhofsverwaltung ist befugt, stark wuchernde, abster-
bende oder die Bestattung behindernde Hecken, Biume und
Straucher zu beschneiden oder zu beseitigen. Verwelkte Blu-
men, Krdanze usw. sind von den Grabstatten zu entfernen und
an den dafiir vorgesehenen Platzen abzulegen.

(5) Die Unterhaltung und jede Veranderung der gartneri-
schen Anlagen auflerhalb der Grabstitten obliegt allein der
Friedhofsverwaltung.
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(6) Ist bei einer Bestattung die Nutzungszeit zu verldngern
und istkein Nutzungsberechtigter vorhanden oder kein Ange-
horiger zur UbernahmedesN utzungsrechts bereit, so kanndie
Friedhofsverwaltung die Erstattung der Kosten fiir die Anle-
gung und Unterhaltung einer Rasengrabanlage bis zum Ab-
lauf der Nutzungszeit von demijenigen verlangen, der die
Bestattung veranlafit hat. Die Kostenerstattung nach Satz 1
entfallt, soweit die Grabpflege durch einen Dritten sicherge-
stellt ist.

§31
Grabpflege, Grabschmuck

(1) Die Verwendung von Pflanzenschutz- und Wildkrautbe-
kdampfungsmitteln sowie von chemischen Reinigungsmitteln
zur Grabpflege und Reinigung von Grabmalen ist nicht gestat-
tet.

(2) Die Verwendung von Kunststoffen, insbesondere von
Kunststoffkranzunterlagen, Kunststoffgebinden, Kunststoff-
gesteckunterlagen, Kunststoffblumen, Kunststoffpflanzen,
Pflanzenanzuchtbehaltern aus Kunststoff, Kunststoffbandern,
Kunststoffkranzschleifen usw. auf dem Friedhof als Grab-
schmuck oder zu Trauerfeiern ist nicht gestattet. Dies giltauch
fiir Einfassungen aus Kunststoff an oder auf Grabstatten.

§32
Grabfelder mit zusatzlichen Gestaltungsvorschriften

(1) Die Grabstatten miissen eine die gesamte Flache bedek-
kende Bepflanzung erhalten und sollen durch die besondere
gartnerische Gestaltung zu einem ausgewogenen Bild des
Friedhofes beitragen. Nahere Regelungen iiber die Art der
Bepflanzung und die Gestaltung der Grabstédtten werden in
den Belegungsplanen getroffen.

(2) Nicht zugelassen sind insbesondere Biume und grof:-
wiichsige Straucher, Einfassungen jeder Art sowie Schrittplat-
ten und Grabgebinde aus kiinstlischem Werkstoff. Dasselbe
gilt fiir Grababdeckungen mit Beton, Terrazzo, Teerpappe u. a.

(3) Grabvasen sind in die Erde einzulassen. Die Verwen-
dung von Blechdosen, Einkochglédsern, Flaschen o. &. fiir die
Aufnahme von Schnittblumen ist nicht gestattet.

§33
Vernachlassigung

(1) Wird eine Grabstitte nicht vorschriftsmafiig angelegt
oder gepflegt, so ist der Verantwortliche (§ 29 Abs. 2) zur
Beseitigung der Mangel innerhalb einer angemessenen Frist
schriftich aufzufordern. Ist der Verantwortliche nicht bekannt
oder nicht zu ermitteln, geniigt ein auf 3 Monate befristeter
Hinweis auf der Grabstatte. Wird die Aufforderung nicht be-
folgt, konnen Reihengrabstatten von der Friedhofsverwaltung
kostenpflichtig abgerdumt, eingeebnet und begriint werden.
Bei Wahlgrabstatten kann die Friedhofsverwaltung statt des-
sen die Grabstatten auf Kosten des Nutzungsberechtigten in
Ordnung bringen lassen oder das Nutzungsrecht ohne Ent-
schadigung einziehen.

(2) Vor dem Entzug des Nutzungsrechts ist der Nutzungs-
berechtigte noch einmal schriftlich aufzufordern, die Grabstat-
te unverziiglich in Ordnung zu bringen; ist er nicht bekannt
oder nicht zu ermitteln, hat eine entsprechende offentliche
Bekanntmachung sowie ein erneuter, auf 3 Monate befristeter
Hinweis auf der Grabstitte zu erfolgen. Der Verantwortliche
ist in den Aufforderungen und der offentlichen Bekanntma-
chung auf die ihn treffenden Rechtsfolgen der Absatze 1 und
3 aufmerksam zu machen. In dem Entziehungsbescheid ist
darauf hinzuweisen, daff das Grabmal und sonstige bauliche

Anlagen entschadigungslos in die Verfiigungsgewalt der Kir-
chengemeinde fallen.

(3) Bei Entziehung von Nutzungsrechten gemaf} Absatz 2
konnen Leichen oder Aschen, deren Ruhezeit noch nicht abge-
laufen ist, in Reihengrabstatten umgebettet werden.

(4) Bei ordnungswidrigem Grabschmuck gilt Absatz 1
Satz 1 entsprechend. Wird die Aufforderung nicht befolgt oder
ist der Verantwortliche nicht bekannt oder nicht ohne weiteres
zu ermitten, kann die Friedhofsverwaltung den Grabschmuck
entfernen. Die Kirchengemeinde ist nicht zu einer Aufbewah-
rung des abgerdumten Materials verpflichtet.

VIII. Leichenhallen und Trauerfeiern

§34
Benutzung der Leichenhallen

(1) Die Leichenhalle dient zur Aufnahme der Verstorbenen
bis zur Bestattung. Sie darf nur mit Erlaubnis der Friedhofs-
verwaltung und in Begleitung ihres Beauftragten betreten wer-
den.

(2) Sofern keine gesundheitsaufsichtlichen oder sonstigen
Bedenken bestehen, konnen die Angehorigen die Verstorbenen
wahrend der festgesetzten Zeiten sehen. Die Sarge sind spate-
stens eine halbe Stunde vor Beginn der Trauerfeier oder der
Bestattung endgiiltig zu schlieflen.

(3) Die Sarge, in denen an anzeigepflichtigen Krankheiten
Verstorbene liegen, werden nach Méglichkeit in einem beson-
deren Raum der Leichenhalle aufgestellt. Der Zutritt Unbefug-
ter zu diesem Raum sowie das Offnen des Sarges bediirfen der
vorherigen Zustimmung des Amtsarztes.

§35
Trauerfeiern

(1) Trauerfeiern miissen der Wiirde des Ortes entsprechen
und diirfen das christliche Empfinden nicht verletzen.

(2) Die Trauerfeiern konnen in einem dafiir bestimmten
Raum, am Grabe oder an einer anderen im Freien vorgesehe-
nen Stelle abgehalten werden.

(3) Fur die Trauerfeier steht die Friedhofskapelle (Kir-
che/Aussegnungshalle) zur Verfiigung. Der Kirchenvorstand
kann die Benutzungauf Glieder derevangelischen Kirche und
auf Glieder einer Religionsgemeinschaft, die der Arbeitsge-
meinschaft Christlicher Kirchen in Schleswig-Holstein oder
Hamburg angehoren, beschranken.

(4) Die Aufstellung des Sarges in einem Feierraum kann
untersagt werden,wenn der Verstorbene eine anzeigepflichti-
geKrankheitgehabt hat oder der Zustand der Leiche dies nicht
zulafit.

IX. Haftung und Gebiihren

§36
Haftung

(1) Der Nutzungsberechtigte haftet fiir alle Schaden, die
durch vonihm errichtete Grabmale, Einfriedigungen und son-
stige Anlagen entstehen. Die Ersatzpflicht tritt jedoch nicht ein,
wenn er nachweisen kann, dafs er zur Abwendung der Gefahr
die im Verkehr erforderliche Sorgfalt beachtet hat.

(2) DieFriedhofsverwaltung istnichtverpflichet, zur Verhii-
tung von Schaden, die durch fremde Personen und Tiere her-
vorgerufen werden, Vorkehrungen zu treffen.
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§37
Gebiihren
Fiir die Benutzung des Friedhofes und seiner Einrichtungen

werden die Gebiihren nach der jeweils geltenden Friedhofsge-
btihrensatzung erhoben.

X. Schluivorschriften
§38
Ubergangsregelung fiir alte Grabnutzungsrechte
Grabnutzungsrechte, die unbefristet oder auf Friedhofs-
dauer verliehen worden sind, unterliegen den Bestimmungen
dieser Satzung mit der Mafigabe, dafl die Nutzungsrechte
____ Jahrenach dem Inkrafttreten dieser Satzung erldschen,

es sei denn, daf8 ein Wiedererwerb nach § 15 rechtzeitig vor-
genommen wird.

§39
Umwelt- und Naturschutz

Den Erfordernissen des Umwelt- und Naturschutzes ist auf
dem Friedhof Rechnung zu tragen.

§ 40
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Verodffentlichung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Friedhofssatzung vom
aufser Kraft.

Der Kirchenvorstand

Unterschrift

Vorstehende Friedhofssatzung wurde

1. vom Kirchenvorstand beschlossen

2. vom Kirchenkreisvorstand
kirchenaufsichtlich genehmigt am

3. mit vollem Wortlaut verdffentlicht
in
(Verdffentlichungsorgan) am

oder

offentlich ausgehéangt
im

in der Zeit vom bis
nach vorheriger Bekanntmachung

in .
(Veroffentlichungsorgan) am

Die Friedhofssatzung tritt in Kraft

Hinweise
zur Muster-Friedhofssatzung

Die mit den Friedhofsrichtlinien vom 20. 2.198 herausgege-
bene Muster-Friedhofssatzung wurde durch das Nordelbische
Kirchenamt unter Beteiligung des Fachbeirates fiir den Fried-
hofsdienst und der Arbeitsgemeinschaft der Kirchenkreisbe-
auftragten fiir das Friedhofswesen liberarbeitet. Die Neufas-
sung beriicksichtigt sowohl die zwischenzeitliche Gesetzge-
bung und Rechtsprechung als auch praktische Erfahrungen.
Es wird empfohlen, die bestehende Friedhofssatzung an die
Neufassung anzugleichen.

Der Muster-Friedhofssatzung ist vorangestellt die Rechts-
vorschrift, die zum Erla8 dieser Satzung berechtigt (vgl. § 2

Abs. 2 der allgemeinen Verwaltungsanordnung tiber die Ge-
staltung und Bekanntmachung von Satzungen vom 26. 2.199
- GVOBL. S. 145).

Zu§l:

Abs.1: Die Satzung gilt nicht nur fiir die im Eigentum der
Kirchengemeinde stehenden Friedhofe, sondern auch fiir die
kommunalen Friedhofe, deren Verwaltung ihr iibertragen
worden ist. Es empfiehlt sich, alle diese Friedhtfe namentlich
und erforderlichenfalls mit einer ungefdahren Lagebeschrei-
bung in der Satztung aufzufiihren. Die genaue Aufzahlung ist
vorallem dann unerldglich, wenn esim Gemeindebereich auch
Friedhofe gibt, die nicht von der Kirchengemeinde verwaltet
werden. Aus der Satzung muf8 klar zu erkennen sein, fiir
welche Friedhofe sie gilt.

Abs. 2: Ist neben dem kirchlichen ein kommunaler Friedhof
vorhanden, kann stattdessen folgender Absatz eingefiigt wer-
den: , Der Friedhof dient der Bestattung der Glieder der Ev-
Luth. Kirchengemeinde _ sowie derjenigen
Personen, die ein Recht auf Bestattung in einer bestimmten
Grabstatte besaf3en.

Ferner werden bestattet

a) Personen, die vor ihrem Tode zwar aufierhalb des Bereiches
des Friedhofstragers gelebt haben (z.B. in Alten- und Pfle-
geheimen), jedoch davor Gemeindeglieder in diesem Be-
reich waren,

b) Personen, die bei ihrem Tode im Bereich des Friedhofstra-
gers gelebt haben und die im Zeitpunkt des Ablebens Glie-
der von Religionsgemeinschaften waren, die den Arbeitsge-
meinschaften Christlicher Kirchen in Hamburg oder Schles-
wig-Holstein angehdren.”

Zu§2:

Abs. 3: In den folgenden Vorschriften ist als zustandige Ver-
waltungsstelle hdufig die , Friedhofsverwaltung” eingesetzt,
sofern die Entscheidung nicht wegen ihrer Bedeutung dem
Kirchenvorstand zugeordnet wurde. Die Kirchengemeinden
konnen in ihrer Friedhofssatzung die in Frage kommende
Verwaltungsstelle anders bestimmen.

Zu§3:

Es ist zwischen Auflerdienststellung, der Schliefung und
Entwidmung, der Aufhebung der Eigenschaft als Ruhestatten
zu unterscheiden. Durch die Aufierdienststellung verliert der
Friedhof seine Eigenschaft als Ruhestatte nicht. Er bleibt viel-
mehr weiterhin zum Besuch und zur Pflege der Grabstatte
geoffnet. Die vorhandenen Grabstétten bleiben bis zum Ablauf
der Ruhezeit oder der Nutzungszeit erhalten. Im Fall der
Entwidmung wird der Friedhof génzlich aufgehoben und der
Grund und Boden einer anderen Verwendung zugefiihrt.

Als wichtiger Grund sind auch Anliegen der Denkmalpflege
anzusehen.

Zu§§4und 5:

Den Gemeinden steht auf den von ihnen verwalteten Fried-
hofen die Anstaltsgewalt (Hausrecht) zu. Einer besonderen
Erwidhnung des Hausrechts in der Satzung bedarf es daher
nicht. § 5 Abs. 2 erhilt nur eine beispielhafte Aufzdhlung. Sie
kann auch nach Erla8 der Satzung oder Satzungsédnderung,
z.B. durch Aushang an den Friedhofseingéngen, erganzt wer-
den.

Zu §6:

Abs. 6: Der Widerruf der Zulassung ist ein Verwaltungsakt,
der mit einer Rechtsmittelbelehrung versehen sein muf3. We-
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gen der Bedeutung, die ein Widerruf der Zulassung auf Zeit
oder gar auf Dauer fiir die Berufsausiibung der einzelnen
Gewerbetreibenden haben kann, ist die zweimalige schriftli-
che Mahnung erforderlich.

Zu§?7:

Bei der Anmeldung einer Erdbestattung ist der Friedhofsver-
waltung die Bescheinigung iiber die Eintragung eines Sterbe-
falles, bei einer Urnenbeisetzung die Eindscherungsurkunde
zu Ubergeben.

Zugo9:

Soweitin Gemeinden das Gelande fiir Friedhofe knapp wird,
empfiehlt es sich, die Ruhezeiten unter Beachtung der jeweili-
gen Bodenverhiltnisse im Einvernehmen mit dem Gesund-
heitsamt moglichst kurz zu bemessen oder zwei Sarge liber-
einander beizusetzen (Tiefengraber).

Zu§11:

Abs. 3: Andere Angehdrige konnen nur mit Zustimmung des
Nutzungsberechtigten einen Antrag auf Umbettung stellen.

Zu§12:

Abs. 1: Es wird empfohlen, das als Formblatt beigefiigte
Muster zu verweden.

Abs.4: Sofern der Friedhofstrager auch Gemeinschaftsgrab-
statten fiir Erdbestattungen oder Urnen einrichtet (fiir soge-
nannte anonyme Bestattungen), sind diese gegebenenfalls als
Buchstaben e) und f) hier aufzunehmen.

Zu§13:

Reihengrabstatten sind als Normalgraber auf Monopolfried-
hofen einzurichten.

Zu §14:

Es wird empfohlen, das als Formblatt beigefligte Muster
einer Verleihungsurkunde zu verwenden.

In Tiefengrabern konnen auch bei unterschiedlicher Ruhezeit
zwei oder mehr Leichen bestattet werden.

Zu §15:

Die Nutzungszeit soll mit der Ruhezeit méglichst tiberein-
stimmen, darf jedoch die Ruhezeit nicht unterschreiten. Die
Verlangerung bzw. der Wiedererwerb des Nutzungsrechts
kann davon abhangig gemacht werden, daff die Grabstdtte
nach den jeweils geltenden Gestaltungsvorschriften angelegt
wird.

Ein Rechtsanspruch auf Wiedererwerb besteht nur insoweit,
als der Wiedererwerb mit dem Anstaltszweck im Einklang
steht. So kann der Wiedererwerb z.B. wegen Platzmangels
oder Umgestaltung abgelehnt werden.

Zu g 6:

Abs.2: Die bisherige Regelung, dafd das Nutztungsrecht beim
Tode des Nutzungsberechtigten auf den Erben tibergeht, wur-
de fallengelassen, weil sich in der Praxis haufig Schwierigkei-
ten dadurch ergaben, daf die Feststellung der Erben oft sehr
lange Zeit in Anspruch nahm. Die neue Regelung tragt auch
der Rechtsprechung Rechnung, daff das Nutzungsrecht nicht
ohnedie Zustimmung des neuen Berechtigten iibertragen wer-
den kann.

Abs. 3: Bei der Verleihung des Nutzungsrechts sollte der
Nutzungsberechtigte auf die Moglichkeit hingewiesen wer-

den, die Rechtsnachfolge im Nutzungsrecht selbst zu bestim-
men. Deshalb ist in dem Muster des Anhangs 5 d eine entspre-
chende Rubrik vorgesehen. Die Bestimmung tiber die Rechts-
nachfolge im Nutzungsrecht muff durch Vertrag erfolgen
(Muster siehe Anhang 5 e).

Abs. 5: Die Gleichstellung ist von Bedeutung, wenn der neue
Nutzungsberechtigte seinen Wohnsitz nicht im Gebiet der Kir-
chengemeinde hat. Sie bewirkt, dafl das Zustimmungserfor-
dernis gemaR § 1 Abs. 3 entfallt.

Zu§17:

Abs. 1: Durch den Ausschluf8 der Riickgabe von Teilen einer
Grabstatte sollen pietatlose Riickgaben aus lediglich finanziel-
len Griinden verhindert werden.

Abs. 2: DieErstattung von Friedhofsgebtihrenaus Billigkeits-
griinden ist dem Friedhofstrager unbenommen.

Zu §18:

Auch (unbelegte) Reihen- und Wahlgrabstitten kénnen fiir
die Zwecke einer Urnenbeisetzung vergeben werden.

Zu §20:

Der Friedhofstrager ist berechtigt, aber auch verpflichtet, zur
Wahrung des Anstaltszwecks fiir eine der Wiirde des Friedhofs
entsprechende Ausgestaltung Sorge zu tragen. Dadurch wer-
den dem Recht auf individuelle Grabgestaltung, welches aus
dem Grundrecht auf freie Entfaltung der Personlichkeit (Arti-
kel 2 Grundgesetz) folgt, fiir jedermann verbindliche Grenzen
gesetzt.

Zu §21:

Will der Friedhofstrager zusatzliche Gestaltungsvorschriften
durchsetzen,d.h. Vorschriften, die zur Wahrung der Zweckbe-
stimmung des Friedhofs an sich nicht zwingend erforderlich
sind, so wiirde es das Grundrecht auf freie Entfaltung der
Personlichkeit verletzen, wenn der gesamte Friedhof davon
erfafit wiirde. Deshalb miissen in diesem Fall auch Grabfelder
ohne zusatzliche Gestaltungsvorschriften zur Verfiigung ge-
stellt werden. Nur so verbleibt dieMoglichkeit, eine Grabstatte
nach eigenen Vorstellungen - jedoch im Rahmen von § 20 — zu
gestalten (sog. Zweifelderordnung). Der Erwerber ist iiber
diese Sondervorschriften wie auch iiber die Wahlmoglichkeit
eingehend zu belehren. Um spateren Auseinandersetzungen
vorzubeugen, sollte von dem Erwerber eine schriftliche Besta-
tigung Uber die Belehrung zu den zusatzlichen Gestaltungs-
vorschriften verlangt werden. Mit den zusatzlichen Gestal-
tungsvorschriften darf nicht versucht werden, tibertriebene
asthetische Anschauungen durchzusetzen. Es soll damit viel-
mehr erreicht werden, da8 der Friedhof ein harmonisches
Gesamtbild erhalt. Die Entscheidung dariiber unterliegt bei
Berlicksichtigung der ortlichen Gegebenheiten dem gestalteri-
schen Ermessen des Fried hofstrdgers. Danach ware es im Ein-
zelfall denkbar, von einer Zweifelderordnung abzusehen. In
diesem Fall waren die entsprechenden Bestimmungen der
Mustersatzung zu streichen. Die Wahlmdglichkeit braucht
dort nichtangeboten zu werden, wo zugleich ein kommunaler
Friedhof vorhanden ist. In diesem Fall hat der kirchliche Fried-
hot keine Monopolstellung.

Zu§22:

Es ist der in Zusammenarbeit mit dem Landesinnungsver-
band des Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerks entworfe-
ne Musterantrag zu verwenden. Hinsichtlich der Grabmal-
Symbole wird auf Anhang 5 a verwiesen.
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Zu § 24:

Als allgemein anerkannte Regeln des Handwerks in diesem
Sinne gelten z.B. die vom Bundesinnungsverband des Deut-
schen Steinmetz-, Stein- und Holzbildhauerhandwerks her-
ausgegebenen Richtlinien fiir das Fundamentieren und Verset-
zen von Grabdenkmalern und Einfassungen fiir Grabstatten
in der jeweils geltenden Fassung (vgl. Durchfithrungsanwei-
sung zu § 7 Abs. 1 der Unfallverhiitungsvorschrift 4.7 der
Gartenbau-Berufsgenossenschaft betreffend Friedhéfe und
Krematorien).

Zu § 25 (siehe auch zu § 36):

Bei leichten Mangeln der Standsicherheit sollte der beanstan-
dete Grabstein mit einem Aufkleber: , Unfallgefahr! Grabstein
lose! Angehdrige bitte im Biiro vorsprechen.” versehen wer-
den. Auflerdem sind die Nutzungsberechtigten anzuschrei-
ben.

Zu § 26:

Abs. 1: Zwar verbleibt das Eigentumsrechtam Grabmal auch
nach dessen Errichtung bei dem Berechtigten. Die Ausiibung
dieses Rechts wird jedoch von diesem Zeitpunkt an einge-
schrankt durch die Erfordernisse des Anstaltszwecks. Um das
Gedenken an die Verstorbenen fiir die Dauer der Ruhezeit zu
erhalten, sollte die Zustimmung fiir das vorzeitige Entfernen
der Grabmale nur in besonders begrindeten Féllen erteilt
werden.

Zu §27:

Sofern im Einzelfall von dieser Bestimmung abgewichen
werden soll, ist zuvor die Stellungnahme des Nordelbischen
Kirchenamtes einzuholen.

Die Erhaltung historisch oder kiinstlerisch wertvoller Grab-
male ist fiir die Friedhofstrager kostengtinstig auch zu errei-
chen durch die Ubernahme von sogenannten Patenschaften
durch Dritte. Das Baudezernat des Nordelbischen Kirchenam-
tes wird zu einem solchen Verfahren Hinweise geben.

Zu §29:

Die Erfahrung zeigt leider, da8 in Satzungen angegebene
Breiten- und Hohenmafle haufig zu Standardabmessungen auf
den Friedhofen werden. Deshalb wird in Abs. 5 und 6 lediglich
die hochstzuldssige Ansichtsflache aufgefiihrt. Andererseits
besteht die Gefahr, dafs die Grofsenangabe von Ansichtsfldchen
zur Herstellung von unvertretbar kleinen Grabmalen fiihrt.
Um dem entgegenzuwirken, sollte nach Abs. 7 eine Mindest-
hohe vorgeschrieben werden. Es ist anzustreben, die Grabmale
in der Ansichtsflache nicht zu gro8 werden zu lassen, damit
die Friedhofe nicht zu , Steinwtsten” werden. Daher und auch
aus Sicherheitsgriinden soll die hochstzulassige Grabmalbrei-
te die Halfte der Grabstéttenbreite nicht tiberschreiten. Der
Stelenform ist der Vorrang zu geben. Die aufgefithrten An-
sichtsflichen ergeben sich ungefahr aus folgenden Kernma-
Ben:

ca. 0,35 qm Ansichtsflache = 80 cm Hohe x 45 cm Breite,
ca. 0,45 qm Ansichtsflidche = 100 cm Hohe x 45 cm Breite,
ca. 0,60 qm Ansichtsflache = 120 cm Hohe x 50 cm Breite.

Zu § 30:

In Feldern ohne zusatzliche Gestaltungsvorschriften darf
sich die Priifung nach Abs. 3 nur darauf erstrecken, ob die
Anforderungen der §§ 20, 30 und 31 eingehalten sind.

Zu§3l:

Eine umweltschonende Abfallbeseitigung (z.B. durch Kom-
postierung) ist anzustreben. Hinsichtlich des Verbots der Ver-
wendung von Kunststoffen kann der Friedhofstrager je nach
ortlichen Verhaltnissen Auslauffristenfestsetzen. Eine Abstim-
mung mit den Gewerbetreibenden ist dabei erforderlich.

Zu § 33:

Die eingehende Regelung des Absatzes 1 ist erforderlich, um
eine so einschneidende Mafinahme wie den Entzug des Nut-
zungsrechts zu rechtfertigen. Der Entzug ist hier als letztes
Mittel gerechtfertigt, weil eine standig vernachlassigte Grab-
stattenoberflache die Wiirde des Friedhofs verletzt.

Zu § 36:

Fiir die Verkehrssicherungspflicht auf dem Friedhof ist zu-
nachst der Friedhofstrdger verantwortlich. Diese Verpflich-
tung kann nicht durch die Friedhofsordnung ausgeschlossen
werden. Er hat deshalb darauf zu achten, dag sich bauliche
Anlagen, Grabmale und Wege in einem verkehrssicheren Zu-
stand befinden. Im gegebenen Fall hat er alle geeigneten Mafs-
nahmen zu ergreifen, um Schadensfalle nach Moglichkeit aus-
zuschlieffen (z.B. Streupflicht bei Glatteis). Von Haftung und
Schadensersatz kann er sich nur durch den Nachweis befreien,
daf3 er bei der Uberwachung die im Verkehr erforderliche
Sorgfalt angewendet hat.

AuBer der Verkehrssicherungspflichthatder Friedhofstrager
nur allgemeine Obhutsptlichten, bei deren Verletzung er fir
den entstandenen Schaden haftet. Dazu gehort es z.B., Wild-
schaden in zumutbarem Rahmen zu halten oder ganz zu ver-
hindern (Einzdunung/Abschuff; Biume und Straucher der
Randbepflanzungen stets so zu beschneiden, dafd die Grabstat-
ten nicht beeintrachtigt werden).

Zu § 38:

In der Rechtsprechung ist anerkannt, daff Nutzungsrechte
von unbegrenzter Dauer (auf Friedhofsdauer, auf Ewigkeit
oder auch ohne jede Zeitangabe) nachtraglich durch die Sat-
zung zeitlich begrenzt werden konnen. Diese zeitliche Verkiir-
zung ist dariiber hinaus auch in den Fallen zulassig, in denen
ein Nutzungsrecht auf langere, aber doch zeitlich begrenzte
Dauer vergeben worden ist.

oun

Die nachtrégliche Begrenzung solcher Nutzungsrechte muf3
sich jedochinnerhalbderbesonderen Zweckbestimmung einer
Wahlgrabstatte (eines Erbbegriabnisses) halten. Das wére nicht
der Fall, wenn die Nutzungsdauer auf diejenige der Reihen-
grdaber herabgesetzt wiirde (so Urteil des Bundesverwaltungs-
gerichts vom 8. Juli 1960).

Welche Begrenzung (oder wahlweise: welches feste Datum)
als angemessen in die Satzung einzusetzen ist, mufS der Kir-
chenvorstand also anhand seiner Unterlagen fiir noch vorhan-
dene alte Nutzungsrechte (Erbbegribnisse) selbst errechnen.
Es mui jedoch den Nutzungsberechtigten eine angemessene
Ubergangsfrist vom Tage des Inkrafttretens der Satzung an
gewahrt werden. Als einfachste Losung hat sich in der Praxis
bewiahrt, wenn der Friedhofstrager fiir das Erloschen alter
Nutzungsrechte eine Ubergangsfrist entsprechend der allge-
meinen Ruhezeit (vgl. § 9) einrdumt.

Diese Ubergangsbestimmung ist auch in den Fllen anzu-
wenden, in denen Grabnutzungsrechte aufgrund einer dlteren
Ordnung mit dem Grundbesitz verbunden sind, nun aber von
diesem abgeldst und sodann zum Erloschen gebracht werden
sollen. Die Nutzungsberechtigten dieser alten Nutzungsrechte
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sollen nach Inkrafttreten der Satzung iiber den Zeitpunkt des
Erléschens der Nutzungsrechte und tiber die Verlangerungs-
moglichkeit schriftlich unterrichtet werden.

Zu § 39

Siehe hierzu Merkblatt fiir den Umwelt- und Naturschutz
auf den kirchlichen Friedh6fen (Anhang 3).

Anhang 2
Muster
Friedhofsgebiihrensatzung
fiir den Friedhof der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

Nach Artikel 15 Abs. 1 Buchstaben f und m der Verfassung
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche i.V.m. § 37 der Friedhofs-
satzung hat der Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchenge-
meinde in der Sitzung
am . die nachstehende Friedhofsgebiihren-
satzung beschlossen:

§1
Allgemeines
Fiir die Benutzung des Friedhofs und seiner Einrichtungen
sowie flir sonstige in § 5 aufgefiihrte Leistungen der Friedhofs-

verwaltung werden Gebtihren nach dieser Gebiihrensatzung
erhoben.

§2
Gebtihrenschuldner

Zur Zahlung der Gebiihren ist der Antragsteller und derje-
nige verpflichtet, in dessen Interesse oder Auftrag der Friedhof
oder seine Einrichtungen benutzt werden.

§3
Falligkeit der Gebiihren

(1) Die Gebiihren sind nach Erhalt des Gebtihrenbescheides
innerhalb von vier Wochen fallig.

(2) Der Kirchenvorstand kann — abgesehen von Notfallen —
die Benutzung des Friedhofs untersagen und Leistungen ver-
weigern, sofern ausstehende Gebiihren nicht entrichtet wor-
den sind oder eine entsprechende Sicherheit nicht geleistet ist.

(3) Rickstindige Gebiihren werden im Verwaltungs-
zwangsverfahren eingezogen.

§4
Stundung und Erlaf8 von Gebiihren

Die Gebiihren kénnen in besonderen Hértefallen aus Billig-
keitsgriinden auf Antrag gestundet sowie ganz oder teilweise
erlassen werden.

§5
Gebtihrentarif

I. Gebiihren fiir die Verleihung von Nutzungsrechten an
Grabstatten (Grabnutzungsgebiihren einscliefSlich ggf.
Friedhotsunterhaltungsgebtihren)

1. Reihengrabstatte

a) fir Sarge bis 1,20 m fiir ___ Jahre _ DM
b) fiir Sarge iiber 1,20m fiir ___Jahre DM
) fiir Sdrge tber 1,20 m fiir ___ Jahre

in Rasenlage DM
d) fiir Urnen fir __ Jahre DM

IL.

Il
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2. Wahlgrabstatte

fir ____ Jahre - je Grabbreite — DM
3. Wahlgrabstatte in besonderer Lage

fiir Jahre - je Grabbreite — DM
4. Rasen-Wahlgrabstitte

fir _____ Jahre - je Grabbreite - DM
5. Urnenwahlgrabstitte

fur ____ Jahre - je Grabbreite - DM
6. Urnenwahlgrabstétte in besonderer Lage

fir ____ Jahre - je Grabbreite — DM

. Urnengrabstatte in einer Gemeinschaftsgrabstatte

fur ____Jahre je Grabbreite - DM
. Uberlassung von Nebenland fiir die Dauer
der Nutzungszeit je qm und Jahr _ DM

. Wiedererwerb und Veringerung von Nutzungsrech-

ten. Fiir jedes Jahr des Wiedererwerbs oder der Ver-
langerung wird der Jahresbetrag der Gebtihren unter
Nr. 2 bis 6 und 8 berechnet.

10. Zuschlage zu oder Abschldage von den Grabnutzungs-
gebtlihren

a) Zuschlédge fiir Verstorbene, die im Zeitpunkt ihres
Ablebens nicht Gemeindeglieder waren (Ausge-
tretene und Andersgldubige) - ausgenommen
Personen, die Glieder einer Gliedkirche der EKD
oder die Mitglieder von Religionsgemeinschaften
waren, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher
Kirchen in Schleswig-Holstein oder Hamburg
angehoren - 50 %.

b) Abschlége fiir Verstorbene, die im Zeitpunkt ihres
Ablebens Gemeindeglieder waren oder Glied
einer Gliedkirche der EKD oder Mitglieder von
Religionsgemeinschaften, die der Arbeitsgemein-
schaft Christlicher Kirchen in Schleswig-Holstein
oder Hamburg angehéren —331/3 %.

Verwaltungsgebithren
1. Furdie Ausstellung einer

Graburkunde und Uberlassung

der Friedhofssatzung DM
2. Fir die Umschreibung einer

Graburkunde auf den Namen

anderer Berechtigter _ DM
3. Fiir die Genehmigung zur Aufstellung

a) eines stehenden Grabmals
bis zu einer Hohe von 120 cm _ DM

b) eines stehenden Grabmals
tiber 120 cm Hohe DM

) eines liegenden Grabmals _ DM

4. Fir die zuséatzliche Beisetzung einer
Ume oder eines Kindersarges . DM

Gebiihren fiir die Bestattung

Fiir das Ausheben und Verfiillen der Gruft, Abraumen der
Kréanze und der tiberfliissigen Erde sowie Aufbringen von
Mutterboden (Kompost)

1.

Fiir eine Erdbestattung
a) in Reihengrabstdtten
Sarge bis 1,20m ___ DM
Sarge tber1,20m DM
b) in Wahlgrabstatten
Sarge bis 1,20m _ DM
Sérge tiber 1,20 m - DM
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DM

Abraumen der Kranze und des tiberfliissigen Bodens
und Aufbringen von Mutterboden (entfillt, wenn
Leistungen unter Ziffer 1 eingeschlossen)

a) bei Grabern bis 1,20 m und

2. Fur eine Urnenbeisetzung

w

Urnen je Breite DM
b) bei Grébern iiber 1,20 m je Breite
auch je unbelegte Breite
bei Neuerwerb DM
IV. Sonstige Gebiihren
1. Benutzung der Friedhofs-
einrichtungen DM
2. Benutzung der Leichenhalle, wenn
die Bestattung auswirts erfolgt DM
3. Pflanzendekoration
a) Friedhofskapelle ___DM
b) Leichenhalle . DM
4. Gruftschmuck S DM
V. Gebiihren fiir Ausgrabungen
1. Fir die Ausgrabung einer Leiche DM
2. Fiir die Ausgrabung einer Urne DM
VI. Friedhofsunterhaltungsgebiihr
1. Bei den Reihengrabstatten (Ziffer I. 1)
ist diese Gebiihr in der
Grabnutzungsgebiithr mit DM
enthalten.
2. Fiir Wahlgrabstatten je Jahr und Breite . DM.

Die Gebiihr wird fiir alle Breiten und
im voraus fir 5 Jahre erhoben.

VIIL.Grabpflege und Erdarbeiten

Die Kosten fiir die Anlage und Pflege von Grabstatten
sowie fiir die Ausfithrung von Erdarbeiten richten sich
nach den jeweiligen ortsiiblichen Preisen und Loéhnen.
(Der Stundenlohn wird auf ———— DM
festgesetzt - entfallt bei jahrlicher Neufestsetzung -).

§6
Fiir besondere zusazliche Leistungen, die im Gebtihrentarif
nicht vorgesehen sind, setzt der Kirchenvorstand die zu ent-
richtende Vergiitung von Fall zu Fall nach dem tatsachlichen
Aufwand fest.

§7
Schlubestimmungen

(1) Diese Friedhofsgebiihrensatzung tritt am Tage nach der
amtlichen Bekanntmachung in Kraft.

(2) Mit Inkrafttreten dieser Friedhofsgebiihrensatzung tritt
die bisherige Friedhofsgebiihrensatzung aufSer Kraft.

Der Kirchenvorstand

Unterschrift
Vorstehende Friedhofsgebiihrensatzung wurde
1. vom Kirchenvorstand beschlossen am ___

2. vom Kirchenkreisvorstand kirchenaufsichtlich genehmigt
am

3. mit vollem Wortlaut veroffentlicht

in . am

ﬁ(Verbffe&]?chungsorgan)
oder
offentlich ausgehangt

im

inder Zeitvom ____ _ bis
nach vorheriger Bekanntmachung

in am

(Veroffentlichungsorgan)

Die Friedhofsgebiihrensatzung tritt in Kraft
am___

Hinweise zur
Muster-Friedhofsgebiihrensatzung

Die mit den Friedhofsrichtlinien vom 20.2.1987 herausgege-
bene Muster-Friedhofsgebiihrensatzung wurde durch das
Nordelbische Kirchenamt unter Beteiligung des Fachbeirates
fir den Friedhofsdienst und der Arbeitsgemeinschaft der Kir-
chenkreisbeauftragten fiir das Friedhofswesen iiberarbeitet.
Die Neufassung beriicksichtigt sowohl die zwischenzeitliche
Gesetzgebung und Rechtsprechung als auch praktische Erfah-
rungen. Es wird empfohlen, die bestehende Friedhofsgebiih-
rensatzung an die Neufassung anzugleichen. Es bleibt den
Friedhofstragern tberlassen, Gebiihren zusammenzufassen,
jedoch nicht so weitgehend, dafl Gebiihren fiir einzelne Lei-
stungen nicht mehr zu erkennen sind.

Der Muster-Friedhofsgebiihrensatzung ist vorangestellt die
Rechtsvorschrift, die zum Erlafl dieser Satzung berechtigt (vgl.
§ 2 Abs. 2 der allgemeinen Verwaltungsanordnung iiber die
Gestaltung und Bekanntmachung von Satzungen vom
26.2.1991 - GVOBL. S. 145).

Zugl:

Jeder Gebiihrenbescheid ist gemafs § 17 Friedofsrichtlinien
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Zu 8§ 3:

Abs. 3: Dieses Verfahren hat auf Antrag der Kirchengemein-
den die zustindige kommunale bzw. staatliche Vollstrek-
kungsbehorde durchzufiihren, und zwar
in Schleswig-Holstein: die Stadt, die amtsfreie Gemeinde

bzw. die Amtsverwaltung

in Hamburg;: das Bezirksamt.

Vor Einleitung des Verwaltungszwangsverfahrens ist der
Gebiithrenschuldner mindestens einmal schriftlich unter Frist-
setzung zu mahnen.

Zu§4:
Das Sozialamt zahlt bei Sozialhilfeempfangern in der Regel
die festgesetzten Gebiihren fiir Reihengrabstatten. Es konnen

nit dem Sozialamt auch besondere Gebtlihren vereinbart wer-
den. Rechtsgrundlage ist & 15 des Bundessozialhilfegesetzes.

Zu §5:

Ziffer I und VI: Von der Moglichkeit, neben der Grabnut-
zungsgeblihr (Grabstellengebiihr) die Friedhofsunterhal-
tungsgebiihr (FU) zu erheben, sollte abgegangen werden, da
diese lediglich eine Erganzungoder andere Art Gebiihr fiir die
Grabnutzung darstellt und infolge des Einzugs in mehrjahri-
gen Abstanden zu einem nicht geringen Teil durch zusétzliche
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Verwaltungskosten aufgezehrt wird. Bei Fortfall der Fried-
hofsunterhaltungsgebiihren sind die Grabnutzungsgebtihren
entsprechend hdher anzusetzen. Die Friedhofsunterhaltungs-
gebiihr ist noch dort angebracht, wo aus besonderen Griinden
alte Grabnutzungsrechte zeitlich nicht begrenzt worden sind
und Grabnutzungsberechtigte nur durch die Friedhofsunter-
haltungsgebtihr zur Unterhaltung der Friedhofsanlagen her-
angezogen werden konnen.

Zitter 1, Abs. 10: Zuschlidge zu den Grabnutzungsgebtihren
sollten 50 % nicht iibersteigen. Entsprechend sollten bei der im
Hamburger Bereich bisher tiblichen besonderen Abschlagsre-
gelung Abschlage bis zu einem Drittel gewihrt werden (vgl. §
8 der Friedhofsrichtlinien).

Der Arbeitsgemeinschatt Christlicher Kirchen in Schleswig-
Holstein gehoren neben der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche
die folgenden Religionsgemeinschaften als Mitglieder bzw. als
Giste an:

Rémisch-katholische Kirche
Serbische Orthodoxe Kirche Hamburg und

Schleswig-Holstein
Ukrainische Orthodoxe Kirche in Norddeutschland
Mennonitengemeinde zu Hamburg und Altona sowie Liibeck

und Kiel
Herrnhuter Briidergemeine
Evangelisch-reformierte Gemeinde Liibeck
Alt-Katholische Parochie Schleswig-Holstein,

Pfarrsitz Nordstrand
Ev.-methodistische Kirche
Bund Ev.-Freikirchlicher Gemeinden in Deutschland, K.d.0.R.
Die Heilsarmee
Russisch-Orthodoxe Kirche im Exil
Selbstandige Ev.-Luth. Kirche - Kirchenbezirk

Niedersachsen-Ost
Religidse Gesellschaft der Freunde (Quaker)

Der Arbeitsgemeinschatt Christlicher Kirchen in Hamburg
gehoren neben der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche die folgen-
den Religionsgemeinschaften als Mitglieder bzw. als Giste an:

Verband der Rom.-Kath. Kirchengemeinden in Hamburg

Ev.-Ref. Kirche Hamburg

Ev.-methodistische Kirche, Ellerbek

Verband Ev.-Freikirchlicher Gemeinden Hamburg

Mennonitengemeinde zu Hamburg und Altona

Herrnhuter Briidergemeine

Die Heilsarmee

Serbisch-Orthodoxe Kirchengemeinde in Hamburg
und Schleswig-Holstein

Griechisch-Orthodoxe Gemeinde in Hamburg

Ukrainisch-Kath. Kirchengemeinde in Hamburg

Ukrainisch-Orthodoxe Gemeinde in Norddeutschland

Altkath. Kirchengemeinde in Hamburg

Koptische Gemeinde Hamburg e.V.

Indonesische Christliche Gemeinde e.V. in Hamburg

Englisch-Bischofliche Gemeinde Hamburg

Rumaénische Orthodoxe Pfarrei in der Diaspora

Religiose Gemeinschaft der Freunde (Quéker)

Russisch-Orthodoxe Kirche im Exil

Christengemeinde , Elim” Hamburg e.V.

Christliche Gemeinschaft im Gemeinschattsverband
Miihlheim

Selbstandige Ev.-Luth. Kirche (SELK)

Freie Ev. Gemeinde Hamburg

Syrisch-Orthodoxe Gemeinde

Koreanische Ev. Gemeinde e.V. Hamburg

Siebenten-Tags-Adventisten

Polnisch-orthodox-katholische Gemeinde in Hamburg e.V.

St.-Ignatius-Gemeinde der griechisch-orth. Kirche
von Antiochien e.V.
Armenisch-apostolische Gemeinde in Hamburg

Ziffer 11.3: Hier sollten die Gebiithren nicht nach der Art der
Grabstatte unterschieden werden, weil der Verwaltungsauf-
wand dies nicht rechtfertigen wiirde.

Ziffer III: Die Kosten fiir das Abraumen der Hiigel und
Kranze sowie fiir das Authiligeln der Grabersind in die Gebiihr
einzubeziehen, denn diese Arbeiten sollten aus Ordnungs-
gritnden grundsatzlich nur von der Friedhofsverwaltung
selbst ausgefiihrt werden. Ist ihr dieses in Ausnahmefillen
nicht moglich, mutd die Gebiihr entsprechend reduziert wer-
den.

Ziffer IV.1: Eine Gebiihr flir die Benutzung der Kirche oder
Friedhofskapelle fiir eine Trauerfeier wird von Gemeindeglie-
dern nichterhoben (vgl. §6 Abs. 3 Friedhofsrichtlinien). Soweit
derartige Kosten in dieser Gebtihrenposition enthalten sind,
muf fiir Gemeindeglieder eine entsprechende Reduzierung
erfolgen.

Zitfer V: Es werden folgende Richtsadtze empfohlen:

Zu 1. 3-5tacher Betrag der Gebtihr zu Ziffer I, Nr. 1.
Zu 2. 2facher Betrag der Gebtihr zu Ziffer III, Nr. 2.

Zifter VI: Bei Erhebung einer Friedhofsunterhaltungsgebiihr
fiir Wahlgrabstdtten ist eine solche Gebiihr auch fiir Reihen-
grabstdtten auszuweisen.

Zug7:

Bezliglich der amtlichen Bekanntmachung wird auf § 9 der
Friedhofsrichtlinien verwiesen.

Anhang 3
Merkblatt
fiir den Umwelt- und Naturschutz
auf den kirchlichen Friedhéfen

Im Interesse des Umuwelt- und Naturschutzes auf den kirch-
lichen Friedhofen werden folgende Anregungen gegeben.

I. Friedhofsgriin

1. In den Friedhofsanlagen mehr landschafts- und klima-
gemaRe Baume und Straucher pflanzen: wichtig fiir die
Luftreinigung und Bildung von Kleinklima. Die Pflan-
zung von Vogelschutz- und Bienenndhrgeholzen for-
dern.

19

Wertvolle Baume und Bestattungsflachen erhalten. Flir
die Pflanzung von Bdumen und Strauchern aulerhalb
der Bestattungsflachen 35 % der gesamten Friedhofstla-
che anstreben.

3. Besondere Baumreihen, Alleen und solitare Baume
schiitzen. Keinen Baum ohne zwingende Notwendig-
keit kappen oder féllen.

4. Unter Baumen und Strauchern geeignete Bodendecker
pflanzen, die das Laub aufnehmen kénnen, um es nicht
uberall entfernen zu miissen.

5. Moglichst wenig Hecken im strengen Schnitt halten. Es
ist besser, die Hecken auszulichten und in langeren
Zeitabstanden zu verjiingen.

6. Freiflachen voll begriinen. Groflere Rasentlichen als
Wiesen behandeln und nur zwei- bis dreimal jahrlich
méahen.
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II. Wege und Platze

1. Wege und Pldtze nur dort in Pflaster legen, wo es fiir die
Benutzung unerlafilich ist. Asphaltierung vermeiden.
Wo es angebracht ist, Wege in Rasen legen.

2. Wildkrauter auf Wegen und Platzen moglichst mecha-
nisch oder manuell bekampfen.

Die Anwendung vom Pflanzenschutzmitteln ist auf
Wegen und Pldtzen verboten (als Pflanzenschutzmittel
gelten auch Stoffe, die dazu bestimmt sind, Pflanzen
abzutoten oder Flichen von Pflanzenwuchs freizuma-
chen oder freizuhalten).

3. Streusalze und chemisch angereicherte Streumittel nicht
anwenden.

4. Oberflachenwasser in die Vegetationsflachen ableiten.

[1I. Abfallbeseitigung, Kompostwirtschaft

1. Alle verweslichen Abfille kompostieren, nur die nicht
verweslichen zur Abfallbeseitigungsanlage bzw. zur
Miilldeponie. Dadurch kénnen kostspielige Torfbe-
schaffungen eingeschrankt und die Torfmoore geschont
werden.

2. Alle Mdglichkeiten nutzen, um die Verwendung von
Kunststoffen abzuwehren. Kunststoffe oOrtlich nicht
verbrennen.

1V. Feuchtbiotope

Wasserhaltende Niederungen, Teiche und Béache natiirlich
erhalten.

V. Maschinen und Gerate

Langfristig auf elektrogetriebene und umweltfreundliche
Maschinen und Gerate umriisten (Gerauschminderung und
Luftreinhaltung).

VI. Pflanzenschutz und Schadlingsbekampfung - Vogelschutz

1. Anwendung der biologischen Schadlingsbekampfung
und des integrierten Pflanzenschutzes.

2. Gute Bodenpflege, Wassern und Diingen (vorzugsweise
organisch) sind Voraussetzungen fiir optimales Wachs-
tum und flir Widerstandsfahigkeit der Pflanzen gegen
Schadlinge und Krankheiten. Die chemische Schad-
lingsbekampfung kann dadurch verringert bis entbehr-
lich gemacht werden.

VII. Aus-und Fortbildung

Die Aus- und Fortbildung in Fragen des Umweltschutzes
im kirchlichen Bereich starker wahrnehmen.

VIII. Ansprechstellen

1. Die Kirchenkreisbeauftragten fiir Friedhofswesen (Be-
ratung der Kirchengemeinden).

2. Naturschutzbehdérden und Umweltbeauftragte (Kon-
taktpflege).

3. Vogelschutzgruppen (Kontaktpflege).

Anhang 4
Rechtsquellensammlung

A. Bundesrecht

Grundgesetz fiir die Bundesrepublik Deutschland vom
23.5.1949 i.d.F. vom 23.9.1990 (BGBL. 11 S. 885)

Personenstandsgesetz vom 8.8.1957 i.d.F. vom 26.6.1990
(BGBI.I1S.1163)

Strafgesetzbuch vom 10.3.1987 i.d.F. vom 12.9.19%0 (BGBI. |
S. 2002)

Strafprozeffordnung vom 7.4.1987 id.F. vom 17.5.1988
(BGBI.1S. 606)

Baugesetzbuch vom 8.12.1986 i.d.F. vom 23.9.1990 (BGBI. I
S. 889)

Strafienverkehrs-Zulassungs-Ordnung vom 28.9.1988 i.d.F.
vom 11.12.1990 (BGBI. I S. 1752}

Bundesseuchengesetz vom 18.7.1961 id.F. vom 20.12.1988
(BGBI. IS. 2130)

Verwaltungsgerichtsordnung i.d.F. vom 19.3.1991 (BGBL. 1
S. 686)

Abgabenordnung vom 16.3.1976 i.d.F. vom 17.12.1990 (BGBI.
S. 2847)

Gesetz tiber die Vermeidung und Entsorgung von Abfallen
vom 27.8.1986 i.d.F. vom 23.9.1990 (BGBI. II S. 885)

Gesetz tiber die Erhaltung der Gréaber der Opfer von Krieg
und Gewaltherrschaft (Grabergesetz) vom 1.7.1965 i.d.F. vom
18.3.1975 (BGBI. 1S. 705)

Allgemeine Verwaltungsvorschrift zum Grabergesetz i.d.F.
vom 25.7.1979 (GMBI. S. 473 und Amtsbl. SHS. 43)

Gesetz liber Naturschutz und Landschaftspflege (Bundesna-
turschutzgesetz) vom 20.12.1976 i.d.F. vom 12.2.1990 (BGBI. 1
S. 205)

Pflanzenschutzgesetz vom 15.9.1986 i.d.F. vom 28.6.1990
(BGBI.1S.1221)

Verordnung iiber Anwendungsverbote fur Pflanzenschutz-
mittel vom 27.7.1988 (BGBL. 1S. 1196)

Pflanzenschutz-Sachkundeverordnung vom 28.7.1987 (BGBL. 1
S. 1752)

B. Staatliches Recht fiir den Bereich der
Freien und Hansestadt Hamburg

Gesetz liber das Leichen-, Bestattungs- und Friedhofswesen
(Bestattungsgesetz) vom 14.9.1988 (GVBI. S. 167)

Verordnung zur Durchfithrung des Bestattungsgesetzes (Be-
stattungsverordnung) vom 20.12.1988 (GVBL. S. 303)

Hamburgisches Ausfithrungsgesetz zum Abfallbeseiti-
gungsgesetz vom 6.2.1974(GVBI. S. 72)

Verordnung iiber die Beseitigung von Abfallen auflerhalb
von Abfallbeseitigungsanlagen vom 15.10.1974 (GVBI. S. 311)

Denkmalschutzgesetz vom 3.12.1973 i.d.F. vom 12.3.1984
(GVBL. S. 61)

Hamburgisches Jagdgesetz
11.7.1989 (GVBI. S. 132)

Verwaltungsvollstreckungsgesetz vom 13.3.1961 i.d.F. vom
16.1.1989 (GVBL. S. 5)

vom 2251978 idF vom

C. Staatliches Recht fiir den Bereich des
Landes Schleswig-Holstein

Landesverordnung tiber das Leichenwesen vom 18.12.1975
i.d.F. vom 21.7.1989 (GVOBI. 5.91)

Runderlafl des Innenministers vom 28.5.1976 — Az.: IV 260a
- zur Ausfithrung der Landesverordnung tiber das Leichen-
wesen (Amtsbl. SH S. 368)

Nachbarrechtsgesetz fiir das Land Schleswig-Holstein vom
24.2.19711.d.F. vom 19.11.1982 (GVOBI. S. 256)
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Ausflihrunggesetz zum Abfallbeseitigungsgesetz
26.11.1973 (GVOBL. S. 407)

Landesverordnung liber die zustandigen Behorden nach ab-
fallrechtlichen Vorschriften vom 13.5.1988i.d.F. vom 29.9.1989
(GVOBL. S. 111)

Landesverordnung iiber die Entsorgung von pflanzlichen
Abfélllen auflerhalb von Abfallentsorgungsanlagen vom
1.6.1990 (GVOBL. S. 412)

Gesetz zum Schutz der Kulturdenkmale vom 7.7.1958 i.d.F.
vom 25.2.1983 (GVOBI. S. 136)

Landesverordnung tiber die Zustindigkeiten der ortlichen
Ordnungsbehorden nach dem Bundes-Seuchengesetz vom
4,51976 i.d.F. vom 1.10.1980 (GVOBI. S. 290)

Jagdgesetz des Landes Schleswig-Holstein vom 13.7.1953
i.d.F. vom 2212.1982 (GVOBL. S. 308)

Landesverordnung iiber die zustandigen Vollstreckungsbe-
horden vom 15.12.1978 (GVOBI. 1979 S. 29)

Gesetz iiber Naturschutz und Landschaftspflege vom
16.4.1973 i.d.F. vom 2.7.1985 (GVOBI. S. 205)

Gesetz iiber den Offentlichen Gesundheitsdienst vom
26.3.1979 i.d.F. vom 13.10.1986 (GVOBI. S. 214)

Verordnung zur Anderung der Verordnung zur Regelung
der Zustiandigkeit der Landes- und Kreispolizeibehérden vom
18.1.1951 (GVOBI. S. 19)

Gesetz tiber die Feuerbestattung vom 15.5.1934 (RGBL. I S.
380)

Verordnung zur Durchfithrung des Feuerbestattungsgeset-
zes vom 10.8.1938 (RGBI. 1 S. 1000)

Verwaltungsvorschrift zur Anwendung von Pflanzen-
schutzmitteln auf nicht landwirtschaftlich, forstwirtschaftlich
oder girtnerisch genutzten Freilandflichen vom 19.1.1990
(Amtsbl. SH S. 110)

vom

D. Vertragsrecht

Vertrag zwischen dem Land Schleswig-Holstein und den
evangelischen Landeskirchen in Schleswig-Holstein vom

Anhang5a

23.4.1957 mit Zusatzvereinbarung vom 23.4.1957 (GVOBL. S.
31 und 67)

E. Kirchliches Recht

Verfassung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche nebst Einfiih-
rungsgesetz vom 12.6.1976 i.d.F. vom 21.11.1989 (GVOBI. 1990
S. 46) und 21.11.1990 (GVOBIL. S. 313)

Kirchengesetz tiber das Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-
wesen vom 19.11.1977 i.d.F. vom 30.1.1988 (GVOBI. S. 21) mit
Ausfithrungsbestimmungen vom 15.6.1984 (GVOBI. S. 143)

Rechtsverordnung fiir das kirchliche Haushalts-, Kassen-
und Rechnungswesen vom 19.11.1977 (GVOBL. S. 275) mit
Ausfithrungsbestimmungen vom 15.6.1984 (GVOBI. S. 143)

Allgemeine Verwaltungsanordnung iiber Planung und Ge-
nehmigung von Bauvorhaben vom 23.5.1977 (GVOBI. S. 123)

Richtlinien fiir die Verwaltung des kirchlichen Grundeigen-
tums vom 20.3.1979 i.d.F. vom 31.3.1987 (GVOBI. S. 133)

Allgemeine Verwaltungsanordnung tiber die Gestaltung
und Bekanntmachung von Satzungen vom 26.2.1991 (GVOBI.
S. 145)

Kirchengesetz iiber den Datenschutz vom 10.11.1977 i.d.F.
vom 7.11.1984 (GVOBIL. S. 161)

Verordnung zum Kirchengesetz iiber den Datenschutz (VO
DSG-EKD) vom 21.3.1986 (GVOBI. 1987 S. 109)

Rechtsverordnung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur
Ergdnzung und Durchfiihrung des Kirchengesetzes tiber den
Datenschutz der EKD (NEK VO DSG-EKD) vom 13.4.1987
(GVOBL.S.11)

Rechtsverordnung iiber das Kirchenbuch- und Meldewesen
sowie zur Kirchenmitgliedschaft (KMKMVO) vom 17.2.1989
(GVOBIL.S. 62)

Kirchengesetz zur Regelung des pastoralen Dienstes bei
Amtshandlungen vom 2.2.1991 (GVOBL. S. 97)

Grundlinien fiir das kirchliche Handeln bei der Taufe, der
Trauung und der Beerdigung vom 13.6./11.7.1989 (GVOBL. S.
237)

Christliche Grabmal-Symbole

kP

Laiden Chwist

'Waage des Gerichts

Antang 4. Inde
e Christus Gtauos an Christus.
4
N
-
Sekemitnis Tu

Jesus Chnstus Johannes 3,14~ 15
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Mit Chwistus
der Erwartisq) Abendmerusksich Bermherzigket  unterwegs  Lisde in Clristus

:z@@g""%

Jarusalemkreuz Psaim 129, 5-4 Lutherrose Laden in Christus

+LwtE R

%355\% & F &

Wedaowuz  unter Christus Auterstetung  Oer komsmends Herr  Lamm Gottes

= % O @

Krond des Lobens Zaichen der Lisbe Auge Gottes
I T 2
R
Emte des Labens Sleg Gber den Tod von der SOnde Psaim 126, 8
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Zsichen fOr Christus O, Jon, 2. 10 Heifiger Getst Ewiges Lsben in Christus
g E3 kommt ain 1. Korinth,
Psaim 39, 8 Auterstehung’, Schit! geladen Anksrireuz der Uede 15, 55-57.
— e
/N e% =
==
Dreifaitigkeit  Matth, 10, 39 Betende Hinde Alpha und Omega Matth. 10, 32

Anhang 5b

Textbeispiel fiir die Verdffentlichung der Friedhofssatzung/
Friedhofsgebiihrensatzung in einem Verdffentlichungsorgan

a) bei Veroffentlichung des vollen Wortlautes in der Presse
oder einem sonstigen Veroffentlichungsorgan

Der Kirchenvorstand

der Ev.-Luth. Kirchengemeinde
hatam eine Friedhofssatzung/Friedhofs-
gebiihrensatzung beschlossen. Der Kirchenkreisvorstand hat
am die kirchenaufsichtliche Genehmi-
gung eretilt. Die Friedhofssatzung/Friedhofsgebiihrensat-
zung wird nachstehend veroffenlicht und tritt

am in Kraft.

Der Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde

b) bei Aushang

Der Kirchenvorstand

der Ev.-Luth. Kirchengemeinde - -
hatam _ eine Friedhofssatzung/ Friedhofs-
gebiihrensatzung beschlossen. Der Kirchenkreisvorstand hat
am die kirchenaufsichtliche Genehmi-
gung erteilt. Die Friedhofssatzung/Friedhofsgebiihrensat-
zung hédngt in der Zeit vom bis

im/in ___ zur Einsichtnahme aus. Ferner
kann sie wahrend der Dienstzeit im

eingesehen werden. Die Friedhofssatzung/Friedhofsgebtih-
rensatzung tritt am in Kraft.

Der Kirchenvorstand
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde
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Anhang 5 ¢

Muster
Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diesen Bescheid ist der Widerspruch zuldssig. Der
Widerspruch ist beim Kirchenvorstand der Ev.-Luth. Kirchen-
gemeinde

(vollstandige Anschrift)

schriftlich einzureichen oder bei der vorstehend bezeichneten
Kirchengemeinde zur Niederschrift zu erklaren.

Die Frist fiir die Einlegung des Widerspruchs betrdagt 1 Mo-
nat. Sie beginnt mit Ablauf des Tages, an dem Ihnen dieser
Bescheid als bekanntgegeben gilt. Bei Zusendung durch einfa-
chen Brief gilt die Bekanntmachung mit dem 3. Tag nach
Aufgabe zur Post als bewirkt, es sei denn, dafd Thnen dieser
Bescheid nicht oder zu einem spateren Zeitpunkt zugegangen
ist.

(Durch die Einlegung des Widerspruchs wird die Verpflich-
tung zur Zahlung nicht aufgeschoben.)

Anhang 5d

Antrag
auf Erwerb des Grabnutzungsrechts auf dem Friedhof der
Ev.-Luth. Kirchengemeinde

Ich beantrage die Verleihung des Nutzungsrechts fiir

T eine Reihengrabstitte O als Sarggrabstatte
O als Urnengrabstitte

J ohne zusatzliche Gestaltungsvorschriften

u

mit zusatzlichen Gestaltungsvorschriften

J eine Wahlgrabstatte O als Sarggrabstatte
mit _ Grabbreiten O als Urnengrabstétte
fur __ Jahre

3 ohne zusatzliche Gestaltungsvorschriften
0 mit zusétzlichen Gestaltungsvorschriften
Uber die Gestaltungsvorschriften bin ich informiert worden.

Name: Geburtsname:

Vorname:
Geburtsdatum:
Konfession:
Anschrift:

Kiinftige Anderungen dieser Angaben werde ich der Fried-
hofsverwaltung mitteilen.

Ich iibertrage hiermit das Grabnutzungsrecht fiir den Fall
meines Ablebens auf:

Name: Geburtsname:

Vorname: e

Geburtsdatum:
Anschrift:

Die Zustimmung dieser Person liegt bei/reiche ich nach.

Ort/Datum Unterschrift

Anhang5e

Bestimmung iiber die
Nachfolge im Nutzungsrecht an einer Grabstitte

Angaben zur Grabstatte:
Friedhof: ____
Feld: !
Anzahl der Grabplatze:

Jetzige(r) Grabnutzungsberechtigte(r):

Grab-Nr.:

Name: Geburtsname:

Vorname:
Anschrift:

Im Falle meines Ablebens bestimme ich als Nachfolger(in) im

Grabnutzungsrecht:
Name: Geburtsname:

Vorname: _

Geburtsdatum:
Anschrift:

Stellung zum Nutzungsberechtigten:

O Ehegatte O Kind 7 Elternteil
3 Bruder/Schwester T Sonstige

Ort/Datum Unterschrift des/

der Nutzungsberechtigten

Ich erklire mein Einverstindnis zur Ubernahme des vorste-
henden Nutzungsrechts.

Ort/Datum Unterschrift d. Rechtsnachfolg.

Anhang 5 f

Urkunde iiber die Verleihung des Grabnutzungsrechts

Herrn/Frau ___ I
geboren am _

wohnhaft _ _
wird hiermit das Recht verliehen, auf dem

Friedhof:

die Wahlgrabstatte Feld: _ Grab-Nr.: ___ _

mit Grabplatzen fir die Zeitvom __
bis _nach Mafigabe der jeweils geltenden Fried-

hofssatzung zu nutzen.

Der/Die Nutzungsberechtigte hat dafiir die nach der gelten-
den Friedhofsgebiihrensatzung festzusetzenden Gebiihren zu
entrichten.

Er/Sie ist besonders darauf hingewiesen worden, dag die
Aufstellung von Grabmalen und anderen Ausstattungsgegen-
stinden der Genehmigung des Kirchenvorstandes bedarf.

Eine Friedhofssatzung ist dem/der Nutzungsberechtigten
ausgehandigt worden.

Ort/Datum

Der Kirchenvorstand der Ev.-Luth.
Kirchengemeinde

(Siegel)
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Anhang5g

Antrag

auf Genemigung zur (J Aufstellung O Nachbeschriftung O Umgestaltung O Entfernung

des umseitig bezeichneten Grabmals

Name der Grabstatte: ___

(Zutreffendes bitte ankreuzen)

Lage der Grabstétte: _ Friedhof

Feld Reihe Nr.

(Dieser umrandete Teil wird von der Friedhofsverwaltung ausgefiillt)

O Sargwahlgrab ___Breiten O Sargreihengrab
Art der Grabstatte:
3 Urnenwahlgrab O Urnenreihengrab
Symbol und Schrifttext aufier Namen und Daten: Art des Grabmals:

(gegebenenfalls Riickseite benutzen)

O Erhabene Schrift_~_ mm
O frei auf der Flache
O freiim Feld
3O Mattschliff

3 umnutet
O inder Zeile
O poliert
O Vertiefte Schrift

Art der Vertiefung: O Flachnut O Keilnut

Schriftfarbe: 0O Natur
3 Metallschrift
O Bronzebuchstaben 0 Bleiintarsienschrift

(Zutreffendes bitte ankreuzen)

O Kissenst. O Stele T Breitf. O kubische Formen

1. Material:

2. Bearbeitung: Allseitig
Dreiseitig (mit Ansichtsflache)

Ansichtsflaiche mit Randschlag

Seitenflachen _

Riickseite

Sockel? O O Material
ja nein

Fundamentierung und Befestigung nach den Richtlinien fiir
das Fundamentieren und Versetzen von Grabdenkmalern
und Einfassungen fiir Grabstitten, herausgegeben vom
Bundesinnungsverband des Deutschen Steinmetz-, Stein-
und Holzbildhauerhandwerks, und nach den ortlichen Bo-
denverhaltnissen.

3 bis zur Grabsohle 3O mit Betonklotz

Als Nutzungsberechtigter/ Auftraggeber der o. a. Grabstatte
gebe ich hiermit meine Zustimmung zur beantragten Auf-
stellung/ Umgestaltung des Grabmals. Mir ist bekannt, daf8
ich fiir die Standsicherheit des Grabmals verantwortlich bin.

Datum Unterschrift

Anschrift des Auftraggebers

Der Unterzeichnete erklart hierdurch, dafl die erforderliche
Verkehrssicherheit des oben beantragten Grabmals und
Fundaments gewahrleistet wird.

Datum Unterschrift

Anschrift des Lieferanten

Der Antrag wird O genehmigt O abgelehnt. Der Antrag ist gebiihrenpflichtig TJja O nein

Bemerkungen:

Die Gebiihr fiir das Aufstellen des Grabmals betrdgt nach der Friedhofsgebiihrensatzung

__DM

Sie ist vor der Aufstellung des Grabmals unter Angabe der Kontroll-Nr.

zu entrichten bzw. zu Giberweisen an

Ort Datum

Die Gebiithr wurde heute mit . _ DM bezahilt.

(nur in Buchstaben)

(Unterschrift und Dienstbezeichnung)

Ev.-Luth Kirchengemeinde
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Matstab 1:10
Die Zeichnung muf} enthalten:

Ansicht, Seitenansicht mit Grundriff mit eingeschriebenen Ho-
hen-, Breiten- und Starkenmaflen. Die Schriftart in 3 Buchsta-
ben nat. Groe. Der Schrifttext ist anzugeben, wenn mehr als
Name, Geburts- und Sterbedatum gewtinscht wird.

T | T T

L]

Anhang5h

Muster
Grabpflege-Vertrag

Zwischen

der Ev.-Luth. Kirchengemeinde __
vertreten durch den Kirchenvorstand

und

wird nachstehender Vertrag geschlossen:

§1

Gegen Zahlung von -~ DM

in Worten _ Deutsche Mark
ibernimmt es die Kirchengemeinde, die Grabstitte
__ auf dem Friedhof in . ;
fir Jahre zu pflegen oder pflegen zu lassen. Der
Vertrag wird erst wirksam nach Eingang des Geldbetrages bei
der Kirchengemeinde.

Die Grabpflege beginnt sofort/am _ / nachdem
Tode des Auftragsgebers.*)

Das Kapital wird bis zum Beginn der Pflege und das jeweilige
Restkapital wahrend der vertraglichen Pflegezeit mindestens
nach dem fiir Sparguthaben mit gesetzlicher Kiindigungsfrist
gewahrten Zinssatz verzinst. Die Zinsen werden dem Grab-
pflegekonto jeweils am Jahresende gutgeschrieben, wahrend
gleichzeitig die Kosten fiir die erbrachten Leistungen (einschl.
der Verwaltungskosten und evtl. Steuern) abgebucht werden.

§2
Die Grabpflege umfafit folgende Leistungen:

§3

Die Grabpflege wird von dem eingezahlten Kapital und den
Zinsen bestritten. Werden wahrend der vertraglichen Pflege-
zeit Bestattungen vorgenommen oder Grabmale gesetzt, hat
der Grabnutzungsberechtigte oder sein Beauftragter die Ko-
sten flir die Wiederinstandsetzung der gértnerischen Anlage
und fiir die erforderlichen Anderungen an den Fundamenten
selbst zu tragen.

Reichen Kapital und Zinsen infolge einer wesentlichen Ver-
anderung der allgemeinen wirtschaftlichen Vehaltnisse nicht
mehr aus, um die Grabpflege in dem vereinbarten Umfang
durchzuftthren und lehnen der Auftraggeber oder seine Nach-
kommen eine Nachzahlung ab, kann eine angemessene Be-
schrankung der Grabpflege vorgenommen werden. Sind die
Geldmittel vor Vertragsende verbraucht, ist die Kirchenge-
meinde von der Grabpflege befreit. Sie ist nicht verpflichtet,
mit eigenen Mitteln einzutreten.

§4
Der Grabpflegevertrag kann nur vom Auftraggeber selbst
gekiindigt werden. Das Kiindigungsrecht des Auftraggebers
erlischt mit seinem Tode. Die Erben des Auftraggebers sind zu
einer Kiindigung nicht berechtigt.

&85
Nach Ablauf der Vertragszeit fallt das Kapital — soweit vor-
handen - der Kirchengemeinde zu und wird ausschliefSlich fiir
Friedhofszwecke verwandt.

__,den_ _ den

Der Kirchenvorstand Der Auftraggeber

(Siegel)

*) Nichtzutreffendes streichen
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Anhang 51 MUSTER
Kostenaufstellung

Fiir eine Dauerunterhaltung der Grabstatte

fiir einen Grabpflege-Vertrag

auf dem Friedhof. Grabart: Wahl- (Kauf-), Reihen-, Urnen-Grab *)
Grofie = _mx m ( _Grabbreite/n)
Abt./Feld Reihe Nr. in der Zeit vom bis = Jahre.

Nutzungsberechtigte(r): Herr/Frau

Wohnung:

Die Grabstitte wurde erworben / wiedererworben am:
Die Ruhezeit (Nutzungszeit) lauft bis zum:

Beschreibung der Grabanlage (gartnerische Anlage):

Unterhaltungskosten pro Jahr
1. Gértnerische Pflege

2. Frithjahrsbepflanzung

3. Sommerbepflanzung

4. Totensonntag

5. Winterabdeckung mit Tannengriin

6. Blumen, Kranze, Schalen usw.
zu besonderen Gedenktagen

7.Sonstges:

8. Fiir Beseitigung von Einsenkschaden
einschl. Ersatz eingegangener Pflanz-
und Wildschadenbeseitigung pro Jahr

Unterhaltungskosten pro Jahr

Sonderkosten nach besonderen Kostenvoranschligen

DM 1. Notwendige gartnerische Arbeiten
DM vor Ubernahme des Grabes in eine
o Dauerpflege/Neuanlage, Uberholung
DM der gartnerischen Anlage DM _

2. Erneuerung der gartnerischen Anlage
bM ____malin der Vertragszeit
DM (alle 5/8/10 Jahre *),
fiir eine Erneuerung DM
insgesamt DM __

DM 3.Weitere Beisetzungen auf dem Grab
Ja/Nein, mal
Sonderkosten fiir die gartnerische
DM Neugestaltung,

je Beisetzung DM
insgesamt [9). S
DM Sonderkosten DM

DM

Unterhaltungskosten f. vereinbarte Laufzeit

(Kosten pro Jahr DM ) mal = DM
Sonderkosten DM
(nach nebenstehender Aufstellung)
Zwischensumme DM
Verwaltungskosten DM ___
Zwischensumme DM
Mehrwertsteuer DM
Vertragssumme DM______
Diese Kostenaufstellung wurde am 19 mit dem Auftraggeber durchgesprochen und
dient als Unterlage filir den am 19 abgeschlossenen Grabpflege-Vertrag.
den - 19
(Unterschrift des Auftraggebers) o  (Unterschrift des Friedhofstragers) o

*) nicht Zutreffendes bitte streichen
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Bekanntmachungen

Anpassung der Besoldung und Versorgung 1991
Kiel, den 3. Marz 1992

Das Bundesbesoldungs- und -versorgungsgesetz 1991 -
BBVAnNpG 91 — ist nunmehr mit Datum vom 21. Februar 1992
im Bundesgesetzblatt [ S. 266 verkiindet worden. Damit sind
die durch Bekanntmachung vom 15. Mai 1991 (GVOBL. S. 185)
veranlafiten Vorgriffszahlungen gesetzlich bestatigt worden.
Anderungen in den s.Zt. bekanntgegebenen Tabellen haben
sich jedoch in den Grundgehaltssitzen der Besoldungsgrup-
pen A 1bis A 8 ergeben.

Das BBVAnpG 91 enthilt in Artikel 2 unter anderem eine
Neufassung des § 28 Abs. 2 Satz 4 Bundesbesoldungsgesetz
(Besoldungsdienstalter), die mit Wirkung vom 1. Januar 1990
in Kraft getreten ist:

»Der Besoldung im Sinne des Satzes 1 stehen Beziige aus
einer hauptberuflichen Tatigkeit im Dienst eines offentlich-
rechtlichen Dienstherrn (§ 29), im Dienst von Offentlich-recht-
lichen Religionsgesellschaften und ihren Verbanden sowie im
Dienst eines sonstigen Arbeitgebers, der die im offentlichen
Dienst geltenden Tarifvertrdge oder Tarifvertrage wesentlich
gleichen Inhalts anwendet und an dem die 6ffentliche Hand
durch Zahlung von Beitragen oder Zuschiissen oderin anderer
Weise wesentlich beteiligt ist, gleich.”

Wir bitten, den mit Bekanntmachung vom 1. Mdrz 1991
veroffentlichten Text des § 28 BEsG entsprechend zu dndem.

Nordelbisches Kirchenamt
Im Auftrag
Grohmann

Az.:3511-D1I

Ordnung des Frauenwerkes der Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche

Die Kirchenleitung hat aufgrund von Art. 81 Abs. 3 Verfas-
sung in Verbindung mit § 2 Abs. 1 Satz 1 des Werkegesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 12. April 1991 (GVOBI.
S. 178) folgende Ordnung als Rechtsverordnung erlassen:

1. Abschnitt

Aufgaben der Frauenarbeit

§1
Grundlagen der Frauenarbeit

(1) Auf der Grundlage der Praambel der Verfassung hat das
Frauenwerk der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche die Aufgabe,
Frauen in ihren Lebensbeziigen das Evangelium von Jesus
Christus in Wort und Dienst zu verkiindigen.

(2) Die Arbeit des Frauenwerkes geschieht als Dienst fiir die
Frauen in den Kirchengemeinden, in den Kirchenkreisen, in
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche und in den Kureinrichtun-
gen des Miittergenesungswerkes.

(3) Das Frauenwerk ist ein Werk nach Art. 60 Buchst. a)
Verfassung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche.

§2
Frauenarbeit in den Kirchengemeinden
(1) In der Kirchengemeinde geschieht Frauenarbeit, in dem
Frauengruppen sich bilden oder sich gebildet haben.

(2) Die Frauenarbeit in der Kirchengemeinde wird unter-
stiitzt und begleitet durch die Kirchenkreisfrauenwerke nach
§ 6, durch die Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit im Kir-
chenkreis nach § 4 und in der Regel durch einen Beirat nach

§5.

(3) Jede Frauengruppe entsendet im Einvernehmenmitdem
Kirchenvorstand eine Delegierte in die Arbeitsgemeinschaft
fiir Frauenarbeit im Kirchenkreis. Wenn keine Frauengruppen
in der Kirchengemeinde vorhanden sind, soll der jeweilige
Kirchenvorstand eine Vertreterin fiir Frauenarbeit, moglichst
eine ehrenamtlich Tatige, entsenden.

83
Frauenarbeit in den Kirchenkreisen

(1) Die Frauenarbeit im Kirchenkreis wird durch das Kir-
chenkreistrauenwerk und in der Regel durch einen Beirat
wahrgenommen. Sie wird durch die Arbeitsgemeinschaft fiir
Frauenarbeit im Kirchenkreis unterstiitzt.

(2) Das weitere kann durch Kirchenkreisssatzung geregelt
werden.

§4

Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit im Kirchenkreis

(1) Die Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit im Kirchen-
kreis soll gebildet werden aus

a) den Delegierten aller Frauengruppen der Kirchengemein-
den nach § 2 Abs. 3 und des Kirchenkreises;

b) einer Mitarbeiterin oder einem Mitarbeiter aus der Vermitt-
lungsstelle fiir Miittergenesungskuren im Kirchenkreis, so-
weit diese nicht dem Kirchenkreisfrauenwerk zugeordnet
ist;

¢) jeeiner Vertreterin oder einem Vertreter der Ev. Familienbil-
dungsstatten im Kirchenkreis;

d) bis zu fiinf Mitgliedern, die von der Arbeitsgemeinschaft fiir
Frauenarbeit im Kirchenkreis berufen werden konnen;

e) der Leiterin, der stellvertretenden Leiterin oder dem stell-
vertretenden Leiter und gegebenenfalls weiteren Referen-
tinnen oder Referenten des Kirchenkreisfrauenwerkes, die
mit beratender Stimme an den Sitzungen der Arbeitsge-
meinschaft fliir Frauenarbeit im Kirchenkreis teilnehmen.

(2) Die Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit im Kirchen-
kreis hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Sie gibt Anregungen fiir die Frauenarbeit im Kirchenkreis,
tordert die Arbeit in den Kirchengemeinden und die Zu-
sammenarbeit im Kirchenkreis.

b) Sie nimmt einmal jdhrlich den Bericht der Leiterin des Kir-
chenkreisfrauenwerkes entgegen.

¢) Sie wahlt die Delegierten in die Nordelbische Arbeitsge-
meinschaft fiir Frauenarbeit im Kirchenkreis nach § 8 Ab-
satz 1 Buchstabe b) und in andere Ausschiisse.

d) Sie wahlt aus ihrer Mitte einen Beirat.

(3) Die Arbeitsgemeinschaft tiir Frauenarbeit im Kirchen-

kreis wahlt aus ihrer Mitte eine Vorsitzende und eine stellver-
tretende Vorsitzende.

(4) Die Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit im Kirchen-
kreis tritt mindestens einmal im Jahr zusammen.
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§5
Beirat

(1) Sieht die Kirchenkreissatzung nichts anderes vor, so be-
steht der Beirat aus

a) drei bis sechs gewahlten Personen, die von der Arbeitsge-
meinschaft flir Frauenarbeit im Kirchenkreis aus ihrer Mitte
zu wiéhlen sind,

b) der Leiterin und der stellvertretenden Leiterin oder dem
stellvertretenden Leiter des Kirchenkreisfrauenwerkes, so-
wie

¢) der Vorsitzenden und der stellvertretenden Vorsitzenden
der Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit im Kirchenkreis
als geborene Mitglieder,

d) einem Mitglied des Kirchenkreisvorstandes

e) und bis zu zwei weiteren Personen, die der Beirat berufen
kann.

(2) Sind weitere hauptamtliche Referentinnen oder Referen-
ten im Kirchenkreisfrauenwerk beschiftigt, so nehmen sie an
den Sitzungen des Beirates mit beratender Stimme teil.

(3) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende und
eine stellvertretende Vorsitzende. Ist die Leiterin des Kirchen-
kreisfrauenwerkes nicht Vorsitzende des Beirates, muf3 sie
dessen stellvertretende Vorsitzende sein.

(4) Der Beirat hat folgende Aufgaben:
a) Planung und Beratung der Frauenarbeit im Kirchenkreis,

b) Planung und Vorbereitung der Sitzungen der Arbeitsge-
meinschaft fiir Frauenarbeit im Kirchenkreis,

c) Vorbereitung des Wirtschaftsplanes des Frauenwerkes im
Kirchenkreis zur Beschlufifassung durch den Kirchenkreis-
vorstand und die Synode.

(5) Von den Sitzungen der Arbeitsgemeinschaft fiir Frauen-
arbeit im Kirchenkreis und des Beirates ist die Propstin oder
der Propst unter Angabe der Tagesordnung rechtzeitig in
Kenntnis zu setzen; im tibrigen gilt Art. 40. Abs. 4 der Verfas-
sung.

§6
Kirchenkreisfrauenwerk
(1) Das Frauenwerk im Kirchenkreis hat die Aufgabe, die
Frauenarbeit inden Gemeinden anzuregen, zu fordern und auf
Kirchenkreisebene zu erganzen.

Die Leiterin, die stellvertretende Leiterin oder der stellvertre-
tende Leiter und gegebenenfalls weitere Referentinnen oder
Referenten des Kirchenkreisfrauenwerkes wahren die Verbin-
dung mit der Vermittlungsstelle fiir Mtittergenesungskuren,
soweit diese nicht dem Kirchenkreisfrauenwerk zugeordnet
ist, mit den Evangelischen Familienbildungsstitten im Kir-
chenkreis, mit anderen Werken im Kirchenkreis, mit dem Frau-
enwerk der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche und mit anderen
Frauenverbanden.

Die Leiterin des Kirchenkreisfrauenwerkes vertritt die Frau-
enarbeit vor den Organen des Kirchenkreises. Sie ist Mitglied
im Konvent der Dienste und Werke im Kirchenkreis.

(2) Die Leiterin des Kirchenkreisfrauenwerkes wird nach
Anhorung der Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit und der
Leiterindes Frauenwerkes der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche
und im Einvernehmen mit dem Beirat durch den Kirchenkreis-
vorstand berufen. Sie wird durch die Propstin oder den Propst
in ihr Amt eingefiihrt.

Referentinnen oder Referenten werden im Einvernehmen
mit dem Beirat durch den Kirchenkreisvorstand berufen.

(3) Die Dienst-und Fachaufsicht tiber das Kirchenkreisfrau-
enwerk fiihrt die Prépstin oder der Propst.

(4) Die Aufgaben der Leitung des Kirchenkreisfrauenwer-
kes konnen auch von mehreren Personen wahrgenommen
werden. Die Zustandigkeit gegeniiber Dritten und untereinan-
der ist festzulegen.

2. Abschnitt

Aufgaben und Einbindung des Frauenwerkes
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche

8§7
Frauenarbeit auf Nordelbischer Ebene

(1) Gemeinsame Aufgaben der Frauenarbeit in der Nordel-
bischen Ev.-Luth. Kirche nimmt das Nordelbische Frauenwerk
wahr. Es wird dabei durch die Nordelbische Arbeitsgemein-
schaft fiir Frauenarbeit nach § 8 und den Geschaftsfiithrenden
Ausschulfs nach § 9 unterstiitzt.

(2) Die Dienststelle hat ihren Sitz in Neumiinster.

§8

Nordelbische Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit

(1) Der Nordelbischen Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenar-
beit gehdren an
a) die Leiterinnen der Kirchenkreisfrauenwerke;
b) die gewdhlten Delegierten nach § 4 Abs. 2 Buchstabe c), und
zwar je zwei Delegierte aus den Kirchenkreisen
Altona, Angeln, Blankenese, Eckernforde, Eiderstedt, Eutin,
Flensburg, Harburg, Husum-Bredstedt, Herzogtum Lauen-

burg, Miinsterdorf, Neumiinster, Niendorf, Norderdith-
marschen, Oldenburg, Pinneberg, Plon, Rantzau, Rends-
burg, Schleswig, Segeberg, Siiderdithmarschen, Siidton-
dern;

je drei Delegierte aus den Kirchenkreisen Kiel und Liibeck;
je vier Delegierte aus den Kirchenkreisen Alt-Hamburg und
Stormarn;

c) drei Delegierte aus dem Kreis der Vermittlungsstellen fiir
Miittergenesungskuren in Nordelbien, die auf Vorschlag
der Vermittlungsstellen von der Leiterin des Nordelbischen
Frauenwerkes berufen werden;

d) drei Delegierte aus der Nordelbischen Arbeitsgemeinschaft
Evangelischer Familienbildungsstatten, die von dieser ge-
wahlt werden;

e) bis zu neun Personen, die vom Geschiftstithrenden Aus-
schul8 nach § 9 berufen werden.

Fiir Leiterinnen und Delegierte ist Stellvertretung moglich.

(2) Mit beratender Stimme nehmen an den Sitzungen der
Nordelbischen Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit teil

a) die Leiterin und die stellvertretende Leiterin oder der stell-
vertretende Leiter des Nordelbischen Frauenwerkes;

b) die Geschaftsfiihrerin oder der Geschaftsfithrer des Nordel-
bischen Frauenwerkes;

¢) die Vorsitzende oder der Vorsitzende der Mitarbeitervertre-
tung;

d) die Leiterinnen oder die Leiter aus den Fachbereichen Ge-
meinde- und gesellschaftsbezogene Frauenarbeit und Miit-
tergenesung;

e) eine Referentin oder ein Referent aus dem Fachbereich Ge-
meinde- und gesellschaftsbezogene Frauenarbeit und eine
Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter aus dem Fachbereich
Miittergenesung, die von der Leiterin bestimmt werden;

f) je eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter aus den Kurein-
richtungen des Nordelbischen Frauenwerkes, die von der
Leiterin bestimmt werden.
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(3) Die Nordelbische Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit
hat folgende Aufgaben:

a) sie gibt Anregungen fiir die Frauenarbeit in der Nordelbi-
schen Kirche und berat die Grundsatze fiir Frauenarbeit;

b) sie nimmt den Jahresbericht des Nordelbischen Frauenwer-
kes entgegen;

¢) sie wahlt aus ihrer Mitte die Mitglieder des Geschaftsfiih-
renden Ausschussen nach § 9 Abs. 1 Buchstbabe c¢) und f);

d) sie wahlt aus ihrer Mitte einen Vorstand, der drei Personen
umfafdt, von denen mindestens zwei ehrenamtlich in der
Frauenarbeit tdtig sein missen. Der Vorstand wahlt aus
seinen ehrenamtlichen Mitgliedern eine Vorsitzende.

(4) Die Nordelbische Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit
tritt mindestens zweimal im Jahr zusamimen. Sie mu{$ aufler-
dem zusammentreten, wenn ein Drittel der Mitglieder oder
der Geschaftsfithrende Ausschufs es beantragen. Die Einberu-
fung geschieht durch den Vorstand.

§9
Der Geschaftsfihrende Ausschuf?

(1) Dem Geschaftsfiihrenden Ausschufl gehdren an

a) die Leiterin und die stellvertretende Leiterin oder der stell-
vertretende Leiter des Nordelbischen Frauenwerkes;

b) die Vorsitzende der Nordelbischen Arbeitsgemeinschaft fiir
Frauenarbeit;

¢) vier Leiterinnen von Kirchenkreisfrauenwerken, die von
der Nordelbischen Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit
gewahlt werden;

d) vier weitere Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter, die von der
Nordelbischen Arbeitsgemeinschaft fiir Frauenarbeit ge-
wahlt werden;

e) eine Delegierte oder ein Delegierter der Vermittlungsstellen
fiir Miittergenesung in Nordelbien;

f) eine Delegierte oder ein Delegierter der Nordelbischen Ar-
beitsgemeinschaft Evangelischer Familienbildungsstétten;

g) bis zu drei Personen, die vom Geschéftsfithrenden Aus-
schufi berufen werden;

h) ein von der Kirchenleitung entsandtes Mitglied.

(2) Der Geschaftsfiihrende Ausschuff wahlt aus seiner Mitte
eine Vorsitzende und eine stellvertretende Vorsitzende oder
einen stellvertretenden Vorsitzenden. Wenn die Leiterin des
Frauenwerkes der Nordelbischen Kirche nicht Vorsitzende des
Geschaftsfihrenden Ausschusses ist, muf3 sie dessen stellver-
tretende Vorsitzende sein.

(3) Die nach Art. 103 Abs. 2 der Verfassung zustandigen
Dezernentinnen oder Dezernenten des Nordelbischen Kir-
chenamtes konnen an den Sitzungen des Geschitftsfiihrenden
Ausschusses mit beratender Stimme teilnehmen.

(4) Die Geschaftsfithrerin oder der Geschaftstuihrer, die Vor-
sitzende oder der Vorsitzende der Mitarbeitervertretung und
die Leiterinnen oder die Leiter der Fachbereiche des Nordelbi-
schen Frauenwerkes nehmen an den Sitzungen des Geschafts-
flihrenden Ausschusses mit beratender Stimme teil. Weitere
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter der Fachbereiche konnen je
nach Tagesordnung nach Absprache mit der Vorsitzenden mit
beratender Stimme hinzugezogen werden.

§10
Aufgaben des Geschéftsfiihrenden Ausschusses
Der Geschaftstihrende Ausschuf3 berdt und beschlief3t tiber
die Grundsatze, die Konzeption und die Durchfithrung der
Arbeit des Nordelbischen Frauenwerkes.
Er hat dariiberhinaus folgende Aufgaben:
a) den Entwurf des Sonderhaushalts fiir das Nordelbische

Frauenwerk einschliefflich der Wirtschaftsplane fiir die
Miittergenesungsheime aufzustellen und die Jahresrech-
nungen zu priifen und abzunehmen zur Vorbereitung der
Beschlufifassung durch die Nordelbische Synode;

b) Wahlen von Mitgliedern der Kammer fir Dienste und Wer-
ke nach den Bestimmungen des Wahlgesetzes der Nordel-
bischen Kirche durchzufiihren;

¢) Berufungennach § 8, Abs. 1 Buchstabe e) und Delegationen
in sonstige Gremien vorzunehmen;

d) der Kirchenleitung regelmafiig Bericht zu erstatten;

e) bei Anderung dieser Ordnung und bei Auflésung des Wer-
kes mitzuwirken.

§11
Nordelbisches Frauenwerk

(1) Der Leiterin ist der leitende geistliche Dienst im Nordel-
bischen Frauenwerk libertragen. Sie vertritt das Nordelbische
Frauenwerk in Kirche und Offentlichkeit. In Zusammenarbeit
mit ihrer Stellvertreterin oder ihrem Stellvertreter, den Leite-
rinnen oder Leitern der einzelnen Fachbereiche und der Vor-
sitzenden der Nordelbischen Arbeitsgemeinschaft fiir Frauen-
arbeit wahrt sie die Verbindung mit der Frauenarbeit der
Evangelischen Kirche in Deutschland, den Frauenwerken an-
derer Landeskirchen und der Evangelischen Arbeitsgemein-
schaft fir Miittergenesung und pflegt die Kontakte zu 6kume-
nischen Einrichtungen, den Diensten und Werken der Kirche
sowie zu weiteren Frauenverbidnden.

(2) Die Leiterin des Nordelbischen Frauenwerkes untersteht
der geistlichen Aufsicht des zustindigen Bischofs oder der
zustdndigen Bischofin und der Dienstaufsicht des Nordelbi-
schen Kirchenamtes. Sie fiihrt die Dienstaufsicht tiber die im
Nordelbischen Frauenwerk tatigen Pastorinnen und Pastoren
sowie uber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Dienst-
stelle des Nordelbischen Frauenwerkes und der von der
Dienststelle verwalteten Einrichtungen.

(3) Die Leiterin des Frauenwerkes und ihre Stellvertreterin
werden nach Anhérung des Geschaftsfiihrenden Ausschusses
von der Kirchenleitung berufen.

3. Abschnitt

Schlufibestimmungen

§12
Amtszeit

Die Amtszeit der Mitglieder in den Organen der Frauenar-
beit, soweit sie nicht geborene Mitglieder sind, betrédgt 6 Jahre
in Entsprechung zu der Legislaturperiode der Kirchenwahlen.
Wiederwahl ist zuldssig. Die Wahlen miissen schriftlich vorge-
nommen werden.

§13
Inkrafttreten
Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Ordnung des Frauenwerkes der Nordel-
bischen Kirche vom 14.1.1984 (GVOBL. S. 49) in der Fassung
der Bekanntmachung vom12. April 1991 (GVOBL. 5. 178) aufer
Kraft.

Kiel, den 10. Februar 1992

Die Kirchenleitung

Karl Ludwig Kohlwage
Bischof und Vorsitzender

KL-Nr. 4/92
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Ungiiltigkeitserklarung eines Kirchensiegels

Kiel, den 28. Februar 1992

Beider Ev.-Luth. St. Laurentii-Kirchengemeinde Itzehoe, Kir-
chenkreis Miinsterdorf, ist im Monat Dezember 1991 ein Sie-
gelstempel verlorengegangen.

Das Kirchensiegel der Ev.-Luth. St. Laurentii-Kirchenge-
meinde [tzehoe wird hiermit aufier Geltung gesetzt.

Nordelbisches Kirchenamt
Gorlitz

Az.:9153 St. Laurentii-Kgde. Itzehoe - R II/R 3

Bekanntgabe neuer Kirchensiegel
Kiel, den 19. Februar 1992
Kirchengemeinde: Kellinghusen
Kirchenkreis: Rantzau

Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Ev.-Luth. Kirchen-
gemeinde Kellinghusen.

ST CYRIACUS:
KIRCHE

Nordelbisches Kirchenamt
Gorlitz

Az.: 9153 Kellinghusen - R II/R 3

Kiel, den 19. Februar 1992
Kirchengemeinde: Krummendiek-Mehlbek
Kirchenkreis: Miinsterdorf

Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Ev.-Luth. Kirchen-
gemeinde Krummendiek-Mehlbek.

Nordelbisches Kirchenamt
Gorlitz

Az.: 9153 Krummendiek-Mehlbek - R [[/R 3

Pfarrstellenerrichtung:

Pfarrstelle des Kirchenkreises Segeberg fiir Jugendarbeit (mit
Wirkung vom 1. April 1992).

Az.: 20 Jugendarbeit Segeberg —P Il / P 3

Pfarrstellenerrichtung (storniert)

Pfarrstelle des Kirchenkreises Plon fiir Religionsunterricht
und -gesprachein den Berufsschulen des Kreises Plénin Preetz
und Plon (Bekanntmachung im Gesetz- und Verordnungsblatt
1992 Seite 76).

Az.:20 Religionsunterricht und -gesprache in Preetz und Plon
-PII/P1

Berichtigung der Bekanntmachung der rentenversiche-
rungsrechtlichen Gewahrleistungsentscheidung der Freien
und Hansestadt Hamburg

Kiel, den 21. Februar 1992

In der Bekanntmachung vom 7. Januar 1992 — GVOBI. Seite
61 — ist in Absatz 2 in der Aufzahlung der Anstellungstrager
der Kirchenkreis Harburg sowie der Kirchenkreisverband
Hamburg irrttimlich nicht erwdahnt worden. Wir bitten um
handschriftliche Erganzung.

Nordelbisches Kirchenamt

Im Auftrage
Jessen

Az:3412-D1/D3
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Pfarrstellenausschreibungen

In der Christophorus-Gemeinde Bergedor - West im Kir-
chenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Bergedorf - ist die Pfarrstelle
zum 1.5.1992 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen.
Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Christophorusgemeinde hat z.Z. 2.300 Gemeindeglieder.

Im Jugendpavillon findet die aktive und unternehmungs-
freudige Jungschararbeit statt. Jugendliche haben hier aufler-
dem ihren Treffpunkt im Rahmen einer offenen Jugendarbeit.

Die Gemeinde betreibt einen Halbtageskindergarten. Es be-
stehen mehrere aktive Hauskreise, ein Seniorenkreis und ein
Kirchenchor.

Eine besondere Aufgabe der Gemeinde und des zuktinftigen
Pastors/Pastorin besteht in der Konfirmanden- und Jugendar-
beit, aber auch im Neuaufbau des Kindergottesdienstes; dabei
ist stetige Zusammenarbeit mit den 4 Mitarbeitern des Kinder-
gartens gewiinscht, z.B. Erortern religionspadagogischer Fra-
gen mit interessierten Eltern.

Die Arbeit des neuen Pastors/Pastorin wird unterstiitzt
durch eine Halbtagsbiirokraft, einen Kiister und eine Kirchen-
musikerin.

Wir wiinschen uns einen Pastor/eine Pastorin, der/die bereit
ist, auf der Grundlage des gottesdienstlichen Lebens der Ge-
meinde und im Zusammenhang mit den seelsorgerlichen Auf-
gaben mit den haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern ver-
trauensvoll zusammenzuarbeiten und die Gemeindearbeit mit
Mut, Lust und neuen Initiativen zu beleben.

Ein geeignetes Pastorat (Reihenhaus) soll angekauft werden;
Wiinsche werden evtl. beriicksichtigt.

Bewerbungen mit aussfiihrlichem, handgeschriebenen 1e-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Alt-Hamburg - Bezirk Bergedorf —, Neue Burg 1, Postfach
11 12 33, 2000 Hamburg 11.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderungeinzureichen. Aus-
kiinfte erteilt Herr Propst Konrad Lindemann, Tel. 040/
3689272/2 73 oder 040/7 20 73 /97 (Pastorat).

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Christophorus-Gemeinde Bergedorf-West — P 1/P 2

Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Stormarn fiir Seelsorge
in den staatlichen Pflegeheimen Jenfeld (Holstenhof) und
Wandsbek (Marienthal) wird zum 1.5.1992 vakant und ist
umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen.
Der bisherige Stelleninhaber geht zu diesem Zeitpunkt in den
Ruhestand. Die Besetzung erfolgt durch Berufung des Kir-
chenvorstandes auf Zeit. Die Stelle ist auf Kirchenkreisebene
angesiedelt und wird der Ortsgemeinde ,Der Gute Hir-
te” /Jenfeld im Bezirk Wandsbek-Rahlstedt im Kichenkreis
Stormarn, in deren Bereich das grofiere der beiden Heime liegt,
zugeordnet. Die Nahe zur Ortsgemeinde, zum dortigen Kir-
chenvorstand und zudem dortigen Kollegen oder der Kollegin
schafft die Voraussetzung fiir eine intensive wechselseitige
Zusammenarbeit zwischen Heimgemeinde und Ortsgemein-
de. (Die bisher einzige Pfarrstelle der Ortsgemeinde ist fast
gleichzeitig neu zu besetzen). In den beiden Heimen leben

zusammen etwa 1.000 Menschen, davon im Holstenhof, mit
einer Aufenstelle fiir Alkoholkranke, 700, in Marienthal 320.

Das Aufgabenfeld umfafit die seelsorgerlichen und gottes-
dienstlichen Angebote fiir die Bewohnerinnen und Bewohner,
ihre Angehorigen und die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
der Heime. Dazu gehort auch die Begleitung Sterbender und
der Trauernden — bis zur Beerdigung und dariiberhinaus.

Esist wiunschenswert, daf Bewerber und Bewerberinnen mit
Berufserfahrung eine Ausbildung in Klinischer Seelsorge
durchlaufen haben oder eine andere entsprechende Seelsorge-
ausbildung mitbringen. Aulerdem wird die Fahigkeit zur Ko-
operation mit der Heimleitung, dem Amt fiir Heime und den
librigen Pflegeheimseelsorgerinnen und -seelsorgern der Stadt
vorausgesetzt, Und es wird Bereitschaft erwartet, eine Arbeit
mit ehrenamtlichen Seelsorgerinnen und Seelsorgern aufzu-
bauen - einschliefSlich deren Ausbildung und kontinuierlicher
Begleitung.

Eine Wohnung steht im Bereich der nahe gelegenen Kreuz-
kirchengemeinde zur Vertiigung.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des
Kirchenkreises Stormarn, Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen Pastor Behrmann, Paalende 20, 2000 Hamburg,
Tel. 040/6 77 96 20, Herr Schiedat, stellvertr. Vorsitzender im
Kirchenvorstand , Der Gute Hirte”, Jenfelder Strase 103, 2000
Hamburg 70, Tel. 040/41106045 (dienstlich) oder 040/
6 53 8222 (privat) sowie Propst Hamann, Rockenhof 1, 2000
Hamburg 67, Tel. 040/60 31 43 44.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.. 20 Seelsorge an den staatlichen Pflegeheimen Stormarn —
PII/P3

Die neu errichtete 4. Pfarrstelle der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche fiir Krankenhausseelsorge im
Klinikum der Christian-Albrechts-Universitat
zu Kiel istzum 1.9.1992 mit einem Pastor oder einer Pastorin
in einem eingeschrankten Dienstverhaltnis (50 %) zu besetzen.
Die Besetzung erfolgt durch Berufung der Kirchenleitung auf
Zeit.

Das Arbeitsfeld umfafst auer der Kinderklinik (124 Betten)
jeweils eine Station in der Chirurgie und in der Orthopédie.
Neben der Arbeit mit den Kindern ist Elternarbeit besonders
wichtig, z.B.: der Aufbau von Gruppen mit spezieller Proble-
matik (,verwaiste Eltern”; Eltern von behinderten Kindern;
Knochenmarktransplantations-Patienten).

Der Stelleninhaber wird hautfig zu Jahtaufen gerufen. Zum
Arbeitsfeld gehoren auch gelegentliche Mitwirkung am Unter-
richt in der Krankenpflegeschule sowie Angebote (Einzelge-
sprache oder eine Gruppe) fiir das Pflegepersonal.

Nach Mdoglichkeit soll ein Bewerber die Minimalstandards
fiir die Arbeit in der Krankenhausseelsorge bereits erfiillen
und bereit sein, sich weiter fortzubilden. Voraussetzung ist die
Fahigkeit, mit Kindern zu kommunizieren, und zwar miteiner
besonderen Ausprigung im kreativen Bereich (musizieren,
malen, gestalten). Wir wiinschen uns einen Seelsorger bzw.
eine Seelsorgerin mit der Bereitschaft und Fahigkeit, sichin das
Team der Krankenhausseelsorge im Klinikum der Universitat
zu integrieren.
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Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an die Kirchenleitung der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche, Danische Strafie 21-35, 2300 Kiel 1.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiinfte erteilen Pastor (Krankenhausseelsorger) Benthien, Jiit-
landring 111, 2300 Kiel 1,Tel. 0431/52 68 08, und Oberkirchen-
rat Dr. Hach, Nordelbisches Kirchenamt, Danische Strafle 21—
35,2300 Kiel 1, Tel. 0431/99 12 41,

Ablauf der Bewerbungsfrist: Acht Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Uni-Kliniken Kiel (4) -PI[/P1

InderKirchengemeinde Oldenburg in Holsteinim
Kirchenkreis Oldenburg wird die 1. Pfarrstelle vakant und ist
zum 1. Juli 1992 mit einem Pastor oder einer Pastorin zu beset-
zen. Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Kirchengemeinde umfaft bei drei Pfarrstellen ca. 9.800
Gemeindeglieder. Bie Stadt Oldenburg in Holstein ist nicht
nur im Blick auf Schulen Mittelpunktsort. Ein Pastorat steht
zur Verfligung. Jeder Pfarrbezirk hat eine eigenstandige Ge-
meindearbeit. Erwiinscht ist, daf8 der neue Stelleninhaber(in)
die gemeindlichen Aktivitaten (u.a.Jugendarbeit, CV]M, Kir-
chenmusik, Alten- und Hauskreisarbeit, Glaubensseminare,
Lobpreisgottesdienste) mittragt und am Wachstum einer le-
bendigen Gemeinde, fiir die der Glaube an Jesus Christus im
Zentrum steht, mitwirkt. Der Gemeindearbeit zugeordnet sind
zwei Kindergarten, eine Kinderstube und eine Diakoniesta-
tion. Den Pastoren stehen haupt- und ehrenamtliche Mitarbei-
ter zur Seite. Wir empfehlen den Bewerbern, sich bei uns
umzusehen.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zurichten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Oldenburg, Kirchenstrafie 7, 2430 Neustadt/Holstein.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderungeinzureichen. Aus-
kunfte erteilen Pastor Prof. Dr. Hein, Eichendorffstrafie, 2440
Oldenburg in Holstein, Tel. 04361 /28 20, der Vorsitzende des
Kirchenvorstandes, Herr Schiimann, Grammdorfer Weg 1, Jo-
hannisdorf, 2440 Oldenburg in Holstein, Tel. 04361 /28 82 so-
wie Propst Dr. Kramer, Kirchenstraie 9, 2430 Neustadt in
Holstein, Tel. 04561 /60 37.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az..20 Oldenburg (1) -P I1I/P 3

Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Schleswig fiir
Krankenhausseelsorge im Martin Luther-Krankenhaus
in Schleswig ist vakant und umgehend mit einem Pastor oder
einer Pastorin zu besetzen. Bie Besetzung erfolgt durch Beru-
fung des Kirchenkreisvorstandes auf Zeit.

Das Martin Luther-Krankenhaus ist ein Akut-Krankenhaus
fiir den Grofiraum Schleswig und Akademisches Lehrkran-
kenhaus mit 371 Betten und 8 Abteilungen und einer Kranken-
ptlegeschule mit 60 Ausbildungsplatzen.

Zum Aufgabenbereich der Krankenhaus-Seelsorge gehdren
neben der seelsorgerischen Begleitung der Kranken und Ster-
benden insbesondere die Krankenhaus-Gottesdienste, die Zu-
sammenarbeit mitdenca. 550 Mitarbeitern des Hauses und der
Unterricht im Fach Berufsethik an der Krankenpflegeschule.

Bewerben sollten sich Pastorinnen und Pastoren mit vielfal-
tigen Erfahrungen im weiten Bereich seelsorgerlicher Arbeit.
Erwartet werden Kooperationsbereitschaft und Koordina-
tionsvermogen gegentiber allen Bereichen des Hauses.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des
Kirchenkreises Schleswig, Pastorenstrafie 11, 2380 Schleswig.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderungeinzureichen. Aus-
kiinfte erteilen Propst Hevde, Tel. 04621/2 34 97 und Herr v.
Toll, Martin-Luther-Krankenhaus, Tel. 04621 /81 22 60.

Ablaut der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 Krankenhausseelsorge im Martin Luther-Krankenhaus
in Schleswig - P I11/P 3

Das Amt eines theologischen Referenten/einer
theologischen Referentin bei den Nordelbischen Bibel-
gesellschaften e.V. mit dem Bienstsitz in Schleswig ist neu
eingerichtet worden und umgehend mit einem Pastor oder
einer Pastorin oder einem Pastoren-Ehepaar in einem jeweils
eingeschrankten Dienstverhaltnis (50 %) zu besetzen. Die Be-
setzung erfolgt durch Berufung des Vorstandes der Nordelbi-
schen Bibelgesellschaften e.V. (bei NEK-Pastorinnen oder
NEK-Pastoren durch Beurlaubung seitens der Nordelbischen
Ev.-Luth. Kirche).

Die Nordelbischen Bibelgesellschaften, ein Verbund von fiinf
regionalen Bibelgesellschaften — die Hamburg-Altonaische,
die Liibecker, die Lauenburg-Ratzeburgische, die Eutiner und
die Schleswig-Holsteinische Bibelgesellschaft - planen die Ein-
richtung eines Bibelzentrums im St. Johannis Kloster in Schles-
wig. Der mittelalterliche Klosterkomplex mit Kirche, Remter,
Kapitelsaal und Schwahl bietet gute raumliche Moglichkeiten
fiir Angebote geistlichen Lebens von der Bibel her.

Zum Aufgabenbereich des/ der theologischen Referenten/in
gehoren u.a. das Angebot von Bibelseminaren, bibelorientierte
Fort- und Weiterbildung, die Zuriistung von Bibelpartnern/-
partnerinnen fiir die Kirchengemeinden ebenso wie die Beglei-
tung von Bibelausstellungen und das Angebot von Vortragen
zu biblisch-theologischen, kumenischen und interreligitsen
Themen auf Anfrage von nordelbischen Kirchengemeinden.

Bewerben sollten sich Pastorinnen und Pastoren, die geist-
liche Erfahrung mit der Schrift Alten und Neuen Testaments
und Freude an ihrer Vermittlung haben. Erwartet werden
geistliche und organisatorische Fahigkeiten beim Aufbau des
Bibelzentrums.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Vorstand der Nordelbischen
Bibelgesellschaften e.V., z.I1d. des Vorsitzenden, Propst Die-
trich Hevde, Pastorenstr. 11, 2380 Schleswig.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.

Auskiinfte erteilen Propst Hevde, Tel. 04621/2 34 97, Dr. Mei-
nardus, Tel. 04106/7 34 91, und Kirchenoberverwaltungsrat
Detlefsen, Tel. 04621/2 66 48.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Nordelbische Bibelgesellschaften e.V. - P I/P 1
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In der Ev-.Luth. Andreas-Kirchengemeinde (Kirchenkreis
Kiel) ist die

B-Kirchenmusikerstelle

mit 50 % der regelmafiigen wichentlichen Arbeitszeit sofort
zu besetzen. Die innerhalb dieser Arbeitszeit vom Kirchen-
musiker oder von der Kirchenmusikerin wahrzunehmenden
Aufgaben werden im einzelnen durch eine Ortliche Dienst-
anweisung festgelegt. Die Anstellung erfolgt nach dem kirch-
lichen Angestelltentarifvertrag (KAT-NEK).

Unsere Gemeinde liegt auf dem Kieler Ostufer, westlich der
Schwentinemiindung, mit verkehrsgiinstiger Einbindung so-
wie allen Schulen und Arzten und Geschaften vor Ort. Sie
umfafit etwa 4400 Gemeindeglieder, zwei Pfarrstellen, eine
akustisch hervorragende Kirche, daneben ein Gemeindezen-
trum mit vielfaltig nutzbaren Riumen und einer Sozialstation.

Von der Bewerberin bzw dem Bewerber erwarten wir
- die musikalische Ausgestaltung der Gottedienste, Andach-
ten und Amtshandlungen,
- die Fortfiihrung und den Ausbau der bestehenden Chor-
arbeit,
- den Aufbau eines Kinderchores, eines Jugendchores und
einer Instrumentalgruppe,

- musikalische Mitarbeit bei den Vorhaben der Konfirman-
dengruppen und ggf. bei besonderen Gemeindeveranstal-
tungen.

Wir wiinschen uns eine engagierte Kirchenmusikerin oder
einen engagierten Kirchenmusiker, die oder der Freude am
gemeindliche Leben und der gesamten Breite kirchenmusika-
lischer Arbeit hat und auch fiir neue geistliche Lieder und
entsprechende Instrumentalmusik aufgeschlossen ist, um bei
der jungen Generation Akzente setzen zu konnen.

An Instrumenten sind vorhanden:

— in der Kirche eine Kleuker-Orgel (Baujahr 1967)
mit 24 Registern

— eine neueres Klavier (Schimmel 1985)
- einige Orff-Instrumente sowie Trompeten und Homer.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen erbitten wir bis
zum 15.04.1992 an den Kirchenvorstand der Andreas-Kirchen-
gemeinde Kiel-Wellingdorf, Altenteichstr. 14, 2300 Kiel 14.

Auskunft: Pastor Hesse (Tel. 72 27 09), Pastor Gutknecht (Tel.
72 74 32).

Az.: 30 — Andreas-Kiel -TI1 / T3

Der Kirchenkreis Blankenese sucht

eine Diakonin/einen Diakon oder
eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter mit entsprechender
Ausbildung

zur Begleitung und Reflexion der Arbeit der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Diakonie- und Sozialstation.

Interessierte sollten méglichst aus eigener Erfahrung wissen,
was Pflege bedeutet, und Fahigkeiten zur Supervision haben.
Wir legen Wert darauf, dal Diakonie ein Bestandteil kirchli-
cher und gemeindlicher Arbeit ist.

Die Stelleist Teil der Beratungsstelle des Kirchenkreises Blan-
kenese.

Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand Blanke-
nese, Dormienstr. 1 a, 2000 Hamburg 55.

Ausklinfte erteilen Propst H. Schmidtpott, Tel. 040/86 12 76,
oder Frau 1. Goes, Tel. 040/83 71 61.

Ablauf der Bewertungsfrist: vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 30 - KK Blankenese - E 2

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Danischenhagen, Bezirk
Kiel-Schilksee/Strande, sucht zum 1. August 1992

eine Diakonin/einen Diakon oder
eine Gemeindehelferin/einen Gemeindehelfer

schwerpunktmagig flir die Kinder- und Jugendarbeit.

Wir wiinschen uns eine engagierte Mitarbeiterin/ einen en-
gagierten Mitarbeiter, die/der die vorhandene Arbeit begleitet
und ausbaut, ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
betreut und gewinnt und eigene Ideen einbringt. Die Mitarbei-
terin/der Mitarbeiter soll eigenverantwortlich arbeiten kon-
nen, sich aber zugleich eingebunden wissen in die gesamte
Mitarbeiterschaft. Unsere Arbeit ist gleichermafSen dem Evan-
gelium verbunden, als auch an der Lebenswirklichkeit der
Menschen in Kiel-Schilksee und Strande orientiert.

Die Verglitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind zu richten
an den Kirchenvorstand der Kirchengemeinde Déanischenha-
gen, Bezirk Schilksee /Strande, Ankerplatz 1, 2300 Kiel 17.

Auskiinfte erteilen Pastorin Farenholtz, Tel. 0431/37 29 10,
und Pastor v. Fleischbein, Tel. 0431 /37 23 31.

Ablauf der Bewertungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 30 - Dédnischenhagen - E 2

Sozial- und Diakoniestation Bramfeld /Steilshoop
Wir suchen:
Krankenschwestern/-pfleger, AltenpflegerInnen
fir 38,5 Std., 30 Std., 25 Std. zum 1.4.92 oder spiter.
Bezahlung KR V

Aufierdem wird ab 9.92 die Stelle Pflegedienstleitung neu
besetzt. Anfragen dazu sind jetzt schon moglich.

Unsere Arbeit erfolgt im Team mit regelmagigen Arbeitsbe-
sprechungen und Supervision. Keine Pflege im Akkord.

Schriftliche Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen an:
Sozial- und Diakoniestation Bramfeld/Steilshoop, Edwin-
Scharff-Ring 43, 2 Hamburg 60, Tel. 6 30 92 38.

Az.:4890-1-W2
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Fir unser Rentamt im Ev.-Luth. Kirchenkreis Rantzau in
Elmshorn suchen wir zum nidchstmoglichen Zeitpunkt

eine Leiterin bzw. einen Leiter
der Haushaltsabteilung

- VergGr. IV a KAT-NEK (= BAT) A 11 KBesO -

Aufgabenschwerpunkte sind:

- Haushaltsplanung und -ausfiihrung fiir 16 dem Rentamt
angeschlossene Kirchengemeinden und den Kirchenge-
meindeverband Elmshorn.

- Verantwortliche Mitwirkung beim Kirchenkreishaushalt.

- Individuelle Beratung der Kirchenvorstande in simtlichen
Finanz- und Haushaltsfragen.

- Fragen des Kirchensteuerrechts (Erlaantrage, Billigkeits-
entscheidungen) und des Umsatzsteuerrechts fiir Friedho-
te.

— Verantwortung fiir die vorhandene EDV-Anlage.

Das kirchliche Haushaltsrecht entspricht den kommunalen
Bestimmungen flir das Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-
wesen.

Wir wiinschen uns, daf§ die Mitarbeiterin bzw. der Mitarbei-

ter

- Engagement und Eigeninitiative zeigt,

- mdglichst die Befahigung fiir den gehobenen allgemeinen
Verwaltungsdienst (2. Verwaltungspriifung) hat,

- moglichst bereits {iber Erfahrungen im kirchlichen Verwal-
tungsdienst verfligt,

- das notwendige Einfithlungsvermdgen fiir die besonderen
kirchlichen Belange besitzt.

Voraussetzung ist die Mitgliedschatt in der Ev.-Luth. Kirche.
Ausfiihrliche schriftliche Bewerbungen (mit Lichtbild) richten
Sie bitte bis zum 31.3.1992 an das

Rentamt im Kirchenkreis Rantzau
Posttach 3 80, Kirchenstr. 3, 2200 Elmshorn

Auskiinfte erteilen Herr Propst A. Goetz (04121 /298-26) oder
der Verwaltungsleiter des Rentamtes, Kirchenoberamtsrat
Marke (04121 /298-33).

Az.: 30 KK Rantzau - D 11

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinden Ansgar und Michaelis in
Kiel suchen zum nachstmoglichen Termin jeweils

eine pidagogische Fachkraft

mit 25 Wochenstunden als Leiterin/Leiter ihrer Altenbegeg-
nungsstatten. Die Altenbegegnungsstatten bieten ein breit ge-
fachertes offenes Angebot fiir dlter werdende Menschen im
Stadtteil und sind integriert in die kirchliche Gemeindearbeit.

Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter mit
Interesse fiir die selbstbestimmte, generationsiibergreifende
Arbeitunserer Altenbegegnungsstatten, die/der Fahigkeithat,
auf Menschen einzugehen, Angebote zu entwickeln und deren
Durchfiihrung zu organisieren.

Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen sind zu richten an die Kirchenvorstinde der
Kirchengemeinden Ansgar und Michaelis tiber das Diakoni-
sche Werk Kiel, Frau Gonnermann, Eggerstedtstr. 11 a, 2300
Kiel 1.

Ausklinfte erteilen

fiir die Ansgargemeinde Pastor Joachim Li-Walter, Tel. 0431/
8 43 44, fir die Michaelisgemeinde Pastor Karsten Sohrt, Tel.
0431/68 85 66 und Frau Barbara Gonnermann, Diakonisches
Werk, Tel. 0431/9 50 01.

Az.:30 - Ansgar/Michaelis - E 2

Der Kirchenkreis Stormarn als Anstellungstrager sucht fiir
die Medienarbeit des Kirchenkreisverbandes Hamburg
schnellstmoglich

eine weitere Rundfunkredakteurin
oder
einen weiteren Rundfunkredakteur,

die oder der Lust hat, in einem kleinen Team kreativ mitzuar-
beiten.
Schwerpunkt sind u.a.:

- Entwicklung und Durchfithrung kirchlicher Hértunkpro-
gramme in privaten Stadtteilsendern (z.B. Live-Sendungen,
Funkforen, ev. Kommentare usw.)

- redaktionelle Betreuung von kirchlichen Rundfunkgrup-
pen fiir den Offenen Kanal
Voraussetzungen fiir diese Tatigkeit sind:

- Theologiestudium (ev.)

- Rundfunkerfahrung.

Die Verglitung erfolgt im Angestelltenverhaltnis nach KAT
Ila (vgl. BAT Il a).

Richten Sie [hre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen bis
31.3.92 an:

Die Medienbeauftragte des KKV HH
Rita Weinert

Hohenzollernring 65

2000 Hamburg 50.

Weitere telefonische Auskiinfte erhalten sie unter 040/
8 80 49 96.

Az.:5307-80-THI
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Personalnachrichten

Die Erste Theologische Priifung im Friihjahr 1992/Hamburg
haben bestanden:

Andreas Baldenius, Bernd Biicking, Friedemann Bra-
sen, Michael Brems, Donata Dorfel, Arend Engelkes,
Martin Goetz, Mathias Grimme, Dr. Dirk-Martin Grube,
Torsten Marienhagen, Heike Mohr, Christiane
Quincke, Julia Rabel, Craig Schott, StephanieSchwer,
Volker Steinbrecher, Andreas Theurich, Bettina von
Thun und Knut Wolf.

Die Erste Theologische Priifung im Friihjahr 1992/Kiel haben
bestanden:

Christian Bendrath, Kerstin Blunk, Frank Bovsen,
ClaudiaBruweleit, Kirstin Drevs, EvamariaDrews, Dor-
te Eitel, Agnes Gahbler, Kirstin Hahnkamp, Reimund
Hapke, Volker Harms-Heynen, Frank Laue, Sylvia
lLaue, Anne Birke Miller, Nicola Nehmzow-Lenz, An-
nette Neuber, Uta Pohl, Kerstin Schaack, Anke Stolte-
Edel, Joachim Thieme-Kschamer, Anke Vagt und Tim
Vofs.

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. Marz 1992 der Pastor z.A. Burghard
Ribcke, z.Z. in Kellinghusen, bei gleichzeitiger Begriin-
dung eines Dienstverhéltnisses als PPastor auf Lebenszeit
zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zum Pastor der
2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kellinghusen, Kirchen-
kreis Rantzau;

mit Wirkung vom 1. Mérz 1992 der bisherige Pastor Gernot
Otto unter Berufung in das Kirchenbeamtenverhéltnis auf
Lebenszeit zum Oberkirchenrat beim Nordelbischen Kir-
chenamt in Kiel;

mit Wirkung vom 1. Méarz 1992 die bisherige Kirchenarchivra-
tin Dr. Gabriele Stiiber zur Kirchenoberarchivratin beim
Nordelbischen Kirchenamt in Kiel — Archiv —.

Bestatigt:

Mit Wirkung vom 1. April 1992 die von der Evangelischen
Stiftung Alsterdorf erfolgte Berufung des Pastors Helmut
Hennicke, bisher in Hamburg-Jenfeld, in das Amt eines
Pastors fiir seelsorgerliche Arbeit in der Evangelischen
Stiftung Alsterdorf bei gleichzeitiger Beurlaubung auf die
Dauer von 5 Jahren fiir diesen Dienst;

mit Wirkung vom 1. Mirz 1992 die Wahl des Pastors z.A.
Winfried Meininghaus, z.Z. in Tornesch, bei gleichzeiti-
ger Begriindung eines Dienstverhdltnisses als Pastor auf
Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zum Pastor
der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Tornesch, Kirchen-
kreis Pinneberg;

mit Wirkung vom 1. Marz 1992 die Wahl des Pastors z.A.
Rainer Petrowski, z.Z. in Eddelak, bei gleichzeitiger Be-
griindung eines Dienstverhdltnisses als Pastor auf Lebens-
zeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zum Pastor der
Pfarrstelleder Kirchengemeinde Eddelak, Kirchenkreis Sii-
derdithmarschen;

mit Wirkung vom 1. Mirz 1992 die Wahl des Pastors Broder
Voigt,bisherin Alt-Barmbek, zum Pastor der 2. Pfarrstelle
der Kirchengemeinde Stellingen, Kirchenkreis Niendorf.

Eingefihrt:
Am 12. Februar 1992 der Pastor Ortwin Gdldner als Pastor
indie 12. Pfarrstelle der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche flir

die Dienstleistung mit besonderem Auftrag — Dienstlei-
stung im Kirchenkreis Siidderdithmarschen —;

am 23. Februar 1992 die Pastorin Cornelia Gross, geb. Wiiste-
mann, als Pastorin in die 2. Pfarrstelle des Kirchenkreis Kiel
fiir Krankenhausseelsorge;

am 16. Februar 1992 der Pastor Uwe Hagge als Pastor in die
Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Johannes in Kiel-Gaar-
den, Kirchenkreis Kiel;

am 23. Februar 1992 der Pastor Peter Hiittemann als Pastor
in die 1. Pfarrstelle der Paulus-Kirchengemeinde Altona,
Kirchenkreis Altona;

am 9. Februar 1992 die Pastorin Bettina Kolwe-Schweda,
geb. Kolwe, als Pastorin in die 3. Pfarrstelle der Kirchenge-
meinde Halstenbek, Kirchenkreis Pinneberg;

am 12. Januar 1992 der Pastor Martin Pommerening als
Pastor in die 7. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Segeberg,
Kirchenkreis Segeberg;

am 1. Marz 1992 der Pastor Hans-Heinrich Schmidt als Pa-
stor in die Pfarrstelleder Kirchengemeinde Westerronfeld,
Kirchenkreis Rendsburg;

am 29. Februar 1992 der Pastor Dr. Hartwig von Schubert
als Pastor in das Amt eines theologischen Referenten und
Leiters der Fachabteilung Beratung und Telefonseelsorge
im Nordelbischen Diakonischen Werk e.V. - Geschiftsstel-
le Hamburg —;

am 9. Februar 1992 die Pastorin Beatrix Zos ke als Pastorin in
die 3. Pfarrstelle der St. Johannis-Kirchengemeinde Altona,
Kirchenkreis Altona.

Verldngert:

Die Amitszeit des Pastors Erhard Warnke als Inhaber der
Pfarrstelle des Kirchenkreises Blankenese fir Kranken-
hausseelsorge um 5 Jahre iiber den 31. August 1992 hinaus.

Beurlaubt:

Mit Wirkung vom 1. Februar 1992 auf die Dauer von 5 Jahren
die Pastorin Annegret Grund, bisher in Preetz, zur Wahr-
nehmung von Religionsunterricht und -gesprichen in den
Berufsschulen des Kreises Plon in Preetz und Plén zum
Land Schleswig-Holstein;

mit Wirkung vom 20. Februar 1992 auf die Dauer von 3 Jahren
die Pastorin Veronika von Grumbkow-Landbeck,
geb. von Grumbkow, bisher in Husum, nach den Bestim-
mungen des § 92 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des Pfarrergesetzes der
VELKD i.d.F. vom 4.4.1989 und 16.10.1990.

Beauftragt:

Mit Wirkung vom 1. August 1992 der Pastor HansHermann,
zuletzt in Siebenblirgen/Rumaénien, im Rahmen eines pri-
vatrechtlichen Dienstverhaltnisses zur Nordelbischen Ev.-
Luth. Kirche mit der Verwaltung der 2. Pfarrstelle der
Andreas-Kirchengemeinde Neumiinster-Tungendorf, Kir-
chenkreis Neumtinster.
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Ubernommen: Berufen (storniert):

Mit Wirkung vom 1. April 1992 die Pastorin Astrid Fiehland-  Mit Wirkung vom 1. Februar 1992 auf die Dauer von 5 Jahren
van der Vegt, geb. Fiehland, als Pastorin in ein Dienst- die Pastorin Annegret Grund, bisher in Preetz, zur Pasto-
verhaltnis auf Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kir- rinder Ptarrstelle des Kirchenkreises Plon fiir Religionsun-
che bei gleichzeitiger Beurlaubung auf die Dauer von 3 terricht und -gespréache in den Berufsschulen des Kreises
Jahren fiir den kirchlichen Auslandsdienst in Jerusalem/Is- Plon in Preetz und Plon (Bekanntmachung im Gesetz- und

rael. Verordnungsblatt 1992 Seite 83).





