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Bekanntgabe an unsere Leser

Bislang ist das Gesetz- und Verordnungsblatt der Nordelbi-
schen Evangelisch-Lutherischen Kirche jeweils zum 1. und 15.
eines Monats erschienen.

Aus Kostenersparnisgriinden stellen wir die Erscheinungs-
weise mit Wirkung vom

1. Dezember 1993

um. Abdiesem Zeitpunkt wird das Gesetz- und Verordnungs-
blatt nur noch einmal monatlich jeweils zum 1. erscheinen.

Wir bitten um Ihr Verstiandnis.

Nordelbisches Kirchenamt
Dr. Blaschke

Az.:0570-VHI/V 1
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Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

Nachstehend wird die Ordnung fiir die Erste Theologische
Priifung der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche
vom 21. September verdffentlicht.

Ordnung
fiir die Erste Theologische Priifung
der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche
vom 21. September 1993

Die Kirchenleitung hat aufgrund von Artikel 81 Abs. 3 der
Verfassung in Verbindung mit § 25 des Kirchengesetzes tiber
die Ausbildung zum Dienst des Pastors in der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche vom 8. Oktober 1978
(GVOBL.S.363), zuletzt geandert durch die Rechtsverordnung
vom 13. Mérz 1990 (GVOBL. 5. 142), die folgende Rechtsver-
ordnung erlassen:

§1

(1) Die Erste Theologische Priifung findet in der Regel
zweimal im Jahr statt. Die Meldung mufs jeweils zum 15. Janu-
ar oder zum 15. Juni erfolgen. Die Erste Theologische Priifung
beginnt mit den Hausarbeiten im Fach Praktische Theologie,
deren Themen Mitte Februar bzw. Mitte September zugestellt
werden; sie findet mit den miindlichen Priifungen ihren Ab-
schluf3, dieam Ende der Vorlesungszeit eines jeden Semesters
stattfinden.

(2) Die Priifung kann frithestens nach einem theologischen
Studium von acht Semestern abgelegt werden, von denen
mindestens sechs Semester an einer deutschen staatlichen
Universitat oder Kirchlichen Hochschule zuzubringen sind.
Die Bewerberin oder der Bewerber mufi nach der letzten
Sprachpriifung mindestens noch sechs Semester studiert ha-
ben.

(3) Auf die Mindeststudienzeit von acht Semestern kénnen
bis zu zwei Semester, die die Bewerberin oder der Bewerber
an einer ausldndischen Hochschule verbracht hat, angerech-
net werden.

(4) Mit Riicksicht auf ein vorangegangenes anderes Univer-
sitatsstudium als das der evangelischen Theologie oder mit
Riicksicht auf einen besonderen Ausbildungsgang kann von
den vorgeschriebenen Studienzeiten auf Antrag ein angemes-
sener Zeitraum erlassen werden.

)

a) Zur Ersten Theologischen Priifung und zur Wissenschaft-
lichen Hausarbeit nach § 6 kann sich melden, wer in der
Liste der Theologiestudierenden der Nordelbischen Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche eingetragen ist. Uber beson-
dersbegriindete Ausnahmen entscheidetdas Theologische
Priifungsamt. Dazu kannes weitere Unterlagenanfordern.

b) Die Abgabe einer Wissenschaftlichen Hausarbeit nach § 6
ist Voraussetzung fiir die Meldung zur Ersten Theologi-
schen Priifung. Uber Ausnahmen und die Zulassung
entscheidet das Theologische Priifungsamt durch schriftli-
chen Bescheid. Eine Abllehnung ist zu begriinden.

§2
(1) Die Meldung zur Ersten Theologischen Priifung ist an
das Theologische Priifungsamt zu richten. lhr sind die folgen-
den Unterlagen in beglaubigter Kopie (mit Ausnahme der
Buchstaben a), g) und j) — m)) beizufiigen:
a) handgeschriebener Lebenslauf (mit Lichtbild) unter beson-
derer Beriicksichtigung des Ausbildungsweges;

b) Geburtsurkunde, gegebenenfalls Heiratsurkunde;

¢) Tauf-undKonfirmationsschein, bei Verheiratetenauch der
kirchliche Trauschein; Ausnahmen beschliefst das Theolo-
gische Prifungsamt;

d) Reifezeugnis oder ein durch Rechtsvorschrift oder vonder
zustandigen staatlichen Stelleals gleichwertig anerkanntes
Zeugnis;

e) Nachweis tiber die bestandenen Priifungen in der hebrai-
schen, griechischen und lateinischen Sprache;

f) Nachweis einer Theologischen Fakultit, eines Theologi-
schen Fachbereiches, einer Kirchlichen Hochschule oder
des Theologischen Priifungsamtes iiber ausreichende
Kenntnisse in der Bibelkunde des Alten und Neuen
Testaments;

g) Studienbuch;

h) Nachweis iiber den Besuch von Seminaren und Ubungen
in den Fachern Altes Testament, Necues Testament, Kir-
chen- und Dogmengeschichte, Systematische Theologie,
Praktische Theologie, Religions-, Missions- und Okumene-
wissenschaft; fiir jedes der genannten Ficher mufl minde-
stens die regelmdfige Teilnahme an einem Hauptseminar
nachgewiesen werden; diese Hauptseminare miissen an
einer deutschsprachigen ev.-theol. Fakultat bzw. einem
deutschsprachigen ev.-theol. Fachbereich oder einer Kirch-
lichen Hochschule durchgefiihrt worden sein. Zudem ist
die regelmdfige Teilnahme an mindestens vier weiteren
Hauptseminaren oder Ubungen inden genannten Diszipli-
nen nachzuweisen; vergleichbare Lehrveranstaltungen,
die an auslandischen Universititen besucht wurden,
konnen hier Berticksichtigung finden; tiber die Anerken-
nung entscheidet das Theologische Prufungsamt;

i) eine nach Fichern geordnete Ubersicht iiber alle Vorlesun-
gen, Seminare und Ubungen (mit Namen der Hochschul-
lehrkrafte), die die Bewerberin oder der Bewerber nachder
Meldung zur Wissenschaftlichen Hausarbeit (§ 6) besucht
hat;

j) die erforderlichen Angaben zur Anfertigung der zweiten
Hausarbeit im Fach Praktische Theologie (vgl. § 7 Abs. 1);

k) die Angabe des Wahlpflichtfaches (vgl. § 9 Abs. 2);

) diefiir die miindlichen Priifungen erforderlichen Angaben
(vgl. § 4 Abs. 2 und 3);

m) Angaben Uber etwa friither anderweitig abgegebene Mel-

dungen zu einer theologischen Priifung oder die Teilnah-
me an einer theologischen Priifung und deren Ergebnis.

Werden die vorstehend aufgefiihrten Unterlagen zu den in
§ 1 Abs. 1 genannten Terminen nicht vollstandig vorgelegt, so
gilt die Meldung zur Ersten Theologischen Priifung zum
nachstmoglichen Termin, sofern die Unterlagen zu diesem
Zeitpunkt volistandig vorliegen.

(2) Gleichzeitig mit der Meldung zur Ersten Theologischen
Priifung teilt die Bewerberin oder der Bewerber mit, obund zu
welchem Zeitpunkt sie oder er eine Ubernahme in den kirch-
lichen Vorbereitungsdienstanstrebt.

(3) Nachzureichen ist aufgrund vorheriger Aufforderung
durch das Theologische Prifungsamt

a) ein amtsdrztliches Zeugnis tiber den Gesundheitszustand
der Kandidatin oder des Kandidaten (auf Verlangen des
Theologischen Priifungsamtes ist das Zeugnis eines von
diesem bestimmten Vertrauensarztes beizufiigen);

b) ein Auszug aus dem Zentralregister (amtliches Fithrungs-
zeugnis) und eine schriftliche Erkldrung, die iiber anhan-
gige Ermittlungsverfahren Auskunft gibt.
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§3

(1) Die Priffung besteht aus einem schriftlichen und einem
mundlichen Teil.

(2) Zurschriftlichen Priifung gehoren die Anfertigung von:
a) zwei Hausarbeiten im Fach Praktische Theologie sowie
b) vier Klausuren.

(3} Die miindliche Priifung erfolgt in den in § 9 Abs. 1 ge-
nannten Fachern.

(4) Die Wissenschaftliche Hausarbeit nach § 6 ist insofern
Bestandteil der Ersten Theologischen Priifung, alsihr Ergebnis
(Note) bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses mitgerech-
net wird.

§4

(1) Durch die Wissenschaftliche Hausarbeit soll der Nach-
weis gefiihrt werden, daf$ die Studentin oder der Student ein
Thema wissenschaftlich zu bearbeiten vermag. Durch die
Hausarbeiten im Fach Praktische Theologie soll gezeigt wer-
den, daf die Kandidatin oder!der Kandidat die im Studium
erworbenen Kenntnisse und Methoden praxisbezogen an-
wenden kann. Die Klausuren haben das Grundwissen in dem
jeweiligen Fach zum Gegenstand.

(2) Inder miindlichen Priifung wird mit Ausnahme des Fa-
ches Praktische Theologie vorrangig Spezialwissen unter Ein-
beziehung des damit zusammenhangenden Grundwissens
gepriift. Bei der Meldung zur Ersten Theologischen Priifung
teilt die Bewerberin oder der Bewerber dem Theologischen
Priifungsamt mit, welche speziellen Kenntnisse sie oder er er-
worben hat. Angegeben werden miissen
a) flur Altes Testament, Neues Testament, Kirchen- und

Dogmengeschichte und Systematische Theologie je zwei
Themen aus verschiedenen Bereichen (zu den Bereichen
vgl. § 8 Abs. 2);

b) fiir Religions-, Missions- und Okumenewissenschaft ein
Thema und fiir das Wahlpflichtfach ein Thema.Die ange-
gebenen Themen sollen in einem Zusammenhang mit den
Themen derin §2 Abs. 1 hund i und § 6 Abs. 2 genannten
Lehrveranstaltungenstehen.

Das Theologische Priiffungsamt Jeitet die Angaben den be-
teiligten Priiferinnen und Priifern zu.

(3) Im Fach Praktische Theologie ist Gegenstand der miind-
lichen Prifung das Grundwissen in einem vonder Kandidatin
oder dem Kandidaten gewdhlten Bereich. Die Bereiche der
Praktischen Theologie sind: Homiletik, Religionspddagogik,
Seelsorge, Liturgik, Kybernetik.

§5
(1) Das Theologische Priffungsamt beruft die Prifungs-
kommission.

(2) Indie Priifungskommission werden vorwiegend Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrer (hauptamtlich tatige
Professorinnen, Professoren und Habilitierte) des Fachbe-
reichs Evangelische Theologie der Universitit Hamburg und
der Theologischen Fakultat der Universitit Kiel berufen. Auf-
erdem wird die Priifungskommission je nach Bedarf gebildet
aus:

a) den Bischofinnen und Bischofen sowie
b) weiteren Theologinnen und Theologen der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche.

(3) Die Berufung der Hochschullehrerinnen und -lehrer in
die Pritfungskommission erfolgt im Einvernehmen mit dem
Fachbereich Evangelische Theologie der Universitit Hamburg
und der Theologischen Fakultdt der Universitat Kiel.

(4) Fir die Priifung im Wahlpflichtfach kann die Priifungs-
kommission um fachkundige Priiferinnen und Priifer, die
nichtin Absatz 2 genannt werden, ergénzt werden.

(5) Zu jedem Priifungstermin sollen bei Bedarf zwei Prii-
fungssenate gebildet werden, einer mit Hochschullehrerinnen
und -lehrern des Fachbereiches Evangelische Theologie
der Universitdit Hamburg, einer mit Hochschullehrerinnen
und -lehrern der Theologischen Fakultat der Universitat Kiel.
Die Entscheidung iiber die Bildung zweier Priifungssenate
trifft das Theologische Priifungsamt unter Berticksichtigung
der jeweiligen Zulassung zur Priifung. Jeder der beiden Prii-
fungssenate hat die Aufgaben und Kompetenzen, die sonst
von der Prifungskommission wahrgenommen werden; Ent-
sprechendes gilt fiir die Vorsitzenden der Priffungssenate, die
Untersenate und die Vorsitzenden der Untersenate.

(6) Das Theologische Priifungsamt bestimmt die Vorsitzen-
de oder den Vorsitzenden der Priifungskommission und de-
ren oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter, die Vorsit-
zendender Priifungssenate und derenStellvertreterinnen und
Stellvertreter.

(7) Die voraussichtliche personelle Zusammensetzung der
Prifungskommission und der im Bedarfsfall zu bildenden
Priffungssenate sowie die Zuordnung der Priiferinnen und
Priifer zu den Priifungsfachern soll rechtzeitig vor jedem Mel-
determin bekanntgegeben werden.

(8 Fiir die mindliche Priifung werden aus der Priifungs-
kommission bzw. aus den Priifungssenaten in der erforderli-
chen Anzahl Unterkommissionen bzw. Untersenate gebildet.
Deren Vorsitzende und ihre Stellvertreterinnen und Stellver-
treter werden vom Theologischen Priifungsamt bestimmt. Je-
der Unterkommission bzw. jedem Untersenat sollen nicht we-
niger als drei Mitglieder angehdren, darunter mindestens ein
nach Absatz 2 Satz 2 berufenes Mitglied und eine Hochschul-
lehrerin oder ein Hochschullehrer. Die Protokollantin bzw.
der Protokollant braucht nicht Mitglied der Pritfungskommis-
sion zu sein.

(9) Das Priifungsgespréch in der miindlichen Priifung wird
vorwiegend durch die Hochschullehrkrifte gefiihrt.

§6

(1) Nach einem Studium nach § 1 von mindestens vier Se-
mestern nach Bestehen der letzten Sprachpriifung kann beim
Theologischen Priiffungsamt zum 15. Januar oder 15. Junieines
jeden Jahres die Anfertigung der Wissenschaftlichen Hausar-
beit beantragt werden. Die Zustellung der Themen erfolgt zu
Beginn der ersten Woche der auf den Meldetermin folgenden
vorlesungsfreien Zeit.

(2) Die Studentin oder der Student hat bei der Beantragung
eine Auflistung aller bisher von ihr oder ihm besuchten Lehr-
veranstaltungen beizubringen und den Nachweis tiber die
Teilnahme am Kolloquium. Sie oder er hat das Datum des er-
sten Werktages der auf die Meldung folgenden vorlesungs-
freien Zeit mitzuteilen.

(3) Die Studentin oder der Student gibt bei ihrer oder seiner
Meldung an, in welchem der Facher
a) Altes Testament,
b) Neues Testament,
¢) Kirchen- und Dogmengeschichte,
d) Svstematische Theologie,
e) Praktische Theologie,
f) Religions-, Missions- und Okumenewissenschaft

sie oder er die Wissenschaftliche Hausarbeit schreiben will.
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(4) Die Studentin oder der Student hat das Recht, die Erstre-
ferentin oder den Erstreferenten aus den in der Regel zu den
Kommissionen fiir die Erste Theologische Priifung der Nor-
delbischen Kirche in Hamburg und Kiel gehérenden Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrern zu wahlen und mit
ihr oder mit ihm das Stoffgebiet abzusprechen; Absprachen
itber Themenformulierungen sind unzuldssig. Sie oder er
kann auch, mit ihrem oder dessen schriftlichen Einverstand-
nis, eine habilitierte Hochschullehrerin oder einen habilitier-
ten Hochschullehrer einer deutschsprachigen evangelisch-
theologischen Fakultét, eines deutschsprachigen evangelisch-
theologischen Fachbereichs oder einer Kirchlichen Hoch-
schule benennen, die oder der nicht Mitglied der genannten
Priifungskommission ist.

(5) Das Theologische Priifungsamt stimmt mit der Erstrefe-
rentin oder dem Erstreferenten das Thema ab und teilt es in
der Regel einen Monat nach dem Beantragungstermin der Stu-
dentin oder dem Studenten mit.

(6) Fiir die Bearbeitung steht eine Zeit von acht Wochen zur
Verfiigung. Die Frist beginnt mit dem Tage der Zustellung des
Themas. Die Studentin oder der Student hat die Arbeit person-
lich beim Theologischen Priifungsamt abzugeben oder spate-
stens mit dem Poststempel des letzten Tages dieser Frist als
Einschreiben zu iibersenden. Wird die Arbeit nicht rechtzeitig
abgegeben, so wird dies als Fehlversuch gewertet. Die Studen-
tin oder der Student muf dann ab dem nachstmoglichen Ter-
min erneut eine Wissenschaftliche Hausarbeit schreiben; Ab-
satz 4 gilt entsprechend. Wird die Ablieferungsfrist erneut
versaumt, kann die Studentin oder der Student kein weiteres
Mal die Anfertigung einer Wissenschaftlichen Hausarbeit be-
antragen; sie oder er kann sich in diesem Fall auch nicht zur
Ersten Theologischen Priifung der Nordelbischen Kirche mel-
den. Dies gilt auch fiir den Fall, dafs eine Wissenschaftliche
Hausarbeit mit ,ungeniigend” (0 Punkte) bewertet wird. Wird
eine Arbeit mit ,, mangelhaft” (1-3 Punkte) bewertet, kann die
Studentin oder der Student ein weiteres Mal die Anfertigung
einer wissenschaftlichen Hausarbeit iiber ein anderes Thema
beantragen, und zwar spétestens zum iibernachsten Beantra-
gungstermin. Wird diese Arbeit erneut mit ,mangelhaft” (1-3
Punkte) bewertet oder der spatestmogliche Beantragungster-
min versdumt, kann die Studentin oder der Student kein wei-
teres Mal die Anfertigung einer Wissenschaftlichen Hausar-
beit beantragen; sie oder er kann sich in diesem Fall auch nicht
zur Ersten Theologischen Priifung der Nordelbischen Kirche
melden. Bei Vorliegen besonderer Griinde kann das Theologi-
sche Priifungsamt auf einen schriftlichen Antrag hin eine wei-
tere Meldung zur Wissenschaftlichen Hausarbeit zulassen.
Auf begriindeten, rechtzeitig vor Ablauf der Frist eingereich-
ten Antrag der Studentin oder des Studenten kann das Theo-
logische Priifungsamt die Frist um hochstens eine Woche ver-
langern. Bescheinigt ein Amtsarzt fiir eine bestimmte Zeit die
Unfahigkeit, die Arbeit anzufertigen, so kann das Theologi-
sche Priifungsamt die Abgabefrist um maximal eine weitere
Woche verldangern.

(7) Macht die Studentin oder der Student von dem in Ab-
satz 4 genannten Recht keinen Gebrauch, so stellt das Theolo-
gische Priifungsamt ein Thema, das sie oder er ohne Angaben
von Griinden innerhalb einer Frist von zwei Wochen einmal
zuriickgeben kann. In!diesem Fall wird ihr oder ihm ein ande-
res Thema gestellt.

(8) Der Umfang der Arbeit darf 40 DIN A 4-Seiten (Text
und Anmerkungen) zu je 35 Zeilen mit maximal 65 Zeichen
nicht iiberschreiten. Die Arbeit ist in gebundener Form abzu-
geben. Die Mifsachtung dieser Begrenzung hat zur Folge, daf?
die Arbeit mit ,mangelhaft” (1 Punkt) bewertet wird. Am
Schluts der Arbeit hat die Studentin oder der Student zu versi-

chern, daB sie oder er diese selbstandig angefertigt, andere als
die von ihr oder ihm angegebenen Hilfsmittel nicht benutzt
und sdmtliche wortlichen oder inhaltlichen Anfithrungen aus
der Literatur als solche kenntlich gemacht hat. Ein vollstandi-
ges Verzeichnis der Literatur ist beizuftigen.

(9) Die Arbeit wird von der Erstreferentin oder dem Erstre-
ferenten, die oder der von der Studentin oder dem Studenten
benannt worden ist, und einer oder einem vom Theologischen
Priifungsamt zu benennenden Korreferentin oder Korreferen-
ten bewertet. Wird eine Arbeit von beiden Referentinnen oder
Referenten unterschiedlich bewertet und kommt ein Einver-
standnis zwischen ihnen nicht zustande, entscheidet die De-
zernentin oder der Dezernent als Mitglied des Theologischen
Priffungsamtes im Rahmen der vorgeschlagenen Noten. Sie
oder er kann weitere Voten heranziehen.

(10) Hat die Studentin oder der Student keine Erstreferen-
tin oder keinen Erstreferenten benannt, so bestimmt das Theo-
logische Priifungsamt sowohl die Erstreferentin oder den Er-
streferenten wie auch die Zweitreferentin oder den Zweitrefe-
renten. Wird die Arbeit unterschiedlich bewertet und kommt
ein Einverstandnis zwischen den Referentinnen oder Referen-
ten nicht zustande, so gilt Absatz 9 Satz 2 und 3 entsprechend.

(11) Hat sich eine Studentin oder ein Student zur Ersten
Theologischen Priifung gemeldet, so ist ihr oder ihm spate-
stens einen Monat vor Zustellung der Themen fiir die prak-
tisch-theologischen Hausarbeiten das Ergebnis der Wissen-
schaftlichen Hausarbeiten schriftlich mitzuteilen. Im tibrigen
ist das Ergebnis der Wissenschaftlichen Hausarbeit der Stu-
dentin oder dem Studenten spétestens vier Monate nach Ab-
gabe der Arbeit schriftlich mitzuteilen.

(12) Eine angenommene theologische Dissertation kann als
Wissenschaftliche Hausarbeit anerkannt werden; die Note
wird bei der Festlegung der Endnote fiir die Erste Theologi-
sche Priifung nicht mitgezahlt.

§7

(1) Im Fach Praktische Theologie sind zwei Hausarbeiten,
deren Umfang jeweils 15 DIN A 4-Seiten (Text und Anmer-
kungen) zu je 35 Zeilen mit maximal 65 Zeichen nicht tiber-
schreiten dart, anzufertigen und in gebundener Form einzu-
reichen, und zwar der Entwurf einer Predigt mit ausgefiihrter
Exegese und Meditation und eine Aufgabe aus den Bereichen
Religionspadagogik, Seelsorge, Liturgik oder Kybernetik. § 6
Abs. 8 Satze 2 und 3 gelten entsprechend. Die Kandidatin oder
der Kandidat gibt bei der Meldung zur Priifung an, in wel-
chem Bereich sie oder er die zweite Hausarbeit schreiben will.

(2) Beide Themen werden durch das Theologische Pri-
fungsamt unter Mitwirkung der an der Priifung beteiligten
Hochschullehrkrafte flir Praktische Theologie gestellt und in
der Regel zuden in§ 1 Abs. 1 Satz 2 genannten Terminen mit-
geteilt.

(3) Die Frist fiir die Anfertigung der Hausarbeiten betragt
insgesamt vier Wochen.

(4) Beide Arbeiten werden gleichzeitig beim Theologischen
Priifungsamt eingereicht.

(5) Uber die Wahrung der Fristen gilt das fiir die Anferti-
gung der Wissenschaftlichen Hausarbeit Gesagte (§ 6 Abs. 6
Satz 2 und 3) entsprechend.

(6) Den Arbeiten ist ein vollstandiges Verzeichnis der be-
nutzten Literatur und der iibrigen benutzten Hilfsmittel bei-
zuftigen. Am Schlufs der Arbeiten ist die Versicherung abzu-
geben, dafs diese selbstandig angefertigt wurden, andere als
die angegebenen Hilfsmittel nicht benutzt und samtliche in-
haltlichen und wortlichen Anfithrungen aus der Literatur als
solche kenntlich gemacht wurden.
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(7) Die Arbeiten werden von zwei Mitgliedern der Pri-
fungskommission, die das Theologische Priifungsamt be-
stimmt, bewertet. Wird eine Arbeit von beiden Referentinnen
oder Referenten unterschiedlich bewertet und kommt ein Ein-
verstandnis zwischen ihnen nicht zustande, entscheidet die
Vorsitzende bzw. der Vorsitzende der Priifungskommission.
Sie oder er kann weitere Voten heranziehen oder auch eine
Entscheidung durch die gesamte Priifungskommission her-
beifiihren.

§8

(1) Inden Fachern
a) Altes Testament,
b) Neues Testament,
o) Kirchen- und Dogmengeschichte (einschlieslich Religions-,
Missions- und Okumenewissenschaft),
d) Systematische Theologie

wird je eine Klausur geschrieben. Das Theologische Prifungs-
amt stellt unter Mitwirkung der an der Priifung beteiligten
Hochschullehrerinnen und -lehrer die Aufgaben und be-
stimmt, welche Hilfsmittel jeweils benutzt werden kénnen.

(2) In jeder Klausur sind zwei Aufgaben zu bearbeiten. Da-
fur werden in jedem Fach aus zwei von drei Bereichen jeweils
zwei Themen gestellt. Die zwei Bereiche werden vom Theolo-
gischen Priifungsamt bestinmt, aber der Kandidatin oder
dem Kandidaten nicht bekanntgegeben. Die Kandidatin oder
der Kandidat wihlt aus jedem Bereich ein Thema.

Die Bereiche sind:

—_

. im Fach Altes Testament
a) der Pentateuch,
b) die Propheten,
¢) das iibrige Schrifttum;
2. im Fach Neues Testament
a) die synoptischen Evangelien,
b) Paulus,
¢) das iibrige Schrifttum;
3. im Fach Kirchen- und Dogmengeschichte (einschliefilich
Religions-, Missions- und Okumenewissenschaft)
a) die alte Kirche,
b) die Reformationszeit,
¢) Mittelalter, Neuzeit, Religions-, Missions- und Okume-
newissenscharft;

wird im Fach Kirchen- und Dogmengeschichte (einschlief3-
lich Religions-, Missions- und Okumenewissenschaft) vom
Theologischen Priifungsamt der Bereich ¢) bestimmt, so
wird, abweichend von der sonstigen Regelung, je ein The-
ma aus jedem der drei unter ¢) genannten Teilbereiche ge-
stellt, von denen die Kandidatin oder der Kandidat eins be-
arbeitet;

4. im Fach Systematische Theologie
a) theologischePrinzipienlehre,
b) Dogmatik,
¢) Ethik.
(3) In den Fachern Altes Testament und Neues Testament

besteht jeweils eine der beiden Aufgabenaus der Ubersetzung
und Exegese eines biblischen Textes.

(4) Fir jede Klausur stehen vier Stunden zur Verfiigung.
Die Arbeiten werdenan vier verschiedenen Tagen angefertigt.
Die Termine werden vom Theologischen Priifungsamt festge-
setzt.

Die Aufsicht bei der Anfertigung der Klausuren fiihrt eine
Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter desNordelbischen Kirchen-
amtes, die oder der im Einvernehmen mit der Vorsitzenden
oder dem Vorsitzenden des Theologischen Priifungsamtes be-
stellt wird. Die Kandidatin oder der Kandidat hat die Arbeit
spatestens bei Ablauf der Bearbeitungsfrist an die Aufsichts-
kraft abzuliefern. Die Aufsichtskraft kann eine Kandidatin
oder einen Kandidaten, die oder der sich eines erheblichen
Verstofes gegen die Ordnung schuldig gemacht hat, von der
Fortsetzung der Klausur ausschliefien. Bei einem Tauschungs-
versuch gilt § 15. Die Aufsichtskraft fertigt eine Niederschrift
an und vermerkt in ihr Unregelmafigkeiten. Sie nimmt die
Klausuren an sich und leitet sie an die Mitglieder der Prii-
fungskommission weiter. Erscheint eine Kandidatin oder ein
Kandidat zur Anfertigung einer Klausur nicht oder liefert sie
oder er eine Klausur nicht ab, so wird die Klausur mit ,, unge-
niigend” (0 Punkte) bewertet.

(5) Die Klausuren werden von zwei Mitgliedern der Prii-
fungskommission, die das Theologische Priiffungsamt be-
stimmt, jeweils mit einer Gesamtnote bewertet. Wird die Ar-
beit von beiden Referentinnen oder Referenten unterschied-
lich bewertet und kommt ein Einverstindnis zwischen ihnen
nicht zustande, entscheidet die Vorsitzende oder der Vorsit-
zende!der Priiffungskommission. Sie oder er kann weitere Vo-
ten heranziehen oder auch eine Entscheidung durch die ge-
samte Pritffungskommission herbeifiihren.

§9

(1) Die miindliche Priifung umfafit die Facher:
a) Altes Testament,
b) Neues Testament,
¢) Kirchen-und Dogmengeschichte,
d) Systematische Theologie,
e) Praktische Theologie,
f) Religions-, Missions- und Okumenewissenschaft,
g) das Wahlpflichtfach.

(2) Als Wahlpflichtfach gibt die Kandidatin oder der Kan-
didat bei ihrer oder seiner Meldung einen der Bereiche Erzie-
hungswissenschaft, Philosophie, Psychologie und Soziologie
an. Wird nicht das Fach Philosophie gewd&hlt, mufs die Kandi-
datin oder der Kandidat den Besuch einer ordentlichen Lehr-
veranstaltung des Faches nachweisen, das sie oder er als
Wahlpflichtfach angibt.

(3) Das Theologische Priifungsamt setzt den Termin fiir die
miindliche Priifung fest und stellt einen Priifungsplan auf.

(4) Die oder der Vorsitzende der Unterkommission leitet
die miindliche Priifung. Sie oder er hat darauf zu achten, daf3
die Kandidatin oder der Kandidat in geeigneter Weise befragt
wird, und kann sich selbst an der Priifung beteiligen.

(5) Die Priifungsdauer betrdgt in der Regel in jedem Fach
zwanzig Minuten.

(6) Die Bewertung wird im Anschluf8 an jede Einzelprii-
fung von den Mitgliedern der Unterkommission mit Stim-
menmehrheit beschlossen. Stimmenthaltungen sind nicht zu-
lassig.

(7) Ergibt sich wihrend der miindlichen Priifungen auf-
grund der bisher erbrachten Leistungen, dafd die Kandidatin
oder der Kandidat die Prifung nicht bestanden hat, kann die
oder der Vorsitzende mit dem Einverstandnis der Kandidatin
oder des Kandidaten die Priifung vorzeitig beenden.

(8) Injedem Fach ist liber die Priifungsthemen der miindli-
chen Priifung der Kandidatin oder des Kandidaten und tiber
das Ergebnis eine Niederschrift anzufertigen, die von der Pro-
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tokollantin oder dem Protokollanten und einem Mitglied der
Unterkommission zu unterschreiben ist.

(9) Wird die miindliche Priifung ohne triftigen Grund ver-
saumt, so gilt die Priifung als nicht bestanden.

§10

(1) An den miindlichen Priifungen konnen solche Studen-
tinnen und Studenten an einem Tag als Zuhdrerinnen oder
Zuhorer teilnehmen, die die Wissenschattliche Hausarbeit ab-
gegeben und sich auf die bis 14 Tage vor Beginn der miindli-
chen Priifung beim Theologischen Prifungsamt ausliegende
Liste eingetragen haben bzw. sich haben eintragen lassen. Die
Priifungskommission kann dariiber hinaus Personen mit ei-
nem berechtigten Interesse (z.B. angehende Priiferinnen oder
Priifer) als Zuhdrerinnen oder Zuhdrer zulassen.

(2) Jede Kandidatin oder jeder Kandidat kann fiir thre oder
seine Prifung die Anwesenheit von Zuhorerinnen und Zuhd-
rern ablehnen. Der Ablehnung ist zu entsprechen.

(3) Durch die Anwesenheit von Zuhorerinnen und Zuho-
rern darf die ordnungsgemdfle Durchfiihrung der Priifung
nichtbeeintrachtigtwerden.Imeinzelnenentscheidetdie Vor-
sitzende oder der Vorsitzende der Unterkommission.

(4) Die Beratungen der Priifungskommission und der Un-
terkommissionen sind nicht offentlich.

§11

(1) Die schriftlichen Arbeiten wie die Leistungen in der
miindlichen Priifung werden wie folgt bewertet:
Sehr gut (1) Entspricht 15/14/13 Punkten
und ist eineden Anforderungenin besonde-
rem Maise entsprechende Leistung
Entspricht 12/11/10 Punkten
und ist eine den Anforderungen voll ent-
sprechende Leistung.
Entspricht 9/8/7 Punkten
und ist eine im allgemeinen den Anforde-
rungen entsprechende Leistung.
Entspricht 6/5/4 Punkten
und ist eine Leistung, die zwar Maingel
aufweist, aber im ganzen den Anforderun-
gen noch entspricht.
Entspricht 3/2/1Punkten
und ist eine den Anforderungen nicht
entsprechende Leistung, die jedoch erken-
nen lafdt, dald die notwendigen Grundkennt-
nisse vorhanden sind und die Mangel in
absehbarer Zeit behoben werder kénnten.
Entspricht 0 Punkten
und ist eine den Anforderungen nicht
entsprechende Leistung, bei der selbst dic
Grundkenntnisse so liickenhaft sind, daf:
dieMdngelin absehbarer Zeit nicht behoben
werden konnen.

Gut (2)

Befriedigend (3)

Ausreichend (4)

Mangelhaft (5)

Ungentigend (6)

Die bezogen auf den Mittelwert einer jeden Note nach oben
abweichende Punktzahl zeigt die Tendenz zur nédchst besse-
ren Note an (+) und die nach unten abweichende Punktzah!
die Tendenz zur nachst schiechteren Note (-).

(2) Das Gesamtergebnis wird nach der Zahl der insgesamt
erreichten Punkte
a) einschlieflich des zweifach beriicksichtigten Ergebnisses
der Wissenschaftlichen Hausarbeit ermittelt und durch dic
Worte
sehr gut bestanden, bei 225 bis 188 Punkten,

gut bestanden, bei 187 bis 143 Punkten,
befriedigend bestanden, bei 142 bis 98 Punkten,
ausreichend bestanden, bei 97 bis 71 Punkten,

nicht bestanden, unter 71 Punkten,
und

b) im Fall des § 6 Abs. 12 ohne Berticksichtigung der Note fiir
die theologische Dissertation ermittelt und durch die
Worte

sehr gut bestanden, bei 195 bis 163 Punkten,
gut bestanden, bei 162 bis 124 Punkten,
befriedigend bestanden, bei 123 bis 85 Punkten,
ausreichend bestanden, bei 84 bis 61 Punkten,
nicht bestanden, unter 61 Punktenfestgestellt.

(3) Nach Abschluf? der Priifungen erhalt die Kandidatin
bzw. der Kandidat, sofern sie bzw. er die Priifung bestanden
hat, vin Zeugnis, das von der oder dem Vorsitzenden der Prii-
fungskommission zu unterschreiben ist und das die Noten so-
wohl fiir die schriftlichen Arbeiten wie auch fiir die Leistun-
gen in der miindlichen Prifung enthilt. Die Zahl der insge-
samt erreichten Punkte und die auf zwei Stellen hinter dem
Komma errechnete Durchschnittsnote sind in Klammern hin-
ter dem festgestellten Gesamtergebnis auszuweisen. Aufler-
dem sind im Zeugnis das Thema der Wissenschaftlichen
Hausarbeit und die Aufgaben fiir die Hausarbeiten im Fach
Praktische Theologie anzugeben.

Bei der Ubersendung des Zeugnisses ist eine Rechtsmittel-
belehrung nach § 17 beizufiigen.

(4) Hatdie Kandidatin oder der Kandidat die Pritfung nicht
bestanden, wird ihr oder ihm das schriftlich mitgeteilt. Der
Mitteilung ist eine Bescheinigung iiber die erbrachten Prii-
fungsleistungen und deren Note sowie liber die fehlenden
Priifungsleistungen beizufligen. Die Bescheinigung muf er-
kennen lassen, dafd die Priifung nicht bestanden ist. Eine
Rechtsmittelbelehrung nach § 17 ist beizufiigen.

12
(1) Wer die Gesamtzahl von 71 Punkten nicht erreicht, hat
die Priifung nicht bestanden.

(2) Wer in einem Prufungsgebiet sowohl in den schriftli-
chen als auchin den miindlichen Leistungen die Note ,,ausrei-
chend” (4 Punkte) nicht erreicht, insgesamt aber mindestens
97,5 Punkte erreicht, kann sich zum néchsten Priifungstermin
zur Nachpriifung melden. Andernfalls gilt die Priifung als
nicht bestanden. Erfolgt die Meldung mcht innerhalb von vier
Wochen nach Beendlgung der Prufung oder besteht die Kan-
didatin oder der Kandidat die Nachprufung nicht, so ist die
gesamte Priifung nicht bestanden.

(3) Wer in zwei Fachgebieten in den schriftlichen und
miindlichen Leistungen nicht jeweils mindestens 4 Punkte er-
reicht oder eine mit der Note , mangelhaft” (1-3 Punkte) be-
wertete Leistung durch eine mindestens ,.befriedigende” Lei-
stung (7 oder mehr Punkte) ausgleicht, hat die Priifung nicht
bestanden. Diese Regelung gilt jedoch nicht ftr die Facher, in
denen nur eine miindliche Priifung stattfindet.

f4) Einemit,ungeniigend” (0 Punkte) benotete Leistung ist
durch eine andere Leistung nicht ausgleichbar und fiihrt
zwangsldufig zur Nachpriifung indemFach, in demdiese No-
te erteilt wurde. Abs. 2 gilt entsprechend.

13

(1) Die nicht bestandene Priifung kann nur einmal, und
zwar friilhestens nach einem halben Jahr wiederholt werden.
Auf Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten kann vonder

[¥45)
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Anfertigung neuer Hausarbeiten im Fach Praktische Theolo-
gie abgesehen werden, wenn diese Arbeiten mindestens mit
der Note ,,ausreichend” (5 Punkte) bewertet wurden.

(2) Besteht die Kandidatin oder der Kandidat die Priifung
ein zweites Mal nicht, so kann das Theologische Priifungsamt
sieoderihn bei Vorliegen besonderer Griinde ein weiteres Mal
zur Priffung zulassen. Besteht sie oder er auch dann die Prii-
fung nicht, kann sie oder er nicht mehr zugelassen werden.

(3) Tritt eine Studentin oder ein Student nach ununterbro-
chenem Studium die Erste Theologische Priifung innerhalb
der Regelstudienzeit von 8 Semestern und den Sprachenseme-
stern (Latinum und Graccum je zwei Semester und Hebrai-
cum ein Semester) an und besteht sie nicht, so gilt die Priifung
als nicht abgelegt (freier Priffungsversuch).

§14

(1) Die Kandidatin oder der Kandidatkann bis zum Beginn
der miindlichen Priifung zuriicktreten. Der Riicktritt ist
schriftlich und unter Angaben der Griinde zu erklaren und
bedarf der Zustimmung der oder des Vorsitzenden der Prii-

fungskommission. Der Riicktritt wird als nichtunternomme-
ner Priffungsversuch gewertet.

(2) Bereits eingereichte IHausarbeiten werden in der Regel
nicht fiir eine erneute Prifung angerechnet. Auf Antrag der
Kandidatin oder des Kandidaten konnen bereits eingereichte
und mit mindestens , befriedigend” (7 Punkte) benotete Haus-
arbeiten fur eine erneute Prifung ausnahmsweise angerech-
net werden, wenn schwerwiegende Riicktrittsgriinde vorlie-
gen. Wiederholte Anrechnungen sind sowohl im Fall eines er-
neuten Riicktritts als auch des Nichtbestehens der Priifung
ausgeschlossen. Die Entscheidung trifft das Theologische Prii-
fungsamt.

§15

(1) Bestehtder Verdacht, dafieine Kandidatin oder ein Kan-
didat einen Tiuschungsversuch unternimmt, so fertigt die je-
weilige Priferin bzw. der Priifer oder die Aufsichtskraft tiber
das Vorkommnis einen Vermerk an, der nach Abschluff der
Prifungsleistung unverziiglich der oder dem Vorsitzenden
der Prufungskommission vorgelegt wird. Die Entscheidung
dartiber, ob einbegriindeter Verdachtauf Tduschung vorliegt,
trifft die oder der Vorsitzende der Priifungskommission. Der
Kandidatin oder dem Kandidaten ist vorher die Gelegenheit
zur Auferung zu geben. Stellt die oder der Vorsitzende einen
Tauschungsversuch fest, wird fiir die betreffende Priifungslei-
stung die Note ,ungentigend” (0 Punkte) festgesetzt.

(2) Bei schwerwiegenden Pflichtverletzungen oder bei
Pflichtverletzungen, die sich auf mehrere Priiffungsteile bezie-
hen, wird die Kandidatin oder der Kandidat von der Pri-
fungskommission von der weiteren Teilnahme ander Priifung
ausgeschlossen. Die Prifung gilt dann insgesamt als nicht be-
standen.

(3) Die Entscheidungen sind der Kandidatin oder dem
Kandidaten unverziiglich mitzuteilen und zu begriinden.

(4) Wird ein Tauschungsversuch nach Aushdndigen des
Zeugnisses bekannt, so kann die Priifung innerhalb einer Frist
von drei Jahren seit dem Tag der miindlichen Priifung fiir
richtbestandenerklart werden.

§1lo
(1) Nach Abschlufi der Prifung kann die Kandidatin oder
der Kandidat innerhalb eines Monats seine Priifungsarbeiten,
dieBeurteilungen und die Niederschriften tiber die miindliche
Pritfung einsehen. Die Anfertigung von Notizen, Abschriften
und Fotokopien ist nicht zulassig.
(2) Die Einsichtnahme gewaihrt das Theologische Priifungs-

amtauf Antrag. Sie erfolgt in Anwesenheit einer Mitarbeiterin
oder eines Mitarbeiters des Nordelbischen Kirchenamtes.

§17

(1) Bei Verstofien gegen diese Prifungsordnung kann die
Kandidatin oder der Kandidatjederzeitwahrend der Priifung
Widerspruch einlegen. Uber den Widerspruch entscheidet die
oder der Vorsitzende der Prifungskommission oder, falls die-
se oder dieser an dem beanstandeten Priifungsvorgang betei-
ligt war, ihre oder seine Stellvertreterin bzw. Stellvertreter
noch vor Ende der Gesamtpriifung. Die Kandidatin oder der
Kandidat und die betroffenen Mitglieder der Priifungskom-
mission sind vorher zu horen. Wird dem Widerspruch nicht
abgeholfen, steht der Kandidatin oder dem Kandidaten das
Recht der Beschwerde zu.

(2) Die Beschwerde ist zu begriinden und innerhalb eines
Monats nach der schriftlichen Mitteilung des Priifungsergeb-
nisses beim Theologischen Priifungsamt einzulegen. Sie kann
auch unabhangig von einem Widerspruch erhoben werden.

(3) Gegen die Entscheidung des Theologischen Priifungs-
amtes kann innerhalb eines Monats Klage beim Kirchenge-
richt der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche er-
hoben werden.

§18

(1) Fir die Durchfiihrung von Ergdanzungspriifungen nach
§7 Abs. 4 Satz 2 des Kirchengesetzesiiber die Ausbildung zum
Dienst der Pastorin oder des Pastors in der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche vom 8. Oktober 1978 i.d.F.
vom 28. Januar 1989 gilt diese Priitungsordnung in entspre-
chender Anwendung.

{2) In Einzelfallen kdnnen unter Beriicksichtigung der je-
weiligen besonderen Gegebenheiten von Absatz 1 abweichen-
de Regelungen getroffen werden. Dariiber beschlieft das
Theologische Priifungsamt.

§19

Fiir die Wahrmehmung der durch diese Ordnung geregelten
Aufgaben kdnnen die erforderlichen Daten erhoben, gespei-
chert und ausgewertet werden.

20

SN

(13 Diese Rechtsverordnung tritt am 1. Mai 1994 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Ordnung fiir die Erste Theologische
Priifung der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche
in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. September 1984
(GVOBL. S. 178) auffer Kraft, es sei denn, Absatz 3 bestimmt
etwas anderes.

(3) Fiir Kandidatinnen und Kandidaten, deren Meldungen
zur Ersten Theologischen Privfung bis zum 1. Mai 1994 einge-
gangen sind, gelten bis zum Abschlufs ihrer Priifung die Be-
stimmungen der Ordnung fiir die Erste Theologische Priifung
in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. September 1984
(GVOBL. S. 178). Dies gilt auch tiir eine mogliche Wiederho-
lung der Prifung. Fiir Studentinnen und Studenten, die die
Zwischenpriifung vor dem Inkrafttreten dieser Ordnung ab-
gelegt haben, gentigt bei der Meldung zur Ersten Theologi-
schen Priifung der Nachweis der regelmafsigen Teilnahme an
einem Hauptseminar in allen der in § 2 Abs. 1 Buchstabe h
genannten Facher. Aufserdem gilt fiir diese Studentinnen und
Studenten § 9 Abs. 2 der Ordnung fiir die Erste Theologische
Priifung in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. Septem-
ber 1984 (GVOBI. S. 178).

Kiel, den 21. September 1993

Die Kirchenleitung

Karl Ludwig Kohlwage
Bischof

KI.-Nr.534/93
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Bekanntmachungen
Bekanntgabe neuer Kirchensiegel
Kiel, den 28. September 1993 Kiel, den 28. September 1993
Kirchengemeinde: St. Jiirgen-Kirchengemeinde Heide Kirchenkreis: Eckernforde
Kirchenkreis: Norderdithmarschen Die Umschriftdes Kirchensiegelslautet: Evangelisch-Luthe-

Die Umschrift des Kirchensicgels lautet: Ev.-Luth. St. Jur- rischer Kirchenkreis Eckernforde.

gen-Kirchengemeinde Heide.

Nordelbisches Kirchenamt

Nordelbisches Kirchenamt .
Gorlitz

Gorlitz
Az.:9153 KKrs. Eckernforde RII/R 3

Az 9133 St Jirgen-Kgde. Heide RIT 'R 3

Kiel, den 29. September 1993
Kirchengemeinde: Christus-Kirchengemeinde Kiebitzreihe
Kirchenkreis: Miinsterdorf

Die Umschrift des Kirchensiegels lautet: Ev.-Luth. Christus-
Kirchengemeinde Kiebitzreihe.

Nordelbisches Kirchenamt

Gorlitz
A7.: 9133 Christus-Kgde. Kiebijtzreihe - R I[1/R 3
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Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

Inder Kirchengemeinde Herzhorn im Kirchenkreis Rant-
zau ist die Pfarrstelle vakant und baldmoglichst mit einem Pa-
stor oder einer Pastorin oder einem Pastorenehepaar in einem
jeweils eingeschrankten Dienstverhaltnis (50 %) zu besetzen.
Die Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes
nach Présentation des Kirchenpatrons.

Herzhorn ist eine kleine landliche Gemeinde, ca. 50 km
nordlich Hamburgs. Im Ortskern sind neben der Kirche das
Amt, die Grundschule, Arzte und kleine Geschifte angesie-
delt. Das Zusammenleben im Dorf wird auch durch ein leben-
diges Vereinsleben geprégt. — Ein gerdaumiges Pastorat steht
zur Verfligung. Weiterfiihrende Schulen befinden sich in
Gluickstadt (4 km).

Wir wiinschen uns eine Pastorin oder einen Pastor, die oder
der auf die Gemeinde offen zugeht, bestehende Einrichtungen
wie den Kindergarten und die Gemeindeschwesternstation
annimmt und betreut sowie bestehende Kreise stiitzt und
moglichst weiter entwickelt.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Rantzau, Kirchenstrafie 3, 25335 Elmshorn.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Ausklinfte erteilen Herr Reimer Bockwoldt, Am Deich 45,
25379 Herzhorn, Tel. 041 24/25 71 und Propst Puls, Kirchen-
straf3e 3, 25335 Elmshorn, Tel. 041 21/2 98 27 und 6 11 76.

Ablaufder Bewerbungsfrist:Sechs Wochennach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 Herzhorn ~PII/P 3

*

Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Stormarn fiir Seelsorge im
Heinrich-Eisenbarth-Heim in Reinbek-Sachsenwaldau ist va-
kant und umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin in
einem eingeschrankten Dienstverhéltnis (50 %) zu besetzen.
Die Besetzung erfolgt durch Berufung des Kirchenkreisvor-
standes auf Zeit.

Das Heinrich-Eisenbarth-Heim ist eine Einrichtung fiir ca.
230 tiberwiegend chronisch alkoholabhdngige Frauen und
Maénner.

Dieseelsorgerliche Begleitung und einregelmafiges gottes-
dienstliches Angebot sind seitJahrenfesterBestandteil der Ar-
beit. Der Pastor/die Pastorin soll mit dem Team therapeuti-
scher Mitarbeiter (Arztin, Sozialpddagogen und Sozialpad-
agoginnen, Erzieher und Erzieherinnen) eng zusammen-
arbeiten und dabei theologische Fortbildung leisten, z. B. in
Fragen von Sterbebegleitung.

Der Schwerpunkt der Arbeitszeit liegt vorwiegend am spa-
ten Nachmittag und in den Abendstunden; Aktivititen an
Wochenendenwerden erwartet.

Die seelsorgerliche Arbeit wird durch die Heimleitung und
das Team der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mitgetragen
und unterstiitzt.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslaufsind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des Kir-
chenkreises Stormarn, Rockenhof 1, 22359 Hamburg.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen Frau Propstin Uta Grohs, Claudiusstrafie
55 f, 22043 Hamburg, Tel. 040/68 11 28 und 040/60 31 43-0,
sowie Propst Eberhard Hamann, Tel. 040/7 382031 und
040/60 31 43-0.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Kirchenkreis Stormarn Seelsorge im Heinrich-Eisen-
barth-Krankenhaus - P II/P 2

Stellenausschreibungen

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Stellingen im Kirchenkreis
Niendorf sucht zum nachstmoglichen Termin

eine Diakonin/einen Diakon oder
eine Gemeindehelferin/einen Gemeindehelfer.

Wir wunschen uns eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter,
die/der einerseits selbstandig und eigenverantwortlich arbei-
ten moOchte, andererseits aber bereit ist, in Teamarbeit mit den
beiden Pastoren, dem Kirchenmusiker und vielen anderen
Mitarbeiterinnenund Mitarbeitern dieGemeindearbeit mitzu-
gestalten. Freude an Gottesdiensten, Einfiithlungsvermogen
flir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Phantasie und neue
Ideen fiir christliches Leben in der Gemeinde sind ebenso er-
wiunscht.

Die Schwerpunkte der Arbeitsbereiche umfassen:
~ Kinder- und Jugendarbeit
- Mitarbeit in der Konfirmandenarbeit
- Mitarbeit in der Offentlichkeitsarbeit
- Gemeinsame Gestaltung von Kinder-, Jugend-, Familien-

und besonderen Gottesdiensten
- Freizeiten etc.

Die Kirchengemeinde Stellingen liegt im hamburgischen
Stadtteil Stellingen, der eine Randlage zum engeren Stadtge-
biet Hamburg einnimmt. Zur Kirchengemeinde gehoren etwa
4.000 Gemeindeglieder. Neben der 1953 wiedererbauten Kir-

che, in deren Turm sich Jugendrdume befinden, verfiigt die
Gemeinde auch tiber ein gerdumiges Gemeindehaus.

Eine Wohnung kann leider nicht gestellt werden.
Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen sind umgehend zu richten an den Kirchen-
vorstand der Kirchengemeinde Stellingen, Molkenbubhrstr. 6,
22525 Hamburg.

Ausklinfte erteilen die Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Frau Renate Stobbe, Tel. 040/54 13 46, Pastor Broder Voigt,
Tel.040/54 51 10, und PastorSteffen Gornitz, Tel. 040/54 25 29.

Az.: 30 - Stellingen - E 2

Die Ev.-Luth. Apostel-Kirchengemeinde Hamburg-Harburg
sucht zum ndchstmoglichen Termin

eine Diakonin/einen Diakon,

die/der hauptverantwortlich sein soll fiir die Kinder-und Ju-
gendarbeit mit einer vollen Stelle (momentan 38,5 Wochen-
stunden). Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter,
die/der
- eine selbstdndige und selbstverantwortliche Tatigkeit sucht
- teamfahig ist und Lust auf Zusammenarbeit mit Ehrenamt-
lichen und Pastorin/Pastor hat
- bereit ist, bestehende Gruppen zu tibernehmen und weiter-
zufiihren
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— die vielen Ehrenamtlichen in der Jugendarbeit unaufdring-
lich, aber wirkungsvoll begleiten kann

— Lust hat, ggt. neue Gruppen aufzubauen und zu begleiten

Nach Absprache kann auch der Konfirmandenunterricht
Teil der Arbeit sein.

Wir bieten eine aktive Gemeinde mit reger Jugendarbeit, zu
der ein selbstandig arbeitender Pfadfinderstamm (ca. 110 Ju-
gendliche), eine Ten-Sing-Gruppe (Musik, Theater etc., ca. 30
Jugendliche) sowie weitere Kinder- und Jugendgruppen ge-
horen. Gruppen fiir Konfirmierte sind im Aufbau. Der Bedarf
und die Nachfrage nach vielschichtiger (z.B. auch musikali-
scher) Kinder- und Jugendarbeit ist also grofs.

Es steht ein geraumiges Biiro zur Verfligung (mit einem Ko-
pierer, der allerdings zur Zeit auch von anderen, v.a. Jugend-
lichen, genutzt wird).

Uns ist klar, da8 Jugendarbeit ,, Beziehungsarbeit” ist. Viele
Moglichkeiten ergeben sich aus Begabungen und Begegnun-
gen. Diese Mdoglichkeiten sollen offenstehen. Wir freuen uns
daher auf eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter mit offenem
Ohr fiir die Menschen hier vor Ort, offenem Herzen fiir deren
Fragen und Ideen und freiem Kopf fiir die eigene Phantasie.

Ein unangenehmes Thema: In Hamburg herrscht Woh-
nungsnot. Bei der Wohnungssuche werden wir daher selbst-
verstandlich behilflich sein. Bisher hatten wir dabei auch im-
mer Gluck.

Schriftliche Bewerbungen sind zu richten an den Kirchen-
vorstand der Apostel-Kirchengemeinde, Hainholzweg 52.
21077 Hamburg.

Auskiinfte erteilen die Vorsitzende des Kirchenvorstandes
Frau Porath, Tel. 040/790 66 03, Pastorin Ramm, Tel. 040 /701
06 71, und Pastor Scheffler, Tel. 040/790 71 80.

Az.: 30 - Apostel-Kirchengemeinde - E2

Die Ev.-Luth. Kreuzkirche zu Barmbek sucht

eine Diakonin/einen Diakon oder
eine Sozialpadagogin/einen Sozialpadagogen

tiir eine volle Stelle in der Kinder- und Jugendarbeit.
Die Vergiitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen sind bis zum 12.11.1993 zu richten an den Kir-
chenvorstand der Ev.-Luth. Kreuzkirche zu Barmbek, Herrn
Pastor Jaacks, Wohldorfer Str. 30b, 22081 Hamburg,.

Auskiinfte erteilt Pastor Jaacks, Tel. 040/29 76 85.

Az.: 30 — Kreuzkirche Barmbek - E 2

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Siisel sucht zum nachst-
moglichen Termin

eine Diakonin/einen Diakon
fiir die Kinder- und Jugendarbeit in der Gemeinde.

Siisel ist eine landliche Kirchengemeinde, nérdlich von Lii-
beck in der Holsteinischen Schweiz gelegen.

Schwerpunkt soll die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
aus der Gemeinde Stisel sein.
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Wir suchen eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter, die/der
Freude an der Fortfiihrung der bisherigen Aktivitaten (Musik-
werkstatten, Band, Gruppenarbeit mit Kindern und Jugendli-
chen) sowie Interesse an Kinder- und Jugendarbeit speziell im
landlichen Raum hat und bereit ist, mit dem Jugendbetreuer
der politischen Gemeinde kooperativ zusammenzuarbeiten.

Wir wiinschen uns eine Diakonin/einen Diakon, die/der
bereitist, mit dem Kirchenvorstand (Jugendausschuf3), den Ju-
gendlichen und in kollegialer Weise mit allen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern der Kirchengemeinde ihre/seine Tatig-
keit im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit einzusetzen,
aber auch eigenverantwortlich die Arbeit gestalten mochte.

Die Vergilitung erfolgt nach dem KAT-NEK.

Bewerbungen sind zu richten an den Vorsitzenden des Kir-
chenvorstandes, Herrn Pastor Schmelzer, An der Kirche 4,
23701 Stisel.

Auskiinfte erteilen Pastor Schmelzer, Tel. 04524/1799, und
Pastor Dietmar Sprung, Tel. 04563 /8892.

Az.:30—Siisel -E 2

Das Rauhe Haus ist eine der Ev.-Luth. Kirche verbundene
Stiftung biirgerlichen Rechts in Hamburg. Die Stiftung wid-
met sich mit ca. 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einer
Vielzahl von Einrichtungen der padagogischen und pflegeri-
schen Betreuung von jungen und alten Menschen sowie allge-
mein schulischer und beruflicher Ausbildung.

Wir suchen zum 1. Januar 1994
eine Sekretirin

(38,5 Wochenstunden) fiir den Vorsteher der Stiftung.Die Auf-
gabe umfa@t:

— Aufnahme von Texten in Steno und /oder vom Band bzw.
von Vorlagen

Terminplanung und -koordinierung
Zusammenstellung von Sitzungsunterlagen
- Aktenfiihrung

zentrale Postverteilung

AuBerdem ist an die Ubernahme eines kleineren Sachgebie-
tes aus der Verwaltung gedacht.

Wir erwarten fiir diese Position eine freundliche und um-
sichtige Mitarbeiterin mit einer kautmannischen Ausbildung.
Kenntnisse kirchlicher Strukturen waren von Vorteil.

Die Stelle wird nach BAT Vc zuziiglich der tiblichen Lei-
stungen des dffentlichen Dienstes vergiitet.

Von der Mitgliedschatt in der ev. Kirche gehen wir aus.

Bewerbungen sind zu richten an Pastor Ulrich Heidenreich,
Vorsteher des Rauhen Hauses, Beim Rauhen Hause 21, 22111
Hamburg.

Az.:42490-1-E2
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Personalnachrichten

Ordiniert:

Am 4. Juli 1993 die Pastorin z. A. Katharina Wangemann,
geb. Mubhs.

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1.10.1993 die bisherige Regierungsoberin-
spektorin Heike Hard ell unter Berufung in das Kirchen-
beamtenverhaltnis auf Lebenszeit zur Kirchenoberinspek-
torin beim Nordelbischen Kirchenamt in Kiel.

Mit Wirkung vom 1.10.1993 der bisherige Kirchenverwal-
tungsrat Siegfried Perkams zum Kirchenoberverwal-
tungsrat beim Nordelbischen Kirchenamt in Kiel.

Mit Wirkung vom 1. November 1993 der Pastor Wolfgang
Pittkowski, bisher in Langenfelde, in einem einge-
schrankten Dienstverhaltnis (50 %) zum Pastor der 3.
Pfarrstelle der Kirchengemeinde List / Sylt, Kirchenkreis
Stidtondern.

Mit Wirkung vom 1. Oktober 1993 der Pastor Edgar Sch we d -
ler, bisher in Hamburg, zum Pastor der Pfarrstelle der
Kirchengemeinde St. Pankratius Ochsenwerder, Kirchen-
kreis Alt-Hamburg — Bezirk Bergedorf -

Mit Wirkung vom 4.10.1993 der bisherige Referendar Ralf
Stolte unter Berufung in das Kirchenbeamtenverhaltnis
auf Probe zum Kirchenrat z.A. beim Nordelbischen
Kirchenamt in Kiel.

Bestatigt:

Mit Wirkung vom 1. Oktober 1993 die Wahl des Pastors z. A.
Burkhard Friedrich, z.Z. in Hamburg bei gleichzeitiger
Begriindung eines Dienstverhiltnisses als Pastor auf
Lebenszeit zur Nordelbisch Ev.-Luth. Kirche zum Pastor
der 2. Pfarrstelle der Paul-Gerhard-Kirchengemeinde
Hamburg-Harburg, Kirchenkreis Harburg.

Mit Wirkung vom 1. November 1993 die Wahl des Pastors z.
A. Theo von Fleischbein, z.Z. in Kiel-Schilksee, bei
gleichzeitiger Begriindung eines Dienstverhaltnisses als
Pastor auf Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche
zum Pastor der 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Dani-
schenhagen mit dem Dienstsitz in Kiel-Schilksee, Kirchen-
kreis Eckernforde.

Mit Wirkung vom 1. November 1993 die Wahl der Pastorin
ChristianaL asch-Pittkowski, bisherin Langenfelde, in
einem eingeschrankten Dienstverhaltnis (30 %) zur Pasto-
rin der 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde List / Sylt,
Kirchenkreis Siiddtondern.

Mit Wirkung vom 1. Oktober 1993 die Wahl des Pastors z. A.
ClausScheffler, geb. Miiller, z.Z. in Hamburg-Harburg,
bei gleichzeitiger Begriindung eines Dienstverhaltnisses
als Pastor auf Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche zum Pastor der 1. Pfarrstelle der Apostel-Kirchen-
gemeinde Hamburg-Harburg, Kirchenkreis Harburg.

Berufen:

Mit Wirkung vom 1. November 1993 auf die Dauer von 5
Jahren die Pastorin Ursula Sieg-Pommerening, bisher
inBad Segeberg, in das Amt einer theologischen Referentin
im Padagogisch-Theologischen Institut Nordelbien — Ar-
beitsstdtte Hamburg — mit dem Dienstsitz in Hamburg -
eingeschranktes Dienstverhaltnis (75 %) —.

Eingefiihrt:

Am 12. September 1993 der Pastor Jochen Driesnack als
Pastor in die 4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Brunsbiit-
tel, Kirchenkreis Stiderdithmarschen.

Am 13. September 1993 der Pastor Winfried Gross als Pastor
in das Amt des Nordelbischen Jugendpastors.

Am 15. August 1993 der Pastor Dr. Bernd Jaeger als Pastor in
die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Petersdorf auf Feh-
marn, Kirchenkreis Oldenburg.

Am 19. September 1993 der Pastor Joachim Kindscher als
Pastor in die Pfarrstelle des Kirchenkreises Flensburg zur
Dienstleistung mit besonderem Auftrag.

Am 9. Mai 1993 die Pastorin Elisabeth Schmidt-Brock-
mann als Pastorin in die Pfarrstelle des Kirchenkreises
Alt-Hamburg fiir das Frauenwerk.

Am 12. September 1993 der Pastor Andreas Christian Tiibler
als Pastor in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Am
Eulenkamp zu Hamburg-Dulsberg, Kirchenkreis Alt-
Hamburg — Bezirk Ost —.

Am 19. September 1993 der Pastor Dr. Wichmann von
Med in g als Pastor in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde
Boren, Kirchenkreis Angeln.

Verlangert:

Die Beurlaubung des Pastors Bernd Haasler fiirdas Amt des
Rektorsdes Kirchlichen Vereins ftir Diakoniein Hamburg-
Volksdorfe.V.iiber den 30. September 1993 hinaus bis zum
31. August 2002.

Die Beurlaubung des Pastors Peter Jepsen nach den Bestim-
mungen des § 92 Abs. 1 Satz 1 Nr.21.V.m. § 94 Abs. 1 des
Pfarrergesetzes der VELKD id.F. vom 4.4.1989 und
16.10.1990 um 3 Jahre tiber den 31. Dezember 1993 hinaus.

Beauftragt:

Mit Wirkung vom 1. September 1993 die Pastorin z.A. Samone
Fabricius, geb. Petermann, z.Z. in Groff Grénau, im
Rahmen ihres Dienstverhaltnisses als Pastorin auf Probe
zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit der Verwaltung
der 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde St. Willehad-Grofs
Gronau, Kirchenkreis Herzogtum-Lauenburg (Auftrags-
anderung).

Mit Wirkung vom 16. Oktober 1993 auf die Dauer von 5 Jahren
der Pastor Riidiger Sachau im Rahmen seiner Beurlau-
bung durch die Ev.-Luth. Landeskirche Hannovers mit der
Wahrnehmung des Amtes eines Studienleiters der Evan-
gelischen Akademie Bad Segeberg — Tagungsstatte Bad
Segeberg —.

Eingestellt:

Mit Wirkung vom 1. November 1993 der Pastor Martin
Zamel, bisher in Hohenaspe, als Evangelischer Stand-
ortpfarrer Heide (zundchst Erprobungszeit im Angestell-
tenverhaltnis des Bundes).

Umgewandelt:

Mit Wirkung vom 1. Oktober 1993 das gegenwartige einge-
schrankte Dienstverhaltnis (50 %) des Pastors Hans-Hen-
ning Franzen als Inhaber der 2. Pfarrstelle der Kirchen-
gemeinde Engelsby, Kirchenkreis Flensburg, in ein unein-
geschranktes Dienstverhaltnis.
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Entlassen:

Mit Wirkung vom 3. September 1993 der Pastor (Militdrdekan)
Klaus Grunwald auf seinen Antrag aus dem Dienst der
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zwecks Ubernahme in das
Bundesbeamtenverhaltnis.

In den Ruhestand versetzt:

Mit Wirkung vom 16. Januar 1994 der Pastor Dr. Enno
Janssen in Liibeck.

Mit Wirkung vom 1. Januar 1994 der Propst Dr. Sigo
Lehming in Pinneberg.





